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LA SUSCRITA

JEFE DE OFICINA TECNICA DE TALENTO HUMANO DE LA ALCALDIA DE CANDELARIA

CERTIFICA

Que mediante correo electrénico enviado el 10 de enero del 2026, suscrito por el Secretario de
Vivienda y Habitat, solicitd certificacion de insuficiencia de personal y una vez revisados los
cargos contenidos en la planta de personal de la entidad actualizada mediante Decreto No. 262
del 30 de Diciembre de 2024. Existe personal en la planta, pero este no es suficiente para atender
la necesidad presentada.

Que por lo tanto se expide el certificado de inexistencia/insuficiencia de personal para atender la
siguiente necesidad:

CODIFICACI | CANTIDAD NIVEL PERFIL SINTESIS DE LA ACTIVIDAD
ON REQUERIDO
NECESIDAD
DE
PERSONAL
(CNP)
Se brinda apoyo en los tréamites del
proceso de titulacion, recoleccion de
s ; documentacién, alimentacion de bases de
1 = Administrador Publico datos y elaboracién de informes
regrado 12 meses de .. .
experiencia laboral requeridos; agﬂemas, se proyectan
respuestas a informes solicitados por
entes de control y dependencias de la
Alcaldia.
Se apoya en la titulacién de predios
Abogado mediante actos administrativos, respuesta
1 Pregrado 12 meses de | a peticiones y coordinacién con
experiencia laboral entidades. Ademas, se elaboran informes
juridicos y administrativos del proyecto.
Se brinda apoyo juridico en la revision de
ﬁE\boga_dq actos administrativos, atencién de PQRS,
spacilista Derecha representacion en tutelas mision de
1 Postgrado Administrativo P Yy emision
12 i dis conceptos Ica_gale;,_ en el marco del
experiencia laboral proyecto de titulacién y formalizacion de
predios en Candelaria.
Se apoya en el registro, visitas técnicas e
Tecndlogo en | informes de bienes inmuebles del
1 Tecnologia administracién municipio, incluyendo la rece.}:_)cio'n de
6 meses de | documentos y organizacion de
experiencia laboral expedientes para el proceso de titulacion
en el area correspondiente.
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CODIFICACI | CANTIDAD NIVEL PERFIL SINTESIS DE LA ACTIVIDAD
ON REQUERIDO
NECESIDAD
DE
PERSONAL
(CNP)
Se brinda apoyo en la proyeccion de
resoluciones de ftitulacion, blsqueda y
Bachiller actualizacion de informacion predial,
1 Bachiller 12 meses de | verificacion de desenglobes y formulacion
experiencia laboral de recomendaciones para la actualizacion
catastral en el marco del proyecto de
titulacién en Candelaria.
Apoyar en la gestién integral de la
Administrador de | Secretaria de Vivienda y Habitat mediante
Empresas la sistematizacion de informacion,
3 Pregrado 12 meses de | elaboracién de informes técnicos,
experiencia laboral seguimiento a  politicas  publicas,
proyectos y modelos de gestion.
Se apoya en la sistematizacion de
informacion para apoyar la planeacion, el
Administrador de | seguimiento y la toma de decisiones de la
Empresas Secretaria de Vivienda, incluyendo
Especialista en | informes técnicos y apoyo a politicas
1 Postgrado Finanzas publicas; tanto como la Planeacion y
12 meses de | gestion de proyectos como “Candelaria
experiencia laboral Magica”, con soporte en la rendicion
técnica y administrativa ante plataformas
del DNP y Planeacién Municipal.
Apoyar al despacho en la coordinacién
técnica, administrativa y estratégica de los
o proyectos de vivienda, asegurando su
/F\,Sm;ggstradora alineacién con el Plan de Desarro]lo y las
1 Pregrado 12 — i directrices de lg Secretaria de Vivienda.
experiencia laboral Realizar seguimiento a avances, preparar
insumos para comités y apoyar la gestion
de agendas y espacios de articulacion
institucional.
Se elaboran conceptos y respuestas a
Abogado solicitudes, se partig:ipa en jornadas del
2 Pregrado 12 — de | Programa "L'a Alcalqlg mas cerca de vos”,
experiencia laboral mesas tecnicas ¥ visitas olperatlvas. y se
apoya en estudios previos y revision
documental en materia contractual.
Se recopila, organiza y controla la
documentacién de la Secretaria de
Liﬁ:‘g#%go en Talsite Vivienda y Habitat segin la normativa
1 Tecnologia 6 e— de archivistica., ademas de apoyar en
iancia laboral informes e implementacion de estrategias
eéxperiencia fa de talento humano y capacitacién para
mejorar la gestion institucional.
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CODIFICACI | CANTIDAD NIVEL PERFIL SINTESIS DE LA ACTIVIDAD
ON REQUERIDO
NECESIDAD
DE
PERSONAL
(CNP)
Se apoya en la sistematizacion de
Tecndlogo en gestion | informacién, elaboraciéon de informes,
1 Tecnologia de Mercados d|hgez_1c:|am|ento'de format_o; y atenqqn a
6 meses de | usuarios, ademas de participar en visitas
experiencia laboral operativas y jornadas de los programas de
vivienda.
gztrlg:::lsgte de Se brinda apoyo en los procesos de
subsidios de vivienda, sistematizacion de
(Homologado a . o i -
P informacién, elaboracion de informes
. Tecnodlogo por los | .. . e
1 Tecnologia SErianie tecnicos y seguimiento a mesas de
politicas publicas, asi como en la revision
aprobados) ; :
6 Higaas 46 QE t_nformes] contrgctuales segun
experiencia laboral lineamientos del supervisor.
Se apoya en la revision y tramite de
Técnico Auiliar documentacmn contractual, radicacion de
o Administrative expe_dlentes, cuentas de cob_ro y
1 Técnico 5 Bk de solicitudes ante Hacienda, ademas del
experiencia laboral cargue de informes en SIA OBSERVA y
SECOP 1l segun lineamientos de
supervision,
Se brinda apoyo en la atencién a la
Técnico Laboral por | comunidad del proyecto Mirador del
Competencias Frayle, elaboracion de informes y actas,
1 Técnico Asistenciales acompafiamiento a mesas y visitas
6 meses de | operativas, y participacion en las jornadas
experiencia laboral necesarias para acercar Sservicios
institucionales.
Se brinda apoyo en la articulacién con la
Técnico en gestion | SAAE. para la gestion de bienes en
. Empresarial extincion de dominio, visitas a predios y
1 Técnico i £ ; ;
6 meses de | tramites administrativos, asi como en
experiencia laboral jornadas operativas de los programas de
vivienda.
Se brinda apoyo en la organizacion
. documental, elaboracién de hojas de
Sahllier control y distribucién de correspondencia
1 Bachiller 6 _ Mectes e de la Secretaria de Vivienda y Habitat, asi
experiencia laboral
como general en los programas de
vivienda
Se brinda apoyo integral a la gestion
Aboga.do_ precontractual y postcontractual de Ia
Especialista en - = 5
T2 ” Secretaria de Vivienda, incluyendo
1 Postgrado Gestién Publica " . .
elaboracion de estudios previos, cargue
12 meses de d SECOP I diei
experiencia laboral e procesos en y rendiciones
en plataformas de control.
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CODIFICACI | CANTIDAD NIVEL PERFIL SINTESIS DE LA ACTIVIDAD
ON REQUERIDO
NECESIDAD
DE
PERSONAL
(CNP)
Se brinda apoyo técnico a la Secretaria de
Tecnologo en | Vivienda en levantamientos topograficos,
topografia verificacion de planos y elaboracién de
1 Tecnologia 12 meses de | informes  técnicos para  proyectos
experiencia laboral relacionados con el impacto en el sector
vivienda.
Apoyar las visitas de mejoramiento de
Bachiller vivienda en los sectores definidos,
3 Bachiller 6 meses de | apoyando las actividades operativas de la
experiencia laboral Secretaria de Vivienda Social segun
directrices del supervisor del contrato.
Se brinda apoyo profesional en la
formulacién de proyectos de
i Mejoramiento Integral de Barrios vy
Arquitecto “Candelaria Magica’, mediante analisis
3 Pregrado ;iperie:;?:?:boral de documental, visitas técnicas,.elabor‘acic'm
de informes, propuestas arquitectonicas y
seguimiento téchico a obras segln
directrices del supervisor.
Se brinda apoyo en la formulacién de
proyectos de Mejoramiento Integral de
Arquitecto Barrios, con analisis documental para la
Especialista en | gestibn de recursos y coordinacion
1 Posgrado Construccion operativa del equipo de mantenimiento.
12 meses de | Asesoria técnhica en el proyecto
experiencia laboral “Candelaria Magica” y acompafiamiento
en  propuestas  arquitectonicas y
seguimiento de obras de desarrollo.
Se brinda apoyo profesional en la
formulacién de proyectos de
Abogado Mejoramiento Integral de Barrios y
1 Pregrado 12 meses de | “Candelaria Magica", mediante analisis
experiencia laboral documental, visitas técnicas, elaboracion
de informes, propuestas arquitecténicas y
seguimiento técnico a obras segln
directrices del supervisor.
Se elabora y gestiona informacion e
Administrador de | informes del proyecto MIB, incluyendo su
1 Pregrado Empresas registro en SIA Observa y PIIP, ademas
12 meses de | de apoyar en tramites precontractuales y
experiencia laboral participar en el programa “La Alcaldia mas
cerca de vos” para atencién comunitaria.
Se brinda apoyo en la elaboracion de
. i i presupuestos para estudios, disefios y
’ Pregrado hr;genuerr:g:! de rnejqramientos de vivienda, con visitas
experiencia laboral técnicas para evaluar necesidades y
definir intervenciones en los programas
de la Secretaria, ademas de prestar |
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CODIFICACI CANTIDAD NIVEL PERFIL SINTESIS DE LA ACTIVIDAD

ON REQUERIDO
NECESIDAD

DE
PERSONAL

(CNP)

asesoria, acompafnamiento y seguimiento
técnico a las obras y al proyecto
“Candelaria Magica” para la renovacion
de espacios publicos y comunitarios.

Se realizan visitas técnicas para evaluar
Técnico (Estudiante | sectores y viviendas susceptibles de
de Arquitectura) | intervencion, elaborando diagnésticos e
Homologado por los | informes, ademas de apoyar en la

1 Teanico semestres aprobados | diagramacién de planos y en las
6 meses de | actividades del proyecto “Candelaria
experiencia laboral Magica" orientadas a la renovacion del

espacio publico.

Mantenimiento de parques, reparacién de
Bachiller con | iluminacién y redes eléctricas, visitas
conocimientos en | técnicas de mejoramiento de vivienda y

2 Bachiller mantenimiento trabajos de pintura y mamposteria,
6 meses de | Conservar la infraestructura, garantizar
experiencia laboral seguridad y mejorar la calidad de vida en

los espacios publicos y viviendas.

Mantenimiento de parques, reparacion de
Bachiller con | iluminacion y redes eléctricas, visitas
conocimientos en | técnicas de mejoramiento de vivienda y

1 Bachiller construcciones civiles | trabajos de pintura y mamposteria.
6 meses de | Conservar la infraestructura, garantizar
experiencia laboral seguridad y mejorar la calidad de vida en

los espacios publicos y viviendas.

Dada en Candelaria Valle del Cauca a los trece (13) dias del mes de enero del afio dos mil

veintiséis (20286).
¢ L ﬁd ' ,l/<

DIANA PATRICIA MORENO CETINA
Jefe de Oficina Técnica de Talento Humano

Gestion  Documental
Original Destinatario
Copia  Archivo

Nombre Cargo ~ Firma
Proyectd Dayanna Valentina Mafla Benavides | Secretaria -“f/«-&a—ﬂ%‘y o A,
Elaboré Dayanna Valentina Mafla Benavides | Secretaria
Revisé Martha Lucia Maya Potosi Profesional Especizalizado
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encentramos ajustado a las normas y disposiciones
legales vigentes, por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma.
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