Bogota, enero 2026

SENORES
AGENCIA NACIONAL DE TIERRAS

E. S D

De manera atenta me permito someter a consideracion de la Agencia, propuesta para la celebracion
de un Contrato de Prestacion de Servicios, de acuerdo con las siguientes condiciones:

OBJETO:

"PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA EJECUCION DE OBLIGACIONES
ASIGNADAS POR PARTE DE LA AGENCIA NACIONAL DE TIERRAS EN LAS UNIDADES DE
GESTION TERRITORIAL PARA EL CUMPLIMIENTO DE METAS".

VALOR: Hasta por la suma total de: VEINTIOCHO MILLONES QUINIENT O S SESENTA Y SEIS MIL
SEISCIENTOS CINCUENTA Y CUATRO PESOS M/CTE ($28.566.654), incluido los impuestos, tasas,
contribuciones, costos directos e indirectos relacionados con la prestacion del servicio.

Igualmente, manifiesto bajo la gravedad de juramento, que no me encuentro dentro de las causales
de inhabilidades e incompatibilidades, del orden constitucional o legal, para la suscripcion de contratos
con la administracion publica; que conozco y acepto los términos contenidos en los estudios previos,
asi como la designacion de los riesgos derivados del mismo.

Cordialmente,

el

NO E: JIMY ABELARDO LEAL RUIZ
CC: 86039597 de Villavicencio - Meta
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CONSTANCIA LABORAL

LA PROFESIONAL UNIVERSITARIO DE TALENTO HUMANO DEL MUNICIPIO DE EL

CASTILLO META

HACE CONSTAR:

Que el arquitecto JIMY ABELARDO LEAL RUIZ identificado con cedula de ciudadania
No.86.039.597 expedida en Villavicencio, laboro en el Municipio de El Castillo desde el 03
de enero de 2024 hasta el 16 de octubre de 2024, en el cargo de Secretario de Despacho,
de la Secretaria de Planeacién e Infraestructura, Cédigo (020) Grado (02) de la Planta
Global del Municipio de El Castillo Meta, devengando una asignacién basica mensual para
la vigencia de CUATRO MILLONES CUATROCIENTOS OCHENTA Y CUATRO MIL
NOVECIENTOS SEIS PESOS ($4.484.906.00) moneda corriente y desempefiando las
siguientes funciones;

L.
2

Orientar y liderar la formulacién y seguimiento de las politicas, planes y procesos
institucionales de la administracion municipal de El Castillo Meta

Asesorar a la Administracién municipal en la formulacién de planes, programas y
proyectos y proponer criterios de priorizacion de recursos para la asignacién del
gasto publico atendiendo las metas del PDM y las necesidades locales

Planear, dirigir y ejecutar el desarrollo del control fisico y el espacio publico del
municipio de conformidad con el plan de desarrollo, esquema de ordenamiento
territorial y demas normativa que rige la materia.

Planear, dirigir, ejecutar y evaluar las alternativas, convenios y los proyectos de
cooperacion para el fomento y desarrollo de sectores econdémicos a nivel municipal

con entidades del orden departamental, nacional, internacional, bien sean publicas
0 privadas.

Liderar, coordinar la elaboracién, reglamentacién, ejecucién y evaluacion del
Esquema de Ordenamiento Territorial (EOT), con el fin de planificar los usos del
territorio y la orientacién de los procesos de ocupacién del mismo y hacer efectiva
la participacién del Consejo Territorial de Planeacion Municipal

Liderar la formulacién, presentacion, ejecucién y seguimiento del plan de desarrollo
del municipio y articular con las deméas dependencias, las politicas de corto,
mediano y largo plazo para el desarrollo fisico, social, econémico, ambiental y
administrativo del municipio.

Coordinar con la secretaria administrativa y financiera la formulacién del
presupuesto y plan plurianual de inversiones.

Liderar y administrar el banco de programas y proyectos de inversion del municipio.

Carrera 7 N* 11-01 Barrio El Centro, El Castillo, Meta, Cel.3156269148
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9. Adelantar las funciones de regulacién del uso del suelo, de conformidad con los
acuerdos que al respecto expida el Concejo municipal y en concordancia con la
normativa vigente que rige la materia.

10. Compilar, proveer y consolidar la informacién, las estadisticas, los modelos y los
indicadores econdmicos, sociales, culturales, ambientales, territoriales, de
productividad y de competitividad, para la toma de decisiones de la Administracion
local y que permita la promocién y el desarrollo del ente territorial.

11. Garantizar el acompafiamiento en la identificacién y concertacién con el sector
privado, organizaciones no gubernamentales y entidades publicas u oficiales, de los
proyectos que faciliten el desarrollo Municipal y servir de medio para la vinculacién
y armonizacioén entre la planeacién local con la Planeacién regional y departamental

12. Articular con las instancias de participacion, instituciones competentes para
fortalecer los procesos de planeacion del ente territorial.

13. Planear, dirigir y controlar las acciones tendientes al fortalecimiento y desarrollo del
sector agropecuario y la agroindustria en el municipio.

14. Garantizar la orientacién en la formulacién de politicas frente al desarrollo
econdmico y competitividad con participacién del sector privado, los gremios y la
comunidad.

15. Orientar, coordinar la aplicaciéon de los instrumentos de focalizacién para la
asignacion de servicios sociales basicos y para la administracion del SISBEN.

16. Preparar los proyectos sobre normas y reglamentos relativos al desarrollo fisico,
urbano, rural, control ambiental, espacio publico y demas estatutos

17. Garantizar el funcionamiento y seguimiento de MIPG con el propésito de mejorar el
desempefio institucional y la capacidad de proporcionar servicios que respondan a
las necesidades y expectativas de los usuarios.

18. Diagnosticar, formular y dirigir, las acciones que demande el municipio para suplir
sus necesidades en materia de equipamiento, construcciones, infraestructura vial y
de servicios publicos, prevencién y atencién de desastres.

19. Dirigir las actividades relacionadas con la administracién, operacion, actualizacién y
reglamentacién del Banco de Programas y Proyectos de Inversién Municipal, y
adelantar y coordinar todos los procesos de contratacion de obras fisicas e
infraestructura.

20. Dirigir la sistematizacién, procesamiento y almacenamiento de informacion interna
y externa, donde se concentran y organizan bases de datos, informacién geografica,
cartogréfica y estadisticas municipales,

21. Liderar, formular y evaluar los planes, programas y proyectos para la construccion
y optimizacién de la infraestructura vial.

22. Dirigir y verificar la preparaciéon del componente técnico, las evaluaciones de las
licitaciones y/o concursos publicos de méritos para la contrataciéon de estudios de
pre factibilidad, factibilidad, disefios y construccién de obras.

23. Aprobar la expedicion de licencias, certificaciones o actos administrativos sobre
cerramientos, demarcaciones de inmuebles; vocacidbn o uso del suelo,
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24
25.

26.

27.

28.

estratificacion, nomenclatura, licenciamiento para obras y proyectos de urbanismo,
obra civil, vivienda, construcciones, parcelaciones y demas actividades relacionadas
con el uso, ocupacién y desarrollo inmobiliario publico o privado.

Administrar y controlar el banco de maquinaria municipal, atendiendo las
necesidades y los planes y programas aprobados.

Asumir de manera eficiente y acorde a las responsabilidades que la ley establece el
rol de supervisor cuando sea designado para tal fin, velando por el cumplimiento
efectivo del objeto del contrato y obligaciones pactadas.

Imponer sanciones o multas por violacion a las normas o reglamentos relativos a la
enajenacion de vivienda, construccién de vivienda, uso del suelo y amueblamiento
del espacio publico, dentro de su competencia.

Orientar y definir las estrategias para promover la garantia de los derechos de los
ciudadanos relacionados con el objeto misién de la entidad en el marco de las
politicas de la relacién Estado-ciudadano (transparencia y acceso a la informacién
publica, racionalizacién de tramites, comunicaciones, rendicion de cuentas,
participacion ciudadana en la gestion y servicio al ciudadano

Contribuir desde el ambito de su competencia en la actualizacién, implementacién
y evaluacién de procesos de su drea, asi como la identificacion y ejecucion de
acciones para la mitigacion de los riesgos, fortalecimiento del sistema de operacién,
TIC y programa de gestién documental.

Las demas funciones que le sean asignadas por norma legal o autoridad competente de
acuerdo con la naturaleza del cargo, el érea de desempefio y necesidades del servicio.

Lo anterior se expide en El Castillo Meta, a los tres (03) dias del mes de diciembre de 2024.

n
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Proyecto: Sandra Cafién Roa - P.U. Direccién De Talento Humano EQ/
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ACTA DE FINALIZACION DEL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIO PROFESIONALES
No. 2238 DEL ANO 2023 CELEBRADO ENTRE EL DEPARTAMENTO DEL META Y JIMY
ABELARDO LEAL RUIZ.

| 2238 de 2023
7807 del 26 de junio de 2023
JIMY ABELARDO LEAL
RUIZ

| 86.039.597
de Villavicencio

N/A
| 6.535.616 de
: Vl'es Valle

N/A

; EDILBERTO GOMEZ ORTIZ

L _'- Al
CONTRIBUIR DE MANERA CONCURRENTE EN LA LEGALIZACIN DE LA ACTIVIDAD MINERA Y
DE SEGUIMIENTO AL GASODUCTO REGIONAL DEL ARIARI EN LOS MUNICIPIOS DE
VILLAVICENCIO ACACIAS GUAMAL, GRANADA Y SAN MARTIN DE LOS LLANOS.

Veintinueve Millones Setecientos mil pesos M/Cte
| (29.700.000)
Cuatro (4) meses y uince 15) dias

26/06/2023

09/11/2023

A

En la ciudad de Villavicencio, el ~sefior EDILBERTO GOMEZ ORTIZ, Supervisor delegado
identificado con cédula de ciudadania numero 6.535.616 de Vijes Valle, y JIMY ABELARDO
LEAIL RINZ identficado con cédula de ciudadania o Nit. Namera 86.039.597 de Villavicensie,
suscriben el presente Acta de Finalizacion, previa verificacion de iodos los documenios y requisitos
legales.

En constancia se firma, a los 18 dias, del mes de diciembre del afio 2023. /\
e

T ' ‘1

BELARDO LEAL EDILBE’RTCLG_QMEZ ORTIZ
| |Contratista s F e T T,




ANEXO A MINUTA DE CONTRATO ELECTRONICO
DE PRESTACION DE SERVICIOS CODIGO: | F-BS-10
S PROFESIONALES Y/O DE APOYO A LA GESTION,
i DL M ARRENDAMIENTO, DE SUMINISTRO O VERSION: 06
' OMPRAVENTA, ENTRE OTROS
g /13 . _
Numero del Proceso Numero |7k ) :]5/ Fecha 3 J« H:B 2043
SECOP: GESJ-CD. 2023 Contrato: @?&)ﬁ ﬁ/" Contrato:
Dependencia Ejecutora: | SECRETARIA DE MINAS Y ENERGIA / ‘
Contratista: JIMY ABELARDO LEALRUIZ [ 7| iNi pieel| 20058590 day | o~
: { ¢ 5 " | Villavicencio
Representante Legal: c.C.

CONSIDERACIONES:

1. Que el objeto a contratar se encuentra registrado en el Banco de Programas /y,-'Proyecto de Inversion
Departamental BPPID bajo el nimero 2022005500222+de fecha 25 enero de 2023;

2. Que la descripcion del objeto del contrato se encuentra inscrito en el Plan Anual de Adquisiciones de la Entidad
debidamente publicado en la plataforma SECOP.

3. Que el valor del contrato se ajusta al requerimiento del ente gubernamental de conformidad con el presupuesto |
oficial proyectado por el ordenador del gasto el cual hace parte integral del contrato. !

4. Que para la realizacion del contrato existe(n) el(los) Certificado(s) de Disponibilidad Presupuestal expedido(s)
por la Gerencia de Presupuesto, para lo cual, los gastos que se ocasionen del mismo se cargaran al (a los)
certificado(s) relacionado(s) a continuacion:

No. Fecha Trazador No. CPC Rubro S{'Stsl,':a_cc',?,:" Valor CDP Valor a
CDP | Expedicion | Presupuestal 3 Presupuestal apiica:iso;o Ejecutar
P / regaiias ’ /
811} 27/01/2023 N/A 91133 0301- N/A| $22.260.000| $19.800.000 | }/
/ Y, 7| 2.3.21.2104.1900. / I
001.2.3.2.02.02.00
9-20 : . /
TOTALES $22.260.000"| $19.800.000

5. Que los estudios y documentos previos hacen parte integral del contrato y se acogen con la firma electrénica
por las partes intervinientes en la plataforma del Sistema Electrénico para la Contratacion Publica— SECOP.

6. Que en razon a la cuantia y objeto para la escogencia del contratista se hizo necesario adelantar un proceso |
de Contratacion Directa. /

7. Que el contrato se regira por lo consagrado en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011, Decreto
1082 de 2015, demas normas constitucionales y legales y en lo no previsto en ellas, por las normas de Derecho
Privado y las clausulas que se estipulan a continuacion:

CLAUSULAS:
(Las demas clausulas no dispuestas en el presente documento se encuentran en el estudio previo).

1) Objeto:

Prestar asistencia técnica profesional para el desarrollo de las acciones en la concurrencia de la regulacion
de la actividad de mineria y de seguimiento al Gasoducto Regional del Ariari en los municipios de |/
Villavicencio, Acacias, Guamal, Granada y San Martin de los Llanos {

2) Término de Ejecucion:

El plazo de ejecucién del contrato sera por el término de tres (3) meses, contados a partir de la suscripcion del acta |
de inicio entre el(la) supervisor(a) del contrato y EL(LA) CONTRATISTA, previo el cumplimiento de los requisitos de | ¢
perfeccionamiento y ejecucion.

3) Valor del Contrato:

El valor de este contrato es por la suma de Diecinueve millones ochocientos mil pesos Micte., ($19.800.000),
incluido todos los impuestos, tasas, contribuciones y gravamenes a los que haya lugar para su legalizacion y
gjecucién.

4) Lugar de Ejecucion: (Relacionar todos los municipios en que se ejecutara el contrato)

-En el(los) Municipio(s) de Villavicencio, Acacias, Guamal, Granada y San Martin de los Llanos. /

5) Vigencia:

El presente contrato tiene como vigencia el término para la ejecucion de la labor contratada y cuatro (4) meses mas.

6) Forma de pago:

@) | B
icontee iice | Linea Gratuita nacional: 01 8000 129 202
L'wm' 'W“W‘J .~ www.meta.gov.co
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EL DEPARTAMENTO pagara al contratista el valor de ejecucion del contrato asi: Tres (03) mensualidades
vencidas cada una, por valor de Seis millones seiscientos mil pesos m/cte. ($6.600.000), previa certificacion
de cumplimiento expedido por el supervisor y acreditacién de que se encuentra a paz y salvo el contratista con los
aportes al Sistema Integral de Seguridad Social (EPS, Fondo de Pensiones y ARL) y demas requisitos que le sean
aplicables. 4

7) Clausulas excepcionales:

EL DEPARTAMENTO DEL META podra terminar, modificar e interpretar unilateralmente el contrato segun las
normas prescritas en los articulos 14 al 18 de la Ley 80 de 1993, y demas normas que regulen la materia.

(para los contratos de Interventoria y los procesos de seleccion de Minima Cuantia, no opera esta clausula
excepcional, se debe borrar todo y digitar N/A)

8) Supervision:

El DEPARTAMENTO ejercera la supervision del presente contrato, a través del Ordenador del Gasto o quien este
designe, el cual tendra las obligaciones consignadas en los estudios previos del proceso en el acapite obligaciones
del supervisor, gue hace parte integral del contrato.

9) Determinacién de clase de riesgo laboral

[ Cadigo de
Analizadas las obligaciones del contratista, conforme al decreto 768 del 16 de mayo de 2022 Actividad
y circular interna de la entidad, se establece que el cédigo de la actividad del riesgo laboral

i del contratista es: (Aplica para persona natural) (Para persona juridica debe indicar N/A) 3711001

___10) Indemnidad:

EL CONTRATISTA se obliga a mantener indemne al DEPARTAMENTO DEL META de cualquier dafio o per}mcm
originado en reclamaciones de terceros que tengan como causa sus actuaciones o de las de sus subcontratistas o
dependientes hasta por el monto del dario o perjuicio causado.

11) Cesion:

El CONTRATISTA no podra ceder en todo o en parte a persona alguna natural o juridica, nacional o extranjera el
presente contrato sin previa autorizacion expresa y por escrito de EL DEPARTAMENTO DEL META.

12) Exclusién de relacién laboral:

Este contrato no implica relacion, subordinacion o dependencia de ningun tipo laboral entre EL DEPARTAMENTO
DEL META y EL CONTRATISTA, y por lo tanto tampoco genera pago de prestaciones sociales de ninguna indole.
~_13) De la publicidad y publicacion de los actos y sentencias sancionatorias

El presente contrato debera ser publicado en la Pagina Web del SECOP; de acuerdo con el articulo 2.2.1.1.1.7.1 del

Decreto 1082 del 2015. Se regira por lo estipulado en el articulo 31 de la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y el

Decreto Nacional 019 de 2012 articulo 218.

14) Finalizacidn yl/o liquidacién del contrato

De conformidad con el articulo 217 del Decreto 019 del 2012, no sera obligatoria la Liquidacion en los Contratos de
Prestacion de Servicios Profesionales y de Apoyo a la Gestion. Segun Ley 80 de 1993 Art. 60, modificado Art. 217
de Decreto 019 de 2012, Ley 1150 de 2007 Art. 11: Del plazo para la liquidacion de los contratos. La liquidacion de
los contratos se hara de mutuo acuerdo dentro del término fijado en los pliegos de condiciones o sus equivalentes,
o dentro del que acuerden las partes para el efecto. De no existir tal término, la liquidacion se realizara dentro de los
cuzatro (4) meses siguientes a la expiracion del término previsto para la ejecucion del contrato o a la expedicion del
acto administrativo que ordene la terminacién, o a la fecha del acuerdo que la disponga.
15) Causales de Terminacién i

Se estableceran como causales de terminacion, las siguientes: a) Por mutuo acuerdo entre las partes. b) Por el
cumplimiento del objeto del contrato ¢) Por incumplimiento de las obligaciones establecidas por cualquiera de las

partes.

16) Multas:
EL DEPARTAMENTO DEL META, esta facultado para imponer multas en caso de mora o incumplimiento parcial o
total hasta por la suma del diez por ciento (10%) del valor del presente contrato, multas que se impondran mediante
_resolucién motivada conforme a lo permitido en la Ley.

¥
v

17) Clausula penal:

GOBERNACION DEL META - Villavicencio/Meta
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En caso de declaratoria de caducidad o incumplimiento de las obligaciones a cargo DEL CONTRATISTA éste pagara
una sancion pecuniaria equivalente a una suma igual al diez por ciento (10%) del valor del contrato sin que para el
efecto sea necesario ningin tipo de requerimiento ni acto administrativo de los perjuicios que sufra EL
DEPARTAMENTO DEL META. PARAGRAFO: El valor de la clausula penal sera descontado de cualquier saldo que
resultare a favor del Contratista por razén de este contrato si lo hubiere. En caso contrario se hara efectiva la garantia

y si esto no fuere posible se Ie iniciarén las acciones judiciales pertinentes.
18) Documentos integrantes del contrato: :

Hacen parte del presente contrato todos los documentos descritos en el acapite DOCUMENTOS QUE ACOMPANAN
EL PROCESO DE CONTRATACION, el presente anexo a la minuta de contrato electrénico y los demas documentos
expedidos en la etapa precontractual, contractual y postcontractual.

PARAGRAFO PRIMERO: Los documentos relacionados con el presente contrato reposaran en el archivo de gestién
de la Gerencia de Asuntos Contractuales de la Secretaria Juridica del DEPARTAMENTO DEL META.

19) Requisitos de perfeccionamiento y ejecucion:

El contrato se perfecciona con la suscripcion de las partes, para su ejecucion se requiere de la expedicion del
respectivo Registro Presupuestal y la aprobacion de garantias (si es el caso).

20) Declaraciones:

Las partes declaran que conocen, comprenden y aceptan todas y cada una de las estipulaciones contenidas en el
contrato y los demas documentos que forman parte integral del mismo, cuya interpretacion se sustentara en el
principio de la autonomia de la voluntad de las partes con fundamento en el articulo 1602 del Codigo Civil
Colombiano.

21) Notificaciones:

Los avisos, solicitudes, comunicaciones y notificaciones que las partes deban hacer en virtud de la relacion
contractual constaran por escrito y se entenderan debidamente efectuadas sélo si son entregadas personalmente o
por correo electronico y a las direcciones indicadas a continuacién: i) Por parte del DEPARTAMENTOQ DEL META
en la Carrera 33 No. 38 — 45 Centro Edificio Gobernacion del Meta, — Villavicencio (Meta) o _al-correo etegtronico
gobernaciondelmeta@meta.gov.co i) Al Contratista de acuerdo a la informacw.en iada en la plataforrha del
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Nimero del Proceso ; ; & Namero Fecha -Ua
SECOP: ? GC&J'QDB Z 9022 Contrato: !2 5 2 5 Contrato:
Dependencia Ejecutora: | SECRETARIA DE MINAS Y ENERGIA ,
‘Contratista: JIMY ABELARDO LEAL RUIZ 4 Nit. o c.c. 66.059.997 de
y Granada.
Representante Legal: c.C:

CONSIDERACIONES:
1. Que el objeto a contratar se encuentra registrado en el Banco de Programas y Proyecto de Inversion
Departamental BPPID bajo el nimero 2020005500097/ de fecha 19 julic de 20224

2. Que la descripcién del objeto del contrato se encuentra inscrito en el Plan Anual de Adquisiciones de la Entidad
debidamente publicado en la plataforma SECOP.

3. Que el valor del contrato se ajusta al requerimiento del ente gubernamental de conformidad con el presupuesto
oficial proyectado por el ordenador del gasto el cual hace parte integral del contrato. i

4. Que para la realizacién del contrato existe(n) el(los) Certificado(s) de Disponibilidad Presupuestal expedido(s)
por la Gerencia de Presupuesto, para lo cual, los gastos que se ocasionen del mismo se cargaran al (a los)
certificado(s) relacionado(s) a continuacion:

No. Fecha Trazador No. Rubro Valor CDP Valor a
CDP | Expedicién | Presupuestal | CPC Presupuestal Ejecutar
3831 21/07/2022 N/A 83129 0301-| $28.700.000| $26.400.000
i | /| 2.3.21.01.1900.001.232.02.0 ;
. 2.008-20 RB ' v
TOTALES $29.700.000| $26.400.000

5. Que los estudios y documentos previos hacen parte integral del contrato y se acogen con la firma electrénica
por las partes intervinientes en la plataforma del Sistema Electronico para la Contratacion Publica — SECOP.

6. Que en razén a la cuantia y objeto para la escogencia del contratista se hizo necesario adelantar un proceso
de Contratacién Directa '

7. Que el contrato se regira por lo consagrado en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011, Decreto
1082 de 2015, demas normas constitucionales y legales y en lo no previsto en ellas, por las normas de Derecho
Privado y las cléusulas que se estipulan a continuacion:

CLAUSULAS:
(Las demas clausulas no dispuestas en el presente documento se encuentran en el estudio previo).

1) Objeto:

Seguimiento de las actividades del mantenimiento del Gasoducto Regional del Ariari en los municipios de |,
Acacias, Guamal, Granada y San Martin de los Llanos.

2) Término de Ejecucién:

El plazo de ejecucion del contrato sera por el término de cuatro (4) meses, contados a partir de la suscripcion del
acta de inicio entre ellla supervisor(a) del contrato y EL/LA CONTRATISTA, previo el cumplimiento de los requisitos
de perfeccionamiento y ejecucion.

3) Valor del Contrato:

El valor de este contrato es por la suma de Veintiséis millones cuatrocientos mil pesos micte., ($26.400.000),
irEcIuido todos los impuestos, tasas, contribuciones y gravamenes a los que haya lugar para su legalizacion y
ejecucion.

4) Vigencia:

El presente contrato tiene como vigencia el término para la ejecucion de la labor contratada y cuatro (4) meses mas.

5) Forma de pago:
EL DEPARTAMENTO pagara al contratista el valor de ejecucién del contrato asi: cuatro (4) mensualidades
vencidas cada una, - 0 segiin sea el caso - por valor de Seis millones seiscientos mil pesos micte.
($6.600.000), previa certificacién de cumplimiento expedido por el supervisor y acreditacion de que se encuentra a
paz y salvo el contratista con los aportes al Sistema Integral de Seguridad Social (EPS, Fondo de Pensiones y ARL)
y demas requisitos que le sean aplicables. ‘ﬁ“g
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8) Clausulas excepcionales:

EL DEPARTAMENTO DEL META podra terminar, modificar e interpretar unilateraimente el contrat_o segun las
normas prescritas en los articulos 14 al 18 de la Ley 80 de 1993, y demas normas que regulen la materia.

7) Determinacion de clase de riesgo laboral

Clase
Analizadas las obligaciones del proveedor, conforme al decreto 1607 del 31 de julio de 2002
y circular interna de la entidad, se establece que la clase de riesgo laboral del proveedor es: Vv
(Aplica para persona natural) (Para persona juridica debe indicar N/A en la casilla Clase) 5742101

8) Indemnidad:

EL CONTRATISTA se obliga a mantener indemne al DEPARTAMENTO DEL META de cualquier dafio o pe_rjuicio
originado en reclamaciones de terceros que tengan como causa sus actuaciones o de las de sus subcontratistas o
dependientes hasta por el monto del dafio o perjuicio causado.

9) Cesidn:

El CONTRATISTA no podra ceder en todo o en parte a persona alguna natural o juridica, nacional o extranjera, el
presente contrato sin previa autorizacién expresa y por escrito de EL DEPARTAMENTO DEL META.

10) Exclusion de relacion laboral:

Este contrato no implica relacion, subordinacién o dependencia de ningun tipo laboral entre EL DEPARTAMENTO
DEL META y EL CONTRATISTA, y por lo tanto tampoco genera pago de prestaciones sociales de ninguna indole.

11) De la publicidad y publicacién de los actos y sentencias sancionatorias

El presente contrato debera ser publicado en la Pagina Web del SECOP; de acuerdo con el articulo 2.2.1.1.1.7.1 del
Decreto 1082 del 2015. .

Se regira por lo estipulado en el articulo 31 de la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y el Decreto Nacional 019 de
2012 articulo 218.

12) Finalizacion y/o liquidacién del contrato

De conformidad con el articulo 217 del Decreto 019 del 2012, no sera obligatoria la Liquidacion en los Contratos de
Prestacién de Servicios Profesionales y de Apoyo a la Gestion.

Segun Ley 80 de 1993 Art. 60, modificado Art. 217 de Decreto 019 de 2012, Ley 1150 de 2007 Art. 11: Del plazo
para la liquidacién de los contrates. La liquidacién de los contratos se haré de mutuo acuerdo dentro del términe
fijlado en los pliegos de condiciones o sus equivalentes, o dentro del que acuerden las partes para el efecto. De no
existir tal término, la liquidacion se realizara dentro de los cuatro (4) meses siguientes a la expiracion del termino
previsto para la ejecucion del contrato o a la expedicién del acto administrativo que ordene la terminacion, o a la
fecha del acuerdo que la disponga.

13) Causales de Terminacion

Se estableceran como causales de terminacion, las siguientes: a) Por mutuo acuerdo entre las partes. b) Por el
cumplimiento del objeto del contrato ¢) Por incumplimiento de las obligaciones establecidas por cualquiera de las
paries.

14) Multas:

EL DEPARTAMENTO DEL META, esta facultado para imponer multas en caso de mora o incumplimiento parcial o
total hasta por la suma del diez por ciento (10%) del valor del presente contrato, multas que se impondran mediante
resolucion motivada conforme a lo permitido en la Ley.

15) Clausula penal:

En caso de declaratoria de caducidad o incumplimiento de las obligaciones a cargo DEL CONTRATISTA esta pagara
una sancidn pecuniaria equivalente a una suma igual al diez por ciento (10%) del valor del contrato sin que para €l
efecto sea necesario ningln tipo de requerimiento ni acto administrativo de los perjuicios que sufra EL
DEPARTAMENTO DEL META. PARAGRAFO: El valor de la clausula penal sera descontado de cualquier saldo que
resultare a favor del Contratista por razén de este contrato si lo hubiere. En caso contrario se hara efectiva la garantia
y si esto no fuere posible se le iniciaran las acciones judiciales pertinentes.

16) Documentos integrantes del contrato:

Hacen parte del presente contrato todos los documentos descritos en el acapite DOCUMENTOS QUE ACOMPANAN

EL PROCESO DE CONTRATACION, el presente anexo a la minuta de contrato electrénico y los demas documentgs | -
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expedidos en la etapa precontractual, contractual y postcontractual. . ‘
PARAGRAFO PRIMERO: Los documentos relacionados con el presente contrato reposaran en el archivo de gestion
de la Gerencia de Asuntos Contractuales de ia Secretaria Juridica del DEPARTAMENTO DEL META.

17) Requisitos de perfeccionamiento y ejecucidn:

El contrato se perfecciona con la suscripcion de las partes, para su ejecucion se requiere de la expedicion del
respectivo Registro Presupuestal y la aprobacion de garantias (si es el caso).

18) Declaraciones:

Las partes declaran que conocen, comprenden y aceptan todas y cada una de las estipulaciones contenidas en el
contrato y los demas documentos que forman parte integral del mismo, cuya interpretacion se sustentara en el
principio de la autonomia de la voluntad de las partes con fundamento en el articulo 1602 del Codigo Civil
Colombiano.

19) Notificaciones:

Los avisos, solicitudes, comunicaciones y notificaciones que las partes deban hacer en virtud de la relacion
contractual constaran por escrito y se entenderan debidamente efectuadas solo si son entregadas personalmente o
por correo electrénico y a las direcciones indicadas a continuacion: i) Por parte del DEPARTAMENTO DEL META
en la Carrera 33 No. 38 — 45 Centro Edificio Gobernacion del Meta, — Villavicencio (Meta) o al correo electrénico
gobernaciondelmeta@meta.gov.co ii) Al Contratista de acuerdo a la informacién diligenciada en la plataforma del
SECOP al momento de su creacion.

‘ 19 Abp 2022

JIMN-ABELARDO LEAL RUIZ ~ JORGE OVIDIQERUZ RLYAREZ
—RIT Secretariode Minas y/Erjergia
Contratista 3 Ordenador del Gasfo

HEIDY CAROLINAVILLAR BRAVO
Vo. Bo. para la publicidad en SECOP
Gerente de Asuntos Contractuales

[

.Y " I
Nombre: Ximena Diaz Buelvas Nombre: e Ugan)7
Cargo Profesional Universitario Cargo:
Proyectd

Notas:

1. Verificar la vigencia del documento en el listado maestro de documentos.

2. Lo resaltado en gris puede ser modificado o eliminado segln las caracteristicas del proceso
3. El objeto y las cifras se deben escribir en minUscula y negrita
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Pt - ACTA DE TERHID:OACION O LIQUIDACION BILATERAL
C&e i e . DICKNBRE DE 220 Pfg'suf :
ACTA DE TERMINACION
CONTRATO: 235 del 22 de septiembre de 2021
CONTRATISTA: JIMY ABELARDO LEAL RUIZ.
SUPERVISOR LILIAN CAMILA ARISMENDY MENDEZ

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA
APOYAR LA REALIZACION DE UN DIAGNOSTICO Y
OBJETO: ACTUALIZACION DEL INVENTARIQ DE LOS BIENES
INMUEBLES DE LOS MUNICIPIOS DE RESTREPO Y
SAN MARTIN COMO INSUMO PARA EL TRAMITE DE
DECLARATORIA DE BIENES DE INTERES CULTURAL
BIC EN EL AMBITO MUNICIPAL Y DEPARTAMENTAL.
VALOR: DIEZ MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS
($10.500.00), M/CTE.

TERMINO DE EJECUCION: TRES {3) MESES

FECHA DE INICIO: 23 DE SEPTIEMBRE DE 2021
FECHA DE TERMINACION: 22 DE DICIEMBRE DE 2021
PRORROGAS N/A

ADICIONES N/A

MODIFICACIONES N/A

En la ciudad de San Martin, a los 22 dias del mes de diciembre de 2021, la funcionaria LILIAN CAMILA
ARISMENDY MENDEZ, en calidad de Supervigor del contrato No. 235 del 22 de Septiembre de 2021
por una parte, y por la otra JIMY ABELARDO LEAL RUIZ, como contratista, suscriben |a presente acta
de TERMINACION, previa verificacidn de todos los documentos y requisitos legales del contrato en mencitn
con fecha de terminacion el dia 22 de diciembre de 2021, Por cumplimiento de ias obligaciones contractuales
y del objeto del contrato, termind su ejecucion el dia 22 de diciembre de 2021.

£n constancia de lo anterior, se firma en San Marin, alos 22 dias dei mes de diciembre de 2021,

Glod dod RN

LILIAN CAMILA ARISMENDY MENDEZ DO LEAL RUIZ
Supervisor Contratista

Reviso: Maria meﬂm
Cargo: CPS,

HL2002144-3
Complejo Cultural y Depotive
JOSE EUSTASIO RIVERA ~ TEATRO LA VORAGINE
Cra 29 CH 33 TELEFAX: (B)6 716222-6715076
E-mail: contactoficukurameds ggv.co
Vikavicencio- Meta -Colombia
Linea Gratuita: {1-8000-95-0101
COPIA CONTROLADA
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ASOCTACION DE MUNICIPIOS DEL META
ASMETA

Nit: 900.056.772-3 NIT. 800.056.772 -3
Contrato No. 10 | Fecha: 01/02/2021
Entidad contratante: ASOCIACION DE MUNICIPIOS DEL META “ASMETA”
Clase de Contrato Prestacion de servicios profesionales
Nit: 900.056.772-3
Contratista: JIMY ABELARDO LEAL RUIZ
Identificacidn: C.C.: 86.039.597 expedida en Villavicencio Meta
Inicio: 01 de Febrero de 2021
Terminacién: 31 de Mayo de 2021

LUIS ALBERTO RODRIGUEZ MEDINA, identificado con cc No 86.009.340 expedida en Granada Meta, en calidad de
DIRECTOR EJECUTIVO, actuando en nombre y representacién de LA ASOCIACION DE MUNICIPIOS DEL META ASMETA
con NIT. 800.056.772-3, en uso de las facultades y funciones delegadas a través del Acta No 02 de Asamblea General de
fecha 28 de julio de 2020, protocolizada en la escritura ptiblica No 1814 del 04 de agosto de 2020, quien para los efectos del
presente documento se denominard ASMETA por una parte; y por la otra, JIMY ABELARDO LEAL RUIZ , Persona Natural,
mayor de edad, identificada con la cédula de ciudadania No N° 86.039.597 expedida en Villvicencio, quien para los efectos
del presente documento se denominara EI CONTRATISTA y declara que tiene capacidad para celebrar este contrato, que no
incurre en causal de inhabilidad e incompatibilidad de las previstas en las Leyes 80 de 1993, 1150 de 2007, 1474 de 2011 y
demas normas constitucionales y legales, hemos acordado celebrar el presente contrato, el cual se regird por las siguientes:

CLAUSULAS:

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA EVALUACION Y REVISION TECNICA

1) Objeto: DE LAS PROPUESTAS PRESENTADAS A LA ASOCIACION Y LA SUPERVISION DE LAS
MISMAS
2) Plazo: DOS (02) MESES

3) Obligaciones:

ESPECIFICAS

1. Ejecutar las funciones de evaluacion y revisién técnica de las propuestas presentadas a la
Asociacién y la supervisién de las mismas.

2. Presentar los Informes parciales si a ello hubiere lugar, cumpliendo los requisitos
establecidos en el contrato.

3. Elaborar y presentar informe consolidado de las actividades ejecutadas.

4. Mantener actualizado e intercambiar con el supervisor los conceptos requeridos.

5. Brindar Asesorfa y Asistencia técnica a los 6rganos de administracién en lo pertinente.
GENERALES
9. Atender y dar respuesta oportuna a los requerimientos del supervisor
2, Consultar con el supervisor, las actividades, decisiones, materiales, comunicaciones ylo

situaciones irregulares relacionadas con la ejecucion del contrato.

3. Coordinar técnica y operativamente las acciones necesarias para desarrollar el objeto del
contrato, a través del supervisor.

4, El Contratista colaborara con ASMETA en el suministro y respuesta de la inforrmacién
correspondiente, para efectos de que ASMETA de respuesta a los requerimientos efectuados por
los organismos de control del Estadoe Colombiano en relacién con la ejecucion, desarrollo o
implementacién del contrato objeto del presente documento.

5, Estar afillado a una EPS y Fondo de Pensiones legalmente establecida y presentar a la
oficina de ASMETA dentro de los diez (10) primercs dias de cada mes, mientras dura la ejecucion
del contrato, fotocopia de los formularios o recibo de autoliquidacién, con el que demuestre la
vigencia de su afiliacion a la EPS y el Fondo de Pensiones

6. No ceder todo o parte el contrato sin la autorizacién previa y escrita de ASMETA.

secretariaasmeta@gmail.com
Calle 18 No. 41Bis - 23 Barrio Villa Maria
Villavicencio - Meta
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ASOCIACION DE MUNICIPIOS DEL META
ASMETA
NIT. 900.086.772 -3

en trabamientos.

8. Mantener la reserva profesional sobre la informacién que le sea suministrada para el
desarrollo del objeto del contrato.

9. Dar aviso a ASMETA en el evento de presentarse circunstancias de caso fortuito o fuerza
mayor durante la ejecucion del contrato, adjuntando las pruebas que demuestren el hecho,

10. Permitir el ejercicio de las labores de seguimiento y control que adopte ASMETA,
11. Llevar a cabo la firma del acta de inicio.

12. Responder ante las autoridades competentes por los actos U omisiones en el ejercicio de
las actividades que se desarrollen en virtud del contrato, cuando con ellos cause perjuicio a la
administracion o a terceros.

13. Dar cumplimiento con la obligacién del contratista de allegar la certificacién del examen pre
— ocupacional respectivo, una vez legalizado el contrato

14. Las demas que de acuerdo con la Ley y la naturaleza del contrato y sus documentos
integrantes impongan a la parte y las que, en el transcurso del desarrollo del contrato, sean
necesarias para su correcta e idénea ejecucion.

18, El Contratista dentro del monto del contrato deber4 garantizar los gastos de transporte,
materiales, insumos de apoyo logistico necesario para el desarrollo del objeto del contrato.

16. Cumplir con el objeto del contrato con plena autonomia técnica y administrativa y bajo su
propia responsabilidad, por lo tanto, no existe ni existira ningiin tipo de subordinacién, ni vinculo
laboral alguno entre EL CONTRATISTA y ASMETA.

17. Cumplir todas las disposiciones y lineamientos dados en favor de la prevencion,
eliminacién de lesiones, enfermedades, protocolos de bioseguridad por COVID 19, todo con ocasién
del trabajo en el marco legal aplicable a los trabajadores en términos de seguridad y salud en el
trabajo.

18. Cumplir todas las disposiciones y directrices en favor de la prevencion de la contaminacién
y la proteccion del medio ambiente a través del control adecuado de residuos y consumo
responsable de recursos,

19. El Contratista debe notificar a ASMETA la ocurrencia de cualquier evento que interfiera con
el cumplimiento de este contrato; al recibo de tal notificacion ASMETA pondra a discrecién aceptar
tal accién si considera las circunstancias apropiadas o necesarias

(Nota: las deméas obligaciones se encuentran en numeral 2.4.2.2 del estudio previo,
denominado obligaciones generales.)

4) Valor:

suma TRES MILLONES DE PESOS M/CTE. ($3.000.000,00)

5) Forma de pago:

El Contratante pagara el valor del presente conlrato asi: El Contratants pagara el valor del presente
contrato asi: Dos pagos por valor de UN MILLON QUINIENTOS MIL PESOS MICTE (% 1.500.000)
CIU Por concepto de honorarios; previa presentacion de informe de actividades, seguridad social al
dia segun normas vigentes, cuenta de cobro, documento equivalente y acta de recibo a satisfaceion
del informe y acta de supervision expedida por el Director Ejecutivo de ASMETA..

PARAGRAFOQ: La asociacion, con el pleno conocimiento y autorizacion del contratista, descontara
el 1% de cada pago ordenado, en cumplimiento del paragrafo 5 del articulo 12 de los estatutos de |a
asociacion

6) Garantia:

No se exigen Garantias

Telefonos 320 301 5193 - 320 301 5208
E-mail: direccionasmeta@gmail.com
secretariaasmeta@gmail.com

Calle 18 No. 41Bis
Villavicencio - Meta

- 23 Barrio Villa Maria
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7) Disponibilidad 30 - Del 01 de febrero de 2021

Presupuestal.

e 30 — del 01 de febrero de 2021

presupuestal:

8) Cuenta bancaria: Ahorros X Corriente N° | 36744858862 Banco: BANCOLOMBIA
MODIFICACION DEL CONTRATO: Las partes podran modificar el contrato, haciendo una
motivacién de las razones, y posteriormente mediante la suscripcion de un acta modificatoria al
contrato original

9) Clausulas NO VINCULACION LABORAL; Las establecen de manera expresa y clara que para el cumplimiento

excepcionales: del objeto contractual el contratista tendra autonomia e independencia, lo que implica que no estara
sometido a ninguna clase de subordinacién, por consiguiente dicho contrato no generara ningun tipo
de relacién laboral entre EL CONTRATISTA y ASMETA, en cumplimiento de lo dispuesto en el
numeral 11.2.11.3 del Manual de contratacion.

a) Por vencimiento del plazo: b) Por mutuo acuerdo entre los contratantes. De igual manera el
CONTRATANTE podra dar por terminado unilateralmente el contrato por las siguientes razones: a)
Cuando las exigencias del servicio publico o requieran o la situacién de orden publico lo impongan.
b) Por muerte o incapacidad fisica permanente del contratista, si es persona natural o por disolucién
10) Causales de de la persona juridica ‘del contratista. ¢) por interdiccién judicial o declgra_ci_én de quiebra _dei
Tarnlnacian: contratista. d) Por cesacion de pagos, concurso de acreedores o embargos judiciales del contratista

que afecten de manera grave el cumplimiento del contrato.

En caso de terminacion anticipada del presente contrato se procedera a su liquidacién, la cual sera
hecha por ASMETA teniendo en cuenta que la suma antes estipulada como remuneracion del
contratista sélo se causara en proporcion al porcentaje que este hubiera alcanzado a ejecutar en
forma satisfactoria, hasta la fecha de notificacién por parte de ASMETA de la respectiva decision.

ASMETA podréa imponer a titulo de sancién, muitas al CONTRATISTA por el incumplimiento de las
obligaciones de: a) Falsificar las planillas del pago de aportes a la seguridad social integral y
parafiscales. b) No rendicién oportuna de informes de ejecucion de la actividad a cargo del
contratista. c¢) Prestacion deficiente del servicio profesional contratado d). El comité técnico local,
basado en la evaluacion de desempefio podréd dar por terminado el contrato de forma Unilateral.
11) Multas: Las multas a imponer al CONTRATISTA seran equivalentes al UNO POR CIENTO (1%) del valor
total fiscal del contrato por cada dia de atraso. El monto total de estas no podré exceder el veinte
por ciento (20%) del valor total del contrato. En tal evento EL CONTRATANTE podra dar por
terminado el contrato y podra hacer efectivo el pago de las multas descontdndolas de cualquier
cantidad que adeude a La CONTRATISTA sin necesidad de intervencion judicial. Siempre que se
den los presupuestos de la caducidad, previstos en el Numeral 13.15 del Manual de contratacion.

Si llegare a suceder el evento de incumplimiento total de las obligaciones a cargo del
CONTRATISTA, éste debera pagar a titulo de clausula penal pecuniaria a ASMETA el valor
correspondiente al diez por ciento (10%) del valor total del contrato, los que se podran cobrar,
previo requerimiento con base en el presente contrato.

12) Clausula penal:

ESTUDIOS PREVIOS
13) Documentos

integrantes del DISPONIBILIDAD
contrato:
ACTA DE INICIO
14) Requisitos de Se perfecciona con la FIRMA DEL CONTRATO
perfeccionamiento y
ejecucion; Se ejecuta con el ACTA DE INICIO

EL CONTRATISTA manifiesta bajo |la gravedad de juramento que no se encuentra incurso en

15) Declaraciones: ninguna causal de inhabilidad o incompatibilidad, que le prohiba suscribir el presente contrato

Teléfonos 320 301 5193 - 320 301 5206
E-mail: direccionasmeta@gmail.com
secretariaasmeta@gmail.com

Calle 18 No. 41Bis - 23 Barrio Villa Maria
Villavicencio - Meta
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n ASOCIACION DE MUNICIPIOS DEL META
ASMETA ASMETA
NIESO:SCRRES S NIT. 900.056.772—3

ASMETA, Calle 18 # 41 bis - 23 Barrio Villa Maria en la ciudad de Villavicencio, teléfonos
3203015193 — 3203015206
16) Notificaciones:

JIMY ABELARDO LEAL RUIZ, Notificar en la carrera 11 N* 78-65 casa portal de san José Cel.
3115{9607& Email: jlealruiz@yahoo.com \

‘|

A ' s T %(

LUIS ALBERTO RODRNKSYEZ MEDINA JIMT«' ABELARDO
Director Ejecutivo §e ASMETA ratista

Teléfonos 320 301 5193 - 320 301 5206
E-mail: direccionasmeta@gmail.com
secretariaasmeta@gmail.com

Calle 18 No. 41Bis - 23 Barrio Villa Maria
Villavicencio - Meta
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: CONTRATC DE PRESTACION DE BERVICIDS
VIGENCLA 2020 Ma. 258
CONTRATANTE: ASCCISZION DE MUNICIPIOS DEL META ASMETA,
CONTRATISTA: JIMY ABELARDO LEAL RUIZ
VALOR: GUATRG MILLONES QUINIENTOR ML PESOS WTE. [34.:500.000
PLAZO: TRES [08) MESES CALENDARIO
OBJETO: PRESTACION DE SERVICIDS PROFESIONALES  PARA LA

TeisioncE 325 301 5190000 E) S

=mait e

Cale1E Mo 41Bia- ‘35 BagleVialiars
\TEErLEns- etE

EVALUACION ¥ REVISIGN. TECNICA DE LAS PROPUERTAB
Pﬁﬁm MTADAS A& LA ASCCIACION ¥ LA SUPERVISION DE LAS
MIShiAS

Enire los susurifos a saber LIS ALBERTO RODRIGUEZ MEDINA, idenfificado don |a cédula de cludsdania
No. B5.008.340 de Grensda Mete, quisn cbre en nombre ¥ repressntecion de-la Ascciecion de Miricipive:
*ASMETA’, comiorme @ protocollzacitn secriiss phblica N° 1813 de b3 Notaria sequnds del clrowlo de
Vilavicensio, en su cafdad de Director Ejecuiim, segin Acte de Posesién N* 0020020 provoosizsdn
fristiznts seeriiura Pubioa N® 1814 del 04 de agosis de 020 da la notaris sequnda del circuls de, facultads.
mmﬁﬁwﬁﬁmﬂmah%mﬂnﬁuﬂm? ordiual 1%, litereia)y 11, orcinal 3 Bmest

b, ds 12 Ly 30 ds 1983y Son o llend de g requisioe adgidoe &0 8 riems Ley, de conformided con i
ﬂqmnﬂnpwdﬁamhi&&!ﬂaiﬂiﬁwlﬁpazﬂmﬂﬁ prassnbe sonirels de peastankin da sanvitlos oo
denamingsd [z CONTRATANTE, por una parte v, porla ofre JIWY ABELARDO LEAL RUIZ Persona Nehurel,
mayor de sdad, entificado cor a clduls do cludadania Mo N°-B2.000.587 spediia e Villavicensio-Matz,
quiksn para ios efecios dal presents docurmento 86 denominard B CONTRATISTA, bemos canvenido calstirar
6l prasanie condralo de prestacitn de senioios Profesianaies Coma Tésrioo Soe, lerignds an cuents ks
skiulenten oonsideracidnes: AL Dentto d=! gjeroivio de- I adminisiracion plslios, e entided Hans por objsio
lider=r te plenioecion, fe geetion del desaTui Intsgrel y compatitve o6 106 municlpice: y fs fegion que I8
conforman, afusteda a sus Planes de Desamallo y g crdesamierso, comao tambs el Desarrollc-Sosisnibla
da ias subragionea o Unidedas Tarfiorislas a reves da fa implamanizdion e Flenas, Progremes ¥ Proysalos
‘sndienfae a-recuperar y conearvar o soseictema REGIONAL, protegiendo ey naturaleza v hiodversidad, la
promacion i dasarols soolsl, [a prestagitn de saoviios sobieos incllde e de. geclion catastal, Alumbrade
lblen, Exiansion Agropecusns, & cumplimiento de funciones sdminisretives, ls sfecicitn de obres plbices
¥ 08 Infraesiruciure en cootdinasin ¥ concurtencis oo ke Municiplos Asooiados ¥ no Asoclados, la sjetiugibn
nnmmmmmmmﬂmmwmm ﬂﬂm?ﬂglﬁ‘ﬂﬂﬁ nesionglss @
Intemnacionales, todo esio con el fiv de promover la convivergiz, a pm#.rﬂvldmt.il:ﬁmﬂrmﬂal & cultura
¥ |2 paz en conosrtzcian con s dudedenla an gerersl, respatende medos; raligién, ress, aquided de pinerg;
ato,, come la mejer forma de dignificer |a vida, forisleciende la socledad oivil, !-tdam:r:mda parficipathia vy
cenirbuyende & la consirucoidn del blen comim en af marco def estado soclal de demchs ¥ atandiends loe
fineamlenios del Acuerdo Finel pere la Teeminackin del Conflisto v 1a Construcclin de una Paz Estsble y
Duragera. B), Qus ASMETA s una enfidad administraiva de derecho pobliso con personerie oridios y
Wbmmhmmh&m&mﬂumﬂmmam#mmmumﬂmmﬂﬁummn
ﬁmﬁyﬂﬁﬂﬁmammmmﬁmimhmmur
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Hgmﬁhm 8g & maximo Grgeno de adminisiraciin i eg quien modifos ¥ avala la serckira arganice y log
—ouoit el dmie-anlidad seolin sl meveral Tooel articdlo 37 o8 losastziutos. C) Conla peesls enmacheds
Wmmmmm[mfwjhmmdsﬁdadﬁiBﬂEfﬂMﬂdﬂMﬂﬂhﬂﬂnd{nh‘H
a7 &l munigipic de Mecarena en i deperiamanin dai Meia, spoyande is polifos necional ds susdiuclin de
tufivos Moltos ¥ promogién Hmﬂhﬂﬁﬁmun Colambla. D). Cue stendiendo & origen y poroanisle
42 prasupussn de ASMETA, este enfidec sdelants s confraiecidn, curmpliendn ies disposicionss contenldes
en iz Lay 8] d= 1883, v sspeciziments en = decalo de compiiacion 1082 oe 20156 v damée Csarslos
Modiostorioe y Raglsmeniarics v &n of manusl-de contretacion de le enfidad en su numessl 11,143, que
seianlece les cusntiss manoren y minimee 2 contrelsr, ). (e &0 sete senldo ASMETA sals inferesedaen
“sonirater un profesionsl, idoneo y con experencia pere qus pEele los esnitios Profesionales pare ls
Evslupciin y Revisidn Téonina de las mopuestes que sa presanten anle la Aseclasién ¥ la Supendsidn de izs
misma. F). Que ASMETA, =n cumplimiénte d& los principlos de Je confretasion” piifce, como son
. mmmmﬁarremmﬂﬁaﬂyﬂmmmnbmﬂﬁmﬁﬂﬁmﬁlﬂiﬂ&m
deoraey ey 1082 de 2015, y del menuel ds conbretenddn de |a enfided Ceplido W, fumers! 11,14, que prave
‘dantro d& lee modeidedse de sslepolin LA CONTRATACION DIRECTAS v ooela opdE por alflg, pare
gelaocknar eoh oriferios daros v objetivos, L2 persans natural que praste dichos serviclos ¥ qus cuants san
conooimientog espenializades y siperiencia en delerminada materis. &) Cue, por lo anteronments axgussh,
'a ASQCIACION DE MUNICIPIOS ASMETA, conslders necsearc v convenlents, contratsr un profesions! an
Arquitachire ¥ oon cenocimisnios =0 k& Geslion Pdblica ¥ con expesiencls minima de Gnco (5) afios de
Bikperiancla profeslonal da los cusiss fres (4) afios deben ser ralesionados con = obielo dsl conireio oen
carpas dal nivel directivo denfro de is-sdmirisiracién plblica. H), Qus JMY ABELARCD LEAL RUIZ, radne
lag- nondiolonee de Jdonaided y experiancia recsesris pare gociler of objelo dal presenis Contrelo, fs
sonfutrridad con los decumenios ¥ carlificediones: presentados [unio con 1s hoja de vide. 1), Cue & Decreln
0B du 2015 en e Arioulo 2.2.1.21.4% depane o Sgiients “Arlouly 2.2.4.2.1. 4.8 Condralos da proetscin
i sanvicios prodesionaies y ds spoyo = 1 pesitn, o pare ke slsoucién de rehaios arfisfons qus sob puscan
endnmandar & defermingdss persones nelursies. Bermpre y cuandn iz entided estetnl veriliqus i donaldad
O axperiancia reduanda v redacionada en el Smea da que befie. En eate caen, no.es necasain gue e entided
heyz ohienico, previaments verias: ofertss, de lo ousi of ordenstor del gesto dabe dejer constencid ssoila.
Par lo-enterior, 152 paries calalhran & presents conlraly, | &5 acussdan = sulenle caveils. Pof e anteror,
laz peries celahian o presenis contshy v & acusrdan s igulentes divsulss  PRIMERA: P‘EEE]’AE:[GN
- DE SERVICIOE PROFESIONALES PARA LA EVALUACION ¥ REVIBION TECHMICA DE LAS PROPUESTAS
FRESENTADAZ A LA ASOCIACION ¥ LA SUPERVISION OE LAE MISMAS. SEGUNDA: OSLIGACIONES
SSrECIFICAS DEL CONTRATISTA" 1, Eecule las funcionss de svalusciin y rsvisin torcs da s
DMmeelaﬂmm?hmﬁn&Hmzﬁmmmlmm parclZes &
g glio hudiers lugar, surmpliends [os requisios esiabiaaidos en el comirgto; 3. Elgbarar v prasanies irforms’
conssddade de lag sclividedes sisoutedes, 4. Mantensr sciuslzedo e Infercambiar con el supanisr los
roncapios requenidos 5, Brindar Asstoriz v Asigenda bonioa’d los drganoe de adminisirdsios en o
peiTane. % 5 sonbrefisin oo cofpe = cfifares 3 ooficer o Siclsma Cenered Boglet en - Penslin, oo
confoitridad & lo esteblacido en &F eficiio 15 de |8 Lay 100 de 1823, modiEcedo por af aroiio 3 e i Lay
747 de 2003 y s Decreto Reglementarlo 510 de 2003 Igualmans a afllares &l Slsems Ganeral do Sociz! en
Sshd de conformidad & aristc 157 da la Ley 100 de 1998, &l engiss 17 dal erficule 23 de-decrsin 1703 de
2002 y demds nafmas contordantae v cus reglamanten &l seunte, De conformidad con & artieulo 16 de la lay
122 o2 2007 & Ingresn pase da collrectin para Salud se deberd Squilder eobre uns bass de ootizesin
migxine da un 40% del valor mensusizede dal confreio; ol mismo porentsle-ze uillzars paca liquldes &
selizasicn pars Pensign. De oonfermidad den la Lay 1582 de 2042, el conlralisln deberd affilesn al Bamra
¢ Flasos Profecitnzlos ¥ asumit &f monio tobed de |s oofizeckn. TERCERA:

TeEnos 380 331 SUE3 380 30 i
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OBELIGACIONES BENERALES DEL CONTRATISTA. 1. Cumplr 2 cabaldad con todagy cads une de les
-ohfigeciones contenides en iog Esludiss Prevics 2 esie coniralo y que frman pere niggrsi ded misms, 2,
Cusralir oan todas izg ohilgaciones gue 59 desprendan de le nelireleza de echs sontrain, 3. Alendar y dar
rEEPUBENS DpoTLmE & 08 reouEimianics ‘del supariesc. 4. Congiltar con el eupenvicor, e sctvidedes;
desisionss, melerisls. comunicstiones yo efkadones itegulares relacionadas oon 1 gleoucken del contian
5. Coordiner Wenica y opsrativensnin las soskones neoesarkss para desamolle o oblelo def conivein, 5revee
dal supsndsor. 6 El Gonrallses eclsborsed con ASMETA en el suminislo y respuesta oe 18 Informacion
comespondients, pare efecins da ques ASMETA de respuesiz 8 los rqueimisnios sfectiados por ios
crgenEmos de conol del Estedo Colombiang an rebaciin con is sjactislon; desstobe o implementacion dal
— mwmm]ﬁmdﬁpfemnlﬂdmmh? Eﬂmﬂ!ﬂn&unaﬁ“ﬂy%ﬁ%nmlmﬂm
establacids v m.mralam&mmmmmmmm: primeroa-diss de cads med, misnkas
turs ia glecuakin del contrate, fotocapla de kg rmulaios’ o resio de awoliguidediin, con & qus deueste
|5 igerols dec 2 BfiEcidn 5:1a EPS v ¢ Fondo de Pensionss 8 Mo iceder (odo o perfe & oonirelo-ei e
auiorirasidn mrevia v esoiifa de ASMETA. 9 Chrar con lested y buans fa en las diswniss slepes
coniraciiales, eviando dilaleciones v &0 rebemientos- 10, Mantersr la resecve profssional sobre |2
Infumambnqua}&aaaa.mtﬂapwadmaﬂmhdﬂqh}mwmmtﬂ 11, Daravieo o ASMETA e &
avenio de pressniares oirunsiAncias ds caso fortuiio o fusrza mayor dirents |s sjseuditn del oontrat,
adpmtande es prushas guedemuestian el hacho. T, Lievar a cabo le Fmaode acta de iplo 13, Resposder
anle 'z avioridades compelenies por |05 acios U omisiones en el elercicio de les Ecividedes que B2
damarrodan. an virtid-del oonfralo; cusnde oon elios aauss parjulcio s la edminlelranitn o a teroeros; 14 Dar
mimpirnlanio con |s chligsck dal contralists e alleger ia paclasctin dal examen pre. -~ otusaonns
raspalhe; ks vaz legalizede & conlratn, 15 Les demds'que da scuerdo con 12 Lay ¥ ie netivalezs del
conirato ¥ sue documenios (ntegrentes imponger: & la-parfe ¥ isa que, en o tremsolrso dal dessrolin dal
contreto, sean neceserias pera sU comects o donse ejecwidn. 16} B ConbreBsia danire del monto dal
coniratn debard garanlizar los gasins de ansports, materiales, Insumos de spoyn kegistics necessrio pera el
dasamilia del chfale el confralo 17). Cumpiir con ef objslo dai conirsic con plena autonamia léerica |
edminigtrative i bajo awprocis responasabilidsd, pordo tanto, mo-mdam ni aweins ningun ipo de Aborgmacion,
. rl vincule Eborsl dgure ents B CONTRATISTA v ASMETA.  18), Gumplr 1odas ias digposicknes ¥
Inezmiemins dedos an faver da ls prevencidin, elmineckin de lesiones enfarmedades: protoctics de
Blosaguridad por COVID 19, iod can ooasion del Fabais an al maroo legal aalicabls & los Fabaiadores &n
Waminos de segurided v eaiud an el rekain, 19). Curmpiir odes las disposicionze v diredtrices en fer de fa
p-rauum!n e ia contaminaddn ¢ |a prodeocitn del medio arblania 3 {ravis del contol adecusds e regiducs
¥ conaumo responashis de recursos 20) Guarder =l ssorslo profesionsl. 21). Ei Contralisis dabs nofficar 3
ABMETA |a ocurrencia de clalquisr svanto que ineriena con & cumpimienio de eeie tonmraic; & recio de sl
notheacion ASMETA pondra £ diadesin Scantar 1= sooin @ consdsta las srounslanolss Exopiatas o
neceserips, 22). Lag demés que delerminen fa Ley, Panigrsfo 1: 8l & juiclo del Cerente de ASMETA
existaren modfioscones, adchnes o soiafEsones qua deban haserse & bos frabelos esiablesidos ool
oblipadiones dal conteliste, defe fendd oua hecsrlas W eilo hasle al mamants en Gue se ncuyen, =
consideraran antegados en debida forma CUARTA: OBLIGACIONES DE ASMETA &) Faoliar s e
Coatrallsls los medics necessrios pers que pueda cumplir .con & obislo del contrelo b)) Cancels los
honerrios paciados previs-yerfioaciin del curmplimienio de las Gbfgdciones contraciosiee Parkgraia:
CONFIDENCIALIDAD. El Confratiste o prdis divulger informerion confdental &8 cuel lange #opese oo
mofivo de sus fncionss, ailnam:rlzadr.'rn dﬁiﬂﬂﬂﬁtﬁﬂh expaptn &n ﬂlu&lﬂ-ﬂﬁmﬂﬂﬂ quEH:l :

Teanns 35 307 &7 83 - 330 300 800
Bl dratsisnasieta PersEl oo - catrelanisas melaEemall.com
Celg BN, 418z 25 Bagn Vs Mede
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ec cantraln, silvo para dedos 5 conoosr & su sbogetn B Informesiin, de cusiouisra nalurders
relacionada con 2l confrelenie o con cuslquisrs de =i files o coligadae ¥ sus regpuetiees cliantos,
nciuyante, &n firmitectn siguns, |ss politcss da le smpress, I2s cpacadiones escldes, tionicas, cuanizs v
personal del Goniratddte; o) Informacion o deioe’ vsados por Bl contraisnis pera iz conducditn de eis
nepocios; o) Informasion ¥ gatos obtenides por el coniratiets, que g8a de propledad def conEsianie o de 1o
leresn y gue el conbretists esie obligedn & fEler comio confidencisl. &) Lé obbgacitn d& résanva del
conffalsnte serd psimenenta sV gis el sonlralisla hage plblics dicha Informacien. ) Durante 13 vigantla
ﬂaprmmmfdmmmmmmmm:ammﬂ.mwmmmamm
reveler ninguna infornacion confidencial de propiedad det CONTRATANTE relacionata con los sarvidos da
. aate confraly o s acividedes da sus onerasiones dal contralants, st al consaniimianie pravio v asclo del
coriratanie. QUINTA: VALOR DEL Eﬂ{-ITHM_D.EI valor dal presente confrat ee dec CUATRO MILLONES
QUIKIENTOS: ML PESOB MTE fﬂﬁﬂﬂﬂ@ﬂ'} Die sonfearided can Lmdﬂﬂvhﬂiusmﬂﬂam 4731
SEXTA: FORMA DE PAGO. F Coaireienis pagaré &l valor del préesnts conlrels asl: Tres pegon por veior de
UN MILLEN QUINIENTOS MIL PESOS M/STE (§ 1.500.000) O Por concspl de hencraras; previs
pressstadian o8 Informe de acbividades, segurided sooisl d dis sagin noomss viganleg, cuanta de’ ook,
tooumenio eouivaionte ¥ el do recibo & salsfaccion del Informa v aole 08 supervislon expedids por sl
Direcior Ejscuthio da ASMETA. SEPTIMA: DE LA SARANTIA Sadin & Anlcuo 77 del Oeorato 1510 de
2013, medente & oual 5= plentee lasexeepciones &l olorngamiento oel mecenismo del rissga, mo &8 exiold =
consRtucin de garentias & fenor te o mpiedo a0 &l ¢iedo decretn, dedo que & Contrelo lera |a sandiddn
carentarisioa de sar de coniratagion Direste y |a fusicasion pars exigirise o nordebs ester an log Esludin y
documantos previos, OCTAVA! SUJECION OF LOS PAGRDS A DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL EL
CONTRATANTE v EL CONTRATISTA souerden que los pegos previsios n of prasenie contrato a6 imputaran
oon cange & rutco precupusstal ABS. Fago dal persanal taonioo vinoulada & |a prestasidin del sarviclo de
asistencea Ionica, Bubcuenia con carge & cddigo AS601.02 Peges de honoraries Y sanvidios asielencia
Eonice, con nimem de degonibilidsd presupuestsl No. 356 expedido por la Tesorarls de CP0A ASMETA
11 de Sepiiamwbre de 2020 Pardgrale:. E oonlrelisia no presied pingdn senvislo adicionsl que pudiere
reaultar con cargo & ASMETA por encims dal valor detalado antericrmants; & o-hicless, Log costos da seics
TEhaios arfiniormaies Sardn pOr-Olenia de |3 CONTAlEE. L coniratets reungia sXpresemants & [0 Inerssses &
indemnlzeciones &8 efi hublere igar por concepie da mors en los pages por perie de ASMETA, ¥ no exighs
Bume siuna por este conosplo en considaraciin a gue ke pagos =8 realizaren de anuerdo 3 |2 dispaninifidad
da reawraca en caje dal CONTRATANTE NOVENA: DE LOS ACUERDOS ADICIONALES AL CONTRATO.
..mpa:immdrhnmrﬁmdmnma. hmciendn una mefiaskin de lsg rezones, ¥ poseramenta medenis
ia suseripein: de.un aole moddiosioda &l conlrals odginel.  DECIMA: NO VINCULACION LABCRAL: Las
partes en cumplmianio da |o dispuselo en el erficulo 31 ds |3 Ley BD da 16393, esisblecen de manare saress
Y i Sus pare o cumpirieTo det ohjets corrac B Soriratiels lentrd sonoms = indecencencla, o
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EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE
\ ) GRANADA META

NIT. 800071835-9
FORMATO OFICIOS

iCon tu ayuda.....Construimos Nuestra
Ciudad!

LA SUSCRITA JEFE ADMINISTRATIVA DE LA EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS
DE GRANADA META

NIT: 800071835-9
CERTIFICA:
Que una vez revisada la hoja de vida del servidor JIMY ABELARDO LEAL RUIZ,
identificado con cédula de ciudadania No. 86.039.597 expedida en Villavicencio, se
constata que estuvo vinculado a la EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE

GRANADA META, desde el 05 de enero de 2016 hasta el 26 de octubre de 2018,
desempefiando los siguientes cargos:

e GERENTE , Cédigo 039, Grado 04

Nombrado mediante el Decreto No. 013 del 05 de enero de 2016 y posesionado con Acta
No. 699 del 05 de enero de 2016 hasta el 26 de octubre de 2018, desempefiando las
siguientes funciones:

1. Representar a la E.S.P.G ante los usuarios, terceros y toda clase de autoridades del
orden administrativo y judicial.

2. Responder por la administracion y operacién de los sistemas de acueducto,
Alcantarillado y Aseo, en el sector urbano y rural del municipio.

3. Autorizar con su firma todos los documentos publicos y privados que deban
otorgarse en desarrollo de las actividades sociales o en interés de la Empresa de
Servicios Publicos de Granada.

4,  Atender, resolver y responder oportunamente las peticiones, quejas, reclamos y
recursos que presenten los usuarios.

5.  Analizar y aprobar el programa periédico de compras de tal forma que atienda las
solicitudes de suministro de materiales, equipos, herramientas, repuestos y todo lo
demas para el funcionamiento de todas las areas de la Empresa.

1] / Y/ Qp
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Necesita de Ti.
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iCon tu ayuda.....Construimos Nuestra
Ciudad!

6. Recopilar y mantener actualizada, cumplir y hacer cumplir las diferentes normas que
regulan el sector de agua potable y saneamiento basico.

7. Realizar las solicitudes presupuéstales segun los requerimientos recibidos y de
acuerdo al PAC.

8.  Socializar con la comunidad las tarifas y toda informacion requerida segun la Ley
142 de 1994 y normas que la modifiquen.

9. Garantizar la prestacion correcta de los servicios de agua, acueducto y aseo en
términos de calidad, continuidad y cobertura nominal.

10. Presentar los reportes e informes a las entidades de regulacion, control y vigilancia
del sector de agua potable y saneamiento basico.

11. Controlar junto con el funcionario encargado de presupuesto la ejecucion activa y
pasiva; y el manejo de ingresos y egresos de la Empresa.

12. Delegar en sus funcionarios, atribuciones y competencias que le sean propias,
ejerciendo sobre los mismos supervision y coordinacién constante sobre los actos
delegados.

13. Nombrar, dar posesion, sancionar y remover al personal de la Empresa, conforme a
las disposiciones legales y reglamentarias vigentes sobre la materia y dictar los
actos administrativos necesarios para la correcta administracién del personal.

14. Garantizar la oportuna elaboracién y entrega de la facturacion de los servicios.

15. Revisar los recaudos y determinar los usuarios morosos y aplicar las sanciones
respectivas.

16. Celebrar y ejecutar todos los actos y contratos comprendidos dentro del objeto
social o que tenga relacion con la existencia y el funcionamiento de la sociedad y
que no requieran la aprobacién de la Junta Directiva.

17. Analizar en coordinaciéon con dependencias de la administracion central, secretaria
de planeacién, las tendencias de crecimiento de la ciudad, los cambios en la
distribucién geografica, la infraestructura disponible para la prestacion de los
servicios publicos de Acueducto, Alcantarillado y Aseo, dentro del marco del Plan de

Ordenamiento ;I'erritorial y el Plan de l?esarrollo Municipal. 4
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18.

19.

20.

21,

22,

23.

Controlar el proceso de registro de imputacion contable y presupuestal, de todos los
ingresos, erogaciones y demas obligaciones de la E.S.P.G., garantizando que se
lleven de forma confiable y organizada y tomando en cuenta las normas vigentes
para la materia en supervision al Subdirector Financiero

Adoptar los correctivos 0 mecanismos que sean necesarios para atender las
observaciones o recomendaciones que le sean formuladas a la Gerencia de la
E.S.P.G. por los organismos de control y vigilancia competentes

Coordinar y vigilar las actividades de los empleados e impartir las érdenes e
instrucciones que exija la buena marcha de la Empresa.

Coordinar los procesos de seleccidn, vinculacién, induccidn, registro, control,
capacitacién, entrenamiento, bienestar social y salud ocupacional del personal
vinculado a la E.S.P.G.

Evaluar periédicamente la ejecucion de planes y proyectos disefiados.

Desempefiar las demas funciones sefialadas en la Constitucién y la Ley

Granada Meta 07 de Enero de 2020
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VALCHARO

CONSTRUCTORES §

RODRIGO VALENCIA CHAVEZ identificado con Cedula Ciudadania No 17.344.951
expedida en Villavicencio (Meta), quien obra en nombre y representacion legal de
VALCHARO CONSTRUCCIONES SAS con NIT No 900555856-4. Certifica que el
Arg. JIMY ABELARDO LEAL RUIZ con Cedula de Ciudadania No 86.039.597 y
Matricula Profesional No A0802204-86039597, laboro para nuestra firma mediante
el Contrato de Prestacion de Servicios No 003-2015, desde el 22 de mayo de 2015
hasta el 30 de diciembre de 2015, en calidad de Coordinador y Residente de Obra,
cumpliendo las siguientes funciones:

1. Gestidon Técnica y de Control de Ejecucion.

Organizacion y control: Organizar y controlar la ejecuciéon de los trabajos para
asegurar que correspondan con los planos y especificaciones técnicas del proyecto.

Supervision de calidad: Realizar el seguimiento y verificacion técnica de las
tareas en obra, incluyendo acabados y revestimientos, bajo las reglas del
"buen arte".

Gestion de materiales: Calcular cantidades de obra y colaborar en la
verificaciéon de la calidad de los materiales pactados.

Coordinaciéon de Maquinaria: Coordinar la maquinaria amarilla utilizada en
obra, incluyendo sus mantenimientos, reparaciones y llevar las bitacoras que
se presenten en desarrollo de las obras que ejecute la empresa.

2. Planificaciéon y Seguimiento Administrativo

Control de cronograma: Elaborar y realizar seguimiento a los cronogramas
de trabajo para garantizar la finalizacidon puntual de los proyectos.

Seguimiento financiero: Apoyar en el analisis y evaluacion financiera de la
inversion, controlando los costos para mantenerse dentro del presupuesto.

Informes de avance: Presentar informes mensuales de labores y fuentes de
verificacion que detallen el cumplimiento de las actividades especificas
asignadas.

3. Coordinacién y Relaciones Externas



VALCHARO

CONSTRUCTORES 5§

Gestion de personal: Coordinar a los equipos de trabajo y subcontratistas,
asignando recursos de manera eficiente.

Comunicacion con supervision: Mantener permanentemente informado al
supervisor o interventor sobre el desarrollo y novedades del contrato.

Reuniones de coordinacién: Organizar y liderar reuniones peridédicas con
las partes interesadas para resolver inconvenientes técnicos o
administrativos.

4. Cumplimiento Normativo y de Seguridad

Seguridad y Salud: Velar por el cumplimiento de las normativas vigentes en
seguridad y salud en el trabajo por parte de todo el personal en la obra.

Gestion Documental: Preparar documentacion técnica para licitaciones o
anexos técnicos si se requiere el apoyo en la contratacion de nuevos frentes
de obra.

Se da la presente Certificacion a solicitud del Interesado, a los 8 dias del mes de
enero de 2015.

R

RODRIGO VALENCIA CHAVEZ
VALCHARO CONSTRUCCIONES SAS
NIT 900555856-4
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NIT 8000282056 ‘M I
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SECRETARJA GENERAL SO
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CERTIFICACION | ABRWL 2012
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LA SUSCRITA SECRETARIA GENERAL MUNICIPAL DE SAN JUAN DE
ARAMA - META

CERTIFICA

Que el Arquitecto JIMY ABELARDO LEAL RUIZ, identificado con la cedula de
Ciudadania N° 86.039.597 Expedida en Villavicencio- Meta, labora con la Alcaldia
Municipal como Secretario de Planeacion y OOPP, grado 18, durante el tiempo
comprendido y mediante Acta de posesion N* 495 del 02 de Enero del 2012 hasta
la fecha, con las siguientes funciones:

Secretaria de Planeacion y Obras Publicas.

1. Onentar la formulacion del Esquema de Ordenamiento Termtorial EQT, dando
cumplimiento a la normatividad vigente.

2. Adoptar el Esquema de Ordenamiento Territorial EOT, y realizarle
seguimientos.

3. Estudiar y disefar proyectos de construccion de obras plblicas de acuerdo con
las normas de desarrollo rural y urbano y los programas determinados por el
Gobierno Municipal en coordinacion con los planes departamentales y Nacionales.
4. Garantizar un buen manejo del Desarrollo Ambiental del Municipio procurando
la conservacion del medio ambiente ante las obras y construcciones tendientes a
desarrollarse.

5. Velar por el cumplimiento de las normas de control urbanistico con base en lo
establecido por parte del Gobierno Nacional y el Concejo Municipal y de
conformidad con el EOT.

6. Expedir licencias de urbanismo y construccién, uso de suelos y demas teniendo
en cuenta los requisitos, ejerciendo controles en materia de desarrollo urbanistico
y con relacion al EOT.

7. Coordinar el mantenimiento y reparacion de los equipos, maquinaria y parque
automotor del Municipio.

8. Formular junto con la Secretaria de Hacienda el Plan Indicativo, el Plan
Operativo Anual de Inversiones y Plan plurianual de Inversiones.

| Carerad Wo 11-25- Bamio £l Centro - Teefax: 6536107
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9. Articular la planeacion Municipal, con la planeacion regional, Departamental y
Nacional.

10. Proponer y gestionar en coordinacion con el Alcalde, a las entidades
Nacionales y Departamentales la ejecucién de programas de prioridad para el
Municipio,

11. Asesorar y orientar el proceso de formulacion del Plan de Accion o Planes
Operativos de las dependencias Municipales y Sectoriales.

12. Participar en la preparacion, formulacion, adopcion y ejecucion del Plan de
Desarrollo y velar por su cumplimiento, en concordancia con el plan de desarrollo
del Departamento.

13. Dirigir y controlar por el cumplimiento de los objetivos y mision de la
dependencia, en concordancia con el Plan de Desarrollo, Planes de Accion y las
politicas trazadas.

14. Disefiar el sistema de seguimiento y evaluacion de resultados del Plan de
Desarrollo municipal.

15. Elaborar en coordinacién con la Secretaria de Hacienda el proyecto de
Presupuesto

Anual de Rentas y Gastos.

16. Dirigir y coordinar el funcionamiento del Banco de Programas y Proyectos de
Inversion Pablica Municipal.

17. Formulacién de micro proyectos, orientados a mejorar la calidad de vida de la
poblacion del municipio.

18. Coordinar la base de datos del Sistema Nacional de Beneficiarios de
Programas Sociales Sisben.

19. Efectuar las interventorias en la ejecucion de programas, contratos de obra
publica y relacionados.

. Presentar los informes de su competencia ante los diferentes érganos superiores
y entes gubernamentales.

21. Manejo y actualizacién del programa pasivocol y elaborar los informes
relacionados y presentarios al Ministerio de Hacienda y Crédito Publico.

22. Elaborar, realizar seguimiento y presentar el informe del expediente municipal
a la Secretaria de Planeacion Municipal.

23. Desempefiar funciones como administrador del Sistema de informacién para la
contratacion estatal - Sice.

24. Manejar, actualizar y expedir certificaciones relacionadas con la estratificacion
de la zona urbana y rural del Municipio.

25. Administrar la pagina web municipal y manejar las redes inalambricas de la
Alcaldia Municipal.

26. Administrar el portal Unico de contratacion.

Carrera 9 No 11-25- Bamio B Centro - Telefex: 65356107 1 de
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27, Presidir y organizar los diferentes comités municipales que se encuentran o

estan relacionados con su area.

28, Las demas funciones asignadas por la autoridad competente de acuerdo al

nivel, la naturaleza y el area de desempefio del cargo.

La siguiente certificacion se expide por solicitud del interesado para fines

pertinentes.

Dada en la Secretaria General Municipal de ?, Juan de Arama -Meta, a los
veinticuatro (24) dias del mes io de mil §atorce (2014)
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I DEPARTAMENTO DEL META ]
MUNICIPIO DE GRANADA META
SECRETARIA DEL INTERIOR Y CONVIVENCIA

Fecha de
CERTIFICACION LABORAL Actualizacion:
1. O oct. 01 de 2008
~ ALCALDIA MUNICIPAL DE GRANADA Pagina 1 de 1

EL SECRETARIO DEL INTERIOR Y CONVIVENCIA DEL MUNICIPIO DE

GRANADA - META.

HACE CONSTAR

Que el Senor JIMY ABELARDO LEAL RUIZ, identificado con cedula de
ciudadania No 86.039.597, labord con la Alcaldia Municipal de Granada Meta,
desempefiando el cargo de SECRETARIO DE PLANEACION E
INFRAESTRUCTURA, cédigo 020, grado 08, nivel directivo durante el tiempo
comprendido entre el 2 de enero del 2008 al 2 de enero del 2012, cumpliendo
las siguientes funciones:

r IIl. DESCRIPCION DE FUNCIONES ESENCIALES I
1 Formular politicas y estrategias conducentes a detinr el plan de desarrollo del
Municipio. de conformidad con las normas sobre el particular
2 Elaborar conuntamente con la Secretaria de Hacienda el proyecto de presupuesto de
inversicnes. marco fiscal de mediano plazo. el plan operativo anual de inversiones. plan
financiero y recomendar medidas para un eficiente manejo de l0s recursos propios y del
credito
3. Disenar, dirigir, coordinar elaborar y evaluar del Plan de desarrollo y el Plan Plurianual
de Inversiones Municipal.
4. Organizar y administrar el Banco de Proyectos Municipal. aplicando la metodologia para
tal fin. dentro de la programacion para la inversion
Proyecto:
Aprobo:

Este documento es propiedad de la Alcaldia Municipal de Granada-Meta. Prohibida su reproduccion por cualquier

medio, sin previa autorizacion
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10.

11.

14.

15.

Proyecto:
Aprobo:

Disefar, dirigir y realizar estudios de factibilidad y pre-factibilidad socio-economica con
miras a la ejecucion de proyectos especificos.

Elaborar los proyectos de inversion en los diversos sectores. que requiera el Municipio,
bajo la metodologia vigente

Asesorar y coordinar con todas las dependencias de la Administracion Municipal. la
preparacion y puesta en marcha de los planes de accion. y sectoriales, sobre la base
del Plan de Desarrollo de acuerdo con lo estipulado en la Ley 152 de 1994,

Disenar. dirigir. orgamizar y controlar las poliicas de vivienda social que se establezcan
en el Municipio

Coordinar la aplicacion. seguimiento y actualizacion de la estratificacion socioeconomica
del Municipio.

Disefar y proponer criterios de zonificacion del municipio de Granada, con base al uso,
manejo y aprovechamiento de los recursos naturales, con base en el plan basico de
ordenamiento territorial.

Ejercer el control urbano con el fin de asegurar el cumplimento de las respectivas
licencias de construccion y otorgar nomenclatura a las nuevas construcciones y realizar
los procedimientos de control urbanistico e imponer las sanciones previstas en las
disposiciones legales pertinentes

Dingir y coordinar la supervision, avance y control de las obras contratadas. a fin de dar
cumplimiento con el objeto del contrato. las especificaciones tecnicas y cronogramas
establecidos

Realizar investigaciones sobre la estructura economica. empleo, niveles de ingreso de
la poblacion y la interrelacion de esta con la economia regional, departamental y
nacional

Coordinar la aplicacion, seguimiento y actualizacion de la estratificacion socioeconomica
del Municipio.

Realizar procedimientos de control urbanistico e imponer las sanciones a las
contravenciones correspondientes a que se refiere la Ley 388 de 1997 y Decreto 1052
de 1998.

Este documento es propiedad de la Alcaldia Municipal de Granada-Meta Prohibida su reproduccion por cualquier

medio. Sin previa autorizacion
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16. Reorientar. organizar y coordinar la aplicacion del SISBEN. en el desarrollo de los
diferentes programas sociales establecidos por la Ley

17. Coordinar el trabajo de los funcionarios adscritos a la dependencia, en relacion con el
cumplimiento de las funciones asignadas a la Secretaria.

18. Las demas funciones asignadas por la autoridad competente, de acuerdo con el nivel, la
naturaleza y area de desempefio del cargo

La anterior se da a solicitud del interesado a los 20 de junio de 2014 en la
ciudad de Granada — Meta.

Proyecto
Aprobo:
Este documento es propiedad de la Alcaldia Municipal de Granada-Meta Prohibida su reproduccion por cualquier
medic Sin previa autarizacion
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EL SECRETARIO DEL INTERIOR Y CONVIVENCIA DEL MUNICIPIO DE

GRANADA - META.

HACE CONSTAR

Que el Sefor JIMY ABELARDO LEAL RUIZ, identificado con cedula de
ciudadania No 86.039.597, labord con la Alcaldia Municipal de Granada Meta,
desempenando el cargo de SECRETARIO DE HACIENDA ENCARGADO,
codigo 020, grado 08, nivel directivo durante las siguientes fechas: 21, 22, 23
de enero de 2008, 21 y 22 de febrero de 2008, desde el 7 de abril de 2008
cubriendo la licencia de maternidad de la titular, desde el 6 de agosto de 2008
mientras se designaba el titular para el cargo por renuncia de quien se
encontraba en la secretaria de Hacienda, cumpliendo las siguientes funciones:

S

I1l. DESCRIPCION DE FUNCIONES ESENCIALES

Proyecto:
Aprobo:

Programar y glaborar en coordinacion con la Secretaria de Planeacion & infraestructura,
el Plan Financiero 1Dingir los estudhos e investugaciongs sobre la tendencia del gaslo
publicoj y la formulacion del proyecto de Presupuesto General del Municipio, la

preparacion, discusion e impresion del proyecto de presupuesto definitive y la
distribucion de excedentes financieros. de acuerdo con lo estipulado con las normas
vigentes

elaborar el proyeclo de presupuesto de su de conformidad con los programas,
subprogramas y proyectos del plan de desarrollo asignados a la misma.

Preparar el proyecto de Decreto de Liquidacion del Presupuesto Municipal, los
proyectos de modificaciones al Presupuesto General del Municipio y el Programa Anual
Mensualizado de Caja. disefando y poniendo en practica sistemas de control tendientes
a garantizar la correcta Administracion de las finanzas Municipales en todas sus areas.

Gestionar la obtencion de los recurses de credito interno y extermo que requiera el
Municipio

Este documento es propiedad de la Alcaldia Municipal de Granada-Meta. Prohibida su reproduccion por cualquier

medio, sin previa autorizacion
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Aplicar las disposiciones sobre administracion, control y determinacion de los tributos
municipales que le asignan las normas legales. profiriendo los actos administrativos
para la determinacion del tributo y adelantar estudios e investigaciones tributarias sobre
el comportamiento de los sectores economicos que presenten signos de evasion,
disenando metodologias especiales de investigacion para la correcta fiscalizacion de los
impuestos de industria y comercio, predial y demas que le correspondan al Municipio
por Ley.

Realizar estudios tendientes a tecnificar los sistemas procedimientos y metodos para el
establecimento de los diferentes impuestes, tasas. derechos y contribuciones del
Municipio y evaluar permanentemente &l comportamiento de su recaudo

Establecer politicas de cobro y ejercer la jursdiccion coactiva en contra de los deudores
morosos de acuerdo a la ley. iniciando y tramitando 10s procesos respectivos

Disefar. establecer e implementar politicas y procedimientos de contabilidad publica,
para consolidar la informacion y elaborar el balance general y determinar las normas
contables que deban regir en la Administracion. igualmente. establecer y definir los
estados financieros e informes que se deban presentar.

Estudiar el proceso presupuestal de las entidades que reciben aportes del tesoro
municipal, coordinar los registros contables y velar por la actualizacion del patrimonio
economico del Municipio

Custodiar los valores y especies municipales. determinando las medidas de seguridad
mas adecuadas

Rendir informes sobre aspectos fiscales, contables y presupuestales a las entidades
de control y demas entes que corresponda conforme a la ley

Las demas funciones asignadas por supernor inmediato, de acuerdo con el nivel. la
naturaleza y area de desempeno ael cargo

La anterior se da a solicitud del interesado a los 20 de Junio de 2014 en la

ciudad de Granada — Meta.

Proyecto
Aprobo:
Este

documento es propiedad de la Alcaldia Municipal de Granada-Meta Prohibida su reproduccion por cualquier
medio sin previa autorizacion
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POR LOS HIOS DE LA REGION

LA TECNICA DE PERSONAL DE LA ALCALDIA MUNICIPAL DE MITU - VAUPES (E)

CERTIFICA:

Que el Arquitecto JIMMY ABELARDO LEAL RUIZ, identificado con la cédula de ciudadania No
86.039.597 expedida en Villavicencio, laboré en esta entidad en el cargo de SECRETARIOC DE
HACIENDA MUNICIPAL, desde el ocho (8) de Septiembre de 2005, segin acta de posesién y
Decreto de nombramiento No. 121 de Septiembre 8 de 2005, hasta el 31 de Diciembre de 2007,
segun Decreto No. 151 de Diciembre 27 de 2007, mediante el cual se le aceptd la renuncia.

Que mediante Decreto nimero 122 de Septiembre 8 de 2005, el doctor JIMMY ABELARDO LEAL
RUIZ, fue encargado de las funciones del cargo de SECRETARIO DE GOBIERNO DEL
‘MUNICIPIO DE MITU, desde el ocho (8) de Septiembre de 2005, hasta el 31 de Diciembre de
2007.

Que las funciones del cargo de SECRETARIO DE GOBIERNO MUNICIPAL fueron las siguientes:

1. Velar por el respeto de los derechos civiles, garantias sociales y salvaguardar la vida, honra y
bienes de los ciudadanos.

2. Velar por la preservacion y restablecimiento del orden piblico en el municipio, en concordancia
con las autoridades civiles, militares y de policia.

3. Preparar y presentar al Alcalde el plan de seguridad del municipio.

4. Coordinar las actividades de los organismos establecidos para mantener el orden pablico y fijar
paliticas, planes, operativos y demas acciones para tal fin.

5. Proponer la conciliacion y la concertacion en la solucion de conflictos que lleven a quebrantar
el orden publico y la paz ciudadana, buscando el fortaiecimiento de la accion civil.

8. Ordenar y coordinar el envio de informacion sobre el orden publico en la jurisdiccion del
municipio a la autoridad que lo solicite y velar por su estricto cumplimiento.

7. Elaborar las disposiciones que se requieran para la aplicacion y cumplimiento de las normas de
policia vigente y garantizar una correcta aplicacion del derecho de policia.

8. Dirigir y coordinar las actividades propias de las inspecciones de palicia y corregimientos y
evaluar el trabajo realizado.

“POR LOS HIJOS DE LA REGION”

CALLE 14 No. 14 — 29 B. FRENTE AL PARQUE SANTANDER TEL, (098) 564 20 74
MITO — VAUFES
E-Mail: alcaldia@mitu-vaupes.gov.co Pagina Web: www.mitu-vaupes.qov.co Fax 5642072
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Conocer y fallar a través de las inspecciones de policia, las contravenciones que por ley sean
de su competencia.

. Coordinar actividades con los Inspectores de Policia rural, resolver sus inquietudes y

necesidades.
Coordinar las actividades Carcelarias del municipio con las autoridades competentes

En relacién con el control de las actividades privadas y la defensa del espacio publico, expedir
permisos e imponer sanciones.

Promover y coordinar la participacion de la comunidad.

Reglamentar la organizacién de la oficina de quejas y reclamos.

Colaborar con los organismos que administren justicia para que éste sea oportuno y eficaz.
Trazar politicas para la prevencion y reduccién de los hechos punibles.

Administrar el personal asignado a su dependencia, para lo cual Velara por que cada una de
las dependencias y secciones de la secretaria cumpla con sus funciones.

Calificar a los empleados de carrera Administrativa de su dependencia, de acuerdo a lo
establecido en la ley 443 de junio 11 de 1998 y sus decretos reglamentarios y concertar
objetivos con sus empleados en el tiempo predeterminado. '

Establecer los métodos y procedimientos méas adecuados para el logro de resultados optimos
en el desarrollo de las actividades propias de su dependencia.

Preparar el proyecto de presupuesto de funcionamiento e inversion para la dependencia,
incluyendo el plan de compras, para la vigencia fiscal subsiguiente.

Elabora y consolida su Plan de Accion de su dependencia y lo remite a planeacion.

Asesorar y apoyar al Alcalde en sus relaciones con el Concejo Municipal, con los partidos y
movimientos politicos y con las diferentes fuerzas de opinion con presencia en el municipio.

. Actila en representacion del alcalde come coordinador administrativo del comité local de

prevencion y atencion de desastres.

.

Expedir certificados de residencia, permanencia, supervivencia, previo lleno de los requisitos
por parte del interesado.

“POR LOS HIJOS DE LA REGION”

CALLE 14 NO. 14 — 29 B. FRENTE AL PARQUE SANTANDER TEL. (028) 564 2074
MITU — VAUPES
E-Mail: alcaldia@mity-vaupes.gov.co Pagina Web: www.mitu-vaupes.gov.co Fax 5642072
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25. Colaborar en la organizacion del proceso electoral de conformidad a las normas vigentes sobre
la materia.

26. Las demas que sean asignadas por el sefior Alcalde, la Constitucion, las Leyes, los Decretos y
los Acuerdos municipales.

Se expide la presente constancia a solicitud del interesado. Dada en Mitl a los veinte (20) dias
del mes de Junio de 2014.

=X Q\Q\O\C\Q &:_5(-\'; Q et

MARIA FABIOLA ROJAS RIVERA
Técnica de Personal (E)

“POR LOS HIJOS DE LA REGION”

CALLE 14 No. 14 — 29 8. FRENTE AL PARQUE SANTANDER TEL. (098) 564 20 74
MITU — VAUPES
E-Mail: alcaldia@mitu-vaupes.qoy.co Pagina Web: www.mitu-vaupes.gov.co Fax 5642072
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POR LOS HIOS DE LA REGION

LA TECNICA DE PERSONAL DE LA ALCALDIA MUNICIPAL DE MITU - VAUPES (E)

CERTIFICA:

Que el Arquitecto JIMMY ABELARDO LEAL RUIZ, identificado con la cédula de ciudadania No
86.039.597 expedida en Villavicencio, laboré en esta entidad en el cargo de SECRETARIOC DE
HACIENDA MUNICIPAL, desde el ocho (8) de Septiembre de 2005, segin acta de posesién y
Decreto de nombramiento No. 121 de Septiembre 8 de 2005, hasta el 31 de Diciembre de 2007,
segun Decreto No. 151 de Diciembre 27 de 2007, mediante el cual se le aceptd la renuncia.

Que mediante Decreto nimero 122 de Septiembre 8 de 2005, el doctor JIMMY ABELARDO LEAL
RUIZ, fue encargado de las funciones del cargo de SECRETARIO DE GOBIERNO DEL
‘MUNICIPIO DE MITU, desde el ocho (8) de Septiembre de 2005, hasta el 31 de Diciembre de
2007.

Que las funciones del cargo de SECRETARIO DE GOBIERNO MUNICIPAL fueron las siguientes:

1. Velar por el respeto de los derechos civiles, garantias sociales y salvaguardar la vida, honra y
bienes de los ciudadanos.

2. Velar por la preservacion y restablecimiento del orden piblico en el municipio, en concordancia
con las autoridades civiles, militares y de policia.

3. Preparar y presentar al Alcalde el plan de seguridad del municipio.

4. Coordinar las actividades de los organismos establecidos para mantener el orden pablico y fijar
paliticas, planes, operativos y demas acciones para tal fin.

5. Proponer la conciliacion y la concertacion en la solucion de conflictos que lleven a quebrantar
el orden publico y la paz ciudadana, buscando el fortaiecimiento de la accion civil.

8. Ordenar y coordinar el envio de informacion sobre el orden publico en la jurisdiccion del
municipio a la autoridad que lo solicite y velar por su estricto cumplimiento.

7. Elaborar las disposiciones que se requieran para la aplicacion y cumplimiento de las normas de
policia vigente y garantizar una correcta aplicacion del derecho de policia.

8. Dirigir y coordinar las actividades propias de las inspecciones de palicia y corregimientos y
evaluar el trabajo realizado.

“POR LOS HIJOS DE LA REGION”

CALLE 14 No. 14 — 29 B. FRENTE AL PARQUE SANTANDER TEL, (098) 564 20 74
MITO — VAUFES
E-Mail: alcaldia@mitu-vaupes.gov.co Pagina Web: www.mitu-vaupes.qov.co Fax 5642072
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Conocer y fallar a través de las inspecciones de policia, las contravenciones que por ley sean
de su competencia.

. Coordinar actividades con los Inspectores de Policia rural, resolver sus inquietudes y

necesidades.
Coordinar las actividades Carcelarias del municipio con las autoridades competentes

En relacién con el control de las actividades privadas y la defensa del espacio publico, expedir
permisos e imponer sanciones.

Promover y coordinar la participacion de la comunidad.

Reglamentar la organizacién de la oficina de quejas y reclamos.

Colaborar con los organismos que administren justicia para que éste sea oportuno y eficaz.
Trazar politicas para la prevencion y reduccién de los hechos punibles.

Administrar el personal asignado a su dependencia, para lo cual Velara por que cada una de
las dependencias y secciones de la secretaria cumpla con sus funciones.

Calificar a los empleados de carrera Administrativa de su dependencia, de acuerdo a lo
establecido en la ley 443 de junio 11 de 1998 y sus decretos reglamentarios y concertar
objetivos con sus empleados en el tiempo predeterminado. '

Establecer los métodos y procedimientos méas adecuados para el logro de resultados optimos
en el desarrollo de las actividades propias de su dependencia.

Preparar el proyecto de presupuesto de funcionamiento e inversion para la dependencia,
incluyendo el plan de compras, para la vigencia fiscal subsiguiente.

Elabora y consolida su Plan de Accion de su dependencia y lo remite a planeacion.

Asesorar y apoyar al Alcalde en sus relaciones con el Concejo Municipal, con los partidos y
movimientos politicos y con las diferentes fuerzas de opinion con presencia en el municipio.

. Actila en representacion del alcalde come coordinador administrativo del comité local de

prevencion y atencion de desastres.

.

Expedir certificados de residencia, permanencia, supervivencia, previo lleno de los requisitos
por parte del interesado.

“POR LOS HIJOS DE LA REGION”
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25. Colaborar en la organizacion del proceso electoral de conformidad a las normas vigentes sobre
la materia.

26. Las demas que sean asignadas por el sefior Alcalde, la Constitucion, las Leyes, los Decretos y
los Acuerdos municipales.

Se expide la presente constancia a solicitud del interesado. Dada en Mitl a los veinte (20) dias
del mes de Junio de 2014.

=X Q\Q\O\C\Q &:_5(-\'; Q et

MARIA FABIOLA ROJAS RIVERA
Técnica de Personal (E)
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LA TECNICA DE PERSONAL DE LA ALCALDIA MUNICIPAL DE MITU — VAUPES (E)

CERTIFICA:

Que el Arquitecto JIMMY ABELARDO LEAL RUIZ, identificado con la cédula de
ciudadania No. 86.039.597 expedida en Villavicencio, laboré en esta entidad en el cargo
de JEFE DEL BANCO DE PROYECTOS MUNICIPAL, desde el 28 de Enero de 2004,
seguin acta de posesion y Decreto de nombramiento No.027 de Febrero 2 de 2004, hasta
el 7 de Septiembre de 2005, segtin Decreto No. 120 de septiembre 7 de 2005, mediante
el cual se le acepto la renuncia. '

Que desempenid las siguientes funciones:

1. Administrar el Sistema de informacion sobre programas y proyectos de la entidad
territorial.

2. Disenar, orientar y dirigir estrategias de capacitacion y asistencia técnica sobre el
banco de programas y proyectos.

3. Adoptar oportunamente disposiciones legales que se relacionen con el
funcionamiento del banco de programas y proyeclos.

4. Elaborar y divulgar el reglamento de funcionamiento y las metodolégicas aplicadas
a la identificacién, formulacién, evaluacion mediante el seguimiento fisico y
financiero, y la evaluacion de resultados y gestion que sean adoptados para tal fin.

5. Disefar los flujos de informacién para la inscripcion, filtro técnico, concepto de
viabilidad, registro, programas de inversion y seguimiento fisico, financiero y
presupuestal de acuerdo a las fechas establecidas en el decreto de
reglamentacion del funcionamiento del banco de proyectos, asi mismo garantizar
la sistematizacion de los mismos.

8. Adelantar la evaluacion de la gestion y de los resultados de los planes vy
programas de desarrollo y de inversion, asi como los proyectos que lo integran y
proponer ajustes y modificaciones que fueran necesarias.

7. Prestar asistencia técnica a las comunidades indigenas, corregimientos e
inspecciones, asociaciones comunales y demas organizaciones del ambito social
municipal en la formulacion de microproyectos orientados a mejorar la calidad de
vida.
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8. Asesorar y orientar a los secretarios de despacho y a las entidades
descentralizadas en la elaboracion de proyeclos y programas en concordancia con
el plan simplificado de desarrolio y emitir los conceptos que de acuerdo a las
normas vigentes sean de competencia de la secretaria de planeacion y de la
seccion.

9. Responder por la conservacion de los documentos, Utiles, equipos muebles y
bienes confiados a su guarda o administracion y rendir oportunamente cuenta de
su utilizacion.

10. Cumplir con el Acuerdo No. 001 de 1998, “Por medio del cual se crea el Banco de
Programas y proyectos del municipio y se dictan otras normas para su
funcionamiento” y el Decreto No. 048 de Marzo 4 de 1998, “Por medio de la cual
se reglamenta el funcionamiento del Banco de Programas y proyectos y se dictan
otras disposiciones”,

11. Las demas que le delegue su superior inmediato o le asigne la Ley, los Decretos,
los Acuerdos Municipales y la Constitucion Politica

Se expide la presente constancia en Milt, Vaupés, a solicitud del interesado. Dada en
Mit( a los veinte (20) dias del mes de Junio de 2014.

_(Q D (\/Q_ oIAS A\zi\\zuq

MARIA FABIOLA ROJAS RIVERA
Técnica de Personal (E)
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LA TECNICA DE PERSONAL DE LA ALCALDIA MUNICIPAL DE MITU — VAUPES (E)

CERTIFICA:

Que el Arquitecto JIMMY ABELARDO LEAL RUIZ, identificado con la cédula de
ciudadania No. 86.038.597 expedida en Villavicencio, laboro en esta entidad en el cargo
de SECRETARIO DE OBRAS PUBLICAS MUNICIPAL, Cédigo 020, Grado 03, desde el
22 de Agosto de 2003, segln acta de posesion y Decreto de nombramiento No.113 de
2003, hasta el 5 de enero de 2004, segin Decreto No. 002 de 2004, mediante el cual se
le acepto la renuncia.

Que desempeid las'siguientes funciones:

1, Contribuir en la formulacion de los planes, programas y proyectos de obras publicas
que deban ser integrados al Plan de Desarrollo Econémico, Social y Ambiental del
Municipio. v

2. Disefar directamente o mediante la contratacion con terceros, el disefo de los
proyectos de obras publicas a cargo del Municipio.

3. Formular los términos de referencia requeridos para los procesos de contratacion de
los proyectos de obras.

4. Coordinar con las comunidades la identificacion, prospeccion, programacion vy
ejecucion de los proyectos de obras publicas que deban realizarse orientados a
beneficiar a los mismos, o que se efectuen en asocio con ellos.

5. Someter a consideracion del Comité de Contratacion los proyectos de pliegos de
condiciones o términos de referencia, y colaborar activamente con ésta en el adelanto
de estudios y elaboracién de cuadros comparativos para las diferentes propuestas que
se presenten en relacion con los contratos de infraestructura de obras publicas
Municipales.

6. Organizar y dirigir los procesos de interventoria que se adelanten respecto de las
obras publicas del Municipio.

7. Establecer los planes y programas de mantenimiento de las obras publicas y formular
y gestionar los proyectos correspondientes, una vez se obtenga su aprobacion por las
instancias competentes. .

8. Asistir y asesorar al Municipio en los aspectos técnicos de los programas y planes de
ejecucion de obras.

“POR LOS HIJOS DE LA REGION”
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Elaborar el plan de accién de su dependencia y lo remite a la Secretaria de Planeacion
en la fecha senalada para ello.

Dirigir y controlar.la construccion y mantenimiento de obras publicas, municipales y/o
contratadas.

Hacer los disefios e interventorias que requiera la administracion municipal.

Elaborar en coordinacion con la Secretaria de Hacienda, el proyecto de presupuesto
de inversiones en lo relativo a obras plblicas municipales.

Elaborar los proyectos correspondientes a cada uno de las obras publicas
determinadas en el presupuesto municipal, fijar las especificaciones técnicas de cada
una de ellas que deban figurar en las respectivas propuestas y contratos.

Autoriza los pagos a contratistas, con base en los contratos y evaluaciones periddicas
correspondientes.

Ejecutar los programas de construccién, reconstruccién, remodelacién de carreteras,
vias, puentes y demas obras que le corresponda realizar al municipio.

Colaborar con las juntas de acciéon comunal en la ejecucién de obras que estas
adelanten.

Construir, conservar y remodelar hospitales locales, parques, escuelas y colegios
oficiales, puestos de salud, ancianatos, casas de cultura, instalaciones deportivas y
atender oportunamente las obras necesarias para la preservacion y atencion de
desastres.

Velar por el adecuado funcionamiento y mantenimiento y conservacion de los edificios
municipales.

Supervisar para que en todos los trabajos se cumpla con las normas de seguridad
requeridas por la ley. ¢

Rendir informes periddicos al Sefior Alcalde con los planes y proyeclos que se estén
desarrollando y su grado en que se encuentren.

Adelantar en coordinaciéon con la oficina de Planeacion y Desarrollo municipal, los
estudios tendientes a establecer los aspectos técnicos, costos, beneficio social,
conveniencia y fuentes de financiacion de los proyectos de obras publicas del
municipio. =
Establecer prioridades en la construccion de obras teniendo en cuenta los recursos
disponibles. :
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23. Analizar, evaluar y conceptuar sobre las diferentes propbestas presentadas por los
contratistas en los procesos de contratacion para construccion de obras; ya sea por
contratacién directa o mediante licitaciones

24. Refrendar con su firma los Actos Administrativos del Alcalde, relacionadas con las
funciones de la Secretaria de Qbras Publicas.

25. Programar, dirigir, controlar y ejecutar € mantenimiento de la maquinaria, equipos y
vehiculos del municipio que estén asignados a otras dependencias.

26. Velar por el adecuado mantenimiento del pardue automotor y demas maquinaria de la
dependencia.

27. Elaborar en coordinacion con las diferentes dependencias programas de actividades y
sus respectivos cronogramas con él animo de ejercer un adecuado control sobre el
plan de desarrollo Municipal.

28. Contribuir en la determinacion de las especificaciones técnicas para la adquisicién de
equipos, vehiculos y maquinaria por parte del municipio.

29. Orienta, coordina y vigila la gestion de la dependencia.

30. Establece los métodos y procedimientos mas adecuados para el logro de resultados
optimos en el desarrollo de las actividades propias de su dependencia.

31. Administra el personal asignado a su dependencia y da aplicabilidad al régimen
disciplinario cuando sea el caso.

32. Califica el personal de carrera administrativa que este bajo su cargo de acuerdo a lo
establecido en la normatividad para ello.

33. Las demas que le delegue el Alcalde o le asigne la Ley, los Decretos, los Acuerdos
Municipales y la Constitucién Politica.

Se expide la presente constancia en Mit, Vaupés, a solicitud del interesado. Dada en
Mitu a los veinte (20) dias del mes de Junio de 2014.

T aon o\C\ /Q ) ‘U/Q\ yera

MARIA FABIOLA ROJAS RIVERA
Técnica de Personal (E)

“POR LOS HIJOS DE LA REGION”

CALLE 14 NO. 14 — 29 B. FRENTE AL PARQUE SANTANDER TEL, (098) 5684 2074
MiTU - VAUPES
E-Mail: alcaldia@mitu-vaupes.qov.co Pagina Web: www mitu-vaupes gov.co Fax 5642072




d | 21352

FIDLNION

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS CELEBRADO ENTRE LA FIDUCIARIA UNION
$.A. FIDUNION EN REPRESENTACION DEL PATRIMONIO AUTONOMO DENOMINADO FAP
PROAMAZONIA Y JIMMY ABELARDO LEAL RUIZ

Entre los suscritos a saber, de una parte, SIMEON QUINTERO RODRIGUEZ, varén, mayor de
edad, vecino de Bogota D.C., identificado con la cédula de ciudadania No.79.324.451 expedida en
Bogota, quien obra en nombre y representacion de la sociedad FIDUCIARIA UNION S.A.-
FIDUNION. en su calidad de Suplente del Presidente, sociedad de servicios financieros constituida
mediante escritura publica nimero 2880 del 18 de Diciembre de 1.991, otorgada en la Notaria
Cuarenta y Dos (42) del Circulo de Santafé de Bogota, con permiso de funcionamiento conferido
por la Superintendencia Bancaria mediante Resolucion No. 5069 del 26 de Diciembre de 1.991,
segun consta en la certificacion expedida por dicha entidad que se anexa al presente instrumento,
en desarrollo del contrato de FIDUCIA MERCANTIL DE ADMINISTRACION Y PAGOS celebrado
con LA EMBAJADA REAL DE LOS PAISES BAJOS y denominado FAP PROAMAZONIA y quien
para los efectos del presente contrato se denominara en adelante EL CONTRATANTE de una
parte y de la otra, JIMMY ABELARDO LEAL RWUZ, mayor de edad y vecino de Bogota, D. C.,
identificado con la cédula de ciudadania No. 86'039.597 expedida en Villavicencio, quien en
adelante se llamard EL CONTRATISTA, se ha celebrado un contrato de prestacion de servicios
que se rige por las clausulas que se enuncian a continuacion, previas las siguientes
consideraciones:

CONSIDERACION PRIMERA.- Que entre LA EMBAJADA REAL DE LOS PAISES BAJOS y la
FIDUCIARIA UNION S.A. FIDUNION se suscribi®6 un contrato de fiducia mercanti de
administracion y pago de recursos, con el fin entre otros, de dar desarrollo al proyecto denominado
“Fortalecimiento del Estado en la Amazonia Oriental de Colombia”, en adelante EL PROYECTO.

CONSIDERACION SEGUNDA.- Que mediante Acta del Comité Fiduciario del FIDEICOMISO FAP
PROAMAZONIA, de fecha 28 de Noviembre de 2001, se determind escoger la propuesta
presentada por el Doctor JIMMY ABELARDO LEAL RUIZ para desempeiarse como Coordinador
Departamental para el Departamento del Vaupés.

CONSIDERACION TERCERA.- Que mediante Acta del Comité Fiduciario del FIDEICOMISO FAP
PROAMAZONIA, de fecha 28 de Noviembre de 2001, se aprobd la celebracion de un contrato de
prestacion de servicios de acuerdo con los términos que a continuacion se expresan. Los términos
de referencia que sirven de base para la elaboracion del presente contrato, fueron aprobados
igualmente por el Comité Fiduciario del FIDEICOMISO FAP PROAMAZONIA, mediante acta de
fecha 28 de Noviembre de 2001, la cual hace parte integral de este contrato.

Las clausulas que rigen el presente contrato son las que siguen:

CLAUSULA PRIMERA.- OBJETO: El CONTRATISTA se compromete con LA DEFENSORIA DEL
PUEBLO, a ejercer [a coordinacion general de EL PROYECTO en el Departamento del Vaupés, de
conformidad con los términos de referencia y la propuesta presentada por el CONTRATISTA,
documentos que hacen parte integral del presente contrato.

CLAUSULA SEGUNDA.- DERECHOS Y DEBERES DEL CONTRATISTA: Son derechos y
deberes del CONTRATISTA, los siguientes, ademas de los mencionados en otros apartes del
presente contrato:

Derechos

1. Recibir oportunamente la remuneracion pactada,
2. Acudir a las autoridades con el fin de obtener la proteccién de los derechos derivados del
contrato y la sancién para quienes los desconozcan o vulneren,

Deberes

Tener una disponibilicad de tiempo por un periodo de seis (6) meses.

Presentar un informe bimestrai de ejecucion al Coordinador General del PROYECTO
Presentar informes escritos y detallados sobre los temas objeto del contrato.

Prastar en forma ininterriimmnida v dAe maners afactiva ine carvicine nrnfacinnalae rantratardac

Bow
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7. Garantizar la calidad de la prestacion del servicio, manteniendo en forma permanente altos
niveles de eficiencia técnica y profesional para atender sus obligaciones.

8. Adoptar las medidas de prevencion y control apropiadas y suficientes, orientadas a evitar que
sus servicios puedan ser utilizados como instrumento para la realizacion de actos ilegales, en
cualquier forma, o para dar apariencia de legalidad a actividades delictivas ¢ a prestar servicios
a delincuentes © a personas directa y/o indirectamente vinculadas con el trafico de sustancias
prohibidas o actividades delictivas o terroristas.

9. Reportar en cualquier caso de novedad o anomalia, de manera inmediata al Coordinador
General del PROYECTO.

10. Acatar las instrucciones que durante el desarrolle del contrato le imparta el Coordinador
General del PROYECTO.

11. Salvaguardar la informacién confidencial que obtenga o conozca en desarrollo de sus
actividades profesionales, salvo requerimiento de la autoridad competente.

12. No acceder a peticiones o amenazas de quienes actien por fuera de la ley con el fin de
obligarla a hacer u omitir algin acto o hecho.

13. Informar inmediatamente a LA DEFENSORIA DEL PUEBLO la ocurrencia de tales peticiones o
amenazas vy a las demas autoridades competentes, para que se adopten las medidas v
correctivos que fueren necesarios.

14. Dar estricto cumplimiento a los términos pactados en el contrato y por ningun motivo
abandonar el servicio contratado, sin previo y oportuno avisc y autorizacién de LA
DEFENSORIA DEL PUEBLOQ.

15. Afiliarse o presentar los soportes de afiliacion a los sistemas de Seguridad Social y Pensiones,
previstos por la Ley 100 de 1993.

PARAGRAFO PRIMERO: E| incumplimiento de cualquiera de los deberes u obligaciones
establecidas en el contrato dara lugar a la terminacién del mismo.

PARAGRAFO SEGUNDO: EI CONTRATISTA no tendréd derecho a ninguna prestacion distinta a
los emolumentos expresamente convenidos en las cldusulas del contrato, por lo cual el presente
contrato no vincula a la DEFENSQORIA DEL PUEBLO ni a la FIDUCIARIA UNION S.A. en calidad
de administradora del fideicomiso FAP PROAMAZONIA, ni laboral ni prestacionalimente con el
CONTRATISTA.

PARAGRAFO TERCERO: El CONTRATANTE no efectuara pago alguno al CONTRATISTA salvo
que reciba orden expresa del interventor del contrato, en la que manifieste que los servicios han
sido prestados a satisfaccién y no tendra responsabilidad alguna en caso que no se autorice el
pago por el interventor.

CLAUSULA TERCERA - VALOR Y FORMA DE PAGO: El valor total del presente contrato es la
suma de TRECE MILLONES TRESCIENTOS VEINTE MIL PESOS ($ 13'320.000,00) MCTE, que
se cancelaran en Seis (6) cuotas iguales de DOS MILLONES DOSCIENTOS VEINTE MIL PESOS
MCTE ($2'220.000,00) cada una, dentro de los cinco (5) dias siguientes a la presentacion del
informe mensual rendido por el CONTRATISTA, de las funciones cumplidas y de la aprobacion y
recibo a satisfaccion del servicio prestado por la DELEGADA PARA DERECHOS COLECTIVOS Y
DEL AMBIENTE DE LA DEFENSORIA DEL PUEBLQ, quién ejercera las funciones de interventor
del contrato.

PARAGRAFO PRIMERO.- La suma antes mencionada sera cancelada por el CONTRATANTE con
cargo a los recursos entregados en administracion, en virtud del contrato de FIDUCIA MERCANTIL
DE ADMINISTRACION ¥ PAGOS y ésta se abstendra de efectuar pago alguno si no existieren
recursos para ello en el fideicomiso. Para efecto de cada unc de ios pagos el CONTRATISTA
debera presentar factura o cuenta de cobro a nombre de FIDUNION-FAP PROAMAZONIA y contar
con el visto bueno del interventor

CLAUSULA CUARTA - LUGAR DE PRESTACION DE LOS SERVICIOS: EI CONTRATISTA
prestara sus servicios profesionales en |la sede seccional de la DEFENSORIA DEL PUEBLO de la
Ciudad de Mita, Departamento del Vaupés. De ser necesario el desplazamiento fuera de la ciudad,
la asuncion de los gastos de viaje serd determinada por el Comité Fiduciario del FIDEICOMISO
FAP PROAMAZONIA y en ningin coso hard parte del valor del presente contrato. El
CONTRATISTA ejecutard el objeto del contrato bajo la supervisién y direccion del Coordinador
General del PROYECTO y de la DELEGADA PARA DERECHOS COLECTIVOS Y DEL
AMBIENTE DE LA DEFENSORIA DEL PUEBLO.
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CLAUSULA SEXTA - INTERVENTOR DE LA PRESTACION DEL SERVICIO: La DELEGADA
PARA DERECHOS COLECTIVOS Y DEL AMBIENTE DE LA DEFENSORIA DEL PUEBLO sera el
interventor y supervisor de la prestacién del servicio y del cumplimiento de todas y cada una de las
obligaciones asumidas por el CONTRATISTA.

Son funciones del Interventor:

1. Verificar que el CONTRATISTA cumpla con el objeto del contrato dentro del término estipulado
para tal fin.

2. Corroborar y certificar que el CONTRATISTA cumple con las responsabilidades que se
originen en desarrollo del objete contratado.

3. Solicitar al CONTRATISTA los informes que sean requeridos o necesarios como desarroflo del
objeto contratado.

4. Informar al Comité Fiduciario del FIDEICOMISO FAP PROAMAZONIA acerca del
incumplimiente de las obligaciones contractuales por parte del CONTRATISTA con el fin que
se inicien las acciones legales correspondientes.

5. Las demas que conduzcan al control eficaz sobre 1a ejecucion del contrato,

CLAUSULA SEPTIMA - CLAUSULA PENAL PECUNIARIA: En caso de incumplimiento de las
obligaciones contractuales por parte del CONTRATISTA, éste debera pagar una suma equivalente
al diez por ciento (10%]) del valor total del contrato, y podra ser descontada en el evento que exista
un saldo a favor del CONTRATISTA o cobrarse a través de la jurisdiccion correspondiente.

CLAUSULA OCTAVA - MULTAS: En caso de mora o de incumplimiento parcial de las
obligaciones a cargo del CONTRATISTA vy sin perjuicio a que haya lugar a hacer efectiva la
clausula penal pecuniaria, La DELEGADA PARA DERECHOS COLECTIVOS Y DEL AMBIENTE
DE LA DEFENSORIA DEL PUEBLO a traves del Coordinador General del PROYECTQ podra
imponerle multas sucesivas diarias equivalentes cada una al dos por ciento (2%), que en su
totalidad no podran superar al diez por ciento (10%) del valor total del contrato.

PARAGRAFO: Tanto el valor de las multas, en caso de hacerse exigibles, como el de la clausula
penal podran ser tomadas directamente del saldo a favor del CONTRATISTA si lo hubiere, y si
esto no fuere posible, su cobro se realizara por la jurisdiccién correspondiente.

CLAUSULA NOVENA — RESPONSABILIDAD DEL CONTRATISTA: El CONTRATISTA con la
suscripcion del presente contrato se obliga a conservar en debida forma los equipos, bienes y
enseres que le sean suministrados para el desempefic de las gestiones que se le encomiendan en
virtud del presente contrato, por lo cual es responsable de ios mismos, de suerte tal que de no
cumplirse tal obligacién, se hara exigible la ctausula penal fijada en el presente contrato.

CLAUSULA DECIMA - CESION Y SUBCONTRATOS: Ei CONTRATISTA no podra ceder ni total
ni parcialmente el contrato, ni subcontratar el objeto a persona alguna natural o juridica, nacional o
extranjera, sin la autorizacién previa y escrita de el Comité Fiduciario del FIDEICOMISO FAP
PROAMAZONIA en su calidad de 6rgano rector del mencionado Fideicomiso.

Si se liegare a autorizar la cesion, en ¢l texto de la misma se debera dejar constancia de que la
misma se entiende celebrada dentro y sin perjuicio de lo estipulado en el contrato principal. La
cesion deberd quedar consignada en un documento escrito, el cual formara parte integral del
contrato principal.

Por el contrato de cesién no cesa la responsabilidad del cedente, por tanto, sera solidariamente
responsable con el cesionario en e cumplimiento del contrato.

CLAUSULA DECIMA PRIMERA - SOLUCION DE CONTROVERSIAS: Las partes buscaran
solucionar en forma agil, rapida y directa las diferencias y discrepancias surgidas de la actividad
contractual, acudiendo a los mecanismos previstos en la ley para la solucién de controversias
contractuales. Podrdn acudir a los mecanismos de conciliacién, amigable composicion vy
transaccién para la solucién de las controversias contractuales surgidas en desarrollo del contrato.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - PERFECCIONAMIENTO: E!l presente contrato se considerara
perfegcionado cuando se logre acuerdo sobre el objeto, la contraprestacion y se eleve por escrito.

CLAUSULA DECIMA TERCERA - DOMICILIO: Para tados lo efectas leaalaes v fiscales el domicilio
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necesidad de modificar el plazo y/o el valor convenido en el contrato, se suscribiran los contratos
adicionales respectivos en observancia de lo dispuesto por la ley.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - GASTOS DE PAPELERIA Y MATERIALES: Los gastos del
contrato correran por cuenta del CONTRATISTA.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DOCUMENTOS DEL CONTRATO: Hacen parte integral del
presente contrato los siguientes documentos:

- Los términos de referencia.

- Llapropuesta

- Lahoja de vida del CONTRATISTA

- El certificado de antecedentes disciplinarios del CONTRATISTA expedido por la Procuraduria
General de la Nacién

- El Certificado Judicial y de Policia del CONTRATISTA

- El ultimo recibo de pago de afiliacion al sistema de pensiones y salud del CONTRATISTA

- Los demas documentos que se produzcan en desarrollo del contrato.

CLAUSULA DECIMA SEPTIMA - EXCLUSION DE LA RELACION LABORAL: Las partes dejan
expresa constancia de que el presente contrato, por su naturaleza no genera vingulo laboral entre
el CONTRATANTE y el CONTRATISTA, por cuanto en la realizacion de su labor, éste ultimo goza
de plena autonomia técnica y administrativa. Ademas ia labor por este contrato que se obliga a
realizar el CONTRATISTA es extraia a las labores normales del CONTRATANTE.

En constancia de lo anterior se firma por las partes contratantes, a los dos (2) dias del mes de
enero de dos mil dos (2.002), en la ciudad de Bogota, D.C, en dos (2) originales del mismo valor
probatorio. '

EL CONTRATANTE,

FIDUCIARIA
Entidad

C.C 86'039.597 de Villavicehcio



OTROSI No. 1 AL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS CELEBRADO ENTRE LA
FIDUCIARIA UNION S.A. FIDUNION EN REPRESENTACION DEL PATRIMONIO
AUTONOMO DENOMINADO FAP PROAMAZONIA Y JIMMY ABELARDO LEAL RUIZ

Entre los suscritos a saber, de una parte, SIMEON QUINTERO RODRIGUEZ, vardn,
mayor de edad, vecino de Bogotd D.C., identificado con ila cédula de ciudadania
N0.79.324.451 expedida en Bogota, quien obra en nombre y representacion de la
sociedad FIDUCIARIA UNION S.A.- FIDUNION. en su calidad de Representante Legal,
sociedad de servicios financieros constituida mediante escritura piblica nOmero 2880 del
18 de Diciembre de 1.991, otorgada en la Notaria Cuarenta y Dos (42} del Circulo de
Bogota, con permiso de funcionamiento conferido por la Superintendencia Bancaria
mediante Resolucion No. 5069 del 26 de Diciembre de 1.891, segin consta en la certifica-
cion expedida por dicha entidad que se anexa al presente instrumento, en desarrolio del
contrato de FIDUCIA MERCANTIL DE ADMINISTRACION Y PAGOS celebrado con LA
EMBAJADA REAL DE LOS PAISES BAJOS actuando exclusivamente en nombre y
representacion del fideicomiso denominado FAP-PROAMAZONIA y quien para los efectos
del presente contrato se denominara en adelante EL CONTRATANTE de una parte y de
la otra, JIMMY ABELARDQ LEAL RUIZ, mayor de edad, identificado como aparece al pie
de su firma, quien en adelante se llamara EL CONTRATISTA, con el fin de suscribir otrosi
al contrato de prestacidn de servicios suscrito entre las mismas partes el dia dos (2) de
enero de dos mil dos (2002}, conforme con las siguientes clausulas:

PRIMERA: La clausula tercera del Contrato de Prestacion de Servicios celebrado entre la
Fiduciaria Unidn S.A., en calidad de vocera del Patrimonio Auténomo FAP-
PROAMAZONIA vy el sefior JIMMY ABELARDO LEAL RUIZ, se modifica en los siguientes
términos:

CLAUSULA TERCERA - VALOR Y FORMA DE PAGO: EI valor total del presente contrato
es la suma de VEINTISEIS MILLONES SEISCIENTOS CUARENTA MIL PESOS
($26.640.000,00) M/CTE., que se cancelaran en doce (12) cuotas iguales de DOS
MILLONES DOSCIENTOS VEINTE MIL PESOS ($2.220.000,00) M/CTE., cada una, dentro
de los cinco (8) dias siguientes a la presentacion del informe mensual rendido por el
CONTRATISTA, de las funciones cumplidas y de la aprobacion y recibo a satisfaccion del
servicio prestado por la DELEGADA PARA DERECHOS COLECTIVOS Y DEL AMBIENTE
DE LA DEFENSORIA DEL PUEBLO, quien ejercerd las funciones de interventor del
contrato.

PARAGRAFO: La suma antes mencionada sera cancelada por el CONTRATANTE con
cargo a los recursos entregados en administracién, en virtud del contrato de FIDUCIA
MERCANTIL DE ADMINISTRACION Y PAGOS y ésta se abstendra de efectuar pago alguno
si no existieren recursos para ello en el fideicomiso. Para efecto de cada uno de los pagos el
CONTRATISTA debera presentar factura o cuenta de cobro a nombre de FIDUNION-FAP
PROAMAZONIA y contar con el visto bueno del interventor.

""'—'tQE\nUNDA La cladusula quinta del Contrato de Prestacién de Servicios celebrado entre la
9’* \P‘ UN/Fidlsiaria Union S.A., en calidad de vocera del Patrimonio Auténomo FAP-

§7 “‘

§ 3

‘1\ RL\’
‘ ’\L

PROAMAZONIA y el senor JIMMY ABELARDO LEAL RUIZ, se modifica en los siguientes

té rm-ln
L 1
75’
¥
wi
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OTROSI No. 1 AL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS CELEBRADO ENTRE LA
FIDUCIARIA UNION S.A. FIDUNION EN REPRESENTACION DEL PATRIMONIO
AUTONOMO DENOMINADO FAP PROAMAZONIA Y JIMMY ABELARDO LEAL RUIZ

CLAUSULA QUINTA - DURACION: El término de duracién del presente contrato es de un
(1) aflo contado a partir del dia dos (2) de enero de dos mil dos (2002).

TERCERA: Las demas estipulaciones del Contrato de Prestacién de Servicios celebrado
entre la Fiduciaria Union S.A., en calidad de vocera del Patrimonio Autdnomo FAP-
PROAMAZONIA y el sefior JIMMY ABELARDQ LEAL RUIZ que no sean modificadas por
el presente otrosi, permanecen idénticas y mantienen pleno vigor.

En constancia de lo anterior se firma por las partes contratantes a los dos (2} dias del mes de
julio de dos mil dos (2002), en la ciudad de Bogota, D.C, en dos (2) originales del mismo
valor probatorio.

EL CONTRATANTE EL CONTRATISTA

Y ABELARDO LEALRUIZ

SIMEON QUI !
.3. No. ge-o ¥ & Foleie

Representante



CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPURLICA

LA DIRECTORA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
DE LA CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA

HACE CONSTAR:

Que JIMMY ABELARDO LEAL RUIZ, con cédula de ciudadania 86.039.597,
nombrado mediante Resolucion 7271 del 11 de Septiembre de 2000, en el cargo de
Profesional Universitario Nivel Profesional Grado 01, en el Grupo de Atencion
Ciudadana en Mita, labord en la Entidad desde el 03 de Octubre de 2000, hasta el
14 de Diciembre de 2001.

QQue mediante Resolucion Organica 05044 de Marzo 09 de 2000, las funciones que
desempend como Profesional Universitario Nivel Profesional Grado 01, en el Grupo
cle Atencion Ciudadana en Mitu, fueron:

1. Participar en la recepcion, clasificacion y registro de las quejas, reclamos y
denuncias ciudadanas

2. Atender las consultas ciudadanas encausandolas hacia las dependencias
competentes

4. Informar a los denunciantes, las acciones emprendidas por la Contraloria con
motive de sus denuncias

¢ Colaborar con las acciones a que den lugar los reclamos, quejas y denuncias
ciudadanas

5 Apoyar el seguimiento y la evaluaciéon de las guejas, reclamos y denuncias
ciudadanas

&. Preparar los informes sobre las actividades desarrolladas, con la oportunidad y la
periodicidad requeridas.

" Participar en el disefio de indicadores de gestion de la Gerencia Departamental.

1/2

Carrera [0 N° 17-18 « Conmutador: 281 63 00 - Bogoté, B.C. - Colombia - www.contraloriagﬂgov.co




CONTRALORIA

GENERAL DE L4 REFUBLICA

CONTINUACION DE LAS FUNCIONES DESEMPENADAS POR
JIMMY ABELARDO LEAL RUIZ

8. Cumplir con los objetivos y metas concertadas, de acuerdo con los
indicadores de gestion y desempefio formulados en la Gerencia
Departamental.

9. Las demas funciones asignadas por su superior inmediato y relacionadas con
la naturaleza del cargo.

La presente constancia se expide a solicitud de! interesado con fines particulares.

Dada en Bogota, D. C., a los 20 dias del mes de Febrero de 2003.

NOEMI MORENO MONSALVE ..
Directora de Gestion del Talqnto Humano

k) Gerente del Talento Humafio de la Contraloria General de la Replblica, refrenda el

ncia firmada por la Directora de Gestién del Talento

Gerentedel Talento Hiimand

Jose Yesid Otalora/Diva P.
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CONSEJO PROFESIONAL X
NACIONAL DE ARQUITECTURA ‘
- Y SUS PROFESIONES AUXILIARES | wff™
- Tramite Licencia de Subd|V|S|on
Nelsy Gonzales

Arquitecto
JIMY ABELARDO LEAL RUIZ

C.C. 86.039.597 de Villavicencio
Universidad Autdnoma del Caribe

Fecha de expedicién Matricula Profesional
23/02/2004 A08022004-86039597

A

Esta tarjeta es el Unico documento idéneo que autoriza a
su titular para ejercer la profesion de Arquitecto dentro
de los parametros establecidos por la Ley 435 de 1998,
y demas normas complementarias con la materia. Este
documento es intransferible.

Agradecemos a quien encuentre esta tarjeta devolverla al
Consejo Profesional Nacional de Arqunectura y sus
Profesiones Auxiliares.

Www.Cpnaa.gov.co

sl b

Pres:de te CPNAA
Tramite Licencia de Subdivision !

Nelsy Gonzales
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LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,

CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que unavez consultado el Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy martes 13 de
enero de 2026, a las 19:01:34, el numero de identificacion, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento

Cédula de Ciudadania

No. Identificacién

86039597

Caodigo de Verificacion

86039597260113190134

Esta Certificacion es vélida en todo e Territorio Nacional, siempre y cuando €l tipo y himero consignados en €l

respectivo documento de identificacion, coincidan con los agui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, |a firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez paratodos los efectos legales.

Generé: WEB

/7 .

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

®

Con €l Cadigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Codigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.

CGE, m—
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES PIB

19:03:33
PRUCURADUNA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01
GENERAL DE LA NACION No. 288518453

Bogota DC, 13 de enero del 2026

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) JIMY ABELARDO LEAL RUIZ identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 86039597:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se

trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la Constitucién Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcién de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

Carlos William Rodriguez Millan
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano (C)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co



13/1/26, 7:06 p.m. Policia Nacional de Colombia

POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 07:06:27 PM horas del 13/01/2026, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 86039597
Apellidos y Nombres: LEAL RUIZ JIMY ABELARDO

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de
Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la
Honorable Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincion de
la condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el numero de identificacion y nombres,
correspondan con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio
colombiano de acuerdo a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccion: Avenida El Dorado #
75 — 25 barrio Modelia, Bogota
D.C.

Atencién administrativa: Lunes a
Viernes 8:00 am a 12:00 pmy
2:00 pm a 5:00 pm

Linea de atencién al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogotd)
Resto del pais: 018000910 112
E-mail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co

-y
~Sia 4 NRE

_—/ -
&5y par®s)

Ministerio de Portal Unico S GOV.CO

de la Republica Defensa Nacional de Contratacion

Todos los derechos reservados.

https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/formAntecedentes.xhtml

m7m



13/1/26, 7:09 p.m. Consulta RNMC

@ Policia Nacional de Colombia

A (Default.aspx) Q&

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

2 Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 13/01/2026 07:09:37 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 86039597 y Nombre:
JIMY ABELARDO LEAL RUIZ.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Codigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacién No. 132453859 . La persona interesada
podra verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional
digitando https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el
documento de identidad y la fecha de expedicidon del mismo. Esta consulta es valida siempre y
cuando el nimero de cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busqueda ][ B Imprimir

515 9000

Policia Nacional de Colombia COLOMBIA
Direccién General - Cra. 59 N° 26 - 21 (. POTENCIA DE LA
Centro Administrativo Nacional CAN, Bogota D.C VIDA

Linea de atencion: 018000-910112

) *’:;~:‘;? ?“?L
U ¢/ covco

https://srvcnpe.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx 11



TIC

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM, el(la) ciudadano(a) con nimero de
identificacion CC 86039597 NO SE ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS
MOROSOS

Esta certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y numero consignados en el
respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

Se expide en Bogota el 13/01/2026 07:21 PM

Cadigo Verificacion: 4EVT186NWA

Valida hasta: 14/04/2026

Direccion de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC



CONSEJO PROFESIONAL
NACIONAL DE ARQUITECTURA
Y SUS PROFESIONES AUXILIARES | wf

E824980

CERTIFICA

Que el Arquitecto JIMY ABELARDO LEAL RUIZ con cédula de ciudadania No. 86039597 de Villavicencio,
registra Matricula Profesional de Arquitectura No. A08022004-86039597, expedida en cumplimiento de la
Resolucion No. 2 del 23 de Febrero de 2004 por el Consejo Profesional Nacional de Arquitectura y sus

Profesiones Auxiliares., la cual se encuentra VIGENTE.

El profesional no registra ANTECEDENTES ni SANCIONES VIGENTES en el ejercicio de su profesion por parte

del Consejo Profesional Nacional de Arquitectura y sus Profesiones Auxiliares.

La anterior informacién corresponde en su integridad con los datos del Registro de Arquitectos y Profesionales

Auxiliares de la Arquitectura.
El presente certificado tiene una vigencia de seis (6) meses a partir de la fecha de su expedicion.

Dado en Bogot3, D.C., a los 14 dias del mes de Enero de 2026.

?t
ALFREDO MA L REYES ROJAS
Director Ejecutivo

El presente es un documento publico expedido electronicamente con firma digital que garantiza su plena validez juridica y probatoria, segtn lo
establecido en la Ley 527 de 1999. Para verificar la firma digital, consulte las propiedades del documento original en formato .pdf. La falta de
firma del titular no invalida el certificado.

Para verificar la integridad y autenticidad de este documento ingrese a la pagina web
[ https://cpnaa.gov.co/verificacion-de-autenticidad-del-certificado-de-vigencia-profesional-digital ]

y digite el siguiente cédigo de verificacién I3FcZrV

Carrera 6 No. 26B-85 Oficina 201, Bogot4, D.C. - Colombia
PBX 601-3502700 Ext. 1101-1124

info@cpnaa.gov.co

WWW.CPNaa.gov.co


https://cpnaa.gov.co/verificacion-de-autenticidad-del-certificado-de-vigencia-profesional-digital
http://www.cpnaa.gov.co/

CONSEJO PROFESIONAL
NACIONAL DE ARQUITECTURA
Y SUS PROFESIONES AUXILIARES | wf

E824980

CERTIFICA

Que el Arquitecto JIMY ABELARDO LEAL RUIZ con cédula de ciudadania No. 86039597 de Villavicencio,
registra Matricula Profesional de Arquitectura No. A08022004-86039597, expedida en cumplimiento de la
Resolucion No. 2 del 23 de Febrero de 2004 por el Consejo Profesional Nacional de Arquitectura y sus

Profesiones Auxiliares., la cual se encuentra VIGENTE.

El profesional no registra ANTECEDENTES ni SANCIONES VIGENTES en el ejercicio de su profesion por parte

del Consejo Profesional Nacional de Arquitectura y sus Profesiones Auxiliares.

La anterior informacién corresponde en su integridad con los datos del Registro de Arquitectos y Profesionales

Auxiliares de la Arquitectura.
El presente certificado tiene una vigencia de seis (6) meses a partir de la fecha de su expedicion.

Dado en Bogot3, D.C., a los 14 dias del mes de Enero de 2026.

?t
ALFREDO MA L REYES ROJAS
Director Ejecutivo

El presente es un documento publico expedido electronicamente con firma digital que garantiza su plena validez juridica y probatoria, segtn lo
establecido en la Ley 527 de 1999. Para verificar la firma digital, consulte las propiedades del documento original en formato .pdf. La falta de
firma del titular no invalida el certificado.

Para verificar la integridad y autenticidad de este documento ingrese a la pagina web
[ https://cpnaa.gov.co/verificacion-de-autenticidad-del-certificado-de-vigencia-profesional-digital ]

y digite el siguiente cédigo de verificacién I3FcZrV

Carrera 6 No. 26B-85 Oficina 201, Bogot4, D.C. - Colombia
PBX 601-3502700 Ext. 1101-1124

info@cpnaa.gov.co

WWW.CPNaa.gov.co
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Perfil Idiomayhora Certificaciones Mo disponible  Noticias  Documentos  Incumplimientos
jimy abelardo leal ruiz 0 Recomendacion (es)
ompradores
COLOMBIA, Granada . Numero de
WA NN ad documento:86039597

Ver perfil Existencia y Representacion RUP

Proponentes plurales a los que pertenece

Identificacién Entidad/Persona Natural (Si es Entidad Estatal el Tipo de Documento debe ser NIT)

Nombre de la Entidad: JIMY ABELARDO LEAL RUIZ

Nembre abreviado: jimy abelardo leal ruiz

Tipo de documento: Cédula de Ciudadania

Niumero de documento: 86039597

Tipo Entidad Estatal / Proveedor: Persona Natural colombiana
Pais: COLOMBIA

Ubicacion: CO-MET-50313 - Granada Departamento: Meta
Municipio: Granada

*Representante Legal/Persona Natural/VVeeduria Ciudadana (Informacién obligatoria)

Nombre y apellido: JIMY ABELARDO LEAL RUIZ

Identificacion: CC No 86.039.597

Nacionalidad: COLCMBIANA

Domicilio: CARRERA 11 No 7B-65 PORTAL DE SAN JOSE CASA6
Tipo documento: Cédula de Ciudadania

Editar perfil

Indicadores de negocio

Clasificacion: ,( - A’ W ‘ Como mejorar su clasificacion
Recomendaciones)

Visitas al perﬁl:1 0

Ultimas ofertas enviadas: Sin datos
Ultima selecciénSin datos
Ultima actualizacién:21/01/2026 9:17 PM

I Datos del perfil

5%

Como incluir mas
datos

Recomendaciones principales

No hay recomendacicnes

Ultimas noticias

No hay noticias
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