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ACTA No. 24 – Comité de Verificación 2026 Código BanIn 66977 

NOMBRE DEL COMITÉ O DE LA REUNIÓN: 
Comité de Verificación 2026 Código BanIn 66977 

CIUDAD Y 
FECHA: 

20 de enero de 2026 
Villeta, Cundinamarca 

HORA INICIO: 
8:00 a. m. 

HORA FIN: 
5:00 p. m. 

LUGAR Y/O 
ENLACE:  

Sala de Instructores. 
Instalaciones del Centro de 
Desarrollo Agroindustrial y 
Empresarial - Villeta 

DIRECCIÓN / REGIONAL / CENTRO:  
Regional Cundinamarca, Centro de 
Desarrollo Agroindustrial y Empresarial  

 
AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR: 
 

1. Bienvenida y apertura a la reunión del Comité de Verificación 2026. 
 

2. Revisión, por parte del Comité de Verificación conformado por Harby Enrique 
Quintero Espitia, coordinador académico -Representante del subdirector (e)-; 
Sandra Patricia Rodríguez Rairán, instructora de planta; y John Alexander 
Saavedra Zapata, coordinador académico; de las indicaciones de la Circular 
No. 3-2025-000233 de 24 de octubre de 2025 (Asunto: Contratación de 
Servicio Personales 2026 y Uso Banco de Instructores), Circular No. 3-2025-
000255 del 9 de noviembre de 2025 (Asunto: Modificación literal h) del 
numeral 3.1. de la Circular 3-2025-000233 - Contratación de Servicios 
Personales 2026 y uso Banco de Instructores) y Acta de conformación del 
Comité de Verificación 2026, del 26 de noviembre de 2025. 

 
3. Revisión de criterios objetivos de selección según acta emitida por la Regional 

Cundinamarca: 
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4. Verificación del Banco de Instructores, código 66977, según Acta de revisión de 
hojas de vida anexa. 

 
5. Entrega de la información a la Subdirección de Centro para la escogencia 

de los candidatos a contratar, según las necesidades de la formación, 
tanto para cupos pasan como para las necesidades relacionadas con la 
Planeación Indicativa 2026. 

 
 
 
OBJETIVO(S) DE LA REUNIÓN: 
 

1. Verificar las hojas de vida del Banco de Instructores, código BanIn 66977, debido a 
que se requieren estos perfiles para atender la formación presencial titulada, 
transversal, básica y clave, y formación complementaria, tanto para “cupos pasan” 
como para las necesidades relacionadas con la planeación indicativa 2026. 
 

2. Sugerir a la Subdirección de Centro por parte del Comité de Verificación, se proceda 
con la elaboración de nuevos contratos para la vigencia 2026. 
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DESARROLLO DE LA REUNIÓN 
 

1. Se da inicio a la reunión por parte del Comité de Verificación 2026, conformado por 
Harby Enrique Quintero Espitia, coordinador académico -Representante del 
subdirector (e)-; Sandra Patricia Rodríguez Rairán, instructora de planta; y John 
Alexander Saavedra Zapata, coordinador académico -Representante de la 
Coordinación Académica-, según Acta de conformación del Comité de Verificación 
2026, del 26 de noviembre de 2025. 
 

2. Según indicaciones de la Circular No. 3-2025-000233 de 24 de octubre de 2025 
(Asunto: Contratación de Servicio Personales 2026 y Uso Banco de Instructores), 
Circular No. 3-2025-000255 del 9 de noviembre de 2025 (Asunto: Modificación literal 
h) del numeral 3.1. de la Circular 3-2025-000233 - Contratación de Servicios 
Personales 2026 y uso Banco de Instructores) y Acta de conformación del Comité de 
Verificación 2026, del 26 de noviembre de 2025, se verifica que los instructores se 
encuentran actualmente registrados en el Banco de Instructores y cumplen con el 
perfil requerido para los programas formativos.  

 
3. Teniendo en cuenta la necesidad del servicio y la ausencia de instructores 

disponibles para cubrir las necesidades de la formación titulada, transversal, básica y 
clave, y formación complementaria, tanto para “cupos pasan” como para las 
necesidades relacionadas con la planeación indicativa 2026, es necesario sugerir a la 
Subdirección de Centro que proceda con la elaboración de nuevos contratos para la 
vigencia 2026, orientados a impartir formación, según acta de revisión anexa: 

 
Código BanIn 66977 
Requisitos académicos: ingeniero de alimentos ó ingeniero agroindustrial tecnólogo en 
procesamiento de alimentos experiencia laboral: mínimo 24 meses de vinculación laboral 
con el área de su profesión 
 

Tipo y número documento Apellidos y nombres Código 

CC - 1030568445 INGRID PAOLA HOWER 
GARCIA 66977 

CC - 98354487 WILTON FAVIO URBANO 
MORENO 

66977 

CC - 1094930964 ANDREA ESTEFANIA 
RESTEREPO RODRIGUEZ 

66977 
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CC - 1116776677 DIEGO ALEJANDRO 
JARAMILLO MEDINA 

66977 

CC - 1065866872 LINA MARCELA QUIÑONES 
HERRERA 

66977 

CC - 1065869633 SILFREDO CARO NIZ 66977 

CC - 79796038 HERDER ELIECER LOBO 
QUIJANO 

66977 

4. De acuerdo con los resultados del proceso de verificación, se presentan los
resultados de los candidatos:

Tipo y número 
documento 

Apellidos y nombres Código Cumple 

CC - 1030568445 INGRID PAOLA 
HOWER GARCIA 66977 SI cumple 

CC - 98354487 WILTON FAVIO 
URBANO MORENO 

66977 SI cumple 

CC - 1094930964 
ANDREA ESTEFANIA 

RESTEREPO 
RODRIGUEZ 

66977 
No cumple 

CC - 1116776677 DIEGO ALEJANDRO 
JARAMILLO MEDINA 

66977 No cumple 

CC - 1065866872 LINA MARCELA 
QUIÑONES HERRERA 

66977 SI cumple 

CC - 1065869633 SILFREDO CARO NIZ 66977 SI cumple 

CC - 79796038 HERDER ELIECER 
LOBO QUIJANO 

66977 SI cumple 

CONCLUSIONES 
ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACIÓN DE COMPROMISOS 

ACTIVIDAD /DECISIÓN FECHA RESPONSABLE 
FIRMA O 

PARTICIPACIÓN 
VIRTUAL 

Entrega de la información a 
la Subdirección de Centro, 
para los trámites 
pertinentes según las 
necesidades de la formación 
para la vigencia 2026. 

20 de enero 
de 2026 

Harby Enrique Quintero 
Espitia 

John Alexander 
Saavedra Zapata 

Sandra Patricia 
Rodríguez Rairán 
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DE: ASISTENTES Y APROBACIÓN DECISIONES 

NOMBRE 
DEPENDENCIA 

/ EMPRESA 
APRUEBA  
(SI/NO) 

OBSERVACIÓN 
FIRMA O 

PARTICIPACIÓN 
VIRTUAL 

Harby Enrique 
Quintero Espitia 

Coordinación 
Académica de 

Programas 
Especiales 

SÍ 
Representante del 

subdirector de 
centro (e) 

 

John Alexander 
Saavedra Zapata 

Coordinación 
Académica de 

Gualivá 
SÍ 

Representante de la 
Coordinación 

Académica 
 

Sandra Patricia 
Rodríguez Rairán 

Instructora de 
planta 

SÍ   

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Protección de Datos Personales, el Servicio Nacional de 
Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la seguridad y protección de los datos 
personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dará el tratamiento 
correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente. 

ANEXOS 
Acta de revisión de hojas de vida  
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ACTA No. 001 

NOMBRE DEL COMITÉ O DE LA REUNIÓN: 
 
Evaluación y Verificación de requisitos académicos y experiencia para Convocatoria: BANIN 

66977 Instructor Técnico en Agroindustria Alimentaria CDAE -SENA 2026 
 

CIUDAD Y FECHA: 
 

Villeta, 6 DE enero DE 
2026 

HORA INICIO: 
 

HORA FIN: 
 

LUGAR Y/O ENLACE:  
 

CDAE DIRECCIÓN / REGIONAL / 
CENTRO:  
Cundinamarca, CDAE 

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR: 
Instalación del comité de Verificación de requisitos y evaluar hojas de vida para 
convocatoria APE Invitación pública BanIn 66977 SENA 2026 para el Perfil Seleccionado: 
AGROINDUSTRIA ALIMENTARIA 
 

1. Evaluar hoja de vida de  CC - 1030568445 INGRID PAOLA HOWER GARCIA 

2. Evaluar hoja de vida de   CC - 98354487 WILTON FAVIO URBANO MORENO 

3. Evaluar hoja de vida de CC - 1094930964 ANDREA ESTEFANIA RESTEREPO RODRIGUEZ 

4. Evaluar hoja de vida de CC - 1116776677 DIEGO ALEJANDRO JARAMILLO MEDINA 

5. Evaluar hoja de vida de CC - 1065866872 LINA MARCELA QUIÑONES HERRERA 

6. Evaluar hoja de vida de  CC - 1065869633 SILFREDO CARO NIZ 

7. Evaluar hoja de vida de  CC - 79796038 HERDER ELIECER LOBO QUIJANO  

 

 

 

OBJETIVO(S) DE LA REUNIÓN: 
 
Realizar revisión y evaluación de hojas de vida para convocatoria para el perfil de Instructor 
formación para el trabajo APE APE Invitación pública BanIn 66977 SENA 2026 para el Perfil 
Seleccionado: AGROINDUSTRIA ALIMENTARIA, COMPETENCIA:  APLICAR PROCESO 
TÉRMICO SEGÚN PROCEDIMIENTO Y NORMAS VIGENTES. – Agroindustria del Centro de 
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Desarrollo Agroindustrial y Empresarial - Regional Cundinamarca. Para el perfil: Requisitos 
académicos: ingeniero de alimentos ó ingeniero agroindustrial tecnólogo en procesamiento 
de alimentos experiencia laboral: mínimo 24 meses de vinculación laboral con el área de su 
profesión 

DESARROLLO DE LA REUNIÓN 
 

1. Instalación del comité: Se relacionan las condiciones de acuerdo con directrices del 
Centro de Formación y aplicación de uso del formato soporte para calificación, adjunto de 
valoración de hoja de vida junto con sus valoraciones.  

 
Se realiza la reunión con Diana Jiménez para evaluación de la convocatoria para el programa de 

Instructor formación para el trabajo Solicitud APE, por medio de correo se informan los enlaces y 

datos para acceder a la evaluación de los soportes enviados 

 
 

2.   De acuerdo a la convocatoria, se postularon (7) aspirantes, los cuales fueron verificadas 

y evaluadas de acuerdo al perfil de la convocatoria en la APE, correspondientes a los 

siguientes enlaces  
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3. Por medio de la presente acta se relacionan el orden de elegibilidad, Se evaluaron las 

hojas  (7) de vida de los postulantes y se obtuvo la siguiente evaluación, como se 

evidencia en el siguiente cuadro resumen así:  

Requisitos académicos: ingeniero de alimentos ó ingeniero agroindustrial tecnólogo en 

procesamiento de alimentos  

Experiencia laboral: mínimo 24 meses de vinculación laboral con el área de su profesión 

 
No. Tipo y 

número 
documento 

Nombre  Cumple 
/ No 
cumple 

Observación  

1 CC - 
1030568445 

INGRID PAOLA 
HOWER GARCIA 

SI  

2 CC - 
98354487 

WILTON FAVIO 
URBANO MORENO 

SI  

3 CC - 
1094930964 

ANDREA ESTEFANIA 
RESTEREPO 
RODRIGUEZ 

NO NO Cumple con el perfil 
profesional solicitado 

4 CC - 
1116776677 

DIEGO ALEJANDRO 
JARAMILLO MEDINA 

NO NO Cumple con el perfil 
profesional solicitado 

5. CC - 
1065866872 

LINA MARCELA 
QUIÑONES 
HERRERA 

SI  

6. CC - 
1065869633 

SILFREDO CARO NIZ SI  

7. CC - 
79796038 

HERDER ELIECER 
LOBO QUIJANO 

SI  

 
 

CONCLUSIONES 
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Luego de la revisión de hojas de vida y de los soportes que los 7 postulados.  5 postulantes SI 
cumplen y 2 postulantes no cumplen debido a que no cumplen con EL PERFIL  

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACIÓN DE COMPROMISOS  
ACTIVIDAD /DECISIÓN FECHA RESPONSABLE FIRMA O 

PARTICIPACIÓN 
VIRTUAL 

Enviar acta con 
evaluación y documentos 

soporte  
 

09-01-26 Diana Jimenez  
 

DE: ASISTENTES Y APROBACIÓN DECISIONES 

NOMBRE DEPENDENCI
A/ EMPRESA 

APRUEBA  
(SI/NO) 

OBSERVACIÓN FIRMA O 
PARTICIPACIÓN 

VIRTUAL 
- - - - - 

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Protección de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se 
compromete a garantizar la seguridad y protección de los datos personales que se encuentran almacenados en este 
documento, y les dará el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente. 

ANEXOS 
Fotos de pantallazos 

 
  

INGRID PAOLA HOWER 
GARCIA 

 

No se tiene en cuenta soporte - Auxiliar de laboratorio 
químico 21-01-2007 21-04-2007 
No se tiene en cuenta soporte - Ingeniero alimentos
 05-07-2017 31-10-2017 – Chalver  
No aporta experiencia docente  
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WILTON FAVIO URBANO 
MORENO 

- No se tiene en cuenta el certificado de practica 
empresarial de 17-08-2010 17-12-2010 y 27-10-2011
 27-10-2012 
- No se tiene en cuenta el certificado de power mil del 
2011  

 
DIEGO 
ALEJANDRO JARAMILLO ME
DINA 

- No se tiene en cuenta la certificación de fedegan , 
no tiene fecha de terminación  

SILFREDO CARO NIZ - No se tiene en cuenta la certificación de agroince 
no tiene fecha de inicio 

- No se tiene en cuenta la certificación de comidas 
rápidas no tiene fecha puntual de inicio y 
finalización 

- No se tiene en cuenta la certificación de Pioner no 
es relacionada a la profesión 

 
 
 

 


