Floridablanca, enero de 2026

Doctora

DIANA MILENA VILA FLOREZ
JEFE OFICINA DE CONTRATACION
MUNICIPIO DE FLORIDABLANCA
E.S.D.

Asunto: PROPUESTA CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS y manifestacion de no estar incurso en
Inhabilidades, incompatibilidades, conflictos de interés o ser persona politicamente expuesta.

Respetado(a) Doctor(a):

En atencién a su invitacién, me permito ofrecer mis servicios a la Entidad, para ejercer actividades como
CONTADOR PUBLICO ESPECILISTA EN GERENCIA DE IMPUESTOS, con toda mi capacidad intelectual y
fisica conforme a todas las disposiciones establecidas por la Entidad, comprometiéndome a actuar de buena
fe, y cumpliendo a cabalidad con el objeto contractual y su alcance para “PRESTAR LOS SERVICIOS
PROFESIONALES PARA LA ACTUALIZACION Y DEPURACION DE LA INFORMACION CONTABLE DE LA
ENTIDAD REQUERIDAS POR LA COMUNIDAD, LA BANCA COMERCIAL Y LOS ENTES DE CONTROL EN
LA OFICINA DE CONTABILIDAD DE LA SECRETARIA DE HACIENDA MUNICIPAL DE FLORIDABLANCA”
servicios que seran prestados en su Dependencia.

Asi mismo, bajo la gravedad de juramento y comprendiendo plenamente sus efectos, de conformidad con el
articulo 442 de la Ley 599 de 2000 (Codigo Penal), que dispone: “ARTICULO 442. FALSO TESTIMONIO. El
que, en actuacion judicial o administrativa, bajo la gravedad del juramento ante autoridad competente, falte a la
verdad o la calle total o parcialmente, incurrira en prision de seis (6) a doce (12) afios.”; manifiesto que a la
fecha no soy persona politicamente expuesta segun los articulos 2.1.4.2.1. a 2.1.4.2.8. del Decreto 1081 de
2015, en concordancia con el Decreto 1674 de 2016 y la Ley 970 de 2005, tampoco estoy incurso en
impedimentos o conflictos de interés, ni en las causales de inhabilidad y/o incompatibilidad del orden
constitucional o legal para celebrar contratos con la Administracion Publica, particularmente contratos de
prestacion de servicios con el Municipio de Floridablanca (Santander), por cuanto no me encuentro incurso en
las causales consagradas en los articulos 122, 126 y 127 de la Constitucion Politica Colombiana, los articulos
8y 9de laLey 80 de 1993, las establecidas en la Ley 1474 de 2011, Decreto 128 de 1976, Ley 53 de 1990,
Ley 14 de 1991, Ley 5 de 1992, Ley 31 de 1992, Ley 44 de 1993, Ley 68 de 1993, Ley 136 de 1994, Ley 142
de 1994, Ley 182 de 1995, Ley 418 de 1997, Ley 435 de 1998, Ley 472 de 1998, Decreto 262 de 2000, Ley
617 de 2000, Ley 643 de 2001, Ley 1296 de 2009, Ley 685 de 2001, Ley 734 de 2002, Ley 936 de 2005, Ley
970 de 2005, Ley 1379 de 2010, Decreto 092 de 2017, Ley 1801 de 2016, Ley 1952 de 2019 y demas
disposiciones vigentes que las regulan.



En espera que mi propuesta cumpla con las expectativas que ha fijado su Administracion.

Atentamente,
PATRICIA AVILA MONSALVE
CC: 28.33.367 de Rionegro
INHABILIDADES:

1) Establecidas en los articulos 122, 126, 127 y 279 de la Constitucion
2) Articulos 8 y 9 de la Ley 80 de 1993.

3) Articulo 18 de la Ley 1150 de 2007.

4) articulos 1,2,3,4,5,26,27 84, 90 de la Ley 1474 de 2011.
5) Articulos 1, 2, 3, 4 de la Ley 1474 de 2011,

6) Articulo 19 de la Ley 53 de 1990,

7) Ley 136 de 1994, articulo 42 numeral 2, articulo 47

8) Articulo 31, 34, 38,41, 44, 49 de la Ley 617 de 2000,
9) Articulo 35, 38, 39, 48, 53, 56 de la Ley 734 de 2002,
10) Articulo 22 de la Ley 435 de 1998

11) Articulo 32 de la Ley 472 de 1998

12) Articulo 91 de la Ley 418 de 1997

13) Ley 643 de 2001 art 10

14) Ley 1379 de 2010, art 30

15) Ley 685 de 2001

16) Ley 14 de 1991, articulo 36

17) Ley 936 de 2005, articulo 9

18) Ley 44 de 1993, articulo 45, 46, 47, 48, 49 der autor NO

19) Ley 5 de 1992, articulo 282

20) Ley 68 de 1993, articulo 6

21) Ley 142 de 1994, articulo 44

22) Articulo 183 de la Ley 1801 de 2016 y demas normatividad que las consagre.

23) Decreto 262 de 2000, articulo 5

24) Ley 182 de 1995, articulo 10

25) Ley 31 de 1992, articulo 31

26) Decreto 128 de 1976, articulo 10, articulo 12, articulo 14

27) Art 6 Decreto 92 de 2017

28) Articulo 14 del Decreto 128 de 1976

29) del Articulo 43, 45 literales a), b), ¢) y d) 46, 128 de la Ley 136 de 1994

30) ley 1296 de 2009 art 1

31) Ley 970 de 2005

32) Ley 1952 de 2019 articulo 43

33) Ni es Personas Expuestas Politicamente Decreto 1081 de 2015, Articulo 2.1.4.2.3.
34) Decreto 1674 de 2016 y Articulo 2.1.4.2.3 - Ley 970 de 2005: persona Expuestas Politicamente



FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
{Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

ENTIDAD RECEPTORA

1 DATOS PERSONALES

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) NOMBRES
Avila Monsalve Patricia
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION GENEROQ NACIONALIDAD PAIS

ce. @ ce QO eas O No. 2s338367 FOM QO Ne (O] cot. (R EXTRANJERO (O  coiomsia
LIBRETA MILITAR e e

PRIMERA CLASE O SEGUNDA CLASE O NUMERO D.M.
FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA
Km 21 via al mar Rionegro Sder

F

Ecra DIA MES ANO | 1977
Pals COLOMBIA PAIS COLOMBIA DEPTO SANTANDER
DEPTO SANTANDER MUNICIPIO RIONEGRO
MUNICIPIO RIONEGRO TELEFONO 6302575 EMAIL paty_monsalve@hotmail.com

2 FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 10. A 80. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 6. A 110. DE EDUCACION
BASICA SECUNDARIA Y MEDIA )

EDUCACION BASICA TITULO OBTENIDO |  BASICA SECUNDARIA
PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO
S I 30 l 4° ] 5° 6° I 7° [ 8° I g° 10° ] 0 MES I 12 I ARO l 1994

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TC (TECNICA) TL (TECNOLOGICA) TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA) UN (UNIVERSITARIA)

ES (ESPECIALIZACION) MG (MAESTRIA O MAGISTER) DOC (DOCTORADO O PHD)
RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (St ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY),

MODALIDAD No. SEMESTRES GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TITULO TERMINACION No. DE TARJETA
ACADEMICA APROBADOS OBTENIDO PROFESIONAL
S NO MES ANO
ESPECIALIZACION EN GERENGIA DE
POSTGRADO 2 X ety 11 2023
PREGRADO 10 X 05 2009 162450
PREGRADO 10 X CONTADURIA PUBLICA 05 2009 162450-T

EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO

w

EDUCACION PARA EL. TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO; EN LA MODALIDAD, ESCRIBA:
INF (EDUCACION INFORMAL) TR_DES (EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO)



FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

INSTITUCION

GRADUADO
MODALIDAD

NOMBRE DE LOS ESTUDIOS

No. TOTAL HORAS

Si NO

TERMINACION

O TITULOS OBTENIDOS MES

ANO

4 IDIOMAS

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

LO HABLA LOLEE

IDIOMA

LO ESCRIBE

R B MB R 8

MB R B

MB

5 H EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAlS
GANADERIA AVILA " COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER RIONEGRO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3187159734 pia | o1 | Mes| o1 | aio| 2021 | o] 30 | mes| 12 | ano | 2025
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ASESOR FINANGIERO CONTADOR ADMINISTRATIVA- FINANCIERA
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
ADMINISTRACION PUBLICA COOPERATIVA EMPRESA DE X COLOMBIA
| SERVICIOS PUBLICOS DEL RIO
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER RIONEGRO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIROQ
3177514853 Dia [ 03 [ Mes ] 04 ] Afio I 2025 pia | 20 | mes| 12 | ano | 2025
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
“CONTADOR PUBLICO ADMIN. FINANCIERA Y CONTABLE CL 11911 P 3 CASA DE MERCADO




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAlS
JJ CONSULTING SAS % COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREOQ ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C.
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3112280696 Dia | 05 | mes| 11 | aso| 2022 pia | 30 | mes| 11 | a0 | 2025
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
A AUDITORIA DELEGADA ADMINISTRATIVO GERENCIA CALLE 143N 8 55 APTO 705
EMPLEQO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAIS
ADMINISTRACION PUBLICA COOPERATIVA EMPRESA DE X COLOMBIA
§§RV!Q!OS PUBLICOS DEL RIO
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER RIONEGRO
TELEFONOS FECHA DE INGRESQ FECHA DE RETIRO
8177514853 Dia | 03 | Mes| 01 | ao]| 2025 pia | 02 | mes| 0a | ano | 2025
CARGO O CONTRATO AGTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
“CONTADOR PUBLICO ADMIN. FINANCIERA Y CONTABLE CL 119 11 P 3 CASA DE MERCADO
EMPLEQ QO CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
ADMINISTRACION PUBLICA COOPERATIVA EMPRESA DE X COLOMBIA
SERVICIOS PUBLICOS DEL RIQ
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER RIONEGRO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
9164648147 Dia | o6 | mes| o8 | ano] 2024 | Da| 2z | mes| 12 | amo | 2024
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
“CONTADOR PUBLICO ADMIN. FINANCIERA Y CONTABLE CL 119 11 P 3 CASA DE MERCADO
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAlS
ADMINISTRACION PUBLICA COOPERATIVA EMPRESA DE X COLOMBIA
| SERVICIOS PUBLICOS DEL RIO
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREOQ ELEGTRONICO ENTIDAD
SANTANDER RIONEGRO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3154646147 Dia | 05 | Mes| 02 | Aso| 2024 Dia | 04 | mMes| 08 | 4o | 2024
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ASESOR COMO CONTADOR PUBLICO ADMINISTACION Y CONTABILIDAD CL 11911 P 3 CASA DE MERCADO
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
MINISTERIQ DEL TRABAJO X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA.D.C. BOGOTA. D.C.
TELEFONOS FECHA DFE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 07 | Mes| 02 | Amo| 2020 pia | 20 | Mes| 12 | Ao | 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA CARRERA 14 N 89 33 pisos 6, 7, 10, 11, 12y 13




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1895, 489 y 443 de 1998)

EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAlS
ALCALDIA DE RIONEGRO - ANTIOQUIA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREOQ ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER RIONEGRO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3223590473 Dia | 05 | mes| 01 | amo| 2016 Dia | 05 | Mes| o7 | ado | 2018
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECGION
SECRETARIO DE DESPACHO CARRERA 10N 11 32

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAlS
GOBERNACION DE SANTANDER 3 COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER BUCARAMANGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6339666 Dia | 25 | Mes| 03 | aio| 2015 pis | 15 | mMes| 12 | a0 | 2015
CARGO O GONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECGION
CONTRATISTA SECRETARIA DE AGRICULTURA Y DE CARRERA 25 N ° 34 - 73 piso 2

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAlS
ALCALDIA DE BUCARAMANGA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREOQ ELEGTRONICO ENTIDAD
SANTANDER BUCARAMANGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6337000264 Dia | 14 | Mes| o5 | aio| 2015 | Dia| 13 | mes| 12 | i | 2018
CARGO O GONTRATO ACTUAL DEPENDENGIA ‘ DIRECCION
CONTRATISTA CONTABILIDAD CARRERA 11 N 34 52 FASE Il

EMPLED O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | Pals
ALCALDIA DE BUCARAMANGA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER BUCARAMANGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

Dia| 02 | Mes| 02 | Aro| 2015 pa| 01 | mes| o5 | ano | 2015

CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA CONTABILIDAD CARRERA 11 N 34 52 FASE I

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAlS
ALCALDIA DE BUCARAMANGA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIFIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER BUGARAMANGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

pia | 20 | mMes| o1 | aio| 2014 | Dia| 04 | Mes| 12 | ano | 2014

CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA CONTABILIDAD CALLE 30N 10 43




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
ALCALDIA DE BUCARAMANGA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER BUCARAMANGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

Dia | 11 | Mes| oz | Ao 2013 pia | 27 | Mes| 12 | Ado | 2013
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENGIA DIRECCION
CONTRATISTA CONTABILIDAD CALLE 11 34 62 FASE I

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAlS
GOBERNACION DE SANTANDER X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER BUCARAMANGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6339666 Dia | 20 | Mes| 11 | ano| 2012 Dia | 20 | mes| 12 | ano | 2012
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA SECRETARIA DE SALUD CALLE 45N 11 52 PISO Il

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD

PUBLICA PRIVADA | PAIS
X

ALCALDIA DE BUCARAMANGA COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD

SANTANDER BUCARAMANGA

TELEFONQS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

6337000 pia | 10 | mes| oo | aro]| 2012 pia | 26 | Mes| 12 | ado | 2012
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

CONTRATISTA SECRETARIA DE HAGIENDA CARRERA 11 N 34 52 FASE II

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA QO ENTIDAD

PUBLICA PRIVADA | PAIS

ROJAS SERRANO DIAZ LTDA " COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER FLORIDABLANCA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6450196 Dia | 11 | Mes| 01 | Ado| 2012 Dis | 10 | Mes| 02 | ano | 2012
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA AUDITORIA CENTRO EMPRESARIAL CHICAMOCHA OF1 304 NORTE
EMPLEO O GONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD pUBLICA | PRivADA | PAlS
ALCALDIA DE BUCARAMANGA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER BUCARAMANGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 20 | Mes| 08 | Aio| 2011 Dia | 19 | Mes| 12 | Ao | 2011
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA CONTABILIDAD CARRERA 11 N 34 52 FASE Il




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD

PUBLICA PRIVADA | PAIS

ALGALDIA DE BUCARAMANGA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER BUGARAMANGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Da| 26 | Mes| o1 | Amo| 2011 Dia | 25 | mes| 05 | 4o | 2011
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA CONTABILIDAD CARRERA 11 N 34 52 FASE Il
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAis
ALCALDIA DE BUCARAMANGA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER BUCARAMANGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia | o5 | Mes| oo | ano| 2010 pia | 05 | mes| 12 | Ao | 2010
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA CONTABILIDAD CARRERA 11 N 34 52 FASE Il
EMPLED O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAlS
ALCALDIA DE BUCARAMANGA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER BUCARAMANGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6337000 pia | 28 | Mes| o1 | aio| 2010 Dia | 27 | Mes| o7 | Ao | 2010
CARGO O CONTRATO AGTUAL DEPENDENCGIA DIRECCION
CONTRATISTA CONTABILIDAD CARRERA 11 N 34 52 FASE II
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAlS
ALCALDIA DE BUGARAMANGA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER BUCARAMANGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia| 26 | Mes| 10 | Ado| 2000 Dia| 20 | Mes| 12 | ano | 2008
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCGIA DIRECCION
CONTRATISTA CONTABILIDAD CARRERA 11 N 34 52 FASE il
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAls
ALCALDIA DE BUCARAMANGA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER BUCARAMANGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Da| 12 | Mes| oz | ano| 2000 o | 11 | mes| o7 | Ao | 2009
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

CONTRATISTA

CONTABILIDAD

CARRERA 11 N 34 52 FASE HI




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD pUBLICA | PRIVADA | PAlS
ALCALDIA DE BUCARAMANGA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER BUCARAMANGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6337000 Dia | 28 | Mes| 10 | ado| 2008 pia | 27 | mes| 12 | Ao | 2008
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA SECRETARIA ADMINISTRATIVA CARRERA 11 N 34 52 FASE II
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAIS
ALCALDIA DE BUCARAMANGA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER BUCARAMANGA
T AFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6337000 pia | 06 | Mes| 03 | ano l 2008 Dia ] 05 | mes| 08 | ano | 2008
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA CARRERA 11 N 34 52 FASE Ii

6 EXPERIENCIA LABORAL DOCENTE

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA JPAIS
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREOQ ELECTRONICO
TELEEONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia: ] b\les: l lﬂﬁa: I Dia: l ] Mes; l l Afio: |
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION

7 TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES

TIEMPO DE EXPERIENCIA
OCUPACION
AROS MESES
SERVIDOR PUBLICO 3 7
EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO 0 5
TRABAJADOR INDEPENDIENTE g 4
EXPERIENCIA DOCENTE 0 ]




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 488 y 443 de 1998)

8 FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE Si __ NO K ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD DEL
ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON
LA ADMINISTRACION PUBLICA

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, (ARTICULO 50. DE LA LEY 190/95),

Ciudad y fecha de diligenciamiento 7/0 ) Ubé /() NGO, enerd 20 7, é

7

FIRMA éEL SERVIDOJ—"UBLICO O CONTRATISTA

9 OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

HOJA DE VIDA VALIDADADA Y APROBADA
ENERO 2026
OFICINA DE CONTRATACION

I

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO
SOPORTE. b

Ciudad y fecha NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DA@AT %

LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000917770 PAGINA WEB: www.funcionpublica.gov.co
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yensu nombre la

Personeria Juridica, resolucién 24.195 del 20 de Diciembre de 1.983 del Ministerio de Educacién Nacional.

Certifica que

Patricia Avila Monsalve

CEDULA DE CIUDADANIA N° 28'338.367 DE RIONEGRO

THa cumplido con todos les estudios
que los estatutos universitarios exigen para optar al tifulo de

CONTADORA PUBLICA

Le expide el presente diploma. En testimonio de ello
Se firma en Bucaramanga, el dia 25 de septiembre de 2009

Copafbigntons | el

» Biplomas No. 5 ‘ztmthahn en Bucaramanga ¢l diaz L de septiembre e 2000
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UNIVERSIDAD COOPERATIVA
DE COLOMBIA

Resolucion 24195 del 20 de Diciembre de 1983
Ministerio de Educacién Nacional

Acta Individual de Graduacion No. 12848

DEPENDENCIA: FACULTAD DE CIENCIAS ADMINISTRATIVAS

“ROGRAMA: CONTADURIA PUBLICA
4PROBACION DEL PROGRAMA: SNIES 181746570836800111100

FECHA: 25 DE SEPTIEMBRE DE 2009
_LUGAR: UNIVERSIDAD COOPERATIVA DE COLOMBIA - BUCARAMANGA

En atencién a que PATRICIA AVILA MONSALVE
con cédula de ciudadania No. 28,338,367 de RIONEGRO

Cumpli6 satisfactoriamente los requisitos exigidos por las normas legales y

k3 i
=statutarias, le expide el titulo de CONTADORA PUBLICA
Lo anterior, atendiendo la autorizacién del Consejo Académico mediante acta

No. 015-009 ensesiondeldia 3 de SEPTIEMBRE de 2009

Para constancia se suscribe orf P

/R

CESAR PEREZ GARCIA

/RCCtOI‘

Director Secciohal

Glowio pO«'M A/QCW\D 7

AMCA BAUTISTA GLORIA PATRICIA RAVE IGLESIAS
Decano Facultad Secretario General



REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE l llUL \(‘I(l\ NACIONAL
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En atencion a que

PATRICIA AVILA MONSALVE

con Cédula de Ciudadania No. 28.338.367 de Rionegro
Cumplié satisfactoriamente los requisitos académicos exigidos
por la Universidad, I¢ confiere ¢l titulo de

ESPECIALISTA EN GERENCIA DE IMPUESTOS

En testimonio de ello e expide el presente diploma y sc firma en
Bucaramanga ¢l dia 15 de marzo de 2024
Libro de Registros No. 0090320241  Folio No. 028  Registro No. 0275
Refrendado en Bucaramanga cldia 14 de marzo de 2024
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REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIQDE FDUCACION NACIONAL

UNIVERSIDAD
COOPERATIVA DE COLOMBIA

Personeria Juridica; Resolucibn 24195 del 20 de Diciembre de 1983 del Ministerio de Educacion Nacional,
Resolucion No: 501 del 7 de Mayo de 1974 de fa Superintendencia Macional de Cooperativas.
Resolucion No. 1850'del 31 de Julic de 2002.emanada del Ministerio de Educacion Macional,

Acta Individual de Graduacion No. 03-5931-2024

PROGRAMA: ESPECIALIZACION EN GERENCIA DE IMPUESTOS

CODIGO SNIES: 110546

FECHA GRADO: 15 DE MARZO DE 2024

LUGAR: UNIVERSIDAD = COOPERATIVA DE COLOMBIA, - CAMPUS
BUCARAMANGA -

En atencién a que PATRICIA AVILA MONSALVE
con Cédula-de Ciudadania No 28.338.367 de Rionegro

cumplié todos los requisitos exigidos por-las normas legales y estatutarias, le explde el titulo
de: ESPECIALISTA EN-GERENCIA DE IMPUESTOS.

Lo anterior, atendiendo la aprobacion del Consejo Académico del Campus Bucaramanga,
mediante acta No 004 en sesién del dia 14 de-febrero de 2024.

Para constancia se citan en este titulo las autoridades competentes: Rector(a), Director(a) de
Campus, Decanatura y Secretario(a) General de la Universidad, asi:

Rector(E): JUANFERNANDO MEJIA ECHEVERRI

Director(a) de Campus: NANCY DUARTE PABON

Decanatura: FACULTAD CIENCIAS ECONOMICAS CONTABLES
Secretario(a) General: GLORIA PATRICIA RAVE-IGLESIAS

Se expide la presente Acta en la ciudad de Bucaramanga el dia 15 DE MARZO DE 2024

Clonia fotmicior Rounp T
GLORIA PATRICIA RAVE IGLESIAS
Secretario (a) General

VIGLABA MIREDUCACION



Planeacion, Analisis y
Evaluacion en la prestacion de
los servicios de Revisoria

P 4 Fiscal, Auditoria Integral ¢
Fropse SGS. Interventoria en la Industria

4

RSD Ltda.

ROJAS SERRANO DIAZ LTDA

NIT 800.001.508-6

CERTIFICA QUE:

Que la Sefiora PATRICIA AVILA MONSALVE identificada con la cédula de
ciudadania No. 28.338.367 expedida en Rionegro, desempefio el cargo de
Funcionario de Apoyo Sostenibilidad de la Informacion Financiera al
municipio de Floridablanca, con contrato de prestacion de servicios
Profesionales desde el 11 de Enero al 10 de Febrero de 2012, recibiendo
honorarios mensuales de Un millon doscientos mil pesos Mcte. ($1.200.000).

Lo anterior se expide en Bucaramanga a solicitud del interesado, el dia nueve
(09) dias de Marzo de 2012.

OTONIEL DIAZ CARDONA
Gerente

Centro Empresarial Chicamocha - Oficina 304 Norte — Nit 800.001.508-6 Telé¢fono: 6450196 Fax: 6340061
E-mail:oficina@rsdltda.com  Péagina Web: www.rsdltda.com
Bucaramanga - Colombia
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MUNICIPIO BUCARAMANGA
NIT. 890.201.222.0

EL (LA) SUSCRITO (A) SECRETARIO(A) ADMINISTRATIVO (A)

CERTIFICA

v

Que PATRICIA AVILA MONSALVE identificado(a) con cédula de ciudadania No. 28338367, suscribid con

el Municipio de ﬁucaramanga el (los) siguiente(s) contrato(s):

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS, PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES No.2296 DE 13 DE Mayo DE
2015 Cuyo Objeto es:PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES EN EL AREA DE CONTABILIDAD DE LA
SECRETARIA DE HACIENDA EN EL PROCESO CONTABLE DEL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA ATENDIENﬁO LOS
LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS POR LA CONTADURIA GENERAL DE LA NACION.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

abh Realizar 1las. conciliaciones de arte y cultura, bienes y servicios, asi como conciliacidn y
actualizacién de bienes en base a la oficina de defensoria espacio publico.2. Verificacién de la
contabilidad de propiedades planta y equipo.3. Deprecacidén y amortizacidén de activos vy ajuste
de procesos contables.4. Hacer wuso responsable, eficiente de 1los recursos fisicos y de

infraestructura que disponga la Administracién Municipal y que sean puestos a disposicidn del
contratista para dar cumplimiento al objeto contractual.5. Prestar apoyo en el buen desarrollo de
los programas y metodologias implantadas con el propdsito de agilizar los tramites y procesos para
el cumplimiento de 1los fines misionales y visidnales de la Alcaldia de Bucaramanga, asi como a
participar en 1las actividades ,de los procesos del Sistema Integrado de Gestidén y Control SIGC.6.
Rendir informes mensualmente, sobre la ejecucidén de las obligaciones derivadas del contrato, para
esto el contratista debera acreditar 1la realizacidén oportuna del pago relativo al sistema de
seguridad social integral, de conformidad con las fechas establecidas en el decreto 1670 de 2007.7.
El contratista tiene y asume la obligacidén de guardar el secreto y la confidencialidad de toda la
informacién de la Alcaldia de Bucaramanga a la que tenga acceso durante la vigencia del contrato, y
serd responsable de todos los dafios y perjuicios que para el Municipio se deriven como consecuencia

del incumplimiento doloso o culposo de dicha obligacidn:

VALOR INICIAL DEL CONTRATO: CATORCE MILLONES 14.000.000,00
VALOR TOTAL DEL CONTRATO: CATORCE MILLONES 14.000.000,00
PLAZO EJECUCION TOTAL: 7 MES(ES) 0 DIA(S).

FECHA DE INICIO: 14 DE Mayo DE 2015

FECHA DE TERMINACION: 13 DE Diciembre DE 2015

FECHA FIRMA DE ACTA FINAL Y/O LIQUIDACION 18 DE Diciembre DE 2015

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS, PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES No.l1l76 DE 29 DE Enero DE
2015 Cuyo Objeto es:PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES EN EL AREA DE CONTABILIDAD DE LA
SECRETARIA DE HACIENDA EN EL PROCESO CONTABLE DEL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA ATENDIENDO LOS
LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS POR LA CONTADURIA GENERAL DE LA NACION.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS: "

1. Realizar 1las conciliaciones de arte y cultura, bienes y servicios, asi como conciliacién y
actualizacién de bienes en base a la oficina de defensoria espacio publico.2. Verificacién de la
contabilidad de propiedades planta y equipo.3. Deprecacidén y amortizacidén de activos y ajuste de

procesos contables.4. Hacer uso responsable, eficiente de 1los recursos fisicos vy de

MUNICIPIO DE BUCARAMANGA NIT 890.201.222-0 Calle 35 No.10-43 Telefono 6337000
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infraestructura que disponga la Administracién Municipal y gque sean puestos a disposicidn del
contratista para dar cumplimiento al objeto contractual.5. Prestar apoyo en el buen desarrollo de
los programas y metodologias implantadas con el propdsito de agilizar los tramites y procesos para
el cumplimiento de los fines misionales y visidnales de la Alcaldia de Bucaramanga, asi como a
participar en las actividades de los procesos del Sistema Integrado de Gestidn y Control SIGC.6.
Rendir informes mensualmente, sobre la ejecucidén de las obligaciones derivadas del contrato, para
esto el contratista sdeberd acreditar 1la realizacién oportuna del pago relativo al sistema de
seguridad social integral, de conformidad con las fechas establecidas en el decreto 1670 de 2007.7.
El contratista® tiene y asume la obligacidén de guardar el secreto y la confidencialidad de toda la
informacién de la Alcaldia de Bucaramanga a la que tenga acceso durante la vigencia del contrato, y
serd responsable de todos los dafios y perjuicios que para el Municipio se deriven como consecuencia

del incumplimiento doloso o culposo de dicha obligacidn.

VALOR INICIAL DEL CONTRATO: SEIS MILLONES 6.000.000,00
VALOR TOTAL DEL CONTRATO: SEIS MILLONES 6.000.000,00
PLAZO EJECUCION TOTAL: 3 MES(ES) 0 DIA(S).

FECHA DE INICIO: 2 DE Febrero DE 2015

FECHA DE TERMINACION: 1 DE Mayo DE 2015

FECHA FIRMA DE ACTA FINAL Y/O LIQUIDACION 4 DE Mayo DE 2015

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS, PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES No.589 DE 20 DE Enero DE
2014 Cuyo Objeto es:PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES EN EL AREA DE CONTABILIDAD DE LA
SECRETARIA DE HACIENDA EN EL PROCESO CONTABLE DEL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA ATENDIENDO LOS
LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS POR LA CONTADURIA GENERAL DE LA NACION.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

1.Realizar la revisidén de las cuentas por pagar Yy Ordenes de pago que se originan en la Tesoreria
Municipal.2.Apoyar al profesional especializado en todas las actividades que tengan que ver con el
régimen de Contabilidad Pablica.3.Realizar la inclusién de items al Sistema de Adquisicidn de
Bienes y Servicios (SABS).4.Apoyar la Elaboracién de los Estados Financieros del Municipio de
Bucaramanga.5.BApoyar al Profesional Especializado en la elaboracién de informes a los entes de
control y a la Contaduria General de la Naciéné6.Realizar la inclusién al Sistema Financiero los
ajustes gque surjan de las obligaciones antes mencionadas.7.Realizar entrega al final del contrato
al supervisor en medio fisico y ~magnético del desarrollo de la ejecucién del contrato.8.El
contratista se compromete a mantener en absoluta reserva toda la informacidén documento y/o
reproducciones relacionadas con el desarrollo del objeto contractual.9.El contratista debera
acreditar para la realizacién de cada pago derivado del presente contrdto que se encuentra al dia

en el pago relativo al sistema de seguridad social integral.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS ADICIONAL 1

1.Realizar la revisién de las cuentas por pagar Yy ordenes de pago que se originan en la Tesoreria
Municipal.2.Apoyar al profesional especializado en todas las actividades que tengan que ver con el
régimen de Contabilidad Pablica.3.Realizar la inclusién de items al Sistema de Adquisicidn de
Bienes y Servicios (SABS).4.Apoyar la Elaboracién de los Estados Financieros del Municipio de
Bucaramanga.5.Apoyar al Profesional Especializado en la elaboracidén de informes a los entes de
control y a 1la Contaduria General de la Naciéné.Realizar la inclusién al Sistema Financiero los
ajustes que surjan de las obligaciones antes mencionadas.7.Realizar entrega al final del contrato
al supervisor en medio fisico y magnético del desarrollo de la ejecucidn del contrato.8.El
contratista se compromete a mantener en absoluta reserva toda la informacidn documento y/o
reproducciones relacionadas con el desarrollo del objeto contractual.9.El contratista debera

acreditar para la ' realizacién de cada pago derivado del presente contrato que se encuentra al dia

MUNICIPIO DE BUCARAMANGA NIT 890.201.222-0 Calle 35 No.10-43 Telefono 6337000




CERTIFICADO DE CONTRATOS Cédigo: F-GAT-8000-238,37-063

Versidén: 1.0

Fecha Aprobacidén: Octubre-24-2017

Pagina: 3de 8

Namero: 04035

en el pago relativo al sistema de seguridad social integral.

VALOR INICIAL DEL CONTRATO: CATORCE MILLONES 14.000.000,00
VALOR ADICIONAL 1: SIETE MILLONES 7.000.000,00
VALOR TOTAL DEL CONTRATO: VEINTIUN MILLONES 21.000.000,00
PLAZO EJECUCION TOTAL: 10 MES(ES) 15 DIA(S).

FECHA DE INICIO: . 20 DE Enero DE 2014

FECHA DE TERMINACION: 19 DE Agosto DE 2014

FECHA TERMINACION ADICIONAL 1: 4 DE Diciembre DE 2014

FECHA FIRMA DE ACTA FINAL Y/O LIQUIDACION 18 DE Diciembre DE 2014

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS, PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES No.566 DE 7 DE Febrero
DE 2013 Cuyo Objeto es:PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO CONTADORA EN LAS ACTIVIDADES
PROPIAS DEL PROCESO CONTABLE QUE COMPRENDE LA ELABORACION DE LOS ESTADOS FINANCIEROS DEL MUNICIPIO
DE BUCARAMANGA, ELABORACION DE CONCILIACIONES Y DEPURACION DE LAS CUENTAS, ELABORACION DE LOS
CORRESPONDIENTES INFORMES PERIODICOS A LAS ENTIDADES DE CONTROL Y DEMAS AUTORIDADES OFICIALES

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

1.APOYAR AL PROFESIONAL UNIVERSITARIO ADSCRITO A LA SECRETARIA DE HACIENDA EN LAS FUNCIONES DE
CONTABILIDAD PARA ADELANTAR EL REGISTRO CONTABLE, ELABORANDO LAS CORRESPONDIENTES CONCILIACIONES Y
DEPURACION DE LAS CUENTAS2.APOYAR AL PROFESIONAL UNIVERSITARIO ADSCRITO A LA SECRETARIA DE HACIENDA
EN LAS FUNCIONES DE ELABORACION DE LOS ESTADOS FIANCIEROS DEL MUNICIPIO DE BUCARAMANGAZ3.APOYAR LAS
ACTIVIDADES RELACIONADAS CON LA CONFORMACION DE LOS INFORMES RENDIDOS A LA CONTALORIA, AUDITORIA
4.APOYAR EN GENERAL TODAS LAS ACTIVIDADES RELACIONADAS CON EL REGISTRO DE LA CONTABILIDAD
PUBLICAS.Registrar en el Sistema Integral de la Alcaldia de Bucaramanga todas las actuaciones
realizadas en cumplimiento del objeto contractual.6.Hacer entrega, a la terminacién del contrato,
en medio fisico y magnético de los documentos que se encuentren bajo su custodia Yy que hacen parte
de la ejecucidén contractual.7.El contratista tiene y asume la obligacién de guardar el secreto y
la confidencialidad de toda 1la informacién de la Alcaldia de Bucaramanga a la que tenga acceso
durante la vigencia del contrato, y serd responsable de todos los dafios y perjuicios que para el
Municipio se deriven como.consecuencia del incumplimiento doloso o culposo de dicha obligacién.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS ADICIONAL 1

1.APOYAR AL PROFESIONAL UNIVERSITARIO ADSCRITO A LA SECRETARIA DE HACIENDA EN LAS FUNCIONES DE
CONTABILIDAD PARA ADELANTAR EL REGISTRO CONTABLE, ELABORANDO LAS CORRESPONDIENTES CONCILIACIONES Y
DEPURACION DE LAS CUENTAS2.APOYAR AL PROFESIONAL UNIVERSITARIO ADSCRITO A LA SECRETARIA DE HACIENDA
EN LAS FUNCIONES DE ELABORACION DE LOS ESTADOS FIANCIEROS DEL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA3.APOYAR LAS
ACTIVIDADES RELACIONADAS CON LA CONFORMACION DE LOS INFORMES RENDIDOS A LA CONTALORIA, AUDITORIA
4 .APOYAR EN GENERAL TODAS LAS ACTIVIDADES RELACIONADAS CON EL REGISTRO DE LA CONTABILIDAD
PUBLICAS.Registrar en el Sistema Integral de la Alcaldia de Bucaramanga todas las actuaciones
realizadas en cumplimiento del objeto contractual.6.Hacer entrega, a la terminacién del contrato,
en medio fisico y magnético de los documentos que se encuentren bajo su custodia y que hacen parte
de 1la ejecucién contractual.7.El contratista tiene y asume la obligacién de guardar el secreto y
la confidencialiddd de toda 1la informacién de la Alcaldia de Bucaramanga a la que tenga acceso
durante 1la vigencia del contrato, y serd responsable de todos los dafios y perjuicios que para el
Municipio se deriven como consecuencia del incumplimiento doloso o culposo de dicha obligacién.

VALOR INICIAL DEL CONTRATO: DIECISEIS MILLONES 16.000.000,00
VALOR ADICIONAL 1: CINCO MILLONES CIENTO TREINTA Y TRES MIL TRESCIENTOS TREINTA Y TRES
5.,133.333,60
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VALOR TOTAL DEL CONTRATO: VEINTIUN MILLONES CIENTO TREINTA Y TRES MIL TRESCIENTOS TREINTA Y
TRES 21.133.333,00

PLAZO EJECUCION TOTAL: 8 MES (ES) 77 DIA(S).
FECHA DE INICIO: 11 DE Febrero DE 2013
FECHA DE TERMINACION: 10 DE Octubre DE 2013
FECHA TERMINACION ADICIONAL 1: 27 DE Diciembre DE 2013

FECHA FIRMA DE ACTA FINALs Y/O LIQUIDACION 30 DE Diciembre DE 2013

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS, PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES No.1823 DE 4 DE
Septiembre DE 2012 Cuyo Objeto es:PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO CONTADORA EN LAS
ACTIVIDADES PROPIAS DEL PROCESO CONTABLE QUE COMPRENDE LA ELABORACION DE LOS ESTADOS FINANCIEROS
DEL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA ELABORACION DE CONCILIACIONES Y DEPURACION DE LAS CUENTAS
ELABORACION DE LOS CORRESPONDIENTES INFORMES PERIODICOS A LAS ENTIDADES DE CONTROL Y 'DEMAS
AUTORIDADES OFICIALES.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

1.APOYAR AL PROFESIONAL UNIVERSITARIO ADSCRITO A LA SECRETARIA DE HACIENDA EN LAS FUNCIONES DE
CONTARILIDAD DPARA ADELANTAR EL REGISTRO CONTABLE, ELABORANDO LAS CORRESPONDIENTES CONCILIACION Y
DEPURACION DE LAS CUENTAS.2.APOYAR AL PROFESIONAL UNIVERSITARIO ADSCRITO A LA SECRETARIA DE
HACIENDA EN LAS FUNCIONES DE ELABORACION DE LOS ESTADOS FINANCIEROS DEL MUNICIPIO DE
BUCARAMANGA.3.APOYAR LAS ACTIVIDADES RELACIONADAS CON LA CONFORMACION DE LOS INFORMES RENDIDOS A LA
CONTRALORIA LA AUDITORIA GENERAL DE LA REPUBLICA.4. APOYAR EN GENERAL TODAS LAS ACTIVIDADES
RELACIONAS CON EL REGISTRO DE LA CONTABILIDAD PUBLICA.5.REGISTRAR EN EL SISTEMA INTEGRAL DE LA
ALCALDIA DE BUCARAMANGA TODAS LAS ACTUACIONES REALIZADAS EN CUMPLIMIENTO DEL OBJETO
CONTRACTUAL.6.HACER ENTREGA, A LA TERMINACION DEL CONTRATO, EN MEDIO FISICO Y MAGNETICO DE LOS
DOCUMENTOS QUE SE ENCUENTREN BAJO SU CUSTODIA Y QUE HACEN PARTE DE SU EJECUCION CONTRACTUAL. EL
CONTRATISTA TIENE Y ASUME LA OBLIGACION DE GUARDAR EL SECRETO Y LA CONFIDENCIALIDAD DE TODA LA
INFORMACION DE LA ALCALDIA DE BUCARAMANGA A LA QUE TENGA ACCESO DURANTE LA VIGENCIA DEL CONTRATO, Y
SERA RESPONSABLE DE TODOS LOS DANOS Y PERJUICIOS QUE PARA EL MUNICIPIO SE DERIVEN COMO CONSECUENCIA
DEL INCUMPLIMIENTO DOLOSO O CULPOSO DE LA OBLIGACION.7.EL CONTRATISTA TIENE Y ASUME LA OBLIGACION
DE GUARDAR EL SECRETO Y LA CONFIDENCIALIDAD DE TODA LA INFORMACION DE LA ALCALDIA DE BUCARAMANGA A
LA QUE TENGA ACCESO DURANTE LA VIGENCIA DEL CONTRATO, Y SERA RESPONSABLE DE TODOS LOS DANOS Y
PERJUICIOS QUE PARA EL MUNICIPIO SE DERIVEN COMO CONSECUENCIA DEL INCUMPLIMIENTO DOLOSO O CULPOSO
DE DICHA OBLIGACION.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS ADICIONAL 1

1.APOYAR AL PROFESIONAL UNIVERSITARIO ADSCRITO A LA SECRETARIA DE HACIENDA EN LAS FUNCIONES DE
CONTABILIDAD PARA ADELANTAR EL REGISTRO CONTABLE, ELABORANDO LAS CORRESPONDIENTES CONCILIACION Y
DEPURACION DE LAS CUENTAS.2.APOYAR AL PROFESIONAL UNIVERSITARIO ADSCRITO A LA SECRETARIA DE
HACIENDA EN LAS FUNCIONES DE ELABORACION DE LOS ESTADOS FINANCIEROS DEL MUNICIPIO DE
BUCARAMANGA.3.APOYAR LAS ACTIVIDADES RELACIONADAS CON LA CONFORMACION DE LOS INFORMES RENDIDOS A LA
CONTRALORIA LA AUDITORIA GENERAL DE LA REPUBLICA.4. APOYAR EN GENERAL TODAS LAS ACTIVIDADES
RELACIONAS CON EL REGISTRO DE LA CONTABILIDAD PUBLICA.S5.REGISTRAR EN EL SISTEMA INTEGRAL DE LA
ALCALDIA DE BUCARAMANGA TODAS LAS ACTUACIONES REALIZADAS EN CUMPLIMIENTO DEL OBJETO
CONTRACTUAL.6 .HACER ENTREGA, A LA TERMINACION DEL CONTRATO,’'EN MEDIO FISICO Y MAGNETICO DE LOS
DOCUMENTOS QUE SE ENCUENTREN BAJO SU CUSTODIA Y QUE HACEN PARTE DE SU EJECUCION CONTRACTUAL. EL
CONTRATISTA TIENE Y ASUME LA OBLIGACION DE GUARDAR EL SECRETO Y LA CONFIDENCIALIDAD DE TODA LA
INFORMACION DE LA ALCALDIA DE BUCARAMANGA A LA QUE TENGA ACCESO DURANTE LA VIGENCIA DEL CONTRATO, Y
SERA RESPONSABLE DE TODOS LOS DANOS Y PERJUICIOS QUE PARA EL MUNICIPIO SE DERIVEN COMO CONSECUENCIA
DEL INCUMPLIMIENTO DOLOSO O CULPOSO DE LA OBLIGACION.7.EL CONTRATISTA TIENE Y ASUME LA OBLIGACION
DE GUARDAR EL SECRETO Y LA CONFIDENCIALIDAD DE TODA LA INFORMACION DE LA ALCALDIA DE BUCARAMANGA A
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LA QUE TENGA ACCESO DURANTE LA VIGENCIA DEL CONTRATO, Y SERA RESPONSABLE DE TODOS LOS DANOS Y
PERJUICIOS QUE PARA EL MUNICIPIO SE DERIVEN COMO CONSECUENCIA DEL INCUMPLIMIENTO DOLOSO O CULPOSO
DE DICHA OBLIGACION.

VALOR INICIAL DEL CONTRATO: SEIS MILLONES 6.000.000,00
VALOR ADICIONAL 1: UN MILLON CIENTO TREINTA Y TRES MIL TRESCIENTOS TREINTA Y TRES
. 2..133+.333,;,/00

VALOR TOTAL DEL CONTRATO: SIETE MILLONES CIENTO TREINTA Y TRES MIL TRESCIENTOS TREINTA Y TRES
» 7:133,333,00

PLAZO EJECUCION TOTAL: 3 MES(ES) 17 DIA(S).

FECHA DE INICIO: 10 DE Septiembre DE 2012

FECHA DE TERMINACION: 9 DE Diciembre DE 2012

FECHA TERMINACION ADICIONAL 1: 26 DE Diciembre DE 2012 B

FECHA FIRMA DE ACTA FINAL Y/O LIQUIDACION 27 DE Diciembre DE 2012

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS, PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES No.2141 DE 20 DE Junio
DE 2011 Cuyo Objeto es:PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES EN EL PROCESO DE DEPURACION DE LA
INFORMACION FINANCIERA Y CONTABLE DEL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

1.Aplicar las pruebas de circularizacion disefladas por el director de proyectos y aprobadas por la
Secretaria de Hacienda.2.Elaborar los papeles de trabajo y proponer los ajustes y reclasificaciones
contables resultantes de la revisidén de la informacién relacionada con las cuentas
bancarias.3.Presentar informe mensual de las actividades ejecutadas atendiendo las instrucciones y
requerimientos relacionados con la programacidén diseflada por el director del proyecto.4.Colaborar
con el grupo de trabajo asignado al proceso de depuracién de la informacidén financiera y contable
presentando propuestas de los sistemas de informacidén contables.5.Realizar el control continuo de
las cuentas Bancarias a fin de que los saldos presentados en el balance sean razonables.6.Definir e
implementar controles necesarios para que se lleven a cabo las diferentes actividades del proceso
de conciliacién Bancaria.7.Elaborar informes semanales de las conciliaciones y 1las partidas

saneadas de las diferentes cuentas bancarias.

VALOR INICIAL DEL CONTRATO: ONCE MILLONES OCHOCIENTOS CINCUENTA Y SEIS MIL 11.856.000,00

VALOR TOTAL DEL CONTRATO: ONCE MILLONES OCHOCIENTOS CINCUENTA Y SEIS MIL 11.856.000,00
PLAZO EJECUCION TOTAL: 6 MES(ES) 0 DIA(S).

FECHA DE INICIO: 20 DE Junio DE 2011

FECHA DE TERMINACION: 19 DE Diciembre DE 2011

FECHA FIRMA DE ACTA FINAL Y/O LIQUIDACION 20 DE Diciembre DE 2011

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS, PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES No.45 DE 26 DE Enero DE
2011 Cuyo Objeto es:PRESTAR SUS SERIVICIOS PROFESIONALES COMO CONTADOR PUBLICO REALIZADO LA
CONCILIACION DEL SALDO DE LAS CUENTAS BANCARIAS DEL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

1.Aplicar las pruebas de circularizacion disefladas por el director de proyectos y aprobadas por la
Secretaria de Hacienda.2.Elaborar los papeles de trabajo y proponer los ajustes y reclasificaciones
contables resultantes de la revisién de la informacién relacionada con las cuentas
bancarias.3.Presentar informe mensual de las actividades ejecutadas atendiendo las instrucciones y
requerimientos relacionados con la programacién diseflada por el director del proyecto.4.Colaborar
con el grupo de trabajo asignado al proceso de depuracién de la informacién financiera y contable
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presentando propuestas de los sistemas de informacién contables.5.Realizar el control continuo de
las cuentas Bancarias a fin de que los saldos presentados en el balance sean razonables.6.Definir e
implementar controles necesarios para que se lleven a cabo las diferentes actividades del proceso
de conciliacién Bancaria.7.Elaborar informes semanales de las conciliaciones vy las partidas

saneadas de las diferentes cuentas bancarias

VALOR INICIAL DEL CONTRATO: SIETE MILLONES NOVECIENTOS CUATRO MIL 7.904.000,00
VALOR TOTAL DEL CONTRATO: SIETE MILLONES NOVECIENTOS CUATRO MIL 7.904.000,00
PLAZO EJECUCION TOTPAL: 4 MES(ES) 0 DIA(S).
FECHA DE INICIO: 26 DE Enero DE 2011
FECHA DE TERMINACION: 25 DE Mayo DE 2011

FECHA FIRMA DE ACTA FINAL Y/O LIQUIDACION 26 DE Mayo DE 2011

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS, PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES No.3127 DE 2 DE
Septiembre DE 2010 Cuyo Objeto es:PRESTAR SUS SERVICIOS COMO CONTADOR PUBLICO EN DESARROLLO DEL
PROGRAMA DE IMPLEMENTACION Y SOSTENIBILIDAD DEL SISTEMA DE CONTROL INTERNO CONTABLE EN EL AREA DE
CONTABILIDAD DE LA SECRETARIA DE HACIENDA

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

1.Control contindo de las cuentas bancarias a fin de que los saldos presentados en el balance sean
razonables.2.Definir e implementar los controles que sean necesarios para que se lleven a cabo las
diferentes actividades del proceso de conciliacion. 3.Elaborar informes semanales de las
conciliaciones y las partidas saneadas de las diferentes cuentas bancarias.4.Implementar las normas
relacionadas con el mejoramiento de la calidad contable.5.Colaborar con el grupo de trabajo
asignado al proceso de depuracién de la informacién financiera y contable, presentar propuestas de

los sistemas de informacidn contable.

VALOR INICIAL DEL CONTRATO: CINCO MILLONES CUATROCIENTOS MIL 5.400.000,00
VALOR TOTAL DEL CONTRATO: CINCO MILLONES CUATROCIENTOS MIL 5.400.000,00
PLAZO EJECUCION TOTAL: 3 MES(ES) 0 DIA(S).

FECHA DE INICIO: 6 DE Septiembre DE 2010

FECHA DE TERMINACION: 5 DE Diciembre DE 2010

FECHA FIRMA DE ACTA FINAL Y/O LIQUIDACION 9 DE Diciembre DE 2010

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS, PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES No.804 DE 27 DE Enero DE
2010 Cuyo Objeto es:EFECTUAR LAS CONCILIACIONES BANCARIAS DE LAS DIFERENTES CUENTAS PERTENECIENTES
ALL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA, CONTROLANDO CONTINUAMENTE LAS TRANSACCIONES Y OPERACIONES REGISTRADAS
EN LOS LIBROS AUXILIARES Y DEPURANDO LAS PARTIDAS POR CONCILIAR DEL RESPECTIVO MES CONCILIADO

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

1. CONTROL CONTINUO DE LAS CUENTAS BANCARIAS A FIN DE QUE LOS SALDOS PRESENTADOS EN EL BALANCE SEAN
RAZONABLES.2. DEFINIR E IMPLEMENTAR LOS CONTROLES QUE SEAN NECESARIOS PARA QUE SE LLEVEN A CABO LAS
DIFERENTES ACTIVIDADES DEL PROCESO DE CONCILIACION. 3. ELABORAR INFORMES SEMANALES DE LAS
CONCILIACIONES Y LAS PARTIDAS SANEADAS DE LAS DIFERENTES CUENTAS BANCARIAS.4. IMPLEMENTAR LAS
NORMAS RELACIONADAS CON EL MEJORAMIENTO DE LA CALIDAD CONTABLE.5. ASISTIR A LAS CAPACITACIONES
SOBRE MECI-CALIDAD QUE PROGRAME LA ADMINISTRACION

VALOR INICIAL DEL CONTRATO: DIEZ MILLONES OCHOCIENTOS MIL 10.800.000,00

VALOR TOTAL DEL CONTRATO: DIEZ MILLONES OCHOCIENTOS MIL 10.800.000,00
PLAZO EJECUCION TOTAL: 6 MES(ES) 0 DIA(S).
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FECHA DE INICIO: 28 DE Enero DE 2010
FECHA DE TERMINACION: 27 DE Julio DE 2010
FECHA FIRMA DE ACTA FINAL Y/O LIQUIDACION 28 DE Julio DE 2010

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS, PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES No.2576 DE 22 DE Octubre
DE 2009 Cuyo Objeto es:EFECTUAR LAS CONCILIACIONES BANCARIAS DE LAS DIFERENTES CUENTAS
PERTENECIENTES AL MONICIPIO DE BUCARAMANGA, SUPERVISANDO CONTINUAMENTE LAS TRANSACCIONES Y
OPERACIONES REGISTRADAS EN LOS LIBROS AUXILIARES Y DEPURANDO LAS PARTIDAS POR CONCILIAR DEL
RESPECTIVO MES CONCILIADO.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

1. CONTROL CONTINUO DE LAS CUENTAS BANCARIAS A FIN DE QUE LOS SALDOS PRESENTADOS EN EL BALANCE SEAN
RAZONABLES.2. DEFINIR E IMPLEMENTAR LOS CONTROLES QUE SEAN NECESARIOS PARA QUE SE LLEVEN A CABO LAS
DIFERENTES ACTIVIDADES DEL PROCESO DE CONCILIACION.3. ELABORAR INFORMES SEMANALES DE LAS
CONCILIACIONES Y LAS PARTIDAS SANEADAS DE LAS DIFERENTES CUENTAS BANCARIAS.4. IMPLEMENTAR LAS
NORMAS RELACIONADAS CON EL MEJORAMIENTO DE LA CALIDAD CONTABLE

VALOR INICIAL DEL CONTRATO: TRES MILLONES TRESCIENTOS MIL 3.300.000,00
VALOR TOTAL DEL CONTRATO: TRES MILLONES TRESCIENTOS MIL 3.300.000,00
PLAZO EJECUCION TOTAL: 1 MES (ES) 25 DIA(S).

FECHA DE INICIO: 26 DE Octubre DE 2009

FECHA DE TERMINACION: 20 DE Diciembre DE 2009

FECHA FIRMA DE ACTA FINAL Y/O LIQUIDACION 21 DE Diciembre DE 2009

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS, PRESTACION DE SERVICIOS APOYO A LA GESTION No.715 DE 12 DE
Febrero DE 2009 Cuyo Objeto es:PRESTAR LOS SERVICIOS COMO CONTRATISTA DE APOYO EN LA SECRETARIA DE
HACIENDA EN LOS PROCESOS DE DETERMINACION Y DISCUSION DE LOS IMPUESTOS MUNICIPALES: ASI coMOo LA
NOTIFICACION Y SEGUIMIENTO DOCUMENTAL DE LOS MENCIONADOS ACTOS DENTRO DEL TERMINO DE LA LEY.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:
1. Apoyo en los procesos de determinacién y discusién de los'impuestos municipales.2. Control y
seguimiento documental de la notificacién de los diferentes actos.3. Prestar apoyo contable en

general a los diferentes proyectos adelantados por la Secretaria de Hacienda.

VALOR INICIAL DEL CONTRATO: SIETE MILLONES QUINIENTOS MIL 7.500.000,00
VALOR TOTAL DEL CONTRATO: SIETE MILLONES QUINIENTOS MIL 7.500.000,00
PLAZO EJECUCION TOTAL: 0 MES(ES) 0 DIA(S).

FECHA DE INICIO: 12 DE Febrero DE 2009

FECHA DE TERMINACION: 11 DE Julio DE 2009

FECHA FIRMA DE ACTA FINAL Y/O LIQUIDACION 13 DE Julio DE 2009
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS, ORDEN DE PRESTACION DE SERVICIOS DE MINIMA CUANTIA No.1921 DE
28 DE Octubre DE 2008 Cuyo Objeto es:PRESTAR SERVICIOS CORRESPONDIENTES A LA DEBIDA ORGANIZACION Y

GESTION DOCUMENTAL DE LA INFORMACION QUE SE MANEJA EN LA SRIA ADTIVA

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

VALOR INICIAL DEL CONTRATO: DOS MILLONES CUATROCIENTOS MIL 2.400.000,00
VALOR TOTAL DEL CONTRATO: DOS MILLONES CUATROCIENTOS MIL 2.400.000,00
PLAZO EJECUCION TOTAL: 2 MES(ES) 0 DIA(S).
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FECHA DE INICIO: 28 DE Octubre DE 2008
FECHA DE TERMINACION: 27 DE Diciembre DE 2008
FECHA FIRMA DE ACTA FINAL Y/O LIQUIDACION 29 DE Diciembre DE 2008

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS, CONTRATO DE MINIMA CUANTIA No.413 DE 5 DE Marzo DE 2008 Cuyo
Objeto es:PRESTAR SERVICIOS PERSONALES COMO AUXILIAR DE OFICINA PARA LA RECEPCION, PROYECCION DE
RESPUESTAS, ARCHIVO ¥ REPARTO DE LAS MISMAS Y DEMAS ACTIVIDADES SOLICITADAS POR EL JEFE DE LA
OFICINA ASESORA DE PROYECTOS. '

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

VALOR INICIAL DEL CONTRATO: SEIS MILLONES 6.000.000,00

VALOR TOTAL DEL CONTRATO: SEIS MILLONES 6.000.000,00 :
PLAZO DE EJECUCION: 5 MESES

PLAZO EJECUCION TOTAL: 5 MES (ES) 0 DIA(S).

FECHA DE INICIO: 6 DE Marzo DE 2008

FECHA DE TERMINACION: 5 DE Agosto DE 2008

FECHA FIRMA DE ACTA FINAL Y/O LIQUIDACION 6 DE Agosto DE 2008

Es de anotar que el citado contrato por su naturaleza legal, el objeto contractual es de realizacidn temporal o no permanente
y el contratista los ejecuta(o) con la autonomia e independencia que este tipo de contratos requiere legalmente. Por tanto no

hubo ningin tipo de subordinacién o dependencia con la administracién.

Se expide en Bucaramanga a los 26 Dia(as) de Julio de 2018

Se adhiere y anulan estampillas Pro-hospital y Pro-el)
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LA SECRETARIA GENERAL Y DEL INTERIOR DEL MUNICIPIO DE RIONEGRO (s)
CERTIFICA:

Que PATRICIA AVILA MONSALVE, identificada con la cédula de ciudadania No.

28.338.367 expedida en Rionegro, laboro al servicio de la Administracién Central del
Municipio de Rionegro Santander, como Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, desde el

dia 5 de enero de 2016 hasta el 5 de julio de 2018, desempefiando las siguientes
funciones: '

Implementar politicas relacionadas con el manejo del sistema financieros del

municipio.

Disefiar, ejecutar y supervisar procedimientos, planes y programas financieros,

contables, presupuestales de gestion y en general del sistema financiero del

municipio. 7

3. Proponer y ejecutar las politicas, planes, programas y demés acciones relacionadas
con la gestion financiera y presupuestal y tributaria del municipio.

4. Dirigir la preparacion de los balances y estados financieros del municipio.

5. Asistir ante el Concejo municipal, durante la discusion de proyectos de acuerdo,
que traten asuntos relacionados con la Hacienda Publica.

6. Dirigir la elaboracion del Presupuesto General del municipio, en coordinacién con la
Secretaria de Planeacién y demds dependencias.

7. Convocar al CONFIS de acuerdo a la reglamentacién establecida.

8. Elaborar conjuntamente con la Secretaria de Planeacién, el Presupuesto, el Marco
Fiscal de mediano plazo, en concordancia con el Plan de Desarrollo Municipal.

9. Coordinar con las restantes Secretarias de Despacho, la elaboracién del PAC, el

Plan General de Compras y el presupuesto de gastos de sus dependencias.

i
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10. Proyectar y elaborar los actos administrativos necesarios para la modificacién del

presupuesto, Cddigo de Rentas o crear nuevas rentas, que deberdn ser

presentados por el Alcalde ante el Concejo municipal.

11. Efectuar el seguimiento financiero del Presupuesto Municipal, para realizar la

programacion y la ejecucion presupuestal.
12. Evaluar conjuntamente con la Secretaria de Planeacion, las necesidades que
demanden la realizacion de las metas fijadas en el Plan de Desarrollo, el Plan de
Inversiones, los programas sectoriales o los proyectos especificos.

13. Supervisar que la rendicién de cuentas e informes a la Contraloria, Contaduria

General de la Republica y demds entes de Control, correspondiente a la drea
financiera y de hacienda, se efectué de acuerdo con las disposiciones legales y
reglamentarias vigentes.

14. Disefiar, ejecutar y supervisar normas, procedimientos, planes y programas de

tesoreria y recaudo de impuestos.
15.

16.

Elaborar el PAC y coordinar su ejecucién con el CONFIS.

Coordinar el recaudo y consecucion de los recursos financieros, asi como la

atencién de las diferentes obligaciones del municipio de acuerdo con el PAC

17. Controlar, coordinar y evaluar el movimiento general de ingresos y egresos y

responder por su correcto manejo.

18. Hacer seguimiento y adoptar politicas y programas, para el recaudo y cobro

oportuno de las Rentas municipales.

19. Supervisar la constitucién de las reservas presupuestales y cuentas por pagar que

deben constituirse a 31 de diciembre de cada afo.

20. Supervisar el manejo del dinero efectivo y de las cuentas y depésitos bancarios del

municipio.

21. Efectuar andlisis oportuno y permanente del comportamiento de los recaudos de

las operaciones de tesorerfa y de la atencidn de las obligaciones.
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22. Implementar y efectuar el seguimiento de sistemas modernos, eficientes,
confiables y seguros de informacion y control para Tesoreria.

23. Efectuar el recaudo y trasferencia de los impuestos departamentales.

24. Efectuar los pagos, aportes, giros y transferencias de las obligaciones contraidas
por el municipio, de conformidad con las normas fiscales y legales vigentes.

25. Autorizar previa verificacion de la capacidad de endeudamiento los créditos por
libranza que soliciten los funcionarios de la alcaldia.

26. Custodiar y prestar pdliza de garantia al manejo del efectivo, titulos valores,
depdsitos bancarios, bienes muebles e inmuebles de propiedad del municipio.

27. Realizar traslados, apertura y cancelacidon de cuentas corrientes y de ahorros, asi

como la constitucion y manejo de depdsitos en bancos e instituciones financieras.
28. Celebrar operaciones de crédito de tesoreria.

29. Liquidar anticipadamente las inversiones, vender y endosar los activos financieros

que configuren portafolio de inversiones del municipio en el mercado primario y
secundario.

30. Efectuar inversiones financieras temporales con los excedentes de liquidez, bajo el

criterio de responsabilidad, solidez y seguridad y de acuerdo a las condiciones del
mercado.

31. Presentar cuentas de cobro a favor del municipio.

32. Las demas funciones que le sean asignadas, acorde con la naturaleza del cargo.

Se expide en Rionegro Santander, a los doce (12) dias del mes de julio de dos mil

dieciocho (2018).
ks
IRMA YA DELGADO MORENO
SECRETARIA GENERAL Y DEL INTERIOR
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EL SUSCRITO COORDINADOR (E) DEL GRUPO DE GESTION CONTRACTUAL DEL MINISTERIO DEL
TRABAJO NIT 830115226-3 CERTIFICA:
Revisados los antecedentes que obran en el Archivo del Grupo de Gestién Contractual del Ministerio del
Trabajo, se encontr6 el Contrato de Prestacion de Servicios No.237 del 07 de febrero del 2020, suscrito entre
el Ministerio del Trabajo y PATRICIA AVILA MONSALVE, identificada con cédula de ciudadania 28.338.367.

Del cual se toma lo siguiente:

OBJETO: Prestar servicios profesionales de apoyo contable, para la puesta en funcionamiento de FIVICQT,
para el cobro, recaudo y administracién de los recursos para fortalecer el proceso de IVC.

PLAZO DE EJECUCION: El plazo de ejecucion del contrato fue de DIEZ (10) MESES, sin que excediera el 31
de diciembre de 2020 cuando aplique, término que conté a partir de la suscripcién de acta de inicio, aprobacion
de la garantia previo registro presupuestal y constancia de afiliacién a la respectiva Aseguradora de Riesgos
Laborales.

VALOR: CINCUENTA Y CINCO MILLONES DE PESOS M/CTE. ($55.000.000)

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

1. Apoyar el seguimiento a las multas ejecutoriadas y verificar que hayan sido remitidas para su respectivo
cobro y recaudo.

2. Interactuar con las direcciones territoriales en lo relacionado con el cobro y recaudo de las multas impuestas.
3.Prestar apoyo en la elaboracién y seguimiento de reportes presentados al grupo de contabilidad por concepto
del cobro de multas impuestas.

4. Apooyar en la elaboracion de informes con los que la direccion de IVC reporte a la Contaduria General de la
Nacién las novedades que afecten el Boletin de Deudores Morosos del Estado.

5. Llevar el control de ingresos por concepto de recaudo de multas, con sus respectivas conciliaciones.

6. presentar informes mensuales de lo recaudado por concepto de multas frente a los saldos en las cuentas de
FIVICOT.

7. Llevar control de los egresos por concepto de reintegros del FIVICOT.

8. Contribuir con el seguimiento al cumplimiento de los acuerdos de pago.

9. Repoyar en la elaboracién y seguimiento de los informes de ingresos por concepto del cobro efectivo de las
multas impuestas.

10. Apoyar con la verificacion de la liquidacién de las sumas que debe pagar cada deudor por multas impuestas.

Fecha de Suscripcién Acta de Inicio: 07 de febrero del 2020.

Fecha de Adicion y Prorroga N° 1 del 07 de diciembre del 2020: Adicionar el Valor del Contrato, en la suma
de CUATRO MILLONES DOSCIENTOS DIECISEIS MIL SEISCIENTOS SESENTA Y SIETE PESOS M/CTE.
($4.216.667) y Prorrogar el plazo de ejecucion del Contrato en veintitrés (23) dias, contados a partir del
siete (7) de diciembre de 2020 hasta el 29 de diciembre de 2020.

Fecha de Terminacion: 29 de diciembre del 2020.

Se expide en Bogota D.C. a solicitud del interesado (a), a los 08 de febrero del 2021.
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LUIS MIGUEL URIBE ESPINOSA
Proyecto: Juan Gonzalez C.
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EMPRESA MUNICIPAL DE SERVICIOS | igiada por la ssp —

' N ! PUBLICOS DE RIONEGRO §. NUIR
wEMSERVIR ESP EMSERVIR E S P. 1-68615000 - 1
NIT. 800.194.163 — 6

EL SUSCRITO GERENTE DE LA EMPRESA MUNICIPAL DE SERVICIOS PUBLICOS DE
RIONEGRO SANTANDER “EMSERVIR ESP”

CERTIFICA:

Que PATRICIA AVILA MONSALVE, identificada con la cedula de ciudadania No.
28.338.367 expedida en Rionegro Santander, presto sus servicios a la entidad, mediante
contrato de prestacion de servicios profesionales:

OPS No. C1-1-2024 del 30 de enero de 2024 cuyo objeto es:

EL CONTRATISTA, EN SU CALIDAD DE PROFESIONAL CONTABLE, SE OBLIGA PARA CON EL
CONTRATANTE EN LA PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA BRINDAR APOYO
EN LA REVISION Y RECOLECCION DE LA INFORMACION CONTABLE, PARA LA EMISION DE
LOS ESTADOS FINANCIEROS, ASESORAR LA ELABORACION Y PRESENTACION DE
INFORMES A LOS DIFERENTES ENTES DE CONTROL Y DEMAS ENTIDADES QUE LOS
REQUIERAN. PREPARAR, ORIENTAR, DESARROLLAR Y APOYAR PROCESOS INHERENTES AL
AREA CONTABLE DE LA EMPRESA MUNICIPAL DE SERVICIOS PUBLICOS DE RIONEGRO
SANTANDER

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

1.Coordinar todas las actividades relacionadas con la preparacion, la codificacion de los
documentos, soportes contables y registrando libros auxiliares, libros oficiales de la
entidad.

2. Preparar los estados financieros basicos y complementarios.

3. Asesorar a toda la administracién aspectos relacionados con el area tributaria,
contable y financiera. 4.Analizar y evaluar las alternativas de inversién para facilitar a
la administracion la toma de decisiones.

5. Dar fe publica sobre todos los aspectos y hecho econémicos llevados a cabo por la
empresa.

6. Emitir estados financieros de la entidad.

7. Realizar conciliaciones bancarias.

8. Revisar y aprobar los comprobantes de contabilidad y verificar los registros en los
libros respectivos.

9. Verificar la informacién producida durante las actividades precedentes del proceso
contable.

Casa de Mercado Calle 11 N° 9-11 Piso 3 Rionegro Santander
Telefax (097) 6188386 Email: emserviresp@hotmail.com
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10. Verificar la consistencia de los estados contables para determinar las cifras sujetas
a ajustes.

11. Analizar, interpretar, revisar y dar visto bueno de la situacién financiera de la ESP.
12. Asesorar a la gerencia y a la junta directiva en asuntos relacionados con el cargo.
13. Revisar y recolectar informacién contable, para la emisién de los estados
financieros.

14. Realizar la afiliaciéon y mantenerse a paz y salvo con los pagos correspondientes al
sistema de seguridad social en salud, pension y riesgos laborales ARL, acorde con el
valor del contrato.

15. Las demdas actividades necesarias para el cabal cumplimiento del objeto
contractual, que le asigne el supervisor del contrato.

FECHA DE INICIO: 05 DE FEBRERO DE 2024
FECHA DE TERMINACION: 04 DE AGOSTO DE 2024
DURACION DEL CONTRATO: 06 Meses

OPS No. C1 - 27-2024 del 06 de agosto de 2024 cuyo objeto es:

EL CONTRATISTA, EN SU CALIDAD DE PROFESIONAL CONTABLE, SE OBLIGA PARA CON EL
CONTRATANTE EN LA PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA BRINDAR APOYO
EN LA REVISION Y RECOLECCION DE LA INFORMACION CONTABLE, PARA LA EMISION DE
LOS ESTADOS FINANCIEROS, ASESORAR LA ELABORACION Y PRESENTACION DE
INFORMES A LOS DIFERENTES ENTES DE CONTROL Y DEMAS ENTIDADES QUE LOS
REQUIERAN. PREPARAR, ORIENTAR, DESARROLLAR Y APOYAR PROCESOS INHERENTES AL
AREA CONTABLE DE LA EMPRESA MUNICIPAL DE SERVICIOS PUBLICOS DE RIONEGRO
SANTANDER

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

1.Coordinar todas las actividades relacionadas con la preparacion, la codificacion de los
documentos, soportes contables y registrando libros auxiliares, libros oficiales de la
entidad.

2. Preparar los estados financieros basicos y complementarios.

3. Asesorar a toda la administracién aspectos relacionados con el area tributaria,
contable y financiera. 4.Analizar y evaluar las alternativas de inversion para facilitar a
la administracién la toma de decisiones.

5. Dar fe publica sobre todos los aspectos y hecho econémicos llevados a cabo por la
empresa.

Casa de Mercado Calle 11 N° 9-11 Piso 3 Rionegro Santander
Telefax (097) 6188386 Email: emserviresp@hotmail.com
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6. Emitir estados financieros de la entidad.

7. Realizar conciliaciones bancarias.

8. Revisar y aprobar los comprobantes de contabilidad y verificar los registros en los
libros respectivos.

9. Verificar la informacién producida durante las actividades precedentes del proceso
contable.

10. Verificar la consistencia de los estados contables para determinar las cifras sujetas
a ajustes.

11. Analizar, interpretar, revisar y dar visto bueno de la situacion financiera de la ESP.
12. Asesorar a la gerencia y a la junta directiva en asuntos relacionados con el cargo.
13. Revisar y recolectar informacién contable, para la emisién de los estados
financieros.

14. Realizar la afiliacién y mantenerse a paz y salvo con los pagos correspondientes al
sistema de seguridad social en salud, pension y riesgos laborales ARL, acorde con el
valor del contrato.

15. Las demadas actividades necesarias para el cabal cumplimiento del objeto
contractual, que le asigne el supervisor del contrato.

16. Habilitacion de némina electrénica

17. Actualizacion perfil de la compafiia

18. Solicitud certificado digital

19. Envio6 set de prueba ante la Dian

20. Creacion de empleados en némina electrénica

21. Transmisién o envié de némina electrénica

22. Liquidacién de cesantias y prestaciones sociales

FECHA DE INICIO: 06 DE AGOSTO DE 2024
FECHA DE TERMINACION: 27 DE DICIEMBRE DE 2024
DURACION DEL CONTRATO: (04) MESES, VEINTIDOS (22) DIAS

OPS No. C1 - 004-2025 del 03 de enero de 2025 cuyo objeto es:

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA BRINDAR APOYO EN LA REVISION Y
RECOLECCION DE LA INFORMACION CONTABLE, PARA LA EMISION DE LOS ESTADOS
FINANCIEROS, ASESORAR LA ELABORACION Y PRESENTACION DE INFORMES A LOS
DIFERENTES ENTES DE CONTROL Y DEMAS ENTIDADES QUE LOS REQUIERAN. PREPARAR,
ORIENTAR, DESARROLLAR Y APOYAR PROCESOS INHERENTES AL AREA CONTABLE DE LA
EMPRESA MUNICIPAL DE SERVICIOS PUBLICOS DE RIONEGRO.

Casa de Mercado Calle 11 N° 9-11 Piso 3 Rionegro Santander
Telefax (097) 6188386 Email: emserviresp@hotmail.com



EMPRESA MUNICIPAL DE SERVICIOS | igiada por la ssp —

.\ { PUBLICOS DE RIONEGRO 8. NUIR
WEMSEWR\"R ESP EMSERVIR E S P. 168615000~ 1

NIT. 800.194.163 - 6

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

1.Coordinar todas las actividades relacionadas con la preparacidn, la codificacion de los
documentos, soportes contables y registrando libros auxiliares, libros oficiales de la
entidad. 2. Preparar los estados financieros basicos y complementarios.

3. Asesorar a toda la administracion aspectos relacionados con el area tributaria,
contable y financiera.

4.Analizar y evaluar las alternativas de inversion para facilitar a la administracion la
toma de decisiones.

5. Dar fe publica sobre todos los aspectos y hecho econémicos llevados a cabo por la
empresa.

6. Emitir estados financieros de la entidad.

7. Realizar conciliaciones bancarias.

8. Revisar y aprobar los comprobantes de contabilidad y verificar los registros en los
libros respectivos.

9. Verificar la informacién producida durante las actividades precedentes del proceso
contable.

10. Verificar la consistencia de los estados contables para determinar las cifras sujetas
a ajustes.

11. Analizar, interpretar, revisar y dar visto bueno de la situacion financiera de la ESP.
12. Asesorar a la gerencia y a la junta directiva en asuntos relacionados con el cargo.
13. Revisar y recolectar informacidon contable, para la emision de los estados
financieros. 14. Realizar la afiliacién y mantenerse a paz y salvo con los pagos
correspondientes al sistema de seguridad social en salud, pension y riesgos laborales
ARL, acorde con el valor del contrato.

15. Las demas actividades necesarias para el cabal cumplimiento del objeto contractual,
que le asigne el supervisor del contrato.

FECHA DE INICIO: 03 DE ENERO DE 2025
FECHA DE TERMINACION: 2 DE ABRIL DE 2025
DURACION DEL CONTRATO: (03) MESES

Casa de Mercado Calle 11 N° 9-11 Piso 3 Rionegro Santander
Telefax (097) 6188386 Email: emserviresp@hotmail.com
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OPS No. C1-019-2025 del 3 de abril de 2025 cuyo objeto es:

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA BRINDAR APOYO EN LA REVISION Y
RECOLECCION DE LA INFORMACION CONTABLE, PARA LA EMISION DE LOS ESTADOS
FINANCIEROS, ASESORAR LA ELABORACION Y PRESENTACION DE INFORMES A LOS
DIFERENTES ENTES DE CONTROL Y DEMAS ENTIDADES QUE LOS REQUIERAN. PREPARAR,
ORIENTAR, DESARROLLAR Y APOYAR PROCESOS INHERENTES AL AREA CONTABLE DE LA
EMPRESA MUNICIPAL DE SERVICIOS PUBLICOS DE RIONEGRO.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

1.Coordinar todas las actividades relacionadas con la preparacidn, la codificacion de los
documentos, soportes contables y registrando libros auxiliares, libros oficiales de la
entidad. 2. Preparar los estados financieros basicos y complementarios.

3. Asesorar a toda la administracion aspectos relacionados con el area tributaria,
contable y financiera.

4.Analizar y evaluar las alternativas de inversion para facilitar a la administracion la
toma de decisiones.

5. Dar fe publica sobre todos los aspectos y hecho econdmicos llevados a cabo por la
empresa.

6. Emitir estados financieros de la entidad.

7. Realizar conciliaciones bancarias.

8. Revisar y aprobar los comprobantes de contabilidad y verificar los registros en los
libros respectivos.

9. Verificar la informacién producida durante las actividades precedentes del proceso
contable.

10. Verificar la consistencia de los estados contables para determinar las cifras sujetas
a ajustes.

11. Analizar, interpretar, revisar y dar visto bueno de la situacion financiera de la ESP.
12. Asesorar a la gerencia y a la junta directiva en asuntos relacionados con el cargo.
13. Revisar y recolectar informacidon contable, para la emision de los estados
financieros. 14. Realizar la afiliacién y mantenerse a paz y salvo con los pagos
correspondientes al sistema de seguridad social en salud, pension y riesgos laborales
ARL, acorde con el valor del contrato.

15. Las demas actividades necesarias para el cabal cumplimiento del objeto contractual,
que le asigne el supervisor del contrato.

Casa de Mercado Calle 11 N° 9-11 Piso 3 Rionegro Santander
Telefax (097) 6188386 Email: emserviresp@hotmail.com



EMPRESA MUNICIPAL DE SERVICIOS
PUBLICOS DE RIONEGRO S.

0
aEMSEmBVIR ESP EMSERVIR E S P.

NIT. 800.194.163 - 6

Vigilada por la SSP —
NUIR
1-68615000 -1

FECHA DE INICIO: 03 DE ABRIL DE 2025
FECHA DE TERMINACION: 29 DE DICIEMBRE DE 2025
DURACION DEL CONTRATO: (08) MESES, VEINTISIETE (27) DIAS

Se expide en Rionegro Santander, a los treinta (30) dias del mes de diciembre de dos

mil veinticuatro (2025)

LENIN VLADIMIR BUSTOS DURAN
GERENTE

Casa de Mercado Calle 11 N° 9-11 Piso 3 Rionegro Santander

Telefax (097) 6188386 Email: emserviresp@hotmail.com
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ADMIMNISTRATIVA

oo JUNTA CENTRAL @1
=seec. DE CONTADORES

Certificado No:

PDPHEETOORPOEEHDEOD®E@

LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que el contador pulblico PATRICIA AVILA MONSALVE identificado con CEDULA DE
CIUDADANIA No 28338367 de RIONEGRO (SANTANDER) Y Tarjeta Profesional No 162450-T Sl
tiene vigente su inscripcion en la Junta Central de Contadores y desde los ultimos 5 afios.

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS * * * % % % % % % % % % % % % & % % & & % % % % % % % % %

EE R R I S A A A A A A A I I A I R I L I

EE IR I S S S I A A O I I I A A S R S S O I A A A S A A

EL CONTADOR PUBLICO NO HA CUMPLIDO CON LA OBLIGACION DE ACTUALIZAR EL
REGISTRO

Dado en BOGOTA a los 24 dias del mes de Noviembre de 2025 con vigencia de (3) Meses,
contados a partir de la fecha de su expedicion.

o\
SANMDRA MILENA BARRIOS PULIDO
DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO
REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, lo puede consultar en la pagina web
www.jcc.gov.co digitando el nimero del certificado


http://192.68.0.10:80/pls/apex/f?p=112:1:::::P1_CERTIFICADO:4A728536CE53D5BD

AN

Formulario del Registro Unico Tributario

001

2. Concepto |0 | 2| Actualizacion

4. Numero de formulario

(415)770

7212489984(802

14960747101

001496074710 1

0) C

5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT)

6. DV | 12. Direcci6n seccional

14./Buzén electrénico

2 8 3 3 8 3 6 7 1 Impuestos y Aduanas de Bucaramanga 4
IDENTIFICACION

24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Numero de Identificacién

Persona natural o sucesion iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 13 28338367

Lugar de expedicién 28. Pais 29. Departamento 80-€iudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Santander 6 8 | Rionegro 6 15
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre 34:-Cti0s nombres
AVILA MONSALVE PATRICIA

35. Razén social

36. Nombre comercial 37.Sigia

HANAN
LUBICACION

38. Pais 39. Departamento 40. Ciudad/Municipio

COLOMBIA 1 6 9 |Santander 8 | Rionegro 6 15
41. Direccion principal
VDA LA REFORMA FCA LAS DELICIAS

42. Correo electrénico paty_monsalve@hotmail.com

43. Codigo postal |44. Teléfong 1 31662505 8 5|45. Teléfono 2

CLASIFICACION
Actividad-econémica Ocupacion
Actividad principal Actividad secundaria Otras actividades 52. NGmero
46. Codigo 47. Fecha inicio actividad 48. Codigo 49! Fecha'inicio dctividad 50. Codigo 1 2 51. Codigo establecimientos
|
|6 92 0[[200904,01]|[4620}200807,0 1] [8 2 9 9] | |2 41 1]
Responsabilidades, Calidades y Atributos
1 2 3 4 5 6 7 3 9 10 11 12 13 14 15 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
i S N [ I O O I

53. Codlgo|2 2|4 9| | | _J_-J__J_;L |

22- Obligado a cumplir deberes formales a

49 - No responsable de IVA

Usuarigs aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
| ‘ | | | | | ‘ | ‘ 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Codigo |57 Modo | |
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
| | ‘ ‘ | ‘ |s8.crc ‘ |

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacion

SI|:| NO

59. Anexos

Para uso exclusivo de la DIAN

60. No. de Folios: ljl

La informacion suministrada a través del formulario oficial de inscripcion, actualizacion, suspension
y cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz; en caso de constatar
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspension, segun el caso, Pardgrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
del 2016. De igual manera al formalizar el tramite el usuario fue informado y acepta la politica de

tratamiento de datos ley 1581 de 2012.
Firma del solicitante:

Firma autorizada:

984. Nombre
985. Cargo

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.

AVILA MONSALVE PATRICIA
CONTRIBUYENTE

Fecha generacién documento PDF: 01-01-2026 08:58:27PM



Bogota, Enero / 1 de 2026 55/Ud7'0tﬂlm

Sefior (a): PATRICIA AVILA MONSALVE
CC. 28338367

RIONEGRO

Referencia: Certificado de afiliaciéon a Salud Total EPS-S S.A.

Reciba un Cordial saludo en nombre de Salud Total EPS-S SA,

Por medio de la presente, nos permitimos certificar que, a la fecha de expedicion de la
presente comunicacion, registra en nuestras bases de datos su afiliacién al régimen
contributivo de Salud Total EPS-S S.A., la cual se realiz6 a partir de Marzo / 21 de 2006, y su
estado afiliacion es Activo como COTIZANTE.

CARTA NO VALIDA PARA TRASLADO.

En Salud Total EPS-S S.A. apreciamos la confianza que usted ha depositado en nosotros y
esperamos que usted y su familia continden disfrutando de nuestros servicios de salud con
calidad total. Escucharte es la manera de mejorar nuestro servicio por eso conoce los canales
por los cuales puedes generar certificaciones. Ingresa a la APP Salud Total EPS-S opcion
certificaciones o www.saludtotal.com.co Oficina Virtual, portal transaccional.

Cualquier informacion adicional, con gusto sera atendida a través del enlace Te Escuchamos
en www.saludtotal.com.co o puede comunicarse con nuestra linea 018000114524 a nivel
nacional o en Bogota al teléfono 4854555.

Cordialmente,

GERENCIA DE OPERACIONES COMERCIAL
SALUD TOTAL EPS-S S.A.
Elabord: Oficina Virtual

NOTA: En caso requerido, este certificado es valido para la atencién a través del Régimen Subsidiado
o como poblacion vinculada, si el estado actual es afiliaciéon cancelada, novedad de retiro de trabajo,
afiliacion no efectiva, exclusién o anulacion de la afiliacion y siempre y cuando al momento de retiro o
exclusion no haya reportado mora. Si es mora, o cancelacién por falta de pago, debe informar a su
aportante que debe ponerse al dia en los pagos.



porvenir

sélo hay uno

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A.
En su condicion de administradora del

FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PORVENIR
NIT 800.224.808-8

CERTIFICA QUE:

PATRICIA AVILA MONSALVE, identificado(a) con cédula de ciudadania 28.338.367, se encuentra afiliado(a) al
Fondo de Pensiones Obligatorias Porvenir.

La presente certificacion se expide el 1 de Enero del 2026.

Cordialmente,

Gerencia de Clientes

,Q:

Tenga en cuenta:

Es fundamental que revise periédicamente su Historia Laboral, el capital ahorrado y las semanas que tiene registradas, si
presenta inconsistencias, ingrese a WWW.pOorvenir.com.co y actualice su Historia Laboral.

Grupo

Sociedad Administradora de Fondos de Pensiones y Cesantias S.A. - Nit. 800.144.331-3 Filial de AVA L



https://www.porvenir.com.co/web/personas/inicio

!/ CERTIFICADO DE APTITUD LABORAL

ANSTUNCI MIDRCA NTIGRAL

ciupap: RIONEGRO /SANTANDER FECHA: 18-01-2024
EMPRESA: EMSERVIR CARGO: CONTADORA
NOMBRE:_PATRICIA AVILA MONSALVE CEDULANo: 28338367

mereso: [ X] perooico: ||  eemeso: [ ] postncaeacioan: [ ]  amums: ]
omo: [] aua

avoioverRa: ] visiomernia: [ X]  espimomeTRA: ] perpLLPIDICO: ]
eucema: || cowseror [] vmeucemoos: [ ]  wemocioswa: [  weswrocamo: [
parcaLDEorma: [ ] cuaorowematico:  []  serowoen [  coemowosico: ]

FROTIS DE GARGANTA: [0 xowoevmss: []  eewswwroco:  []  eecmocanooseama: [

RXDETORAX: |_]  RADIOGRAFADECOWMNA: [ ]  cuau
omospamenss: [ | cuaus:

SIN RESTRICCIONES PARA EL CARGO: [D Apto
CON RESTRICCIONES PARA EL CARGO: D

SATISFACTORIO: D

NO SATISFACTORIO: D

APLAZADO: []

RECOMENDACIONES LABORALES
HABITOS DE VIDA SALUDABLE, HACER PAUSAS ACTIVAS, CONTROL ESTRES LABORAL, HIGIENE POSTURAL, USO DE ELEMENTOS DE CONFORT, USO DE
ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL, DIETA SALUDABLE, E/EROCIO, CONTINUAR CONTROL DE TENSION ARTERJAL POR EPS.

CERTERCD QUE B FESENE CONCSTO DE AFTITUD SE ENUTE FOSTORIDEMEENTT AL LEVANTAMIENTO DE LA FESTORIA CLINICA OCUPACIONAL

DRA. UZZETH MAYERLY CARDENAS CHAPARRO
MEDICO ESPECIALISTA EN SALUD OCUPACIONAL i
R.M. 02911 R.SO 000211 d
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P0OR LA CUAL SE OTORGA LICENCIA DE SALUD OCUPACIONAL

EL SUSCRITO SECRETARIO DE SALUD DEPARTAMENTAL
7 uso de sus facultades legales y en espec:a las confendas en fa Ley 1562 0e 2012y 'a
Resolucion 04502 de 2012 y

CONSIDERANDO:

Que CARDENAS CHAPARRO LISSETH MAYERLY identficado{a) con Cedula ce
Ciudadania No 63548702 ha sclicitado licencia para la prestacon de Servicios en
Segundad y Salud en el rabajc ante la Secretaria de Salud Departamental de Santander

Que de conformidad con el articulo segundo de la Resolucén 04502 det 28 da Diciembre
de 2012 el peticionano ha presentado la documentacion requenda para la expedicion de
Ia Licencia en Salud Ocupacional para la prestacién de servicios en Segundad y Saiud en

€l rabae

Gue por lo antes expuesto. el Secretano de Salud Departamental
RESUELVE:

ARTICULO 1 Otorguese LICENCIA PARA LA PRESTACION DE SERVICIOS EN
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO A: CARDENAS CHAPARRO
LISSETH MAYERLY. - MEDICO - ESPECIALISTA EN SALUD
OCUPACIONAL dentficado(a) con Ceduia de Cwdadania No. 82546702
en las areas de Medicina en Seguridad y Saiud en el trabajo. investigacion
en area técnica. [nvestigacion del accidente de trabajo. Educacion
Capacitacién. Disefic, Administracion y £ ecucion del Sistema de gestion de "

la Seguridad y Saiud en 2! Trabajpo

ARTICULO 2 La Licencia de que trata e! articuio antenor se concede por & 'érmino de
Dwez (10) afios contados a partr de ia ‘echa de expedicion de la presente
L]

Resolucion .

ARTICULO 3 Cuando se modfique las condiciones por la cual se otorgé esta Licencia en
el término maximo de un mes se debe informar a la Secretana de Salud de
Santander para la modificacion de 'a misma

ARTICULC 4 Esta Licencia es valida en todo e Temtornic Naciona! y tendra caracter
personal e intransferible

ARTICULO 5 Contra ia presente Resoclucion procede los recursos legaies

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

T5 1 2078 .

Daca en Bucaramanga a los

Escaneado con CamScanner

TV ivomcanamcaond L o m o~~~ s

-



< PUBLICACION PROACTIVA DECLARACION DE BIENES Y
N A RENTAS Y REGISTRO DE CONFLICTOS DE INTERES
Funcion Publica (Ley 2013 de 2019, Ley 1437 de 2011, 734 de 2002 y 2003 de 2019)

Tipo de declaracién INGRESO Fecha de publicacion 2026-01-12 21:03

Nombres y apellidos completos

Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido

PATRICIA AVILA MONSALVE

Documento de identificacion

Tipo CEDULA DE CIUDADANIA Nudmero 28338367

Lugar de nacimiento

Pais COLOMBIA Departamento SANTANDER Municipio RIONEGRO

Lugar de domicilio

Pais COLOMBIA Departamento SANTANDER Municipio RIONEGRO

Nombre de la entidad/organismo/institucion/persona
juridica publica o privada que presten funcién publica o
servicios publicos o que administren, celebren contratos y ALCALDIA DE FLORIDABLANCA
ejecuten bienes o recursos publicos/Notarias/Curadurias/ u
otra donde trabaje

Lugar de sede

Pais COLOMBIA Departamento SANTANDER Municipio FLORIDABLANCA

Direccion ['CALLE 5 No. 8-25 Casco Antiguo']

Cargo o funcién que cumple CONTRATISTA

Tipo de sujeto obligado de acuerdo con el articulo 2 de la Ley 2013 de 2019: Persona natural y juridica, publica o privada, que
presten funcién publica, que presten servicios publicos respecto de la informacién directamente relacionada con la prestacion
del servicio publico.

1. DECLARACION JURAMENTADA DE BIENES Y RENTAS

De acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuacion procedo a publicar y divulgar proactivamente mi
declaracién de bienes y rentas y manifiesto que los Unicos bienes y rentas que poseo a la fecha, en forma personal o por
interpuesta persona, son los que relaciono a continuacion.

1.1. DE INGRESOS, BIENES Y ACREENCIAS

Los ingresos y rentas que obtuve en el afio gravable 2025 fueron:
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CONCEPTO

VALOR

Salarios y demas ingresos laborales

Cesantias e intereses de cesantias

Gastos de representacion

Arriendos

Honorarios

$70.000.000,00

Otros ingresos y rentas

TOTAL

$70.000.000,00

Las cuentas bancarias de las que soy titular en Colombia y en el exterior son:

Tipo de cuenta Sede de la cuenta (Pais) Saldo total .de la quenta a d|C|empre 31 del afio
inmediatamente anterior
CUENTA DE AHORROS COLOMBIA $2.050.000,00
Mis bienes patrimoniales son los siguientes:
Tipo de bien Pais Departamento Municipio Valor
LOTE COLOMBIA SANTANDER RIONEGRO $50.000.000,00
MUEBLES Y ENSERES COLOMBIA SANTANDER RIONEGRO $15.200.000,00
PRESTAMOS A
PARTICULARES COLOMBIA SANTANDER RIONEGRO $15.000.000,00
VEHICULO COLOMBIA SANTANDER RIONEGRO $21.500.000,00
Mis acreencias y obligaciones vigentes a la fecha son:
Concepto Saldo
ICETEX $2.810.000,00

1.2. PARTICIPACION EN JUNTAS, CONSEJOS, CORPORACIONES, SOCIEDADES Y/0 ASOCIACIONES

Tengo participacion en juntas, consejos o directivos: Si No | X

En la actualidad participo como miembro de las siguientes Juntas o Consejos Directivos:

Nombre entidad o institucion Organo Calidad de miembro Pais
Tengo participacién en corporaciones, sociedades y asociaciones: Si No | X

A la fecha soy socio de las siguientes corporaciones, sociedades y/o asociaciones:

Version 4.3 - Agosto 2024
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Nombre corporacion,

. o Tipo Calidad de socio Pais
sociedad o asociacion

1.3. DECLARACION DE LAS ACTIVIDADES ECONOMICAS DE CARACTER PRIVADO

Tengo actividades econdmicas privadas: Si No | X

Las actividades econémicas de cardcter privado, adicionales a las declaradas anteriormente, que he venido desarrollando de
forma ocasional o permanente son las siguientes:

Detalle de las actividades Forma participacion

2. CONFLICTOS DE INTERES

De acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuacién procedo a publicar y divulgar proactivamente el registro
de la informacion que puede ser susceptible de generarme un conflicto de interés, asi como aquella relacionada con los
intereses de mi conyuge o compariero(a) permanente, parientes y socios de hecho o de derecho.

2.1. INFORMACION DE CONYUGE O COMPANERO(A) PERMANENTE

Tengo conyuge o compariero(a) permanente: Si No | X
Los intereses personales de mi cdnyuge o compafiero o compariera permanente son susceptibles de Si
. . . > . ! L o i No
generar una posible situacion de conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempefio:
Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido

Tipo documento Numero

Descripcion del potencial conflicto de interés con su conyuge o compafiero(a) permanente:

2.2. INFORMACION DE PARIENTES POR CONSANGUINIDAD, AFINIDAD Y CIVIL

Tengo parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad o primero civil con
Intereses personales que son susceptibles de generar una posible situaciéon de conflicto de interés Si No | X
frente a la labor o actividad que desempefio:
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A continuacién presento la informacion de los parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad y
primero civil que son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempefio.

De acuerdo con la Ley 2003 de 2019, los congresistas deben registrar sus parientes hasta el segundo grado de
consanguinidad, segundo de afinidad y primero civil si son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o
actividad que desempefian.

Tipo de
Parentesco Pariente documento de Do%umggtc(;de Descripcion del potencial conflicto de interés
identidad dentida

2.3. INTERES DIRECTO O ACTUACIONES DENTRO DEL ANO ANTERIOR

Tuve intereses directos o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de
junta directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacién, grupo social u organizacién con
animo o sin animo de lucro y esto puede influir en mis decisiones y acciones en el desempefio de mi
cargo actual:

Si No | X

Dentro del afio anterior tuve interés directo o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de junta
directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacién, grupo social u organizacién con animo o sin animo de lucro
(nacional o extranjera), y a continuacion describo como puede influir en las decisiones y acciones de mi cargo actual:

2.4. OTRAS INVERSIONES

Tengo fideicomisos en Colombia o en el exterior: Si No | X

Los fideicomisos y encargos fiduciarios de los cuales soy constituyente o beneficiario en Colombia y en el exterior son:

blannbie gl f|Qe|cpnj|so 0 Calidad Valor Pais
encargo fiduciario
Tengo inversiones en Colombia o en el exterior: Si No | X

Las inversiones en bonos, fondos de inversion, fondos de ahorro voluntario y otras que tengo en Colombia y en el exterior son:

Tipo de inversion Valor Pais
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2.5. DONACIONES QUE REPRESENTARON REDUCCIONES EN LA DECLARACION DE RENTA

Realicé donaciones: Si No | X

Las donaciones que me representaron reducciones en la declaracién de renta del ultimo afio gravable son:

Nombre entidad

Valor

2.6. POTENCIALES CONFLICTOS DE INTERES

Tengo potenciales conflictos personales de interés: Si No | X

Los conflictos de interés pueden generarse a partir de, por ejemplo:

> Actividades y negocios que realiza o tiene con socio o socios de hecho o de derecho.
> Establecimientos que posee.

> Litigio o controversia ante autoridades administrativas o jurisdiccionales.
> Haber hecho parte de listas de candidatos a cuerpos colegiados de eleccién popular.

Los potenciales conflictos personales de interés que tengo son:
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Floridablanca, Enero de 2026

AUTORIZACION

PATRICIA AVILA MONSALVE, identificado con cedula de ciudadania No.
28.338.367 de Rionegro Santander, autorizo al MUNICIPIO DE
FLORIDABLANCA a consultar la linea de registro de inhabilidades sobre
delitos sexuales, con menores de edad, asi como las actualizaciones que
den lugar, de acuerdo al decreto 753 del 30 de abril de 2019 y demas
normas concordantes y complementarias.

Atentamente,

wd

PATRICIA AVILA MONSALVE

CC: 28.338.367

E-mail: Paty _monsalve@hotmail.com



12/1/26, 13:00 Consulta de Inhabilidades

CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 12:59:55 horas del 12/01/2026, el ciudadano identificado con cédula de ciudadania No. 28338367,
Apellidos y Nombres AVILA MONSALVE PATRICIA

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendra en consideracion por la entidad o empresa MUNICIPO DE FLORIDABLANCA, con NIT
890205176-8 y su utilizacion es exclusivamente dentro del proceso de seleccion al cargo, oficio o profesion, en
cumplimiento de la Ley 1918 del 12/07/2018 “por medio de la cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes
hayan sido condenados por delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades y se dictan
otras disposiciones”y su Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 “por medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de
2018" con observancia de las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demas normatividad rectora frente al
tratamiento de datos.

https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta

https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta
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http://www.secretariasenado.gov.co/senado/basedoc/ley_1918_2018.html

TIC

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM, el(la) ciudadano(a) con nimero de
identificacion CC 28338367 NO SE ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS
MOROSOS

Esta certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y numero consignados en el
respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

Se expide en Bogota el 01/01/2026 09:38 PM

Cadigo Verificacion: VIKQX6FDLU
Valida hasta: 02/04/2026

Direccion de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC



LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,

CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que unavez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy jueves 01 de
enero de 2026, a las 20:45:58, el numero de identificacion, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento

Cédula de Ciudadania

No. Identificacién

28338367

Caodigo de Verificacion

28338367260101204558

Esta Certificacion es vélida en todo e Territorio Nacional, siempre y cuando €l tipo y himero consignados en €l

respectivo documento de identificacion, coincidan con los agui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, |a firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez paratodos los efectos legales.

Generé: WEB

/7 .

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

®

Con €l Cadigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Codigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.

CGE, m—
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES PIB

22:11:55
PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01
GENERAL DE LA NACION No. 287311289

Bogota DC, 01 de enero del 2026

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacion de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) PATRICIA AVILA MONSALVE identificado(a) con Cédula de ciudadania numero 28338367:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se

trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la Constitucion Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

OLGA LUCIA TIBOCHA CORTES
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano (E)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Divisién de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co



1/1/26, 21:31 Policia Nacional de Colombia

POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 09:30:59 PM horas del 01/01/2026, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 28338367
Apellidos y Nombres: AVILA MONSALVE PATRICIA

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES
JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran antecedentes y para quienes
la autoridad judicial competente haya decretado la extincién de la condena o la prescripcion de la
pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el numero de identificacion y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo a
lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccion: Avenida El Dorado # 75 —
25 barrio Modelia, Bogota D.C.
Atencién administrativa: Lunes a
Viernes 8:00 am a 12:00 pmy 2:00
pm a 5:00 pm

Linea de atencion al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogotd)
Resto del pais: 018000 910 112
E-mail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co

Ministerio de ({{?) Portal Unico de ] GOV.CO
la Republica Defensa Nacional Contratacion

Todos los derechos reservados.

https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebdJudicial/formAntecedentes.xhtml 1/2
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https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/contacto.xhtml
mailto:dijin.araic-atc@policia.gov.co
mailto:dijin.araic-atc@policia.gov.co
http://wp.presidencia.gov.co/Paginas/presidencia.aspx
http://wp.presidencia.gov.co/Paginas/presidencia.aspx
http://wp.presidencia.gov.co/Paginas/presidencia.aspx
http://www.mindefensa.gov.co/
http://www.mindefensa.gov.co/
http://www.mindefensa.gov.co/
http://www.colombiacompra.gov.co/
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1/1/26, 21:52 Consulta RNMC

.....

A (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC

2 Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 01/01/2026 09:52:16 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 28338367 y Nombre:
PATRICIA AVILA MONSALVE.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Codigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacion No. 131559897 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicién del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de cédula
corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busqueda H B Imprimir

515 9000
Policia Nacional de Colombia COLOMBIA

Direccion General - Cra. 59 N2 26 - 21 (. POTENCIA DE LA
Centro Administrativo Nacional CAN, Bogeta D.C. VI DA

i i / G?L Linea de atencion: 018000-910112
gy paTR T
_ ®|GOV.CO

https://srvcnpc.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx 17
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T DAVIVIENDAN

CERTIFICADO

RIONEGRO, 01/01/2026
SANTANDER,

COLOMBIA,

A quien interese

Por medio de la presente hacemos constar que el sefior PATRICIA AVILA MONSALVE
con Cédula de Ciudadania numero 28338367

Posee en el banco Davivienda:
CUENTA DE AHORROS DAMAS

Numero 0550048500054803
Fecha de apertura 27/01/2016

Cordialmente,

BANCO DAVIVIENDA

SUPERINTENDENGIA FINANCIERA
DE COLOMBA.

Banco Davivienda S.A.



INDUCCION Y REINDUCCION

PROCESO: Gestion del Talento Humano
PROCEDIMIENTO: Seguridad y Salud en el Trabajo
LIDER DEL PROCEDIMIENTO: Bilardo Albey Téllez Ardila

Correo *

paty_monsalve@hotmail.com

Fecha de diligenciamiento *
DD MM AAAA

12 / 01 / 2025

Nombre completo *

PATRICIA AVILA MONSALVE

Numero de cédula *

28338367

Puntos totales

o



Cargo *

@ Contratista

() Servidor Publico

Secretaria - Dependencia - Oficina *

SECRETARIA DE HACIENDA

PROCESO: Gestion del Talento Humano
PROCEDIMIENTO: Seguridad y Salud en el Trabajo
LIDER DEL PROCEDIMIENTO: Bilardo Arley Téllez Ardila

+ 1. De acuerdo al concepto de accidente de trabajo ;Puede ser *1/1
considerado, como un hecho ocurrido por causa o con ocasion del
trabajo, y que produzca en el trabajador una lesion?

@ si v
() No

v/ 2. ¢Parareportar un accidente de trabajo en la oficina de Seguridad y *1/1
Salud en el Trabajo no deben pasar mas de 48 horas (2 dias)?

@ s v
() NO



v/ 3. Esresponsabilidad del trabajador participar en las actividades de
capacitacion en Seguridad y Salud en el Trabajo definido en el plan de
capacitacion del SG-SST?

@ s
() NO

v/ 4. El Comité Paritario de Seguridad y Salud en el Trabajo - COPASST es
el organismo encargado, entre otras, de recibir y dar tramite a las quejas
presentadas sobre el comité de convivencia?

O sl
@® No

v 5. Encaso de una emergencia, el punto de encuentro del palacio
municipal esta ubicado en el parque principal enfrente de los bustos
Simén Bolivar, Francisco de Paula Santander y José Elias Puyana?

@ sl
() NO

*1/1

*1/1

*1/1



v/ 6. .EL ACTO INSEGURO son fallas, olvidos, errores u omisiones que *1/1
hacen las personas al realizar un trabajo, tarea o actividad que pueden
generar riesgo de sufrir un accidente laboral?

@ s v
() NO

Este formulario se creé en MUNICIPIO DE FLORIDABLANCA.
¢Parece sospechoso este formulario? Informe

Google Formularios






