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INFORME DE ACTIVIDADES ENTREGABLE DE NOVIEMBRE

1. Actividades de contrato:

Generar y/o participar como minimo en un (1) espacio como foros, convocatorias y
socializaciones para el fomento del acceso, permanencia y graduacién en la
educacion superior de los jovenes pertenecientes a las comunidades étnicas del
Departamento del Valle del Cauca y Liderar los espacios de asistencia técnica
individuales o grupales sobre la oferta el acceso y la permanencia a la educacién
superior de comunidades étnicas en el Departamento del Valle del Cauca.; cada
contratista debera acreditar la actividad con minimo una (1) jornada de
capacitacion, socializacién o asistencia técnica, acompanado de un informe
detallado de la actividad que incluya la descripciéon del tema abordado, municipio,
lugar de ejecucidn, listado de asistencia debidamente diligenciado y digitalizado en
formato excel con al menos diez (15) participantes, encuestas de satisfaccion,
registro fotografico de minimo tres (3) imagenes y encuesta de OBSERVATORIO,
que evidencien la ejecucién de esta actividad en los tiempos estipulados, para una
actividad podran ir maximo cada persona y cada contratista debe presentar 15
personas impactadas diferentes. B) ACTIVIDADES ESPECIFICAS. 1.Cumplir el
objeto del contrato dentro de los términos pactados. 2. Presentar de manera
mensual, al supervisor del contrato los reportes cuantitativos, cualitativos que
contengan registros fotograficos, encuestas de satisfaccion, listados de asistencia
que evidencien el avance en el cumplimiento de las obligaciones contractuales en
el marco de las actividades y productos de su proyecto, atendiendo a los formatos
y practicas instruidas. 3. Realizar la entrega oportuna y adecuada de toda la
documentacién solicitada por la Secretaria de Asuntos Etnicos, incluyendo la
carga de informacién al drive, digitalizacién de listados de asistencia, encuestas, y
la subida de informes y documentos correspondientes al SECOP Il. 4. Apoyar la -
digitacidn, sistematizacién y/o registro de informacién, preparacién y organizacién
de documentos como resultado de las visitas, asesorias y espacios técnicos
generados durante la ejecucion del proyecto asignado. 5. Generar y/o participar
como minimo en un (1) espacio como foros, convocatorias y socializaciones para
el fomento del acceso, permanencia y graduacién en la educacion superior de los
jovenes pertenecientes a las comunidades étnicas del Departamento del Valle del
Cauca. 6. Liderar los espacios de asistencia técnica individuales o grupales sobre
la oferta el acceso y la permanencia a la educacién superior de comunidades
étnicas en el Departamento del Valle del Cauca. 7. Cumplir con las demas
actividades que sean asignadas por el supervisor del contrato, inherentes a la
naturaleza del mismo.
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2. Descripcion de la realizacion de las actividades:

Dando cumplimiento a la actividad de observatorio, realicé asistencia técnica

y/o acompaiamiento...
3. Reporte estadistico de impacto poblacional

MUNICIPIO MUJERES HOMBRES TOTAL

CANDELARIA 26 14 40

4. Evidencia fotografica (minimo tres fotografias)

Relacion de anexos:
Nota: se debe de realizar relacion de los siguientes documentos que

soporten el informen como anexos:

Anexo 1: Listado de asistencia (escaneado en pdf)
Anexo 2: Listado de asistencia (Digitalizado en Excel)
Anexo 3: Encuesta de satisfaccion
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[ INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO A _ ik SOV
CONTRATO X ' CONVENO = =
Contrato nimero: 1.240.17.13- 17927 | de 18 DE NOVIEMBRE 2025

Disponibilidad y Registro presupuestal No. 5500006727 del 15/11/2025 Registro presupuestal RPC
5600095009 del 18/11/2025.
ApropiacionPresupuestal:13111109/1117/2320202008/3224007020070000/P132-
102396/1/2/01/06 Reintegros Devolucién Aportes FONPET CSF/SECR ASUNTO ETNICOS/Servicios
prestados/Calidad y fomento de la e/Asesorar a los jovenes Afro, Indigenas y Rom en of
Proyecto: PI32-102396 FORTALECIMIENTO DEL ACCESO Y LA PERMANENCIA DE LAS
COMUNIDADES ETNICAS EN LA EDUCACION SUPERIOR DEL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL
CAUCA.
Cédigo PI: P132-102396
Cadigo BPIN: BPIN_2024003760027
Centro Gestor / Dependencia: 1117 - Secretaria de Asuntos Etnicos
Sector PDD: 22 - EDUCACION
Objetivo: Incrementar la participacion, en la educacién superior de las comunidades étnicas del Departamento
del Valle del Cauca
OBJETIVOS ESPECIFICOS: 1. Aumentar el acceso a la educacién superior de las comunidades étnicas en el
Valle del Cauca. 2. Aumentar los niveles de permanencia de las comunidades étnicas en la educacion superior
Programa PDD: 24- Educacién para el desarrollo social en el Valle del Cauca
Subprograma PDD: 2400702 Calidad y fomento de la educacién superior
Meta de Resultado PDD: MR24007-Incrementar en 6.000 el nimero de estudiantes matriculados por primera
vez en instituciones de educacién superior publicas, educacion virtual profesional y estimulos otorgados a transito
inmediato a educacién superior durante el periodo de gobierno.
Metas de Producto PDD: MP 2400702072202065- Beneficiar 200 jévenes de comunidades étnicas con un
programa que incremente el acceso, permanencia y graduacién en la educacion superior durante el periodo de
obierno
rea Funcional: 3224007020070000
ELEMENTO PEP: PI32-102396/1/2/01/05 Asesorar a los jévenes Afro, Indigenas y Rom en ofertas
académicas, becas y alternativas de financiacidn para el acceso a la educacién superior con enfoquc
diferencial.

POSICION PRESUPUESTARIA: 2-320202008

Cuenta Mayor: 5507050701

OBJETO DEL CONTRATO PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES EN LA SECRETARIA
DE ASUNTOS ETNICOS DENTRO DEL MARCO DEL PROYECTO DENOMINADO
FORTALECIMIENTO DEL ACCESO Y LA PERMANENCIA DE LAS COMUNIDADES ETNICAS EN
LA EDUCACION SUPERIOR DEL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA".

CARLOS ALBERTO PEREA
Subdirector técnico Indigena
Ubicacién: Antigua beneficencia del
Valle piso 4 Teléfono: 8900888 ext. 111
Cedula de ciudadania: 16.733.072
Contratista Laura Marcela Parra Zamorano
Teléfono: 311 3715788
Cedula de Ciudadania No: 1112475283

Interventor:

LUGAR DONDE SE REALIZA
B SECRETARIA DE ASUNTOS ETNICOS
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[ OBJETIVO DEL INFORME ]

El objeto de esta reunién es dejar constancia del cumplimiento del cronograma de actividades
y plan de trabajo presentado durante el mes de NOVIEMBRE 2025

Por lo que se concluye que las obligaciones contractuales durante NOVIEMBRE 2025 fueron
cumplidas a cabalidad y recibida a entera satisfaccién por el Departamento del Valle del Cauca
y la Secretaria de ASUNTOS ETNICOS.

VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DE LAS ESPECIFICACIONES, ACTIVIDADES U OBLIGACIONES
ESPECIFICAS CONTEMPLADAS EN EL CONTRATO POR PARTE DEL CONTRATISTA.

ACTIVIDAD ESPECIAL CON ENTREGABLE. Generar y/o participar como minimo en un (1) espacio
como foros, convocatorias y socializaciones para el fomento del acceso, permanencia y graduacién
en la educacién superior de los jévenes pertenecientes a las comunidades étnicas del Departamento
del Valle del Cauca y Liderar los espacios de asistencia técnica individuales o grupales sobre la
oferta el acceso y la permanencia a la educacion superior de comunidades étnicas en el
Departamento del Valle del Cauca.; cada contratista debera acreditar la actividad con minimo una (1)
jornada de capacitacién, socializacién o asistencia técnica, acompafiado de un informe detallado de
la actividad que incluya la descripcion del tema abordado, municipio, lugar de ejecucién, listado de
asistencia debidamente diligenciado y digitalizado en formato excel con al menos diez (15)
participantes, encuestas de satisfaccion, registro fotografico de minimo tres (3) imagenes y encuesta
de OBSERVATORIO, que evidencien la ejecucion de esta actividad en los tiempos estipulados, para
una actividad podran ir maximo cada persona y cada contratista debe presentar 15 personas
impactadas diferentes. B) ACTIVIDADES ESPECIFICAS. 1.Cumplir el objeto del contrato dentro de .
los términos pactados. 2. Presentar de manera mensual, al supervisor del contrato los reportes
cuantitativos, cualitativos que contengan registros fotograficos, encuestas de satisfaccién, listados de
asistencia que evidencien el avance en el cumplimiento de las obligaciones contractuales en el
marco de las actividades y productos de su proyecto, atendiendo a los formatos y practicas
instruidas. 3. Realizar la entrega oportuna y adecuada de toda la documentacidn solicitada por la
Secretaria de Asuntos Etnicos, incluyendo la carga de informacién al drive, digitalizacion de listados
de asistencia, encuestas, y la subida de informes y documentos correspondientes al SECOP |I. 4.
Apoyar la digitacién, sistematizacion y/o registro de informacién, preparacién y organizacion de
documentos como resultado de las visitas, asesorias y espacios técnicos generados durante la
ejecucién del proyecto asignado. 5. Generar y/o participar como minimo en un (1) espacio como
foros, convocatorias y socializaciones para el fomento del acceso, permanencia y graduacion en la
educacion superior de los jévenes pertenecientes a las comunidades étnicas del Departamento del
Valle del Cauca. 6. Liderar los espacios de asistencia técnica individuales o grupales sobre la oferta
el acceso y la permanencia a la educacién superior de comunidades étnicas en el Departamento del
Valle del Cauca. 7. Cumplir con las demas actividades que sean asignadas por el supervisor del
contrato, inherentes a la naturaleza del mismo.

porcentaje de cumplimiento de cada una de las 100%
Porcentaje de especificaclones, actividades u obligaciones especificas
cumplimiento. contractuales de acuerdo a lo programado en el plan de

trabajo del mes de NOVIEMBRE 2025
Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones,
actividades u obligaciones especificas del objeto

contractual.

50%
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Otras consideraciones. SIN NOVEDAD -

Sugerencias

_ Responsable

Sﬁgerencla - " Fecha de ehtl:ega
Prorrogas, suspensiones o adiciones ) B
Fecha suspensién, prorroga o adicién ~ Fecha de reinicio Responsable

SEGUIMIENTO TECNICO O DE EJECUCION.
Mencionar las especificaciones, actividades u obligaciones especificas del objeto contractual

ejecutadas:
En el mes de NOVIEMBRE 2025

<

+La contratista sostuvo una reunién de articulacién con la rectora del Colegio Nuestra Sefiora de la Candelaria,
con el propésito de establecer estrategias conjuntas que promuevan el acceso de los jévenes del municipio a la
educacion superior. Durante el encuentro se abordaron temas relacionados con la orientacién vocacional, la
cializacién de programas académicos disponibles y el acompafiamiento en los procesos de inscripcion,
uscando fortalecer los vinculos entre la institucion educativa y las universidades publicas.
La contratista lideré una jornada informativa en la Institucién Educativa Nuestra Sefiora de la Candelaria,
irigida a los estudiantes de grado 11, con el objetivo de brindar orientacion sobre la oferta académica de
ducacién superior, las oportunidades de acceso a través de la politica de gratuidad y el paso a paso del
roceso de inscripcion universitaria. Esta actividad permitié resolver inquietudes de los estudiantes, motivarios
continuar su formacién académica y acercarles las herramientas necesarias para acceder a programas
técnicos, tecnolégicos y profesionales.
Seguimiento técnico segun corresponda, si es aplicable se hace la anotacién; si no lo es, se escribe NO
APLICA. Si es necesaria otra informacién técnica se puede agregar.
Sugerir las necesidades de cambio o ajuste: NO APLICA
Acciones de las partes de los camblos o ajustes: NO APLICA
Solicitudes y requerimientos técnicos del contratista: NO APLICA

Recomendaciones a las solicitudes y requerimientos técnicos del contratista: NO APLICA
Necesidad de hacer efectivas las garantias: NO APLICA
Rgtl:-t':gl:ntos y soportes necesarios frente a la necesidad de hacer efectiva las garantias del contrato: NO
SEGUIMIENTO ADMINISTRATIVO
Seguimiento administrativo segn corresponda, si es aplicable se hace la anotacién; si no lo es,
se escribe NO APLICA. Si es necesaria otra informacién administrativa se puede agregar.
¢ Expediente electrénico o fisico del contrato completo, actualizado y cumple con la
normativa aplicable: NO APLICA .
Aprobacién de garantias con el cumplimiento de los requisitos legales: NO APLICA
Cumplimiento de las obligaciones laborales: NO APLICA
Informes previstos y los que soliciten los organismos de control: NO APLICA
Cumplimiento de los principios de publicidad de los procesos de contratacién y de los
documentos del proceso: NO APLICA
Cumplimiento de las obligaciones del contratista en materia de seguridad social, salud
ocupacional, planes de contingencia, normas ambientales, y cualquier otra norma aplicable de
cuerdo con la naturaleza del contrato: El Contratista anexa Los Certificados de afiliacién a Salud
Comfenalco), Pensién (Porvenir) y ARL (Positiva) , segun la clausula segunda del Contrato y Decretos
273 del 23 de julio de 2018 y 948 de 2018, la Ley 1753, articulo 135 de 2015, el objeto se ha
esarrollado de acuerdo a lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011,
ey 190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 821 de 20013, y el Decreto 1082 de 2015. El Contratista hasta
hora no se halla en curso en ninguna de las causales de inhabilidad, incompatibilidad o

rohibicién para estar contratado, el Contratista no genera relacién
Laboral alguna con el Departamento segun el numeral 3 del Articulo32 de la Ley 80.
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SEGUIMIENTO FINANCIERO Y CONTABLE

COSTOS DEL CONTRATO PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA
Goncepto Fecha Valor Observaciones
Concepto Valor (Anticipo,
avances,
pagos)
Valor inicial del
contrato $7.500.000
Valor Adiciones $0
Reajustes $0
Actualizacién de
precios $0
Valor Total del
Contrato $7.500.000
Valor pagado $0
Valor causado que no
se ha pagado $ 2.500.000
Valor total efecutado $2.500.000
Valor saldo por
e/ecutarp $5.000.000
Intereses moratorios $0
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Seguimiento financiero y contable segun corresponda, si es aplicable se hace la anotacién; si no lo es, se
escribe NO APLICA. Si es necesaria otra informacién financiera o contable se puede agregar.

Seguimiento de la gestién financiera del contrato, incluyendo el registro presupuestal, la planeacién
de los pagos previstos y la disponibilidad de caja: EL CONTRATO SE EJECUTA FINANCIERAMIENTE

COMO SE PERFECCIONO, CUENTA CON EL REGISTRO PRESUPUESTAL Y LOS PAGOS SE
EJECUTAN DE ACUERDO A LO PACTADO.

Documentos necesarios para efectuar los pagos al contratista, incluyendo el recibo a satisfaccion de
los bienes o servicios objeto del contrato: EL PRESENTE INFORME ES SUFICIENTE PARA EFECTUAR
EL PAGO CORRESPONDIENTE; PUESTA QUE DA PLENA CONSTANCIA DE LAS ACTIVIDADES
EJECUTADAS POR EL CONTRATISTA SEGUN EL OBJETO Y SUS ESPECIFICACIONES.

Pagos y ajustes que se hagany balance presupuestal del contrato para efecto de pago y de liquidacién
del mismo: NO APLICA

Entrega de los anticipos pactados al contratista, y la adecuada amortizacién del mismo, en los
términos de la ley y del contrato: NO APLICA

Actividades adicionales que impliquen aumento del valor o modificacién del objeto del contrato
cuentan con autorizacién y se encuentran justificados técnica, presupuestal y juridicamente: NO
APLICA

Tramites para la liquidacién del contrato y entrega de los documentos soporte que correspondan para
efectuarla: NO APLICA

o Costo de actividades por entregables: NO APLICA Porque el Contrato no tiene entregables.

DESCRIPCION ENTREGABLES

VALOR VALOR TOTAL

Entregable 1: $ $
Actividades:

Entregable 2: $ $
Actividades:

Entregable 3: $ $
Actividades:

Entregable 4: $ $
Actividades:

TOTALES: $ $
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[ SEGUIMIENTO JURIDICO

El seguimiento juridico del contrato busca la conformidad de la ejecucién del contrato con el texto del contrato y Ia

normatividad aplicable. Se debe indicar la normatividad aplicada.

Ley 80 de 1993.

El articulo 2 # 4 literal h) de la Ley 1150 de 2017.
El Articulo 2.2.1.2.1.4.9 Decreto 1082 de 2015.
Ordenanza 415 18 de junio de 2016.

| INFORME SOBRE SANCIONES

NO APLICA

INFORME SOBRE LA PARTICIPACION SOCIAL EN LA EJECUCION DEL CONTRATO - INSTANCIAS Y
MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL O VEEDURIAS CIUDADANAS

NO APLICA
Fecha del préximo informe T de DICIEMBRE / de 2075

Para d_)r;stanéié de lo;nteriror firma la presente acta el Interventor a los
15 dias del mes de DICIEMBRE - de 2025

CT)QM/}A

[N(ombre PRy e e

l

C.C. 16.733.07,
Subdirector Técnifo Afro
Supervisor
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Departamento del Valle del Cauca

DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA
N.L.T.: 890399029-5

Direccién: Edificio Palacio de San Francisco, carrera, COMUNA 3 Fecha de Generacion:  15/12/2025 00:00:00

Ciudad: CALI Fecha de Pago : 2025-12-15

Departamento: Valle del Cauca Medio de Pago : Transferencia Débito Interbancario
Teléfono: +57 (602.) 620 00 00 _ Tipo de Negociacisn ~ Contado

Correo: Facturacion.asuntosetnicos@valledelcauca.gov.co

Tipo de Contribuyente: Persona Juridica

Tipo de responsabilidad: ~ 0-13;0-48

INFORMACION DEL VENDEDOR Y/O PRESTADOR DE SERVICIO
Nombre Apellido o Razén Social :  LAURA MARCELA PARRA ZAMORANO

NIT / Numero de Documento 1112475283 Direccion: CALLE 17 16 15
Tipo de Contribuyente Persona Natural Ciudad: CALI
Tipo de Responsabilidad 0-99 Departamento Valle del Cauca
Correo col_intercambio@einvoicing.signature-cloud.com Teléfono
o L, . o Descuento Recargo IMPUESTOS
Nro Cadigo Descripcion UM Cant Precio Unitario
% Importe % Importe %
1 00001 1.240.17.13.17927 NIU 1.00 2,500,000.00 2,500,000.00
CONTRATO DEL 18
NOVIEMBRE 2025 .

DESCUENTOS Y RECARGOS GLOBALES

Nro Tipo Cadigo Descripcion Porcentaje % Monto
DATOS DE REFERENCIA
TIPO DOCUMENTO REFERENCIA NUMERO DOCUMENTO REFERENCIA FECHA REFERENCIA

OBSERVACIONES

5600095009,, Nro planilla:SE ANEXA CERT SALUD PENSION Y ARL,CUOTA 1 CONT 17927

Total en Palabras: Dos millones quinientos mil pesos.-

MONEDA cop
Er T ] .
= 1-|,.11,u-|m SUB TOTAL 2,500,000.00

e IVA 0.00

::csi.!nﬁl"-ii :;‘___. TOTAL DOCUMENTO 2,500,000.00
SRS L - e R
02 L b R
[ S
o e, o
= Wﬂﬂ RETERENTA
m
[LIE™_tom' L de Fa ~ETEVA

RETEICA

TOTAL COMPRA 2,500,000.00

CUDE:ed46a1927ef7d4ce3fddd7e87b1d4126fdc2a 2911c49f91cef7e0eb64eeadd974da57462e6b54c7d200e959d9b2e6b89a

Autorizacién Habilitacion Facturacion Electrénica No. 18764097087102 del 8/15/2025,Desde el No. DS04-2521 hasta el No.DS04-10000 Vigencia: Desde 8/15/2025 hasta 2/15/2027
171

Representacion grafica de la Factura Electronica - por Sig South C ing Colombia S.A.S. NIT: (www. ing.com) / Revise su D El 6nico en: www. net



A FINANCIERA

SUPERINTENDENCY

AFD_13_2_2_FRI v 08

MIS_4_1_3_FR15 v_010

DE COLDMEIA

@) POSITIVA

COMPANIA DE SEGUROS

LA GERENCIA DE AFILIACIONES Y NOVEDADES
CERTIFICA QUE:

LAURA MARCELA PARRA ZAMORANO identificado con Cédula Ciudadania 1112475283 registra la siguiente
informacion en el ramo de Riesgos Laborales:

INFORMACION DEL CONTRATANTE
Nombre y/o Razén Social GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA
Tipo y Numero de Documento NIT 890399029
INFORMACION DEL CONTRATISTA
Fecha de Inicio de Cobertura 2025/11/20
Estado de Afiliacién Activo
Tipo de Vinculacién Independiente
Fecha de Inicio del Contrato 2025/11/18
Fecha Fin del Contrato 2025/12/30
Cdédigo Actividad Econdmica Principal 1841301
Clase de Riesgo 1
Fecha de Retiro 2025/12/30

Esta certificacion se expide a los 2025/11/19.

Recuerde que una vez cumplida la fecha fin del contrato, el sistema aplica de forma automatica la novedad de
retiro, por lo anterior, en caso de tener un nuevo contrato o prérroga deberd realizar la correspondiente
novedad.

Cordialmente,

GERENCIA DE AFILIACIONES Y NOVEDADES
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S.A.

Positiva Compania de Seguros S.A:
Nit. 860.01.153-6 | Linea Gratuita Nacional: (+57) 01-8000-111-170 - Teléfone: +57 (601) 330 7000

Defensor del Consumidor Financiero: Ana Maria Giraldo (Prino’\po\) - Pablo Valencia (Suplentg) | defensordelcliente@ positiva.gov.co | Carrera 10 #97A - 13, Oficina 502 LA ASEGURADORA
Bogotda | +57 (601) 610 8164 | Lunes a Viernes 8:00 a. m. - B:00 p.m. | El Defensor, resolverd las quejas o reclamos, actuard coma Conciliador ante Positiva. DE TODOS LOS
Mas informacion hittps:/ www.positiva.gov.co/web/guest/defensoria-del-consumidor. Puedes interponer una queja ante Positiva, o el Defensor, o la SFC u otro COLOMRBIANOS

organismo de autorregulacion.

o Positiva Compania de Seguros @ @PositivaCol Pos'\tivc:CoI @F’Dsitivosgguros WWW.pOSitiVQ.gOV.CO
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CERTIFICADO DE AFILIACION AL PBS EPS delagente
Régimen Contributivo

La EPS delagente, CERTIFICA que el afiliado relacionado a continuacién, presenta la siguiente
informacion a la fecha de su expedicion:

Tipo y Numero de identificacion: CC 1112475283

Apellidos: PARRA ZAMORANO
Nombres: LAURA MARCELA

Tipo de discapacidad: Ninguna

Plan de salud: Régimen Contributivo

Tipo de afiliado: Cabeza de familia/Cotizante

Independiente con contrato de prestacion de servicios

Tipo de trabajador: )
superior a 1 mes

Estado de servicio: Vigente

Fecha de Afiliacion: 19/12/2022

Departamento de Afiliacion: VALLE DEL CAUCA
Municipio de Afiliacién: CALI

Zona: Urbana - Cabecera Municipal

IPS de atencién de primer nivel

IPS Direccion Servicio

IPS JAMUNDI CARRERA 11 No. 6-26 MEDICINA GENERAL

Tiene derecho a recibir los servicios contemplados en el Plan de Beneficios en Salud.
Valida unicamente para comprobacion de derechos de la red prestadora, en la fecha de expedicion. No es valido para aclarar
multiafiliacién ni para traslados (Decreto 806 Articulo 55 y 56).

Sefiores Prestadores: Esta certificacion es valida Unicamente para corroborar el estado del afiliado en el momento de la prestacién
del servicio, de la poblacién contratada y remitida periédicamente por la institucién segin normatividad. En ningin momento esta
certificacion puede ser empleada para reemplazar las autorizaciones necesarias para la prestacion de servicios en los niveles
superiores de complejidad

En constancia se firma el 5 de Diciembre de 2025 a solicitud del interesado.

Coordinacion Base de Datos
EPS delagente

Toda certificacion generada es almacenada en base de datos para su verificacion, la modificacion parcial o total de este
documento puede incurrir en un delito.

Generado por: Sitio publico

www.epsdelagente.com.co @

Ll Linea delagente: (602) 485 3530 - 01 8000185 462 @&

Vigilado Supersalud Direccién: Cl. 6 No. 6 - 63 Cali, Valle del Cauca ([

Vigilada Supersubsidio L



porvenir

sélo hay uno

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A.
En su condicion de administradora del

FONDO DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR
NIT 800.144.331-3

CERTIFICA QUE:

LAURA MARCELA PARRA ZAMORANO, identificado(a) con cédula de ciudadania 1.112.475.283, se
encuentra afiliado(a) al Fondo de Pensiones Obligatorias Porvenir y al Fondo de Cesantias Porvenir.

La presente certificacion se expide el 5 de Diciembre del 2025.

Cordialmente,

Gerencia de Clientes

,Q:

Tenga en cuenta:

Es importante que sea constante en realizar los aportes obligatorios para su pension, asi lograria recibir el ingreso que
desea cuando obtenga su beneficio pensional.

Grupo

Sociedad Administradora de Fondos de Pensiones y Cesantias S.A. - Nit. 800.144.331-3 Filial de AVA L




