FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA
Y

UNIDAD EJECUTORA CENAC PERSONAL

UNIDAD APOYADA COMANDO DE LOGISTICA DIRECCION DE ADQUISICIONES

INFORME DE SUPERVISION ¥ RECIBO A SATISFACCION PARCIAL: [X] TOTAL:[ ]

Bogotd D.C, Marze del 2018

1. CONTRATISTA

Nombre completo: Arcy Johanna Barrera Fine
Identificacion: $2.811.,116
Nacionaliddd: Colombjana

Direccion; Carrera 72 No. 63.-16, Bloque 3 - Apartamenio 203

Tel¢fono de contacto: 314 3 66 65 12
E-mail de contacta: 'arc\rbar'rerg@hplmaii.t:om

2. SUPERVISOR

Nombre completo TC. Henry Gustavo Leon Bejarano

Cargo: OFICIAL AREA DE CONTRATACION EJERCITO Y/O QUIEN HAGA SUS VECES
"Resalucion de Delegacion 031-dei 09 deé Enero.de 2018

3. No.DEL CONTRATQ -

No. Diel ontato: S71UCENAGPERSONAL-2018

R PEIGN ‘Fecha de sulcAPHGRINA-CSEGON SECOP 1T
4. POLIZADE /A < SEGUN-SECOP I
GARANTIA UNICA : S
5. CRP NfA -f-SEGUN SECCP 11
6. FECHA NICIO T
EJECUCION N/A — SEGUN SECOP I
CONTRAGTUAL ;
T RO e N/A - SEGUN SECOPTT
8 OBJETO PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO ABOGADO ESPECIALISTA EN EL
CONTRACTUAL COMANDO DE LOGISTICA PARA LA DIRECCION DE ADQUISICIONES

9. OBLIGACIONES
CONTRACTUALES'

1 Formular, popr_dinar_y-'evaluar los_procedimientos relacionadas con la contrataclon
estatal, ‘con. el fin-de cumplir ios lineamientos administrativos internos, leniendo en
cuents la normalividad vigente,

2 Revisarios proyectds de pliegos’ de condiciongs, pliege de condiciones definitivos.
" actos de aperfura, aclos de adjudicacién, declaratoria de desierta y lodos los demas
documentes refacionades con la actividad ‘contractual, con el fin de ser aprohados

por la Direccién de:Adquisiciones, teniendo 'en cuenta fa nommatividad vigente.

3 'R_evisar..'Iaés-Ac_ias __d_é_'Li_qui_d'acién. coni 8! fin de cuiminar el proceso contractual,
feniendo enicugniz ia nomiatividad vigente

4 Revisar;] Administrativos que cancluyan fos procésos sancionatorios
L .ﬁ_c.;jr}_tgac;[qialagc fin de ser aprobados por fa Direcclon dé Adguisiciones,
' Haniendd e cUe e Ia normatividad vigenie
B :a-z-;c%;gf&q;\_ wh{] T *

5. Revisar.fas,tespuestas de ios. dercchos de peticion, recursos, revogatoria-directa y

‘demas respuestay de cardcter juridico que se den en materia coritractual, con-ei fin
de evitar posibles sanciones a la Fuerza, tenfendo en cuenta la normatividad vigente.

6 Revisar fas Actas de Aprobacion de Pélizas de los contratos suscritos por la
Direccién de. Adguisiciones; con- el fin de cumpliras condiciones establecidas en los
misinos, teniendo e cuenta {a normatividad vigente.

7  Asesorar juridicamenie al Director de Adquisiciones en referencia a las ponencias a
los procesos' de contratacién estatal, -con el fin de facilitar fa toma de decistones;
leniendo en cuenta fa normatividad vigenie




IE3

8 PERIODO DEL

INFORME MARZO DE 2018

g CUMPLIMIENTO DE | EL PRESTADOR DE! SERVICIOS PROFESIONALES, CUMPLIO CON TODAS LAS
ILAS OBLIGACIONES | OBLIGACIONES ASIGN EN L, CONTRATO Y PRESENTADAS'EN EL INFORME DE

CONTRACTUALES GESTION, 51 [ X1 NG ]

) Valor tota! Cuarenta y sels mlllones doscrentos mil pesos {§ 46. 200.000,00)
10 VALOR DEL

CONTRATO _SEAUTORIZA CANCELAR EN EL PRESENTE MES EL VALOR DE
$ 4.200.000.00
- : ' Ob'ligat:ii:';n Entidad. Vir. Pago
i ggemgl_slggu”s-{:g oD PENSION .| COUPENSIONES. 528700
SANAL SALUD COMBENSAR. 482,200
- ARL POSITIVA 9.400

1. Informe de -gestidn sobre el cumplimients del objeto contractual, fi rmado por el
: CONTRATISTA Y. el reqbndo a satisfaccign del supervisor del contrato, de

de los- soportes de pago de los aportes mehsuales,
. General de Sequridad Social en Salud y Pension, sobre
. - : un Engreso Cotizacidn del 40 % del valor mensual dé! ¢ontrato; con
12 ﬂgggﬂ“ﬁ:;?g gg,_E aporte del 16 % e pens:ones y e 12, 5 % en salud. El soporte de pago del

INECRME ~ aporte menstial obligatorio al Sistema General de Riesgas Laborales, conforme-
io establéce [a normatividad Jegal-vigente v de acuerdo a {a afiliacion efectuada
3 Ja ARL se anexa Pianilla -Simple Pagada -del ‘mes dé Marzo con los.
respectivos sopontés..

3. Cuenta de Cobra.conel respectiva page del mes de Marzo.

4. Cerlificado de cumpiim{e_ntc de reguisitos tomao empleado.

En el presente informe se deja constancia que ella contratista cumplié con ias
y obligaciones contrachuales y légales feguiadas para este tipo de cantrate.

13 CONSTANCIAS
Asi misimo, se deja constancia. gue durante la ejecucién del -contrato no se han
configurado los presupuestos legales que regulan el contrato labofal.

14 "RECOMENDACIONE
k=

15 CONCLUSIONES

Para constancia se firma en, Bogota D.C; en Marzo de2018 _

FIRMA SUPERVISOR
TC HENRY GUSTAVO LEON BEJA o
DFICIAL ARE A DE CONTRATACION 1ADQ



