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Escucla Superior de
Administracién Pablica

DOCUMENTO DE IDONEIDAD Y EXPERIENCIA

DOCUMENTO DE REFERENCIA: PT-A-CT-07

En cumplimiento de lo sefialado articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto Nacional 1082 de 2015, reglamentario de la Ley 80 de 1993 y de la Ley 1150 de 2007, JONATHAN JESUS MADERA ARIAS, identificado (a) con la 1102859093 de

Sincelejo, acredita idoneidad y experiencia para cumplir con el objeto del contrato, de acuerdo con el perfil requerido de la siguiente manera:

REQUISITOS DE IDONEIDAD SEGUN RESOLUCION
No. 0385 DEL 2015: ( pregrado profesional, Maestria)

* Poseer titulo universitario y de posgrado a nivel maestria
* sesenta (60) meses de experiencia profesional relacionada con el tema requerido
* trescientas (300) horas de labor docente universitaria o de capacitacién.

CATEGORIA - NIVEL

Docente capacitador II- De conformidad con la resolucion 0385 del 20 de abril del 2015.

Titulo Profesional /Institucion de Educacién
Superior/fecha de grado

1, Bachiller: Institucion Técnico Industrial ANTONIO PRIETO 06/12/2010

2, Pregrado: Abogado - Corporacién Universitaria del Caribe 24/09/2020

3, Pregrado: Administrador Publico - Escuela Superior de Administracion Publica ESAP 28/02/2020
4. Maestria en Administracion Publica, Escuela Superior de Administracion Pablica ESAP, 29/08/2025

Niimero de Contrato (incluir el FECHA INICIO FECHA FIN TOTAL
Empleador/Contratante "'“:"’ e t"': '/a © (':‘ ""I ‘m"“"""‘ Objeto (Describir cargo/ objeto del Contrato)
e ) Afio | Mes [ Dia | Afio [ Mes [ Dia | Afios | Meses Dias
Prestar servicios profesionales para estudiar y proyectar con calidad y oportunidad peticiones,
SUPERINTENDENCIA DE SERVICIOS PUBLICOS
DOMICILIARIOS 72 de 2018 quejas y reclamos PQR que le sean asignaas, asi mismo, la atencién y orientacion a usuarios de | 2018 1 30 | 2018 | 12 15 0 10 15
manera personalizada y/o telefénica
) - CONTRATO DE PRESTACION D | C2PCitader quince: Prstar servicios profesionales para imparti y desarrollar eventos de
Escuela Superior de Administracién Publica capacitacién en temas relacionados con Derechos humanos o las temiticas afines a su 2023 [ 10 | 13 [ 2023 | 12 12 0 1 29
SERVICIOS No.130 de 2023. |
segin la y las directrices por la DT € Esap.
I Contratista se obliga a prestar los servicios profesionales en la proyeccion de actos
V6o 6n de que le sean asignados de
SUPERINTENDENCIA DE SERVICIOS PUBLICOS
SOMICLIARIS No. 309 de 2024 con las normas enlac Politica, el CPACA, a Ley de 2024 | 5 | 20 [2024| 12 | 20 0 7 0
Servicios Pblicos Domiciliarios vigente y las demas concordantes, asi como con los
procedimientos, posiciones y orientaciones que la Oficina Juridica de la entidad disponga.
Calidad de ABOGADO(A) ASESOR(A): Derecho Laboral, Derecho Administrativo-, P d
MADARIAS ABOGADOS Y ASOCIADOS Presté sus servicios profesionales | o0 O© ) (A): Derecho Laboral, Derecho Administrativo-, Procesos de 2021 | 6 | 15 [2023| 6 15 2 0 0
Victimas y Derechos Humanos
Planificar, dirigir y controlar los procesos vinculados a la administracién de talento humano
esional tales como: 6 desarrollo, i de personal,
FUNDACION PARA EL DESARROLLO REGIONAL ;;g’;?;z&?;’g::é;‘;;"gs compensaciones y beneficios del personal, en funcion de los abjetivos Institucionales y de || @ a =l e % a . 20
FUNPADER UMANDS acuerdo con lo establecido en la metodologia del programa, ejecutando las actividades y
entregando los productos que le correspondieran, en el marco del convenio suscrito entre la
Corporacion Colombia Internacional — CCly la Fundacién Para el Desarrollo Regional (0T0014),
a 18 74
48 18 2
Total meses de experiencia
68,5

Nota: Para el cmputo de la experiencia no se se tendran en cuenta los periodos deejecucion simultanea, traslapo, o doble tiempo de ejecucion.

. A FECHA INICIO FECHA FIN TOTAL
Nimero de Contrato (incluir el numero a e "
Empleador/Contratante . Objeto (Describir cargo/ objeto del Contrato)
de contrato/nombramiento)
Afio | Mes [ Dia | Afo | Mes | Dia [ Afos | Meses | Dias 120
< o unif onal de Educacis
orporaciém unificada nacional de Educacién Contrato de obra o labor 2023 | 2 | 6 |2023| 5 |30 | o 3 2 384
Superior
Prestar Servicios de Apoyo profesionales 13 para desarrollar eventos de capacitacion en temas
) R CONTRATO DE PRESTACION DE | relacionados con Construccién de Paz y Derechos Humanos y demés disciplinas acordes a su
4
Escuela Superior de Administracidn Pdblica SERVICIOS No.042 de 2025. perfil profesional, segin la programacién y las directrices arg | 8 | W& 8 | &l v g g o
por la DTC UNDINAMARCA ESAP.
Prestar servicios profesionales 5 como docente capacitador en el desarrollo de los cursos en las
CONTRATO DE PRESTACION DE
Escuela Superior de Administracién Pablica OSERVI Ggs o 10; Py 2225 tematicas de mecanismos de proteccion de derechos humanos y de més disciplinas acordesasu | 2025 | 6 | 26 | 2025 | 7 | 31 0 0 0 16
- perfil profesional a dictarse por la Esap Territorial Cundinamarca
) 3 2 440
o | 36 | 288 |aeeee6e7]
324,0
440
Total meses de experiencia
Total horas de experiencia
Homologacién de experiencia por formacién
(inserte tantas filas de experiencia como requiera)
En el evento de aplicarse la Resolucion No. 0385 del 2015, indicar cual es el requisito que se homologa y describir la forma y términos de su homologacion:
Se va @ homologar experiencia por formacidn 1 { J No (-
FECHA INICIO FECHA FIN TOTAL
Nimero de Contrato (incluir el numero :
Empleador/Contratante i —— Objeto (Describir cargo/ objeto del Contrato)
Afio | Mes | Dia | Afio | Mes | Dia | Afios | Meses Dias
0 0 0
0 [) 0
0 0 0
Total meses de experiencia
0,0

Indique que homologacién se realiza:
1. Titulo de posgrado: Maestria ( )

2. Titulo de posgrado: Especializacion ()
3. Titulo Profesional Adicional ()

4. Titulo de Bachiller ( )

Version 02

Fecha de actualizacion:07/01/2021

Codigo RE-A-CT-88



EL/LA CONTRATISTA CUMPLE CON LOS REQUISITOS EXIGIDOS, de acuerdo a la verifica
con los cuales soporta su idoneidad y su experiencia.

n del cumplimiento de los requisitos de idoneidad y experiencia exigidos dentro de los estudios previos, previa comprobacién por parte del area solicitante de la veracidad de dichos documentos

P

Firma del I de Oficina

Elabord: Mayra Alejandra Sanchez Ospitia, Lider
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