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ACTA DE SEGUIMIENTO RETROSPECTIVO

Tema: Seguimiento retrospectivo Subred Integrada de Servicios de Salud Sur E.S.E. convenio GSP-PSPIC

No 4174-2024

Direccion y/o Oficina Proceso
] : GESTION SOCIAL Y TERRITORIAL EN SALUD
SUBSECRETARIA DE SALUD PUBLICA PUBLICA /

INSPECCION, VIGILANCIA Y CONTROL

Objetivo de la Reunion

Fecha del seguimiento:06 de agosto 2025

Realizar seguimiento retrospectivo a la ejecucion
del convenio interadministrativo GSP-PSPIC No
4174-2024, suscrito entre el Fondo Financiero
Distrital de Salud y la Subred Integrada de
Servicios de Salud Sur E.S.E.

Lugar: Plataforma Virtual Teams

Mes/Periodo Verificado: 01 de abril al 31 de mayo 2025

Responsable el seguimiento: Aida Carrillo Ferro

ENTORNO Y/O COMPONENTE: Ruralidad
LINEA (VSA) / SUBSISTEMA (VSP): No aplica
LOCALIDAD/ES Sumapaz

1. TALENTO HUMANO QUE DESARROLLA EL PRODUCTO A VERIFICAR: Se verifico hoja de vida,
contrato y base de talento humano, y se evidencié lo siguiente:

Horas dedicacién por
Experiencia producto, entorno/ Honorarios reconocidos por la subred
proceso o intervencion
) Presenta
acP::fclideeon N ReER Inconsistencia/observaciones
! orey o ABRIL MAYO ABRIL 2025 MAYO 2025 con base de datos (describir
e aslices Rl No 2025 2025 inconsistencia/observaciones
lineamiento Cumple
cumple )
JUAN X
E;Ofees;;?gd CARLOS INGENIERO . o $6.746.176 $6.746.176 SIN OBSERVACIONES
o4p LEIVA AMBIENTAL
: SILVA
X
X
YOLAND TECNICO EN
A74.7 174.7 IN OBSERVACIONE!
Técnico 2. AROMAN | CONTABILIDA 184 184 $3 3% $3 3% SINOBS CIONES
MICAN D X
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Fuente: Aplicativo Talento Humano y Planillas de pago radicadas en la cuenta de cobro de la Subred Sur periodo 01 de abril al 31 de mayo 2025.

En el ejercicio de verificacion de hojas de vida de los perfiles contratados por la Subred Sur en la Ruralidad (Profesionales
especializados, técnicos), para la vigencia del 01 de abril de 2025 al 31 de mayo de 2025, en la plataforma de talento
humano de la SDS; http://gesiaplicaciones.saludcapital.gov.co/contratos/contratos , a lo anterior se evidencié a la fecha del
seguimiento que en dichas carpetas reposan diplomas profesionales y actas que acreditan el perfil (segun cada caso)
tarjeta profesional, resolucion de Secretaria de Salud, Rethus, hoja de vida de SIDEAP (en la cual se observé la experiencia
laboral). Los documentos evidenciados corroboran la idoneidad y el pago de honorarios acorde a lo definido el anexo 9.

Sin embargo se evidencio el no registro de las horas adicionales a la profesional universitaria 2 Trabajadora Social de
46 horas adicionales para el perfil universitario 2 y adicionalmente se evidencié inconsistencias en el aplicativo de
talento humano para el profesional universitario 2, nutricionista.

2. SEGUIMIENTO PLAN PROGRAMATICO:

Cuentas de cobro - Facturas objeto de seguimiento:

Factura/ Cuenta de Cobro Valor Observaciones
9338406 3.455.799.832 Quinto Desembolso
Sexto Desembolso
9360021 3.455.799.832

Fuente: cuentas de cobro Subred integrada de servicios de Salud Sur E.S.E. periodo 01 de abril al 31 de mayo de 2025.
Radicado N° 2025-ER-17577 del 25/04/2025, Radicado N° 2025-ER-23755 del 26/05/2025, insumos financieros equipo de

apoyo a la supervision.
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Valor reportado en Informe de Gestion objeto de seguimiento:

RURALIDAD

Valor reportado como ejecutado en
el informe de gestion abril 2025

Valor reportado como ejecutado en el informe
de gestion mayo 2025

Publica de la Ruralidad

159-Gestidn en el nivel meso de la Salud

$9.039.966,7176

$9.039.966,7176

Publica de la Ruralidad

165-Gestiodn en el nivel micro de la Salud

$ 4.254.157,8504

$ 4.254.157,8504

Total

$ 13.294.124,57

$ 13.294.124,57

Fuente: Informe de gestion periodo del 01 de abril al 31 de mayo del 2025 Subred Sur

Se aclara que el valor total reportado como ejecutado por la Subred para la Ruralidad en el mes de abril 2025 fue:
$111.001.493,76 pesos, mayo 2025 fue $116.261.444,70 pesos, para un valor total de la vigencia 01 de abril al 31 de
mayo 2025 de $ 227.262.938,46 pesos.

Seguimiento Informe de gestién:

INFORME DE GESTION DE LA SUBRED

VERIFICACION

EQUIPO DE APOYO

(Esta informacion corresponde a las columnas del informe de gestion y de filtrar los cédigos asignados) ALA

SUPERVISION

CODIGO NOMBRE
ACTIVIDAD PRODUCTO

META

MES LOCALIDAD PROGRAMADA
RECURSOS 2025

META EJECUTADA META VERIFICADA
RECURSOS 2025 2025

Gestién en el
nivel meso de la
159 Salud Publica de

la
Ruralidad

abril-25 Suma paz 1

Gestién en el
nivel meso de la
159 Salud Publica de

la
Ruralidad

Suma paz

mayo-25 1

Gestién en el
nivel micro de la
165 Salud
Publica de la

Ruralidad

Suma paz

abril-25

Gestién en el
nivel micro de la
165 Salud
Publica de la

Ruralidad

Suma paz

mayo-25

Fuente: Informe de gestién periodo 01 de abril al 31 de mayo 2025. Subred Sur.
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PRODUCTO: No aplica.

META
MES | LOCALIDAD CODIGO NOMBRE META META VERIFICADA POR
INTERVENCION | INTERVENCION PROGRAMADA EJECUTADA EQUIPO DE
PERIODO PERIODO APOYO A LA
SUPERVISION
i i Fuente: i
EJECUCION PROGRAMATICA POR SUBSISTEMA — VIGILANCIA EN SALUD PUBLICA: No aplica
L Localida | Localida | Localida | Localida | Localida | Localida | Subre
Cédigo | progucto AXX, | dXX | dXX | dXX_ | dXX_ | dXX_ | _d _
eS| con |period | B[S B[R B[Sl 215|335 |3]35 poree
enPPPy | ubsistema o S 23| 2|3 |23 |2 3|23 2|3|2|Pereenta
lineamient Q > Q e Q e Q Q |
s O B I L I R R - (R I
o I} I} i I} i ] ]
Fuente:

3. MATRIZINSUMOS ANEXOS6Y 8

A continuacion, se relacionan los insumos presentados por la subred:

INSUMO

CANTIDAD

SOPORTE PRESENTADO POR LA
SUBRED

Transporte

Impresion y fotocopiado

Para el periodo de 01

abril al 31 de mayo 2025
Abril: Cuentan con 7

vehiculos

Vans WLL 953 — 1 al 11 de abril
Vans WFG 907 - 1 al 11 de abril
Vans WCZ 249 - 1al 11 de
abril

Vans WCR953 - 1 al 11 de
abril

NOW 456 4x4 — 1 al 10 de
abril

FUZ 759 4x4 - 1 al 11 de abril
LUX 133 4x4 - 21 al 30 de
abril

NOW 456 4x4 — 14 al 30 de
abril

PMV 904 — 21 al 30 de abril

Se verificd acta de entrega de
insumos con fechas 26-12-24; 13, 21-
01-25.
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LTK 872 — 14 al 30 de abril
LSZ 339 — 14 al 30 de abril
LKO343 — 14 al 30 de abril
KMZ 756 — 21 al 25/ 29 y
30 abril.

Mayo: Cuentan con 7
vehiculos

Vans KMZ 756

Vans LSZ 339

Vans LTK 872

Vans WCZ 174

LUX 133 4x4

NOW 456 4x4

PMW 547 4x4

Equipos Técnicos y Tecnoldgicos

Equipos técnicos y tecnoldgicos
Sede Nazareth: 2 computadores con
su monitor

1 impresora fotocopiadora

Sede San Juan: 2 computadores con
su monitor y la impresora.

Abril 2025:

Insumos ambientales:

1 Overoll

1 Mascarilla respiratoria de doble filtro
1 Guantes de carnaza

1 Monogafas

Tecnélogos y trabajador social

3 Overoll

3 Mascarilla respiratoria de doble filtro
3 Guantes de carnaza

3 Monogafas

Mayo 2025:

Insumos ambientales:

1 Overoll

1 Mascarilla respiratoria de doble filtro
1 Guantes de carnaza

1 Monogafas

Tecnodlogos y trabajador social

3 Overoll

3 Mascairilla respiratoria de doble filtro
3 Guantes de carnaza

3 Monogafas

Se soporta acta de inventario y entrega
de insumos del 07 de abril 2025

Se soporta acta de inventario y entrega
de insumos del 09 de mayo 2025
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4. GESTION DOCUMENTAL.

ASPECTOS A VERIFICAR

SOPORTE PRESENTADO POR LA SUBRED

Plan de Gestion Documental

Soportes de envio de gestién documental lo correspondiente
al mes de abril de 2025 que corresponde al mes de abril 2025
Radicado No0.2025-ER-20721 del 09 de mayo 2025. Lo
correspondiente al mes de mayo 2025, Radicado No.2025-ER-
26267 del 09 de junio de 2025.

Seguimiento al proceso de gestiéon documental

Se presentaron actas con fechas 21 de abril y 26 de mayo
2025 en donde se describe el archivo y custodia de
documentos de acciones desarrolladas de acuerdo a las
normas del sistema general de gestion documental.

Cuentan con archivo transitorio del CAPS -Candelaria los
soportes estan en custodia de la Ruralidad y lideres de
proceso, permanecen el archivo.

Tabla de retencion documental del entorno o
proceso transversal

La Subred Integrada de Servicios de Salud Sur ESE realiz6
las tablas de retencién documental con el levantamiento de
encuestas y mesas de trabajo con el Archivo Distrital; hasta
diciembre 2024.

‘SUBRED INTEGRADA DF SERVICIOS DE SALUD SURE S £

T
FORMATO (NGO DE INVENTARIO DOCUMENTAL -FUID GGO0FTHVE

OFICINA PRODUCTOR: DIREQCION DE GESTION DEL RIESGO €N SALUD | ;mﬁunumx‘

o] sem o (¢ SUBSHRE DOCLHENTAL i FECHAS EXTRENS [+ o roue o oo oo osemecn,
m Pwa | PSR secha oankod qusedt e Redia - [T T T T T | i i
ol Pres 0 Akl A I EN A RN % 1
i Fane et | o as | n | me 18 3 1
2 4 Fares elvesgo-feaoyns [ Ty [ | 4 | 0| mw | m i |
o Fares WM“‘“‘”'M1 W [ [ 9 [0 [ | s f 1
B P oS0 PN 000N P DY ARAS M SN w | o« Jws| v | 4 [we] m & |
I o " e RN WA A | | | | w | 1 | am | 1 1
Ble Panes ol Ruricad - o ) b Jae | 4 | o [ aw | o ¢ i
o s e e T I e I E D e
[ s g Wg‘fﬁ%ww-mms i | s o | w | e [mm | i |
el fwa s neonon ok £ k. auin e w | s Jwe | a2 [m | m [ n [
o/ Fares L T T T O O T o e
2|l b m-mmw-mm p o [ [ o | o [u] wm 1 |
al fre ; R R | 8 | 1 |wm | m | w | 1
» Rl Fre T -"‘*ﬁ“;'r“&‘,“?{ i) I I 0 I 3 O
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ASPECTOS A VERIFICAR

SOPORTE PRESENTADO POR LA SUBRED

Para el PSPIC se encuentra aprobada La Tabla de Retencién
Documental de Gestién del Riesgo convalidada por el Archivo
de Bogota, y las transferencias estdn acordes con la
implementacion de esta publicacion en pagina web link:
https://www.subredsur.gov.co/transparencia/instrumentos-
gestion-informacion-publica/tablas-retencion-documental .

Informe de avance de gestién documental del
entorno o proceso transversal

Se soporté para el periodo del seguimiento del 01 de abril al 31
de mayo 2025 el informe de gestion documental del proceso de
ruralidad en la cual se describié el avance frente al proceso de
gestiéon documental, se evidencia acta con fecha del 17 de
febrero del 2025. Y para el mes de marzo 18 de marzo del 2025.

Almacenamiento y organizacién de archivo
documental

Para el periodo de abril y mayo en Calendaria se contaba con
7 cajas completas de 2019 a 2023 y 1 caja con 3 expedientes:

Se evidencié que el espacio archivo central reposan mas de
60.000 expedientes, los cuales se encuentran organizados por
localidad, punto de intervencion y por ID. Se evidencian
archivos que reposan en cajas, los cuales se estan
organizando en la estanteria, realizando el ingreso de archivo
activo en la sede Villa Alsacia parque industrial bodega 7

El almacenamiento del archivo se ubica en estanteria metalica
solida, resistente y funcional, diez anclados al piso (dos fijos y
ocho moviles) y doce anclados a la pared.

Procedimiento  GI-GDO-PP-05 V2: Transferencia de
Documentos.

Instructivo Organizacion de Archivos de Gestion, GI-GDO-
INS-01 V2: donde se define la utilizacion del FUID - Formato
de Unico de Inventario Documental.

Formato de marcacion de unidades documentales GI-GDO-
FT-11 V1: para los Rétulos de identificacion de carpeta.

La infraestructura fisica del espacio cuenta con las
condiciones para garantizar la conservaciéon de los
documentos, relacionadas con humedad y temperatura con un
termohigrometro HTC-2. Se cuenta con las planillas de
medicién por mes en el lugar. Se implementé nuevo formato
para toma de humedad y temperatura con cédigo COM-FAR-
SFC-FT-05 V3, y formato de control de humedad relativa
medio ambiente con codigo COM-FAR-SFC-FT-04 V2.
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5. LISTADE CHEQUEO:

Nota: En el acta de cierre del seguimiento al convenio interadministrativo GSP-PSPIC No 4174-2025., se adjunta en
medio magnético las listas de chequeo por entornos y/o procesos transversales, por cada uno de los
productos/intervenciones objeto de seguimiento revisadas por el equipo de apoyo a la supervision.

Carpeta No. 10 Ruralidad, archivo 10_ LC_Gral_3, con el cédigo de producto 159 y 165 con 6 folios.
6. SEGUIMIENTO DESFAVORABLES (VSA): No aplica.
7. HALLAZGOS Y/O OBSERVACIONES DEL SEGUIMIENTO:

Observacion:

Se indaga a la Subred si para el convenio en seguimiento 01 de abril al 31 de mayo de 2025, cuentan con soportes
adicionales a lo que se encuentra reportado como ejecutado en el informe de Gestion de la Ruralidad, para el producto o
los productos relacionados en la presenta acta; ante lo cual la Subred manifiesta que NO cuenta con productos adicionales.

Hallazgo:

Se evidencié inconsistencias en el aplicativo de talento humano, por el no registro de las horas adicionales a la
profesional universitaria 2 Trabajadora Social Zairy Jahaira Olaya Jaime, en Cédigo 160 Informe de gestién sectorial e
intersectorial local en el marco de las Politicas Publicas, debido a que no se registraron 6 horas adicionales y en
el codigo 160 A Informe de gestidn intersectorial de las politicas publicas en la localidad no se registraron 20 horas
adicionales, para un total de 26 horas de las 46 horas adicionales realizadas en el mes de abril de 2025

No se evidencié el Registro Profesional: Rethus para la profesional universitaria 2, nutricionista Tatiana Inés Diaz
Cardenas en el producto 161.

8. PLANES DE MEJORA: se genera plan de mejora SI NO _ X
9. SEGUIMIENTO A PLANES DE MEJORA: SI NO _ X
PRODUCTO: Registrar Numero, Registrar nombre completo del producto
ESTADO
Hé‘\é-(';-GIZM(fgST%N ['?Ecnﬁg(“)ii FECHA | FECHA DE FECH,“:‘;C'CLO Y| AVANCE DEL PLRE'-DE
RETROSPECTIVO/CAMPO DICIONEERMINAC oM SEGUIMIENTO LBl S el MEJORA
P
H
Vv
A
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10. GLOSAS: se genera glosa S

X NO

Mes de

o Afectacion

Actividad /
procedimiento /
intervencion:

Criterio
de
Glosa

Localidad

Motivo De La Glosa

Abril 2025 Gestion

Cédigo 165

nivel micro de la
salud publica de
Ruralidad

enel Sumapaz G12

Se genera GLOSA POR BASE DE TALENTO HUMANO del 5% del valor total por|
el producto, ya que se evidenciaron inconsistencias en la base y el aplicativo de|
talento humano por el no registro de las horas adicionales a la profesional
universitaria 2 Trabajadora Social Zairy Jahaira Olaya Jaime en Cddigo 160 Informe
de gestion sectorial e intersectorial local en el marco de las Politicas Publicas le falto
registrar 6 horas adicionales y en el codigo 160 A Informe de gestion intersectorial
de las politicas publicas en la localidad no se registré 20 horas adicionales, para un|
total de 26 horas de las 46 horas adicionales realizadas en el mes de abril de 2025 y|
adicionalmente no se evidencié el Registro Profesional: Rethus para la profesional
universitaria 2, nutricionista Tatiana Inés Diaz Cardenas en el producto 161.

Codigo

2 | Mayo 2025 | Gestion

nivel micro de la
salud publica de
Ruralidad

165-
enel

Sumapaz | G12

Se genera GLOSA POR BASE DE TALENTO HUMANO del 5% del valor total por|
el producto, ya que se evidenciaron inconsistencias en la base y el aplicativo de|
talento humano por el no cargue del Registro Profesional: Rethus para la profesional
universitaria 2, nutricionista Tatiana Inés Diaz Cardenas en el producto 161.

Firma de quienes participaron en el proceso de seguimiento.

No | NOMBRES Y APELLIDOS CARGO ENTIDAD FIRMA
1 Maira Julieth Tinoco Fierro gggrlcgnadora GSP - g:ﬁj r((jedslunrteégrsacéa de Servicios de %éa’a& %AA«\
2 Apoyo profesional
Aydee Mabel Mora Chia administrativo GSP Subred Integrada de Servicios de
Salud Sur E.S.E.
PSPIC
3 . . :
Lina ’Constanza Lopez Apoyo profesional Subred Integrada de Servicios de \7%7&&/@‘
Martinez técnico GSP PSPIC Salud Sur E.S.E.
. . . Subred Integrada de Servicios de O3k
4 Juan Carlos Leiva Silva Referente Ruralidad Salud SurE S.E. C) mﬂcl):[elwv\.s
, Lider equipo de apoyo a N
5 (Clary Smith - Laguado | |5 gpervision  SDS- | Secretaria Distrital de Salud wav/imjd“f“’f” A
Chapeta SSSP / =
Profesional equipo de N2
6 |Aida Carrillo Ferro apoyo a la supervision | Secretaria Distrital de Salud MRV
SDS-SSSP
7
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8
9
Evaluacién y cierre del seguimiento
¢ Se logré el objetivo? Observaciones (si aplica)
Si N No |:| Observaciones por parte de la Subred: “La Subred Sur no acepta la glosa de pago de

horas adicionales, dado que estas fueron canceladas en el mes.
No se acepta Glosa, ya que se solicitara a Secretaria Distrital de Salud la apertura
del aplicativo de talento humano del mes de abril para su respectivo ajuste”.

Respuesta Equipo de apoyo a la supervision:

“En respuesta a lo manifestado por la subred, como equipo de apoyo a la supervision
de la SDS se informa que de acuerdo al anexo 9: “La Subred Integrada de Servicios
de Salud E.S.E., contara con un maximo de cinco (5) dias habiles siguientes a la
notificacion oficial del valor de las glosas, para aceptarlas u objetarlas, respuesta que
se hara mediante oficio radicado a los supervisores, presentando la justificacion y
anexando en medio digital los documentos que soporten las glosas con las que no
estan de acuerdo.”
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