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Gachala, 20 de enero de 2026

Bidloga:

MARIA FERNANDA MEDINA QUINTERO

Subdirectora de Gestion Ambiental

Corporacion Auténoma Regional del Guavio “CORPOGUAVIO”
Carrera 7 No. 12-52

Gachala, Cundinamarca

ASUNTO: Respuesta a invitacién Radicado 00262100160
Apreciada Bidloga:

Atendiendo a la invitacién presentada por usted en calidad de Subdirectora de Gestién
Ambiental de CORPOGUAVIO, para llevar a cabo el siguiente objeto contractual:

“PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA APOYAR Y ASESORAR AL
AREA DE GESTION INTEGRAL DEL RECURSO HIiDRICO, EN EL DESARROLLO DE
LAS ACTIVIDADES Y METAS DEL PROYECTO GESTION AMBIENTAL DEL AGUA Y
RESIDUOS, ESTABLECIDAS EN EL PLAN DE ACCION CUATRIENAL DE LA
CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL GUAVIO - CORPOGUAVIO®

Por medio de la presente manifiesto mi aceptacion para el desarrollo del objeto a contratar
y demas términos, condiciones previstas en los estudios previos y en el contrato a suscribir.
Ademas, informo bajo la gravedad de juramento que no me encuentra dentro de las
causales de inhabilidad e incompatibilidad del orden constitucional o legal para ejercer
cargos o empleos publicos o para celebrar contratos de prestacién de servicios con la
Administracién Publica.

Por lo anterior, adjunto los siguientes documentos requeridos por la entidad:

1. Certificacion de Insuficiencia de personal expedida por la Direccién General.

2. Invitacion por la entidad

3. Propuesta por el contratista

4, Actualizar en el Sigep la hoja de vida, descargar el formato. El formato de hoja de
vida lo puede descargar de http://portal.dafp.gov.co/portal/page/portal/home/formatos.

5. Soportes que acrediten la informacién académica solicitada

6. Soportes que acrediten la informacion de experiencia profesional solicitada.

7. Certificado médico de ingreso (cuya vigencia maxima es por tres (3) afos, de
acuerdo con lo contemplado en el articulo 18 del Decreto 723 de 2013).

8. Garantia (podliza) una vez se suscriba el contrato (si aplica)

8. Publicacién proactiva declaracion de bienes y rentas y registro de conflictos de

interés (ley 2013 de 2019, ley 1437 de 2011 y 1952 de 2019)
10. Fotocopia de la cedula de ciudadania.
x [ B Tarjeta profesional (Decreto 2106 del 2019) segun corresponda.

)




12.  Antecedentes disciplinarios por la autoridad competente, para profesionales,
técnicos y tecndlogos, cuando aplique.

13.  Antecedentes disciplinarios expedido por la Procuraduria General de la Nacion,
fiscales, policivos, RUIA, Medidas Correctivas, situacion militar (si aplica), REDAM.

14, Fotocopia del registro tributario RUT.

15.  Afiliacion a Seguridad Social Salud, Pensién y riesgos profesionales.

16. Certificacion de inhabilidades por delitos sexuales
https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/

17. Certificacién de idoneidad y experiencia suscrito por la persona que corresponda.

Atentamente,

WALTER LEONARDO N PARRA

Cel. 3108148131
Email: wieo26@gmail.com




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Layes 180 de 1995, 489 y 443 de 1998)

ENTIDAD RECEPTORA

ColPoAvyo

1 DATOS PERSONALES

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) NOMBRES
Nifio Parra Walter Lecnardo
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION GENERO NACIONALIDAD PAIS
ce, ® C.E. O PAS O No. 79205230 F O M ® NB O coL. ® EXTRANJERO O COLOMBIA
LIBRETA MILITAR
PRIMERA CLASE O SEGUNDA CLASE o NUMERO 79295230 DM. 31
FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA
EECHA CALLE 133 19 A 45 AP 302 Apartamento La Calleja Usaguen
oia | 26 |mes | 12 [ano | 1963 |
PAis COLOMBIA Pals COLOMBIA DEPTO  BOGOTA.D.C.
DEPTO BOGOTA. D.C MUNICIFIO BOGOTA. D.C
MUNICIPIO BOGOTA. D.C. TELEFONO 2112576 EMAIL  wieo26@gmail.com

. 2 FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 1o. A 0. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 6o. A 110. DE EDUCACION
BASICA SECUNDARIA Y MEDIA )

EDUCACION BASICA TITULO OBTENIDO | BASICA SECUNDARIA
PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO
1 | 2 1 3 l 4° [ 5 5° | 70 l 8° I 9 10° e MES | 11 l ANO I 1981

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONCLOGICQO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TC (TECNICA) TL (TECNCLOGICA) TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA) UN (UNIVERSITARIA)

ES (ESPECIALIZACION) MG (MAESTRIA O MAGISTER) DOC (DOCTORADO Q PHD)
RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (S| ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY),

MODALIDAD No. SEMESTRES SEMH NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TITULO TERMINACION No. DE TARJETA
ACADEMICA APRERADOS OBTENIDO - PROFESIONAL
st ) MES ARIO
4 ESPECIALIZACION EN RECURSOS
POSTGRADO 4 X ibRAL foos 04 2000
PREGRADO 10 X INGENIERIA GEOGRAFICA 06 1989 | 2524736279

3 EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANQ

EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO; EN LA MODALIDAD, ESCRIBA:
INF (EDUCACION INFORMAL) TR_DES (EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO)

)



FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Layes 190 de 1995, 489 y 443 de 19298)

INSTITUCION

MODALICAD

GRADUADC

NOMBRE DE LOS ESTUDIOS

No. TOTAL HORAS
Sl NO

TERMINACION

O TITULOS OBTENIDOS MES

ANO

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R}, BIEN (B) © MUY BIEN (MB)

IDIOMA

LOHABLA LOLEE

LO ESCRIBE

R B MmB R B MB R

8 MB

INGLES

5 EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTQ ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

EMPLED O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIvADA | Pais

CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL GUAVIO X COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

CUNDINAMARCA GACHALA

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

85385000 Dia | 23 | Mes [ o3 | ano [ 2025 Diaj 1 | mes| 12 | amo | 2025
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

CONTRATISTA SUBDIRECCION DE GESTION AMBIENTAL CARRERA 7A 1A 52

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD

CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL GUAVIO

PUBLICA PRIVADA PAlS
X

COLCMBIA

DEPARTAMENTO
CUNDINAMARCA

MUNICIPIO
GACHALA

CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD

TELEFONOS

FECHA DE INGRESO

FECHA DE RETIRO

85385000

Dia | 28 [ mes| o2 | am0 | 2025

D.‘a] 25 | Mes] 08 I Aﬂcl

2025

CARGO Q CONTRATO ACTUAL
CONTRATISTA

DEPENDENCIA
SUBDIRECCION DE GESTION AMBIENTAL

DIRECCION
CARRERA 7A 1A 52

)




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD

PUBLICA PRIVADA PAlS

CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL GUAVIO X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREOQ ELECTRONICO ENTIDAD
CUNDINAMARCA GACHALA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
85385000 pia | 16 | Mes| o7 | ano | 2024 Dia | 30 | Mes| 12 | ano | 2024
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA SUBDIRECCION DE GESTION AMBIENTAL CARRERA 7A 1A 52
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | Pais
CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL GUAVIO X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CUNDINAMARCA GACHALA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
85385000 oia | 20 | mMes| 02 [ ano | 2024 pia | 19 | mes| o6 [ ado | 2024
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA SUBDIRECCION DE GESTION AMBIENTAL CARRERA 7A 1A 52
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | Pals
CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL GUAVIO X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREOQ ELECTRONICO ENTIDAD
CUNDINAMARCA GACHALA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
85385000 Dia | 23 [ mes| o2 [ ano] 2023 Dia | a1 | mes| 12 | ado [ 2023
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA SUBDIRECCION DE GESTION AMBIENTAL CARRERA 7A 1A 52
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL GUAVIO X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREOQ ELECTRONICO ENTIDAD
CUNDINAMARCA GACHALA
TELEFONCS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
8538500 ia | 25 | Mes| o8 | ano | 2022 oia | 31 | wes [ 12 | amo | 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA SUBDIRECCION DE GESTION AMBIENTAL CARRERA TA 1A 52
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIUAD PUBLICA | PRIVADA | Pals
CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL GUAVIO X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREOQ ELECTRONICO ENTIDAD
CUNDINAMARCA GACHALA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
8538500 ia | 24 | mes| o | ano | 2022 Dia | 2 | Mes| o7 | ano | 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA SUBDIRECCION DE GESTION AMBIENTAL CARRERA 7A 1A 52

&N




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAlS
CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL GUAVIO X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CUNDINAMARCA GACHALA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
8538500 Dia | 03 | mes| 03 [ ano [ 2021 Dia | 02 | mes| 11 ]| ano | 2021
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA SUBDIRECCION DE GESTION ABIENTAL CARRERA 7A 1A 52
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAIS
AUTORIDAD NACIONAL DE LICENCIAS AMBIENTALES X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C.
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
2540100 Dia | 09 | mes| o9 [ ano| 2019 oia | 31 | mes| 12 | ano | 2020
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA OFICINA ASESORA JURIDICA CARRERA 13 A 34 72 Edificio 13 35
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | Pals
AUTORIDAD NACIONAL DE LICENCIAS AMBIENTALES X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C.
TELEFONOS FECHA DE INGRESO ¥ FECHA DE RETIRO
2540111 Dia | 08 | mMes| 02 [ ado | 2018 pia | 07 | Mes | oo | ano | 2019
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA OFICINA ASESORA JURIDICA CALLE 37N 8 40
EMPLEG O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | Pais
AUTORIDAD NACIONAL DE LICENCIAS AMBIENTALES X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA. D.C. BOGQOTA.D.C.
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
2540111 ia | 19 | mes| o1 | a0 [ 2018 pia | 31 | Mes| 12 | ko | 2018
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA DIRECCION DE EVALUACION ¥ SEGUIMIENTO CALLE 37N 8 40
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | Paki
AUTORIDAD NACIONAL DE LICENCIAS AMBIENTALES X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA. DC. BOGQTA. D.C
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
2540111 oia | 20 | mes| 10 [ ano] 2017 oia | 30 | mes[ 12 | a0 | 2017
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

049/2013 CONTRATISTA

GRUPC HIDROCARBURCS

CALLE 37 840




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR

CONTRATISTA

GRUPO HIDROCARBUROS

CALLE 37N 8 40

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAlS
AUTORIDAD NACIONAL DE LICENCIAS AMBIENTALES X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ROGOTA. D.C. BOGOTA. D.C.
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia | 01 | Mes[ 11 [ ano | 2016 oia | 31 | mes| o8 [ ano | 2017
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA SUBDIRECCION DE EVALUACION Y SEGUIMIENTO | CALLE 37 8 40
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | Pals
AUTORIDAD NACIONAL DE LICENCIAS AMBIENTALES X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIFIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA. O.C. BOGQTA. D.C.
TELEFONGS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
2540111 Dia | 18 | mes| o1 | an0 | 201 pia | 31 [ mes| 10 | amo | 2016
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA GRUPO HIDROCARBUROS CALLE 37N 8 40
EMPLEOC O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA 0 ENTIDAD pUBLICA | PRIvVADA | Pals
CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL GUAVIO X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CUNDINAMARCA GACHALA
TELEFONOS . FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
8538513 Dia | 17 | mes| 02 | aso| 2016 Dia | 16 | mes| o8 [ ano | 2016
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA SUBDIRECCION DE GESTION AMBIENTAL CARRERA 7 A 1A 52
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | Pals
CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL GUAVIO X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CUNDINAMARCA GACHALA
TELEFONOS FECHA DE INCRESO FECHA DE RETIRO
8538513 oia | 23 | mes [ 10 | ano | 2015 oia | 06 | mes| o | Ao | 2016
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA SUBDIRECCION DE GESTION AMBIENTAL CARRERA 7 A 1A 52
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPHESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
AUTORIDAD NACIONAL DE LICENCIAS AMBIENTALES X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C.
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
2540111 pia | 11 | mes| 0s | Ao | 2015 oia | 31 | Mes|[ 12 | a0 | 2015
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAls
AUTORIDAD NACIONAL DE LICENCIAS AMBIENTALES X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
80GOTA. D.C. BOGOTA. D.C.
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
2540111 pia | 08 | Mes [ o1 | amo | 2015 Dia | 30 | Mes [ oa | a0 | 2015
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA GRUPO DE HIDROCARBUROS CALLE 37 N 8 40
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAlS
CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL GUAVIO X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CUNDINAMARCA GACHALA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
8538513 Dia | 09 | wes | 0 | ao | 2014 Dia | 08 | mes| o1 | ano | 2015
GARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA SUBDIRECCION DE GESTION AMBIENTAL CARRERA 7A 1A 52
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PLBLICA PRIVADA Pals
AUTORIDAD NACIONAL DE LICENCIAS AMBIENTALES X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C.
TELEFONOS FECHA DE INGRESO ¥ FECHA DE RETIRO
2540111 oia | 12 | Mes| 11 | | 2014 Dia | 31 | mes| 12 | ano [ 2014
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA GRUPO HIDROCARBUROS CALLE 37N 8 40
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | Pals
AUTORIDAD NACIONAL DE LICENCIAS AMBIENTALES X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA, D.C, B0OGOTA. D.C.
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRQ
2540111 Dia | 16 | mes| oo | ano | 2014 pia | 31 | Mes| 10 | a0 | 2014
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA GRUPO DE HIDROCARBURCS CALLE 37 N 8 40
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD pusLIca | PRMNvADA | Pals
MINISTERIO DE AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA.D.C. BOGOTA.D.C.
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3323400 pia | 24 [ mes| o1 [ amo| 2014 oia | 22 | mes| o7 T ano | 2014
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA CALLE 37N * 8 <40




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD

PUBLICA PRIVADA PAlS

MINISTERIO DE AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA. D.C. BOGOTA., D.C.
TELEFONOS FECHA DE INGRESQO FECHA DE RETIRO
3323400 Dia | 05 | mes| 02 | ado | 2013 oia | 31 | Mes | 2 | an | 2013
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA DIRECCION DE LABORATORIO-DLIA CALLE 37N 8 40
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
MINISTERIO DE AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3323400 pia | oo | mes| o8 | amo| 2012 pia | 31 [ mes| 12 | ano | 2012
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA CALLE3TN® 840
EMPLEOC O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | Pais
MINISTERIO DE AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA. D.C BOGOTA. D.C.
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3323400 Dia | 26 | Mes| o1 | amo| 2012 pia | 25 | Mes| o5 | amo | 2012
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
049/2013 CONTRATISTA DIRECCION DE GESTION INTEGRAL DEL RECURSO | CALLE 37 8 40
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAlS
MINISTERIO DE AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA.DC. BOGQTA.D.C.
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3323400 oia | 20 | mes| 01 | aso| 2011 Dia | 31 | Mes| 12 | Ao | 2011
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA GRUPO RECURSO HIDRICO
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAlS
MINISTERIO DE AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREC ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C.
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3323400 pia | 06 [ Mes| 12 | aso]| 2010 pia | 31 [ mes| 12 | ado | 2010
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

CONTRATISTA

GRUPQO RECURSO HIDRICC

pdes




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | Pals
MINISTERIO DE AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C.
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3340000 oia [ 10 [ wes| 11 ] ano ] 2000 pia | 30 | Mes| 11 [ ano | 2010
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA GRUPO RECURSO HIDRICO
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
MINISTERIO DE AMBIENTE VIVIENDA Y DESARROLLO X COLOMBIA
TERRITORIAL
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C.
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3323400 ia | 19 | mes| 11 | ado | 2008 pia | 31 | mes|[ 10 [ ano | 2009
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA GRUPO RECURSO HIDRICO CALLE 37 8 40
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | pais
ORGANIZACION DE ESTADOS |BEROAMERICANOS & COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C.
TELEFONGS FECHA DE INGRESO = FECHA DE RETIRO
3469300 ia | 15 | Mes| 01 [ aso| 2008 oia | 14 | mes| 10 | ano | 2008
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA CARRERAGN* 76-27
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | Pals
CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE CUNDINAMARCA X CoLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIBIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA. D.C. BOGOTA.D.C.
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
5801111 pia | 27 | Mes| o1 [ ano | 2008 pia | 11 | mes| o1 | Ao | 2008
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
PROFESIONAL DIRECCION DE LABORATORIO-DLIA
EMPLEO r CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA 0 ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | Pais
CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE CUNDINAMARCA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C.
TELEEONDS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
oia | 01 | mes| o6 | ano | 2004 oia | 26 | Mes [ o1 | ano | 2006
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

PROFESIONAL ESPECIALIZADO

DIRECCION DE LABORATORIO DLIA

CARRERATN"® 3645
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(Layes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD
QUINAXI - INSTITUTO PARA EL DESARROLLO

PUBLICA PRIVADA PAIS

X COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C.
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRC
6124789 Dia | o1 | mes| o7 | aro| 2003 pia | 31 | mes| o8 | Ao | 2003
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA CALLE 119N " 7-49Int 2

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | Pais
CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE CUNDINAMARCA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA. DC. BOGOTA. D.C.
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3202000 oia | o7 | mes| 09 [ amo| 2001 pia | 15 [ mes| 11 [ ano | 2002
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
PROFESIONAL ESPECIALIZADO DIRECCION DE LABORATORIO-DLIA

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAlS
CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE CUNDINAMARCA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C.
TELEFONDS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3209000 pia | 19 | mes| 11 | aso| 1997 pia | 06 | mes| 09 | a0 | 2001
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
PROFESIONAL UNIVERSITARIO SUBDIRECCION CIENTIFICA

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAlS
CORPORACION AUTONCMA REGIONAL DE CUNDINAMARCA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREOQ ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C.
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

ia | 01 | mMes| 08 | aso| 1995 pia | 18 | mes| 11 | ano | 1997

CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
PROFESIONAL DIRECCION DE LABORATORIO-DLIA AVENIDA CALLE 24 - 60 50

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD puBLica | Privaba | Pais
CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DOE CUNDINAMARCA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA. D.C. BOGOTA. .0
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

ia | 11 | mes| 11 | aso| 1903 pia | 31 | Mes| o7 | ano | 1995

CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
PROFESIONAL DIRECCION DE LABORATORIO-OLIA AVENIDA CALLE 24 - 60 50
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6 EXPERIENCIA LABORAL DOCENTE

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA |PAIS
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREOQ ELECTRONICO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Lia: | Pwes: I [41"‘50: | Dia: ] l Mes: I | Ario: I
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION

T, TIEMPQO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANCS Y MESES
TIEMPQ DE EXPERIENCIA
OCUPACION -
ANOS MESES

SERVIDOR PUBLICO 13 1

EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO 0 0

TRABAJADOR INDEPENDIENTE & 12 11

EXPERIENCIA DOCENTE 0 0

8 FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI _ NO X ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD DEL
ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON
LA ADMINISTRACION PUBLICA

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE L.OS DATCOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, (ARTICULO 50. DE LA LEY 190/95).

Ciudad y fecha de diligenciamiento Bogota D.C.,16 de enero de 2026

o

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA
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9 OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANQS Y/QO CONTRATOS

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADCS COMO
SCPORTE.

Ciudad y fecha NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000217770 PAGINA WER: www.funcionpubiica.gov.co

11
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Corporacion Auténoma Regional cel Guavio - CORPOGUAVIO

Clausulado de Contrato de Prestacion de Servicios profesionales

CONTRATO No. 002000.13.006.492.2025

Entidad contratante: CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL GUAVIO CORPOGUAVIO
Nit: 832.000.171-1 4 ' : '
Contratista: WALTER LEONARDO NINO PARRA

Identificacion: CC 79.295.230 DE BOGOTA D.C

MARCOS MANUEL URQUIJO COLLAZOS, identificado con la cédula de ciudadania No 11.228.473 de Girardot, Cundinamarca, en
calidad de Director General de la Corporacion Autonoma Regional del Guavio, CORPOGUAVIO Nit No. 832.000.171-1, entidad de Derecho
Publico, creada por la Ley 99 de 1993, nombrado mediante Acuerdo No 09 del 23 de octubre de 2023, proferido por el Consejo Directivo
de CORPOGUAVIO y posesionado segun acta No 03 del 2023, debidamente facultado para contratar de conformidad con la Ley 80 de
1993 y demas normas concordantes, quien en lo sucesivo y para efectos de la presente se denominara LA CORPORACION y por la otra,
WALTER LEONARDO NINO PARRA identificada con cédula de ciudadania No CC 79.295.230 DE BOGOTA D.C y que en lo sucesivo y
para efectos del presente documento se denominara EL CONTRATISTA y declara que tiene capacidad para celebrar este contrato, que
no incurre en causal de inhabilidad e incompatibilidad de las previstas en las Leyes 80 de 1993, 1150 de 2007, 1474 de 2011, Ley 2013
del 2019 y demas normas constitucionales y legales, hemos acordado celebrar el presente contrato, el cual se regira por las siguientes:

CLAUSULAS:

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO ASESOR DEL PROYECTO GESTION
AMBIENTAL DEL AGUA Y RESIDUOS PARA LA IMPLEMENTACION DE LAS ACCIONES DE GESTION
1) Objeto: INTEGRAL DEL RECURSO HIDRICO, CON EL_FIN DE GARANTIZAR EL CUMPLIM!ENTO DE LAS

METAS ESTABLECIDAS EN EL PLAN DE ACCION CUATRIENAL DE LA CORPORACION AUTONOMA
REGIONAL DEL GUAVIO - CORPOGUAVIO.

La actividad objeto de la necesidad de la contratacion se desarrollara a partir del cumplimiento de los
2) Plazo: requisitos legales de perfeccionamiento, ejecucion del contrato e inicio de la cobertura de la ARL hasta el 31
de diciembre de 2025.

1) Cumplir con el objeto del contrato, con plena autonomia técnica, administrativa y bajo su propia
responsabilidad. Por lo tanto, no existe ni existira ningln tipo de subordinacién, ni vinculo alguno de EL
CONTRATISTA con LA CORPORACION, ni (si aplica) de LA CORPORACION con las personas que
vincule EL CONTRATISTA para la ejecucion del contrato.

2) Informar al Supervisor las novedades que se presenten relacionadas con el cumplimiento de las
actividades del objeto contractual.

3) Responder por la Salvaguarda de los documentos que sé le asignen.

3) OBLIGACIONES S ] : ; T
GENERALES DEL 4) Controlar los elementos incluidos en su inventario, puestos a su disposicion para el normal desarrollo de
CONTRATISTA sus actividades y velar por su conservacion y cuidado.

5) Mantener actualizados todos sus documentos en Corporacion, especialmente el RUT (en caso de que
exista modificacion en las actividades), hoja de vida, declaracion de bienes y rentas y registro de conflicto
de intereses en el SIGEP II.

6) Participar activamente en el disefic, documentacion, aplicacion, mantenimiento y mejora del Sistema
Integrado de Gestion y Control el cual esta conformado por el Sistema de Gestion Calidad bajo la norma
1SO 9001 y el Modelo Integrado de Planeacién y Gestion - MIPG, el Sistema de Gestion Ambiental bajo
la norma ISO 14001 y el Sistema de Seguridad y Salud en el Trabajo bajo el decreto 1072 de 2015 y
demas sistemas que adopte y deba adoptar la entidad.

Corporacion Autonomaz Reglonal del Guavio CORPOGUAVID
Cra. 7a No. 1A - 52 Gachala, Cundinamarca
PEX: 8538500 Colombia - www.corpoguavio gov.ca
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Corporacion Autonorma Regionai o wio - CORPOGUAVIO

Clausulado de Contrato de Prestacion de Servicios profesionales

7)  Cumplir con todos los requisitos exigidos dentro del sistema HSEQ de la Corporacion (Seguridad, Salud
Ocupacional, Medio Ambiente, Calidad); contar y hacer uso de los (EPP) Elementos de Proteccion
Personal que se requieran para poder realizar las actividades objeto de su contrato, y asi mitigar los
riesgos y peligros identificados; Cumplir a cabalidad el reglamento y las normas expedidas de Higiene y
Seguridad; Informar al supervisor, para que éste a su vez comunique a la Oficina de Gestion del Talento
Humano todo Accidente o Incidente de trabajo; Asistir a las capacitaciones programadas dentro del
HSEQ de la Corporacion (Seguridad, Salud Ocupacional, Medio Ambiente y Calidad)

8) Cumplir con los aportes al Sistema General de Seguridad Social Integral en Salud, Pensiones y Riesgos
Laborales, los aportes por concepto de las contribuciones parafiscales se efectuaran conforme a lo
previsto en las normas aplicables que regulan la materia. El cumplimiento de esta obligacion, por parte
de EL CONTRATISTA, se acreditara allegando copia de la planilla debidamente pagada de los aportes
al Sistema de Seguridad Social Integral en Salud, Pensiones y Riesgos Laborales. En el evento que EL
CONTRATISTA se encuentre incurso en alguna de las causales de exoneracion previstas en las normas
que regular la materia, debera hacer esta manifestacion en la respectiva certificacion.

9) Realizar el cargue de los pagos mensuales efectuados con los respectivos soportes, en el numeral 7
(Ejecucion del contrato - Plan de Pagos) de la plataforma SECOP I1.

10) Entregar periédicamente y al finalizar el contrato, o cuando el supervisor los solicite, los documentos y
archivos (fisicos y electrénicos) a su cargo y que se produzcan en ejecucion de sus obligaciones,
debidamente inventariados :

11) Aplicar los procedimientos de gestion documental que permitan el desarrollo de las funciones a su cargo.

12) Presentar la factura o documento de cobro de conformidad con la forma de pago estipulada en el contrato.

13) Informar a la entidad la administradora de riesgos laborales, a la cual se encuentra afiliado para que ésta
realice la correspondiente novedad en la afiliacion del nuevo contrato (inciso 2 del articulo 224.2.29del
Decreto 1072 de 2015).

14) Constituir, ampliar, prorrogar o modificar las garantias en los eventos, que se adiciones el valor del
contrato, se prorrogue su vigencia o se modifiquen sus condiciones (si aplica).

15) Informar al Supervisor de forma inmediata y por escrito, en caso de sobrevenir durante la ejecucion del
contrato, inhabilidad y/o incompatibilidad preceptuada en la Constitucion y en la ley, en especial las
instituidas en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 del 2011y Ley 1952 de 2019, asi como las
que las modifiquen, adicionan o sustituyan, tal circunstancia.

16) Las demas que en ejercicio del contrato de prestacion de servicios le sean asignadas, siempre y cuando
estén dentro de su conocimiento y tengan relacion directa con la correcta prestacion del servicio.

Para cumplir con el objeto contractual desarrollara las siguientes obligaciones y actividades

i 1. Apoyar y asesorar el area de Gestion Integral del Recurso Hidrico, para la implementacién y la
4) Obligaciones ejecucion de los instrumentos de planificacion, ordenamiento y administracion de cuencas hidrograficas y el
Especificas del recurso hidrico superficial y subterraneo, en la jurisdiccion de CORPOGUAVIO.
contratista: 2 Prestar el acompafiamiento y apoyo a las deméas metas y actividades de la entidad.
3. Guardar la debida confidencialidad scbre los documentos e informacion que le sea suministrada
por la entidad.
4, Apoyar a la Subdireccion de Gestion Ambiental en la supervision de los contratos que esta designe

en el 4rea de Gestion Integral del Recurso Hidrico, teniendo en cuenta las funciones de Ios supervisores

Corporacion Auttnoma segienal del Guavio - CORPOGUAVIO
Cra 7a MNo. 1A - 52 Gachata. Cundinamarca
PBX: 6538500 Colombia - www.corpoguavio.gov.co
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Clausulado de Contrato de Prestacién de Servicios profesionales

establecidas en el manual de supervision e interventoria de contratos de la Corporacion Autonoma Regional
Del Guavio - CORPOGUAVIO, cuando se le requiera.

5 Participar en las reuniones para los cuales sea asignado en la sede de la Corporacion o fuera de
ella para tratar temas técnicos respecto. a la proteccion de los ecosistemas naturales, presentacion del
respectivo informe.

6. Presentar la respectiva cuenta de cobro teniendo en cuenta la responsabilidad tributaria-codigo-
registrada en el RUT.

5) Obligaciones de la
Corporacion:

Las obligaciones de CORPOGUAVIO se encuentran estipuladas en los estudios previos de la presente
contratacion que hacen parte integral del contrato que se aprueba por el SECOP Il

6) Supervision:

La supervision se ejercera de conformidad con lo establecido en el documento de estudios previos de la
presente contratacion que hace parte integral del contrato que se aprueba por el SECOP II.

7) Forma de pago:

La Corporacion pagaré al Contratista mensualidades de SEIS MILLONES QUINIENTOS SETENTA Y DOS
MIL PESOS ($ 6.572.000) M/Cte. Un primer pago por fraccion de mesy los siguientes pagos por mes vencido
una vez se cumplan los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion; para lo cual se debera presentar a la
Subdireccion Administrativa y Financiera el informe para pagos SIGYCO, el soporte de pago a salud pension
y riesgos profesionales y el recibido a satisfaccion por parte del supervisor.

8) Garantia:

De acuerdo a lo dispuesto en el Decreto 1082 de 2015 articulo 2.2.1.2.145, el cual dispone que en la
contratacién directa la exigencia de garantias establecidas en las disposiciones especiales del decreto no
son obligatorias y, teniendo en cuenta que los posibles riesgos que se presenten durante la ejecucion del
presente contrato no hacen necesaria su exigencia, la entidad determina no exigir las garantias en el presente
contrato de prestacion de servicios profesionales.

9) Clausulas
excepcionales:

Son aplicables al presente contrato las clausulas excepcionales de terminacion, modificacion e interpretacion
unilateral, previstas en los articulos 15, 16 y 17 de la Ley 80 de 1993, asi como la caducidad consagrada en
el articulo 18 de la misma norma. Cuando se trate de declaratoria de caducidad, se debera tener en cuenta
el procedimiento de que tratan los arficulos 17 de fa Ley 1150 de 2007 y 86 de la Ley 1474 de 2011 0 la
norma que los modifigue, sustituya o adicione.

10) Causales de
Terminacion:

El contrato también podra terminarse por cualquiera de los siguientes eventos: i) por acuerdo de las partes;
ii) por vencimiento del plazo; iii) por caso fortuito o fuerza mayor.

11) Multas:

Conforme a lo establecido en el articulo 40 de |a Ley 80 de 1993, el articulo 17 de la Ley 1150 de 2007 en
concordancia con lo dispuesto en el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011, en caso de incumplimiento de
cualquiera de las obligaciones adquiridas por el contratista, CORPOGUAVIO podra imponer y hacer efectivas
multas equivalentes al uno por ciento (1%) del valor del contrato sin que en su totalidad excedan del diez por
ciento (10%) del valor del mismo.

PARAGRAFO 1: El contratista y CORPOGUAVIO acuerdan que el valor de las multas se descontara por
CORPOGUAVIO del saldo a favor del contratista, si lo hubiere, previa comunicacion escrita al contratista. Si
no hay tal saldo, se efectuara la respectiva reclamacion ante la aseguradora que expidio la garantia tnica
del contrato (si existe), en los términos y condiciones establecidos en el Codigo de Comercio. La ocurrencia
del siniestro y la determinacion del valor a pagar se acreditaran ante la aseguradora con una comunicacion
suscrita por el supervisor, previo agotamiento del procedimiento de imposicién de multas adoptado por
CORPOGUAVIO. Sin perjuicio de lo anterior, CORPOGUAVIO adelantara las acciones pertinentes ante la
jurisdiccion competente, incluida la coactiva, cuando asi se requiera. Las multas aqui pactadas se impondran,
sin que por ello CORPOGUAVIO pierda su derecho a reclamar la indemnizacion de los perjuicios causados

Corporacion Autonoma Regional del Guavio - CORPOGUAVID
Cra. 7a No. 1A - 52 Gachala. Cundinamarca
PBX: 8538500 Colombia - www.COrpoguavio.gov.co
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Clausulado de Contrato de Prestacion de Servicios profesionales

con el incumplimiento que dio lugar ala aplicacion de la multa.

12) Clausula penal:

El contratista reconocera a CORPOGUAVIO a titulo de clausula penal pecuniaria como estimacion anticipada
y no definitiva de perjuicios, una suma equivalente hasta del diez por ciento (10%) del valor total del contrato,
de acuerdo con la certificacion emanada de CORPOGUAVIO respecto del porcentaje de cumplimiento de las
obligaciones principales, suma que CORPOGUAVIO haré efectiva, previa declaratoria del incumplimiento,
directamente mediante el respectivo descuento del valor o saldo del contrato que adeude al CONTRATISTA
si lo hubiere respecto de este contrato 0 mediante cobro de la garantia Unica de cumplimiento (si existe), o
si esto no fuere posible, podra acudir a Ia jurisdiccion competente, incluida la coactiva.

PARAGRAFO 1: La clausula penal no excluye la indemnizacion de perjuicios no cubiertos por la aplicacion
de dicha sancion.

PARAGRAFO 2: La estimacién del perjuicio se realizara de manera independiente a las multas u otro tipo
de sanciones impuestas al contratista durante la ejecucion del contrato.

13) Documentos
integrantes del

Hacen parte del prese'nte contrato el CDP'y los demas documentos expedidos en la etapa precontractual,
contractual y postcontractual. Las demas clausulas no dispuestas en el presente

contrato: documento se encuentran en el numeral 4.5 del estudio previo.

14) Requisitos de El presente contrato se perfecciona con la aceptacion y aprobacion de las partes en la plataforma
perfeccionamiento y transaccional SECOP |I. Para su ejecucion se requerird de la expedicion del registro presupuestal,
ejecucion: aprobacion de la garantia (si lo requiere), acta de inicio y afiliacion a la ARL.

15) Declaraciones:

Las partes declaran que conocen, comprenden y aceptan todas y cada una de las estipulaciones
contenidas en el presente contrato y los demas documentos que forman parte integral del mismo,
cuya interpretacion se sustentara en el principio de la autonomia de la voluntad de las partes con
fundamento en el articulo 1602 del Cédigo Civil Colombiano.

El Contratista es una entidad independiente de la Corporacién y, en consecuencia, el Contratista no es su

16) Independencia del representante, agente o mandatario. No tiene la facultad de hacer declaraciones, representaciones o
contratista compromisos en nombre de La Corporacion, ni de tomar decisiones o iniciar acciones que generen
obligaciones a su cargo
Los servicios contratados se ejecutaran de manera auténoma y sin subordinacion, razén por lo cual no
17) Exclusion De La generan relacion laboral con CORPOGUAVIO, ni prestaciones sociales, ni ningun tipo de costos distintos al

Relacién Laboral:

valor acordado para el contrato, de conformidad con lo preceptuado en el numeral 3° del articulo 32 de la
Ley 80 de 1993.

18) Cesiones

El Contratista no puede ceder parcial ni totalmente sus obligaciones o derechos derivados del presente
Contrato sin la autorizacion previa, expresa y escrita de La Corporacién.

El plazo de ejecucion del contrato podra suspenderse y dicha circunstancia se hara constar en acta motivada,

Suspension: : , L e R
1)usp suscrita por el contratista y el supervisor, al igual que su respectivo reinicio.

El Contratista mantendra indemne a la Contratante por cualquier obligacion de caracter laboral o relacionado
20) Indemnidad que se origine en el incumplimiento de las obligaciones laborales que el Contratista asume frente al personal,

subordinados o terceros que se vinculen a la ejecucion de las obligaciones derivadas del presente Contrato.

21) Compromiso de
confidencialidad y no

En relacion con la informacion clasificada o reservada que sea puesta a mi disposicion por CORPOGUAVIO,
manteniendo su confidencialidad, dispenibilidad e integridad. Como consecuencia a lo anterior, manifiesto

".--T:‘I"i"’.f ian ".J"._l' Hia .| 1 ohd .i": \ Uuavio {,;[.l:""up'\rjl_:l\_J;i";.lU
Cra 7a No. 1A - 52 Gachaia, Cundinamarca
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Clausulado de Contrato de Prestacion de Servicios profesionales

divulgacion de la
informacion

que me comprometo a: Dar aplicacion a la Ley 1581 de 2012, la Ley 1712 de 2014, asi como de la Politica
de Tratamiento de Datos Personales y la Politica de Seguridad de la Informacion de CORPOGUAVIO. 2. No
usar la informacion suministrada para fines distintos al cumplimiento del contrato suscrito con
CORPOGUAVIO, asi como no utilizarla de forma alguna que pudiere causar perjuicio directo 0 indirecto a los
titulares o terceros de la informacion. 3. No revelar, divulgar, exhibir, mostrar, hacer circular, compilar,
sustraer, ofrecer, vender, intercambiar, captar, interceptar, modificar, recolectar, almacenar, o replicar la
informacion dada a conocer por CORPOGUAVIO, aun después de finalizado el contrato. 4. No publicar ni
disponer de la informacion puesta en mi conocimiento en sitios de Internet u otros medios de divulgacion o
comunicacion masiva, conservando la informacion a la que tenga acceso bajo las politicas establecidas por
CORPOGUAVIO y las condiciones de seguridad necesarias, disponiendo de las medidas técnicas, humanas
y administrativas que sean necesarias para otorgar seguridad e impedir su adulteracion, pérdida, consulta,
USO O acceso no autorizado o fraudulento. 5. Utilizar la informacion Unicamente en los términos autorizados
y devolver toda informacion de inmediato a la persona designada por CORPOGUAVIO una vez haya
suspension o terminacion de contrate o cambio en las obligaciones; absteniéndome de mantener copia
parcial o total de la informacion obtenida o generada con ocasion del desarrollo del objeto contractual. 6.
Garantizar la seguridad de la informacioén que se pone en mi conocimiento, ejerciendo sobre ella diligencia y
haciendo uso de las medidas y medios técnicos de cuidado que ponga a disposicion CORPOGUAVIO, todo
ello de acuerdo a lo dispuesto en la Politica de Seguridad de la Informacién de CORPOGUAVIO. El no
cumplimiento de los anteriores compromisos podria dar lugar a acciones civiles, contractuales, e incluso
penales por parte de CORPOGUAVIO o de los titulares a quienes se les afecte en sus derechos

22) Propiedad
intelectual

Si de la ejecucion del presente contrato resultan estudios, investigaciones, descubrimientos, invenciones,
informacion, mejoras ylo disefios, éstos pertenecen a la Entidad Estatal contratante de conformidad con lo
establecido en el Articulo 20 de la Ley 23 de 1982. Asi mismo, el contratista garantiza que los trabajos y
servicios prestados a la Entidad Estatal contratante por el objeto de este contrato no infringen ni vulneran los
derechos de propiedad intelectual o industrial o cualesquiera otros derechos legales o contractuales de
terceros.

23) Participacion
comunitaria

Para efeclos de control y vigilancia de la gestion publica contractual por las asociaciones civicas,
comunitarias, profesionales, benéficas o de utilidad comun, CORPOGUAVIO tendra los documentos que
hacen parte del presente contrato a disposicion para ser consultados. Y en cumplimiento a lo dispuesto en
la Red Interinstitucional de Transparencia y Anticorrupcion (RITA), liderada por la Vicepresidencia de la
Republica a través de la Secretaria de Transparencia; cred un nuevo canal para que cualquier persona pueda
hacer llegar sus denuncias ante posibles hechos de corrupcion para lo cual la ciudadania se podra contactar
de manera directa con CORPOGUAVIO para dar a conocer posibles hechos que atenten contra nuestro
principio de transparencia.

24) Solucion De
Conflictos:

Las partes contratantes acuerdan que para la solucion de controversias o diferencias que se presenten entre
el contratista y CORPOGUAVIO con ocasion de la suscripcion, ejecucion, interpretacion, prorroga,
terminacion, liquidacion o cualquier otro asunto relacionado con el contrato, seran sometidos a los
mecanismos alternativos de solucién de conflictos dispuestos en las normas legales vigentes.

25) Inhabilidades E
Incompatibilidades:

El contratista declara bajo la gravedad de juramento que se entiende prestado con la aceptacion del contrato,
que no se halla incurso en ninguna de las causales de innabilidad, incompatibilidad y prohibiciones para
contratar; al tenor de lo consagrado en |a Ley 80 de 1993 y demas disposiciones vigentes sobre la materia.
Asi mismo declara que en caso de sobrevenir alguna inhabilidad o incompatibilidad se obliga a informar la
ocurrencia de tal hecho.

Cra. 7a No. 1A - 52 Gachala, Cundinamarca
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26) Notificaciones:

Se entiende que las notificaciones seran a través de la plataforma del SECOP II. Con la firma del presente
contrato autorizo a la Corporacion Autonoma Regional del Guavio - CORPOGUAVIO para que en los términos
legalmente establecidos realice la recoleccion, almacenamiento, uso, circulacion, supresion y en general, el
tratamiento de los datos personales que he procedido a entregar o que entregaré, en virtud de las relaciones
legales, contractuales, comerciales y/o de cualquier otra que surja, en desarrollo y ejecucion de los fines
descritos en el presente documento. Asi mismo, en cumplimiento de la Ley 1581 de 2012, la Corporacion
Auténoma Regional del Guavio - CORPOGUAVIO, en su calidad de Autoridad Ambiental, informa que los
datos consignados en su solicitud, estan sometidos a reserva, y seran registrados en las bases de datos de
su propiedad

27) Domicilio

Para todos los efectos del presente contrato las partes acuerdan como domicilio el Municipio de Gachala,
Cundinamarca. Para constancia se firma una vez leido y aceptado por quienes en ella intervinieron en la
plataforma SECOR ||

28) - Uso De La
Informacion:

El contratista acepta con la suscripcion del presente contrato que, los datos personales que conforman el
expediente contractual podran ser publicados por parte de CORPOGUAVIO en el SECOP |l y/o demas
portales establecidos legalmente para el efecto, en aplicacion del principio de publicidad y transparencia. De
igual manera, acepta que CORPOGUAVIO podra usar los mismos al momento de dar respuesta a los
requerimientos de los organos de control y/o judiciales.

29) Publicacion:

CORPOGUAVIO debera publicar el presente contrato en el SECOP |l de conformidad con lo establecido en
el Decreto 1082 de 2015.

Comoracion Auténoma Reqional del Guavie - CORPOGUAVID
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CONTRATO No. 002000-13-006-180-2025

Entidad contratante: | CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL GUAVIO CORPOGUAVIO
Nit: 832.000.171-1 .

Contratista: WALTER LEONARDO NINO PARRA g

Identificacion: CC 79.295.230 DE BOGOTA

MARCOS MANUEL URQUIJO COLLAZOS, identificado con la cédula de ciudadania No 11.228.473 de Girardot,
Cundinamarca, en calidad de Director General de la Corporacion Auténoma Regional del Guavio, CORPOGUAVIO Nit No.
832.000.171-1, entidad de Derecho Piblico, creada por la Ley 99 de 1993, nombrado mediante Acuerdo No 09 del 23 de
octubre de 2023, proferido por el Consejo Directivo de CORPOGUAVIO y posesionado segun acta No 03 del 2023,
debidamente facultado para contratar de conformidad con la Ley 80 de 1993 y demas normas concordantes, quien en lo
sucesivo y para efectos de la presente se denominara LA CORPORACION y por la otra WALTER LEONARDO NINO PARRA,
identificada con cédula de ciudadania No. 79.295.230 de Bogota y que en lo sucesivo y para efectos del presente documento
se denominara EL CONTRATISTA y declara que tiene capacidad para celebrar este contrato, que no incurre en causal de
inhabilidad e incompatibilidad de las previstas en las Leyes 80 de 1993, 1150 de 2007, 1474 de 2011. Ley 2013 del 2019 y
demas normas constitucionales y legales, hemos acordado celebrar el presente contrato, el cual se regira por las siguientes:

CLAUSULAS:

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO ASESOR DEL AREA DE GESTION
INTEGRAL DEL RECURSO HIiDRICO PARA LA IMPLEMENTACION DE LOS INSTRUMENTOS
1) Objeto: DE ADMINISTRACION, PLANIFICACION Y ORDENAMIENTO DEL RECURSO HIDRICO, CON

EL FIN DE GARANTIZAR EL CUMPLIMIENTO DE LAS METAS ESTABLECIDAS EN EL PLAN
DE ACCION CUATRIENAL DE LA CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL GUAVIO -
CORPOGUAVIO.

La actividad objeto de la necesidad de la contratacion se desarrollara a partir del cumplimiento de
2) Plazo: los requisitos legales de perfeccionamiento, ejecucion del contrato e inicio de la cobertura de la
ARL por un plazo de seis (06) meses

1) Cumplir con el objeto del contrato, con plena autonomia técnica, administrativa y bajo su
propia responsabilidad. Por lo tanto, no existe ni existira ningln tipo de subordinacién, ni vinculo
alguno de EL CONTRATISTA con LA CORPORACION, ni (si aplica) de LA CORPORACION con
las personas que vincule EL CONTRATISTA para la gjecucion del contrato.

2) Informar al Supervisor las novedades que se presenten relacionadas con el cumplimiento
Vi jet ;
3) OBLIGACIONES de las actividades del objeto contractual |
3) Responder por la Salvaguarda de los documentos que se le asignen.
GENERALES DEL S . . 5
CONTRATISTA 4) Controlar los elementos incluidos en su inventario, puestos a su disposicion para el normal
desarrollo de sus actividades y velar por su conservacion y cuidado.
5) Mantener actualizados todos sus documentos en la Corporacion, especialmente el RUT

(en caso de que exista modificacion en las actividades), hoja de vida, declaracion de bienes y rentas
y registro de conflicto de intereses en el SIGEP 1.

6) Participar activamente en el disefio, documentacion, aplicacion, mantenimiento y mejora
del Sistema Integrado de Gestion y Control el cual esta conformado por el Sistema de Gestion

Corporacion Auténoma Regional del Guavio - CORPOGUAVIO
Cra, 7a No. 1A - 52 Gachala, Cundinamarca
PBX: 8538500 Colombia - www.corpoguavio.gov.co

g



Corporacion Autonoma Regional del Guavio - CORPOGUAVIO

Clausulado de Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales

Calidad bajo la norma SO 9001 y el Modelo Integrado de Planeacion y Gestion - MIPG, el Sistema
de Gestion Ambiental bajo la norma ISO 14001 y el Sistema de Seguridad y Salud en el Trabajo
bajo el decreto 1072 de 2015 y demas sistemas que adopte y deba adoptar Ia entidad.

7) Cumplir con todos los requisitos exigidos dentro del sistema HSEQ de la Corporacion
(Seguridad, Salud Ocupacional, Medio Ambiente, Calidad); contar y hacer uso de los (EPP)
Elementos de Proteccion Personal que se requieran para poder realizar las actividades objeto de
su contrato; y asi mitigar los riesgos y peligros identificados; Cumplir a cabalidad el reglamento y
las normas expedidas de Higiene y Seguridad; Informar al supervisor, para que este a su vez
comunique a la Oficina de Gestion del Talento Humano todo Accidente o Incidente de trabajo;
Asistir a las capacitaciones programadas dentro del HSEQ de la Corporacion (Seguridad, Salud
Ocupacional, Medio Ambiente y Calidad)

8) Cumplir con los aportes al Sistema General de Seguridad Social Integral en Salud,
Pensiones y Riesgos Laborales, los aportes por concepto de las contribuciones parafiscales se
efectuaran conforme a lo previsto en las normas aplicables que regulan la materia. El cumplimiento
de esta obligacién, por parte de EL CONTRATISTA, se acreditaré allegando copia de la planilla
debidamente pagada de los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral en Salud, Pensiones
y Riesgos Laborales. En el evento que EL CONTRATISTA se encuentre incurso en alguna de las
causales de exoneracion previstas en las normas que regular la materia, debera hacer esta
manifestacion en la respectiva certificacion.

9) Realizar el cargue de los pagos mensuales efectuados con los respectivos soportes, en el
numeral 7 (Ejecucién del contrato - Plan de Pagos) de la plataforma SECOP I,

10) Entregar periédicamente y al finalizar el contrato, o cuando el supervisor los solicite, los
documentos y archivos (fisicos y electrénicos) a su cargo y que se produzcan en ejecucion de sus
obligaciones, debidamente inventariados.

11) Aplicar los procedimientos de gestion documental que permitan el desarrollo de las
funciones a su cargo.

12) Presentar la factura o documento de cobro de conformidad con la forma de pago
estipulada en el contrato.

13) Informar a la entidad la administradora de riesgos laborales, a la cual se encuentra afiliado
para que ésta realice la correspondiente novedad en la afiliacion del nuevo contrato (inciso 2 del
articulo 2.2.4.2.2.9 del Decreto 1072 de 2015).

14) Constituir, ampliar, prorrogar o modificar las garantias en los eventos, que se adiciones el
valor del contrato, se prorrogue su vigencia o se modifiquen sus condiciones (si aplica).

15) Informar al Supervisor de forma inmediata y por escrito, en caso de sobrevenir durante la
ejecucion del contrato, inhabilidad y/o incompatibilidad preceptuada en la Constitucion y en |a ley,
en especial las instituidas en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 del 2011y Ley 1952
de 2019, asi como las que las modifiquen, adicionan o sustituyan, tal circunstancia.

16) Las demas que en ejercicio del contrato de prestacion de servicios le sean asignadas,
siempre y cuando estén dentro de su conocimiento y tengan relacion directa con la correcta
prestacion del servicio.

Corporacion Autanoma Regional del Guavio - CORPOGUAVIO
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NOTA: Teniendo en cuenta lo dispuesto en la Ley 2381 de 2024, la cual entrara en vigor el 01 de
julio de 2025, la responsabilidad por el pago de las cotizaciones por parte de los empleadores Yy
contratantes se hara de conformidad con lo dispuesto por el Gobierno Nacional.

4) Obligaciones
Especificas del
contratista:

Para cumplir con el objeto contractual desarrollare las siguientes obligaciones y actividades

1 Apoyar y asesorar el area de Gestion Integral del Recurso Hidrico, para la implementacion
y la ejecucion de los instrumentos de planificacion, ordenamiento y administracién de cuencas
hidrograficas y el recurso hidrico superficial y subterraneo, en la jurisdiccion de CORPOGUAVIO.

2 Prestar el acompaiamiento y apoyo a las demas metas y actividades de la entidad.

3 Guardar la debida confidencialidad sobre los documentos e informacion que le sea
suministrada por la entidad.

4, Apoyar a la Subdireccion de Gestion Ambiental en la supervision de los contratos que esta

designe en el 4rea de Gestion Integral del Recurso Hidrico, teniendo en cuenta las funciones de
los supervisores establecidas en el manual de supervision e interventoria de contratos de la
Corporacion Autonoma Regional Del Guavio - CORPOGUAVIO, cuando se le requiera.

5. Participar en las reuniones para los cuales sea asignado en la sede de la Corporacion o
fuera de ella para tratar temas técnicos respecto a la proteccion de los ecosistemas naturales,
presentacion del respectivo informe.

6. Presentar la respectiva cuenta de cobro teniendo en cuenta la responsabilidad tributaria-
codigo- registrada en el RUT.

5) Obligaciones de la
Corporacion:

Las obligaciones de CORPOGUAVIO se encuentran estipuladas en los estudios previos de la
presente contratacion que hacen parte integral del contrato que se aprueba por el SECOP Il

6) Supervision:

La supervision se ejercera de conformidad con lo establecido en el documento de estudios previos
de la presente contratacion que hace parte integral del contrato que se aprueba por el SECOP Il.

7) Forma de pago:

La Corporacién pagara al Contratista mensualidades de SEIS MILLONES QUINIENTOS
SETENTA Y DOS MIL PESOS ($6.572.000) M/CTE, Un primer pago por fraccion de mes y los
siguientes pagos por mes vencido una vez se cumplan los requisitos de perfeccionamiento y
ejecucion; para lo cual se debera presentar a la Subdireccion Administrativa y Financiera el informe
para pagos SIGYCO, el soporte de pago a salud pension y riesgos profesionales y el recibido a
satisfaccion por parte del supervisor.

8) Garantia:

De acuerdo a lo dispuesto en el Decreto 1082 de 2015 articulo 2.2.1.2.1.4.5, el cual dispone que
en la contratacion directa la exigencia de garantias establecidas en las disposiciones especiales
del decreto no son obligatorias y, teniendo en cuenta que los posibles riesgos que se presenten
durante la ejecucion del presente contrato no hacen necesaria su exigencia, la entidad determina
no exigir las garantias en el presente contrato de prestacion de servicios profesionales.

9) Clausulas
excepcionales:

Son aplicables al presente contrato las clausulas excepcionales de terminacion, modificacién e
interpretacion unilateral, previstas en los articulos 15, 16 y 17 de la Ley 80 de 1993, asi como la
caducidad consagrada en el articulo 18 de la misma norma. Cuando se trate de declaratoria de
caducidad. se debera tener en cuenta el procedimiento de que tratan los articulos 17 de la Ley
1150 de 2007 y 86 de la Ley 1474 de 2011 o la norma que los modifique, sustituya o adicione.

Corporacién Autonoma Regional del Guavio - CORPOGUAVIO
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10) Causales de
Terminacion:

El contrato también podré_termmarse pér_cualquiera de los siguientes eventos: i) por acuerdo de
las partes; ii) por vencimiento del plazo; iii) por caso fortuito o fuerza mayor.

11) Multas:

Conforme a lo establecido en el articulo 40 de la Ley 80 de 1993, el articulo 17 de la Ley 1150 de
2007 en concordancia con lo dispuesto en el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011, en caso de
incumplimiento de cualquiera de las obligaciones adquiridas por el contratista, CORPOGUAVIO
podra imponer y hacer efectivas multas equivalentes al uno por ciento (1%) del valor del contrato
sin que en su totalidad excedan del diez por ciento (10%) del valor del mismo.

PARAGRAFO 1: El contratista y CORPOGUAVIO acuerdan que el valor de las multas se
descontara por CORPOGUAVIO del saldo a favor del contratista, silo hubiere, previa comunicacion
escrita al contratista. Si no hay tal saldo, se efectuara la respectiva reclamacion ante la aseguradora
que expidio la garantia Unica del contrato (si existe), en los términos y condiciones establecidos en
el Codigo de Comercio. La ocurrencia del siniestro y la determinacién del valor a pagar se
acreditaran ante la aseguradora con una comunicacion suscrita por el supervisor, previo
agotamiento del procedimiento de imposicion de multas adoptado por CORPOGUAVIO. Sin
perjuicio de lo anterior, CORPOGUAVIO adelantaré las acciones pertinentes ante la jurisdiccion
competente, incluida la coactiva, cuando asf se requiera. Las multas aqui pactadas se impondran,
sin que por ello CORPOGUAVIO pierda su derecho a reclamar la indemnizacion de los perjuicios
causados con el incumplimiento que dio lugar a la aplicacién de la multa.

12) Clausula penal:

El contratista reconocera a CORPOGUAVIO a titulo de clausula penal pecuniaria como estimacion
anticipada y no definitiva de perjuicios, una suma equivalente hasta del diez por ciento (10%) del
valor total del contrato, de acuerdo con la certificacion emanada de CORPOGUAVIO respecto del
porcentaje de cumplimiento de las obligaciones principales, suma que CORPOGUAVIO hara
efectiva, previa declaratoria del incumplimiento, directamente mediante el respectivo descuento del
valor o saldo del contrato que adeude al CONTRATISTA si lo hubiere respecto de este contrato 0
mediante cobro de la garantia Unica de cumplimiento (si existe), o si esto no fuere posible, podra
acudir a la jurisdiccion competente, incluida la coactiva.

PARAGRAFO 1: La clausula penal no excluye la indemnizacion de perjuicios no cubiertos por la
aplicacion de dicha sancion.

PARAGRAFO 2: La estimacion del perjuicio se realizara de manera independiente a las multas u
otro tipo de sanciones impuestas al contratista durante la ejecucion del contrato.

13) Documentos
integrantes del
contrato:

Hacen parte del presente contrato el CDP y los demas documentos expedidos en la etapa
precontractual, contractual y postcontractual. Las demas clausulas no dispuestas en el presente
documento se encuentran en el numeral 4.5 del estudio previo.

14) Requisitos de
perfeccionamiento y
ejecucion:

El presente contrato se perfecciona con la aceptacion y aprobacion de las partes en la plataforma

| transaccional SECOP 11 Para su ejecucion se requerira de la expedicion del registro presupuestal,

aprobacion de la garantia (si lo requiere), acta de inicio y afiliacion a la ARL.

Corporacion Auténoma Regional del Guavio - CORPOGUAVIO
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15) Declaraciones:

Las partes declaran que conocen, comprenden y aceptan todas y cada una de las estipulaciones
contenidas en el presente contrato y los demas documentos que forman parte integral del mismo,
cuya interpretacion se sustentara en el principio de la autonomia de la voluntad de las partes con
fundamento en el articulo 1602 del Codigo Civil Colombiano.

16) Independencia del
contratista

El Contratista es una entidad independiente de la Corporacion y, en consecuencia, el Contratista
no es su representante, agente o mandatario. No tiene la facultad de hacer declaraciones,
representaciones o compromisos en nombre de La Corporacion, ni de tomar decisiones o iniciar
acciones que generen obligaciones a su cargo

17) Exclusion De La
Relacion Laboral:

Los servicios contratados se ejecutaran de manera autonoma, sin subordinacion y sin continuidad,
razon por lo cual no generan relacion laboral con CORPOGUAVIO, ni prestaciones sociales, ni
ningun tipo de costos distintos al valor acordado para el contrato, de conformidad con lo
preceptuado en el numeral 3° del articulo 32 de la Ley 80 de 1993.

18) Cesiones

El Contratista no puede ceder parcial ni totalmente sus obligaciones o derechos derivados del
presente Contrato sin la autorizacion previa, expresa y escrita de La Corporacion.

El plazo de ejecucion del contrato podra suspenderse y dicha circunstancia se hara constar en acta

19)Suspension: . . : ; ; o n
motivada, suscrita por el contratista y el supervisor, al igual que su respectivo reinicio.
El Contratista mantendra indemne a la Contratante por cualquier obligacién de caracter laboral o
: relacionado que se origine en el incumplimiento de las obligaciones laborales que el Contratista
20) Indemnidad ; . 3oy
asume frente al personal, subordinados o terceros que se vinculen a la ejecucion de las

obligaciones derivadas del presente Contrato.

21) Compromiso de
confidencialidad y no
divulgacion de la
informacion

En relacién con la informacion clasificada o reservada que sea puesta a mi disposicion por
CORPOGUAVIO, manteniendo su confidencialidad, disponibilidad e integridad. ~ Como
consecuencia a lo anterior, manifiesto que me comprometo a: Dar aplicacion a la Ley 1581 de 2012,
la Ley 1712 de 2014, asi como de la Politica de Tratamiento de Datos Personales y la Politica de
Seguridad de la Informacion de CORPOGUAVIO. 2. No usar la informacion suministrada para fines
distintos al cumplimiento del contrato suscrito con CORPOGUAVIQ, asi como no utilizarla de forma
alguna que pudiere causar perjuicio directo o indirecto a los titulares o terceros de la informacion.
3. No revelar, divulgar, exhibir, mostrar, hacer circular, compilar, sustraer, ofrecer, vender,
intercambiar, captar, interceptar, modificar, recolectar, almacenar, o replicar la informacion dada a
conocer por CORPOGUAVIO, alin después de finalizado el contrato. 4. No publicar ni disponer de
la informacion puesta en mi conocimiento en sitios de Internet u otros medios de divulgacion o
comunicacién masiva, conservando la informacion a la que tenga acceso bajo las politicas
establecidas por CORPOGUAVIO y las condiciones de seguridad necesarias, disponiendo de las
medidas técnicas, humanas y administrativas que sean necesarias para otorgar seguridad e
impedir su adulteracion, pérdida, consulta, uso o acceso no autorizade o fraudulento. 5. Utilizar la
informacién Gnicamente en los términos autorizados y devolver toda informacion de inmediato a la
persona designada por CORPOGUAVIO una vez haya suspension o terminacion de contrato o
cambio en las obligaciones; absteniéndome de mantener copia parcial o total de la informacion
obtenida o generada con ocasion del desarrollo del objeto contractual. 6. Garantizar la seguridad
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de la informacién que se pone en mi conocimiento, ejerciendo sobre ella diligencia y haciendo uso
de las medidas y medios técnicos de cuidado que ponga a disposicion CORPOGUAVIO, todo ello
de acuerdo a lo dispuesto en la Politica de Seguridad de la Informacion de CORPOGUAVIO. El no
cumplimiento de los anteriores compromisos podria dar lugar a acciones civiles, contractuales, e
incluso penales por parte de CORPOGUAVIO o de los titulares a quienes se les afecte en sus
derechos

22) Propiedad
intelectual

Si de la ejecucion del hfésente contrato resultan estudios, investigaciones, descubrimientos,
invenciones, informacion, mejoras y/o disefios, éstos pertenecen a la Entidad Estatal contratante
de conformidad con lo establecido en el Articulo 20 de la Ley 23 de 1982. Asi mismo, el contratista
garantiza que los trabajos y servicios prestados a la Entidad Estatal contratante por el objeto de
este contrato no infringen ni vulneran los derechos de propiedad intelectual o industrial o
cualesquiera otros derechos legales o contractuales de terceros.

23) Participacion
comunitaria

Para efectos de control y vigilancia de la gestion publica contractual por las asociaciones civicas,
comunitarias, profesionales, benéficas o de utilidad comin, CORPOGUAVIO tendra los
documentos que hacen parte del presente contrato a disposicion para ser consultados. Y en
cumplimiento a lo dispuesto en la Red Interinstitucional de Transparencia y Anticorrupcion (RITA),
liderada por la Vicepresidencia de la Repiblica a través de la Secretaria de Transparencia; cred un
nuevo canal para que cualquier persona pueda hacer llegar sus denuncias ante posibles hechos
de corrupcion para lo cual la ciudadania se podra contactar de manera directa con CORPOGUAVIO
para dar a conocer posibles hechos que atenten contra nuestro principio de transparencia.

24) Solucién De
Conflictos:

Las partes contratantes acuerdan que' para la solucion de controversias o diferencias que se
presenten entre el contratista y CORPOGUAVIO con ocasion de la suscripcion, ejecucion,
interpretacion, prorroga, terminacion, liquidacion o cualquier otro asunto relacionado con el
contrato, seran sometidos a los mecanismos alternativos de solucién de conflictos dispuestos en
las normas legales vigentes.

25) Inhabilidades E

Incompatibilidades:

El contratista declara bajo la gravedad de juramento que se entiende prestado con la aceptacion
del contrato, que no se halla incurso en ninguna de las causales de inhabilidad, incompatibilidad y
prohibiciones para contratar; al tenor de lo consagrado en la Ley 80 de 1993 y demas disposiciones
vigentes sobre la materia. Asi mismo declara que en caso de sobrevenir alguna inhabilidad o
incompatibilidad se obliga a informar la ocurrencia de tal hecho.

126) Notificaciones:

Se entiende que las notificaciones serén a través de la plataforma del SECOP Ii. Con la firma del
presente contrato autorizo a la Corporacion Auténoma Regional del Guavio - CORPOGUAVIO para
que en los términos legaimente establecidos realice la recoleccion, almacenamiento, uso,
circulacion, supresion y en general, el tratamiento de los datos personales que he procedido a
entregar o que entregaré, en virtud de las relaciones legales, contractuales, comerciales ylo de
cualquier otra que surja, en desarrollo y ejecucion de los fines descritos en el presente documento.
Asi mismo, en cumplimiento de la Ley 1581 de 2012, la Corporacion Auténoma Regional del Guavio
- CORPOGUAVIO, en su calidad de Autoridad Ambiental, informa que los datos consignados en
su solicitud. estan sometidos a reserva, y seran registrados en las bases de datos de su propiedad

Corporacion Autonoma Regional del Guavio - CORPOGUAVIO
Cra. 7a No. 1A - 52 Gachala, Cundinamarca
PBX: 8538500 Colombia - www.corpoguavio.gov.co




Corporacion Autonoma Regional del Guavio - CORPOGUAVIO

Clausulado de Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales

27) Domicilio

Para todos los efectos del presente contrato las partes acuerdan como domicilio el Municipio de
Gachala, Cundinamarca. Para constancia se firma una vez leido y aceptado por quienes en ella
intervinieron en la plataforma SECOP ||

28) - Uso De La
Informacion:

El contratista acepta con la suscripcion del presente contrato que, los datos personales que
conforman el expediente contractual podran ser publicados por parte de CORPOGUAVIO en el
SECOP Il y/o demas portales establecidos legalmente para el efecto, en aplicacion del principio de
publicidad y transparencia. De igual manera, acepta que CORPOGUAVIO podra usar los mismos
al momento de dar respuesta a los requerimientos de los 6rganos de control y/o judiciales.

29) Publicacion:

CORPOGUAVIO debera publicar el presente contrato en el SECOP Il de conformidad con lo
establecido en el Decreto 1082 de 2015.
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CONTRATO No. 200-30.4-445-2024

Entidad contratante: | CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL GUAVIO CORPOGUAVIO
Nit: 832.000.171-1 '

Contratista: WALTER LEONARDO NINO PARRA 5
|dentificacion: CC 79.295.230 de Bogota D.C

MARCOS MANUEL URQUIJO COLLAZOS, identificado con la cédula de ciudadania No 11.228.473 de Girardot, |
Cundinamarca, en calidad de Director General de la Corporacion Auténoma Regional del Guavio, CORPOGUAVIO Nit No.
832.000.171-1. entidad de Derecho Publico, creada por la Ley 99 de 1993, nombrado mediante Acuerdo No 09 del 23 de
octubre de 2023, proferido por el Consejo Directivo de CORPOGUAVIO y posesionado segun acta No 03 del 2023,
debidamente facultado para contratar de conformidad con la Ley 80 de 1993 y demas normas concordantes, quien en Io
sucesivo y para efectos de la presente se denominara LA CORPORACION y por |a otra WALTER LEONARDO NINO PARRA,
identificado con cédula de ciudadania No. 79.295.230 de Bogota D.C y que en lo sucesivo y para efectos del presente
documento se denominara EL CONTRATISTA y declara que tiene capacidad para celebrar este contrato, que no incurre en
causal de inhabilidad e incompatibilidad de las previstas en las Leyes 80 de 1993, 1150 de 2007, 1474 de 2011. Ley 2013 del
2019 y demas normas constitucionales y legales, hemos acordado celebrar el presente contrato, el cual se regira por las

siguientes:

CLAUSULAS:

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA APOYAR Y ASESORAR LA
IMPLEMENTACION DE LOS INSTRUMENTOS DE ADMINISTRACION, PLANIFICACION Y
1) Objeto: ORDENAMIENTO DEL RECURSO HiDRl(}O, EN CUMPLIMIENTO DE LAS METAS

ESTABLECIDAS EN EL PROYECTO GESTION AMBIENTAL DEL AGUA Y RESIDUOS DEL
PLAN DE ACCION CUATRIENAL 2024 - 2027 DE LA CORPORACION AUTONOMA REGIONAL
DEL GUAVIO - CORPOGUAVIO.

La actividad objeto de la necesidad de la contratacion se desarrollara a partir del cumplimiento de
2) Plazo: los requisitos legales de perfeccionamiento, ejecucion del contrato e inicio de la cobertura de la
ARL por un plazo de ciento sesenta y cinco (1 65) dias.

1) Cumplir con el objeto del contrato, con plena autonomia técnica, administrativa y bajo su
propia responsabilidad. Por o tanto no existe ni existira ningln tipo de subordinacién, ni
vinculo alguno de EL CONTRATISTA con LA CORPORACION, ni (si aplica) de LA

3) OBLIGACIONES CORPORACION con las personas que vincule EL CONTRATISTA para la ejecucion del
GENERALES DEL contrato.
CONTRATISTA 2) Informar al Supervisor las novedades que se presenten relacionadas con el cumplimiento

de las actividades del objeto contractual.
3) Responder por la Salvaguarda de los documentos gue se le asignen.
4) Controlar los elementos incluidos en su inventario, puestos a su disposicion para el normal

desarrollo de su trabajo y velar por su conservacién y cuidado.
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5) Mantener actualizados todos sus documentos en la Corporacién, especialmente el RUT
(en caso de que exista modificacion en las actividades), hoja de vida, declaracion de
bienes y rentas y registro de conflicto de intereses en el SIGEP |I.

6) Participar activamente en el disefio, documentacion, aplicacion, mantenimiento y mejora
del Sistema Integrado de Gestion y Control el cual esta conformado por el Sistema de
Gestion Calidad bajo la norma 1SO 9001 y el Modelo Integrado de Planeacion y Gestion -
MIPG, el Sistema de Gestion Ambiental bajo la norma ISO 14001 y el Sistema de
Seguridad y Salud en el Trabajo bajo el decreto 1072 de 2015 y demas sistemas que
adopte y deba adoptar la entidad.

7) Cumplir con todos los requisitos exigidos dentro del sistema HSEQ de la Corporacion
(Seguridad, Salud Ocupacional, Medio Ambiente, Calidad); contar y hacer uso de los
(EPP) Elementos de Proteccion Personal que se requieran para poder realizar las
actividades objeto de su contrato; y asi mitigar los riesgos y peligros identificados; Cumplir
a cabalidad el reglamento y las normas expedidas de Higiene y Seguridad; Informar al
supervisor, para que éste a su vez comunique a la Oficina de Gestion del Talento Humano
todo Accidente o Incidente de trabajo; Asistir a las capacitaciones programadas dentro del
HSEQ de la Corporacion (Seguridad, Salud Ocupacional, Medio Ambiente y Calidad)

8) Cumplir con los aportes al Sistema General de Seguridad Social Integral en Salud,
Pensiones y Riesgos Laborales, los aporte por concepto de las contribuciones parafiscales
se efectuaran conforme a lo previsto en las normas aplicables que regulan la materia. El
cumplimiento de esta obligacion, por parte de EL CONTRATISTA, se acreditara allegando
copia de la planilla debidamente pagada de los aportes al Sistema de Seguridad Social
Integral en Salud, Pensiones y Riesgos Laborales. En el evento que EL CONTRATISTA
se encuentre incurso en alguna de las causales de exoneracion previstas en las normas
que regular la materia, debera hacer esta manifestacion en la respectiva certificacion.

9) Realizar el cargue de los pagos mensuales efectuados con los respectivos soportes, en
el numeral 7 (Ejecucion del contrato - Plan de Pagos) de la plataforma SECOP Il.

10) Entregar periédicamente y al finalizar el contrato, o cuando el supervisor los solicite, los
documentos y archives (fisicos y electronicos) a su cargo y que se produzcan en ejecucion
de sus obligaciones, debidamente inventariados

11) Aplicar los procedimientos de gestion documental que permitan el desarrolio de las
funciones a su cargo.

12) Presentar la factura o documento de cobro de conformidad con la forma de pago
estipulada en el contrato.

13) Informar a la entidad la administradora de riesgos laborales, a la cual se encuentra afiliado
para que ésta realice la correspondiente novedad en la afiliacion del nuevo contrato (inciso
2 del articulo 2.2.4.2.2.9 del Decreto 1072 de 2015).

14) Constituir, ampliar, prorrogar o modificar las garantias en los eventos, que se adiciones el
valor del contrato, se prorrogue su vigencia o se modifiquen sus condiciones (si aplica).
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15) Informar al Supervisor de forma inmediata y por escrito, en caso de sobrevenir durante la
ejecucion del contrato, inhabilidad y/o incompatibilidad preceptuada en la Constitucion y
en la ley, en especial las instituidas en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 del
2011 y Ley 1952 de 2019, asi como las que las modifiquen, adicionan o sustituyan, tal
circunstancia.

16) Las demds que en ejercicio del contrato de prestacion de servicios le sean asignadas,
siempre y cuando estén dentro de su conocimiento y tengan relacion directa con la
correcta prestacion del servicio.

4) Obligaciones
Especificas del
contratista:

Para cumplir con el objeto contractual desarrollare las siguientes obligaciones y actividades:

1) Apoyary asesorar el area de Gestion Integral del Recurso Hidrico, para la implementacién
y la ejecucion de los instrumentos de planificacion, ordenamiento y administracion de
cuencas hidrograficas y el recurso hidrico superficial y subterraneo, en |a jurisdiccion de
CORPOGUAVIO.

2) Apoyar a la Subdireccion de Gestion ambiental en la supervision de los contratos que esta
designe en el area de Gestion Integral del Recurso Hidrico -GIRH, teniendo en cuenta las
funciones de los supervisores establecidas en el manual de supervision e interventoria de
contratos de la Corporacion Auténoma Regional Del Guavio - CORPOGUAVIO, cuando
se le requiera.

3) Atender de manera oportuna los tramites que le sean asignados a través del aplicativo del
Sistema de Informacién Documental de la Corporacién Auténoma Regional del Guavio
“CORPOGUAVIO" — SIDCAR y en el correo institucional.

4) Guardar la debida confidencialidad sobre los documentos e informacion que le sea
suministrada por la entidad.

5) Participar en las reuniones para los cuales sea asignado en la sede de la Corporacion o
fuera de ella para tratar temas técnicos respecto a la gestion integral del recurso hidrico,
presentacion del respectivo informe.

5) Obligaciones de la
Corporacion:

Las obligaciones de CORPOGUAVIO se encuentran estipuladas en los estudios previos de la
presente contratacion que hacen parte integral del contrato que se aprueba por el SECOP II.

6) Supervision:

La supervision se ejercera de conformidad con lo establecido en el documento de estudios previos
de la presente contratacion que hace parte integral del contrato que se aprueba por el SECOP L.

7) Forma de pago:

La Corporacion pagara al Contratista mensualidades de SEIS MILLONES TRESCIENTOS
OCHENTA MIL PESOS ($ 6.380.000) M/CTE, Un primer pago por fraccion de mes y los siguientes
pagos por mes vencido una vez se cumplan los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion; para
lo cual se debera presentar a la Subdireccion Administrativa y Financiera el informe para pagos
SIGYCO, el soporte de pago a salud pension y riesgos profesionales y el recibido a satisfaccion
por parte del supervisor.

8) Garantia:

Teniendo en cuenta que el valor del contrato es inferior al diez por ciento (10%) de la menor cuantia
de la Corporacion Auténoma Regional del Guavio -CORPOGUAVIO, asi como la naturaleza, forma
de pago, el plazo de ejecucion, la prevision por parte de la CORPORACION, de herramientas de
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segff;miento y control a la ejébucién y la inclusion de clausulas de comunicacion y excepcionales;
se considera que no es necesario exigir garantias de tal manera que se daré aplicacion a lo
dispuesto en el inciso 5° del articulo 7° de la ley 1150 de 2007 y el articulo 2.2.1.2.1.4.5 del Decreto
1082 de 2015.

9) Clausulas
excepcionales:

Son aplicables al presente contrato las clausulas excepcionales de terminacién, modificacion e
interpretacion unilateral, previstas en los articulos 15, 16 y 17 de la Ley 80 de 1993, asi como la
caducidad consagrada en el articulo 18 de la misma norma. Cuando se trate de declaratoria de
caducidad, se debera tener en cuenta el procedimiento de que tratan los articulos 17 de la Ley
1150 de 2007 y 86 de la Ley 1474 de 2011 o la norma que los modifique, sustituya o adicione.

10) Causales de
Terminacion:

El contrato también podra terminarse por cualqupera de los siguientes eventos: i) por acuerdo de
las partes; ii) por vencimiento del plazo; iii) por caso fortuito o fuerza mayor.

11) Multas:

Conforme a lo establecido en el articulo 40 de la Ley 80 de 1993, el articulo 17 de la Ley 1150 de
2007 en concordancia con lo dispuesto en el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011, en caso de
incumplimiento de cualquiera de las obligaciones adquiridas por el contratista, CORPOGUAVIO
podra imponer y hacer efectivas multas equivalentes al uno por ciento (1%) del valor del contrato
sin que en su totalidad excedan del diez por ciento (10%) del valor del mismo.

PARAGRAFO 1: El contratista y CORPOGUAVIO acuerdan que el valor de las multas se
descontara por CORPOGUAVIO del saldo a favor del contratista, si lo hubiere, previa comunicacion
escrita al contratista. Si no hay tal saldo, se efectuara la respectiva reclamacion ante la aseguradora
que expidio la garantia Unica del contrato (si existe), en los términos y condiciones establecidos en
el Codigo de Comercio. La ocurrencia del siniestro y la determinacién del valor a pagar se
acreditaran ante la aseguradora con una comunicacion suscrita por el supervisor, previo
agotamiento del procedimiento de imposicion de multas adoptado por CORPOGUAVIO. Sin
perjuicio de lo anterior, CORPOGUAVIO adelantara las acciones pertinentes ante la jurisdiccion
competente, incluida la coactiva, cuando asi se requiera. Las multas aqui pactadas se impondran,
sin que por ello CORPOGUAVIO pierda su derecho a reclamar la indemnizacion de los perjuicios
causados con el incumplimiento gue dio lugar a la aplicacion de la multa.

12) Clausula penal:

E| contratista reconocera a CORPOGUAVIO a titulo de clausula penal pecuniaria como estimacion
anticipada y no definitiva de perjuicios, una suma equivalente hasta del diez por ciento (10%) del
valor total del contrato, de acuerdo con la certificacion emanada de CORPOGUAVIO respecto del
porcentaje de cumplimiento de las obligaciones principales, suma que CORPOGUAVIO hara
efectiva, previa declaratoria del incumplimiento, directamente mediante el respectivo descuento del
valor o saldo del contrato que adeude al CONTRATISTA si lo hubiere respecto de este contrato 0
mediante cobro de la garantia Gnica de cumplimiento (si existe), o si esto no fuere posible, podra
acudir a la jurisdiccion competente, incluida la coactiva.

PARAGRAFO 1: La clausula penal no excluye la indemnizacion de perjuicios no cubiertos por la
aplicacion de dicha sancion.
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PARAGRAFO 2: La estimacion del perjuicio se realizara de manera independiente a las multas u
otro tipo de sanciones impuestas al contratista durante la ejecucion del contrato.

13) Documentos
integrantes del
contrato:

Hacen parte del presente contrato el CDP y los demas documentos expedidos en la etapa
precontractual, contractual y postcontractual. Las demas clausulas no dispuestas en el presente
documento se encuentran en el numeral 14 del estudio previo.

14) Requisitos de
perfeccionamiento y
ejecucion:

El presente contrato se perfecciona con la aceptauon y aprobacion de las partes en la plataforma
transaccional SECOP II. Para su ejecucion se requerira de la expedicion del registro presupuestal,
aprobacion de la garantia (si lo requiere), acta de inicio y afiliacion a la ARL.

15) Declaraciones:

Las partes declaran que conocen, comprenden y aceptan todas y cada una de las estipulaciones
contenidas en el presente contrato y los demas documentos que forman parte integral del mismo,
cuya interpretacion se sustentara en el principio de la autonomia de la voluntad de las partes con
fundamento en el articulo 1602 del Cadigo Civil Colombiano.

16) Independencia del
contratista

El Contratista es una entidad independiente de la Corporacion y, en consecuencia, el Contratista
no es su representante, agente o mandatario. No tiene la facultad de hacer declaraciones,
representaciones o compromisos en nombre de La Corporacion, ni de tomar decisiones o iniciar
acciones que generen obligaciones a su cargo

17) Exclusion De La
Relacion Laboral:

Los servicios contratados se ejecutaran de manera auténoma y sin subordinacion, razon por lo cual
no generan relacion laboral con CORPOGUAVIO, ni prestaciones sociales, ni ningun tipo de costos
distintos al valor acordado para el contrato, de conformidad con lo preceptuado en el numeral 3°
del articulo 32 de la Ley 80 de 1993.

18) Cesiones

El Contratista no puede ceder parcial ni totalmente sus obligaciones o derechos derivados del
presente Contrato sin la autorizacion previa, expresa y escrita de La Corporacion.

19)Suspensién:

El plazo de ejecucion del contrato podra suspenderse y dicha circunstancia se hara constar en acta
motivada, suscrita por el contratista y el supervisor, al igual que su respectivo reinicio.

20) Indemnidad

E| Contratista mantendra indemne a la Contratante por cualquier obligacion de carécter laboral o
relacionado que se origine en el incumplimiento de las obligaciones laborales que el Contratista
asume frente al personal, subordinados o terceros que se vinculen a la ejecucion de las
obligaciones derivadas del presente Contrato.

21) Compromiso de
confidencialidad y no
divulgacion de la
informacién

En relacion con la informacion clasificada o reservada que sea puesta a mi disposicion por
CORPOGUAVIO, manteniendo su confidencialidad, disponibilidad e integridad. ~ Como
consecuencia a lo anterior, manifiesto que me comprometo a: Dar aplicacion a la Ley 1581 de 2012,
la Ley 1712 de 2014, asi como de la Politica de Tratamiento de Datos Personales y la Politica de
Seguridad de la Informacion de CORPOGUAVIO. 2. No usar la informacion suministrada para fines
distintos al cumplimiento del contrato suscrito con CORPOGUAVIO, asi como no utilizarla de forma
alguna que pudiere causar perjuicio directo o indirecto a los titulares o terceros de la informacion.
3. No revelar, divulgar, exhibir, mostrar, hacer circular, compilar, sustraer, ofrecer, vender,
intercambiar, captar, interceptar, modificar, recolectar, almacenar, o replicar la informacion dada a
conocer por CORPOGUAVIO, aun después de finalizado el contrato. 4. No publicar ni disponer de
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la informacién puesta en mi conocimiento en sitios de Internet u otros medios de divulgacion o
comunicacion masiva, conservando la informacion a la que tenga acceso bajo las politicas
establecidas por CORPOGUAVIO y las condiciones de seguridad necesarias, disponiendo de las
medidas técnicas, humanas y administrativas que sean necesarias para otorgar seguridad e
impedir su adulteracion, pérdida, consulta, uso o acceso no autorizado o fraudulento. 5. Utilizar la
informacion Gnicamente en los términos autorizados y devolver toda informacion de inmediato a la
persona designada por CORPOGUAVIO una vez haya suspension o terminacion de contrato o
cambio en las obligaciones; absteniéndome de mantener copia parcial o total de la informacion
obtenida o generada con ocasion del desarrollo del objeto contractual. 6. Garantizar la seguridad
de la informacion que se pone en mi conocimiento, ejerciendo sobre ella diligencia y haciendo uso
de las medidas y medios técnicos de cuidado gue ponga a disposicion CORPOGUAVIO, todo ello
de acuerdo a lo dispuesto en la Politica de Seguridad de la Informacién de CORPOGUAVIO. El no
cumplimiento de los anteriores compromisos podria dar lugar a acciones civiles, contractuales, e
incluso penales por parte de CORPOGUAVIO o de los titulares a quienes se les afecte en sus
derechos

22) Propiedad
intelectual

Si de la ejecucion del presente contrato resultan estudios, investigaciones, descubrimientos,
invenciones, informacién, mejoras y/o disefios, éstos pertenecen a la Entidad Estatal contratante
de conformidad con lo establecido en el Articulo 20 de la Ley 23 de 1982. Asi mismo, el contratista
garantiza que los trabajos y servicios prestados a la Entidad Estatal contratante por el objeto de
este contrato no infringen ni vulneran los derechos de propiedad intelectual o industrial o
cualesquiera otros derechos legales o contractuales de terceros.

23) Participacion
comunitaria

Para efectos de control y vigilancia de la gestion publica contractual por las asociaciones civicas,
comunitarias, profesionales, benéficas o de utilidad comun, CORPOGUAVIO tendra los
documentos que hacen parte del presente contrato a disposicion para ser consultados. Y en
cumplimiento a lo dispuesto en la Red Interinstitucional de Transparencia y Anticorrupcion (RITA),
liderada por la Vicepresidencia de la Republica a través de la Secretaria de Transparencia; cre6 un
nuevo canal para que cualquier persona pueda hacer llegar sus denuncias ante posibles hechos
de corrupcién para lo cual la ciudadania se podra contactar de manera directa con CORPOGUAVIO
para dar a conocer posibles hechos que atenten contra nuestro principio de transparencia.

24) Solucion De
Conflictos:

Las partes contratantes acuerdan que para la solucién de controversias o diferencias que se
presenten entre el contratista y CORPOGUAVIO con ocasion de la suscripcion, gjecucion,
interpretacion, prérroga, terminacion, liquidacion o cualquier otro asunto relacionado con el
contrato, seran sometidos a los mecanismos alternativos de solucién de conflictos dispuestos en
las normas legales vigentes.

25) Inhabilidades E
Incompatibilidades:

El contratista declara bajo la gravedad de juramento que se entiende prestado con la aceptacion
del contrato, que no se halla incurso en ninguna de las causales de inhabilidad, incompatibilidad y
prohibiciones para contratar; al tenor de lo consagrado en la Ley 80 de 1993 y demas disposiciones
vigentes sobre la materia. Asi mismo declara que en caso de sobrevenir alguna inhabilidad o

incompatibilidad se obliga a informar la ocurrencia de tal hecho.
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26) Notificaciones:

Se entiende que las notificaciones seran a través de la plataforma del SECOP 1. Con la firma del
presente contrato autorizo a la Corporacién Autonoma Regional del Guavio - CORPOGUAVIO para
que en los términos legalmente establecidos realice la recoleccion, almacenamiento, uso,
circulacion, supresion y en general, el tratamiento de los datos personales que he procedido a
entregar o que entregaré, en virtud de las relaciones legales, contractuales, comerciales y/o de
cualquier otra que surja, en desarrollo y ejecucion de los fines descritos en el presente documento.
Asi mismo, en cumplimiento de la Ley 1581 de 2012, la Corporacién Autonoma Regional del Guavio
- CORPOGUAVIO, en su calidad de Autoridad Ambiental, informa que los datos consignados en
su solicitud, estan sometidos a reserva, y seran registrados en las bases de datos de su propiedad

27) Domicilio

Para todos los efectos del presente contrato las partes acuerdan como domicilio el Municipio de
Gachala, Cundinamarca. Para constancia se firma una vez leido y aceptado por quienes en ella
intervinieron en la plataforma SECOP ||

28) - Uso De La
Informacion:

El contratista acepta con la suscripcion del presente contrato que, los datos personales que
conforman el expediente contractual podrén ser publicados por parte de CORPOGUAVIO en el
SECOP Il ylo demas portales establecidos legalmente para el efecto, en aplicacion del principio de
publicidad y transparencia. De igual manera, acepta que CORPOGUAVIO podra usar los mismos
al momento de dar respuesta a los requerimientos de los érganos de control y/o judiciales.

29) Publicacion:

CORPOGUAVIO debera publicar el presente contrato en el SECOP Il de conformidad con lo
establecido en el Decreto 1082 de 2015.

Corporacion Auténoma Regional del Guavio - CORPOGUAVIO
Cra. 7a No. 1A - 52 Gachala, Cundinamarca
PBX: 8538500 Colombia - www.corpoguavio.gov.co
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Clausulado de Contrato de Prestacién de Servicios Profesionales-

CONTRATO No. 200-30.4-203-2023

Entidad contratante: | CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL GUAVIO CORPOGUAVIO

- Nit: 832.000.171-1

Contratista: WALTER LEONARDO NINO PARRA

Identificacion: C.C: 79.295,230 P BOGOTA

MARCOS MANUEL URQUIJO COLLAZNS, identificado con la cédula de ciudadania No 11.228.473 de Girardot,
Cundinamarca, en calidad de Director General de la Corporacion Autonoma Regional del Guavio, CORPOGUAVIO Nit No.
832.000.171-1, entidad de Derecho Publico, creada por la Ley 99 de 1993, nombrado mediante Acuerdo No 015 del 25 de
noviembre de 2019, proferido por el Consejo Directivo de CORPOGUAVIO y posesionado segin acta No 01 del 2020,
debidamente facuitado para contratar de conformidad con la Ley 80 de 1993 y deméas narmas concordantes, quien en lo
sucesivo y para efectos de la presente se denominara LA CORPORACION y por la otra WALTER LEONARDO NINO PARRA,
identificado con C.C. 79.295.230 DE BOGOTA, y que en lo sucesivo y para efectos del presente documento se denominara
EL CONTRATISTA y declara que tiene capacidad para celebrar este contrato, que no incurre en causal de inhabilidad e
incompatibilidad de las previstas en las Leyes 80 de 1993, 1150 de 2007, 1474 de 2011. Ley 2013 del 2019 y demas normas
constitucionales y legales, hemos acordado celebrar el presente contrato, &l cual se regira por las siguientes:

CLAUSULAS:

Prestar los servicios profesionales para asesorar a la Subdireccion de Gestion Ambiental
1) Objeto: en la implementacion de las actividades relacionadas con la Gestion Integral del Recurso
Hidrico en la jurisdiccion de Corpoguavio.

La actividad objeto de la necesidad de Ia contratacion se desarrollara a partir del cumplimiento de
2) Plazo: los requisitos legales de perfeccionamiento, ejecucién del contrato e inicio de la cobertura de la
ARL por el terminc de OCHO (8) meses.

1) Asesorar a la Suidireccion de Gestion Ambiental en las actividades necesarias para la
formulacion y/o actualizacion y/o la implementacion de los instrumentos de planificacion del
recurso hidrico en la jurisdiccion de la Corporacion Auténoma Regional del Guavio -

Corpoguavio.
2) Revisary verificar a diario el correo electronico, aplicativo yio herramientas establecidas por
 3) OBLIGACIONES la Corporacion, con e fin de atender los requerimientos que le sean asignados, en atencion
ESPECIFICAS DEL al cumplimiento de las obligaciones contractuales.
| CONTRATISTA 3)  Participar en |as reuniones para los cuales sea asignado en la sede de la Corporacion o fuera

de ella para tratar relacionados con &l objeto contractual.
4) Guardar la debida confidencialidad sobre los documentos e informacién que le sea
suministrada por la entidad.

1) Responder por la Salvaguarda de los documentos gue se le asignen.

2) Controlar los elementos incluidos en su inventario, puestos a su disposicion para el normal

- desarrollo de su trabajo y velar por su conservacion y cuidado.

3) Participar activamente en el disefio, documentacion, aplicacion, mantenimiento y mejora
del Sistema Integrado de Gestion y Control el cual esta conformado por el Sistema de

@ OBLIGACIONES Gestion Calidad bajo la norma 1SO 9001 y el Modelo Integrado de Planeacion y Gestion -

5 , 5 ; i /
i miatngs s i T o e e e s
CONTRATISTA g y jo baj reto y demas sistemas g

adopte y deba adoptar la entidad.

4)  Cumplir con todos los requisitos exigidos dentro del sistema HSEQ de la Corporacion
(Seguridad, Salud Ocupacional, Medio Ambiente, Calidad); contar y hacer uso de los
(EPP) Elementos de Proteccion Personal que se requieran para poder realizar las
actividades objeto de su conirato; y asi mitigar los riesgos y peligros identificados; Cumplir
a cabalidad el reglamento y las normas expedidas de Higiene y Seguridad; Informar al

Corporacion Autonoma Regional del Guavio - CORPOGUAVIC
Cra. 7a No. 1A - 52 Gachala, Cundinamarca
PBX: 8538500 Colombia - www.Corpoguavio.gov.co




Clausulado de Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales-

supervisor, para que éste a su vez comunique a la Oficina de Gestion del Talento Humano
todo Accidente o Incidente de trabajo; Asistir a las capacitaciones programadas dentro del
HSEQ de la Corporacién (Seguridad, Salud Ocupacional, Medio Ambiente y Calidad)

5) Dar cumplimiento a los protocolos de bioseguridad implementados por CORPOGUAVIO
en cumplimiento a los lineamientos de! Ministerio de Salud.

8) Entregar periédicamente y al nializar el contrato, o cuando el supervisor los solicite, los
documentcs y archivos (fisicos y electronicos) a su cargo y que se produzcan en ejecucion
de sus obligaciones, debidamente inventariados

7 Aplicar los procedimientos de gestion documental que permitan el desarrollo de las
funciones a su cargo.

8) Informar a la entidad |a administradora de riesgos laborales, a la cual se encuentra afiliado
para que ésta realice |a correspondiente novedad en la afiliacion del nuevo contrato (inciso
2 del articulo 2.2.4.2.2.9 del Decreto 1072 de 2015).

9) Participar activamente en la formulacion del Plan de Gestion Ambiental Regional PGAR,

vinculandose en las reuniones de formulacion y en la elaboracion de documentos técnicos

de acuerdo a |as onentaciones de la supervision.

Las demas que en gjercicio del contrato de prestacion de servicios le sean asignadas,

siempre y cuando estén dentro de su conocimiento y tengan relacion directa con la

correcta prestacion del servicio.

10

- 5) Forma de pago:

La Corporacion pagara al Confratista mensualidades de SEIS MILLONES TRESCIENTOS
OCHENTA MIL PESOS ($ 6.380.000) M/Cte. Un primer pago por fraccion de mes y los siguientes
pagos por mes vencido una vez se cumplan los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion; para
lo cual se debera presentar a la Subdireccion Administrativa y Financiera el informe para pagos
SIGYCOQ, el soporte de pago a salud pensidn y riesgos profesionales y &l recibido a satisfaccion
por parte del supervisor,

6) Garantia:

Previéndose cualquier hecho constitutivo de incumplimiento, de conformidad con lo establecido en
el articulo 7 de la Ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 2015, &l Contratista se abliga a constituir
a favor y a satisfaccion de Corpoguavio una garantia Unica, expedida por una Compariia de
Seguros legalmente estabiecida en Colombia, fiducia mercantil en garantia, garantia bancaria a
primer requerimiento, la cual amparara los siguientes riesgos:

AWPARD F; ,{

: ! L A - ¥
Cumplimiento (cubre el incumplimiento total o 10% del valor del Por el termino de
parcial, tardio o defectuoso, pago de muitas y contrato ejecucion del contrato y
penal pecuniarias imputables al contratista) Cuatro (4) mases mas.

Al monto de esta garantia, se imputara el valor de |a clausula penal o multas a que haya lugar y se
repondra, si por estos motivos disminuyera o llegare a agotarse.

7) Cléausulas
_excepcionales:

En este confrato se eniienden pactadas las clusulas excepcionales previstas en los articulos 14 a
18 de la Ley 80 de 1893, y demas normas que regulen la materia.

‘8) Causales de

El contrato también podra terminarse por cualquiera de los siguientes eventos: i) por acuerdo de
las partes; ii) por vencimiento del plazo; iii) por caso fortuito o fuerza mayor.

| Terminacion:

CORPOGUAVIO podra imponer multas diarias y sucesivas al contratista del cero punto dos por
ciento (0.2%) del valor total del contrato en los siguientes eventos: a) por el cumplimiento tardio de
las actividades encomendadas al contratista, b) por defectos y errores gue reflejen descuido o
negligencia en la ejecucion de las obligaciones del contrato, y ¢} por las demas circunstancias que

Corporacion Autonoma Regional del Guavio - CORPOGUAVIO
Cra. Ta No. 1A - 52 Gachala, Cundinamarca
PBX: 8538500 Colombia - www.COrpoguavio.gov.co
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impliquen |a mora o incumplimiento parcial de las obligaciones del contratista. La imposicion de
multas no impedira la aplicacién de ofras sanciones a gue haya lugar por la mora o e
incumplimiento,

10}:61’6@& penal:

En caso de incumplimiento total a cargo del contratista, ésta pagara a CORPOGUAVIO una suma
equivalente al veinte por ciento (20%) del valor dei contrato a titulo de tasacion anticipada de
perjuicios, sin menoscabo de hacer exigibles los otros peri' 'wins que se llegasen a probar. Asi
mismo, se podra hacer efectiva de manera proporcional al incumplimiento parcial del contrato,
suma que ser pagada o descontada segln el caso, al momento de efectuarse el respsctivo pago
del contrato.

- 11) Documentos
integrantes del
| contrato:

Hacen parte del presente contrato el CDP y los demas documentos expedidos en la etapa
precontractual, contractual y postcontractual. Las demas clausulas no dispuestas en el presente
documento se encuentran en el numeral 14 del estudio previo,

12) Requisitos de
: fanioy

El presente contrato se entiende perfeccionado con la firma de las partes; la expedicion del
respectivo registro presupuestal e inicio de la cobertura de la ARL. Para el pago de la prestacion
de servicios debera acreditarse &l cumplimiento de los aportes al Sistema de Sequridad Social
Integral.

13) Declaraciones:

Las partes declaran que conocen, comprenden y aceptan todas y cada una de las estipulaciones
contenidas en el presente contrato y los demas documentos que forman parte integral del mismo,
cuya interpretacion se sustentara en el principio de fa autonomia de la voluntad de las partes con
fundamento en el articulo 1602 del Cédigo Civil Colombiano.

14) Independencia del
contratista

El Ccntralis!a s una entidad independiente de la Corporacion y, en consecuencia, &l Contratista
no es su representante, agente o mandatario. No tiene la facultad de hacer declaraciones,
representaciones o compromisos en nombre de La Corporacion, ni de tomar decisiones o iniciar
acciones que generen obligaciones a su cargo

15) Cesiones

El Contratista no puede ceder parcial ni totaimente sus obligaciones o derechos derivados del
presente Contrato sin la autorizacion previa, expresa y escrita de La Corporacion.

16) Indemnidad

El Contratista mantendra indemne a la Contratante por cualquier obligacion de caracter laboral o
relacionado que se origine en &l incumplimiento de las obligaciones laborales que el Contratista
asume frente al personal, subordinados o terceros que se vinculen a la gjecucion de las
obligaciones derivadas del presente Contrato,

17) Compromiso de
confidencialidad y no
divuigacién de la

En relacion con la informacion clasificada. o' reservada que sea puesta a mi disposicion por
CORPOGUAVIO, manteniendo su confidencialidad, disponibilidad e integridad.  Como
consecuencia a lo anterior, manifiesto que me compromete a: Dar aplicacion a la Ley 1581 de 2012,
la Ley 1712 de 2014, asi como de la Politica de Tratamiento de Datos Personales y la Politica de
Seguridad de la Informacion de CORPOGUAVIO. 2. No usar la informacion suministrada para fines
distintos al cumplimiento def contrato suscrito con CORPOGUAVIO, asi como no utilizaria de forma
alguna que pudiere causar perjuicio directo o indirecto a los titulares o terceros de la informacién.
3. No revelar, divulgar, exhibir, mostrar, hecer circular, compilar, sustraer, ofrecer, vender.
intercambiar, captar, interceptar, modificar, recolectar, almacenar, o replicar la informacion dada a
conocer por CORPOGUAVIO, alin después de finalizado el contrato, 4. No publicar ni disponer de
la informacion puesta en mi conocimiento en sitios de Intemnet u otros medios de divulgacion o
comunicacion masiva, conservando la informacion a la que tenga acceso bajo las politicas
establecidas por CORPOGUAVIO y las condiciones de seguridad necesarias, disponiendo de las
medidas técnicas, humanas y administrativas que sean necesarias para otorgar seguridad e
impedir su adulteracién, pérdida, consulta, uso 0 acceso no autorizado o fraudulento. 5. Utilizar I
informacion unicamente en los términos autorizados y devolver toda informacion de inmediato a la

Corporacion Autdnoma Regional def Guavio - CORPOGUAVIO
Cra. 7a No. 1A - 52 Gachala, Cundinamarca
PBX: 8538500 Colombia - www.corpoguavio.gov.co
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persona designada por CORPOGUAVIO una.vez haya suspension o terminacion de contrato o
cambio en las cbligaciones; absteniéndome de mantener copia parcial o fotal de la informacion
abtenida o generada con ocasion del desarrallo del objeto contractual. 8. Garantizar la seguridad
de Ia informacion que se pone en mi conocimiento, ejerciendo sobre ella diligencia y haciendo uso
de las medidas y medios técnicos de cuidado que ponga a dispesicion CORPOGUAVIO, fodo ello
de acuerdo a lo dispuesto en la Politica de Segquridad de |a Informacion de CORPC -1 1AVIO. El no
cumplimiento de los anteriores compromisos podria dar lugar a acciones civiles, contractuales, e
incluso penales por parte de: CORPOGUAVIO o de los fitulares a quienes se les afecte en sus
derechos

18) Propiedad
intelectual

Si de la ejecucion del presente contrato resultan estudios, investigaciones, descubrimientos,
invenciones, informacion, mejoras y/o disefios, éstos pertenecen-a la Entidad Estatal contratante
de conformidad con lo establecido en el Articulo 20 de la Ley 23 de 1982. Asi mismo, el contratista
garantiza que los trabajos y servicios prestados a la Entidad Estatal confratante por el objeto de
este contrato no infringen ni vulneran los derechos de propiedad intelectual o industrial o
cualesguiera ofros derechos legales o contractuales de terceros.

19) Manifestacion de
no lavado de activos

EL CONTRATISTA manifiesta que |a informacion aportada en la certificacion, relacionada con el
Sistema para la Administracion del Riesgo del Lavado de Activos y Financiacion del Terrorismo —
SARLAFT- es veraz y verificable. Y se obliga para con Corpoguavio a aportar la documentacion e
informacién que requiera para el conocimiento del personal que contrata la entidad PARAGRAFO.
El incumplimiento por parte del CONTRATISTA de lo establecido en esta clausula, dara lugar a la
terminacion anticipada del presente contrato.

4

20) Participacion
comunitaria

Para efectos de control y vigilancia de la gestion publica contractual por las asociaciones civicas,
comunitarias, profesionales, benéficas o de ufiidad comun, CORPOGUAVIO terldré los
documentos que hacen parte del presente confrato a disposicion para ser consultades. Y en
cumplimiento a lo dispuesto en la Red Interinstitucional de Transparencia y Anticorrupcion (RITA),
liderada por |a Vicepresidencia de la Republica a través de la Secretaria de Transparencia; cred un
nuevo canal para que cualquier persona pueda hacer llegar sus denuncias ante posibles hechos
de corrupcion para o cual la ciudadania se podra contactar de manera directa con CORPOGUAVIO
para dar a conocer posibles hechos gue atenten contra nuestro prinipio de transparencia.

21) Notificaciones:

Se entiende que las notificaciones seran a fraves de la plataforma del SECOP |. Con la firma del
presente contrato autorizo a la Corporacion Auténoma Regional del Guavio - CORPOGUAVIQ para
que en los términos legalmente establecidos realice la recoleccion, almacenamiento, uso,
circulacion, supresion y en general, ef tratamiento de los datos personales que he procedido a
entregar 0 que entregaré, en virtud de las relaciones legales, contractuales, comerciales y/o de
cualguier otra que surja, en desarrallo y ejecucion de los fines descritos en el presente documento.
Asi mismo, en ci:mplimienl_o de laLey 1581 de 2012, la Corporacion A+t ma Regional del Guavio
- CORPOGUAVIO, en su calidad de Autoridad Ambiental, informa que los datos consignadgs en
su solicitud, estan sometidos a reserva, y seran registrados en las bases de datos de su propiedad

Para todos los efectos del presente contrato las partes acuerdan como domicilio &l Municipio de
Gachala, Cundinamarca. Para constancia se firma una vez leido y aceptado por quienes en ella
intervinieron en la plataforma SECOP I

Carporacidn Autanoma Regional del Guavio - CORPOGUAVIO
Cra. 7a No. 1A - 52 Gachaia, Cundinamarca
PBX: 8538500 Colombia - www.Ccorpoguavio.gov.co
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'E PUBLICACION PROACTIVA DECLARACION DE BIENES Y
PLE RENTAS Y REGISTRO DE CONFLICTOS DE INTERES
Funcidn Publica (Ley 2013 de 2019, Ley 1437 de 2011, 734 de 2002 y 2003 de 2019)
Tipo de declaracion INGRESO Fecha de publicacién 2026-01-09 09:53

Nombres y apellidos completos

Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido

WALTER LEONARDO NINO PARRA

Documento de identificacion

Tipo CEDULA DE CIUDADANIA Numero 79295230

Lugar de nacimiento

Pais COLOMBIA Departamento BOGOTA. D.C. Municipio BOGOTA. D.C.

Lugar de domicilio

. Pais COLOMBIA Departamento BOGOTA. D.C. Municipio BOGOTA.D.C.

Nombre de Ila entidad/organismo/institucion/persona
juridica publica o privada que presten funcion publica o
servicios publicos o que administren, celebren contratos y CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL GUAVIO
ejecuten bienes o recursos publicos/Notarias/Curadurias/ u
otra donde trabaje

Lugar de sede

Pais COLOMBIA Departamento CUNDINAMARCA Municipio GACHALA

Direccion | [" CARRERA 7N - 1A 52 municipio de Gachald, Cund."]

Cargo o funcion que cumple L CONTRATISTA

. Tipo de sujeto obligado de acuerdo con el articulo 2 de la Ley 2013 de 2019: Persona natural y juridica, pdblica o privada, que
presten funcidn publica, que presten servicios publicos respecto de la informacién directamente relacionada con la prestacion
del servicio publico.

1. DECLARACION JURAMENTADA DE BIENES ¥ RENTAS

De acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuacion procedo a publicar y divulgar proactivamente mi
declaracion de bienes y rentas y manifiesto que los unicos bienes y rentas que poseo a la fecha, en forma personal o por
interpuesta persona, son los que relaciono a continuacion.

5 M§§MESVM

Los ingresos y rentas que obtuve en el afic gravable 2025 fueron:
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CONCEPTO

VALOR

Salarios y demds ingresos laborales

$247.000.000,00

Cesantias e intereses de cesantias

Gastos de representacion

Arriendos

Honorarios

Otros ingresos y rentas

TOTAL

$247.000.000,00

Las cuentas bancarias de las que soy titular en Colombia y en el exterior son:

Tipo de cuenta Sede de la cuenta (Pais) Saldo total _de la cuenta a dtmemt;re 31 del ano
inmediatamente anterior
CUENTA DE AHORROS COLOMBIA $15.000.000,00

Mis bienes patrimoniales son los siguientes:

Tipo de bien Pais Departamento

Municipio

Valor

VEHICULO COLOMBIA BOGOTA. D.C.

BOGOTA.D.C.

$30.000.000,00

Mis acreencias y obligaciones vigentes a la fecha son:

Concepto

Saldo

PRESTAMO COOPERCAR

$15.000.000,00

TARJETAS DE CREDITO

$30.000.000,00

1.2 PARTICIPACION EN JUNTAS, CONSEJOS, CORPORACIONES, SOCIEDADES Y/O ASOCIACIONES

Tengo participacion en juntas, consejos o directivos: Si No | X

En la actualidad participo como miembro de las siguientes Juntas o Consejos Directivos:

Nombre entidad o institucian Organo Calidad de miembro

Pais

Tengo participacion en corporaciones, sociedades y asociaciones: Si

No | X

A la fecha soy socio de las siguientes corporaciones, sociedades y/o asociaciones:

Version 4.3 - Agosto 2024

Pagina2de 5

L




Y
et

‘Nombre corparacion,
sociedad o asociacién

Tipo : : Calidad de socio '_ Pais

Tengo actividades econdmicas privadas: Si No | X

Las actividades econdmicas de caracter privado, adicionales a las declaradas anteriormente, que he venido desarrollando de
forma ocasional o permanente son las siguientes:

Detalle de las actividades Forma participacion

2 CONFLICTOS DE INTERES

. De acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuacién procedo a publicar y divulgar proactivamente el registro
de la informacion que puede ser susceptible de generarme un conflicto de interés, asi como aquella relacionada con los
intereses de mi conyuge o comparnero(a) permanente, parientes y socios de hecho o de derecho.

2.1. INFORMACION DE CONYUGE O COMPARERO(A) PERMANENTE

Tengo cényuge o companero(a) permanente: Si No | X
Los intereses personales de mi conyuge o compafiero o compafiera permanente son susceptibles de si No
generar una posible situacién de conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempefio:

Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido
Tipo documento I Numero

.Descripcién del potencial conflicto de interés con su conyuge o compafiero(a) permanente:

Tengo parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad o primero civil con

Intereses personales que son susceptibles de generar una posible situacién de conflicto de interés Si No | X
frente a la labor o actividad que desempefio:
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A continuacién presento la informacién de los parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad y
primero civil que son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempefio.

De acuerdo con la Ley 2003 de 2019, los congresistas deben registrar sus parientes hasta el sequndo grado de
consanguinidad, segundo de afinidad y primero civil si son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o

actividad que desemperian.

Parentesco Pariente

Tipo de
documento de
identidad

Documento de
identidad

Descripcion del potencial conflicto de interés

2.3 FN'FERES E}IRECTO 0 ACTUAC?ONES DENTRO DEL ANO WERIGR

Tuve intereses directos o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de
junta directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacidn, grupo social u organizacién con
animo o sin animo de lucro y esto puede influir en mis decisiones y acciones en el desempefio de mi

cargo actual:

Si No | X

Dentro del afic anterior tuve interés directo o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, ‘miembro de junta
directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacién, grupo social u organizacién con animo o sin animo-de lucro
. (nacional o extranjera), y a continuacion describo como puede influir en las decisiones y acciones de mi cargo actual:

Tengo fideicomisos en Colombia o en el exterior:

Si

No

Los fideicomisos y encargos fiduciarios de los cuales soy constituyente o beneficiario en Colombia y en el exterior son:

Nombre del fideicomiso o
encargo fiduciario

Calidad

Valor

Pais

. Tengo inversiones en Colombia o en el exterior;

Si

No

Las inversiones en bonos, fondos de inversion, fondos de ahorro voluntario y otras que tengo en Colombia y en el exterior son:

Tipo de inversian

Valor

Pais

Versién 4.3 - Agosto 2024
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2.5. DONACIONES QUE REPRESENTARON REDUCCIONES EN LA DECLARACION DERENTA

Realicé donaciones: Si No | X

Las donaciones que me representaron reducciones en la declaracion de renta del dltimo afio gravable son:

Nombre entidad © : : Valor

- 2.6. POTENCIALES CONFLICTOS DE INTERES

Tengo potenciales conflictos personales de interés: 8] ® No | X

Los conflictos de interés pueden generarse a partir de, por ejemplo:

> Actividades y negocios que realiza o tiene con socio o socios de hecho o de derecho.
> Establecimientos que posee.

> Litigio o controversia ante autoridades administrativas o jurisdiccionales.
> Haber hecho parte de listas de candidatos a cuerpos colegiados de eleccion popular.

Los potenciales conflictos personales de interés que tengo son:
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01
No. 287749378

12:34:17

Bogota DC, 06 de enero del 2026

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consuitado el Sistema de Informacion de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) WALTER LEONARDO NINO PARRA identificado(a) con Cédula de ciudadania numero 79295230:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES ViGENTES

|ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se ‘
|frate de nombramiento o posesién en cargos que exijan para su desempeno ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que |
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 3o. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019. |

'NOTA: El certificado de antecedentes discipiinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales, |
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
perdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desemperien funciones publicas en
|ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que |
‘establezca la Constitucion Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las |
|sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el '
|Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion de antecedentes del aspirante en |a pagina web: |
| https:/www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx .

Carlos William Rodriguez Millan
Jefe Divisién de Relacionamiento Con El Ciudadano (C)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS,

Division de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1: Pbx 5878750 ext. 13170, Bogota D.C.
Www.procuraduria.gov.co




CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR’, hoy martes 06 de
enero de 2026, a las 12:31:50, el numero de identificacion, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Ceédula de Ciudadania
No. Identificacion 179295230
Cadigo de Verificacion |?929.J2302601 061231 50

Esta Certificacion es valida en todo el Territorio Nacwnal mmpmy cuando el npo '

respectivo documento de identificacion, coincidan con Eos aqmmgfstrados

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucién 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecénica aqui

L3

plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

-
F //
P A _2:,..,._,.... :—-c—-—y f

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

Generd: WEB

COR e
- Con el Codigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado. s
_ @ Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Codigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C Pagina 1 de 1
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.
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BN726, 1247 Cansulta de Inhabiidades

CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 12:47-46 noras del 06/01/2026, =l dudadanc idensificado con cédula de ciudadania No. 79295230,
Agellides y Nembras NINQ '“ARRA WALTER LEONARDO

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendra an consideracion por la entdad o empresa Corpoguavio, cor NIT 8320001711 y su
utilizacion es exclusivamente dentro del procaso de seleccion al cargo, oficio o profesion, en cumplimiantc de la Ley

=

por defitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades v se dictan otras gisposiciones™y su
30/04/2012 “por medio def cual se regiaments ia Laey 1218 de 2018 con observancia de

Decreto Reglamentario 753 del

las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demas normatividad rectora frente al tratamiento de datos.

cor medio de ia cual se establece ef regimen de inhatiidades 3 quienes hd}fd!’.‘ Sid0 congenados

DIRECCION DE INVESTIGACION CRIMINAL £ INTERPOL
L)

Area de Administracidn de Informacian Criminal

EMLACES DE INTERES

» Partalwen SEIN

— SIGANOS EN LAS REDES SOCIALES

@®®

Consulta de Inhabilidades - Lsy 1975 ge 2018 | Ley 2375 ge 2024

@ 2028 Aghoia Naclonal ve Culombia - Srupo Tecnologias de & Informacsn v s Comunicaciones DHIN

hitps. policia

nm

(A



: i ) :
TIC

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QU=

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM, el(la) ciudadano(a) con numero de
identificacion CC 79295230 NO SE ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS
MOROSOS

Esta certificacion es vélida en tedo el Territorio Nacional, siempre vy cuando el tipo v numero consignados en &l
respectivo documento de ideniificacion, coincidan con los aqui registrados.

Se expide en Bogota el 06/01/2026 12:42 PM

Cédigo Verificacion: MZKTPE59X3 ;
Valida hasta: 06/04/2026

Direccion de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

el
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REPUBLICA DE COLOMBIA

e J COPNIA

Consejo Profesional Nacional de Ingenieria s TR i T

Certificado de vigencia y antecedentes disd pulinarios
CVAD-2026-4188596

CONSEJO PROFESIONAL NACIONAL DE INGENIERIA
COPNIA

EL DIRECTOR GENERAL

CERTIF!CA:

1. Que WALTER LEONARDO NINO PARRA, identificado(a) con CEDULA DE CIUDADANIA 79295230,
se encuentra inscrito(a) en. el Registro Profesional Nacional que lleva esta entidad, en la profesion
de INGENIERIA GEOGRAFICA con MATRICULA PROFESIONAL 25247-36279 desde el 19 de Julio de
1990, otorgado(a) mediante Resolucién Nacional 71.

2. Que el(la) MATRICULA PROFESIONAL cs la autorizacién que expide el Estado para que el titular
ejerza su profesion en todo el territorio de la Republica de Colembia, de conformidad con lo
dispuesto en la Ley 842 de 2003.

. 3. Que el(la) referido(a) MATRICULA PROFESIONAL se encuentra VIGENTE
4. Que el profesional no tiene antecedentes disciplinarios ético-profesionales.

* 5. Que la presente certificacion se expide en Bogota, D.C., a los seis (06) dias del mes de Enero del
afio dos mil veintiseis (2026).

SNl
£ *\

Rubén Dario Ochoa Arbeldez

Firmal del titular (%) e
iz

. (*)Con el fin de venficar que el titular autoriza su participacion en procesos estatales de saleccion de contratistas, La falta de firma. del titular
no invalida el Certificado
Ef presente es.un documento' pliblico expedido electrénicamente zon. firma digital que garantiza su pico ¥ validez juridica:y probatoria segin 1o~
establecido en la Ley. 527 de 1999, Para verificar |a firma digital, consulte las propiedades del documento-original en farmato. .pdf.. i
Para verificar fa integridad e inalterabilidad del © presente documento consuite an el sitic: web
https: //tramites. copnia. gov.co/Copnia._ Wms&e}tﬁﬂﬂmmoﬁmdsw&nw&mﬁumwsundingstart indicado. &l nimero del cartificade
que se ancuentra-en-a-esquing superior derecha-de este dm:umento -

CONSEJO PROFESIONAL NACIONAL DE INGENIERIA - COPNIA
Caile 78 N® 9 - 57 - Teléfono: 322 0191 - Bogotd D.C.

e-mail: contactenos@copnia.gov.co

WWW.COpHIa.gOV.CU
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DIAN|

Formularic del Registro Unica Tributario

| 001 |

| 2. Concapto 0|2 Agctualizacion

4. Numero de formulano

141215347633

(415)7707212 20) 00001412153

212489984(80 1534

—

i

63 3

5. Numero de Identificacion Tributana (NIT) 6. DV | 12. Direccion secsonal

" o |5 | 14 Buzon slectrénico
I - x - £ e
T 8P EE 28 0§ [wexatgas So2l
IDENTIFICACION d i LN
24, Tipo de contribuyente 125. Tipo de documento ‘26 NGmero de |dentificacién, - # / =S | |
|Persona natural o sucesién fiiquida 2 | Cédula de Ciudadania : I i 79295230 e ' i
| Lugar de sxpedicién 28. Pais 29. Deparamento S s |30 cludsamManicipio ‘
|COLOMBIA 1 6 9 |BogotaD.C. 1 AN e ,Bogota, D.C. ¢ o1
31. Primer apsllido 32, Segundo apeliido 33. Primer nombre s "] 34--0twos nomores
|NINO PARRA [WALTER ) . |LEONARDO
35. Razon social _\'\ e i
£V P
36. Nombre comercial . 1 ! 37" Sigie: -:jw
e [
UBICACION
| 38. Pais 38. Departamento \“:' i ]4{1. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |BogotaD.C. i i 1 1 |Bogota, D.C. 001
41, Direccion principal " \‘ . S |
CL 133 19A 45AP 302 ¢ i
42, Corrao slectranico wleo26@gmail.com N { N
43, Cédigo postal 1 | 4. Teigtane 1 310814813 1/45 Teldfona 2 5012112578
~— . CLASIFICACION
Actividad acondmica e Ocupacién |
Actividad principai Activided secunaana- Otras actividades 52. Namero
46. Cadigo 47. Facha inicio activdad | 48. Codigo » 49! Facha inicio activitad 50. Cadigo 1 2 51. Codigo establecimientos
7 1 12[[20040120]|]7 270N>0 49020 1] | ' i T
"-"::..R... > - |Sﬂhi“‘ ] g rl 13 el Y '-‘“ o
1 2 3 4 8 = 4 \' -5 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
| I b ¥ | 1 I |
s3.cedigo |5 |4 8|5 2| | . ! . ] | | | | | l I i ! |
05- Impto. renta y compi. régimen ordinar___ o S
48 - impuesto sobre las ventas - VA R
52 - Facturador siectronico e LI
| |
s |
Usuarios aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 L} 5 B 9 10
|_ ' ' i | | 55.Forma 38, Tipo Servicio 1 2 3
| 54. Cadigo | : L ' ! | |57. Modo | |
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 i | - : -
' ! | ' E | | | I ' 5 ; | |s8.crc - | -
| i i I : : | | ' | | :
. IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizacionss a que haya lugar, la inscripcion en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra igencia indefi ¥ en ia no se exigird su renovacién
: Para uso exclusive de la DIAN
| : "
. | | . : o
l 58. Anexos SfD [6) x: 60. No. de Folios: | 0| |
| La informacion suministrada a traves del formulario oficial de inscripeidn, actualizacian, suspension | Sin perjuicio de las venficacionas que la DIAN realice.
! ¥ cancelacidn del Registra Unico Tributario (RUT), deberd ser axacta y veraz: an caso de constatar | Firma autorizada:
| Inexactitud 2n alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos
| 3ancionatonos o de suspension, segun el caso, Pardgrafo del articulo 1 6.1.2.6 del Decreto 1625
del 2016. De igual manera al formalizar al tramite i usuane fue informado y acepta la politica de =
ratamiento de datos ley 1581 de 2012. | 984, Nompre NINO PARRA WALTER LECNARDO
Firma del solicitante: .
| 985. Carga CONTRIBUYENTE

Fecha generacion documento POF

: 16-10-2025 04:08:48PM
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nueva

eps
CERTIFICA QUE:

El(La) Sefior(a) WALTER LEONARDO NINO PARRA identificado(a) con CC 79295230 se
encuentra afiliado a la EPS en condicién de 1° COTIZANTE.

Fecha de Activacion de 01/08/2008

Estado de la Afiliacion: ACTIVO

IR5; VIVA 1A IPS BARRIOS UNIDOS - COLSUBSIDIO
Categoria: c

La presente certificacion se expide a solicitud del(de la) interesado(a) en Bogota para
QUIEN INTERESE, a los 6 dias del mes de enero del afio 2026.

La certificacion tiene validez de un mes con respecto a la fecha de generacion.

Observaciones:

ESTA CERTIFICACION NO APLICA PARA SERVICIOS MEDICOS.
NO VALIDO PARA TRASLADO A OTRA EPS.

Cordialmente, =

> ;_ﬁ,_7
< ,&/
Gerencia de Afiliaciones
Nueva EPS S.A
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ADENCIA PRHLIENA

T

TN

(?Colpensiones

LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES

CERTIFICA QUE

Verificada |a base de datos de afiliados, el/la sefior/a WALTER LEONARDO NINO PARRA identificado/a con
documento de identidad Cédula de Ciudadania nimero 79295230, se encuentra afiliado/a desde 01/02/2016 al
Régimen de Prima Media con Prestacion Definida (RPM) administrado por la Administradora Colombiana de
Pensiones COLPENSIONES.

La presente certificacion se expide en Bogot3, el dia 06 de enero de 2026.

Rosa Mercedes Nino Amaya
Direccién de Afiliaciones

Nota: Certificado generado desde la pagina Web. Este documento no es valido para el reconocimiento de
prestaciones economicas, esta sujeto a verificacion y no tiene costo alguno.

Sade Principal: arrers T No. "4-11, Sogoes O.C., Cokemiea Dirm 360 comespondanci: Camrems 3 A ed] Lok £4. ien Emenca,| Bogoni 0.0, Solomtsa
Conmutadar: |« 371 S01 489 907 Conrmutadar AEPS; (+47) 831 467 OI00 Linea 0:-main: 01 3000 450000 Lines Gratuits S89S: 01 §000 410777
=
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¢ Cendiatra

CERTIFICADO EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL DE PRE INGRESO

] SEDE:CE!\\%,DIATRA NORTE 106

& TELEFONO:6017464727 - 6017562532

0 DIRECCION:Autopista Norte # 106-93, Pasadena

@ EMAIL:citas.nortel@cendiatra.com

@ FECHA EXAMEN:2025-10-29

) CIUDAD DE LA SEDE:BOGQTA

Nombres y apellidos: WALTER LEONARDO NING PARRA
Fecha de nacimiento:26/12/1963
Empresa:PARTICULAR

Empresa usuaria:

Cargo:CONTRATISTA

Departamento:80GOTA D.C.

ARL:

Fondo de Pensiones:COLPENSIONES

CC:79295230
Edad:61 Sexo:MASCULINO

Fecha ingreso:2025-10-29 / 07:37:59
Fecha salida:2025-10-29 / 01:43:36

A: ‘~idad Econémica:0010 - ASALARIADOS
E:-S:NUEVA EPS

EXAMENES REALIZADOS

+ EXAMEN MEDICO
CCUPACIONAL CE
PRE INGRESO

* EXAMEN

OPTOMETRICO + ESPIROMETRIA

+ ENFASIS OSTEOMUSCULAR

* AUDIOMETRIA
OCUPACIONAL

* GLUCOSA EN SUERO, U
OTRO FLUIDO DIFERENTE A
ORINA

+ HEMOGRAMA IV (HEMOGLOBINA HEMATOCRITO

RECUENTO DE ERITROCITOS INDICES
ERITROCITARIOS LEUCOGRAMA RECUENTO DE

* PERFIL LIPIDICO

+ ELECTROCARDIOGRAMA DE
RITMO O DE SUPERFICIE 50D

PLAQUETAS INDICES PLAQUETARIOS Y MORFOLOGIA
ELECTRONICA E HISTOGRAMA) AUTOMATIZADO

CONCEPTO DE APTITUD:

APTO Y SIN RESTRICCIONES PARA EL CARGO

SE SUGIERE CONTROL PROGRAMAS VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA:

CONDICION VISUAL:
RECOMENDACIONES:

ACUDIR A CONSULTA MEDICA EN SU EPS PARA MANEJO Y CONTROL POR:: CONTROL MEDICO

NUTRICIONALES - CAMBIOS DE ESTILOS DE VIDA:
VALORACION OPTOMETRICA:

DIETA SALUDABLE
CONTROL ANUAL

La presente certificacidn se expide en base a la historia clinica ocupacional del trabajador, la cual tiene caracter confidencial y su manejo esta
regulado por la Resolucién 1995 de 1993, Resaolucion 2346 de 2007, Resolucién 1918 de 2009. Acepto las anteriores valoraciones Médicas
realizadas, hago constar que la informaciéon suministrada sobre mi condicién de salud es verdadera, y me comprometo a cumplir las
recomendaciones y las restricciones a que haya lugar. Cualquier omisidn o falsedad serd causa |usta de finalizacién del contrato. Articulo 62 CST. La
firma de este documento no significa aceptacion de los conceptos médicos expresados y de su contenido. Sirve adicionalmente para constatar guien

presento la valoracion.

)

e 1t

T . Y b BT

JHON HERNANDEZ RIVERA
CC: 20727

RM: 20727

LIC-35T: 20727

Firma y sello del medico

Sedes Bogota
Principal - Centro - Connecta 26 - Connecta 26 VIP -

Norte 106 - Norte 83 - Norte 86 - Occidente | -
Occidente 2 - Sur 1 - Sur 2 - Zona Franca - fonihén

Atencion N°: 1575367

WALTER LEONARDO NINOC PARRA
CC: 79295230
Firma del paciente

Sedes Nacionales

Barranquilla - Buzaramanga - liuenaventura - ajica - Cali Exito
San Farnando - Cadi Lz Flora - Cuh Versalles - Cartagena - lhagué -
Manizales - Medell' » sguacatala - Medellin Alpujarra - Medellin
Bello - Monteria - Pereira - Santa Marta - Villavicencio

Cdédigo: PS-FT-11 Version: 1 Fecha: 12/01/2023




& Cendiatra

RECOMENDACIONES MEDICAS OCUPACIONALES

) SEDE:CENDIATRA NORTE 106 () DIRECCION:Autopista Norte # 106-33, Pasadena © CIUDAD DE LA SEDE:BOGOTA

D TELEFONO:6017464727 - 6017562592 {® EMAIL:citas.nortel@cendiatra.com @ FECHA EXAMEN:2025-10-29

Nombres y apellidos:WALTER LEONARDO NINO PARRA  €C€:79295230

Fecha de nacimiento:26/12/1963 Edad:6l Sexa:MASCULINO
Empresa:PARTICULAR Fecha ingreso:2025-10-29 / 07:37:59
Empresa usuaria: Fecha salida:2025-10-23 /01:43:36

¢ ~rgo:_ONTRATISTA Actividad Econémica:0010 - ASALARIAL =
s2partamento:80GOTA D.C. EPS:NUEVA EPS

ARL:

Fondo de Pensiones:COLPENSIONES

Las presentes recomendaciones se expiden con base a su historial clinico ocupacional.
Recomendaciones generales, laborales y extralaborales:

1. ACUDIR A CONSULTA MEDICA EN SU EPS PARA MANEJO Y CONTROL POR:: CONTROL MEDICO
2. NUTRICIONALES - CAMBIOS DE ESTILOS DE VIDA: DIETA SALUDABLE
3. VALORACION OPTOMETRICA: CONTROL ANUAL

o o= ety

JHON HERNANDEZ RIVERA

2620727 WALTER LEONARDO NINC PARRA
RM: 20727 CC: 79295230
LIC-S5T: 20727 Firma del paciente

Firma y sello del médico

Firma responsable del SG-SST de la empresa.

il === ey S )

Sedes Bogota Sedes Macionales
Principal - Centra - Connecta 7+ - Connecta 26'VIP - Barranquilla - Bucaramanga - Buenaventura - Cajic3 - Cuil Exito
Norte 106 - Norte 83 - Norie 56 - Occidente 1 - San Fernando - Cali La Florz - Cali Varsalles - Cartagena - lbagu'é - -
Occidente 2 - Sur 1 - =ur 2 - Zona Franca - Fontibén ¢ Manizales - Madellin Aguacatala - Medellin Alpujarra - Med«!ix.

Beillo - Monteria - Pereira - Santa Marta - Villavicencio

Atencién N°: 1575367 - . i Cédigo: PS-FT-11 Versién: 1 Fecha: 12/01/2023







