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CAMARA COMERCIO
CARTAGERNOA

Fecha expedicion: 19/01/2026 - 12:20:26
Recibo No. S012032387, Valor 12100

CODIGO DE VERIFICACION yA227u7yCD
Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a https://sii.confecamaras.co/vista/plantilla/cv.php?empresa=09 y digite el
respectivo codigo, para que visualice la imagen generada al momento de su expedicion. La verificacion se puede realizar de manera ilimitada,

durante 60 dias calendario contados a partir de la fecha de su expedicion.

La matricula mercantil proporciona seguridad y confianza en los negocios,renueve su matricula a més tardar el 31 de marzo de 2026.

CON FUNDAMENTO EN LA MATRICULA E INSCRIPCIONES EFECTUADAS EN EL REGISTRO MERCANTIL, LA
CAMARA DE COMERCIO CERTIFICA:

NOMBRE, IDENTIFICACION Y DOMICILIO

Razén Social : SALUD OCUPACIONAL ERS S.A.S.
Nit : 900587048-7
Domicilio: Cartagena, Bolivar

MATRICULA

Matricula No: 30993012

Fecha de matricula: 22 de enero de 2013
Ultimo afio renovado: 2025

Fecha de renovacién: 31 de marzo de 2025
Grupo NIIF : GRUPO III - MICROEMPRESAS

UBICACION

Direccidén del domicilio principal : CENTRO MEDICO LOS EJECUTIVOS AV PEDRO DE HEREDIA
CALLE 31 NO 58 5 10 LOCAL S 8

Municipio : Cartagena, Bolivar

Correo electrdénico : saludocupacionalers3@gmail.com

Teléfono comercial 1 : 3013495434

Teléfono comercial 2 : 3013272712

Teléfono comercial 3 : No reportbd.

Direccidén para notificacidén judicial : CENTRO MEDICO LOS EJECUTIVOS AV PEDRO DE HEREDIA
CALLE 31 NO 58 5 10 LOCAL S 8

Municipio : Cartagena, Bolivar

Correo electrdénico de notificacidén : saludocupacionalers3@gmail.com

Teléfono para notificacidédn 1 : 3013495434

Teléfono para notificacidén 2 : 3013272712

La persona juridica SI autorizdé para recibir notificaciones personales a través del
correo electrdénico, de conformidad con lo establecido en los articulos 291 del Cédigo
General del Proceso y del 67 del Cdédigo de Procedimiento Administrativo y de 1lo
Contencioso Administrativo.

CONSTITUCION
Por Documento Privado del 15 de Enero de 2013, en Cartagena, inscrito en esta Camara de

Comercio el 22 de Enero de 2013 con el No. 92248 del Libro IX del Registro Mercantil,
se constituyd® wuna sociedad ©por acciones simplificadas de naturaleza comercial
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denominada: SALUD OCUPACIONAL ERS S.A.S.

TERMINO DE DURACION
La persona juridica no se encuentra disuelta y su duracidén es indefinida.
OBJETO SOCIAL

Constituye objeto social Prestar servicios de salud integral, salud ocupacional,
auditoria médica y en general realizar toda clase de actos, operaciones comerciales,
financieras etc... licitas. Paragrafo: Es contrario al objeto social garantizar,
respaldar, fiar o avalar deudas de personas naturales o Jjuridicas, distintas de
aquellas persona Jjuridicas con quienes tenga la calidad de matriz, filial, subsidiaria
o este vinculada econdédmicamente o en las que sea propietaria de acciones o cuotas.

CAPITAL

* CAPITAL AUTORIZADO *

Valor $ 3.000.000,00
No. Acciones 10,00
Valor Nominal Acciones $ 300.000,00

* CAPITAL SUSCRITO *

Valor $ 1.500.000,00
No. Acciones 5,00
Valor Nominal Acciones $ 300.000,00

* CAPITAL PAGADO *

Valor $ 1.500.000,00
No. Acciones 5,00
Valor Nominal Acciones $ 300.000,00

REPRESENTACION LEGAL

Actuara como Representante Legal de la Sociedad el gerente General en ejercicio del
cargo. E1 Representante legal tendrd la administracidén y gestidén de los negocios
sociales con sujecidén a la ley, los estatutos sociales, los reglamentos y resoluciones
de la Asamblea General de Accionistas El gerente general serd designado por un periodo
de dos (2) afos contados a partir de su eleccidén, pero podrd ser reelegido
indefinidamente o removido libremente en cualquier tiempo. Si la Asamblea General no
elige al Representante Legal en las oportunidades que deba hacerlo, continuaran los
anteriores en su cargo, hasta tanto se efectué nuevo nombramiento.
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FACULTADES Y LIMITACIONES DEL REPRESENTANTE LEGAL

El representante legal tendrd las funciones propias de su cargo y en esencial las
siguientes: 1. Representar a la Sociedad Judicial o extrajudicialmente, ante los
asociados, ante terceros, y ante cualquier <clase de autoridades Jjudiciales vy
administrativas, personas naturales o Jjuridicas etc. 2. Ejecutar los acuerdos vy
resoluciones de la Asamblea General de Accionistas. 3. Realizar los actos y celebrar
los contratos que tiendan a cumplir los fines de la sociedad. En ejercicio de esta
facultad podrd: enajenar, adquirir, mudar, gravar, limitar en cualquier forma y a
cualquier titulo los Dbienes muebles e inmuebles de la Sociedad; transigir,
comprometer, arbitrar, desistir, novar, recibir e interponer acciones y recursos de
cualquier genero de todos los negocios o asuntos de cualguier indole gue tenga
pendiente la Sociedad; contraer obligaciones con garantia personal, prendaria o
hipotecaria; dar o recibir dinero mutuo, hacer depdsitos bancarios; firmar toda clase
de titulos wvalores vy negociar esta clase instrumentos, firmarlos, aceptarlos,
endosarlos, negociarlos, pagarlos, protestarlos, descargarlos, tenerlos o cancelarlos;
interponer toda clase de recursos, comparecer en Jjuicios e que se discute el dominio
de los bienes sociales de cualquier clase; formar nuevas sociedades o entrar a formar
parte de otros bienes sociales de cualquier clase; formar nuevas sociedades o entrar a
formar parte de otras vya existentes; 4. Constituir los apoderados Jjudiciales vy
extrajudiciales que 3juzgue necesario para la adecuada representacién de la sociedad
delegandoles las facultades que estime convenientes de aquellas que el mismo goza. 5.
Presentar los informes y documentos de que trata el articulo 446 de cédigo de comercio
a la Asamblea General. 6. Designar, promover y remover los empleados de la Sociedad
siempre y cuando ello no dependa de otro o6rgano social y sefialar el género de sus
labores, remuneraciones, etc. Y hacer los despidos del caso. 7. Convocar ala Asamblea
General de Accionistas a sus reuniones de cualquier indole. 8. Delegar determinadas
funciones propias de su cargo dentro de los limites seflalados en estos estatutos. 9.
Cuidar la recaudacidén e inversidn de los fondos de la empresa. 10. Velar porque todos
los empleados de la Sociedad, cumplan estrictamente sus deberes y poner en
conocimiento de la Asamblea General de Accionistas o faltas graves gue ocurran sobre
este en particular. 11. Todas las demds funciones no atribuida a la Asamblea General
de Accionistas y particular. 11. Todas las demds funciones no atribuidas a la Asamblea
General Accionistas y todas las demds que le delegue la Ley. 12. Constituir uniones
temporales y/o consorcios previa autorizacidén de la Asamblea General de Accionistas.
Pardgrafo: El1 representante Legal requerird autorizacién de la Asamblea General de
Accionista para la celebracidén de cualquier operacidén directa o indirectamente
relacionada con el objeto social que supere la cuantia en pesos de 300 salarios
minimos mensuales legales vigentes, vigente en el dia de la negociacién.

NOMBRAMIENTOS

REPRESENTANTES LEGALES
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Por documento privado del 15 de enero de 2013 de la Accionista Constituyente,
inscrita/o en esta Cémara de Comercio el 22 de enero de 2013 con el No. 92248 del libro
IX, se designé a:

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
REPRESENTANTE LEGAL GERENTE REYNALDO VASQUEZ VIANA C.C. No. 73.081.529

REFORMAS A LOS ESTATUTOS (TEXTO)

Hasta la fecha la sociedad no ha sido reformada.

RECURSOS CONTRA LOS ACTOS DE INSCRIPCION

De conformidad con lo establecido en el Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo
Contencioso Administrativo y la Ley 962 de 2005, los Actos Administrativos de registro
quedan en firme, dentro de los diez (10) dias hébiles siguientes a la fecha de
inscripcién, siempre que no sean objeto de recursos. Para estos efectos, se informa que
para la CAMARA DE COMERCIO DE CARTAGENA, los sdbados NO son dias hébiles.

Una vez interpuestos los recursos, los Actos Administrativos recurridos gquedan en

efecto suspensivo, hasta tanto los mismos sean resueltos, conforme lo prevé el articulo
79 del Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.

A la fecha y hora de expedicidén de este certificado, NO se encuentra en curso ningun
recurso.
CLASIFICACION DE ACTIVIDADES ECONOMICAS - CIIU

Actividad principal Cédigo CIIU: 08699
Actividad secundaria Cédigo CIIU: Q8621
Otras actividades Cédigo CIIU: No reportd

ESTABLECIMIENTOS DE COMERCIO, SUCURSALES Y AGENCIAS
A nombre de la persona juridica, figura(n) matriculado(s) en la CAMARA DE COMERCIO DE

CARTAGENA el (los) siguiente(s) establecimiento(s) de comercio:

ESTABLECIMIENTOS DE COMERCIO
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Nombre: SALUD OCUPACIONAL ERS S.A.S.

Matricula No.: 30993102

Fecha de Matricula: 22 de enero de 2013

Ultimo afio renovado: 2025

Categoria: Establecimiento de Comercio

Direccién : CENTRO MEDICO LOS EJECUTIVOS AV PEDRO DE HEREDIA CALLE 31 NO 585 10
Municipio: Cartagena, Bolivar

SI DESEA OBTENER INFORMACION DETALLADA DE LOS ANTERIORES ESTABLECIMIENTOS DE COMERCIO O
DE AQUELLOS MATRICULADOS EN UNA JURISDICCION DIFERENTE A LA DEL PROPIETARIO, DEBERA
SOLICITAR EL CERTIFICADO DE MATRICULA MERCANTIL DEL RESPECTIVO ESTABLECIMIENTO DE
COMERCIO.

LA INFORMACION CORRESPONDIENTE A LOS ESTABLECIMIENTOS DE COMERCIO, AGENCIAS Y
SUCURSALES, QUE LA PERSONA JURIDICA TIENE MATRICULADOS EN OTRAS CAMARAS DE COMERCIO DEL
pPAfS, PODRA CONSULTARLA EN WWW.RUES.ORG.CO.

INFORMA - TAMANO DE EMPRESA

De conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.1.13.2.1 del Decreto 1074 de 2015 y
la Resolucidn 2225 de 2019 del DANE el tamafio de la empresa es MICRO EMPRESA.

Lo anterior de acuerdo a la informacidén reportada por el matriculado o inscrito en el
formulario RUES:

Ingresos por actividad ordinaria : $302.551.100,00
Actividad econdémica por la que percibid mayores ingresos en el periodo - CIIU : Q8699.

Este certificado refleja la situacidédn juridica registral de la sociedad, a la fecha y
hora de su expedicién.

IMPORTANTE: La firma digital del secretario de la CAMARA DE COMERCIO DE CARTAGENA contenida en este certificado electrénico se encuentra emitida por una
entidad de certificacién acreditada por el Organismo Nacional de Acreditaciéon de Colombia (ONAC), de conformidad con las exigencias establecidas en la Ley 527 de
1999 para validez juridica y probatoria de los documentos electrénicos.

La firma digital no es una firma digitalizada o escaneada, por lo tanto, la firma digital que acompafa este documento la podra verificar a través de su aplicativo visor de
documentos pdf.

La firma mecéanica que se muestra a continuacion es la representacion gréafica de la firma del secretario juridico (o de quien haga sus veces) de la Camara de Comercio
quien avala este certificado. La firma mecanica no reemplaza la firma digital en los documentos electrénicos.
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CESAR ALONSO ALVARADO BARRETO

*** FINAL DEL CERTIFICADO ***
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LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,

CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy lunes 19 de
enero de 2026, alas 12:12:05, el nimero de identificacion de la Persona Juridica, relacionado a continuacién, NO SE
ENCUENTRA REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento

NUmero de identificacion tributario

No. Identificacién

9005870487

Caodigo de Verificacion

9005870487260119121205

Esta Certificacion es vélida en todo e Territorio Nacional, siempre y cuando €l tipo y himero consignados en €l

respectivo documento de identificacion, coincidan con los agui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, |a firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez paratodos los efectos legales.

Generé: WEB

/7 .

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

®

Con €l Cadigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Codigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.

CGE, m—

Paginaldel



LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,

CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy lunes 19 de
enero de 2026, alas 12:11:02, el numero de identificacion, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento

Cédula de Ciudadania

No. Identificacién

73081529

Caodigo de Verificacion

73081529260119121102

Esta Certificacion es vélida en todo e Territorio Nacional, siempre y cuando €l tipo y himero consignados en €l

respectivo documento de identificacion, coincidan con los agui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, |a firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez paratodos los efectos legales.

Generé: WEB

/7 .

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

®

Con €l Cadigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Codigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.

CGE, m—

Paginaldel



CERTIFICADO DE ANTECEDENTES PIB

12:16:44
PRUCURADUNA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01
GENERAL DE LA NACION No. 289118945

Bogota DC, 19 de enero del 2026

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), la persona SALUD OCUPACIONAL ERS S.A.S identificado(a) con NIT nimero 9005870487:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se

trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la Constitucién Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcién de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

Carlos William Rodriguez Millan
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano (C)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co



CERTIFICADO DE ANTECEDENTES PIB

12:15:21
PRUCURADUNA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01
GENERAL DE LA NACION No. 289118634

Bogota DC, 19 de enero del 2026

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) REYNALDO VASQUEZ VIANA identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 73081529:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se

trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la Constitucién Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcién de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

Carlos William Rodriguez Millan
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano (C)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co



19/1/26, 12:18 Policia Nacional de Colombia

POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA INICIO CONTACTENOS PREGUNTAS FRECUENTES

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 12:18:20 PM horas del 19/01/2026, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 73081529
Apellidos y Nombres: VASQUEZ VIANA REINALDO

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable Corte
Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES
JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran antecedentes y para quienes la
autoridad judicial competente haya decretado la extincion de la condena o la prescripcion de la
pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el numero de identificacién y nombres, correspondan con
el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo a lo
establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccion: Avenida El Dorado #
75 — 25 barrio Modelia,
Bogota D.C.

Atencién administrativa:
Lunes a Viernes 8:00 am a
12:00 pmy 2:00 pm a 5:00 pm
Linea de atencion al
ciudadano: 5159700 ext.
30552 (Bogotd)

Resto del pais: 018000 910
112

E-mail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co

Ministerio de Qt“’r) Portal Unico de R GOV.CO

S

Defensa Nacional Contratacion

https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebdJudicial/formAntecedentes.xhtml
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19/1/26, 12:18 Policia Nacional de Colombia

Todos los derechos reservados.

https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebdJudicial/formAntecedentes.xhtml 2/2



20/1/26, 10:46 Consulta RNMC

( &) Policia Nacional de Colombia o

< (https://www.policia.gov.co

.....

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 20/01/2026 10:45:56 a. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 73081529 y Nombre:
REYNALDO VASQUEZ VIANA.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cédigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacion No. 132988222 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicién del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busqueda H B Imprimir

515 9000

o : Policia Nacional de Colombia COLOMBIA

Ios y Direccion General - Cra. 59 N? 26 - 21 (. POTENCIA DE LA

. @a?(- Centro Administrativo Nacional CAN, Bogota D.C. VI DA
it

Linea de atencion: 018000-910112

U ©icovco

https://srvenpc.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx

m
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20/1/26, 10:47 Consulta RNMC

( &) Policia Nacional de Colombia o

< (https://www.policia.gov.co

.....

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 20/01/2026 10:47:11 a. m. para - NIT, sin digito de verificaciéon: N°. 900587048

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cédigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacion No. 132988453 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicién del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busqueda H B Imprimir

515 9000

- Policia Nacional de Colombia COLOMBIA

Ios y Direccién General - Cra. 59 N2 26 - 21 (. POTENCIA DE LA

@a?(- Centro Administrativo Nacional CAN, Bogota D.C. VI DA
(ria

Linea de atencion: 018000-910112

U ©icovco

https://srvcnpc.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx 17
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‘. aportes Resumen General de Pago

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono ExonerngFSENA e
NIT 900587048 7 SALUD OCUPACIONAL ERS S.A.S. B - MENOS DE 200 COTIZANTES PRINCIPAL CLL 31 # 56 - 38 LOCAL F8 CARTAGENA-BOLIVAR 6436742 Si
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2025-12 2026-01 2083348436 9497068109 E 2026/01/14 2026/01/15 | NEQUI 1 $121,800
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identificacion Nombres Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Dias 1BC Aporte
Sucursal: PRINCIPAL (1 Afiliados) $1,423,500 $1,423,500 $1,423,500
Centro de Trabajo: ADMINISTRACION ( 1 Afiliados) $0 $0 $1,423,500 $57,000 $1,423,500 $57,000 $1,423,500 $7,500 $0 $0
Ciudad: CARTAGENA Depto: BOLIVAR ( 1 Afiliados) $0 $0 $1,423,500 $57,000 $1,423,500 $57,000 $1,423,500 $7,500 $0 $0
1 |cc |73081529 |VASQUEZ REYNALDO | | 0 S0 so| Eps037| 30 $1,423,500 $57,000 CCFo9| 30 $1,423,500 $57,000 14-23) 30 $1,423,500 $7,500 | 30 $0 $0
Total Afiliados( 1) $0 $0 $1,423,500 $57,000 $1,423,500 $57,000 $1,423,500 $7,500 $0 $0

Pagina 1 de 2 2026/01/15 10:23 AM



3portes Resumen General de Pago

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
ICBF
NIT 900587048 7 SALUD OCUPACIONAL ERS S.A.S. B - MENOS DE 200 COTIZANTES PRINCIPAL CLL 31 #56 - 38 LOCAL F8 CARTAGENA-BOLIVAR 6436742 Si
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2025-12 2026-01 2083348436 9497068109 B} 2026/01/14 2026/01/15 | NEQUI 1 $121,800

RESUMEN DE PAGO

CODIGO NIT AFILIADOS VALOR LIQUIDADO  INTERESES MORA SALDOS E VALOR A PAGAR
INCAPACIDADES

ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $7,500 $100 S0 $7,600
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS 14-23 860,011,153 6 1 $7,500 $100 S0 $7,600

CCF (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $57,000 $100 S0 $57,100
COMFAMILIAR CARTAGENA CCF09 890,480,110 1 1 $57,000 $100 $0 $57,100

EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $57,000 $100 $0 $57,100
NUEVA E.P.S. EPS037 900,156,264 2 1 $57,000 $100 S0 $57,100

1 $121,500 $300 $0 $121,800

Pagina 2 de 2 2026/01/15 10:23 AM



S
GOBERNACION
de BOLIVAR

Secretaria de Salud Departamental

RESOLUCION No.  my ., .+ DE2021

U o |

Por la cual se Renueva Licencia de Prestacion de Servicios de Seguridad y Salud en el
Trabajo

EL SECRETARIO DE SALUD DEPARTAMENTAL DE BOLIVAR

En uso de sus facultades legales, especialmente las conferidas por la Resolucion 4502
del 28 de diciembre de 2012 del Ministerio de Salud y Proteccion Social y,

CONSIDERANDO

Que E| Sefior REYNALDO VASQUEZ VIANA, identificado con Cedula de Ciudadania
No.73.081.529 expedida en Cartagena, con titulo “MEDICO Y CIRUJANO”,
“ESPECIALISTA EN SALUD OCUPACIONAL”, Otorgado por UNIVERSIDAD DE
CARTAGENA, el dia 10 de septiembre del 1999, con registro Acta de Grado # 03-14807,
ha solicitado Renovacién de la Licencia de Prestacion de Servicios de Seguridad y Salud
en el Trabajo, anexando la documentacion exigida en la Resolucién No 4502 del 28 de
diciembre de 2012 del Ministerio de Salud y Proteccion Social.

Que La Doctora ANDRIA ELENA SOSSA FAJARDO - Profesional Especializados Cadigo
222 Grado 07 del Programa Salud vy Ambito Laboral, ha revisado y verificado la
documentacion presentada por el Peticionario, la cual cumple con los requisitos exigidos en
el articulo segundo de la resolucién No 4502 del 2012, para expedir la LICENCIA PARA
LA PRESTACION DE SERVICIOS DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO.

Que en virtud de lo anterior,
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO - Renuévase LICENCIA PARA LA PRESTACION DE SERVICIOS

DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO A: El Sefior REYNALDO VASQUEZ VIANA,
identificado con Cedula de Ciudadania No.73.081.529 expedida en Cartagena, en los

campos de accion: Medicina y Cirugia en Seguridad y Salud en el Trabajo, Investigacion
en Area Técnica, Investigacion del Accidente de Trabajo y Enfermedad Laboral, Educacion,
Capacitacién, Disefio, Administracion y Ejecucion del Sistema de Gestién de la Seguridad
y Salud en el Trabajo.

ARTICULO SEGUNDO. - La Licencia de que trata el Articulo anterior tiene vigencia por el
término de diez (10) afios contados a partir de su ejecutoria.

PARAGRAFO. - Licencia valida en todo el territorio nacional, personal e intransferible, en
los campos de accion descritos en el Articulo Primero.

ARTICULO TERCERO. - Contra la presente resolucion procede el recurso de reposicion
de conformidad con el articulo 74 del C. P. Ay de lo C. A, Ley 1437 de 2011.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE:

Reviso Eberto Ofate del Rio: Jefe Oficina Asesora Juri 2
Proyecto: Andria Sossa Fajardo. P.E. Cédigo 222 Grado 07. W
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GOECIC)N
de BOLIVAR
Secretaria de Salud Departamental

RESOLUCION Mowis. ~ 9 0 5 DE 2023

Por la cual se Renueva Licencia de Prestacién de Servicios de Seguridad y Salud en el
Trabajo
EL SECRETARIC DE SALUD DEPARTAMENTAL DE BOLIVAR
En uso de sus facultades legales, especialmente las conferidas por la Resolucion 4502
del 28 de diciembre de 2012 del Ministerio de Salud y Proteccion Social y,

CONSIDERANDO

Que el Sefior REYNALDO VASQUEZ VIANA, identificado con cedula de ciudadania
No.73.081.529 expedida en Cartagena, Representante legal de la empresa SALUD
OCUPACIONAL ERS S.A.S, con NIT 900587048-7 domiciliada en Cartagena
Matricula Mercantil N°09-309930-12 ha solicitado Ia renovacion de la Licencia de
Prestacion de Servicios de Seguridad y Salud en el Trabajo, anexando la
documentacién exigida en la Resolucion No. 4502 del 28 de diciembre de 2012 del
Ministerio de Salud y Proteccién Social.

Que el dia 02 de Junio de 2023, La Doctora ANDRIA ELENA SOSSA FAJARDO -
Profesional Especializado codigo 222 grado 07 de la Dimension Salud y Ambito Laboral
realizo visita de verificacion del Recurso Humano y condiciones técnicas de dotacion para
la prestacion de servicios en Seguridad y Salud en el Trabajo, de conformidad a lo
establecido en el Articulo segundo litera! B de la Resolucién 4502 del 28 de Diciembre de
2012, se pudo establecer que la empresa SALUD OCUPACIONAL ERS S.A.S, cumple
con los requisitos necesarios PARA LA PRESTACION DE SERVICIOS DE SEGURIDAD
Y SALUD EN EL TRABAJO.

Que en virtud de lo anterior,

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO - Renuevase LICENCIA PARA LA PRESTACION DE SERVICIOS
DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO A: LA EMPRESA: SALUD OCUPACIONAL
ERS S.A.S, con NIT 900587048-7 domiciliada en Cartagena y Matricula Mercantil N°09-
309930-12, en las areas de: Medicina del trabajo: Consulta médica, audiometrias,
optometria  ocupacional, psicologia ocupacional, visiometrias, espirometrias.
fonoaudiologia ocupacional, toma de muestras laboratorio clinico, electrocardiograma,
seguridad ocupacional, educacién y capacitacion, investigacion, disefio, administracion y
ejecucion de programas de seguridad y salud en el trabajo.

ARTICULO SEGUNDO - La Licencia de que trata el Articulo anterior tiene vigencia por el
termino de diez (10) afios contados a partir de su expedicion.

PARAGRAFO - Licencia valida en todo el territorio nacional, personal e intransferible.

ARTICULO TERCERO.- Contra la presente resolucion procede el recurso de reposicion de
conformidad con el articulo 74 del Cédigo Contencioso Administrativo, Ley 1437 de 2011

NOTIGIQUESE Y CUMPLASE:
20 JUN. 2023

Secretario de Saiud Depértamental de Bolivar
Lar ORUd Lepartaments Poha

Nombre Carg}u Firma jll
7 |

Eberto Ofate Del Rio Jefe Oficina Asesora Juridica

—-;;:yectéiy,lo Elaboré.: B Iv\inr-ndria Sossa F:};;lo—w P.E. Cédigo 222 Grado 07,

Reviso y :Aprobé- Eduardo Franco Osorio Director de Salud Plblica

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el presente documento y lo encontramos ajustado a las @gpnﬁ'y i
disposiciones legales y/o técnicas vigentes y por lo tanto, lo presentamos para la firma del sefior Secretario de Salud

|
A 5 B = = - ; e L

Departamental.




REPUBLICA DE COLOMBIA

La salud
es de todos Minsalud

MINISTERIO DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL

DISTINTIVO DE HABILITACION DE SERVICIOS

Codigo y Nombre del Prestador 1300102545 - SALUD OCUPACIONAL ERS

Codigo y Nombre de la Sede 130010254501-SALUD OCUPACIONAL ERS
CENTRO MEDICO LOS

R - N . L, EJECUTIVOS CL 31 56 A 38

Departamento Distrito:CARTAGENA |Municipio Distrito:CARTAGENA Direccién .
S 8. Barrio: LOS
EJECUTIVOS.

Grupo del Servicio Apoyo Diagndstico y Complementacién Terapéutica

742 - DIAGNOSTICO VASCULAR

Ndamero Unico del Distintivo de Habilitacion de Servicios: DHSSOZ49529

Verifique la informacién de este documento, ingresando a: https://prestadores.minsalud.gov.co/habilitacion/consultadistintivo_dhss.aspx
y posteriormente digitando el Namero Unico del Distintivo de Habilitacion de Servicios:DHSS0249529

En caso de cualquier inquietud con el DISTINTIVO DE HABILITACION DE SERVICIOS comuniquese con la Departamento Administrativo
Distrital de Salud - DADIS Cartagena - Direccién:Centro Getsemani Carrera 10B No 25 -10 Calle Larga Casa Fatima 2 Piso -
Telefono(s):6411370 EXT 1430 6411370 EXT 1456 - Correo Electronico:direcciondadis@cartagena.gov.co

Fecha de apertura del servicio: 19 - 02 - 2016 (DD-MM-AAAA).

Fecha de impresion: sdbado 02 de marzo de 2024 (5:04 p.m.).

El presente documento se expide de conformidad con lo previsto en la Parte 5, Titulo 1, Capitulo 1 del Decreto 780 de 2016 y la Resolucién 3100 de 2019, o las normas que la modifiquen o sustituyan.

Cadigo interno MinSalud_PS:1780811690

Versién 3.0.



REPUBLICA DE COLOMBIA

La salud
es de todos Minsalud

MINISTERIO DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL

DISTINTIVO DE HABILITACION DE SERVICIOS

Cédigo y Nombre del Prestador 1300102545 - SALUD OCUPACIONAL ERS

Codigo y Nombre de la Sede 130010254501-SALUD OCUPACIONAL ERS
CENTRO MEDICO LOS

R - - . L, EJECUTIVOS CL 31 56 A 38

Departamento Distrito:CARTAGENA |Municipio Distrito:CARTAGENA Direccién .
S 8. Barrio: LOS
EJECUTIVOS.

Grupo del Servicio Consulta Externa

407 - MEDICINA DEL TRABAJO Y MEDICINA LABORAL

Ndamero Unico del Distintivo de Habilitacion de Servicios: DHSSOZ49528

Verifique la informacién de este documento, ingresando a: https://prestadores.minsalud.gov.co/habilitacion/consultadistintivo_dhss.aspx
y posteriormente digitando el Namero Unico del Distintivo de Habilitacion de Servicios:DHSS0249528

En caso de cualquier inquietud con el DISTINTIVO DE HABILITACION DE SERVICIOS comuniquese con la Departamento Administrativo
Distrital de Salud - DADIS Cartagena - Direccién:Centro Getsemani Carrera 10B No 25 -10 Calle Larga Casa Fatima 2 Piso -
Telefono(s):6411370 EXT 1430 6411370 EXT 1456 - Correo Electronico:direcciondadis@cartagena.gov.co

Fecha de apertura del servicio: 29 - 04 - 2013 (DD-MM-AAAA).

Fecha de impresion: sdbado 02 de marzo de 2024 (5:03 p.m.).

El presente documento se expide de conformidad con lo previsto en la Parte 5, Titulo 1, Capitulo 1 del Decreto 780 de 2016 y la Resolucién 3100 de 2019, o las normas que la modifiquen o sustituyan.

Cadigo interno MinSalud_PS:1576459884

Versién 3.0.



Portafolio de Servicios

© .
@ Salud Ocupacional ERS




presarial e |nst|tUC|onaI en la busqueda del
mejoramiento continuo de la calidad de vida de los
trabajadores, a través de la prestacion de servicios
médicos integrados de alta calidad, confiabilidad,

procesos de investigacion, diagndstico, calificacion,
capacitacion, seguimiento y asesoria, con el fin de superar
las expectativas de nuestros clientes. Estamos

comprometidos con la salud ocupacional, promocion y
prevencion y auditoria en salud, dentro de un modelo
eficiente y eficaz, ofertado por un talento humano
altamente calificado y especializado.

VISION:

Salud Ocupacional ERS sera el 2025 una empresa lider en
Colombia, especializada en la prestacion de servicios
integrales de salud ocupacional, seguridad social y auditoria
en salud, bajo los preceptos legales dentro de un

marco de honestidad y seriedad, con el respeto de la
persona humana basados en una identidad cambiante y
evolutiva, enfocada en los intereses individuales de
nuestros clientes, promoviendo la eficiencia y eficacia de
nuestros servicios para el mejoramiento de la
competitividad y productividad de las empresas.

Salud Ocupacional ERS



RTALEZAS Y VALORES
RATIVOS

i Hgnestrdad

h-..__;-".'.'-_:"__'o Responsabllldad /

t>_Compromlso

----

o Seriedad

o Integridad

o Liderazgo

o Excelente trabajo en equipo

oTrabajamos con equipos modernos de alta tecnologia, que
permiten mayor confiablidad en los resultados obtenidos.

o Nuestras instalaciones son modernas y bien ubicadas para el
facil acceso de sus empleados.

° Tenemos disponibilidad de acceso directo a la empresa para
la realizacion de examenes a los trabajadores.

o Contamos con personal especializado y experimentado en la
prestacion de servicios de la salud.

Salud Ocupacional ERS



_ on de evaluaciones médicas
ocupacionales-de_ ingreso,
peri6dicos; retiro, . Post mT“_da_d
Evaluamen con énfasis en altura..
~ Examen médico gerlgLaJ,f#

—Visiometria y- Optometria.

Laboratorio Clinico.

—

Audiometria tamizaje .
Espirometria.
Elaboracion de botiquin primeros auxilios.

Seminarios y talleres de capacitacion.

Asesoria basica para el disefio del SGSST acuerde a la actividad
econodmica de la empresa.

Conformacién y capacitacion de comité paritario de

seguridad y salud en el trabajo (COPASST).

Disefio e implementacion del programa de vigilancia
epidemiolégica de acuerdo a los factores de riesgos de la
empresa.

Capacitaciéon para trabajadores en el area de manipulacion de
alimentos.

Capacitaciéon basica en primeros auxilios.
Auditoria y evaluaciones de salud ocupacional

Salud Ocupacional ERS



ORIAS Y CAPACITA

ria en el diagnostico de condiciones de salud
Programas de vigilancia epidemioldgica:

Asesoria

Implementacion

Evaluacion

En el desarrollo del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud Ocupacional en el trabajo de su empresa, en el

cual se planean, ejecutan y evallan actividades tendientes a asegurar el bienestar integral de todos los
trabajadores y el mejoramiento de las condiciones de trabajo y de salud, con la finalidad de controlar los
riesgos y proteger la empresa en la alteracidon del proceso productivo y control de perdidas

Actividades Especificas en SGSST.

Asesoria, Ejecucion y Evaluacion del SGSST.
Asesoria en la elaboracion y registro del Reglamento de Higiene Industrial. Higiene Industrial.
Asesoria en la formacidn y registro del comité paritario (COPASST).

Inspecciones planeadas de seguridad.
Capacitaciones en legislacion en salud Ocupacional.
Analisis de puestos de trabajo y métodos de control.
Diagnostico de condiciones de trabajo.

Elaboracion de Profesiogramas

Salud Ocupacional ERS



, €l sentido de compromiso y el se
cupacional ERS le ofrece un catalogo completo de temas entre los cua

Asesoria y capacitacion en estilos de vida saludable
o Ergonomia en los puestos de trabajo
o Conservacion Visual
o Conservacion Auditiva
o Conservacion de la voz
o Manipulacién de cargas
o Manipulacién de alimentos
o Manejo del Estrés
o Factores de riesgo ergondmico en oficinas

o Pautas de higiene postural
o Pausas activas
o Autocuidado

Comportamientos seguros de trabajo
o Actitudes pro-activas de seguridad
o Manejo de video-terminales
o Iluminacion en el trabajo
o Manejo seguro de herramientas de oficina
o Manejo seguro de herramientas de mano
o Normas de seguridad en el trabajo
o Proteccion de maquinaria

o Uso de Elementos de Proteccion Personal
o Prevencion de accidentes de trabajo
o Almacenamiento y manejo de materiales

o Intervencion a la Accidentalidad

Salud Ocupacional ERS



LECTA
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CORREO Y LECTURA DE CONTADORES

Nit.806003042-7

Cartagena de indias 15 junio 2025

A quien interese

Certifico que el DR REYNALDO VASQUEZ VIANA Identificado con el numero de
cedula 73081529, RM 292/90 y licencia de salud ocupacional 1006 del 2021. Presto
sus servicios como médico especialista en salud ocupacional en nuestra empresa
desde el 13 de marzo del 2019 hasta el 12 de marzo del 2024.

Realizando los examenes de ingreso, periddico y egreso, ademas de realizar
seguimiento a los sistemas de vigilancia epidemiolégica (SVE) a todos nuestros
trabajadores y funcionarios. Acreditando siempre una buena conducta personal y
profesional.

Dado en Cartagena a los 19 dias del mes de junio del 2025.
Atentamente.

ot

YUDY RODRIGUEZ
Directora Administrativa y RH



. SERVICIOS EMPRESARIALES

SERVIEMPRESA

Cartagena de indias 20 junio 2025

A quien interese

Certifico que el DR REYNALDO VASQUEZ VIANA |dentificado con el numero de
cedula 73081529 presto sus servicios como medico especialista en salud
ocupacional en nuestra empresa desde el 15 de febrero del 2018 hasta el 17 de
febrero del 2025.

Realizando los examenes de ingreso, periddico y egreso a todos nuestros
trabajadores y funcionarios. Presentando siempre una buena conducta personal y
profesional en su atencion.

Dado en Cartagena a los 20 dias del mes de junio del 2025.

Atentamente.

P

YUDY RODRIGUEZ ROMERO
Dir. Administrativa

SERVIEMPRESAS SAS
Nit.806.003.065-6



; ) | A N Formulario del Registro Unico Tributario O 0 1

2. Concepto |0 | 2| Actualizacion

4. Ntimero de formulario 141169972694
(415)7707212489984(8020) 000014116997269 4
5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional 14./Buzén electrénico
9 0 0 5 8 7 0 4 8 7 Impuestos de Cartagena 6
IDENTIFICACION
24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Numero de Identificacién
Persona juridica 1
Lugar de expedicién 28. Pais 29. Departamento -IE Ciudad/Municipio
|
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre 34:-Cti0s nombres
35. Razén social
SALUD OCUPACIONAL ERS S.A.S.
36. Nombre comercial 37.Sigia
HANAN
LUBICACION
38. Pais 39. Departamento 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Bolivar 1 3 |Cartagena 001
41. Direccion principal
CENTRO MEDICO LOS EJECUTIVOS AV PEDRO DE HEREDIA €CL-31 ,58 \5 10/LC S8
42. Correo electrénico saludocupacionalers3@gmail.com
43.Cédigopostal 1 3 0 0 1 |44. Teléfong 1 6 056 436 7 4 2|45 Teléfono 2 3013495434
CLASIFICACION
Actividad-econémica Ocupacion
Actividad principal Actividad secundaria Otras actividades 52 Ntmero
46. Codigo 47. Fecha inicio actividad 48. Codigo 49! Fecha'inicio dctividad 50. Codigo 1 2 51. Codigo establecimientos
|
869 9f[201301,15[|[8 621}{2043,011 5] | | | | |

Responsabilidades, Calidades y Atributos

1 2 3 4 5 6 7 3 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26

soweo|s |7 |1aielazlsalssp N | | | | | | [ L [ L [ [ [ ]

05- Impto. renta y compl. régimen ofdinar

07- Retencion en la fuente a titulo de \rent
14- Informante de exogena

16- Obligacién facturar por ingresos bienes
42- Obligado a llevar contabilidad

52 - Facturador electrénico

55 - Informante de Beneficiarios Finales

Usuarigs aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
| ‘ | | | | | ‘ | ‘ 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Codigo | 57. Modo | |
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
| | ‘ ‘ | ‘ |s8.crc ‘ |

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacion
Para uso exclusivo de la DIAN

59. Anexos Sl |:| NO 60. No. de Folios: ljl

La informacion suministrada a través del formulario oficial de inscripcion, actualizacion, suspension | Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
y cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz; en caso de constatar
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspension, segun el caso, Pardgrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
del 2016. De igual manera al formalizar el tramite el usuario fue informado y acepta la politica de

tratamiento de datos ley 1581 de 2012. 984. Nombre VASQUEZ VIANA REYNALDO
Firma del solicitante:

Firma autorizada:

985. Cargo Representante legal Certificado

Fecha generacién documento PDF: 06-06-2025 06:39:23AM



; ) | A N Formulario del Registro Unico Tributario 0 0 1

Pagina 2 Hoja 2
Espacio reservado para la DIAN 4. Numero de formulario 141169972694
07212489984(8 01411699726
5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional 14./Buzén electrénico
9 0 0 5 8 7 0 4 8 7 Impuestos de Cartagena 6
Caracteristicas y formas de las organizaciones
ot 64. Entidad. fitutos de 'd ho lico de ord: |, depart tal,
62. Naturaleza 2 63. Formas asociativas 12 munlcnlplal y‘iseg’gﬂﬁtlﬂ,gidoi erechapiplico de orden nacional, departamenta
65. Fondos 66. Cooperativas Sztrﬁ,’;jiffg’sadeb ¥ 9rgapismos
68. Sin personeria juridica 69. Otras organizaciones no clasificadas 70. Beneficio 1
Constitucién, Registro y Ultima Reforma Composicion del Capital
Documento 1. Constitucion 2. Reforma
71. Clase 0 4 82. Nacional 100 %
72. Nimero
73. Fecha 20130115 83. Nacional publico 0. 0 %
1 1 i G, NS\ R S / S —
74. Nimero de notaria
75. Entidad de registro 0 3 84. Nacional privado 100. 0 %
76. Fecha de registro 20130122
L L | N L/ NV,
77. No. Matricula mercantil 0930993012
78. Departamento 1 3
79. Ciudad/Municipio 9 | 85. Extranjero 0 %
Vigencia 86. Extranjero publico 0. 0 %
AT
80. Desde 20130115 | ) )
a1, Hasta W i . . 87. Extranjero privado 0. 0 %
|
Entidad de vigilancia y control
88. Entidad de vigilancia y control
Estado y Beneficio
ltem 89. Estado actual $0./Fecha cambio de estado 91. Namero de Identificacion Tributaria (NIT) 92. DV
1 79 [20190101] -
|
2 [ . . | -
|
g [ . . | -
4 | o -
5 | o :

Vinculacién econémica

. Vi i0 A : 95. Numero de |dentificacion Tributaria (NIT) de la
93e(\:gr”]g#ei‘§é°" 94. Nombre del grupo econémico y/o empresarial Matriz o Controlante (NIT) 96.DV.

97. Nombre o razén social de la matriz o controlante

170. Numero de identificacion tributaria | 171. Pais 172. NUmero de identificacion tributaria
otorgado en el exterior sociedad o natural del exterior con EP

173. Nombre o razén social de la sociedad o natural del exterior con EP

Fecha generacién documento PDF: 06-06-2025 06:39:23AM



AN

Formulario del Registro Unico Tributario
Representacion

_001

Pagina 3 Hoja 3
Espacio reservado para la DIAN 4. Numero de formulario 141169972694
07212489984(8 01411699726
5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional 14./Buzén electrénico
9 0 0 5 8 7 0 4 8 7 Impuestos de Cartagena 6
Representacion
98. Representacion 99. Fecha inicio ejercicio representacién
REPRS LEGAL PRIN 18
20130105 )
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacion 102DV [1103-NUmero de tarjeta profesional
CéduladeCiudadani 17 3 |7 3 0 8 1 5 2 9 |
1 A\ [ A NI
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primef nombre 107. Otros nombres
VASQUEZ [VIANA REYNALDQ |
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV | 110. Razon social representante legal
98. Representacion 99. Fecha inicio ejercicio representacién
|
NN NN |
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacion 102. DV | 103. NUmero de tarjeta profesional
) |
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primerngmbre 107. Otros nombres
|
| |
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV | 110. Razonsociai representante, legal
98. Representacion 99. Fecha.inicio/ejercicie.sepreseritacion
AN |
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacior 102. DV | 103. NUmero de tarjeta profesional
X , / |
104. Primer apellido 105. Segunde. apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV | 140. Razori soeial representante legal
i
AN
98. Representacion |9 . Fecha inicio ejercicio representacion
| 1 1 |
100. Tipo de documento 101 Numero de ijentificacun 102. DV | 103. NUmero de tarjeta profesional
. N |
104. Primer apellido 105:-Segundo apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
108. Numero de Identificacion Tributaria’(MT) 109. DV | 110. Razon social representante legal
98. Representacion 99. Fecha inicio ejercicio representacién
1 1 |
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacion 102. DV | 103. NUmero de tarjeta profesional
. |
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV | 110. Razon social representante legal

Fecha generacién documento PDF: 06-06-2025 06:39:23AM
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