
CÁMARA DE COMERCIO DE CARTAGENA

CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACIÓN LEGAL

Fecha expedición: 19/01/2026 - 12:20:26
Recibo No. S012032387, Valor 12100

CÓDIGO DE VERIFICACIÓN yA227u7yCD

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a https://sii.confecamaras.co/vista/plantilla/cv.php?empresa=09 y digite el
respectivo código, para que visualice la imagen generada al momento de su expedición. La verificación se puede realizar de manera ilimitada,
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La matrícula mercantil proporciona seguridad y confianza en los negocios,renueve su matrícula a más tardar el 31 de marzo de 2026.
-----------------------------------------------------------------------------------------------------------

CON FUNDAMENTO EN LA MATRÍCULA E INSCRIPCIONES EFECTUADAS EN EL REGISTRO MERCANTIL, LA
CÁMARA DE COMERCIO CERTIFICA:

NOMBRE, IDENTIFICACIÓN Y DOMICILIO

Razón Social : SALUD OCUPACIONAL ERS S.A.S.

Nit : 900587048-7

Domicilio: Cartagena, Bolivar

MATRÍCULA

Matrícula No: 30993012

Fecha de matrícula: 22 de enero de 2013

Ultimo año renovado: 2025

Fecha de renovación: 31 de marzo de 2025

Grupo NIIF : GRUPO III - MICROEMPRESAS

UBICACIÓN

Dirección del domicilio principal : CENTRO MEDICO LOS EJECUTIVOS AV PEDRO DE HEREDIA

CALLE 31 NO 58 5 10 LOCAL S 8

Municipio : Cartagena, Bolivar

Correo electrónico : saludocupacionalers3@gmail.com

Teléfono comercial 1 : 3013495434

Teléfono comercial 2 : 3013272712

Teléfono comercial 3 : No reportó.

Dirección para notificación judicial : CENTRO MEDICO LOS EJECUTIVOS AV PEDRO DE HEREDIA

CALLE 31 NO 58 5 10 LOCAL S 8

Municipio : Cartagena, Bolivar

Correo electrónico de notificación : saludocupacionalers3@gmail.com

Teléfono para notificación 1 : 3013495434

Teléfono para notificación 2 : 3013272712

La persona jurídica SI autorizó para recibir notificaciones personales a través del
correo electrónico, de conformidad con lo establecido en los artículos 291 del Código

General del Proceso y del 67 del Código de Procedimiento Administrativo y de lo

Contencioso Administrativo.

CONSTITUCIÓN

Por Documento Privado del 15 de Enero de 2013, en Cartagena, inscrito en esta Cámara de

Comercio el 22 de Enero de 2013 con el No. 92248 del Libro IX del Registro Mercantil,

se constituyó una sociedad por acciones simplificadas de naturaleza comercial
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denominada: SALUD OCUPACIONAL ERS S.A.S.

TÉRMINO DE DURACIÓN

La persona jurídica no se encuentra disuelta y su duración es indefinida.

OBJETO SOCIAL

Constituye objeto social Prestar servicios de salud integral, salud ocupacional,

auditoria médica y en general realizar toda clase de actos, operaciones comerciales,

financieras etc... licitas. Parágrafo: Es contrario al objeto social garantizar,

respaldar, fiar o avalar deudas de personas naturales o jurídicas, distintas de

aquellas persona jurídicas con quienes tenga la calidad de matriz, filial, subsidiaria

o este vinculada económicamente o en las que sea propietaria de acciones o cuotas.

CAPITAL

* CAPITAL AUTORIZADO *

Valor $ 3.000.000,00

No. Acciones 10,00

Valor Nominal Acciones $ 300.000,00

* CAPITAL SUSCRITO *

Valor $ 1.500.000,00

No. Acciones 5,00

Valor Nominal Acciones $ 300.000,00

* CAPITAL PAGADO *

Valor $ 1.500.000,00

No. Acciones 5,00

Valor Nominal Acciones $ 300.000,00

REPRESENTACIÓN LEGAL

Actuara como Representante Legal de la Sociedad el gerente General en ejercicio del

cargo. El Representante legal tendrá la administración y gestión de los negocios

sociales con sujeción a la ley, los estatutos sociales, los reglamentos y resoluciones

de la Asamblea General de Accionistas El gerente general será designado por un periodo

de dos (2) años contados a partir de su elección, pero podrá ser reelegido

indefinidamente o removido libremente en cualquier tiempo. Si la Asamblea General no

elige al Representante Legal en las oportunidades que deba hacerlo, continuaran los

anteriores en su cargo, hasta tanto se efectué nuevo nombramiento.
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FACULTADES Y LIMITACIONES DEL REPRESENTANTE LEGAL

El representante legal tendrá las funciones propias de su cargo y en esencial las

siguientes: 1. Representar a la Sociedad Judicial o extrajudicialmente, ante los

asociados, ante terceros, y ante cualquier clase de autoridades judiciales y

administrativas, personas naturales o jurídicas etc. 2. Ejecutar los acuerdos y

resoluciones de la Asamblea General de Accionistas. 3. Realizar los actos y celebrar

los contratos que tiendan a cumplir los fines de la sociedad. En ejercicio de esta

facultad podrá: enajenar, adquirir, mudar, gravar, limitar en cualquier forma y a

cualquier titulo los bienes muebles e inmuebles de la Sociedad; transigir,

comprometer, arbitrar, desistir, novar, recibir e interponer acciones y recursos de

cualquier genero de todos los negocios o asuntos de cualquier índole que tenga

pendiente la Sociedad; contraer obligaciones con garantía personal, prendaría o

hipotecaria; dar o recibir dinero mutuo, hacer depósitos bancarios; firmar toda clase

de títulos valores y negociar esta clase instrumentos, firmarlos, aceptarlos,

endosarlos, negociarlos, pagarlos, protestarlos, descargarlos, tenerlos o cancelarlos;

interponer toda clase de recursos, comparecer en juicios e que se discute el dominio

de los bienes sociales de cualquier clase; formar nuevas sociedades o entrar a formar

parte de otros bienes sociales de cualquier clase; formar nuevas sociedades o entrar a

formar parte de otras ya existentes; 4. Constituir los apoderados judiciales y

extrajudiciales que juzgue necesario para la adecuada representación de la sociedad

delegándoles las facultades que estime convenientes de aquellas que el mismo goza. 5.

Presentar los informes y documentos de que trata el articulo 446 de código de comercio

a la Asamblea General. 6. Designar, promover y remover los empleados de la Sociedad

siempre y cuando ello no dependa de otro órgano social y señalar el género de sus

labores, remuneraciones, etc. Y hacer los despidos del caso. 7. Convocar ala Asamblea

General de Accionistas a sus reuniones de cualquier índole. 8. Delegar determinadas

funciones propias de su cargo dentro de los límites señalados en estos estatutos. 9.

Cuidar la recaudación e inversión de los fondos de la empresa. 10. Velar porque todos

los empleados de la Sociedad, cumplan estrictamente sus deberes y poner en

conocimiento de la Asamblea General de Accionistas o faltas graves que ocurran sobre

este en particular. 11. Todas las demás funciones no atribuida a la Asamblea General

de Accionistas y particular. 11. Todas las demás funciones no atribuidas a la Asamblea

General Accionistas y todas las demás que le delegue la Ley. 12. Constituir uniones

temporales y/o consorcios previa autorización de la Asamblea General de Accionistas.

Parágrafo: El representante Legal requerirá autorización de la Asamblea General de

Accionista para la celebración de cualquier operación directa o indirectamente

relacionada con el objeto social que supere la cuantía en pesos de 300 salarios

mínimos mensuales legales vigentes, vigente en el día de la negociación.

NOMBRAMIENTOS

REPRESENTANTES LEGALES
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Por documento privado del 15 de enero de 2013 de la Accionista Constituyente,

inscrita/o en esta Cámara de Comercio el 22 de enero de 2013 con el No. 92248 del libro

IX, se designó a: 

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION

REPRESENTANTE LEGAL GERENTE REYNALDO VASQUEZ VIANA C.C. No. 73.081.529

REFORMAS A LOS ESTATUTOS (TEXTO)

Hasta la fecha la sociedad no ha sido reformada.

RECURSOS CONTRA LOS ACTOS DE INSCRIPCIÓN

De conformidad con lo establecido en el Código de Procedimiento Administrativo y de lo

Contencioso Administrativo y la Ley 962 de 2005, los Actos Administrativos de registro

quedan en firme, dentro de los diez (10) días hábiles siguientes a la fecha de

inscripción, siempre que no sean objeto de recursos. Para estos efectos, se informa que

para la CÁMARA DE COMERCIO DE CARTAGENA, los sábados NO son días hábiles.

Una vez interpuestos los recursos, los Actos Administrativos recurridos quedan en

efecto suspensivo, hasta tanto los mismos sean resueltos, conforme lo prevé el artículo

79 del Código de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.

A la fecha y hora de expedición de este certificado, NO se encuentra en curso ningún

recurso.

CLASIFICACIÓN DE ACTIVIDADES ECONÓMICAS - CIIU

Actividad principal Código CIIU: Q8699

Actividad secundaria Código CIIU: Q8621

Otras actividades Código CIIU: No reportó

ESTABLECIMIENTOS DE COMERCIO, SUCURSALES Y AGENCIAS

A nombre de la persona jurídica, figura(n) matriculado(s) en la CÁMARA DE COMERCIO DE

CARTAGENA el(los) siguiente(s) establecimiento(s) de comercio:

ESTABLECIMIENTOS DE COMERCIO
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Nombre: SALUD OCUPACIONAL ERS S.A.S.

Matrícula No.: 30993102

Fecha de Matrícula: 22 de enero de 2013

Último año renovado: 2025

Categoría: Establecimiento de Comercio

Dirección : CENTRO MEDICO LOS EJECUTIVOS AV PEDRO DE HEREDIA CALLE 31 NO 585 10

Municipio: Cartagena, Bolivar

SI DESEA OBTENER INFORMACIÓN DETALLADA DE LOS ANTERIORES ESTABLECIMIENTOS DE COMERCIO O

DE AQUELLOS MATRICULADOS EN UNA JURISDICCIÓN DIFERENTE A LA DEL PROPIETARIO, DEBERÁ

SOLICITAR EL CERTIFICADO DE MATRÍCULA MERCANTIL DEL RESPECTIVO ESTABLECIMIENTO DE

COMERCIO.

LA INFORMACIÓN CORRESPONDIENTE A LOS ESTABLECIMIENTOS DE COMERCIO, AGENCIAS Y

SUCURSALES, QUE LA PERSONA JURÍDICA TIENE MATRICULADOS EN OTRAS CÁMARAS DE COMERCIO DEL

PAÍS, PODRÁ CONSULTARLA EN WWW.RUES.ORG.CO.

INFORMA - TAMAÑO DE EMPRESA

De conformidad con lo previsto en el artículo 2.2.1.13.2.1 del Decreto 1074 de 2015 y

la Resolución 2225 de 2019 del DANE el tamaño de la empresa es MICRO EMPRESA.

Lo anterior de acuerdo a la información  reportada por el matriculado o inscrito en el

formulario RUES:

Ingresos por actividad ordinaria : $302.551.100,00

Actividad económica por la que percibió mayores ingresos en el periodo - CIIU : Q8699.

Este certificado refleja la situación jurídica registral de la sociedad, a la fecha y

hora de su expedición.

 
IMPORTANTE: La firma digital del secretario de la CÁMARA DE COMERCIO DE CARTAGENA contenida en este certificado electrónico se encuentra emitida por una
entidad de certificación acreditada por el Organismo Nacional de Acreditación de Colombia (ONAC), de conformidad con las exigencias establecidas en la Ley 527 de
1999 para validez jurídica y probatoria de los documentos electrónicos. 

La firma digital no es una firma digitalizada o escaneada, por lo tanto, la firma digital que acompaña este documento la podrá verificar a través de su aplicativo visor de
documentos pdf. 

La firma mecánica que se muestra a continuación es la representación gráfica de la firma del secretario jurídico (o de quien haga sus veces) de la Cámara de Comercio
quien avala este certificado. La firma mecánica no reemplaza la firma digital en los documentos electrónicos.  
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LA CONTRALORÍA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,

INTERVENCIÓN JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

 

CERTIFICA:

 
Que una vez consultado el Sistema de Información del Boletín de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy lunes 19 de

enero de 2026, a las 12:12:05, el número de identificación de la Persona Jurídica, relacionado a continuación, NO SE

ENCUENTRA REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

 

 
Esta Certificación es válida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y número consignados en el

respectivo documento de identificación, coincidan con los aquí registrados.

 

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolución 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecánica aquí

plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

 
 
 
 
 

Tipo Documento Número de identificación tributario
No. Identificación 9005870487
Código de Verificación 9005870487260119121205

Generó: WEB

Con el Código de Verificación puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Código Postal 111071. PBX 5187000 - Bogotá D.C

Colombia Contraloría General NC, BOGOTÁ, D.C.
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LA CONTRALORÍA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,

INTERVENCIÓN JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

 

CERTIFICA:

 
Que una vez consultado el Sistema de Información del Boletín de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy lunes 19 de

enero de 2026, a las 12:11:02, el número de identificación, relacionado a continuación, NO SE ENCUENTRA

REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

 

 
Esta Certificación es válida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y número consignados en el

respectivo documento de identificación, coincidan con los aquí registrados.

 

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolución 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecánica aquí

plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

 
 
 
 
 

Tipo Documento Cédula de Ciudadanía
No. Identificación 73081529
Código de Verificación 73081529260119121102

Generó: WEB

Con el Código de Verificación puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Código Postal 111071. PBX 5187000 - Bogotá D.C

Colombia Contraloría General NC, BOGOTÁ, D.C.
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 Bogotá DC, 19 de enero del 2026

 

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACIÓN certifica que una vez consultado el Sistema de Información de Registro de Sanciones e Inhabilidades

(SIRI), la persona SALUD OCUPACIONAL ERS S.A.S    identificado(a) con NIT número 9005870487:

 

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

 

 

 

 

ADVERTENCIA: La certificación de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se
trate de nombramiento o posesión en cargos que exijan para su desempeño ausencia de antecedentes, se certificarán todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 3o. y 4o. del artículo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores públicos y particulares que desempeñen funciones públicas en
ejercicio de la acción de repetición o llamamiento en garantía.  Este documento tiene efectos para acceder al sector público, en los términos que
establezca la Constitución Politica y la ley particular o demás disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripción de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la información de antecedentes del aspirante en la página web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

Carlos William Rodríguez Millán

Jefe División de Relacionamiento Con El Ciudadano (C)

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

CERTIFICADO ORDINARIO
No. 289118945

PIB

12:16:44

Hoja 1 de 01

ATENCIÓN :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN

TODAS LAS HOJAS.

División de Relacionamiento con el Ciudadano.

Línea gratuita 018000910315

Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogotá D.C.

www.procuraduria.gov.co



 Bogotá DC, 19 de enero del 2026

 

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACIÓN certifica que una vez consultado el Sistema de Información de Registro de Sanciones e Inhabilidades

(SIRI), el(la) señor(a) REYNALDO  VASQUEZ VIANA identificado(a) con Cédula de ciudadanía número 73081529:

 

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

 

 

 

 

ADVERTENCIA: La certificación de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se
trate de nombramiento o posesión en cargos que exijan para su desempeño ausencia de antecedentes, se certificarán todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 3o. y 4o. del artículo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores públicos y particulares que desempeñen funciones públicas en
ejercicio de la acción de repetición o llamamiento en garantía.  Este documento tiene efectos para acceder al sector público, en los términos que
establezca la Constitución Politica y la ley particular o demás disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripción de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la información de antecedentes del aspirante en la página web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

Carlos William Rodríguez Millán

Jefe División de Relacionamiento Con El Ciudadano (C)

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

CERTIFICADO ORDINARIO
No. 289118634

PIB

12:15:21

Hoja 1 de 01

ATENCIÓN :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN

TODAS LAS HOJAS.

División de Relacionamiento con el Ciudadano.

Línea gratuita 018000910315

Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogotá D.C.

www.procuraduria.gov.co



INICIO CONTÁCTENOS PREGUNTAS FRECUENTES

Consulta en línea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policía Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 12:18:20 PM horas del 19/01/2026, el ciudadano identificado con:

Cédula de Ciudadanía Nº 73081529
Apellidos y Nombres: VASQUEZ VIANA REINALDO

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el artículo 248 de la Constitución Política de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable Corte
Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES
JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran antecedentes y para quienes la
autoridad judicial competente haya decretado la extinción de la condena o la prescripción de la
pena.

Esta consulta es válida siempre y cuando el número de identificación y nombres, correspondan con
el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo a lo
establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policía Nacional más cercanas.

Dirección: Avenida El Dorado #

75 – 25 barrio Modelia,
Bogotá D.C.

Atención administrativa:
Lunes a Viernes 8:00 am a

12:00 pm y 2:00 pm a 5:00 pm

Línea de atención al
ciudadano: 5159700 ext.

30552 (Bogotá)

Resto del país: 018000 910
112

E-mail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co

 Presidencia de

la República

 Ministerio de

Defensa Nacional

 Portal Único de

Contratación

 GOV.CO

19/1/26, 12:18 Policía Nacional de Colombia

https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/formAntecedentes.xhtml 1/2

http://www.policia.gov.co/
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/index.xhtml
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/contacto.xhtml
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/preguntas.xhtml
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/preguntas.xhtml
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/contacto.xhtml
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/contacto.xhtml
mailto:dijin.araic-atc@policia.gov.co
mailto:dijin.araic-atc@policia.gov.co
http://wp.presidencia.gov.co/Paginas/presidencia.aspx
http://wp.presidencia.gov.co/Paginas/presidencia.aspx
http://wp.presidencia.gov.co/Paginas/presidencia.aspx
http://www.mindefensa.gov.co/
http://www.mindefensa.gov.co/
http://www.mindefensa.gov.co/
http://www.colombiacompra.gov.co/
http://www.colombiacompra.gov.co/
http://www.colombiacompra.gov.co/
https://www.gov.co/
https://www.gov.co/


Todos los derechos reservados.

19/1/26, 12:18 Policía Nacional de Colombia

https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/formAntecedentes.xhtml 2/2



Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC

 Consulta Ciudadano

La Policía Nacional de Colombia informa:
Que a la fecha, 20/01/2026 10:45:56 a. m.  el ciudadano con Cédula de Ciudadanía Nº. 73081529 y Nombre:

REYNALDO VASQUEZ VIANA.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.
De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Código Nacional de Seguridad y

Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validación No. 132988222 . La persona interesada podrá
verificar la autenticidad del presente documento a través de la página web institucional digitando

https://www.policia.gov.co,   menú ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedición del mismo. Esta consulta es válida siempre y cuando el número de

cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

 Policía Nacional de Colombia 
(https://www.policia.gov.co/

Portal de Servicios al Ciudadano PSC



  Nueva Busqueda    Imprimir 

20/1/26, 10:46 Consulta RNMC
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Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC

 Consulta Ciudadano

La Policía Nacional de Colombia informa:
Que a la fecha, 20/01/2026 10:47:11 a. m.  para - NIT, sin digito de verificación: Nº. 900587048  

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.
De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Código Nacional de Seguridad y

Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validación No. 132988453 . La persona interesada podrá
verificar la autenticidad del presente documento a través de la página web institucional digitando

https://www.policia.gov.co,   menú ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedición del mismo. Esta consulta es válida siempre y cuando el número de

cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

 Policía Nacional de Colombia 
(https://www.policia.gov.co/

Portal de Servicios al Ciudadano PSC



  Nueva Busqueda    Imprimir 

20/1/26, 10:47 Consulta RNMC
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Resumen General de Pago

LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES

EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. Identificación Nombres Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Días IBC Aporte

Sucursal: PRINCIPAL (1 Afiliados) $0 $0 $1,423,500 $57,000 $1,423,500 $57,000 $1,423,500 $7,500 $0 $0

Centro de Trabajo: ADMINISTRACION ( 1 Afiliados) $0 $0 $1,423,500 $57,000 $1,423,500 $57,000 $1,423,500 $7,500 $0 $0

Ciudad: CARTAGENA Depto: BOLIVAR ( 1 Afiliados) $0 $0 $1,423,500 $57,000 $1,423,500 $57,000 $1,423,500 $7,500 $0 $0

1 CC 73081529 VASQUEZ REYNALDO 0 $0 $0 EPS037 30 $1,423,500 $57,000 CCF09 30 $1,423,500 $57,000 14-23 30 $1,423,500 $7,500 30 $0 $0

Total         Afiliados( 1) $0 $0 $1,423,500 $57,000 $1,423,500 $57,000 $1,423,500 $7,500 $0 $0

DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificación dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e 

ICBF

NIT 900587048 7 SALUD OCUPACIONAL ERS S.A.S. B - MENOS DE 200 COTIZANTES PRINCIPAL CLL 31 # 56 - 38 LOCAL F8 CARTAGENA-BOLIVAR 6436742 Si

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago

Pensión Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor

2025-12 2026-01 2083348436 9497068109 E 2026/01/14 2026/01/15 NEQUI 1 $121,800
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Resumen General de Pago

DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificación dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e 

ICBF

NIT 900587048 7 SALUD OCUPACIONAL ERS S.A.S. B - MENOS DE 200 COTIZANTES PRINCIPAL CLL 31 # 56 - 38 LOCAL F8 CARTAGENA-BOLIVAR 6436742 Si

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago

Pensión Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor

2025-12 2026-01 2083348436 9497068109 E 2026/01/14 2026/01/15 NEQUI 1 $121,800

RESUMEN DE PAGO
RIESGO CODIGO NIT DV AFILIADOS VALOR LIQUIDADO INTERESES MORA SALDOS E 

INCAPACIDADES
VALOR A PAGAR

ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $7,500 $100 $0 $7,600

     POSITIVA COMPAÑIA DE SEGUROS 14-23 860,011,153 6 1 $7,500 $100 $0 $7,600

CCF (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $57,000 $100 $0 $57,100

     COMFAMILIAR CARTAGENA CCF09 890,480,110 1 1 $57,000 $100 $0 $57,100

EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $57,000 $100 $0 $57,100

     NUEVA E.P.S. EPS037 900,156,264 2 1 $57,000 $100 $0 $57,100

TOTAL 1 $121,500 $300 $0 $121,800
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Número Único del Distintivo de Habilitación de Servicios: DHSS0249529
 

 

Fecha de apertura del servicio: 19 - 02 - 2016 (DD-MM-AAAA).

Fecha de impresión: sábado 02 de marzo de 2024 (5:04 p.m.).

Código interno MinSalud_PS:1780811690

Versión 3.0.

REPÚBLICA DE COLOMBIA

MINISTERIO DE SALUD Y PROTECCIÓN SOCIAL

DISTINTIVO DE HABILITACIÓN DE SERVICIOS
Código y Nombre del Prestador 1300102545 - SALUD OCUPACIONAL ERS

Código y Nombre de la Sede 130010254501-SALUD OCUPACIONAL ERS

Departamento Distrito:CARTAGENA Municipio Distrito:CARTAGENA Dirección

CENTRO MEDICO LOS

EJECUTIVOS CL 31 56 A 38

S 8. Barrio: LOS

EJECUTIVOS.

Grupo del Servicio Apoyo Diagnóstico y Complementación Terapéutica

742 - DIAGNÓSTICO VASCULAR

Verifique la información de este documento, ingresando a: https://prestadores.minsalud.gov.co/habilitacion/consultadistintivo_dhss.aspx

y posteriormente digitando el Número Único del Distintivo de Habilitación de Servicios:DHSS0249529

En caso de cualquier inquietud con el DISTINTIVO DE HABILITACIÓN DE SERVICIOS comuníquese con la Departamento Administrativo

Distrital de Salud - DADIS Cartagena - Dirección:Centro Getsemaní Carrera 10B No 25 -10 Calle Larga Casa Fátima 2 Piso -

Telefono(s):6411370 EXT 1430 6411370 EXT 1456 - Correo Electronico:direcciondadis@cartagena.gov.co

El presente documento se expide de conformidad con lo previsto en la Parte 5, Título 1, Capítulo 1 del Decreto 780 de 2016 y la Resolución 3100 de 2019, o las normas que la modifiquen o sustituyan.



 

 

 

 

 

Número Único del Distintivo de Habilitación de Servicios: DHSS0249528
 

 

Fecha de apertura del servicio: 29 - 04 - 2013 (DD-MM-AAAA).

Fecha de impresión: sábado 02 de marzo de 2024 (5:03 p.m.).

Código interno MinSalud_PS:1576459884

Versión 3.0.

REPÚBLICA DE COLOMBIA

MINISTERIO DE SALUD Y PROTECCIÓN SOCIAL

DISTINTIVO DE HABILITACIÓN DE SERVICIOS
Código y Nombre del Prestador 1300102545 - SALUD OCUPACIONAL ERS

Código y Nombre de la Sede 130010254501-SALUD OCUPACIONAL ERS

Departamento Distrito:CARTAGENA Municipio Distrito:CARTAGENA Dirección

CENTRO MEDICO LOS

EJECUTIVOS CL 31 56 A 38

S 8. Barrio: LOS

EJECUTIVOS.

Grupo del Servicio Consulta Externa

407 - MEDICINA DEL TRABAJO Y MEDICINA LABORAL

Verifique la información de este documento, ingresando a: https://prestadores.minsalud.gov.co/habilitacion/consultadistintivo_dhss.aspx

y posteriormente digitando el Número Único del Distintivo de Habilitación de Servicios:DHSS0249528

En caso de cualquier inquietud con el DISTINTIVO DE HABILITACIÓN DE SERVICIOS comuníquese con la Departamento Administrativo

Distrital de Salud - DADIS Cartagena - Dirección:Centro Getsemaní Carrera 10B No 25 -10 Calle Larga Casa Fátima 2 Piso -

Telefono(s):6411370 EXT 1430 6411370 EXT 1456 - Correo Electronico:direcciondadis@cartagena.gov.co

El presente documento se expide de conformidad con lo previsto en la Parte 5, Título 1, Capítulo 1 del Decreto 780 de 2016 y la Resolución 3100 de 2019, o las normas que la modifiquen o sustituyan.



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Portafolio de Servicios 

Salud Ocupacional ERS 



 
 
 
 
 
 

Salud Ocupacional ERS 

comprometidos con la salud ocupacional, promoción y

eficiente y eficaz, ofertado por un talento humano

sector empresarial e institucional en la búsqueda del

las expectativas de nuestros clientes.  Estamos

.Somos una organización con sentido social que apoya el

mejoramiento continuo de la calidad de vida de los

médicos integrados de alta calidad, confiabilidad,

capacitación, seguimiento y asesoría, con el fin de superar

prevención y auditoria en salud, dentro de un modelo

trabajadores, a través de la prestación de servicios

procesos  de investigación, diagnóstico,  calificación,

competitividad  y productividad de las empresas. 

Salud Ocupacional ERS será el 2025 una empresa líder en 
Colombia, especializada en la prestación de servicios 
integrales de salud ocupacional, seguridad social  y auditoría 
en salud, bajo los preceptos legales dentro de un

persona humana basados en una identidad cambiante y
evolutiva, enfocada en los intereses individuales de
nuestros clientes, promoviendo la eficiencia y eficacia de
nuestros servicios  para el mejoramiento  de la

marco de honestidad y seriedad, con el respeto de la

VISIÓN:

altamente calificado y especializado. 

MISIÓN:



NUESTRAS FORTALEZAS Y VALORES 
CORPORATIVOS 

Honestidad 

Responsabilidad 

Compromiso 

Seriedad 

Integridad 

Liderazgo 

Excelente trabajo en equipo 

 
Trabajamos con equipos modernos de alta tecnología, que 

permiten mayor confiablidad en los resultados obtenidos. 

Nuestras instalaciones son modernas y bien ubicadas para el 

fácil acceso de sus empleados. 

Tenemos disponibilidad de acceso directo a la empresa para 

la realización de exámenes a los trabajadores. 

Contamos con personal especializado y experimentado en la 

prestación de servicios de la salud. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

Salud Ocupacional ERS 



 
 
 
 
 
 
 
 
 

Salud Ocupacional
 
ERS

 

NUESTROS SERVICIOS SON:

Realización de evaluaciones médicas

ocupacionales de  ingreso,

periódicos, retiro, Post incapacidad.  

Evaluación con énfasis en altura.  .

Examen médico general

Visiometría y Optometría.

Laboratorio Clínico.

Audiometría tamizaje .

Espirometría.

Elaboración de botiquín primeros auxilios.

Seminarios y talleres de capacitación. 

Asesoría básica para el diseño del SGSST acuerde a la actividad

económica de la empresa. 

Conformación y capacitación de comité paritario de

seguridad y salud en el trabajo (COPASST). 

Diseño e implementación del programa de vigilancia 

epidemiológica de acuerdo a los factores de riesgos de la 

empresa.

Capacitación para trabajadores en el área de manipulación de 

alimentos.

Capacitación básica en primeros auxilios. 

Auditoría y evaluaciones de salud ocupacional 



 
 
 
 
 
 
 

 

Salud Ocupacional ERS 

PROGRAMAS DE ASESORIAS Y CAPACITACIÓN 
Asesoría en el diagnóstico de condiciones de salud

Programas de vigilancia epidemiológica: 

Asesoría

Implementación

Evaluación 

En el desarrollo del Sistema de Gestión de Seguridad y Salud Ocupacional en el trabajo de su empresa, en el 

cual se planean, ejecutan y evalúan actividades tendientes a asegurar el bienestar integral de todos los 

trabajadores y el mejoramiento de las condiciones de trabajo y de salud, con la finalidad de controlar los 

riesgos y proteger la empresa en la alteración del proceso productivo y control de perdidas 

Actividades Específicas en SGSST. 

Asesoría, Ejecución y Evaluación del SGSST.

Asesoría en la elaboración y registro del Reglamento de Higiene Industrial. Higiene Industrial.

Asesoría en la formación y registro del comité paritario (COPASST).

Inspecciones planeadas de seguridad.

Capacitaciones en legislación en salud Ocupacional.

Análisis de puestos de trabajo y métodos de control.

Diagnóstico de condiciones de trabajo.

Elaboración de Profesiogramas 



Asesoría en conformación y entrenamiento de las brigadas de emergencias.  
Los procesos de capacitación empresarial en Salud Ocupacional constituyen una herramienta eficaz en la 
sensibilización, el aprendizaje, la participación, el sentido de compromiso y el sentido de autocuidado en los 
trabajadores. Salud Ocupacional ERS le ofrece un catálogo completo de temas entre los cuales se destacan 
los siguientes:  

Asesoría y capacitación en estilos de vida saludable 

Ergonomía en los puestos  de  trabajo 

Conservación Visual 

Conservación Auditiva 

Conservación de la voz 

Manipulación de cargas 

Manipulación de alimentos 

Manejo del Estrés 

Factores de riesgo ergonómico en oficinas 

Pautas de higiene postural 

Pausas activas 

Autocuidado 

Comportamientos seguros de trabajo 

Actitudes pro-activas de seguridad 

Manejo de video-terminales 

Iluminación en el trabajo 

Manejo seguro de herramientas de oficina 

Manejo seguro de herramientas de mano 

Normas de seguridad en el trabajo 

Protección de maquinaria 

Uso de Elementos de Protección Personal 

Prevención de accidentes de trabajo 

Almacenamiento y manejo de materiales 

Intervención a la Accidentalidad 

 
 
 
 
 
 
 
 

 

Salud Ocupacional ERS 



 

Nit.806003042-7 

 

Cartagena de indias 15 junio 2025 

 

 

A quien interese 

 

Certifico que el DR REYNALDO VASQUEZ VIANA Identificado con el número de 

cedula 73081529, RM  292/90 y licencia de salud ocupacional 1006 del 2021. Presto 

sus servicios como médico especialista en salud ocupacional en nuestra empresa 

desde el 13 de marzo del 2019 hasta el 12 de marzo del 2024.  

Realizando los exámenes de ingreso, periódico y egreso, además de realizar 

seguimiento a los sistemas de vigilancia epidemiológica (SVE) a todos nuestros 

trabajadores y funcionarios. Acreditando siempre una buena conducta personal y 

profesional. 

 

Dado en Cartagena a los 19 días del mes de junio del 2025.  

 

Atentamente.   

 

 

YUDY RODRIGUEZ 

Directora Administrativa y RH 

 



 

 

Cartagena de indias 20 junio 2025 

 

 

A quien interese 

 

Certifico que el DR REYNALDO VASQUEZ VIANA Identificado con el número de 

cedula 73081529 presto sus servicios como medico especialista en salud 

ocupacional en nuestra empresa desde el 15 de febrero del 2018 hasta el 17 de 

febrero del 2025.  

Realizando los exámenes de ingreso, periódico y egreso a todos nuestros 

trabajadores y funcionarios. Presentando siempre una buena conducta personal y 

profesional en su atención.  

 

Dado en Cartagena a los 20 días del mes de junio del 2025.  

 

 

Atentamente.   

 

YUDY   RODRIGUEZ ROMERO 

Dir. Administrativa 

SERVIEMPRESAS SAS 
Nit.806.003.065-6 
 



  

Exportadores

Para uso exclusivo de la DIAN

5. Número de Identificación Tributaria (NIT) 6. DV

    

984. Nombre

51. Código

38. País

  

56. Tipo

985. Cargo

50. Código

  

4. Número de formulario

36. Nombre comercial 37. Sigla

53. Código

59. Anexos          SI NO

55. Forma

57. Modo

58. CPC

60. No. de Folios:

Ocupación

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18

Actividad secundaria Otras actividades

49. Fecha inicio actividad48. Código 1 2

Lugar de expedición 28.  País

Actividad principal

Actividad económica

47. Fecha inicio actividad46. Código

1 2 3

35. Razón social

31. Primer apellido  32. Segundo apellido 33. Primer nombre

52. Número 
establecimientos

24. Tipo de contribuyente

12. Dirección seccional 14. Buzón electrónico

34. Otros nombres

25. Tipo de documento

29. Departamento

26. Número de Identificación

39. Departamento

Firma del solicitante:

2. Concepto

19 20 21 22 23 24 25 26

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

54. Código

11 12 13 14 15 16 17 18 19 20

Responsabilidades, Calidades y Atributos

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripción en el Registro Único Tributario -RUT-, tendrá vigencia indefinida y en consecuencia no se exigirá su renovación

    

40. Ciudad/Municipio

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.  

Firma autorizada:

IDENTIFICACIÓN

41. Dirección principal

ExportadoresUsuarios aduaneros

UBICACIÓN

30. Ciudad/Municipio

42. Correo electrónico

44. Teléfono 143. Código postal 45. Teléfono 2

CLASIFICACIÓN

Actualización0 2

141169972694

     9 0 0 5 8 7 0 4 8 7 Impuestos de Cartagena  6

Persona jurídica 1                               

           

SALUD OCUPACIONAL ERS S.A.S. 

COLOMBIA 1 6 9 Bolívar 1 3 Cartagena 0 0 1

CENTRO MEDICO LOS EJECUTIVOS   AV PEDRO DE HEREDIA CL 31   58   5   10 LC S 8
saludocupacionalers3@gmail.com

1 3 0 0 1            6 0 5 6 4 3 6 7 4 2       3 0 1 3 4 9 5 4 3 4

8 6 9 9 2 0 1 3 0 1 1 5 8 6 2 1 2 0 1 3 0 1 1 5                  

05- Impto. renta y compl.  régimen  ordinar
5  

07- Retención en la fuente a título de  rent

7  

14- Informante de exogena

1 4

16- Obligación facturar por ingresos bienes

1 6

42- Obligado a llevar contabilidad 

4 2

52 - Facturador electrónico

5 2

55 - Informante de Beneficiarios Finales

5 5                                       

                              

                              
  

   

      

 X   0

VASQUEZ VIANA REYNALDO  

Representante legal Certificado

Fecha generación documento PDF: 06-06-2025 06:39:23AM



67. Sociedades y organismos 
extranjeros

Página                           de

95. Número de Identificación Tributaria (NIT) de la 
Matriz o Controlante

   Espacio reservado para la DIAN

68. Sin personería jurídica
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81. Hasta

80. Desde
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77. No. Matrícula mercantil

76. Fecha de registro

75. Entidad de registro

74. Número de notaría

73. Fecha
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71. Clase

70. Beneficio
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municipal y descentralizados

69. Otras organizaciones no clasificadas

66. Cooperativas

63. Formas asociativas

65. Fondos

62. Naturaleza

94. Nombre del grupo económico y/o empresarial

4. Número de formulario

88. Entidad de vigilancia y control
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1

Item

2

3

4

Vinculación económica

Características y formas de las organizaciones

170. Número de identificación tributaria 
otorgado en el exterior

171. País 172. Número de identificación tributaria 
sociedad o natural del exterior con EP

Documento 2. Reforma1. Constitución

Constitución, Registro y Última Reforma Composición del Capital

 Vigencia

Entidad de vigilancia y control

91. Número de Identificación Tributaria (NIT)                  92. DV

Estado y Beneficio

12. Dirección seccional 14. Buzón electrónico

141169972694
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