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Neiva, enero 06 de 2026

Senores
CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL ALTO MAGDALENA
Carrera 1 No. 60 — 79 Neiva

DECLARACION BAJO JURAMENTO DE NO ESTAR INCURSO DENTRO DE LAS
CAUSALES DE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES

Yo, STEFANNY CAMARGO TRUJILLO identificado con cédula de ciudadania No
1.79.179.662 expedida en Campoalegre — Huila, en mi calidad de Persona Natural,
declaro bajo la gravedad de Juramento que no me encuentro incurso dentro de las
causales de inhabilidades e incompatibilidades o prohibiciones indicadas en los articulos
8y 9delaley80de 1.993, y en las indicadas en el articulo 18 de la Ley 1150 de 2007,
el articulo 127 de la Constitucion Politica y demas normas vigentes sobre la materia,
como tampoco en ninguno de los eventos de prohibiciones especiales para contratar
con el estado.
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STEFANNY CAMARGO TRUJILLO
C.C. No. 1.079.179.662 de Campoalegre — Huila



CERTIFICADO DE ANTECEDENTES PIB

19:42:45
PRUCURADUNA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01
GENERAL DE LA NACION No. 287823312

Bogota DC, 06 de enero del 2026

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) STEFANNY CAMARGO TRUJILLO identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 1079179662:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se
trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la Constitucién Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcién de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

Carlos William Rodriguez Millan
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano (C)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co



LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,

CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que unavez consultado el Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy martes 06 de
enero de 2026, a las 19:46:35, el numero de identificacion, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento

Cédula de Ciudadania

No. Identificacién

1079179662

Caodigo de Verificacion

1079179662260106194635

Esta Certificacion es vélida en todo e Territorio Nacional, siempre y cuando €l tipo y himero consignados en €l

respectivo documento de identificacion, coincidan con los agui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, |a firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez paratodos los efectos legales.

Generé: WEB

/7 .

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

®

Con €l Cadigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Codigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.

CGE, m—
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6/1/26, 19:47 Policia Nacional de Colombia

POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 07:47:16 PM horas del 06/01/2026, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 1079179662
Apellidos y Nombres: CAMARGO TRUJILLO STEFANNY

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincidn de la
condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el numero de identificacion y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccién: Avenida El Dorado # 75
— 25 barrio Modelia, Bogota D.C.
Atencion administrativa: Lunes a
Viernes 8:00 am a 12:00 pmy
2:00 pm a 5:00 pm

Linea de atencién al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogotd)
Resto del pais: 018000910 112
E-mail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co

U«

LY o
0(’ 4 & 7y

. 4:\q . N“c,\
&0y pATR

https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebdJudicial/formAntecedentes.xhtml 1/2


http://www.policia.gov.co/
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/preguntas.xhtml
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/contacto.xhtml
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/contacto.xhtml
mailto:dijin.araic-atc@policia.gov.co
mailto:dijin.araic-atc@policia.gov.co

6/1/26, 19:47 Policia Nacional de Colombia

Presidencia de Ministerio de Portal Unico G GOV.CO

la Republica Defensa Nacional de Contratacion

Todos los derechos reservados.

https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebdJudicial/formAntecedentes.xhtml 2/2


http://wp.presidencia.gov.co/Paginas/presidencia.aspx
http://wp.presidencia.gov.co/Paginas/presidencia.aspx
http://wp.presidencia.gov.co/Paginas/presidencia.aspx
http://www.mindefensa.gov.co/
http://www.mindefensa.gov.co/
http://www.mindefensa.gov.co/
http://www.colombiacompra.gov.co/
http://www.colombiacompra.gov.co/
http://www.colombiacompra.gov.co/
https://www.gov.co/
https://www.gov.co/

6/1/26, 19:49 Consulta RNMC

.....

A (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

2 Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 06/01/2026 07:49:34 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 1079179662 y Nombre:
STEFANNY CAMARGO TRUJILLO.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cddigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacion No. 131899062 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicidon del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busqueda H B Imprimir ]

515 5000

e - Policia Nacional de Colombia COLOMBIA
i Ios v Direccion General - Cra. 59 N2 26 - 21 (. POTENCIA DE LA
A Centro Administrativo Nacional CAN, Bogota D.C. VI DA
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REPUBLICA DE COLOMBIA

e J COPNIA

Consejo Profesional Nacional de Ingenieria

Certificado de vigencia y antecedentes disciplinarios
CVAD-2026-4191311

CONSEJO PROFESIONAL NACIONAL DE INGENIERIA
COPNIA

EL DIRECTOR GENERAL

CERTIFICA:

1. Que STEFANNY - CAMARGO TRUJILLO, -identificado(a) con CEDULA DE CIUDADANIA
1079179662, se encuentra inscrito(a) en el Registro Profesional Nacional que lleva esta entidad, en
la profesion de INGENIERIA AMBIENTAL con MATRICULA PROFESIONAL 70238-276266 desde el 08
de Mayo de 2014, otorgado(a) mediante Resolucion Nacional 665.

2. Que el(la) MATRICULA PROFESIONAL es la autorizacién que expide el Estado para que el titular
ejerza su profesion en todo el territorio de la Republica de Colombia, de conformidad con lo
dispuesto en la Ley 842 de 2003.

3. Que el(la) referido(a) MATRICULA PROFESIONAL se encuentra VIGENTE

4. Que el profesional no tiene antecedentes disciplinarios ético-profesionales.

5.'Que la presente certificacion se expide en Bogota, D.C., a los seis (06) dias del mes de Enero del
ano dos mil veintiseis (2026).

/@SM

Rubén Dario Ochoa Arbelaez

Firmal del titular (*)

(*)Con el fin de verificar que el titular autoriza su participacion en procesos estatales de seleccion de contratistas. La falta de firma del titular
no invalida el Certificado

El presente es un documento publico expedido electrénicamente con firma digital que garantiza su plena validez juridica y probatoria segin lo
establecido en la Ley 527 de 1999. Para verificar la firma digital, consulte las propiedades del documento original en formato .pdf.

Para verificar la integridad e inalterabilidad del presente documento consulte en el sitio web
https://tramites.copnia.gov.co/Copnia._Microsite/CertificateOfGoodStanding/CertificateOfGoodStandingStart indicado el nimero del certificado
que se encuentra en la esquina superior derecha de este documento.

CONSEJO PROFESIONAL NACIONAL DE INGENIERIA - COPNIA
Calle 78 N° 9 - 57 - Teléfono: 322 0191 - Bogota D.C.

e-mail: contactenos@copnia.gov.co

WWW.Cophia.gov.co



14/1/26, 11:11 Copnia | Emision de Certificados de Vigencia

o

Autenticacion de Certificado de Vigencia y Antecedentes Disciplinarios

REPUBLICA DE COLOMBIA

COPNIA

Consejo Profesional Nacional de Ingenieria

Autenticacion de Certificado de Vigencia y Antecedentes Disciplinarios
Numero de consecutivo CVAD-2026-4191311

El Certificado de Vigencia y Antecedentes Disciplinarios, es auténtico y
corresponde a la informacidn del registro profesional que se encuentra a

continuacion:

Tipo de Identificacion CEDULA DE CIUDADANIA
Ndmero de Identificacion 1079179662

Tipo de Matricula MATRICULA PROFESIONAL
Numero de Matricula 70238-276266

Nombre completo

STEFANNY CAMARGO TRUJILLO

Profesion

INGENIERIA AMBIENTAL

https://tramites.copnia.gov.co/Copnia_Microsite/CertificateOfGoodStanding/Certificate OfGoodStandingStart
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Este es un documento publico expedido en virtud de
la Ley 842 de 2003, que autoriza a su titular para
ejercer como Ingeniero en todo el Territorio Nacional.

En caso de extravio debe ser remitida al COPNIA.

Calle 78 No. 9 - 57 Oficina 1301 Tel.: 636 5364 Bogota D.C.
01 8000 116590




AN

Formulario del Registro Unico Tributario

001

2. Concepto |0 | 2| Actualizacion

4. Numero de formulario

(415)7707

141206120479

0) 00001

212489984(802 4120612047 9

5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV

12. Direccién seccional

14./Buzén electrénico

1 0 7 9 1 7 9 6 6 2 3 Impuestos y Aduanas de Neiva 1 3
IDENTIFICACION
24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Numero de Identificacién
Persona natural o sucesion iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 13 1079179662
Lugar de expedicién 28. Pais 29. Departamento -IE Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 [Huila 4 1 | Campoalegre 132
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre 34:-Cti0s nombres
CAMARGO TRUJILLO STEFANNY
35. Razén social
36. Nombre comercial 37.Sigia
HANAN
LUBICACION
38. Pais 39. Departamento 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Huila 4 1 |Neiva 001
41. Direccion principal
CL9 5 52ED SAN FRANCISCO BRR CENTRO
42. Correo electrénico stefil201@hotmail.es
43. Codigo postal 44. Teléfong 1 31653880 0 5|45.Teléfono 2
CLASIFICACION
Actividad-econémica Ocupacion
Actividad principal Actividad secundaria Otras actividades 52. NGmero
46. Codigo 47. Fecha inicio actividad 48. Codigo 49! Fecha'inicio dctividad 50. Codigo 1 2 51. Codigo establecimientos
|
[7490[20141023||[4773}/2021032 3] [3 9 0 0] | |2 2 1 3]
Responsabilidades, Calidades y Atributos
1 2 3 4 5 6 7 3 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
- | i
seao|s a9l | | (N D) ANNT | [ | [ | [ [ [ ][ ][ ][]
05- Impto. renta y compl. régimen ofdinar
49 - No responsable de IVA
Usuarigs aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
| ‘ | | | | | ‘ | ‘ 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3

54. Codigo |57 Modo | |

11 12 13 14 15 16 17 18 19 20

| | ‘ ‘ | ‘ |s8.crc ‘ |

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacion

SI|:| NO

59. Anexos

Para uso exclusivo de la DIAN

60. No. de Folios: ljl

La informacion suministrada a través del formulario oficial de inscripcion, actualizacion, suspension
y cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz; en caso de constatar
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspension, segun el caso, Pardgrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
del 2016. De igual manera al formalizar el tramite el usuario fue informado y acepta la politica de

tratamiento de datos ley 1581 de 2012.
Firma del solicitante:

Sin perjuicio de las verificaciones que
Firma autorizada:

984. Nombre CAMARGO TRUJI

985. Cargo

CONTRIBUYENTE

la DIAN realice.

LLO STEFANNY

Fecha generacion documento PDF: 14-01-2026 11:16:58AM
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NEW
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Libertad y Orden

FORMATO COMPLETO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

ENTIDAD RECEPTORA

1 DATOS PERSONALES

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) NOMBRES
CAMARGO TRUJILLO STEFANNY
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION GENERO NACIONALIDAD PAIS
c.c. CE. PAS NO. 1079179662 TR (OO Bk G BaRAmEre QO  coiomsia
LIBRETA MILITAR
PRIMERA CLASE O SEGUNDA CLASE O NUMERO D.M.
FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA
CALLE 8 A 16 A 44 201 Calixto

FECHA .

DIA | 01 | MES | 12 | ANO | 1991 |
PAIS COLOMBIA PAIS COLOMBIA DEPTO HUILA
DEPTO HUILA MUNICIPIO NEIVA
MUNICIPIO NEIVA TELEFONO 3165388005 EMAIL stefil201@hotmail.es

2 FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA

BASICA SECUNDARIA Y MEDIA )

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 1o. A 60. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 60. A 110. DE EDUCACION

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRO
TC (TECNICA) TL (TECNOLOGICA)

ES (ESPECIALIZACION)

MG (MAESTRIA O MAGISTER)

NOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:
TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA)

DOC (DOCTORADO O PHD)

RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (S| ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).

UN (UNIVERSITARIA)

MODALIDAD No. SEMESTRES GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TiTULO TERMINACION No. DE TARJETA
ACADEMICA APROBADOS OBTENIDO = PROFESIONAL
S| NO MES ARO
MAESTRIA EN PROYECTOS DE
POSTGRADO 4 X DESARROLLO SOSTENIBLE 12 2019
PREGRADO 10 X INGENIERIA AMBIENTAL 12 2013 70238-276266 TLM

K} EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO

EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO; EN LA MODALIDAD, ESCRIBA:

INF (EDUCACION INFORMAL)

TR_DES (EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO)

INSTITUCION MODALIDAD

GRADUADO
No. TOTAL HORAS

Sl NO

NOMBRE DE LOS ESTUDIOS
O TITULOS OBTENIDOS

TERMINACION

MES ANO




FORMATO COMPLETO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

4 IDIOMAS

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

IDIOMA

LO HABLA LO LEE

LO ESCRIBE

R B MB R B MB

R

B MB

5 EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

049/2013 CONTRATISTA

SUBDIRECCION DE REGULACION Y CALIDAD

CARRERA 160 79 Carrera 1 #60 - 79

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL ALTO MAGDALENA X COLOMBIA
-CAM
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
HUILA NEIVA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

Dia | 06 | Mes | 02 | Afio | 2025 Dia | 05 | Mes | 12 | Afio 2025
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
1462 - 2017 APOYO A LA GESTION 4133.20. SUBDIRECCION DE GESTION DE CALIDAD | CARRERA 1 60 79

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAiS
CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL ALTO MAGDALENA X COLOMBIA
- CAM
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
HUILA NEIVA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

Dia | 01 | Mes | 04 | Afio | 2024 Dia | 30 | Mes | 12 | Afio 2024
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION




FORMATO COMPLETO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD

PUBLICA PRIVADA PAIS

CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL ALTO MAGDALENA X COLOMBIA
- CAM
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
HUILA NEIVA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 17 | Mes | 01 | Afio | 2023 Dia | 16 | Mes | 12 | Afio 2023

CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
2167-2009 CONTRATISTA AREA DE GESTION AMBIENTAL CARRERA 1 60 79

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAis
CONSORCIO PMA 2022 N, COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
HUILA NEIVA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

Dia | 16 | Mes | 10 | Afio | 2022 Dia | 16 | Mes | 01 | Afio 2023

CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
PROFESIONAL DE APOYO - AMBIENTAL-CONSULTORIA CALLE 25 40 28

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAis
CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL ALTO MAGDALENA X COLOMBIA
- CAM
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
HUILA NEIVA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3165388005 Dia | 24 | Mes | 01 | Afio | 2022 Dia | 23 | Mes | 12 | Afio 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA AREA DE GESTION AMBIENTAL CARRERA 1 - 60 79

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAis
CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL ALTO MAGDALENA X COLOMBIA
- CAM
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
HUILA NEIVA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3175388005 Dia | 09 | Mes | 02 | Afio | 2021 Dia | 31 | Mes | 12 | Afio 2021
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA SUBDIRECCION REGULACION Y CALIDAD CARRERA 1 70 69

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAiS
CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL ALTO MAGDALENA X COLOMBIA
- CAM
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
HUILA NEIVA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
8765017 Dia | 31 | Mes | 01 | Afio | 2020 Dia | 30 | Mes | 12 | Afio 2020
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

CONTRATISTA

SUBDIRECCION DE REGULACION DE CALIDAD

CARRERA 1N 70 79




FORMATO COMPLETO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD

PUBLICA PRIVADA PAIS

CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL ALTO MAGDALENA X COLOMBIA
- CAM
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
HUILA NEIVA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
8765017 Dia | 01 | Mes | 02 | Afio | 2019 Dia | 31 | Mes | 12 | Afio 2019
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA OFICINA DE PLANEACION CARRERA 1 N 60 79
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAis
CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL ALTO MAGDALENA X COLOMBIA
- CAM
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
HUILA NEIVA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
8765017 Dia | 01 | Mes | 02 | Afio | 2018 Dia | 31 | Mes | 12 | Afio 2018
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA OFICINA DE PLANEACION CARRERA 1 N 60 79
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAis
CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL ALTO MAGDALENA X COLOMBIA
- CAM
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
HUILA NEIVA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
8765017 Dia | 02 | Mes | 02 | Afio | 2017 Dia | 01 | Mes | 12 | Afio 2017
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA OFICINA DE PLANEACION CARRERA 1 N 60 79
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAiS
CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL ALTO MAGDALENA X COLOMBIA
- CAM
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
HUILA NEIVA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
8765017 Dia | 16 | Mes | 02 | Afio | 2016 Dia | 15 | Mes | 12 | Afio 2016
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA OFICINA DE PLANEACION CARRERA 1 N 60 79
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAis
CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL ALTO MAGDALENA X COLOMBIA
- CAM
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
HUILA NEIVA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
8765017 Dia | 13 | Mes | 03 | Afio | 2015 Dia | 12 | Mes | 01 | Afio 2016
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

CONTRATISTA

OFICINA PLANEACION

CARRERA 1N 60 79




FORMATO COMPLETO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAis

CORRECUPERAR EMPRESA ASOCIATIVA DE TRABAJO . COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

HUILA NEIVA

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

0734902 Dia | 01 | Mes | 07 | Afio | 2013 Dia | 27 | Mes | 02 | Afio 2015
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

ASISTENTE COORDINADOR AMBIENTA AMBIENTAL CARRERA 22 N 4 25

6 EXPERIENCIA LABORAL DOCENTE

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE

INSTITUCION EDUCATIVA

PUBLICA PRIVADA

PAIS

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

Dia: | '\/Ies: | iAﬁo: | Dia: | | Mes: | | Afio: |
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION

7 TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES

TIEMPO DE EXPERIENCIA

OCUPACION ~
AROS MESES
SERVIDOR PUBLICO 2 2
EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO 1 10
TRABAJADOR INDEPENDIENTE 7 0
EXPERIENCIA DOCENTE 0 0




FORMATO COMPLETO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

8 FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI__ NO _X ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD DEL
ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON

LA ADMINISTRACION PUBLICA

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, (ARTICULO 50. DE LA LEY 190/95).

Ciudad y fecha de diligenciamiento 16 e enero de 2006 £

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

9 OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO
SOPORTE.

Neiva(H); 16 de enero 2026

Ciudad y fecha NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000917770 PAGINA WEB: www.funcionpublica.gov.co
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CORPORACION UNIVERSITARIA DEL HUILA
“CORHUILA”

N— A4 ‘5’1
CORHUILA

ACTA DE GRADO N°. 03477

En la ciudad de Neiva el dia 28 del mes de MARZO de 2014 se llev6 a cabo el acto de
graduacion ordenado por resolucion N°. 1073 de MARZO 10 de 2014 mediante la cual la
Corporaciéon Universitaria del Huila “CORHUILA” con Personeria Juridica N°. 21000 del
22 de diciembre de 1989, expedida por el Ministerio de Educacién Nacional, y previo el
juramento reglamentario, confiri6 el titulo de:

INGENIERO AMBIENTAL

a STEFANNY CAMARGO TRUJILLO

Identificado(a) con C. C. N°. 1.079.179.662 de CAMPOALEGRE (Huila) quien cumplié con
los requisitos académicos, las exigencias establecidas en los Reglamentos de la

Instituciéon y las normas legales vigentes. Para efectos de lo anterior present6 como
opcion de grado: TRABAJO ESCRITO, PLAN DE MANEJO AMBIENTAL PARA LA
RECUPERACION DE LA MICROCUENCA LA TOMA calificado como Aprobado. Se le
otorgé el Diploma N°. 03447.

En fé de lo anterior se firma la presente Acta, en la ciudad de Neiva, a los 28 dias del mes

de MARZO de 2014.
5 2,
\/\/\,l ” A
ROQUE GONZALEZ GARZON | * FABIO LOSADA PEREZ
RECTOR VICERRECTOR ACA
LUIS NDO EORT SQUEZ
DECAN



¥a Republica de Colombia
#Hinisterio be Educacion Nacional
» en $u nombre

La Corporacion niversitaria del Huila

Personeria Juridica Fo. 21000 de 1989
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CORHUILA

Conficre el Titulo Profesional

é)ngcuiero wﬁmbiental
Stefanny Camargo Frujillo

€. 0. 10719179602 Expedida en Campoalegre (H)
Quien terming satislactoriamente sus estudios p cumplio ron (o8 requisitos
acadéniicos exigidos, en testimonio (e oforga el presente

Miploma

En la Ciudad de Neiva a 28 de  marzo be 2014
Rettor * | Yiee Rmor i
Becano Qerretanb @l'vm'al
m»puﬂ
s Olsq e, des Revarsien

o v 02
03411m28 mavw " 2004

No. 447 Secretario Petpral



REPUBLICA DE COLOMBIA

oo oo

o0 T ®

- o 2ahn
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ee® e e e UnNniversidad
. . Vigilada Mineducacion

Universidad Ean

Facultad de Ingenieria

Maestria en Proyectos de Desarrollo So enh e

ACTA DE GRADO INDIVIDUAL:)

En la ciudad de Bogota D.C., el 29 de noviembre de 2022, siendo las 4:00 p.m., se llevd a cabo
la Ceremonia de Graduacion, enla cual la Universidad Ean, legalmente autorizada para el efecto,
otorgd a STEFANNY CAMARGO TRUJILLO, con docurmento de identidad cédula de ciudadania
numero 1079179662 de Campoalegre, y quien cumpuo con todos los requisitos exigidos por la
Ley y los reglamentos de la Institucidn, el Titdl “:c}e Magister en Proyectos de Desarrollo
Sostenible en modalidad virtual, mediante éit:hploma que le acredita como tal, anotado en el
Libro de Registro de Titulos de la Facultad de Mgen|er|a Programas de Maestria N° 1, Folio N°
74, Registro N° 1101.

En testimonio se firma la presente A ta de Grado por quienes en ella intervinieron.

BRIGITTE BAPTISTE BALLERA Recztora

VIOLETA OSORNO TORRES/ Secretarla General

JEFFREY LEON PULIDO, Decano de la Facultad

SANDRA ROCIO VALBUENA CASTILLO, Coordinadora Registro Académico

Es fiel copia tomada elActa de Grado General N° 93 del 29 de noviembre de 2022.

SANDRA ROCIO VALBUENA CASTILLO
Coordinadora Registro Académico
Secretaria General

E %5 E eTITULO UNIVERSIDAD EAN 15/12/2022 17:40:13 CET +01

EE

s [l
E https://etitulo.com/validate/v/FZT7-10AK-OF10-TN45-4167-1122-4125-05

"E‘-.r..-

@Universidad Ean | Vigilada Mineducacidn | SNIES 2812 | Personeria Juridica Res. n®. 2898 del Minjusticia - 16/05/69



CONTRALORIA

GENERAL DE ANTIOQUIA

iCuentas c‘lam‘s.‘y
a gl
Manos lm!;na.

REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En Cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace Constar que

STEFANNY CAMARGO TRUIJILLO
Con CEDULA DE CIUDADANIA No. 1.079.179.662

Cursé y aprobd la accién de Formacion

POLITICAS DEL MEDIO AMBIENTE
Con una duracion de 40 Horas

En testimonio de lo anterior se firma en Medellin a los Veinte (20) dias del mes de Septiembre de Dos Mil Diez (2010)

SN AN

NOHORA JUDITH HERNANDEZ LOPEZ
SUBDIRECTOR CENTRO PARA EL DESARROLLO DEL HABITAT Y LA CONSTRUCCION SGCV20102623521 20092010
REGIONAL ANTIOQUIA No. Y FECHA DE REGISTRO

Para verificar la validez de este Certificado consulte la pagina http://sis.senavirtual.edu.co
Resolucion 000484 del 06 de Marzo de 2006



Prosperidad
par s

LA ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACION PUBLICA

NIT. 813.006.956 -2

CERTIFICA QUE:
STEFANNY CAMARGO TRUJILLO

C.C. 1079179662

PARTICIPO Y APROBO EL DIPLOMADO EN
EDUCACION AMBIENTAL

Realizado en la Ciudad de Neiva (Huila)- del 3 de Agosto al 6 de Octubre de 2011,
Con una duracién de 100 horas.

/”‘Q__, e
INDIRA BURBANO MONTENEGRO

Directora Territorial

Territorial Huila - Caquetd y Bajo Putumayo
Neiva: Calle 10 No. 5-05 Piso 4 - PBX: (098) 8711543 — 8711743 / Dep. Capacitacion Ext. 116




CERTIFICA QUE:
STEFANNY CAMARGO

C.C I 079 179 662

Asistié al Seminario Produccién mas limpia, politicas y estrategias de gestién ambiental
Realizado el 28 de Octubre de 2011 en la Corporacién Universitaria del Huila CORHUILA - Neiva

A A | /, ittt
Ul WY .c_-_,--;b,_-_..,).;'
Reprmtante del Mlnmeno de A'




VISION
CALIDAD

GESTION INTEGRADA

Cerlificado de Asistencia
Otorgado c:

Stefanny Camargo Trujillo
C.C. 1.079.179.662

CursQ:.
Formacion de Auditores Internos de Sistema de Gestidon
Ambiental norma internacional ISO 14001:2004

Con intensidad académica de:
16 horas
Pereira, Oclubre de 2013

Crrficods meo DGCADI—02--29311--0210

MAURICIO CARDONA CORREA

Gerente General
VWCMNUGO._
KT 9001149152 |

X061 3050 - 31050 bl'n\
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VISION
CALIDAD

GENON INTEGRAD A

Ceriificado de Asistencia

Otorgado a:
Stefanny Camargo Trujillo
C.C. 1.079.179.662

Curso:
Sistema de Gestién Ambiental Norma Internacional ISO
14001:2004. Requisitos

Con intensidad acodémicao de:
14 horas

Pereira. Octubre de 2013

Corthcodo Nommo: DECAS! ~33-3731 18210

\ 3. 7

e fﬂ "‘Wé;

MAURICIO CARDONA COR A“
Gerenle Gene al

Vida Cotdad Uda {
1. 900! 159193 | A
mlw—ﬂlmll“ \
3




. Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

STEFANNY CAMARGO TRUIJILLO

O

Con Cedula de Cindadania No. 1.079.179.662
Curso y aprobo la accion de Formacion
MANEJO INTEGRAL DE RESIDUOS SOLIDOS PARA UNA EFECTIVA GESTION AMBIENTAL
con una duracion de 308 horas

En testimonio de lo anterior, se firma el presente en Aipe, a los catorce (14) dias del mes de diciembre de dos mil trece, /2013)

Firmado Digitalmente por
CANDIDO HERRERA GONZALEZ
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA
Autenticidad del Documento
Bogota - Colombia

CANDIDO HERRERA GONZALEZ
SUBDIRECTOR 6880341 - 14/12/2010
CENTRO DE FORMACION AGROINDUSTRIAL FECHA REGISTRO
REGIONAL HUILA
La autentcidad de este docwmento puede ser verificada en el registro elecoonico que se encuentra en la pagina web hrp:/certificados.sena edu.co. bzjo el mimero
GUIG29398TCCHOTS5433560.



. Lberiadyorden
REPUBLICA DE COLOMEIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

STEFANNY CAMARGO TRUJILLO
Con Cedula de Ciudadania No. 1.079.179.062

Cursé y aprobd la accién de Formacion
EVALUACION DE INPACTOS AMBIENTALES PARA LA APLICACION DE MEDIDAS DE MANEJO
con una duracion de 60 horas

En testhmonio de lo anterior, se firma el presente en Puerto Asis, a los diecinueve (19) dias del mes de marzo de dos mil catorce (2014)

Firmado Digitalmente por 4
MILTON HERNANDO PEREZ ORDONEZ
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA
Autenticidad del Documento
Bogota - Colombia

T £ P NEZ
ML Hthjggnoscv%iEZ ORDO 18122538 - 19/03/2014

CENTRO AGROFORESTAL ¥ ACUICOLA ARAPAIMA FECHA REGISTRO
REGIONAL PUTUMAYO

La autenticidad de este documento puede ser venficada en el registio electronico que se encuentra en la pagina web http-//certificados sena.edu.co. bajo el numero

951800670183CC1079179662C.
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Certifican que:

STEFANNY CAMARGO TRUJILLO

participo en el

Taller Ambiental

Huella de Larbono

Con una duracion de 6 horas
Juaves 19 de mayo de 2016 en Neiva

e ol »?@. Y

CARLOS ALBERTO CUELLAR MEDINA
H Director General - CAM- :
SN )i

’—I:n;‘



oo ‘o . Acreditada
oo oo ean en Alta Calidad
e @ ®¢ Universidad Res. n°. 29499 del Mineducacian.
® 0 29/12/17 vigendia 28/12/21
La Universidad EAN

Certifica que:

CAMARGO TRUJILLO STEFANNY
Identificado {a) con Cédula de Ciudadania No. 1079179662

Cumplié exitosamente el proceso de certificacion, evidenciando el desarrollo de las
competencias en “Consultoria en Proyectos de Desarrollo Sostenible”.

En testimonio de lo anterior, se firma en Bogota el 1 de agosto de 2019.

AV

HENRY MAURICIO DIEZ SILVA
Vicerrector Académico

Universidad EAN

CUNIVERSIDAD EAN: SNIES 2812 | Personerfa Jurfdica Res. ne. 2898 del Minjusticla - 16/05/69




SERVIAMBIENTAL SA ESP

Qr Validacion

CERTIFICA PARTICIPACION A WEBINAR EN:

MANE]JO INTEGRAL DE
ESIDUOS

Realizada el dia 19 de Agosto de 2020 con una intensidad de 2 horas.

Seﬁor(d):STEFANNY CAMARGO TRUIJILLO
|dentificado con cédula de ciudadania No: 1079179662

T

Lo

"

-~

P i \

JOSE FABIAN OSSO
Director HSEQ

ANGELA MARIA AROCA

Gerente General




ESCUELA DE

EMPRENDIMIENTO

Se confiere el presente diploma a
Stefanny Camargo Trujillo

Quien participo en el seminario online:
“Gestion de residuos su rol en el logro de los Objetivos de Desarrollo Sostenible”

Desarrollado el 17 de mayo de 2021 por Fundacion CRATE, Chile.

oYy EMPRE
(' / Er R AN
J O T O

g
P

Y/

205/

Fundacfon CRATE

Mayo de 2021



JCI®

La Paz

CAMARA JUNIOR INTERNACIONAL

SE OTORGA A:

Por participar efectivamente en el Ciclo de Capacitaciones del Programa "Vivamos
de Manera Sostenible" organizado por la Camara Junior Internacional - JCI La Paz,
en fechas: 17, 28 de abril y 1 de mayo de 2021

Presidente local 2021 Directora de ODS 2021
JCI LA PAZ JCI LA PAZ

7"\




THE C W)
arta
M'MGBHF'T JOVEN LIDER Red Internacional
Accelerating Inspired Leaders ... . GAM E Tlerra PmmOtorESODS

Pa nama

Colifcade de Puticipacien

Confiere a:

STEFANNY CAMARGO TRUJILLO

Por haber participado en el Webinar:

"La Integnidad €oologica en Accion con Nuestive Planetq”

Jueves, 15 de abril de 2021 / Ciudad de Panama, Republica de Panama
Dos (2) horas: 3:00 p.m. - 5:00 p.m.

i % 2/ B

W, ROCIO M. COLLANTES G.
> Y <& Coordinadora Regional

JLCT-RIPO Panama

fl/i & ‘é' _|



CLlniversidad de Sbagué

INISTERIO DE EDUCACKC

Centro de Educacion Permanente

Certifica que

Stefanny Camargo Trujillo
C.C. 1079179662

Aprabd el Diplomado virtual

Smovacion para él cambio dlimdtico p la sostenibilidad ambiental

Realizado en Ibague, del 26 de julio al 20 de octubre de 2021 Guillefmo Albdrto Gbnzalgd Ospina Gloria Biedad Barretos
con una duracion de 120 horas Director de Extension Vicerrectora

COLOMBIA P

BAJA EN "/// i A:v 3 Universidad
Mo == Al ‘=S i‘;’é‘i’g’n de Ibagué

. \\\,
1 ¥y < . .
\ it da s esocis el Ptenents ibagl Comprometidos con el desarrollo regional
\\ de Ia Republica Federal de Alemania



Tl | INSTITUTO LATINOAMERICANO
<|> DE CIENCIAS SOCIALES

CERTIFIGADO

DE PARTICIPACION
CURSO DE ALTA ESPECIALIZACION EN

Otorgado a: STEFANNY CAMARGO TRUIJILLO

Al haber cumplido con todos los requisitos de evaluacién del Curso de Alta Especializaciéon en
Institucionalidad, Politica y Gestion Ambiental en el Marco de la Agenda 2030 y Objetivos de Desarrollo
Sostenible; con sesenta (60) horas académicas. Organizado por el Instituto Latinoamericano de Ciencias
Sociales - ILCS con el auspicio del llustre Colegio de Abogados de Lima Sur. Realizado del 11 de agosto al 01
setiembre del 2022.

Por cuanto;
Para que conste y sea reconocido, se le otorga el presente certificado en calidad de aprobado.

Lima, 02 de setiembre del 2022.

' |BRAYAN CARDENAS ACHULLI

irector Académico
Instituto Latinoamericano de
Ciencias Sociales

N° REGISTRO: 00015686




MODULO I: Legislacién e Institucionalidad para la Gestion Ambiental. El Sistema Nacional de Gestién Ambiental en Pert
Los Principales Instrumentos Juridicos Internacionales en Materia Ambiental que vienen siendo Desarrollados en las
Legislaciones Nacionales de los Estados de Latinoamérica.

MODULO II: Gobernanza Ambiental y Politicas Ambientales en América Latina
Los Fundamentos y Herramientas de la Gobernanza Ambiental, para Promover la Gestion Ambiental Participativa y El Uso
Sostenible de los Bienes y Servicios Ecosistémicos, Asi como para Incidir en la Prevencién y Reduccion de Conflictos
Socioambientales en América Latina.

MODULO lll: Politicas y Legislacion y Relativa a Medidas de Respuesta Frente al Cambio Climatico
Visidon General de los Marcos Institucionales Y Legislacion para la Mitigacion y Adaptacion ante el Cambio Climatico.
Principales Medidas de Politica Publica de Adaptacidn y Mitigacion frente al Cambio Climatico en América Latina y el Caribe.
La Gestidn del Riesgo de Desastre en el Contexto del Cambio Climatico.

MODULO IV: El Derecho de Acceso a la Justicia Ambiental y Derecho Internacional de los Pueblos Indigenas
El Acceso a la Justicia Ambiental para Garantizar el Cumplimiento de la Politica Ambiental y los Derechos de la Tierra, el
Derecho a un Ambiente Sano y su Relacidn con el Derecho Internacional de los Pueblos Indigenas.

TR
<I> N° REGISTRO: 00015686



ESCOELA
AMBIENTAL G{S

DIPLOMA

INSTITUTO AMBIENTAL GIS

Academia de ensefianza a distancia, entrega el presente cliplomo.

de culminacién al alumno/a:

STEFANNY CAMARGO TRUJILLO

Por haber asistido Yy concluido satisfactoriamente

El Desafio en Teledeteccion Satelital - Bosques Yy Recursos Hidricos

Pre procesamiento Landsat 8 Y Analisis visual de imagenesen en ArxceGIS PRO, Desk’top Yy QGIS.
Mapas de Riqueza de Especies con R.

Serniologia Grafica en Ccufogrcifica Temadtica

Exploracion de datos con AxcGIS Desktop y PRO
Mapeo de Inundaciones con Alos Palsar y SNAP.

§ (// S Equivalenfe a 30 horas académicas presenciales

Representa Legal l
Ambiental GI
ter of & ESCUELA § 20/08/2022

% 3
. Eor - o e AMBIENTAL @ S




wain ) FUNAAcION Soluciones para el Desarrollo Tecnologico
www.sodetec.org

Stefanny Camargo Jrupidllo

DIPLOMADO EN LIDERAZGO DE LOS ODS

SODE EC

ha asistido, obteniendo la calificacion de APROBADO, al programa de formacion especifica del:
PROGRAMA INTERNACIONAL DE LIDERAZGO PARA EL DESARROLLO SOSTENIBLE
(Registro de actividades formativas de la fundacion SODETEC), celebrado en modalidad On Line,

del 3 de Marzo de 2022 al 28 de Septiembre de 2022.
Se expide esta certificacion San Luis, Republica Argentina, a 11 de Noviembre de 2022.

o (DA

Lic. Mariana Seijas Cacace Lic. Carlos Gohzalez D “Alessandro
Coach Ontoldgica Presidente
Directora SODETEC Fundacién SODETEC

Auspician y respaldan
este programa:

Y CAMARA DE DIPUTADOS CONCEJO DELIBERANTE :
=¢ Provincia de San Luis @ de la Ciudad de San Luis GENERACION

2°.0 35,8
- =

) 5 25 ", DE DESARROLLO R
Municipalidad de Union @\} OB] ETIV " SOSTENIBLE an ln\
' \\é,,-\y

| | &%l Universidad Nacional

%“? de San Luis ™ J Provincia de San Luis

17 OBJETIVOS PARA TRANSFORMAR NUESTRO MUNDO




Certificado Analitico de Estudio.

Fundacion Soluciones para el Desarrollo Tecnolagico.

SODETEC

Se certifica que Stefanny Cargo Trujillo, Colombiana, ha obtenido el Diplomado

Fundacién \
SODETEC

Internacional de Liderazgo Para el Desarrollo Sostenible, cursando 240 horas y aprobando

con la nota de diez (10) el trabajo integrador final (TIF).

R.E.G.I.C.E.
MODULO 1 N° 98526653
Etica empresarial Aprobado
MODULO 2
Andlisis histérico, contextual y critico del desarrollo Aprobado

sostenible y derechos humanos.

MODULO 3

Qué es y de dénde viene el concepto de responsabilidad Aprobado
social.

MODULO 4

De la economia ambiental a la economia ecolégica. Casos de Aprobado

Ecologia industrial

MODULO 5

Estrategias de la responsabilidad social.

Aprobado

MODULO ¢

Habilidades de liderazgo para fortalecer las organizaciones hacia el Aprobado
Desarrollo Sostenible

MODULO 7

Accién local para la sustentabilidad: analisis y mapeo de actores, Aprobado
niveles de implementacion y cambio institucional,

MODULO s

Herramientas ambientales y econémicas para el desarrollo AprObadO
sostenible.
MODULO s Aprobado (DIEZ)

Innovacion para la Sustentabilidad. Proyecto de Fin de Curso

§ OBJETIV:isS
- ; DE DESARROLLO
. Lic. Carlés Gonzalez D *Alessandro
: Presidente SOSTEN I B LE

Fundacion SODETEC

Deposito: Parque Industrial Norte, calle Aguiro S/N, San Luis. Administracion: Colon N°999, San Luis.

fundacionsodetec @ gmail.com - tel: 54266-4401281 - www.sodetec.org




GE® -~ asocars

4 Asociacion de Corporaciones Auténomos
EEKS Regionales y de Desorrollo Sostenible

@esri' Colombia

Certifica que

Stefanny Camargo Trujillo
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Climate Change Day Participant

Badge Awarded to

Stefanny Camargo Trujillo

El poseedor de esta insignia digital ha demostrado interés en el Cambio Climatico, a través de la
participacién en alguna de las sesiones sobre el tema, durante la Semana de Conocimiento
organizada por AcademiaBID.

#AcademiaBID #Banco_Interamericano_de_Desarrollo #Cambio_Climatico #Semana_de_Conocimiento #Sostenibilidad

Emitido en 2022-07-01

Emisor P Banco Interamericano de Desarrollo
BID-INDES@iadb.org
https://www.iadb.org/
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Criterio

El participante ha asistido al menos a una sesién sobre el Cambio Climatico durantela
Semana de Conocimiento organizada por AcademiaBID e implementada del 27 de junio
al 1dejuliode 2022.

Sobre este evento

La Semana de Conocimiento AcademiaBID brinda oportunidades para que los
participantes interactien, aprendany compartan conocimiento de frontera, practicoy
relevante de la mano de expertos académicos e influencers de la regién y el mundo.

Dedicamos un diacompleto aimpulsar el didlogo y la diseminacién de conocimiento
generado desde el Grupo BID acerca del Cambio Climatico. El tema va mas alla de solo
politicas publicas, también hay que abordar, por ejemplo, lo que sucede en cuestiones
deinnovacién climatica, de las estrategias de adaptacién de los agricultores a los
nuevos escenarios y del costo econdémico de laimplementacion de los ODS en laregién.
El futuro de América Latinay el Caribe no puede plantearse sin una estrategia efectivay
consolidada en materia de clima.
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This PDF fileis a standard Open Badge. The validity of this badge can be checked with a
validator service:

https://openbadgefactory.com/validator
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Colombia Productiva y la Corporaciéon Ambiental Empresarial (CAEM)
certifican que:

STEFANNY CAMARGO TRUIJILLO
C.C. 1079179662

Asistio al Diplomado Virtual en Sostenibilidad Ambiental y
Cambio Climatico, en marco del proyecto de Productividad Verde.

Realizado de manera virtual del 30 de junio de 2023
al 30 de noviembre de 2023, con una intensidad de 96 horas.

En constancia se firma en la ciudad de Bogota D.C,
a los 21 dias del mes de diciembre de 2023.

AURELIO MEJIA
Gerente
Colombia Productiva

Una filial de:

' Colombia CD camara -
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EL PROFESIONAL UNIVERSITARIO CON FUNCIONES DE GESTION HUMANA DE
LA CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL ALTO MAGDALENA-CAM NIT
800.255.580-7

HACE CONSTAR:

Que, STEFANNY CAMARGO TRUJILLO identificado con cédula de ciudadania
N°1.079.179.662 de Campoalegre-Huila, suscribié y ejecutd con la Corporacién Auténoma
Regional del Alto Magdalena-CAM el contrato de prestacion de servicios sefialado a continuacion:

CONTRATO No: 146 de 2025
VALOR: $60.834.990 M/CTE
PLAZO: Diez (10) meses
FECHA DE INICIO: 6 de febrero de 2025

FECHA DE TERMINACION: 5 de diciembre de 2025

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES, EN ASISTENCIA TECNICA Y
ACOMPANAMIENTO EN ACTIVIDADES RELACIONADAS CON LA GESTION AMBIENTAL URBANA,
PARA FORTALECER LA ADMINISTRACION DE LOS RECURSOS NATURALES RENOVABLES Y EN
LA RESOLUCION DE LOS PROBLEMAS AMBIENTALES EN LAS AREAS URBANAS.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

1. Realizar las visitas de seguimiento a todos los Departamentos de Gestidn Ambiental inscritos
ante la CAM apoyando a la CAM en la evaluacidn de los informes presentados por las empresas
con respecto a las actividades desarrolladas en el marco de la implementacion del Decreto 1299
de 2008; asi como, realizar los requerimientos correspondientes a las empresas que no estén
cumpliendo con las funciones que deben desarrollar los Departamentos de Gestién Ambiental —
DGA.

2. Realizar las gestiones necesarias para realizar la inscripcion de nuevos Departamentos de
Gestion Ambiental — DGA ante la CAM brindando la asesoria y asistencia técnica que se requiere
para tal fin; asi como, la realizacién de los requerimientos correspondientes a las nuevas
empresas para que realicen la respectiva inscripcion ante la CAM.

3. Actualizar y alimentar la base de datos de los Departamentos de Gestion Ambiental, y de los
instrumentos de planificacién en lo que refiere a PGIRS, las cuales deberan ser cargados en el
DRIVE dispuesto por la supervision.

4. Prestar apoyo, asesoria y asistencia técnica a las Direcciones Territoriales en los temas
relacionados con el seguimiento y ejecucion de los Planes de Gestion Integral de Residuos
Sdlidos — PGIRS, especificamente en lo concerniente a las metas de aprovechamiento.

5. Prestar apoyo de asesoria, asistencia técnica a la CAM en eventos, reuniones y actividades
que se requieran para la planificacién y gestion integral en materia de residuos sélidos, asi como,
brindar apoyo a los municipios que soliciten la orientacion para la ejecucién de los PGIRS.

6. Acompaiar a la CAM en las visitas de seguimiento semestral a las Plantas de Beneficio Animal
— PBA, en lo concerniente al cumplimiento y obligaciones que exige la normatividad ambiental
en especial al manejo adecuado de los residuos sdlidos.
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7. Brindar apoyo a la CAM en los Comité de Carnicos y de los Consejos Territoriales de Salud
Ambiental — COTSA, asi como, socializar las conclusiones oportunamente a su supervisor y/o al
Subdirector de Regulacién y Calidad Ambiental.

8. Desarrollar las acciones necesarias para apoyar a la CAM, que debe participar y/o liderar la
organizacion y planificacion de las reuniones correspondientes dentro del marco del Consejo
Territorial de Salud Ambiental (COTSA), al cual la CAM forma parte.

9. Apoyar a la CAM quien realizara la socializacidon y seguimientos a los municipios de Neiva y
Pitalito, de los planes de descontaminacién por ruido ambiental.

10. Realizar dentro de los lineamientos y metodologia establecidos por el Ministerio de Ambiente
y Desarrollo Sostenible, la presentacion del informe y consolidacion de los soportes de los
Indicadores de Calidad Ambiental Urbana para los municipios de Neiva, Pitalito y Garzdn,
brindando ademas la asesoria y asistencia técnica a dichos municipios.

11. Apoyar la realizacién de reportes de informacién requeridos por el MADS, entes de control
y/o atencién de peticiones relacionadas con el objeto del contrato.

12. Participar en las reuniones que se solicite su participacion; preparar y realizar los informes y
presentaciones que se requieran relativas a su objeto contractual.

13. Entregar informes mensuales dentro de los tres dias habiles siguientes de avance en la
ejecucion fisica y financiera del contrato. La contratista debera cargar los informes de ejecucion
en el SECOP II, junto con los pagos a seguridad social, de acuerdo con el contrato suscrito. 14.
Realizar el adecuado cuidado, conservacion y custodia de los materiales, documentos, bienes y
demas elementos de la Corporacion utilizados o entregados para la ejecucion de las actividades
contractuales y emplearlos exclusivamente para el cumplimiento del objeto contractual.

15. Tener la hoja de vida en el SIGEP, en caso de que, durante el plazo de ejecucion contractual,
se presenten modificaciones a la informacidn inicialmente registrada en dicho Sistema.

16. Tener computador, cdmara fotografica y demas equipos electrénicos que permitan obtener
registros, y contar con plena disponibilidad para realizar todos los desplazamientos que se
requieran para el cabal cumplimiento del objeto y las responsabilidades contractuales.

17. Velar por la integridad y reserva de documentos y/o informacion digital (claves, usuarios,
entre otro) que se le sean encomendados y confiados, en razdn a sus actividades contractuales.
18. Obrar con diligencia y el cuidado necesario en los asuntos que le asigne el supervisor del
contrato y cumplir con la convocatoria de reuniones del supervisor.

19. Si el contratista realiza actividades de campo en las cuales utilice medios propios de
transporte, éstos deben portar documentos vigentes (SOAT, Revision Técnico — mecanica,
licencia de conduccién).

20. Cumplir con el protocolo de atencion al ciudadano y manejo del archivo, de acuerdo con lo
establecido por la Corporacion.

21. Elaborar y presentar un informe final que consolide los datos reportados en los informes
mensuales.

22. De conformidad con lo establecido en la Resolucién No. 000042 de 2020 y 000094 de 2020
emitidas por la DIAN, el contratista debera cumplir con la facturacién electrénica si a ello
estuviere obligado conforme la reglamentacién vigente.

23. Entregar los archivos generados durante el contrato en medio fisico y/o digital con inventario
documental por culminacion de obligaciones contractuales.

24. El contratista debera velar porque en la ejecucién del contrato, o en el desarrollo de este,
no se altere ni se vea perjudicado el componente ambiental, como lo son los recursos naturales,
y en general, el medio ambiente, y de llegar a presentarse una situacién factica en la que se
causen perjuicios ambientales, apoyar a la Corporacion con la adopcidon de medidas correctivas
correspondientes. Explicacion: Significa lo anterior, que en el desarrollo y ejecucion del objeto
contractual en el que se vea involucrado el medio ambiente, existen tanto para la administracion
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como para el contratista obligaciones expresamente determinadas, encaminadas a evitar dafios
sobre los recursos naturales, y causar el menor impacto sobre el medio ambiente que pueda
verse perjudicado por la accion del hombre, en este caso, en cumplimiento de un objeto
contractual. En igual sentido, ademas de las obligaciones anteriormente sefialadas, el Estado
tiene el deber adicional de adoptar las medidas correctivas o sanciones, cuando por parte del
contratista se causen graves perjuicios sobre el entorno natural, como consecuencia de la no
observancia de las normas ambientales consagradas a nivel constitucional y legal.

La presente certificacion se expide a solicitud del interesado.

Dado en Neiva, a los siete (7) dias del mes de enero de 2026.

JOSE—E’)E_YSON VELASQUEZ SA%CH y4

Profesional Universitario
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EL PROFESIONAL UNIVERSITARIO CON FUNCIONES DE GESTION HUMANA DE LA
CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL ALTO MAGDALENA- CAM
NIT 800.255.580-7

HACE CONSTAR:
Qué, STEFANNY CAMARGO TRUJILLO identificada con cedula de ciudadania No. 1.079.179.662

de Campoalegre - Huila, suscribié y ejecutd con la Corporacion Auténoma Regional del Alto
Magdalena-CAM, el contrato de prestacion de servicios sefialado a continuacion:

CONTRATO No. 251 de 2024

VALOR: $ 51.652.350 M/cte
PLAZO: Nueve (9) meses
FECHA DE INICIO: 01 de abril de 2024.
FECHA DE TERMINACION: 30 de diciembre de 2024

OBJETO: “"PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES A LA SUBDI,RECCI(')N DE REGl;ILACI(')N Y
CALIDAD AMBIENTAL DE LA CAM, EN ACTIVIDADES DE ASISTENCIA TECNICA Y ACOMPANAMIENTO
EN LA ATENCION Y SEGUIMIENTOS A LOS DEPARTAMENTOS DE GESTION AMBIENTAL — DGA, EN
LAS METAS DE APROVECHAMIENTO DE LOS PLANES DE GESTION INTEGRAL DE RESIDUOS
SOLIDOS — PGIRS EN LOS ENTES TERRITORIALES, SEGUIMIENTO A LAS PLANTAS DE BENEFICIO
ANIMAL Y APOYO A LAS MESAS DEL COMITE TERRITORIAL DE SALUD AMBIENTAL".

OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA

1. Cumplir oportuna y eficientemente el objeto contractual.

2. Apoyar durante la ejecucion del contrato, en la atencién y seguimientos a los Departamentos de
Gestion Ambiental — DGA, en el seguimiento y actualizacion a las metas de aprovechamiento de
los Planes de Gestion Integral de Residuos Sélidos — PGIRS, seguimiento a las Plantas de
Beneficio Animal, apoyo a los Comité de Carnicos y de los Consejos Territoriales de Salud
Ambiental — COTSA; conforme a la asignacion efectuada por el supervisor del contrato.

3. Acompanar las visitas de seguimiento a todos los Departamentos de Gestion Ambiental inscritos
ante la CAM y apoyar las gestiones necesarias para realizar la inscripcion de nuevos DGA ante la
CAM.

4. Apoyar a la CAM en la evaluacion de los informes presentados por las empresas con respecto a
las actividades desarrolladas en el marco de la implementacion del Decreto 1299 de 2008; asi
como, realizar los requerimientos correspondientes a las empresas que no estén cumpliendo con
las funciones que deben desarrollar los Departamentos de Gestion Ambiental — DGA.

5. Actualizar y alimentar la base de datos de los Departamentos de Gestiéon Ambiental, y de los
instrumentos de planificacion en lo que refiere a PGIRS, las cuales deberan ser cargados en el
DRIVE dispuesto por la supervision.

6. Prestar apoyo, asesoria, asistencia técnica a las Direcciones Territoriales en los temas
relacionados con el seguimiento y ejecucion de los Planes de Gestion Integral de Residuos Solidos
— PGIRS, especificamente en lo concerniente a las metas de aprovechamiento.

7. Prestar apoyo de asesoria, asistencia técnica a la CAM en eventos, reuniones y actividades que
se requieran para la planificacion y gestion integral en materia de residuos solidos, asi como,
brindar apoyo a los municipios que soliciten la orientacién para la ejecucién de los PGIRS,
especificamente en lo concerniente a las metas de aprovechamiento.

8. Acompaiar a la CAMA en las visitas de seguimiento semestral a las Plantas de Beneficio Animal
— PBA, en lo concerniente al cumplimiento y obligaciones que exige la normatividad ambiental
en especial al manejo adecuado de los residuos soélidos.
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9. Brindar apoyo a la CAM en los Comité de Carnicos y de los Consejos Territoriales de Salud
Ambiental — COTSA, asi como, socializar las conclusiones oportunamente a su supervisor y/o al
Subdirector de Regulacién y Calidad Ambiental.

10. Desarrollar las acciones necesarias para acompanar a la CAM la cual esta Ultima debe participar
y/o liderar la organizacion y planeacion las reuniones necesarias en el marco del Consejo
Territorial de Salud Ambiental — COTSA, de la cual la CAM haga parte.

11. Apoyar a la CAM quien realizara la socializacion y seguimientos a los municipios de Neiva y Pitalito,
de los planes de descontaminacién por ruido ambiental.

12. Apoyar la realizaciéon de reportes de informacion requeridos por el MADS, entes de control y/o
atencién de peticiones relacionadas con el objeto del contrato.

13. Participar en las reuniones que se solicite su participacion; preparar y realizar los informes y
presentaciones que se requieran relativas a su objeto contractual.

14. Aplicar el protocolo de atencion al ciudadano y manejo del archivo, de acuerdo con lo establecido
por la Corporacion.

15. Disponer de los elementos de seguridad industrial y de bioseguridad que se requieran para
adelantar las obligaciones del contrato.

16. Contar con los recursos tecnoldgicos y logisticos necesarios para la prestacion del servicio, como
también con los elementos de proteccion industrial que demande la actividad a desarrollar.

17. Realizar la devolucion de los elementos de identificacion corporativa, tales como carné y chaleco
una vez culminado el plazo contractual.

18. Guardar la confidencialidad de la informacién que conozca y no utilizarla para otros fines
diferentes al objeto a contratar.

19. Obrar con diligencia y el cuidado necesario en los asuntos que le asigne el supervisor del contrato
y cumplir con la convocatoria de reuniones del supervisor.

20. Dar estricto cumplimiento al objeto contractual y a las condiciones técnicas exigidas.

21. Presentar informes mensuales de ejecucion fisica y financiera del contrato.

22. Elaborar y presentar un informe final que consolide los datos reportados en los informes
mensuales; y que contenga la evaluacion y analisis de la informacién resultante de las labores
de seguimiento a las Licencias Ambientales otorgadas por la Corporacion, asi como las
conclusiones y recomendaciones del caso.

23. De conformidad con lo establecido en la Resolucion No. 000042 de 2020 y 000094 de 2020
emitidas por la DIAN, el contratista debera cumplir con la facturacion electronica si a ello estuviere
obligado conforme la reglamentacion vigente.

24. El contratista debera cargar los informes de ejecucion en el SECOP II, junto con los pagos a
seguridad social, de acuerdo con el contrato suscrito.

25. Entregar los archivos generados durante el contrato en medio fisico y/o digital con inventario
documental por culminacién de obligaciones contractuales.

26. El contratista debera velar porque en la ejecucion del contrato, o en el desarrollo de este, no se
altere ni se vea perjudicado el componente ambiental, como lo son los recursos naturales, y en
general, el medio ambiente, y de llegar a presentarse una situacion factica en la que se causen
perjuicios ambientales, apoyar a la Corporacion con la adopcién de medidas correctivas
correspondientes.

La presente certificacion se expide a solicitud del interesado.
Dado en Neiva, a los veinte (20) dias del mes de enero de 2025.
Dose D, JeeAsqaRr

JOSE DEYSON VELASQUEZ SANCHEZ

Profesional Universitario
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sostenibilidad y desarrollo

LA PROFESIONAL UNIVERSITARIA CON FUNCIONES DE GESTION HUMANA DE
LA CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL ALTO MAGDALENA-CAM
NIT 800.255.580-7

HACE CONSTAR:

Qué, STEFANNY CAMARGO TRUJILLO Identificada con cédula de ciudadania No.
1.079.179.662 de Campoalegre — Huila, suscribid y ejecuto con la Corporacion Auténoma
Regional del Alto Magdalena-CAM, el siguiente contrato de prestacion de servicios sefialado a
continuacion:

CONTRATO No. 011 de 16 de enero de 2023
VALOR: $ 56.935.912 M/Cte
PLAZO: Once (11) meses

FECHA DE INICIO: 17 de enero de 2023
FECHA DE TERMINACION: 16 de diciembre de 2023

OBJETO: "PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES DE APOYO A LA CORPORACION AUTONOMA
REGIONAL DEL ALTO MAGDALENA - CAM, CONSISTENTES EN EL DESARROLLO DE
ACTIVIDADES DE FORTALECIMIENTO DE EDUCACION AMBIENTAL ENCAMINADOS A CREAR
CONCIENCIA Y COMPRENSION, EN LOS PROCESOS ADELANTADOS CONFORME A LA
EJECUCION DE ACCIONES ESTABLECIDAS EN EL MARCO DEL INDICADOR MINIMO DE GESTION
IM27."

OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA

1. Brindar apoyo a la Subdireccion de Gestion Ambiental en la promocion y divulgacién de las
estaciones del SENDICAM ubicado en el municipio de Neiva, a todos los grupos poblacionales
del departamento del Huila.

2. Apoyar la ejecucion de actividades en el marco del proyecto titulado “Implementacion del
centro de ciencia SENDICAM, como estrategia para el reconocimiento, conservacion y
apropiacion social del patrimonio natural en las zonas Centro y Sur del departamento del Huila”
3. Apoyar la generacidon de propuestas para el seguimiento y evaluacion de proyectos de
educacion y participacion ambiental corporativos.

4. Apoyar la participacion ciudadana y comunitaria en actividades y programas de proteccién
ambiental, de desarrollo sostenible y de manejo adecuado de los recursos naturales renovables,
de acuerdo con los procedimientos establecidos.

5. Apoyar el reporte de informacion requerida por el Ministerio de Ambiente y Desarrollo
Sostenible — MADS y entes de control a las solicitudes y/o peticiones en el marco del objeto
contractual, asi como, consolidar informes relacionados con el proyecto 320801.

6. Prestar apoyo a la Subdireccion de Gestién Ambiental en actividades de seguimiento y gestion
de la ejecucion del proyecto 320801 que hace parte de los procesos misionales del sistema
integrado de gestion de la Corporacidn, y cuando el supervisor lo considere necesario.

7. Presentar informes mensuales de avance en la ejecucion fisica y financiera del contrato. Y
presentar un informe final consolidado con el reporte de todas las actividades desarrolladas
durante la ejecucion del contrato.

8. Entregar los archivos generados durante el contrato en medio fisico y/o digital con inventario
documental por la culminacion de las obligaciones contractuales
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9. Garantizar el adecuado cuidado, conservacion y custodia de los materiales, documentos,
bienes y demas elementos de la Corporacion utilizados o entregados para la ejecucién de las
actividades contractuales y emplearlos exclusivamente para el cumplimiento del objeto
contractual.

10. Realizar la devolucidn de los elementos de identificacién corporativa, tales como carnet y
chaleco una vez culminado el plazo contractual.

11. Actualizar la hoja de vida en el SIGEP, en caso de que, durante el plazo de ejecucion
contractual, se presenten modificaciones a la informacién inicialmente registrada en dicho
Sistema.

12. Aplicar el protocolo de atencién al ciudadano formulado por esta Corporacion.

13. Disponer de computador, camara fotografica y demas equipos electronicos que permitan
obtener registros, y contar con plena disponibilidad para realizar todos los desplazamientos que
se requieran para el cabal cumplimiento del objeto y las responsabilidades contractuales.

14. De conformidad con lo establecido en la Resolucién No. 000042 de 2020 y 000094 de 2020
emitidas por la DIAN, el contratista deberda cumplir con la facturacién electrénica si a ello
estuviere obligado conforme la reglamentacion vigente.

15. El contratista debera cargar los informes de ejecucion en el SECOP II, junto con los pagos a
seguridad social, de acuerdo al contrato suscrito

La presente certificacion se expide a solicitud del interesado.

Dado en Neiva, a los veinte (20) dias del mes de diciembre de 2023

i £ e

KEYLA ROCIO LAGUNA PERDOMO
Profesional Universitaria

Sede Principal

f cam Q Carrera1No. 60 - 79. Barrio Las Mercedes
¥ CAMHUILA Nel_va -VHU|I§ (Colombia)
: %=« radicacion@cam.gov.co
cam_huila ¢, (608) 866 4454
© CAMHUILA @ www.cam.gov.co

COMPANIA COMPARIA
>CQR IS0 140012015 >CQR IS0 8001: 2015
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SG-2022009234-B SG-2022009234-A
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sostenibilidad y desarrollo

LA PROFESIONAL UNIVERSITARIA CON FUNCIONES DE GESTION HUMANA DE
LA CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL ALTO MAGDALENA-CAM
NIT 800.255.580-7

HACE CONSTAR:
Que, STEFANNY CAMARGO TRUIJILLO identificado con C.C. No. 1.079.179.662 se

encuentra vinculada mediante la modalidad de contrato de prestacion de servicios con la
Corporacion conforme a la informacion relacionada a continuacion:

CONTRATO No. 107 de 2022
VALOR TOTAL: $50.835.642
VALOR MENSUAL.: $4.621.422
DURACION: Once (11) meses
FECHA INICIO: 24 de enero de 2022

FECHA TERMINACION: 23 de diciembre de 2022

OBJETO: PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES DE APOYO A LA CORPORACION
AUTONOMA REGIONAL DEL ALTO MAGDALENA - CAM, ENCAMINADOS A CREAR
CONCIENCIA Y COMPRENSION DE LOS PROBLEMAS QUE AFECTAN AL MEDIO AMBIENTE,
A TRAVES DEL DESARROLLO DE ACTIVIDADES DE FORTALECIMIENTO DE EDUCACION
AMBIENTAL, CONFORME A LA EJECUCION DE ACCIONES ESTABLECIDOS EN EL
INDICADOR MINIMO DE GESTION IM27.

La presente certificacion se expide a solicitud del interesado.

Dado en Neiva, a los veinticinco (25) dias del mes de octubre de 2022.

KEYLA E%LIO LAG PERDOMO
Profesional Universitaria

Sede Principal

§ cam Q Carrera 1 No. 60
¥ CAMHUILA :
@ cam_huila
o CAMHUILA

T @ ©
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sostenibilidad y desarrollo

LA PROFESIONAL UNIVERSITARIA CON FUNCIONES DE GESTION
HUMANA DE LA CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL ALTO
MAGDALENA-CAM

HACE CONSTAR:
Que, STEFANNY CAMARGO TRUJILLO identificado con C.C. No. 1.079.179.662

suscribié con la Corporacion el contrato de prestacion de servicios sefialado a
continuacion:

CONTRATO No. 20 del 4 de febrero de 2021
VALOR TOTAL: $48.609.330

VALOR MENSUAL: $4.419.030

DURACION: Once (11) meses

FECHA INICIO: 9 de febrero de 2021

FECHA TERMINACION: 30 de diciembre de 2021

OBJETO: PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES DE APOYO A LA CORPORACION
AUTONOMA REGIONAL DEL ALTO MAGDALENA - CAM, CONSISTENTES EN
ASESORIA Y ASISTENCIA TECNICA EN EL SEGUIMIENTO A LOS DEPARTAMENTOS
DE GESTION AMBIENTAL — DGA, Y EN EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES DE
APOYO EN EL MARCO DE LA EJECUCION, SEGUIMIENTO Y ACTUALIZACION DE LOS
PLANES DE GESTION INTEGRAL DE RESIDUOS SOLIDOS - PGIRS.

La presente certificacion se expide a solicitud del interesado.

Dado en Neiva, trece (13) dias del mes de enero de 2022.

ALEJANDRA TELLEZ PEDREROS
Profesional Universitaria

Carrera 1 No. 60 -79 Barrio Las Mercedes

Neiva — Huila (Colombia) SR Do SOBR SR
Teléfono (578) 8664454
Correo: camhuila@cam.gov.co
WWW.Cam.gov.co

CERTIFICADA

CERTIFICADA

Certificado No. 5G-2020005156-A Certificado No. 5G-2020005156-B
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sostenibilidad y desarrollo

LA PROFESIONAL UNIVERSITARIA CON FUNCIONES DE GESTION HUMANA DE
LA CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL ALTO MAGDALENA-CAM

HACE CONSTAR:
Que, STEFANNY CAMARGO TRUJILLO identificada con C.C. No. 1.079.179.662

suscribid y ejecuto con la Corporacién el contrato de prestacion de servicios sefialado a
continuacion:

CONTRATO No. 006 del 28 de Enero de 2020
VALOR: $ 44.000.000

DURACION: Once (11) meses

FECHA INICIO: 31 de Enero de 2020

FECHA TERMINACION: 30 de Diciembre de 2020

OBJETO: “PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES DE APOYO A LA CORPORACION
AUTONOMA REGIONAL DEL ALTO MAGDALENA - CAM, EN EL DESARROLLO DE
ACTIVIDADES DE ASESORIA, ASISTENCIA TECNICA Y/O CAPACITACION EN EL MARCO DE
LA GESTION AMBIENTAL, A TRAVES DE LA REALIZACION DEL SEGUIMIENTO OPORTUNO
Y EFECTIVO A LA EJECUCION, EVALUACION Y ACTUALIZACION DE LOS PLANES DE
GESTION INTEGRAL DE RESIDUOS SOLIDOS - PGIRS ESPECIFICAMENTE EN LO
CONCERNIENTE A LAS METAS DE APROVECHAMIENTO Y LAS AUTORIZACIONES
AMBIENTALES QUE REQUIERA EL PRESTADOR DEL SERVICIO DE ASEO, CONFORME AL
EJERCICIO DE AUTORIDAD AMBIENTAL.”

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

1. Realizar seguimiento a las Plantas de Beneficio Animal — PBA, en lo concerniente al
cumplimiento y obligaciones que exige la normatividad ambiental respecto del manejo
adecuado de los residuos solidos.

2. Prestar apoyo, asesoria, asistencia técnica y/o capacitacion a las Direcciones Territoriales
en los temas y asuntos correspondientes al objeto de la presente contratacion,
realizando minimo tres visitas de campo al mes que se requieran para el efecto.

3. Participar y prestar asesoria, asistencia técnica, capacitacion y acompafiamiento a la
CAM en los eventos, reuniones y actividades institucionales que se requieran en el
proceso de desarrollo e implementacion de los instrumentos para la planificacion y
gestion integral en materia de residuos solidos, incluida la participaciéon en el Comité de
Carnicos y en el Consejo Territorial de Salud Ambiental - COTSA y socializar las
conclusiones oportunamente en los encuentros conversacionales de la SRCA.

4. Apoyar los pronunciamientos y/o conceptos que esta Corporacion requiera en asuntos
relacionados con el objeto del contrato.

5. Alimentar y mantener actualizada las bases de datos de la entidad relativas a los
instrumentos de planificacion en lo que refiere a PGIRS.

Carrera 1 No. 60-79 Barrio Las Mercedes — y
Neiva — Huila (Colombia) SR & oo SOCOR & i mis
Te/éfono (578) 8664454 CERTIFICADA CERTIFICADA
Correo: camhuila@cam.gov.co
WWwWWw.cam.gov.co

Certificado No. 5G-2020005156-A Certificado No. 5G-2020005156-8
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6. Apoyar la realizacion de reportes de informacion requeridos por el MADS, entes de

control y/o atencion de peticiones relacionadas con el objeto del contrato.

7. Apoyar en la consolidacién de informes relacionados con el objeto contractual y otros
que sean asignados en el marco de la ejecuciéon del proyecto de control y vigilancia
ambiental.

8. Presentar informes mensuales dentro de los tres dias habiles siguientes de avance en la
ejecucidn fisica y financiera del contrato. Y presentar un informe final consolidado con
el reporte de todas las actividades desarrolladas durante la ejecucion del contrato.

9. Adoptar la politica de cero papel y demas programas de uso eficiente y ahorro de
recursos, implementada por la CAM a través del Sistema Integrado de Gestion.

10. Disponer de los elementos de seguridad industrial que se requieran para adelantar las
actividades propias del contrato.

11. Garantizar el adecuado cuidado, conservacién y custodia de los materiales, documentos,
bienes y demas elementos de la Corporacion utilizados o entregados para la ejecucion
de las actividades contractuales y emplearlos exclusivamente para el cumplimiento del
objeto contractual.

12. Realizar la devolucion de los elementos de identificacién corporativa, tales como carnet
y chaleco una vez culminado el plazo contractual.

13. Actualizar la hoja de vida en el SIGEP, en caso de que, durante el plazo de ejecucién
contractual, se presenten modificaciones a la informacion inicialmente registrada en
dicho Sistema.

14. Presentar la declaracion de bienes y rentas en el SIGEP, en los casos que aplique.

15. Presentar los examenes Médicos Ocupacionales, que estable el Articulo 18 del Decreto
723 de 2013 (Medico ocupacional énfasis osteomuscular, visiometria, Glicemia, perfil
lipidico y cuadro hematico, entre otros).

16. Aplicar el protocolo de atencidn al ciudadano formulado por esta Corporacion.

17. Disponer de computador, camara fotografica y demas equipos electrénicos que permitan
obtener registros, y contar con plena disponibilidad para realizar todos los
desplazamientos que se requieran para el cabal cumplimiento del objeto y las
responsabilidades contractuales.

18. Dar estricto y oportuno cumplimiento a lo consagrado en el articulo 1, paragrafo 2 de la
ley 828 del 2003, ley 1122 del 2007, ley 1150 del 2007, articulo 23 y demds normas
concordantes relacionadas con los pagos al sistema integral de seguridad social (salud,
pension y ARP), y aportes parafiscales, segun el caso.

La presente certificacion se expide a solicitud del interesado.

Dado en Neiva, a los veintisiete (27) dias del mes de enero de 2021.

Lo {, Lo
KEYLA ROCIO LAG PERDOMO

Profesional Universitaria

Carrera 1 No. 60-79 Barrio Las Mercedes — y
Neiva — Huila (Colombia) DOOR ccamems) [ SCOR oo as
Te/éfono (578) 8664454 CERTIFICADA CERTIFICADA
Correo: camhuila@cam.gov.co
WWwWWw.cam.gov.co

Certificado No. 5G-2020005156-A Certificado No. 5G-2020005156-8
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LA PROFESIONAL UNIVERSITARIA DEL AREA DE GESTION HUMANA

HACE CONSTAR:

Que STEFANNY CAMARGO TRUJILLO, identificada con cédula de ciudadania No.
1.079.179.662, suscribié con la Corporacion Auténoma Regional del Alto Magdalena -
CAM, el siguiente contrato:

CONTRATO No. 006 del 01 de febrero de 2019
VALOR: $ 32.340.000

DURACION: 11 meses

FECHA DE INICIO: 01 de febrero de 2019

FECHA DE TERMINACION: 31 de diciembre de 2019

OBJETO: Prestacién de servicios profesionales para apoyar la transicién de la Norma
Internacional ISO 14001:2015, orientado a la mejora continua de la Corporaciéon Auténoma
Regional del Alto Magdalena — CAM.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA:

1. Concertar un plan de trabajo con el supervisor para el desarrollo del objeto
contractual.

2. Revisar y actualizar la identificacion de riesgos, aspectos e impactos ambientales
asociados a las actividades realizadas en la Corporacion Auténoma Regional del
Alto Magdalena — CAM, segun la Norma Internacional ISO 14001:2015.

3. Realizar la identificacién y actualizacion del cumplimiento de los requisitos legales
ambientales bajo la Norma Internacional ISO 14001:2015

4. Documentar las emergencias ambientales identificadas, mediante la ejecucion de
simulacros ambientales en las Direcciones Territoriales y la Sede Principal de la
Corporacion.

5. Hacer seguimiento a la implementacion de los programas ambientales internos y
controles operacionales del Sistema de Gestion Ambiental.

6. Hacer sequimiento trimestral al desempefio ambiental de los programas
ambientales internos del Sistema de Gestion Ambiental, a través de los indicadores
del Sistema Integrado de Gestion.

7. Fomentar e implementar acciones de buenas practicas ambientales a funcionarios,
contratistas y usuarios de la CAM.

Carrera 1 No. 60 - 79. Barrio Las Mercedes

Neiva - Huila (Colombia). = B\ ~
Tel. (57 8) 8765017 - (57 8) 8765344 ._-._-.\,;:‘;‘;’;‘q, —‘?“lé?::oqg s "', A ﬁg)o/_, /
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B. Apoyar el proceso de transicion de la Norma Internacional ISO 14001:2015,
orientado a la mejora continua de la CAM.

9. Apoyar el proceso de certificacion de la Norma Internacional ISO 14001:2015,
mediante la ejecucion de auditorias internas y externas.

10. Desarrollar actividades tales como: capacitaciones y jornadas de sensibilizacion,
relacionadas con los programas internos ambientales del Sistema de Gestidn
Ambiental.

11. Formular y presentar a consideracién del Comité del Sistema Integrado de Gestion,
acciones estratégicas de mejoramiento y fortalecimiento del Sistema de Gestién
Ambiental.

12. Coordinar el manejo, transformacion y aprovechamiento de los residuos dispuestos
en la compostera, realizando adecuaciones, limpieza y extraccion abone organico
(compost), y apoyar el proceso de divulgacion de la experiencia a visitantes.

13. Participar en las reuniones de trabajo programadas por la Oficina de Planeacion y
la Direccién General.

14, Realizar al menos dos (2) visitas de seguimiento a las Direcciones Territoriales y
Una (1) al Centro de Atencidn y Valoracion de Fauna Silvestre de la Corporacion,

15. Apoyar la divulgacion del sendero de interpretacion ambiental de la sede principal
en temas relacionados con los programas ambientales internos que se ejecutan en
el Sistema de Gestion Ambiental de la CAM

16. Presentar informe mensual de las actividades realizadas.

17.Las demds actividades que se le asignen y que estén relacionadas con el
cumplimiento del objeto contractual.

La presente certificacién se expide a solicitud del interesado.

Dado en Neiva, a los 10 dias del mes de enero de 2020

&l foa B

Profesional Universitaria - SG

Carrera 1 No. 60 - 79. Barrio Las Mercedss
Neiva — Huila {Colombia).

Tel. (57 8) 8765017 - (57 8) 8765344 (O oo R o [
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LA PROFESIONAL UNIVERSITARIA DEL AREA DE GESTION HUMANA DE LA
CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL ALTO MAGDALENA-CAM

HACE CONSTAR:

Que STEFANNY CAMARGO TRUJILLO, identificada con cedula de ciudadania
No. 1.079.179.662, ejecuté con la Corporacion Autonoma Regional del Alto Magdalena —
CAM, el siguiente contrato:

CONTRATO No. 010 del 26 de enero de 2018

OBJETO: Prestacion de servicios profesionales para apoyar la transicion de la Norma
Internacional ISO 14001:2015, orientado a la mejora continua de la Corporacién Auténoma
Regional del Alto Magdalena — CAM.

VALOR: $30.800.000.00

PLAZO:11 meses

FECHA DE INICIO: 1 de febrero de 2018

FECHA DE TERMINACION: 31 de diciembre de 2018

La presente constancia se expide a solicitud del interesado.
Dado en Neiva, a los nueve (9) dias del mes de enero de 2019

\\’Cc\ \\\A&,\@TQ mh&:,\_\\o N

MARTHA CECILIA BAHAMON TOVAR
Profesional Universitaria

arrera 1 No. 60 - 79. Barrio Las Mercedes

eiva - Huila (Colombia). —
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LA PROFESIONAL UNIVERSITARIA DEL AREA DE GESTION HUMANA

HACE CONSTAR:

Jue STEFANNY CAMARGO TRUJILLO, identificada con  cedula de cwudadania
No 1079.179.662 suscnibic con la Corporacion Autenema Regional del Alto Magdalena -
CAM, el siguiente contrale:

CONTRATO No. 007 del 0Z de febrero de 2017
VALOR: 5 25.300.000 00

DURACION: 11 meses

FECHA DE INICIO: 2 de febrero de 2017

FECHA DE TERMINACION: 1 de enero de 2018
OBJETO: Prestacion de servicios profesionagles para apoyar la  actualizacion y
mejoramiento del sistema de gestion ambiental, bajo la norma nternacional SO

14001 2015, orientado a la mejora continua de la Corporacion Autonoma Regional del Alto
Magdalena - CAM

La presente constancia se expide a soliciiud del interesado

Dado en Newva, a los venticuatro (24) dias del mes de enero de 2018

v ) =y =
kt\‘(\;u-ﬂ-k J-JH-Q\“I \ 5 LV B _\. TR 3
MARTHA CECILIA BAHAMON TOVAR
Profesional Universitana
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EL SECRETARIO GENERAL

HACE CONSTAR:

Que STEFANNY CAMARGO TRUJILLO, idantificada con cédula de ciudadania No
1.079.179.662, suscribié con la Corporacién Autdnoma Regional del A'to Magdalena - CaM,

el siguiente contrato:
CONTRATO No: 014 del 15 de febrero de 2016
VALOR: $15.580.000
DURACION: 10 meses
FECHA DE INIC10: 16 de febrero de 2016
FECHA DE TERMINANCION: 15 de diciembre de 2016

OBJETO: Prestacion de servicios profesionales para apoyar la ejecucion, monitoreo y
seguimiento al Sistema de Gestién Ambiental de la Corporadién Autdnoma Regional del alto
Magdalena — CAM, crientado a la mejora continua.

La presente certificacidn se expide a solicitud del interesado.

Dado en Nesva, a los veinticinco (25) dias de! mes de enero de 2017.

A
/

fl#
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LA PROFESIONAL UNIVERSITARIA DEL AREA DE GESTION HUMANA
HACE CONSTAR:

Que STEFANNY CAMARGO TRUJILLO,  identificada con cédula de dudadania
No 1.079.179.662, suscribié con la Corporacién Auténoma Regional del Alto Magdalena ~
CAM, el siguiente contrato:

CONTRATO No: 032 del 11 de marzo de 2015
VALOR: $16.000.000.00
DURACION: 10 meses

FECHA DE INICIO; 13 de marzo de 2015

FECHA DE TERMINACION: 12 de enero de 2016

OBJETO: Prestacién de servicios profesionales para la revision, monitoreo, consolidacidn
y fortalecimiento del Sistema de Gestién Ambiental y de seguridad y salud en el trabajo
de la Corporacion Auténoma Regional del Alto Magdalena CAM, erientado a la mejor
continua del Sistema Integrado de Gestidn

La presente certificacion se expide a solicitud de! interesado.

Dado en Neiva, 2 los dos (2) dias del mes de febrero de 2016,

' f . —
‘\(;.'.IHLL\\G‘ A‘.LQ-\\\, = l(‘h oy,
MARTHA CECILIA BAHAMON TOVAR

Profesional Universitaria

Darrera 1 80, 50 = 72 Barrio Las Mercader

Neva = hula [Colombéa)
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Empress Asociative ¢» Tradzjo
NIT 813,013 4%0.1

LA EMPRESA ASOCIATIVA DE TRABAIO CORRECUPERAR

CERTIFICA QUE;

Que Stefanny Camargo Trujillo, Identificada con C.C 1.078.179 662 de Campoalegre — Huila,
laboro en nuestra empresa desempefianda el Cargo de Asistente de Coordinador
Ambiental Y Seguridad Y Salud en el Trabajo, apoyando el fortalecimiento, monitoren ¥
consolidacién de! Sistema de Gestion Ambiental y ¢l Sistema de Gestidn de Seguridad y
Salud en el Trabajo, en ias fechas correspondicntes al

01 de Junio de 2013 hasta el 27 de Febrero de 2015.

Durante este periodo se desempedio con responsabilidad, puntualldad, llderazgo y buenas
relaciones interpersonales con los demac compaieros,

La siguiente certificacion se expide a solicitud del interesado.
Atentamenta,
) - /
[ ; “ : P 7
DIEGO FRA @D/OVAL
Ing\ Di|

rector de bpcndonu

CORRECUPERAREA.T

(B) 8653669-312 450 6806




PUBLICACION PROACTIVA DECLARACION DE BIENES Y
R RENTAS Y REGISTRO DE CONFLICTOS DE INTERES
Funcion Publica (Ley 2013 de 2019, Ley 1437 de 2011, 734 de 2002 y 2003 de 2019)

Tipo de declaracion PERIODICO Fecha de publicacidon 2026-01-14 11:25

Nombres y apellidos completos

Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido

STEFANNY CAMARGO TRUJILLO

Documento de identificacion

Tipo CEDULA DE CIUDADANIA Nudmero 1079179662

Lugar de nacimiento

Pais COLOMBIA Departamento HUILA Municipio NEIVA

Lugar de domicilio

Pais COLOMBIA Departamento HUILA Municipio NEIVA

Nombre de la entidad/organismo/institucién/persona
juridica publica o privada que presten funciéon publica o
servicios publicos o que administren, celebren contratos y
ejecuten bienes o recursos publicos/Notarias/Curadurias/ u
otra donde trabaje

CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL ALTO
MAGDALENA - CAM

Lugar de sede

Pais COLOMBIA Departamento HUILA Municipio NEIVA

Direccion ['CARRERA 1N 60 79 ']

Cargo o funcién que cumple CONTRATISTA

Tipo de sujeto obligado de acuerdo con el articulo 2 de la Ley 2013 de 2019: Persona natural y juridica, publica o privada, que
presten funcién publica, que presten servicios publicos respecto de la informacién directamente relacionada con la prestacion
del servicio publico.

1. DECLARACION JURAMENTADA DE BIENES Y RENTAS

De acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuacion procedo a publicar y divulgar proactivamente mi
declaracién de bienes y rentas y manifiesto que los Unicos bienes y rentas que poseo a la fecha, en forma personal o por
interpuesta persona, son los que relaciono a continuacion.

1.1. DE INGRESOS, BIENES Y ACREENCIAS

Los ingresos y rentas que obtuve en el afio gravable 2025 fueron:
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CONCEPTO

VALOR

Salarios y demas ingresos laborales

Cesantias e intereses de cesantias

Gastos de representacion

Arriendos

Honorarios

$60.834.990,00

Otros ingresos y rentas

TOTAL

$60.834.990,00

Las cuentas bancarias de las que soy titular en Colombia y en el exterior son:

Tipo de cuenta Sede de la cuenta (Pais)

Saldo total de la cuenta a diciembre 31 del afio
inmediatamente anterior

Mis bienes patrimoniales son los siguientes:

Tipo de bien Pais Departamento Municipio Valor
Mis acreencias y obligaciones vigentes a la fecha son:
Concepto Saldo

1.2. PARTICIPACION EN JUNTAS, CONSEJOS, CORPORACIONES, SOCIEDADES Y/0 ASOCIACIONES

Tengo participacién en juntas, consejos o directivos: Si No | X

En la actualidad participo como miembro de las siguientes Juntas o Consejos Directivos:

Version 4.3 - Agosto 2024
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Nombre entidad o institucion Organo Calidad de miembro Pais

Tengo participacion en corporaciones, sociedades y asociaciones: Si No | X

A la fecha soy socio de las siguientes corporaciones, sociedades y/o asociaciones:

Nombre corporacion,

. o Tipo Calidad de socio Pais
sociedad o asociacion

1.3. DECLARACION DE LAS ACTIVIDADES ECONOMICAS DE CARACTER PRIVADO

Tengo actividades econdmicas privadas: Si No | X

Las actividades econdmicas de caracter privado, adicionales a las declaradas anteriormente, que he venido desarrollando de
forma ocasional o permanente son las siguientes:

Detalle de las actividades Forma participacion

2. CONFLICTOS DE INTERES

De acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuacion procedo a publicar y divulgar proactivamente el registro
de la informacién que puede ser susceptible de generarme un conflicto de interés, asi como aquella relacionada con los
intereses de mi conyuge o compariero(a) permanente, parientes y socios de hecho o de derecho.

2.1. INFORMACION DE CONYUGE O COMPANERO(A) PERMANENTE

Tengo conyuge o compafriero(a) permanente:; Si No | X
Los intereses personales de mi cdnyuge o compafiero o compafiera permanente son susceptibles de .
. . . > . A L .l Si No
generar una posible situaciéon de conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempefio:
Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido
Tipo documento Numero
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Descripcion del potencial conflicto de interés con su cényuge o compafero(a) permanente:

2.2. INFORMACION DE PARIENTES POR CONSANGUINIDAD, AFINIDAD Y CIVIL

Tengo parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad o primero civil con
Intereses personales que son susceptibles de generar una posible situaciéon de conflicto de interés Si No | X
frente a la labor o actividad que desempefio:

A continuacién presento la informacion de los parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad y
primero civil que son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempefio.

De acuerdo con la Ley 2003 de 2019, los congresistas deben registrar sus parientes hasta el segundo grado de
consanguinidad, segundo de afinidad y primero civil si son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o
actividad que desemperian.

Tipo de
Parentesco Pariente documento de Do%umggtc:jde Descripcion del potencial conflicto de interés
identidad dentida

2.3. INTERES DIRECTO O ACTUACIONES DENTRO DEL ANO ANTERIOR

Tuve intereses directos o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de
junta directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacién, grupo social u organizacién con
4animo o sin animo de lucro y esto puede influir en mis decisiones y acciones en el desempefio de mi
cargo actual:

Si No | X

Dentro del afio anterior tuve interés directo o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de junta
directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacion, grupo social u organizaciéon con animo o sin animo de lucro
(nacional o extranjera), y a continuacién describo como puede influir en las decisiones y acciones de mi cargo actual:

2.4. OTRAS INVERSIONES

Tengo fideicomisos en Colombia o en el exterior: Si No | X

Los fideicomisos y encargos fiduciarios de los cuales soy constituyente o beneficiario en Colombia y en el exterior son:

Nombre del fideicomiso o

A Calidad Valor Pais
encargo fiduciario
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Tengo inversiones en Colombia o en el exterior: Si No | X

Las inversiones en bonos, fondos de inversion, fondos de ahorro voluntario y otras que tengo en Colombia y en el exterior son:

Tipo de inversion Valor Pais

2.5. DONACIONES QUE REPRESENTARON REDUCCIONES EN LA DECLARACION DE RENTA

Realicé donaciones: Si No | X

Las donaciones que me representaron reducciones en la declaracién de renta del dltimo afio gravable son:

Nombre entidad Valor

2.6. POTENCIALES CONFLICTOS DE INTERES

Tengo potenciales conflictos personales de interés: Si No | X

Los conflictos de interés pueden generarse a partir de, por ejemplo:

> Actividades y negocios que realiza o tiene con socio o socios de hecho o de derecho.
> Establecimientos que posee.

> Litigio o controversia ante autoridades administrativas o jurisdiccionales.
> Haber hecho parte de listas de candidatos a cuerpos colegiados de eleccién popular.

Los potenciales conflictos personales de interés que tengo son:
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Neiva, 06 de enero de 2026

Senores
CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL ALTO MAGDALENA
Carrera 1 No. 60 — 79 Neiva

DECLARACION JURAMENTADA DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y
APORTES A PARAFISCALES

ARTICULO 9 LEY 828 DE 2003

Yo, STEFANNY CAMARGO TRUJILLO, Identificada con cédula de ciudadania No
1.079.179.662 expedida en Campoalegre — Huila, de acuerdo con lo sefialado en el
articulo 9 de la Ley 828 de 2003, DECLARO BAJO LA GRAVEDAD DE JURAMENTO, y con
sujecion a las sanciones que para tal efecto establece el codigo penal en su articulo 442,
gue me encuentro al dia en el pago por concepto de mis aportes al sistema de salud y
aportes parafiscales.

Dada en Neiva, el 06 del mes de enero de 2026

-

{

STEFANNY C.A-MARGO TRUJILLO
C.C. No. 1.079.179.662 de Campoalegre — Huila



Cl)col.pensiones

LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES
CERTIFICA QUE

Verificada la base de datos de afiliados, el/la sefior/a STEFANNY CAMARGO TRUJILLO identificado/a con
documento de identidad Cédula de Ciudadania nimero 1079179662, se encuentra afiliado/a desde 12/02/2014 al
Régimen de Prima Media con Prestacion Definida (RPM) administrado por la Administradora Colombiana de
Pensiones COLPENSIONES.

La presente certificacion se expide en Bogot3, el dia 06 de enero de 2026.

ol

Rosa Mercedes Nino Amaya
Direccién de Afiliaciones

Nota: Certificado generado desde la pagina Web. Este documento no es valido para el reconocimiento de
prestaciones econdmicas, esta sujeto a verificacién y no tiene costo alguno.

Colpensiones
Sede Principal: Carrera 7 No. 74-21, Bogota D.C., Colombia Direccién correspondencia: Carrera 9 No. 59-43 Led Ed. Urban Essence,| Bogots D.C., Colombia
014890908  Conmutador BEPS: (+57) 601 487 0300 Linea Gratuita: 01 8000 410909 Linea Gratuita BEPS: 01 8000 410777




nueva

eps
CERTIFICA QUE:

El(La) Sefior(a) STEFANNY CAMARGO TRUJILLO identificado(a) con CC 1079179662
se encuentra afiliado a la EPS en condicién de 1° COTIZANTE.

Fecha de Activaciéon de 15/03/2022
Estado de la Afiliacion: ACTIVO
IPS: INSTITUTO DE DIAGNOSTICO MEDICO S.A. IDIME SA

NEIVA CENTRO

Categoria: A

La presente certificacion se expide a solicitud del(de la) interesado(a) en Bogota para
QUIEN INTERESE, a los 6 dias del mes de enero del afio 2026.

La certificacion tiene validez de un mes con respecto a la fecha de generacion.

Observaciones:

ESTA CERTIFICACION NO APLICA PARA SERVICIOS MEDICOS.
NO VALIDO PARA TRASLADO A OTRA EPS.

Cordialmente,

P )
Gerencia de Afiliaciones

Nueva EPS S.A









Acreditacion

Neiva - Huila - Colombia
www.diagnosticamos.com

EYGNOSTCHOS A b4

Clinico, de Patologia y Ambiental Nuestrgn!:omim!
No. de Orden : 1160055 Edad 32 Afios
Usuario CAMARGO TRUJILLO STEFANNY Fec. Nacimiento : 01/12/1991
Documento Id : 1079179662 Telefono 3165388005
Medico : MEDICO NO CODIFICADO Empresa : PARTICULAR 1
Fec. Ingreso : 16/01/2024 Fec. Procesamiento @ 16/01/2024 09.39

Prueba Resultado Unidad Valor de Referencia
HEMATOLOGIA Y COAGULACION

CUADRO HEMATICO
Citometria de Flujo Fluorescente
RECUENTO DE G. ROJOS 4.17 X10%12/L 390 - 560
HEMOGLOBINA 12.80 g/dL 11.00 - 16.00
HEMATOCRITO. 37.9 % 36.0 - 540
VOLUMEN CORPUSCULAR MEDIO 90.90 fL 80.00 -  100.00
HB CORPUSCULAR MEDIA 30.7 pg 270 - 340
CONCENTRACION HB CORPUSCULAR 33.80 g/dL 3200 - 36.00
MEDIA
RDW-CV 11.80 % 10.00 - 15.00
RDW-SD 39.90 fL 3500 - 51.00
PLAQUETAS 377.00 1073/uL 150.00 -  450.00
VOLUMEN MEDIO PLAQUETARIO 9.10 flL 650 - 12.00
LEUCOCITOS 4.9 1073/uL 50 - 100
NEUTROFILOS % 46.80 % 43.00 - 76.00
LINFOCITOS % 41.10 % 17.00 -  48.00
MONOCITOS % 9.30 % 400 - 10.00
EOSINOFILOS %. 2400 % 0.000 -  7.000
BASOFILOS % 0.40 % 000 - 200
GRANULOCITOS INMADUROS % 0.000 % 0.000 - 0.001
GRANULOCITOS INMADUROS # 0.000 1073/uL 0.000 - 0.001
NEUTROFILOS # 231 1073/uL 1.20 - 6.80
MONOCITOS # 0.46 1073/uL 010 - 1.20
EOSINOFILOS # 0.12 1073/uL 000 - 0.0
BASOFILOS # 0.02 1073/uL 0.00 - 0.80
LINFOCITOS # 20 1073/uL 1.2 - 32

D\X\QL L,\LQ Fecha de validacion:
0. 1,045,020 077 DE. TUNIA 16/01/2024 09.39
Carrera 11 No. 7 - 45 Tel. 8714977 Pagina N° : 1De 1
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Este camné es valido en Colombia. @ Lasalud it
Seré exigido para entrar a zonas de riesgo.
Certificado de Vacunacién del adulto
Consérvelo
En caso de requerir el certificado internacional de vacunacién Apellidos: E i I3y \\
o profilaxis, solicite su transcripcién en los sitios autorizados. CD\W Vti) \ o \\& O
Documento
dieniaat: CCXT P Yo /039 /3066 2|
La salud es de todos Fecha d
J nacimiento:  0a O/ Ms | 2 a0/ G gy )
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Colombia Compra Eficente

Mis procesos Menu

‘ Busqueda

Escritorio = Configuraciones de Perfil

Noticias SECOP
Mis registros
Accesos del usuario

Términos y condiciones de uso

| Ira

Informacion del usuario

Ver

UTC -5 20:21:53

Stefanny Camargo...

B4

Id de pagina:: 14005862 Ayuda (Z)

Buscar...

[Eaer]

Género

Cargo

Titulo

Nombre completo
Nombre y apellido
Cadigo del empleado
Tipo de documento

Numero de

documento

Fecha de emision
Expedido por
Fecha de expiracion
Direccién

Codigo postal
Estado

Municipio

Pais

Correo electrénico
Teléfono

Celular

Numero de fax

Configuracioén

Femenino

Ingeniero(a)

Stefanny Camargo Trujillo

Cédula de Ciudadania

1079179662

5/03/2010 ((UTC-05:00) Bogota, Lima, Quito)

Campoalegre
COLOMBIA

steca1201@gmail.com

3165388005

Zona horaria
Idioma

Configuracién regional

(UTC-05:00) Bogota, Lima, Quito
Espafiol (Colombia)

Spanish (Colombia)

Seguridad de la informacion

Pregunta de seguridad ;Cual es su nimero de teléfono?
Respuesta 3165388005

Celular 3165388005
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PACO - CONTRATISTA

Entidad Fecha

terminacion

Fecha
inicio

Monto

Objeto de contrato

Departamento Detalles

$60,834,990

$56,935,912

$51,652,350

$50,835,642

$48,609,330

$44,000,000

$32,340,000

$30,800,000

PRESTACION DE
SERVICIOS
PROFESIONALES; EN
ASISTENCIA TECNICA
Y ACOMPANAMIENTO
E..

PRESTAR SERVICIOS
PROFESIONALES DE
APOYO A LA
CORPORACION
AUTONOMA
REGIONAL DEL ...

PRESTACION DE
SERVICIOS
PROFESIONALES A LA
SUBDIRECCION DE
REGULACION Y
CALIDAD ...

PRESTAR SERVICIOS
PROFESIONALES DE
APOYO A LA
CORPORACION
AUTONOMA
REGIONAL DEL ...

PRESTAR SERVICIOS
PROFESIONALES DE
APOYO A LA
CORPORACION
AUTONOMA
REGIONAL DEL ...

PRESTAR SERVICIOS
PROFESIONALES DE
APOYO A LA
CORPORACION
AUTONOMA
REGIONAL DEL ...

PRESTACION DE
SERVICIOS
PROFESIONALES PARA
APOYAR LA REVISION
MONITOREO
MEDICION ...

PRESTACION DE
SERVICIOS
PROFESIONALES PARA
APOYAR LA
TRANSICION DE LA
NORMA INTE ...

CAM -
CORPORACION
AUTONOMA
REG ...

CAM -
CORPORACION
AUTONOMA
REG ...

CAM -
CORPORACION
AUTONOMA
REG ...

CAM -
CORPORACION
AUTONOMA
REG ...

CAM
CORPORACION
AUTONOMA
REGIO ...

CAM
CORPORACION
AUTONOMA
REGIO ...

CAM
CORPORACION
AUTONOMA
REGIO ...

CAM
CORPORACION
AUTONOMA
REGIO ...

2025-02-05

2023-01-16

2024-04-01

2022-01-24

2021-02-08

2020-01-31

2019-02-01

2018-02-01

2025-12-04

2023-12-30

2024-12-31

2022-12-23

2022-01-08

2020-12-31

2020-01-01

2019-01-01

HUILA

HUILA

HUILA

HUILA

MAGDALENA

MAGDALENA

MAGDALENA

MAGDALENA



COMPROMISO ANTICORRUPCION

Neiva, 06 de enero de 2026

Sefores
Corporacion Autonoma Regional Del Alto Magdalena CAM - Neiva

Proceso de Contratacion Directa

1.

Apoyo la accién del Estado colombiano y de CORPORACION AUTONOMA
REGIONAL DEL ALTO MAGDALENA para fortalecer la transparencia y la rendicién de
cuentas de la administracion publica.

No estoy inmerso en causal de inhabilidad alguna para celebrar el contrato objeto del
presente Proceso de Contratacion Proceso de Contratacion

Me comprometo a no ofrecer y dar dadivas, sobornos o cualquier forma de halago,
retribuciones o prebenda a servidores publicos o asesores de la Entidad Contratante,
directamente o0 a través de sus empleados, contratistas o tercero.

Me comprometo a no efectuar acuerdos, o realizar actos o conductas que tengan por
objeto o efecto la colusion en el Proceso de Contratacion Proceso de Contratacion

Me comprometo a revelar la informacion que sobre el Proceso de Contratacion que se
me solicite por parte de los organismos de control de la Republica de Colombia.

Me comprometo a comunicar a empleados y asesores el contenido del presente
Compromiso Anticorrupcion, explicar su importancia y las consecuencias de su
incumplimiento por nuestra parte, y la de nuestros empleados o asesores.

Conocemos las consecuencias derivadas del incumplimiento del presente compromiso
anticorrupcion.

En constancia de lo anterior firmo este documento a los 06 dias del mes de enero del afio
2026.

Atentamente,

o

{

STEFANNY CAMARGO TRUJILLO
C.C. No. 1.079.179.662 de Campoalegre — Huila



TIC

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM, el(la) ciudadano(a) con nimero de
identificacion CC 1079179662 NO SE ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES
ALIMENTARIOS MOROSOS

Esta certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y numero consignados en el
respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

Se expide en Bogota el 06/01/2026 07:43 PM

Cadigo Verificacion: LVZSNG1RYE
Vaélida hasta: 07/04/2026

Direccion de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC
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