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Contrato niimero: 1 230 19.13- 0720 2026 de 11 DE ENERO DE 2026

Disponibilidad presupuestal: No. 5500006831.
Registro Presupuestal: No. 5600089328,

RUBRO PRESUPUESTAL: Apropiacion Presupuestal: 121000/1114/2- 320202008/3632001010010000/PI 36-
102619/1/1/01/07: ICLD/SRIA DE CULTURA/Servicios -
prestados/Fomento a la Cultura, e/ASISTIR TECNICAMENTE
Proyecto: P136-102619 APOYO A LOS PROCESOS DE FOMENTO, ESTIMULOS, PROMOCION
CIRCULACION Y DESARROLLO DE LA CULTURA, LAS ARTES, LA ACTIVIDAD LITERARIAY LOS SABERES
DEL VALLE DEL CAUCA
Elemento PEP: P136-102619/1/1/01/07 !

Asistir técnicamente a los responsables de cultura, creadores y gestores culturales de los entes terntonaies
Posicion Presupuestaria: 2-320202008
Servicios prestados a las empresas y servicios de

 Cuenta Mayor: 5506051001

Eje, Objetivo, Meta y Componente {especificar cada uno} del Plan de Desarrollo y que sera atendldo conleste
contrato:
LINEA ESTRATEGICA 3: Valle biodiverso, cultural e incluyente.
PROGRAMA: ldentidades culturales.

SUBPROGRAMA: 3200101- Fomento a la culiura, el arte y 1a lectura.

Meta, MR32001- Incrementa en un 2% el nimero de personas gque acceden a la promocion y protecmon de los
derechos culturales por cada afio de gobierno.

MP3200101213301095 - Asesarar 42 entidades territoriales del departamento del valle del céuca en gestidn
cultural durante el periode de gobierno. f

Objeto del contrato: Prestar los servicios profesionales en la Secretaria de Cultura para la atencnon al proyecto
. denominado APOYO A LOS PROCESOS DE FOMENTO, ESTIMULOS, PROMOCION, CIRCULACJON Y
DESARROLLO DE LA CULTURA, LAS ARTES, LA ACTIVIDAD LITERARIAY LOS SABERES DEL VALLE DEL
CAUCA.

MARIA FERNANDA CARDONA

- CC. 66.761.413

i cargo: Profesional Universitario.
Ubicacion: Gobernacidn del Valle
Telefono:6200000 ext. 2402

Supervisor:

SANDRQO LLANOS BECERRA
(CC: 16.784.444
Cargo: Contratista

Contratista Teléfono: 3104148078
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[OBJETIVODELINFORME "~ 77 7 N ~.
Fl objetivo de este informe en mi calidad de supervisora designada por la Secretaria de Cultura del Valle de

sauca para ejercer la supervision, controi y vigilancia del contrato No.1.230.19.13-0720-2026, es dejar
q:_onstancia que las obligaciones contractuales del contrato en mencion para el periodo comprendido entre el 14
al 23 de enero de 2026, las cuales fueron cumplidas a cabalidad y recibidas a entera satisfaccion por el
Departamento del Valle de| Cauca y la Secretaria de Cultur

1. Realizar la causacion de las transferencias a los instifutos financiados poré
las estampilias procultura y prounivalle y apoyar en la gestion y
seguimiento del recaudo de las estampillas.
2. Realizar los documentos respectivos por concepto del recaudo que
corresponde a la institucionalidad de Cultura de la Gobernacion del Valle
_ y sus entes descentralizados, conforme a ia distribucion legal vigente. 100%
:igsic:;:g::gnes, 3. Realizar los informes respectivos de presupuesto o contables de los
bbligaciones proyectos y programas en los formatos y aplicativos requeridos por las
Digacio! diferentes entidades.
especificas
¢.ontractqa|es. 4. Apoyar la supervision de los proyectos ejecutados por parte de la
g Secretaria de Cultura.
5. Contribuir y apoyar el proceso de implementacion de MIPG.
6. Las demas que se encuentren dentro del giro ordinario de sus actividades.

- , Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones, actividades u obligaciones
Porcentaje de especificas contractuales en lo transcurrido en la vigencia del contrato de
cumplimiento. conformidad con lo acordado en el mismo.

i ‘ 16.66%
Otras
consideraciones.

sugerencia " Fecha de entrega Responsable

iones o adiciones

Responsable

Fecha suspension, prorroga o adicion - Fecha de reinicio
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De acuerdo con Ia clausula sept|ma del contrato y en cumplimiento de las obligaciones pactadas, el contrafjsta
presents el informe de tareas desarrolladas como requisito para cada uno de los pagos, evidenciando:
actividades realizadas en el periodo comprendldo entre el 14 al 23 de enero de 2026 del contrato

las
No

1.230.19.13-0720-2026, que corresponden al primer informe de gestion donde se hace el segu1m|ento a’ la
ejecucidn. .
En la siguiente tabla se puede apreciar este avance:

OBLIGACION ACTIVIDAD REALIZADA
CONTRACTUAL
Obligacién 1: | - Ei contratista no recibié durante el periodo de enero 2026 certificaciones del recaudc: de la
Realizar la | estampilla pro cultura y pro Univalle por parte de la Subsecretaria de Contabilidad, |por lo
causacién de las | tanto, no se realizaron en SAP RPC, Documento de Causacién, Zdocum y demas tra'mites
transferencias  a | para presentacion de la cuenta. ;
los institutos ; i
financiados por la | - El contratista clasificd, verifico y organizé 205 declaraciones tributarias de la estampilla
estampillas pro | Pro Cultura del periodo de diciembre 2025 y demas afios anteriores, las cuales reposa enia
cutura vy  pro | Secretaria de Cultura en las carpetas para ser entregadas al final de afio a gestion
univalle y apoyar a | documental de la Unidad Administrativa Especial de Impuestos, Rentas ¥ Gestion
la gestién y | Tributaria. .
seguimiento  del o 5
recaudo de las | - El contratista realizé la actualizacién de la base de datos en el mes de enero de 2026 a
estampillas los agentes retenedores de la estampilla pro cultura, la cual reposa en Drive de la {inidad

Administrativa Especial de Impuestos, Rentas y Gestlon Tributaria la cual es utilizada

contratista para ingresar la informacion como los datos del los declarantes,

mensualmente presenta su declaracion como razon social, NIT, numero de decla
periodo, afio, municipio, fecha de pago, entidad bancaria, modo de presentac1on y E
total de la declaracion y ios reportes en cero.

- Verificé que las declaraciones tributarias se encuentren dentro del calendarlo trlbutc

por el

que
racion,
valor

rio del

afio 2026 y que el valor pagado corresponda al periodo declarado de diciembre del afio

2025 que se cancelan en enero del afio 2026 y que las declaramones s enca.
debidamente diligenciadas.

entren

- El contratista se reunié con la funcionaria de la Unidad Administrativa Espetial de
Impuestos, Rentas y Gestidn Tributaria Karol Moreno para hacer entrega de las

declaraciones tributarias del periodo de diciembre de 2024 y demas periodos anterig
la estampilla pro cultura para ser descargada en el Drive de la base de datos de om
la estampilla pro cuitura.

res de

S0s de

- El contratista constato en el mes de enero 2026 |z revisién de las declaracibnes trinutarias

de ta Estampilla Pro cuitura, presentadas del periodo de diciembre por los &

gentes

retenedores para determinar posibles inconsistencias, extemporaneidad para hacerle sus

reportes y procesos de forma oportuno.

- Imprimié 170 correos electronicos que corresponden al periodo de d|C|embre 2025 y

vigencias anteriores que envié los agentes retenedores al correo electrénico ¢
estampillascmaestras@valledeicauca.gov.co, ;)resentamonesestampnIas@vaEledeEcau

de las

ca.qo

v.co ficalizacionestampilla@valledelcauca.gov.co
estampnlaprocultura@valledelcauca gov.co donde las Instituciones Educatwas de'
Departamental no certificadas otros agentes retenedores de la estampilla env
declaraciones correspondientes y cada periodo hay que revisar, descargar, ver
alimentar la base de datos de los agentes de la estampilla Pro Cultura para contabj
recaudo del pericdo. ‘

¥
orden

an las

ficar y
izar lo
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- El contratista envio la Resolucion No 1.120.60-03.01 ~ 272 de 30 de diciembre 2024 por la
cual se actualiza los valores absolutos de los Impuestos, Tasas y demas Rentas del
Departamento del Valle del Cauca para la vigencia fiscal 2025 y definen algunas fechas
para el cumplimiento de obligaciones formales.

- El contratista envi6 el calendario tributaric a los agentes retenedores de la vigencia fiscal
2026 de la Unidad Administrativa Especial de Impuestos, Rentas y Gestion Tributaria

- El contratista realizé lamadas y se enviaron correos electronicos del periodo de diciembre
del afo 2025 y de afios anteriores por parte del equipo de las Estampilitas Departamentales
a los agentes Retenedores sccializando que envien las declaraciones tributarias a los
correos electrdnicos ya que es una obligacién presentarlas pagarlas y enviarlas a los
correcs establecidos por parte de [a Unidad Administrativa Especial de Impuestos, Rentas y
Gestion Tributaria.

EVIDENCIA: Los pantallazos de las actividades realizadas se encuentran en el informe de
gestion de enero de 2026 del contratista.

Obligacion _ 2:

Realizar los
documentos

rqspectivos por
cc?'ncepto ; del
recaudo que

corresponde a la
institucionalidad de
Cultura 'de la
beernacig’)n del
Valle y sus entes
descentralizados,
canforme | a la
distribucion  legal
vigente. !

- No aplica para este periodo

)bligacion 3:
Realizar - los
de
presupuesto 0
contables de los
proyectos | Y
programas en los
formatos - y
aplicativos:
rfi_queridosj por las
diferentes |

erﬁdadesq

- Ei contratista retroalimentod por correo elecirénico institucional
estampillaprocultura@valledelcauca.gov.co  al Drive actualizando la informacion de los
periodos omisos de los afios 2020 2021, 2022, 2023, 2024 y 2025 de la estampilla que
permite medir el impacto de las actividades que se llevan para la disminucion de las cifras
de omisos dicha informacién es enviada a la Unidad Administrativa Especial de Impuestos,
Rentas y Gestion Tributaria.

- El contratista realizd informe verificando en el Sistema SAP (Sistema Aplicaciones y
Producto) y se registrd en el Drive de las Estampillas Departamentales las declaraciones de
la Estampilla Pro Cultura y el reporte en ceros, recibidas por la Unidad Administrativa
Especial de Impuestos, Rentas y Gestion Tributaria, y los correos electrénicos oficiales de
las Estampillas Departamentales que en su mayoria corresponden al periodo declarado de
diciembre 2025 y que se pagan (ingresos) en enero de 2026 v demas periodos anteriores.
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DECLARACIONES
Diciembre
__DESCRIPCION 2025 :
. Declararony.pagaron = 1487 . 1$760.000.000
Declararon en Cero 15 '
- ,"Om[sos LB
Total, Agentes
_ Retenedores 3 -
: -iTotal Va!or Reglstrado - $760.000.00
- El contratista realizé los informes y/o reportes requeridos verificando en el SJStema yenla

base de datos de los agentes recaudadores de la estampilla Pro Cultura en el penodo de

diciembre donde se encontré 6 omisos no presentaron su declaracion.

- El confratista realizé el informe requeridc para la rendicidn en la jp[atafori'r

a SIA

Observa con la informacion requerida de la matriz elaborada por el equipo juridico}! dicha
informacién relacionada con las transferencias de estampillas, la cual contiene (N dmero
de cpd, linea presupuestal, valor, entidad, RPC y fecha) ;
EVIDENCIA; Los pantallazos del proceso realizado, se encuentran en el mforme de qestién
de enero de 2026 del contratista.
Obligacién 4: | - No aplica para este periodo
Apoyar la
supervision de los
proyectos
ejecutados por
parte de ia
Secretaria de
Cultura , ; -
Obligacién 5. | - El contratista a través de su asistencia de manera virtual contribuyé y apoyo el progeso en
Contribuir y apoyar | el marco de la implementacion del Medelo Integrado de Planeacion y Gestlon (MEPC en la
el proceso de | siguiente reunidn: ; :
implementacion de ‘ 2
MIPG. La mejora continua es un trabajo en equipe. Por eso, los invitamos a una jorng@da de
socializacion donde concceremos los retos que nos dejod la auditoria de iCONTEC cémo
protegeremos el conocimiento que generamos dia a dia en la Secretaria. .
Agenda: ;
- "Socializacion Informe de Auditoria Externa ICONTEC y definicion de acc10nes de mejora
Secretaria de Cultura"
- "Socializacion Reporte de Acciones para Mitigar la Fuga del Conoc;mlento en la
Secretaria de Cultura.” ;
- "Socializacién Encuestas de Caracterizacion y Satisfaccion™
Miércoles 21 de enero de 2026
10:00 AM
Vinculo a la videollamada: meet.goegle. com/sgp-wujs-mpz
EVIDENCIA: El pantallazo de las reuniones de MIPG, se encuentra en el informe de

gestidn de enero del 2026 del contratista
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Obligacion 6: Las | - El contratista actualizé el archivo de 2 carpetas de los pagos realizados de diciembre
demas gue se | provisional del afio 2025 de la Estampilla Pro Culiura a través de la Subsecretaria de
encuentren dentro | Tesorerfa de los beneficiarios de Inciva y la Biblioteca Departamental los cuales reposan en
del giro ordinario | &l archivador del funcionario de la Secretaria de Cultura.
de sus actividades.
: - Ef contratista actualizé el archivo de 1 carpeta de los pagos realizados de diciembre
provisional del afio 2025 de la Estampilla Pro Univalle a través de la Subsecretaria de
Tesoreria al beneficiario la Biblioteca Departamental los cuales reposan en el archivador
del funcionario de [a Secretaria de Cultura.

EVIDENCIA: Los pantallazos del proceso realizado, se encuentran en el informe de gestion
de enero de 2026 dei confratista.

ACTIVIDADES DE CUMPLIMIENTO

¢ Cumplimiento de las normas técnicas aplicables: Ley 80 de 1993, ley 1150 de 2007, ley 1474

de 2011 y Decreto 1082 de 2015

Cumphm:ento de las condiciones ofrecidas de acuerdo con lo previsto en el contrato de Jas

yersonas que conforman el equipo del contratista y exigir su reemplazo en condiciones equivalentes cuando
uere necesario: NO APLICA.

Sugerir las necesidades de cambio o ajuste: NO APLICA.

Acciones de las partes de los cambios o ajustes: NO APLICA.

Solicitudes y requerimientos técnicos del contratista: NO APLICA.

Recomendaciones & las solicitudes y requerimientos técnicos del contratista: NO APLICA.

Necesidad de hacer efectivas las garantias; NO APLICA.

s Documentos y soportes necesarios frente a la necesidad de hacer efectiva las garantias del contfrato; NO
APLICA.

2,800 £ ) i W00Wrwrs - W SO |

Durante la super\nsmn ‘realizada al contrato No. 1.230.19.13-0720- 2026, se ravisé el expediente fisico del

ntrato garantizando que el expediente de gestion documental contractual fisico se encuentre completo,
ctualizado y cumpla cen la normatividad vigente, asi mismo la publicacion de los documentos del convenio se
a realizado de acuerdo con la Ley.

j:guimiento administrativo segtin corresponda, si es aplicable se hace la anotacidn; si no lo es, se
cribe NO APLICA. Si es necesaria otra informacion administrativa se puede agregar.

+ Expediente electrénico o fisico del contrato completo, actualizado y cumple con la normativa
aplicable: El expediente fisico del contratista se encuentra publicado en el SECOP v el expediente
centractual reposa en la secretaria de acuerdo con las normas de gestion documental.

Aprobacién de garantias con el cumplimiento de los requisitos legales: NO APLICA

Cumplimiento de las obligaciones laborales: NO APLICA

Informes previstos y los que soliciten los organismos de control: NO APLICA

Cumplimiento de los principios de publicidad de los procesos de contratacién y de los
ocumentos del proceso: NO APLICA.

Cumplimiento de las obligaciones del contratista en materia de seguridad social, salud

cupacional, planes de contingencia, normas ambientales, y cualquier otra norma aplicable de acuerdo

nla na_turaieza del contrato:

Q0 Qe 8 6.0

Muﬁ

C
ara el pago de la (1) CUQTA se aportd:

e anexa el pago de seguridad social planilla de No.4639553600 del mes de enero de 2028, con la tirilla de
rEferenma de pago No 9895455123,
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Segun la clausula segunda de! Contrato y Decretos 1273 de 23 de julio de 2018 y 948 de 201'8, fa Leff
articulo 135 de 2015, el objeto se ha desarrollado de acuerdo a lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 11

numeral 3 del Articulo 32 de la Ley 80.

y del expediente contractual correspondiente.

Dejo constancia que el contratista dio cumplimiento durante ia ejecucién del contrato al pago de la totalig
los aportes al Sistema General de Seguridad Social Integral y aportes parafiscaies, de conformdad g
normas legales vigente.

2007, Ley 1474 de 2011, Ley 190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 821 de 2003, y el Decreto 1082 de 20

NOTA: El informe de ejecucién del contratista junto con los soportes del caso se pueden verificar an la
plataforma SECOP I, asi mismo los documentos fisicos hacen parte de la carpeta de superVISion del con1 rato

1753,
50 de
15. El

contratista hasta ahora no se halla en curso en ninguna de las causales de inhabilidad, mCompatlbllrdad 0
prohibicion para estar contratado, el Contratista no genera relacion laboral alguna con el Departamento se gun el

ad de
on las

COSTOS DEL CONTRATO PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA
Concepto _ :
Concepto Valor (Anticipo, Fecha Valor Observacipnes
avances, ; 5
pagos) N
Valor inicial del contrato 46.200.000 1
Valor Adiciones 0
Reajustes D :
Actualizacién de
precios 0 '
Valor Total del Contrafo 46.200.000
Valor pagado 0
Valor causado que no
se ha pagado 7.700.000
Valor total ejecutado 7.700.000
Valor saldo por ejecutar 38.500.000
Intereses moratorios 0
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[BEGUIMIENTO
Seguimiento financiero y contable segtin corresponda, si es aplicable se hace [a anotacion; si no lo es,
se escribe NO APLICA. Si es necesaria otra informacion financiera o contable se puede agregar.

S’gmmlento de la gestion financiera del contrato, incluyendo el registro presupuestal, la planeacion de los
gos prewstos y la disponibilidad de caja: El Contrato se ejecuta financieramente como se perfecciono,
clienta con el registro presupuestal y ios pagos se ejecutan de acuerdo a lo pactado.

. Documentos necesarios para efectuar los pagos al contratista, incluyendo el recibo a satisfaccion
de los bienes o servicios objeto del contrato: E! presente informe es suficiente para efectuar el pago
correspondiente; puesto que, se da plena constancia de las actividades ejecutas por el Contratista segun el
objeto y sus especificaciones.

. Pagos y ajustes que se hagan y balance presupuestal del contrato para efecto de pago y de liguidacion
del mismo: NO APLICA

. Entrega de los anticipos pactados al contratista, y la adecuada amortizacion del mismo, en los
términos de la ley y del contrato: NO APLICA.

o Actividades adicionales que impliquen aumento del valor ¢ modificacion del objeto del contrato cuentan
con autorizacion y se encuentran justificados técnica, presupuestal y juridicamente: NO APLICA,

5 Tramites para la fiquidacién del contrato y entrega de los documentos soporte que correspondan para
e

[ ]

fectuaria: NO APLICA.
Costo de actividades por entregables: NO APLICA porque el Contrato no tiene entregables.

ESCRIPCION ENTREGABLES VALOR VALOR TOTAL
ntregable 1: $ 3
ctividades:

TALES:’

f—l seguumaento Jund.lcwdnd‘el contrate busca la conformidad de ia ejecucion del contrato con el texto del contrato y
la normatividad apiicable. Se debe indicar la normatividad aplicada.

« E! contratista ha cumplido con el pago de los aportes legales de salud, pension y ARL, seguin lo
establecido en las clausulas segunda, séptima y novena del complemento del contrato y el articulo 18
de la Ley 1122 de 2007; el objeto se ha desarrollado de acuerdo a lo establecido en la Ley 80 de 1993,
Ley 1150 de 2007, articulos 3,4,2,5,1 del Decreto No. 1082 de 2015, segln la Ley 80 de 1893, Ley 180
de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 821 de 2003, Ley 1150 de 2007 y Ley 1474 de 2011, el contratista hasta
ahora no se halla incurso en ninguna de las causales de inhabilidad, incompatibilidad o prohibicién para
estar contratado; el contratista no genera relacion [aboral alguna con el Departamento segun el numeral
3 del articulo 32 de la Ley 80 de 1993,

« De acuerdo al seguimiento técnico, administrativo vy juridico. El contrato se ejecuta de conformidad con
las obligaciones pactadas y acorde las normas que conforman el Estatuto de Contratacion Publica, los
manuales y guias de Colombia Eficiente, la jurisprudencia, la doctring, las normas técnicas de calidad y
de gestion documental. la Estampilla Pro Cultura Departamentai fue creada con la Ley 397 de 1997 y la
Ley 666 de 2001, en el Decreto No. 1-03-01-1962 del 24 diciembre de 2025 por el medio de la cual se
liquida el Presupuesto General del Departamento del Valle del Cauca, para la vigencia fiscal del afio
2026 donde se establece el Presupuesto de la Estampilla Pro Cultura para la presente vigencia, en la
Ordenanza No 692 del 13 de mayo de 2025 por el cual se establece el Estatuto Tributaric y de Rentas
del Departamento del Valle del Cauca, con el cual establece la Fiscalizacion, Auditoria y Seguimiento al

i ingreso del recaudo de la estampiila para los beneficiarios de la estampilla como Secretaria de Cultura,

by Biblioteca Departamental, Inciva, Incolballet y Bellas Artes.

« FE{| contrato cuenta con los siguientes documentos anexos: Estudios previos, andlisis del sector
economica, concepto juridico, CDP 5500006831 y RPC 5600099328
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NO APLICA

{ hitps://community.secep.gov.co/Public/Tenderina/OpportunityDetail/index?nelice UID=CO1.NTC. 9467534& sFrom

PublicArea=True&isModal= False

Fecha del préximo informe 5 Dia: 23 de Mes: Febrero de . 2026 ;

'Para constancia de lo anterior firma la presente acta al Supervisora los

23 dias del mes de Enero . de 2026

%{f‘i@mﬁm

MARJA FERNANDA CARDONA
Profesional Universitario
Superviscra Contrato 1.230.19.13-0720-2026







