CONTRALOGRIA

GENERAL DE SANTIAGO DE CALI

1100.26.17.26.
Santiago de Cali, 09 de enero de 2026

Doctor

LUKAS STEVEENT GONZALEZ PENALOZA
Secretario General

E.S.D.

Asunto: Solicitud capacitacion PIC, tema priorizado “FORTALECIMIENTO DE LA
RESPONSABILIDAD FISCAL Y PROCEDIMIENTOS LEGALES’.

Cordial saludo,

El Plan Institucional de Capacitacion — PIC de la Contraloria General de Santiago
de Cali, vigencia 2026, es un instrumento que atiende las necesidades de
aprendizaje a nivel organizacional e individual, para el cumplimiento efectivo de
mision y vision de la entidad y se alinea de acuerdo a los objetivos 1, 2 y 3 del
Modelo Integrado de Planeacion y Gestion (Decreto 1499 de 2017).

Asi mismo, determina las prioridades de capacitacion de los servidores publicos y
orienta la ejecucion de los recursos que por Ley estan destinados a la capacitacion
de los funcionarios (Ley 1416 de 2010).

Por lo anterior y para dar cumplimiento a la ejecucion del Plan Institucional de
Capacitacion, en el tema priorizado “FORTALECIMIENTO DE LA
RESPONSABILIDAD FISCAL Y PROCEDIMIENTOS LEGALES”, la Direccién
Administrativa y Financiera, solicita estudiar la viabilidad de contratar a una
persona natural o juridica con experiencia en la prestacion de servicios educativos,
con la finalidad de brindar una capacitacion orientada a afianzar los conocimientos
en esta materia.

Para el cumplimiento de este tema priorizado en el PIC, se requiere desarrollar
entre otros, la siguiente tematica:

TEMA GENERAL CONTENIDO TEMATICO
FORTALECIMIENTO | ¢ Actualizacion del Marco Legal: Responsabilidad Fiscal;
DE LA Cobro coactivo y sanciones
RESPONSABILIDAD | ¢ Pruebas
FISCALY Pdlizas
PROCEDIMIENTOS
LEGALES

Se pretende con esta capacitacion, que los servidores publicos de la Contraloria
General de Santiago de Cali, cuenten con herramientas que les permita fortalecer
los conocimientos y competencias técnicas y juridicas en materia de
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responsabilidad fiscal y procedimientos legales, mediante el analisis del marco
normativo, la actividad probatoria, el cobro coactivo, el régimen sancionatorio y el
manejo de pdlizas, orientado a una gestion fiscal eficiente y ajustada a la ley.

Modalidad de la capacitacion: Presencial
Numero de participantes: Aproximadamente quince (15) funcionarios
Intensidad horaria: Ocho (08) horas académicas

Para la ejecucion de la capacitacion, se requiere del apoyo logistico, asi como
entrega de memoria digital con los temas desarrollados y certificado de asistencia.

Agradezco su gentil atencion y despacho favorable.

Atentamente,

L@ [

T .
SEBASTIAN JARE QUINOIlIEZ CASTILLO
Director Administrativo y Financiero

Autorizacion,

Ol\h\&l A 4 ~
UKAS STEEVENT GONZALEZ PENALOZA

Secretario General

Nombre Cargo Firma
Proyecté Sandra Patricia Ospina Calderén Profesional Universitario (e) 2 J&Mi
Revisé Loren Montenegro Bueno IAuditora Fiscal de Contraloria Il M i
Aprobé Sebastidn Jare Quifiénez Castillo Director Administrativo y Financiero
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigentesy por Ibtanto,
bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma.
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