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 Teléfono:  XXXXXX IP 
XXXXXX 

DURACION 
DEL 

PROGRAMA
LECTIVA

MESES DIAS

REGIONAL 
BOLIVAR- 
CENTRO 

AGROEMPRE
SARIAL Y 
MINERO

PROFESIONAL COORDINACIÓN DE 
FORMACIÓN PRFOESIONAL

Prestar servicios 
personales como 

apoyo 
administrativo al 

mantenimiento del 
sistema de gestión 
del laboratorio, la 
ejecución del plan 

de acción, la 
oferta del 

portafolio, la 
atención de 
usuarios, el 

fomento de la 
I+D+i de los 

laboratorios del 
centro de 
formación  

Agroempresarial y 
Minero Regional 

Bolívar.  

1 11 2/02/2026 30/12/2026 4.500.000     49.500.000

Título profesional universitario en áreas 
del conocimiento relacionadas con la 

línea técnica a la que pertenece el 
proyecto. Formación en la norma 
ISO/IEC 17025 versión vigente o 

Formación como auditor interno en la 
norma ISO/IEC 17025 versión vigente. 

Formación en ISO 19011 versión vigente 
o Formación como auditor interno en la 
norma ISO/IEC 17025 versión vigente. 

Formación en la norma ISO 9001 versión 
Vigente o formación como auditor interno 
y/o líder en la norma ISO 9001 versión 

vigente. Formación validación o 
verificación de métodos. Formación en 

evaluación o estimación de 
incertidumbre. Experiencia mínima de 13 
meses en la gestión administrativa y/o a 

sistemas de gestión de laboratorios y 
conocimiento técnico en las 

metodologías asociadas al quehacer 
dentro del alcance del laboratorio de 

ensayos.

REGIONAL 
BOLIVAR- 
CENTRO 

AGROEMPRE
SARIAL Y 
MINERO

PROFESIONAL COORDINACIÓN DE 
FORMACIÓN PRFOESIONAL

Prestar servicios 
profesionales para 

apoyar 
técnicamente el 

desarrollo del plan 
de acción de los 
laboratorios de 

Aguas y Suelos del 
centro de 
formación 

Agroempresarial y 
Minero Regional 

Bolívar, 
asegurando cada 
actividad técnica 

relacionada con la 
realización de 
pruebas, la 
atención de 

solicitudes del 
portafolio de 
servicios y el 
fomento de la 

I+D+i, el 
desarrollo, 

implementación, 
mantenimiento y 

mejora del sistema 
de gestión del 

1 11 2/02/2026 30/12/2026 4.700.000     51.700.000

Título profesional en áreas del 
conocimiento relacionadas con la línea 

técnica
a la que pertenece el laboratorio. 

Experiencia: Experiencia mínima de 13 
meses en aseguramiento
de pruebas de laboratorio

TOTALES 101.200.000 0

101.200.000

SANDRA PATRICIA TORRES BENAVIDES
Subdirector del Centro de Agroempresarial y Minero

 FECHAS PREVISTAS PARA LA 
CONTRATACIÓN 

COSTO 
HONORARIO 

MES

COSTO TOTAL 
HONORARIOS

COSTO 
HONORARIO 

MES

COSTO TOTAL 
HONORARIOS OBSERVACIONES

Inicio
 (D-M-A)

Terminación
(D-M-A) PROFESIONALES TECNICOS Y/O TECNOLOGOS

LUGAR NIVEL NOMBRE DEL PROGRAMA
(TE-TP-TGO) CONTRATO No. 

CONTRATOS

No. DE MESES Y DIAS A 
CONTRATAR

TOPE GLOBAL PROGRAMADO
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