ALCALDIA DE MOCOA cODIGO FT-GPM-OPY-001
PROGESO Gestion de Planeagion VERSION 1
MICRO - PROCESO Proyectos FEGHA 181172025
) TPG OE )
FORMATO Certificado BPIM PROCESO ESTRATEGICO
B M A
CERTIFIGADO DE REGISTRO Y SEGUIMIENTO No. ENERER
REGISTRO[ X | ACTUALIZACION[ |
M:EA ESTRATEGICA £ campo motor del desarrollo
iPELAR Desarrollo rural y bioturisma
SECTOR 32 AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE
{PROGRAMA 3201 Fortalecimiente del desempefio ambiental de los sectores praductives
PRODUCTO 3201028 Servicio de monitores de fuentes de emision de ruido
INDICADOR 320102800 Fuentes de smisiones de ruido monitoreadas
[conico Brin 202600000005803 SPH. BP } 3 [ P | 3
PROYECTOQ
Servicio para el seguimiento y monitoreo de fuentes de emisitn de ruido en el Municipic de Mocoa
ENTIDAD RESPONSABLE ALCALDIA MUNICIPAL DE MOCOA
SECRETARIA RESPONSARLE SECRETARIA DE TURISMO, AMBIENTE ¥ AGROPECUARIO
SUPERVISOR YIRLEZA YURAN MAGHAS PANTOJA
{FECHA DE REGISTRG 21 DE ENERO DEL 2026
VALOR PRESTACION DE SERVICIO $ 26.145.500,00
VALOR INTERVENTORIA 0,00
COSTO DEL PROYECTO § 20.145.500,00
FINANCIACION
Fuente 1 MUIGIFIO 124303 - 5GP - PROPOSITC GENERAL - PROPOSITO GENERAL LIBRE INVERSION 27.197.150,00
4.948,350,00
Fuents 2 MUICIPIO RB - 5GP PROPOSITO GENERAL - PROPOSITO GENERAL LIBRE INVERSION
Fuente 3 MUICIPIO .00
Fuente 4 MUICIPIO 0,00
29.145.500,00
LA < - -
Elabors: ISRAEL ARNULFO VILLAMUEZ RA\t‘ES C\’Ly/
Banco de Programas y Proyectos Si 6
provecios@riocoputume Colle 7 No. 6 - 42 - Beario Centro
Chcige Postel B60001 T 00 Edificio Palocio Mumcpal - Moot Pulumayo WARIRCOC- PR POgORCC
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ALCALDIA DE MOCOA chpico FT-GPM-OPY-003
PROCESO Gestian de Planeacion VERSION 01
MICRO - PROCESO Proyectos FECHA 1811172025
' o TIPO DE ;
FORMATO Concepto de Viabilidad PROCESO ESTRATEGICO

CONCEPTO DE VIABILIDAD

EL SUSCRITO S8ECRETARIO DE LA SECRETARIA DE TURISMO AMBIENTE Y AGROPECUARIO

HACE CONSTAR

Que el proyecto denominado: “SERVICIO PARA EL SEGUIMIENTO Y MONITOREQ DE FUENTES DE EMISION DE
RUIDO EN EL MUNICIPIO DE MOCOA - PUTUMAYO”; por valor de VEINTI NUEVE MILLONES CIENTO CUARENTA
Y CINCO MIL QUINIENTOS PESOCS ($ 29.145.500) MDA/CTE.; es viable técnico econdmico y socialmenite por cumplir
con las exigencias legales que la ley establece.

.Que el proyecto se encuentra inmerso y en concordancia con el Plan de Desarrollo Mocoa Bonita Tierra que Inspira
2024-2027: y da cumplimiento a los programas, producte metas e indicadores de este; y a su vez se articula de la

siguiente manera;

Linea Estratégica El campo Motor del Desarrolio

Pilar Desarmolio Rural y Bioturismo

Sector 32 AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE

Programa _ 3201 fortalecimiento del desempefio ambiental de los sectores productivos

Producto 3201028-Servicio de monitoreo de fuentes de emision de ruido

Indicador 320102800 - Fuentes de emisiones de nuido monitoreadas

Proyecto SERVICIO PARA EL_SEGU_EM!ENTO Y MONITCREO DE FUENTES DE EMISION DE
RUIDO EN EL MUNICIPIO DE MOCOA - PUTUMAYO.

)

Ingresos Corrientes de Libre destinacion

[ SGP propdsito general- Propasito general libre inversion $27.197.150
RB - SGP propdsito general- Propasito general libre inversion $ 1.948.350
oo i VALORTOTAL PROYEGTO: $ 29.145.500

Para constancia se firma en enero de 2026

Oileza Uodas

Secretaria de Turismo, Ambiente y Agropecuario Muricipal

Qéginﬂ de 1

Elaborf: | AMPARC FAJARDO LEGARDA Prof, Especializade de apoyo Secretaria de Turismc Ambiente y(
} Agrapecuania ]
Revist: | JAVIER MUKOZ PEREZ Prof, Especializado de apoyo | Secretarda de Turismo Ambiente y
Agropecuariy :\J\\
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EL SECRETARIO FINANCIERO Y ADMINISTRATIVO

CERTIFICA

ALCALDIA DE MOCOA CODIGO FT-GEF-001
PROCESO Gestién de Talento Humano VEECS:&N @3/12112025
FORNATO T oaUiscioes | proceso | APOYO
o2zt |

Que en el PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES vigencia 2026, publicado por el Municipio de Mocoa ~

Departamento del Putumayo. Se encuentra incorporado el proyecto o necesidad para la secretaria de

Turismo, Ambiente y Agropecuario Municipal, previsto para la vigencia 2026, tal como se indica en el

siguiente recuadro:

Fecha . oo ..o Duracién-|

: oy o b PETER R [ R - LN S —oopeontrates o e U Fuentede o e
. (?af‘k_’__:"_ SR bescripeibn -|de inicio de présentac | “del (intervalo: Mpda_llda_t’f__@ o los | Valor total ._
“eodigo oo : R .. |proceso de onde - contrato [ ding. oseleceion o | estimado
separado | o : Ly seleceion ] bf:r't:s | {ndmera): '-”'ml:'szg B b r.ecfursos.
por;) | . B Sl _.(mes).. S(mes) | akes) T
s oo & STs e 3ors 3%
égﬁiggg’ seguimiento y monitoreo de fuentes | Enero Enero 11 Meses CO!‘Idt‘:Ei:!Gn SGP | 26.290.000 COP
811 418[}3: de emisidn de ruido en el municipic de !
Mocea - Putumayo
Se expide a los veinticuatro (24) dias del mes de enero del 2026.
ALI%ERS JAVIER SALAS PUSIL
Sec?ario Financiero y Administrativo
)

LEEaboré: | Deysi Paola Rosero

Técnica Administrative

Secretaria Financiera y Administrativa ’ Q‘\ W
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ALCALDIA DE MOCOA CODIGO FT-GRF-001
L o VERSION 01
PROCESO Gestidn de Recursos Fisicos FECHA 131212095
" . TIPO DE
FORMATOQ Solicitud Certificado PAA PROCESO APQYO

San Miguel de Agreda de Mocoa, enero de 2626

Sefior(a)

ALBERS SALAS PUSIL

Secretario Financiero y Administrativo

T

Ref. SCLICITUD DE CERTIFICADC PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES - PAA

De manera atenta, soficito la expedicién del cerfificado del Plan Anual de Adquisiciones, requerido para la celebracion del
contrato cuyo objeto es fa “SERVICIO PARA EL SEGUIMIENTC Y MONITOREQ DE FUENTES DE EMISION
DE RUIDO EN EL MUNICIPIO DE MOCOA - PUTUMAYQ.”

FECHA o = _.:
| ESTIMADA | © 2 2L |8 3 29
R . - . SO | we® <<
CODIGO UNSPSC DESCRIPCION D erootss. | 2 E Fu | £8gl L2
25 6w |5 &8 Sw
DE - O Sy | & = qu
SELECCICN | © = =
Prestacion de servicios de =
apoyo a la gestion de un 8 <
) tecnologo para el X b
77131603;77131604; e ; 11 = O
80111600:81141803 seguimiento y_rz?c')nltoreo-de ENERO MESES | = B_:J 5GP 26.290.000
fuentes de emisién de ruido =0
en el municipic de Mocoa - 8
Putumayo.

De antemano, agradezco su afencion prestada y pronta gestion. Para constancia se firma en enero 22 de 2026.

Atentamente,

WEE 000

Secretaria de Thrismo, Ambiente y Adropecuario Municipal

Elaboré: | Amparc Fajardo Legarda Profesional Especializade | Secrefaria de  Tudsmo, . 7%
STAA Ambiente y Agropecuario . i
Reviso | Javier Mufioz Perez Profesicnal  Universitario | Secretaria de Turismo, \.&\
STAA Ambiente y Agropecuario r-.x

N
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; 6D .
ALCALDIA DE MOCOA CORISO FT-GTH-002

PROCESC . Gestion de Talento VERSION 01

HMumano
FECHA 13/12/2025
FORMATG Solicitud Certificado de TIFC DE APOYO
] Inexistencia PROCESQO |

Mocoa, Enero de 2026.

Doctor

Albers Javier Salas Pusil

Secretario Financiero y Administrativo
Mocoa

Atenio saludo

La Secretaria de Turismo Ambiente y Agropecuario requiere celebrar un contrato de PRESTACION DE
SERVICIOS DE APOYQO A LA GESTION DE UN TECNOLOGO PARA EL SEGUIMIENTO Y
MONITOREO DE FUENTES DE RUIDO EN EL MUNIGIPIO DE MOCOA - PUTUMAYQ. Por lo anterior
de manera atenta me permito solicitar a usted, se sirva certificar si en la planta de personal globalizada
del Municipio de Mocoa, existe personal de planta disponible y con idoneidad, con el siguiente perfil y
que desarrolle las siguientes actividades:

Por lo anterior de manera atenta me permito solicitar a usted, se sirva certificar si en Ia plania de
personal globalizada del municipio de Mocoa, existe personal de planta disponible y con idoneidad, con
el siguiente perfil y que desarrolie las siguientes actividades:

Perfil

Formacion:

TECNOLOGO EN SANEAMIENTO AMBIENTAL
Experiencia:

6 MESES

No. DESCRIPCION

1 Realizar la identificacion de las actividades generadoras de altos niveles de ruido para la
implementacion de las acciones y estrategias encaminadas a mitigar el fenémeno del ruido

2 | Verificar e identificar en los IVC y recorridos planeados la presencia de fuentes generadoras de
ruido Asociados a ia actividad econdmica, como en el espacio piblico de conformidad con la
normatividad vigente

3 |Asesorar a los establecimientos generadores de ruido en la formulacién e implementacion de
estrategias para la prevencion y mitigacion de la emisién de ruido.




i CODIGO )
ALCALDIA DE MOCOA FT-GTH-002

PROCESO Gestion de Talento VERSION 1
Humano
FECHA 131212025
FORMATC Soficitud Certificado de TIPODE APOYOQ
i Inexistencia PROCESQ

apoyar los operativos encaminados a disminuir el fenémeno de ruido

Participar en las reuniones virtuales y presenciales programadas por la Secretaria para la
organizacton de las actividades en el territorio relacionadas con la tematica de ruido

Realizar un diagnéstico de la problematica de ruido local generada por las fuentes fijas y méviles
que afectan a la localidad a través de un informe técnico que permita identificar los factores,
caracteristicas y evolucién del fenémeno de ruido

Asistir a las areas de trabajo y en general de la aicaidia en las actividades de acompafiamiento
en calle para la preparacién de operativos, espacios de intervencion o situaciones de
gmergencia, que se requieran.

Generales

1

Ejecutar de forma eficiente y oportuna las actividades y obligaciones que se generen por la |
naturaleza del contrato, con plena autonomia técnica y administrativa v bajo su propia
responsabilidad. Por lo tanto, no existe ni existira ningln tipo de subordinacion, ni vinculo faboral
alguno con el municipio.

Cumplir oportunamente con todas las exigencias y procedimientos establecidos para la firma
glectronica de los contratos y sus modificaciones en la plataforma de SECOP 1.

Suscribir mensualmente en e! formato establecido, los informes de las actividades
desarrolladas en cumplimiento del objeto contractual, con los anexos o evidencias
correspondientes, y publicar de forma mensual, dentro de los (3) tres dias siguientes a su
expedicion, en la plataforma del Sistema Electrénico de Contratacion Plblica SECOP 1 los
informes y/o productos de ejecucién contractual, con los debidos soportes, si hubiere lugar a
ellos, de acuerdo con lo estipulade en la Ley 1712 de 2014.

Informar oportunamente cualquier anomalia o dificultad que advierta en el desarrollo del
contralo vy proponer aliernativas de solucion a las mismas.

Qbrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones y
entrabamientos que puedan presentarse y, en general, cumplir con lo establecido en la Ley 80
de 1993, la Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011, sus reformas y decretos reglamentarios.

Informar al municipio la ocurrencia de incidentes, accidentes de trabajo y enfermedades
laborales. No obstante, lo anterior, los términos aquf sefialados se adoptan en cumplimiento de
las normas, reglamentos e instrucciones del Sistema de Gestidén de Seguridad y Salud en el

Trabajo SG-SST, sin que esto desnaiuralice la modalidad del presente contrato de prestacion de
servicios

Mantener actualizada su hoja de vida en el Sistema de Informacién y Gestién del Empleo
Pablico (SIGEP I).

Adelantar oportunamente los tramites y cumplir los requisitos para la ejecucion y legalizacién
del contrato, dentro de los cinco (5) dias siguientes al perfeccionamiento.

Acatar y cumplir con los plazos, procedimientos y requisitos que se establezcan por parte de la |
Secretaria Financiera y Administrativa para el trdmite de pago de cuentas, segin el
procedimiento que para el efecto se establezca y cumpliendo los requisitos y fechas definidas
por ta entidad.

10

Mantener en estricta confidencialidad, durante la vigencia de este contrato y dentrc de los dos
{2) arfios siguientes a su vencimiento, la informacion de propiedad de! municipio, que haya tenido
o tenga conocimiento con ocasion de fa ejecucion de este contrato.
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ALCALDIA DE MOCOA coniee FT-GTH-002

{
PROCESO Gestion de Talento g VERSION 01
Humano
FECHA | 13/12/2025
EORMATO Solicitud Certificado de TIPODE | APOYD
Inexistencia PROCESO

11 Custodiar los bienes y documentos que con ocasidén de la eiecucién del contrato EL
MUNIGIPIO DE MOCOA le entregue o terceros le entreguen.

i2 Responder conforme a la ley por sus actuaciones u omisiones cuando con ellas cause un
perjuicio a la Entidad o a terceros.

13 | El contratista se obliga a afiliarse y realizar el pago oportuno al Sistema General de Seguridad

| Social en Salud, Pensiones y Riesgos Laborales de conformidad con la normatividad vigente.

14 Contribuir en la Implementacion, control y mejora permanentemente del Sistema de Gestién
Muricipal SIGEM — Modelo Integrado de Planeacién y Gestién (MIPG) de la Alcaldia de Mocoa,
en las acciones y actividades desarrolladas y/o programadas

15 | EI CONTRATISTA se obliga a dar estricto cumplimiento a las disposiciones legales vigentes en
materia de Seguridad y Salud en el Trabajo (SST), en especial a lo previsto en la Ley 1562 de
2012, el Decreto 1072 de 2015 y demds normas gue las modifiquen, adicionen o sustituyan.

Atemamente

Y EZA YURAN%% OJA

Secretario de despacho
Secretaria de Turismo Ambiente y Agropecuario

elabore: YiRLEZA MACIAS SECRETARIA DE Secretaria de Turismo Ambiente y 1
TURISMO AMBIENTE Y Agtopectiatio
AGROPECUARIO

U




ALCALDIA DE MOCOA cODIGO FT-GTH-004

L VERSION iy
PROCESC Gestibn de Talento Humano FECHA 1311212025
. . . TIPODE
FORMATO Certificado de Inexistencia PROCESO APQOYO

EL SECRETARIO FINANCIERO Y ADMINISTRATIVO
EN CALIDAD DE JEFE DE LA UNIDAD DE PERSONAL DEL MUNICIPIO DE MOCOA

CERTIFICA QUE

Una vez revisada [a Planta de Personal de la Alcaldia del Municipio de Mocoa Putumayo, y en particular de la SECRETARIA DE
TURISMO, AMBIENTE Y AGROPECUARIO MUNICIPAL, se tiene que el personal s inexistente e insuficiente para desarrollar las
actividades relacionadas con el objeto en mencidn, razén por fa cual se ve la necesidad de contratar los servicios de una persona natural
tdones, en virtud de lo contemplado en el articule 1 del Decreto 2200 de 1998 el cual establece. “Los contratos de prestacion de servicios
con personas naturales o jurldicas, sbio se podran celebrar cuando no exista personal de planta con capacidad para realizar las
actividades que se confratardn. Se entiende que no existe personal de planta en el respective organismo, entidad, entfe pablico o persona
. juridica, es imposible atender la actividad con personal de planta, porque de acuerdo con fos manuales especificos, no existe personal
que pueda desarrollar fa actividad para ia cual se requiere coniratar la prestacion del servicio, o cuando el desarrolio de la actividad
requiere un grado de espacializacion que impiica la contratacion del servicio, o cuando aun existiendo personal en la planta, éste no sea
suficiente, la inexistencia de personal suficiente debera acreditarse por el jefe def respectivo organismo. Tampoco se podrén celebrar
estos contratos cuando existan relaciones confractuales vigentes con objefo igual al del contrate gue se pretende suscribir, salvo
autorizacion expresa def jefe def respectivo 6rgano, ente o entidad confratante. Esta aulorizacion estara precedida de la sustentacion
sobre las especiales caracterfsticas y necesidades fécnicas de las contrataciones a realizar”.

Por todo lo anterior se considera oportuno contratar a una persona natural para que cumpla con lo siguiente;

 OBJETO

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION DE UN TECNOLOGO PARA EL SEGUIMIENTO Y
MONITOREO DE FUENTES DE RUIDO EN EL MUNICIPIO DE MOGOA-PUTUMAYO.

NIVEL DE EDUCACION EXIGIDO AL CONTRATISTA
fi'EQRMAc_;u')_N._;-;'as;- TECNOLOGO EN SANEAMIENTO AMBIENTAL
EXPERIENCIA | 6 MESES

En virtud de lo anterior y en cumplimiente de lo sefialado por el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, y de conformidad a la
resolucion No. 0671 del 28 de diciembre del 2023 que establece como el Manual de Funciones vigente y demas normas que regulan fa
materia y 1o expuesto anteriormente, se pudo establecer que esta entidad no cuenta con personal idoneo y suficiente que apoye en la
realizacion de las actividades requeridas por fa SECRETARIA DE TURISMO, AMBIENTE Y AGROPECUARIO MUNICIPAL.

Se firma en San Miguel de Agreda de Mocoa a @matm (24} dias @ enero de 2026.

(=Y

AL RS JAVIER SALAS PUSIL
Secrefario Financiero y Administrativo
Resolucion de Delegacion No. 0006 del 14 de enero de 2026

{_Elaboré: | Deysi Pacla Rosero Ramos | Técaico Administrative | Secretaria Financiera y Administrativa | Firmm/
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REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYO
MUNICIPiO DEMOCOA
NIT: 800102891-6

SOLICITUD DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

NUMERO : 2026000215 FECHA : 23/01/2026

FECHA DE SOLICITUD:  23/01/2026
SECRETARIA EJECUTORA: ADMINISTRACION CENTRAL
TIPQ DE GASTO
GASTO DE FUNCIONAMIENTO: | IGASTODEINVERSION: | x _ |SERVICIO DELA DEUDA: |
OBJETO DEL CDP

PRESTACICN DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION DE UN TECNOLOGO PARA EL SEGUIMIENTO Y MONITOREO DE FUENTES
DE EMISION DE RUTDO EN EL MUNICIPIO DE MOCOA - PUTUMAYOQ

NOMBRE DEL PROYECTQ SEGUIMIENTGC Y MONITOREO DE FUENTES DE EMISION DE RUIDO EN EL MUNICIPIO DE MOCOA -
(Aplica para gastos de inversién) PUTUMAYO

NUMERO REGISTRO BPIN 0

IMPUTACION PRESUPUESTAL
Cédigo Nombre Sect ! Progr | Producte | CPC | SecPrz | SecEje |Fuente Valor
2.3.2.02.02.008 Servicios prestados a las empresas y 3z 3201 | 3201028 | 83990 | O-ncap | O-noap ;1.2.43. 13.145.000,00
03
TOTAL 13.145.600,00
Yo Qa Q%
3 L]
YIRLEZA YURAN MACIAS PANTOJA Firma/ aprucha
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REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYO

MUNICIPIO DE MOCOA
NIT: 800102891-6

MOVIMIENTO - CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL
NUMERO: 2026000084 FECHA:  24/ene./2026

EL SUSCRITC PROFESIONAL UNIVERSITARIO DE LA OFICINA DE PRESUPUESTO CERTIFICA:

QUE EN EL PRESUPUESTO DE LA PRESENTE VIGENCIA (2026) EXISTE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL QUE GARANTIZA
LAAPROPIACION SUFICIENTE PARA ATENDER EL SIGUIENTE GASTO

CONCEPTO: PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION DE UN TECNOLOGO PARA EL SEGUIMIENTO Y
MONITOREO DE FUENTES DE EMISION DE RUIDO EN EL MUNICIPIO DE MOCOA - PUTUMAYO
OBSERVACION:

N® DOCUMENTO:
UNIDAD FUNCICNAL:  ADMINISTRACION CENTRAL -

VIGENCIA: Vigencia Actual SITUACION DE FCNDOS;  Con Situacion de Fondos
COBRIGO NOMBRE CUENTA FUENTE VALOR

2 GASTOS

2.3 INVERSION

2.3.2 ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS

2.3.2.02 ADQUISICIONES DIFERENTES DE ACTIVOS

2.3.2.02.02 ADQUISICION DE SERVICIOS

2.3.2.02.02.008 Servicios prestados a las empresas y servicios de prod | Sgp-proposito general-propo: 13.145.000,00

TOTAL $: 13.145.000,00

SCTRIAL BPIN VALOR
0 202600000005803 13.145.000,00

s A

OBJETO DE GASTO . crd
2.3.2.02.02.008 $8  e399h

BERNARDA ANABEL CERON CERON
Profesional de Apoyo Presupuesto
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