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OFICINA DE CONTROL DISCIPLINARIO INTERNO DE JUZGAMIENTO
370.20.1

Tulua, 19 de enero de 2026

Senor:

JEFFERSON JARAMILLO ENCISO

Direccién de notificaciones: Calle 27 N° 16-71

Correo electronico: jeffersonjaramilloenciso@gmail.com
Teléfono: 3188952321

Asunto: Invitacion a presentar propuesta de prestacion de servicios.

Cordial Saludo, en virtud de las funciones que son propias de la Oficina Control
disciplinario Interno de Juzgamiento y con el fin de dar cumplimiento al Proyecto de
inversion numero 2024768340055 “FORTALECIMIENTO DEL DEBIDO PROCESO Y
JUZGAMIENTO DE LOS PROCESOS DISCIPLINARIOS PARA LOS SERVIDORES
PUBLICOS DE LA ADMINISTRACION MUNICIPAL” del Plan Desarrollo Municipal 2024-
2027 “Para ser felices”, le solicito presentar propuesta formal dentro de los tres (3) dias
habiles siguientes al recibido de esta invitacién, para ejecutar un contrato cuyo objeto es:
CONTRATACION DIRECTA DE PROFESIONALES PARA LA SUSTANCIACION
JURIDICA DE PROCESOS DISICIPLINARIOS ADELANTADOS POR LA OFICINA DE
CONTROL DISICIPLINARIO INTERNO DE JUZGAMIENTO DE LA ALCALDIA DE
TULUA" en el cual se desarrollaran las siguientes actividades:

Actividades Entregables: Evidencias:

Apoyar en la proyeccion de actos | No. de procesos Informe escrito en el
administrativos: autos de sustanciacion, autos | disciplinarios formato F-220-05.
interlocutorios, fallos, citaciones, notificaciones, | gsignados versus

oficios, constancias, actas de audiencia en los 100% de los Actos administrativos

procesos verbales y demas documentos que se
generen y requieran en las diferentes etapas

archivados con la debida

requerimisnios gestion documental de

procesales de los procesos que ingresan a | realizados los expedientes que le

juzgamiento mediante procedimiento ordinario, sean asignados.

asi como asistencia en los procesos que se

realicen por el procedimiento verbal. Dentro de las evidencias
que entregaria el

contratista en cada
periodo serian cualquiera
de las siguientes: Autos
de sustanciacion, autos
interlocutorios, fallos,
citaciones, notificaciones,
oficios, constancias,
actas de audiencia en los
procesos verbales vy
demas documentos que
se generen y requieran
en las diferentes etapas
procesales de los
procesos que ingresan a
juzgamiento mediante
procedimiento  ordinario,
asi como asistencia en
los procesos que se
realicen por el
procedimiento verbal.
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El valor del contrato sera de diecinueve millones ochocientos cincuenta mil pesos
($19.850.000), los cuales se pagaran en cinco (5) cuotas iguales de tres millones
novecientos setenta mil pesos ($3.970.000), previa presentacion por parte del contratista
del informe en el Formato F220 05, acompafiado de los respectivos soportes, la
constancia de pago de la seguridad social y el visto bueno del supervisor del contrato.

El plazo de ejecucion del contrato sera de cinco (5) meses, contados a partir de la firma
del acta de inicio, hasta el 30 de junio de 2026.

Adicional a la propuesta, debe aportar los siguientes documentos (actualizados y/o
vigentes):

1. Documento de identificacion
2. Tarjeta Profesional
3. Certificado de antecedentes de la profesién (cuando aplique)

4. Registro Unico Tributario “Rut” (Actualizado-codigo QR)

5, Certificaciéon bancaria
6. Antecedentes registro de deudores alimentarios morosos (REDAM)
T Declaracién de NO estar incurso en causal de inhabilidad, incompatibilidad o

conflicto de intereses para contratar.
8. Certificado de afiliacion a salud
9. Certificado de afiliacion a pension

10. Declaraciéon de bienes y rentas, conflictos de interés y actividad econdémica
privada persona natural (formato funcién publica)

11. Hoja de vida impresa (Desde el aplicativo del SIGEP)
12. Certificados de estudios académicos.

13. Certificados de experiencia laboral.

14, Examen médico ocupacionales vigente.

15. Formato de evaluacién y reevaluacion de proveedor (si aplica), cuando ha tenido
contratos con el municipio.

16.  Libreta Militar (cuando aplique).

Atentamente; lkjl /‘,’\,A AR ﬂQQf\\E(@ '

JULIETH VIVIANA MORALES RESTREPO
Jefe Oficina de Control Disciplinario Interno De Juzgamiento
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Gma” Control Disciplinario Interno De Juzgamiento <cdijuzgamiento@tulua.gov.co>

INVITACION PROPUESTA DE PRESTACION DE SERVICIOS

1 mensaje

Control Disciplinario Interno De Juzgamiento <cdijuzgamiento@tulua.gov.co> 19 de enero de 2026 a las 12:10
Para: Jefferson Jaramillo <jeffersonjaramilloenciso@gmail.com>

Cordial saludo.
Remito: "INVITACION PROPUESTA DE PRESTACION DE SERVICIOS".

En caso de aceptar invitacién, radicar propuesta dentro de los dos (2) dias habiles siguientes al recibido.
--Anexo pdf.
Atentamente,

JULIETH VIVIANA MORALES RESTREPO
Jefe Oficina Control Disciplinario Interno de Juzgamiento

™ Alcaldia de Tulua
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