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LA SUSCRITA DIRECTORA TERRITORIAL DE LA DIRECCION TERRITORIAL CASANARE
DEL INSTITUTO GEOGRAFICO AGUSTIN CODAZZI, AL CONSULTAR LOS ARCHIVOS DE LA
DIRECCION TERRITORIAL CASANARE Y EL APLICATIVO DE INFORMACION

CERTIFICA

Que JESUS MANUEL RAMIREZ SIERRA identificado con cédula de ciudadania No. 13.495.943
suscribio el contrato No. 252 de 2025 de acuerdo con la siguiente informacion:

OBJETO: Prestacidn de servicios personales para la consolidacion
y validacién de la calidad de la informacion en el marcoe
de las actividades de actualizacién y/o formacion catastral
con enfoque muliipropdsito en el municipio de Arauquita -
COM Puerto Jordan de la Direccién Territorial Casanare.
VALOR DEL CONTRATO: $14.175.000.

PLAZO: Tres (03) meses contados a partir de la fecha de
suscripcion del acta de inicio sin exceder el 31 de
diciembre de 2025.

FECHA DE INICIO: 04 de marzo de 2025,
FECHA FINAL: 03 de junio de 2025.
ESTADO: Terminado. No requiere liquidacidn.

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:

1. Realizar el controt de calidad de la informacién entregada por los reconocedores prediales y
garantizar la calidad de los datos, tanto en campo como en oficina y asegurar que se cumplan
tas normas, procedimientos y estandares de calidad y rendimiento establecidos.

2. Acompafar al responsable del proyecto de actualizacion catastral y al coordinador del
proyecto en todas las actividades propias de |a actualizacion catastral multipropdsito.

3. Realizar el alistamiento de informacién, asignacién, control, revisién y seguimiento de los
predios a ejecutar en el proceso de actualizacion catastral, y de las mutaciones y tramites
catastrales que se presenten durante la operacion.

4. Verificar que los reconocedores realicen los ajustes y correcciones necesarias en la
informacién catastral, incluyendo la correcta digitalizacién y el cruce de datos.

5. Elaborary presentar informes con la periodicidad que determine el coordinador del proyecto,
sobre el avance del proceso de actualizacion catastral e informe de los rendimientos del
personal asignado.

6. Participar en las reuniones, comités y mesas de trabajos que sean convocadas de manera
virtual o presencial.

La presente certificacién se expide a los veintitn (21) dias del mes de julio de 2025, en la ciudad de
Yopal — Casanare.

Si desea verificar la informacién agui contenida, podra enviar un comeo electrénico a
yopzl@igac.qov.co. @“’5\
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GINNA NATALIA SUAREZ MORALES
DIRECTORA TERRITOR#{L DE CASANARE

Elaboré: Angie Carolina Ledn Sanchez, Contratista, Direccion Territorizl Casanare
Revisg: Diana Marcela Vargas Ramirez, Profesional Especializade, Direccion Territdrial Casanare.%{
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'i’ Puntoempleo

Personal con calidad total a su servicio

NJT: 801002775-4
EL SUSCRITO GERENTE GENERAL DE LA SOCIEDAD PUNTO EMPLEO S.A.S., PERSONA JURIDICA

IDENTIFICADA CON EL NIT 801.002.775-4, ACTUANDO EN NOMBRE Y REPRESENTACION LEGAL DE LA
MISMA.

CERTIFICA QUE:

Conforme lo expuesto en el numeral 7 del articulo 57 del Cédigo Sustantivo del Trabajo, emito este
documento para certificar que el/la senor(a) RAMIREZ SIERRA JESUS MANUEL idenfificado(a) con
cédula de ciudadania No. 13495943 labora en la empresa usuariac FONDO COLOMBIA EN PAZ —
IGAC,

Ingreso Retiro Cargo Salario Estado
20240514 N/A CONTROL DE CALIDAD DE RECONOCIMIENTO PREDIAL | 3,806,786 |Activo

El (La) senor (a) RAMIREZ SIERRA JESUS MANUEL , desempena las siguientes funciones:

1.-Realizar el alistamiento de los insumos necesarios para el control de calidad de digitalizacién de
la informacion grdfica catastral del proyecto de actualizacidon catastral multipropdsito del
municipio asignado. 2.- Realizar las labores de depuracién cartogrdfica cuando se presenten
inconsistencias en la informacion grdfica. 3. Apoyar a los reconocedores con la digitalizacién de
los productos capturados y diligenciar los formatos requeridos de acuerdo con los manuales de
procedimientos e instructivos y circulares vigentes. 4.- Revisar y ajustar las reglas de validacion
topoldgicas de la informacién geogrdfica capturada por el reconocedor predial. 5.- Garantizar la
calidad de la informacién grdfica digitalizada resultado final del proceso de formacién y
actualizacién catastral. é.- Elaborar y suministrar de manera oportuna, al personal autorizado de
gestion catastral y/o territorial, reportes digitales especificos de los predios. 7.- Generar los reportes
y productos de la informacién de consolidacion requeridos, siguiendo lo establecido en los
manuales de procedimientos e instructivos vigentes. 8.- Garantizar la entrega definitiva y ajustes
pertinentes de la informacién grdfica como producto final del proceso de gestion catastral
multipropdsito del municipio asignado. 9.- Velar por la integridad y seguridad de la informacién
procesada, realizando copias periddicas, de acuerdo con las especificaciones definidas por el
proyecto de catastro multipropdsito del municipio asignado. 10.- Asistir a las reuniones de
seguimiento, enfrega de productos y a las que sea convocado. 11.- Conocer y aplicar lo
establecido en los procedimientos y documentados internos del IGAC (manuales, instructivos,
metodologias, guias), al igual que conocer y diligenciar los formatos oficializados por el IGAC. 12.-
Hacer la tfransferencia de conocimiento en el momento que le sea requerido. 13.- Enfregar los
informes periddicos de avance de ejecucidon del proyecto de catastro multipropdsito en el
municipio asignado, cuando le sean requeridos por el superior inmediato o el IGAC; asi como el
informe mensual y final de actividades desarrolladas. 14.- Realizar las demds funciones asignadas
por el superior inmediato o el representante del IGAC, que se encuentren relacionadas con el
nivel y naturaleza del cargo.

Los datos consignados en la presente certificacion, pueden ser verificados en nuestra linea de
atencién nacional 316 7791750.

Se expide a solicitud del interesado en la ciudad e Armenia (Q), a los veintitres(23) dias del mes de
enero del 2025.

PUNTO EMPLEO S.A.S
NIT. 801.002.775-4
Representante Legal

Radicado:  PJU24-143027
Consecutivo: JU24-132824

Oficina principal en Armenia, Quindio. Cra. 13 # 15-39, Edificio Azul, piso 2
Linea de atencidn: (606)7358079 - 3167791750 - www.puntoempleo.co - info@puntoempleo.co
Presencia nacional: Pereira - Manizales - Barranquilla - Cali - Medellin - Pasto - Bogota
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EL SUSCRITO DIRECTOR TERRITORIAL (E) DE LA DIRECCION TERRITORIAL CASANARE DEL
INSTITUTO GEOGRAFICO AGUSTIN CODAZZI, AL CONSULTAR LOS ARCHIVOS DE LA
DIRECCION TERRITORIAL CASANARE Y EL APLICATIVO DE INFORMACION

CERTIFICA

Qué JESUS MANUEL RAMIREZ SIERRA, identificado con cédula de ciudadania No. 13.495.943
suscribié el contrato No. 58 de 2023 de acuerdo con la siguiente informacion:

Frestacion de servicios técnicos de apoyo al seguimiento,
planeaciéon y gestidon del reconocimiento predial en el
OBIJETO: proceso de actualizacién catastral multipropésito en el
municipio de Arauquita departamento de Arauca- nivel 2
VALOR DEL CONTRATO: $22.952.520
PLAZO: Seis (6) meses contados a partir de la fecha de suscripcion
del acta de inicio y sin exceder el 30 de diciembre de 2023.
FECHA DE INICIO: 24 de abril de 2023.
FECHA FINAL: 23 de octubre de 2023,
ADICION Y PRORROGA 1: CLAUSULA PRIMERA. Adicionar la suma de TRES MILLONES
OCHOCIENTOS VEINTICINCO MIL CUATROCIENTOS VEINTE
PESOS M/CTE ($3.825.420) por concepto de honorarios.
CLAUSULA SEGUNDA. Prorrogar la vigencia y termino de
ejecucion del contrato previstos en la cldusula segunda, en
30 dias, es dacir, hasta el 23 de noviembre de 2023.
VALOR TOTAL DEL CONTRATO: | $26.777.940
FECHA FINAL DEL CONTRATO: | 23 de noviembre de 2023.
ESTADO: TERMINADO. NG REQUIERE LIQUIDACION

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:

1. Acompafiar al responsable del proyecto de actualizacion catastral y al coordinador del
proyecto en todas las actividades propias del area de actualizacion catastral.

2. Realizar el alistamiente de informacidn, asignacién, control, revisién y seguimiento a
las mutaciones y tramites asignados a los reconocedores prediales y apoyos a la gestion
gue estén bajo su responsabilidad.

3. Realizar las actividades de apoyo de campo vy oficina que le sean asignadas por parte
del coordinador de operaciones del proyecto y el responsable del proceso de
actualizacion catastral como apoyo a [a gestidn y cumplimiento de metas.
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4, Verificar que los reconocedores prediales y personal de apoyo, realicen las fichas
matrices de PH y/o condominios, de acuerdo a la informacién en las fichas prediales
y/o de registro.

5. Verificar que los reconocedores y apoyos diligencien la ficha predial {cuando apligue),
de manera integra, registrando la informacién fisica, juridica y econémica, especifica
para cada inmueble, de acuerdo con las normas vigentes.

6. Realizar control de calidad de campo y oficina a las mutaciones tramitadas por ios
reconocedores prediales y apoyos que se encuentran a su cargo, verificando que se
hayan determinados los linderos y areas de los predios de acuerdo al soporte juridico,
si se cuenta con él y efectuando el estudio sumario del derecho de propiedad
realizando las conexiones con Ia oficina de registro e instrumentos pdblicos conforme
con las disposiciones catastrales vigentes,

7. Verificar gue los reconocedores prediales que estdn a su cargo, realicen la digitalizacién
y cruce del trdmite realizado en el aplicativc moévil dentro del proceso de
actualizacién/conservacion catastral.

8. Garantizar que los reconocedores prediales que estidn a su cargo cumplan con las
normas, procedimientos, calidad y rendimientos minimos establecidos para esta labor
se debe programar la asignacién de los predios a cada reconocedor de manera
equitativa, de tal forma que las cargas sean similares y gue den como resultado el facil
cumplimiento de la norma para todos.

9. Cumplir con los rendimientos esperados, de conformidad con el muestreo asignado.

10. Garantizar la calidad de la informacién gréfica resultado del proceso de reconocimiento
predial.

11. Hacer el control, seguimiento y asignacidn a las solicitudes radicadas por los usuarios
en el area de ventanilla y las escrituras remitidas por la oficina de registro e
instrumentos publicos con el proceso de ICARE, emprendiendo las acciones
pertinentes para cumplir con los tiempos legales de respuesta.

12. Realizar el estudio y tramite a los oficios, peticiones, quejas, reclamos y/o tutelas que
le sean asignados, proyectando las respuestas a que haya a lugar, cumpliendo con la
normatividad y los términos de ley vigentes.

13. Implementar las estrategias necesarias para garantizar |a adecuada y oportuna
atencién al usuario.

14. Garantizar la calidad del dato y Ia depuracién de la informacién producto de los cruces
de las bases y los listados de inconsistencias de la informacion catastral, de las labores
ejecutadas por los reconocedores prediales bajo su cargo.

15. Cumplir y hacer cumplir los cronogramas de trabajo disefiados para el proyecto de
actualizacion del municipio de Arauquita, Arauca y recopilar la informacién de ofertas
inmobiliarias entregada por los reconocedores prediales.

16. Garantizar la entrega definitiva y ajustes pertinentes de la informacién como producto
final de los procesos y etapas de la actualizacién catastral.
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17. Proyectar, elaborar y presentar informes semanales y mensuales, requeridos por el
supervisor y los informes finales del proyecto de actualizacion catastral cumpliendo
con los términos y periadicidad que le sean reqgueridos, asi como ! informe final de las
actividades desarrolladas dentro del término de ejecucién del mismo.

18. Realizar los desplazamientos que se requieran para dar cumplimiento al objeto
contracto.

19. Participar en las reuniones, comités y mesas de trabajo que sean convocadas de
manera virtual o presencial y cumplir con las actividades acordadas en dichos espacios.

20. Garantizar el cumplimiento a las fechas de entrega establecidas por el supervisor o por
quien este designe, de cada uno de los productos que le sean asignados en el proceso
de actualizacién catastral,

21. Suministrar por su cuenta y riesgo los equipos, servicios y demas elementos necesarios
e indispensables para el desarrollo de las actividades que se requieran para ia
ejecucion del contrato.

22. las demads actividades asignadas por el supervisor del contrato o por quien este
designe

La presente certificacién se expide a los 18 dias del mes de diciembre de 2023, en la ciudad
de Yopal - Casanare.

Si desea verificar la informacidn aqui contenida, podrd enviar un correo electrénico a
vopal@igac.gov.co

N

JORGE EDUARDC TORRES MANRIQUE
DIRECTOR TERRITORIAL DE CASANARE (E)

Elahoro: Stephanie Morales Cdrdenas, Contratista, Direccién Territoriol Casanare.
Revisé: Silvia Farina Gémez Ruidiaz, Profesional Universitario. Direccidn Territorial Casanare.
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AGUSTIN CODAZZI

E’;f GOBIERNO DE COLOMBIA LgmAS: Q

LA SUSCRITA SECRETARIA GENERAL DEL INSTITUTO GEOGRAFICO AGUSTIN
CODAZZI, AL CONSULTAR LOS ARCHIVOS DEL GRUPO INTERNO DE TRABAJO DE
GESTION CONTRACTUAL Y EL APLICATIVO DE INFORMACION

Qué el Sefior JESUS MANUEL RAMIREZ SIERRA, identificado con cédula de ciudadania No.
13.495.943 Suscribi6 el contrato No. 26290 de 2022 de acuerdo con la siguiente informacion:

PRESTACION DE SERVICIOS TECNICOS DE APOYO AL
SEGUIMIENTO, PLANEACION Y GESTION DEL
Objeto: RECONOCIMIENTO PREDIAL EN EL PROCESO DE
ACTUALIZACION CATASTRAL MULTIPROPOSITO EN EL
MUNICIPIO DE ARAUQUITA, ARAUCA.

Fecha de inicio: 07 de septiembre de 2022
Fecha final: 30 de diciembre de 2022
Valor total del contrato $ 14.856.000,00

Estado TERMINADO

OBLIGACIONES CONTRATISTA

1. acompanfar al responsable del proyecto de actualizacion catastral y al coordinador del proyecto
en todas las actividades propias del area de actualizacion catastral. 2. realizar el alistamiento de
informacioén, asignacién, control, revisién y seguimiento a las mutaciones y tramites asignados a
los reconocedores prediales y apoyos a la gestién que estén bajo su responsabilidad 3. realizar
las actividades de apoyo de campo Y oficina que le sean asignadas por parte del coordinador de
operaciones del proyecto y el responsable del proceso de actualizacion catastral como apoyo a
la gestion y cumplimiento de metas. 4. verificar que los reconocedores prediales y personal de
apoyo, realicen las fichas matrices de ph y/o condominios, de acuerdo a la informacién en las
fichas prediales y/o de registro. 5. verificar que los reconocedores y apoyos diligencien la ficha
predial (cuando aplique), de manera integra, registrando la informacién fisica, juridica y
economica, especifica para cada inmueble, de acuerdo con las normas vigentes. 6. realizar
control de calidad de campo y oficina a las mutaciones tramitadas por los reconocedores prediales
y apoyos que se encuentran a su cargo, verificando que se hayan determinados los linderos y
areas de los predios de acuerdo al soporte juridico, si se cuenta con él y efectuando el estudio
sumario del derecho de propiedad realizando las conexiones con la oficina de registro e
instrumentos publicos conforme con las disposiciones catastrales vigentes. 7. verificar que los
reconocedores prediales que estan a su cargo, realicen la digitalizacion y cruce del tramite
realizado en el aplicativo movil dentro del proceso de actualizacion/conservacion catastral. 8.
garantizar que los reconocedores prediales que estdn a su cargo cumplan con las normas,
procedimientos, calidad y rendimientos minimos establecidos para esta labor se debe programar
la asignacion de los predios a cada reconocedor de manera equitativa, de tal forma que las cargas
sean similares y que den como resultado el facil cumplimiento de la norma para todos. 9. cumplir
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con los rendimientos esperados, los cuales son 20 tramites diarios, de conformidad con el
muestreo asignado. 10. garantizar la calidad de la informacién gréafica resultado del proceso de
reconocimiento predial. 11. hacer el control, seguimiento y asignacién a las solicitudes radicadas
por los usuarios en el area de ventanilla y lasescrituras remitidas por la (s) oficina de registro e
instrumentos publicos con el proceso de icare, emprendiendo las acciones pertinentes para
cumplir con los tiempos legales de respuesta. 12. realizar el estudio y tramite a los oficios,
peticiones, quejas, reclamos y/o tutelas que le sean asignados, proyectando las respuestas a que
haya a lugar, cumpliendo con la normatividad y los términos de ley vigentes. 13. implementar las
estrategias necesarias para garantizar la adecuada y oportuna atencién al usuario. 14. garantizar
la calidad del dato y la depuracién de la informacion producto de los cruces de las bases y los
listados de inconsistencias de la informacion catastral, de las labores ejecutadas por los
reconocedores prediales bajo su cargo. 15. cumplir y hacer cumplir los cronogramas de trabajo
disefiados para el proyecto de actualizacidon del municipio de arauquita, arauca y recopilar la
informacion de ofertas inmobiliarias entregada por los reconocedores prediales. 16. garantizar la
entrega definitiva y ajustes pertinentes de la informacion como producto final de los procesos y
etapas de la actualizacion catastral. 17. proyectar, elaborar y presentar informes semanales y
mensuales, requeridos por el supervisor y los informes finales del proyecto de actualizacién
catastral cumpliendo con los términos y periodicidad que le sean requeridos, asi como el informe
final de las actividades desarrolladas dentro del término de ejecucién del mismo. 18. realizar los
desplazamientos que se requieran para dar cumplimiento al objeto contracto. 19. conocer y aplicar
lo establecido en los procedimientos documentados (manuales, instructivos, metodologias,
guias), al igual que conocer y diligenciar los formatos oficializados por la entidad para el
cumplimento del objeto contractual y como garantia para el igac de la eficaz planificacion,
operacion y control de los procesos del sistema de gestiéon integrado 20. participar en las
reuniones, comités y mesas de trabajo que sean convocadas de manera virtual o presencial y
cumplir con las actividades acordadas en dichos espacios. 21. garantizar el cumplimiento a las
fechas de entrega establecidas por el supervisor o por quien este designe, de cada uno de los
productos que le sean asignados en el proceso de actualizacion catastral. 22. el contratista debe
suministrar por su cuenta y riesgo los equipos, servicios y demas elementos necesarios e
indispensables para el desarrollo de las actividades que se requieran para la ejecucién del
contrato. 23. las demas actividades asignadas.

Nota: las demas obligaciones generales se encuentran en el numeral 6 del estudio previo,
denominado obligaciones generales

La presente certificacion se expide a los 9 dias del mes de febrero de 2023, en la ciudad de
Bogota, D.C.

Si desea verificar la informacién aqui contenida, agradecemos enviar un correo electronico a
contratacion@igac.gov.co

mm}f)cw.og
MARTHA [LUCIA PARRA GARCIA

Secretaria General
Proyect6: Camila Andrea Camargo Tovar, Contratista — GIT Gestion Contractual. Z¢27
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EL COORDINADOR DEL GIT- GESTION DEL TALENTO HUMANO

CERTIFICA

Que el sefior JESUS MANUEL RAMIREZ SIERRA Identificado con cédula No. 13495943, estuvo vinculado
desde el 12 de agosto de 2004 hasta el 02 de julio de 2015, y se encuentra vinculado desde el 03 de agosto de
2015, que durante estos periodos se ha desempefado en el empleo sefialado a continuacion:

Oficial de Catastro Cédigo 4170 Grado 07 (Cambio de Nomenclatura a Oficial de Catastro Cédigo 3110 Grado
07 Decreto 2489 de 2006) en la Direccion Territorial Meta- Delegada Arauca, desde el 12 de agosto de 2004
hasta el 02 de julio de 2015, desempefiando las funciones relacionadas a continuacion:

(M2004F369) desde el 12 de agosto de 2004 hasta el 04 de marzo de 2006, Resolucion 063 de 2004

1. Responder administrativa y técnicamente, por todos los programas y proyectos que se desarrollen en la
Oficina Delegada, de acuerdo a los objetivos, misién y visién del Instituto

2. Expedir los certificados catastrales que correspondan a la jurisdiccion de la oficina delegada, practicar
visitas e inspecciones oculares requeridas para el normal desarrollo, firmar resoluciones y demas
providencias que resulten dentro del proceso de conservacién catastral de acuerdo a las normas y
procedimientos vigentes en el Instituto.

3. Responder por la seguridad e integridad de elementos, equipos y documentos de la oficina delegada y
adoptar los mecanismos para la conservacion, mantenimiento y buen uso de los mismos.

4. Actuar como representante del Director Territorial ante las demés autoridades publicas o privadas, en los
asuntos de su competencia, cuando esta funcion le sea asignada.

5. Coordinar con la Direccién Oficina Territorial, la participacion de la Oficina Delegada en el desarrollo de las
actividades de caracter interinstitucional que se deban ejecutar en su area de influencia, especialmente las

asociadas con los procesos administrativos, financieros y de planificacién y ordenamiento territorial que
requieran la participacion del Instituto.

6. Coordinar con las dependencias de los niveles Oficina Territorial Central, el intercambio de informacion
requerido para la adecuada ejecucion de las funciones de la Oficina Delegada.

7. Elaborar el proyecto de presupuesto de la Oficina Delegada, de acuerdo con los lineamientos de la Oficina
Asesora de Planeacion y la Direccion Territorial respectiva y, una vez aprobado, responder por su ejecucion.

8. Desarrollar las actividades administrativas y financieras requeridas para las operaciones a cargo de la
oficina delegada y divulgar y promover la utilizacién de la informacion catastral y geografica a los usuarios
publicos y privados.

9. Evaluar periddicamente el cumplimiento de las metas fisicas aprobadas presentando oportunamente al
superior inmediato los informes correspondientes sobre la ejecucion, necesidades, novedades y correctivos
para mejorar el rendimiento de la Oficina Delegada.

10. Coordinar, programar, asignar y controlar las actividades relacionadas con la formacion, conservacion y
actualizacion del catastro, de acuerdo con la planeacion establecida.

11. Efectuar labores de interventoria a los contratos que realice el Instituto con terceros, relacionados con su

area de desempefio.

12. Cumplir las disposiciones legales que regulan las actividades del Instituto.

13. Realizar y responder por las actividades, que de acuerdo a las instrucciones dadas se deban cumplir

para la ejecucion del plan de desarrollo del Instituto.

14. Desempenfar las demds funciones que le sean asignadas por el superior inmediato, las que reciba por
delegacion y aquellas inherentes a la naturaleza del area y del cargo.

(M2006F418) desde el 05 de marzo de 2006 hasta el 26 de junio de 2007, Resolucién 136 de 2006

1. Expedir los certificados catastrales que correspondan a la jurisdiccion de la oficina delegada, practicar
visitas e inspecciones oculares requeridas para el normal desarrollo, firmar resoluciones y demas
providencias que resulten dentro del proceso de conservacion catastral de acuerdo a las normas y
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procedimientos vigentes en el Instituto.

2. Responder por la seguridad e integridad de elementos, equipos y documentos de la oficina delegada y
adoptar los mecanismos para la conservacion, mantenimiento y buen uso de los mismos.

3. Actuar como representante del Director Territorial ante las demés autoridades puablicas o privadas, en los
asuntos de su competencia, cuando esta funcion le sea asignada.

4. Coordinar con la Direccién Territorial, la participacién de la Oficina Delegada en el desarrollo de las

actividades de caracter interinstitucional que se deban ejecutar en su area de influencia, especialmente las

asociadas con los procesos administrativos, financieros y de planificacion y ordenamiento territorial que
requieran la participacion del Instituto.

5. Coordinar con las dependencias de los niveles Direccion Territorial Central, el intercambio de informacion
requerido para la adecuada ejecucién de las funciones de la Oficina Delegada.

6. Elaborar el proyecto de presupuesto de la Oficina Delegada, de acuerdo con los lineamientos de la Oficina
Asesora de Planeacion y la Direccién Territorial respectiva y, una vez aprobado, responder por su ejecucion.

7. Desarrollar las actividades administrativas y financieras requeridas para las operaciones a cargo de la
oficina delegada y divulgar y promover la utilizacién de la informacion catastral y geografica a los usuarios
publicos y privados.

8. Evaluar periddicamente el cumplimiento de las metas fisicas aprobadas presentando oportunamente al
superior inmediato los informes correspondientes sobre la ejecucion, necesidades, novedades y correctivos
para mejorar el rendimiento de la Oficina Delegada.

9. Coordinar, programar, asignar y controlar las actividades relacionadas con la formacién, conservacion y
actualizacion del catastro, de acuerdo con la planeacion establecida.

10. Efectuar labores de interventoria a los contratos que realice el Instituto con terceros, relacionados con su
area de desemperio.

11. Cumplir las disposiciones legales que regulan las actividades del Instituto.

12. Realizar y responder por las actividades, que de acuerdo a las instrucciones dadas se deban cumplir
para la ejecucion del plan de desarrollo del Instituto.

13. Desempenfar las demés funciones que le sean asignadas por el superior inmediato, las que reciba por
delegacion y aquellas inherentes a la naturaleza del area y del cargo.

(M2007F418) desde el 27 de junio de 2007 hasta el 02 de julio de 2015, Resoluciéon 495 de 2007

1. Expedir los certificados catastrales que correspondan a la jurisdiccion de la oficina delegada, practicar
visitas e inspecciones oculares requeridas para el normal desarrollo, firmar resoluciones y demas
providencias que resulten dentro del proceso de conservacion catastral de acuerdo a las normas y
procedimientos vigentes en el Instituto.

2. Responder por la seguridad e integridad de elementos, equipos y documentos de la oficina delegada y
adoptar los mecanismos para la conservacion, mantenimiento y buen uso de los mismos.

3. Actuar como representante del Director Territorial ante las demas autoridades publicas o privadas, en los
asuntos de su competencia, cuando esta funcion le sea asignada.

4. Coordinar con la Direccién Territorial, la participacion de la Oficina Delegada en el desarrollo de las
actividades de caracter interinstitucional que se deban ejecutar en su area de influencia, especialmente las
asociadas con los procesos administrativos, financieros y de planificacién y ordenamiento territorial que
requieran la participacion del Instituto.

5. Coordinar con las dependencias de los niveles Direccion Territorial Central, el intercambio de informacion
requerido para la adecuada ejecucion de las funciones de la Oficina Delegada.

6. Elaborar el proyecto de presupuesto de la Oficina Delegada, de acuerdo con los lineamientos de la Oficina
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Asesora de Planeacion y la Direccién Territorial respectiva y, una vez aprobado, responder por su ejecucion.
7. Desarrollar las actividades administrativas y financieras requeridas para las operaciones a cargo de la
oficina delegada y divulgar y promover la utilizacion de la informacién catastral y geografica a los usuarios
publicos y privados.

8. Evaluar periddicamente el cumplimiento de las metas fisicas aprobadas presentando oportunamente al
superior inmediato los informes correspondientes sobre la ejecucion, necesidades, novedades y correctivos
para mejorar el rendimiento de la Oficina Delegada.

9. Coordinar, programar, asignar y controlar las actividades relacionadas con la formacién, conservacion y
actualizacion del catastro, de acuerdo con la planeacion establecida.

10. Efectuar labores de interventoria a los contratos que realice el Instituto con terceros, relacionados con su
area de desempefio.

11. Cumplir las disposiciones legales que regulan las actividades del Instituto.

12. Realizar y responder por las actividades, que de acuerdo a las instrucciones dadas se deban cumplir
para la ejecucién del plan de desarrollo del Instituto.

13. Las demas funciones asignadas por la autoridad competente, de acuerdo con el nivel, la naturaleza y el
area de desempefio del cargo.

Oficial de Catastro, Codigo 3110, Grado 07, en la Direccion Territorial Casanare - UOC Arauca, desde el 03 de
agosto de 2015 hasta el 31 de diciembre de 2020, reubicado a la Direccion Territorial Meta, desde el 01 de
enero de 2021 a la fecha, desempefando las funciones relacionadas a continuacion:

(M2007F418) desde el 03 de agosto de 2015 hasta el 15 de marzo de 2016, Resolucién 495 de 2007

1. Expedir los certificados catastrales que correspondan a la jurisdiccion de la oficina delegada, practicar
visitas e inspecciones oculares requeridas para el normal desarrollo, firmar resoluciones y demas

providencias que resulten dentro del proceso de conservacion catastral de acuerdo a las normas y
procedimientos vigentes en el Instituto.

2. Responder por la seguridad e integridad de elementos, equipos y documentos de la oficina delegada y
adoptar los mecanismos para la conservacion, mantenimiento y buen uso de los mismos.

3. Actuar como representante del Director Territorial ante las demas autoridades publicas o privadas, en los

asuntos de su competencia, cuando esta funcion le sea asignada.

4. Coordinar con la Direccién Territorial, la participacion de la Oficina Delegada en el desarrollo de las

actividades de caracter interinstitucional que se deban ejecutar en su area de influencia, especialmente las

asociadas con los procesos administrativos, financieros y de planificacién y ordenamiento territorial que
requieran la participacion del Instituto.

5. Coordinar con las dependencias de los niveles Direccion Territorial Central, el intercambio de informacion
requerido para la adecuada ejecucion de las funciones de la Oficina Delegada.

6. Elaborar el proyecto de presupuesto de la Oficina Delegada, de acuerdo con los lineamientos de la Oficina
Asesora de Planeacion y la Direccion Territorial respectiva y, una vez aprobado, responder por su ejecucion.

7. Desarrollar las actividades administrativas y financieras requeridas para las operaciones a cargo de la
oficina delegada y divulgar y promover la utilizacion de la informacion catastral y geografica a los usuarios
publicos y privados.

8. Evaluar periddicamente el cumplimiento de las metas fisicas aprobadas presentando oportunamente al
superior inmediato los informes correspondientes sobre la ejecucion, necesidades, novedades y correctivos
para mejorar el rendimiento de la Oficina Delegada.

9. Coordinar, programar, asignar y controlar las actividades relacionadas con la formacién, conservacion y
actualizacion del catastro, de acuerdo con la planeacion establecida.

10. Efectuar labores de interventoria a los contratos que realice el Instituto con terceros, relacionados con su
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Oficial de Catastro, Cdodigo 3110, Grado 07, en la Direccién Territorial Casanare - UOC Arauca, desde el 03 de
agosto de 2015 hasta el 31 de diciembre de 2020, reubicado a la Direccion Territorial Meta, desde el 01 de
enero de 2021 a la fecha, desempefiando las funciones relacionadas a continuacion:

area de desempefio.

11. Cumplir las disposiciones legales que regulan las actividades del Instituto.

12. Realizar y responder por las actividades, que de acuerdo a las instrucciones dadas se deban cumplir
para la ejecucion del plan de desarrollo del Instituto.

13. Las demas funciones asignadas por la autoridad competente, de acuerdo con el nivel, la naturaleza y el
area de desempefio del cargo.

(M2016F265) desde el 16 de marzo de 2016 a la fecha, Resolucién 340 de 2016

CAT-3.8 Realizar reconocimientos prediales requeridos en la identificacion de los componentes juridico,
fisico y econémico de los predios en los procesos de formacion, actualizacién y conservacion catastral,
teniendo en cuenta las metodologias, los procedimientos establecidos y la normatividad vigente.

CAT-6.8 Incorporar la informacion resultante de los procesos catastrales siguiendo lineamientos técnicos.
CAT-3.10 Expedir certificados catastrales de acuerdo con los procedimientos establecidos y la normatividad
vigente.

CAT-3.11 Realizar las actividades de apoyo requeridas en los procesos de formacion, actualizacion y
conservacion catastral, de acuerdo con los procedimientos establecidos y la normatividad vigente.
TRV-GEN-6 Facilitar la gestion de la informacién de la dependencia, teniendo en cuenta requerimientos
técnicos y administrativos.

Novedades

Encargado de las funciones del empleo Auxiliar Administrativo Cédigo 4044 Grado 22 en la Direccién
Territorial Casanare - UOC Arauca, desde el 02 al 23 de mayo de 2018, desempefiando las funciones
relacionadas a continuacion:

(MF2016F348) Resolucion 340 de 2016

CAT-3.10 Expedir certificados catastrales de acuerdo con los procedimientos establecidos y la normatividad
vigente.

CAT-3.11 Realizar las actividades de apoyo requeridas en los procesos de formacion, actualizacion y
conservacion catastral, de acuerdo con los procedimientos establecidos y la normatividad vigente.
TRV-AST-1.2 Apoyar la ejecucion de los tramites de caracter administrativo de su dependencia, de acuerdo
con procedimientos, normatividad y pardmetros establecidos.

TRV-AST-2.1 Mantener actualizada la informacién que requieran los ciudadanos y usuarios de la
dependencia en particular y del instituto en general consultando en las fuentes de informacién pertinentes.
TRV-AST-2.2 Apoyar el procesamiento operativo de la informacion relacionada con la gestion de la
dependencia, teniendo en cuenta pardmetros establecidos.

TRV-AST-2.5 Apoyar la elaboracion de los reportes de ejecucion de los diferentes planes, programas y/o
proyectos del &rea, segun requerimientos y en los medios establecidos.

TRV-AST-3.2 Producir documentos de apoyo administrativo en los tiempos establecidos y segin normas
técnicas de produccion documental.

TRV-AST-7.1 Tramitar los apoyos logisticos que requiera la gestion de la dependencia teniendo en cuenta
particularidades de los mismos y procedimientos establecidos.
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TRV-AST-7.2 Llevar el control del uso de instalaciones u herramientas de trabajo, siguiendo los
procedimientos establecidos.
TRV-AST-8.1 Programar el mantenimiento de acuerdo con las prioridades identificadas.

Se expide en la ciudad de Bogota, a solicitud del interesado a los Dieciseis (16) dias del mes de Marzo de
2021.

ARMANDO ROJAS MARTINEZ
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