BARANOA, ENERO 2026

Loctor:

EDINSON PALMA JIMENEZ
Alcalde Municipal

Municipio de Baranoa.

Asunto: Propuesta de prestacion de servicios.

Respetado Doctor:

Muy comedidamente me permito a presentar propuesta y hoja de vida anexa para la "PRESTACION
DE SERVICIOS PROFESIONALES DE APOYO A LA SECRETARIA DE GESTION SOCIAL PARA
EL FORTALECIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES DE FOMENTO DEL EMPRENDIMIENTO EN EL

MUNICIPIO DE BARANOA”",

Asi mismo, declaro no encontrarme incurso en ninguna de las causales de inhabilidad e
incompatibilidad o conflicto de intereses y demas prohibiciones consagradas en la ley para celebrar
contratos y autorizo el tratamiento de datos personales conforme a lo establecido en la Ley 1581 de

2012.

SERVICIOS OFRECIDOS:

Declaro conocer las obligaciones especificas descritas en el estudio previo correspondiente a la
presente contratacion y me comprometo a cumplirlas a cabalidad.

TIEMPO DE EJECUCION:

El contrato tendra un plazo de ejecuciéon de CUATRO (4) MESES, el cual sera contado a partir del
cumplimiento de los requisitos de ejecucion y perfeccionamiento dispuestos en el Art 41 de la Ley 80

ge 19935,

VALOR DE LA PROPUESTA:

£l valor de la propuesta corresponde a la suma de QUINCE MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS
M/L ($15.200.000).

£n los anteriores términos me permito dejar a su disposicion mi propuesta de prestacion de servicios,
esperando gue corresponda

Atentamente:

Lalls

GEIBEL ELLES EREZ
C.C.Y32,837.781
gelleserez83@gmail.com
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AN

Formulario del Registro Unico Tributario

001

2. Concepto [0 | 2 Actualizacion

4. Numero de formulario

(41 ‘

141119189657

2489 0) 0000

5)770721 984(802 14111918965 7
5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccion seccional 14. Buzon electronico
328377 8 1 3 Impuestos de Barranquilla 2
IDENTIFICACION
24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Numero de Identificacién
Persona natural o sucesion iliquida 2 [Cédula de Ciudadania 13 328377841
Lugar de expedicion 28. Pais 29. Departamento 80-Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Atlantico 0 8 | Baranoa 07 8
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre 34:-8ti0s nombres
ELLES PEREZ GEISEL JOHANA
35. Razodn social
36. Nombre comercial 37.Sigiw
SN
BICACION
38. Pais 39. Departamento 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 [Atlantico 0 8 |Baranoa 07 8
41. Direccion principal
CL20 23 98 BRR PRIMAVERA
42. Correo electronico gellesperez83@gmail.com
43. Caodigo postal 44, Teléfona 1 3043467 7 0 3|45 Teléfono 2
CLASIFICACION
Actividad-econémica Ocupacién
Actividad principal Actividad secundaria Otras actividades 52. Numero
46. Codigo 47. Fecha inicio actividad 48. Codigo 49{ Fechainicio Actividad 50. Codigo 1 2 51. Codigo establecimientos
|
|8 55 1)[202201,25||[8 52 1}[204.8,020 1] [7 3 2 0f | | | | |
Responsabilidades, Calidades y Atributos
1 2 3 4 5 6 7 ) 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
. AR SN N A I [ N I A
53.Cod|go|5 |4 9| | | | D AN Y |
05- Impto. renta y compl. régimen ordinar
49 - No responsable de IVA
Usuarios aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
| ‘ | | | | | | | | 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Cédigo | 57. Modo |
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
| | ‘ | | |58. cPC |
IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia i iday en cor 1cia no se exigira su renovacion

59. Anexos

SI|:| NO

Para uso exclusivo de la DIAN

60. No. de Folios: Ijl

tratamiento de datos ley 1581 de 2012.
Firma del solicitante:

La informacién suministrada a través del formulario oficial de inscripcion, actualizacién, suspension
y cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz; en caso de constatar
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspension, segun el caso, Pardgrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
del 2016. De igual manera al formalizar el tramite el usuario fue informado y acepta la politica de

Sin perjuicio de las verificaciones que
Firma autorizada:

984. Nombre
985. Cargo

ELLES PEREZ GEISEL JOHANA
CONTRIBUYENTE

la DIAN realice.

Fecha generacion documento PDF: 02-01-2026 05:52:42PM



FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural

ENTIDAD RECEPTORA

Li n
bertd y Orde (Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)
1 DATOS PERSONALES
PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) NOMBRES
ELLES PEREZ GEISEL JOHANA
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION GENERO NACIONALIDAD PAIS
cc. CE. PAS NO 32837781 FRO MO N |co (X) EXTRANJERO (O  coLomsia
LIBRETA MILITAR
PRIMERA CLASE O SEGUNDA CLASE O NUMERO D.M.
FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA
CALLE 20 23 98 CASA
FECHA 3
pia | o6 |mes [ 10]avo [ 1983 |
PAIS COLOMBIA PAIS COLOMBIA DEPTO  ATLANTICO
DEPTO ATLANTICO MUNICIPIO BARANOA
MUNICIPIO BARRANQUILLA TELEFONO 8787896 EMAIL gellesperez83@gmail.com

2 FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA

EDUCACION BASICA SECUNDARIA Y MEDIA )

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 1o. A 60. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 6o. A 110. DE

EDUCACION BASICA TITULO OBTENIDO | BASICA SECUNDARIA
PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO
1° | 2° | 3° | 4° | 5° 6° | 7° | 8° | 9° 10° 0 MES | 11 | ANO | 2000

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)

TC (TECNICA) TL (TECNOLOGICA)

ES (ESPECIALIZACION)

MG (MAESTRIA O MAGISTER)

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA)

DOC (DOCTORADO O PHD)

UN (UNIVERSITARIA)

RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (S| ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).

MODALIDAD No. SEMESTRES GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TITULO TERMINACION No. DE TARJETA
ACADEMICA APROBADOS OBTENIDO = PROFESIONAL
sl NO MES ARNO
COSTGRADO 3 MARKETING Y MODELOS DE NEGOCIO % 022
ONLINE
POSTGRADO 4 MAESTRIA EN EDUCACION 10 2021
PREGRADO 10 X INGENIERIA DE SISTEMAS 06 2006 08255-240495

3 EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO

EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO; EN LA MODALIDAD, ESCRIBA:

INF (EDUCACION INFORMAL)

TR_DES (EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO)




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

No. TOTAL GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TITULOS TERMINACION
INSTITUCION MODALIDAD PR SBTENIDOS -
s NO MES ARO
FORMACION DE AUDITORES INTERNOS
ICONTEC EDUCACION INFORMAL 48 X EN SISTEMAS DE GESTION DE LA 10 2018
INFORMACION SGSI NTC ISO 27001
SENA EDUCACION INFORMAL 40 X EIREIE DI DINORE 7 BIETR i DI 10 2020
GESTION
SERVICIO NACIONAL DE TRi%%SCY'%"ég :RRéoEtLo % " DESARROLLO DE HABILIDADES PARAELl 2022
APRENDIZAJE DESEMPERO DEL INSTRUCTOR SENA
HUMANO
EDUCACION PARA EL
UNIR TRABAJO Y DESARROLLO 150 X IA GENERATIVA EN LA EDUCACION 07 2024
HUMANO

IDIOMA

LO HABLA

LOLEE

LO ESCRIBE

R B

MB R B

MB R B MB

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

5 EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | Pals
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ATLANTICO BARRANQUILLA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 05 | Mes | 03 | Afio | 2025 Dia | 30 | Mes | 11 | Afio | 2025
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
1972 INSTRUCTOR ARTICULACION CON LA MEDIA CALLE 43 42 40




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | Pals
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ATLANTICO SABANALARGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 24 | mes| o1 | ano[ 2024 pia | 14 | mes| 12 | ano | 2024
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
1972 INSTRUCTOR CEDAGRO CALLE 19 19 120
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | Pals
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ATLANTICO SABANALARGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 16 | Mes | 07 | Afio | 2023 Dia | 16 | Mes | 12 | Afio | 2023
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
1972 INSTRUCTOR CEDAGRO CALLE 19 19 120
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | Pais
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ATLANTICO SABANALARGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 01 | Mes | 02 | Afio | 2023 Dia | 30 | Mes | 06 | Afio | 2023
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
1972 INSTRUCTOR CEDAGRO CALLE 19 19 120
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | Pais
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ATLANTICO SABANALARGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 01 | Mes | 02 | Afio | 2022 Dia | 16 | Mes | 12 | Afio | 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
1972 INSTRUCTOR CEDAGRO CALLE 19 19 120
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | Pais
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO NACIONAL DE ESTADISTICA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ATLANTICO BARRANQUILLA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 06 | Mes | 11 | Afio | 2014 Dia | 30 | Mes | 11 | Afio | 2017
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
019 DE 2017 APOYO AL SISTEMA | ADMINISTRACION SISTEMAS CALLE 72 58 100




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIvADA | Pals
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO NACIONAL DE ESTADISTICA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREOQ ELECTRONICO ENTIDAD
ATLANTICO BARRANQUILLA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3535415 Dia | 16 | Mes | 01 | Afio | 2014 Dia | 31 | Mes | 08 | Afio | 2014
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA SISTEMAS CALLE 72 58 65
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD pUBLICA | PRIvADA | Pais
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO NACIONAL DE ESTADISTICA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREOQ ELECTRONICO ENTIDAD
ATLANTICO BARRANQUILLA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 16 | Mes | 01 | Afio | 2014 Dia | 31 | Mes | 08 | Afio | 2014
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ADMIN SISTEMAS DE INFORMACION ADMINISTRACION SISTEMAS CALLE 72 58 100
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIvADA | Pals
FONDO ROTATORIO DEL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO X COLOMBIA
NACIONAL DE ESTADISTICA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREOQ ELECTRONICO ENTIDAD
ATLANTICO BARRANQUILLA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3535415 Dia | 05 | Mes | 11 | Afio | 2013 Dia | 31 | Mes | 12 | Afio | 2013
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA AREA DE SISTEMAS CALLE 72 58 65
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | Pals
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO NACIONAL DE ESTADISTICA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREOQ ELECTRONICO ENTIDAD
ATLANTICO BARRANQUILLA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 10 | Mesl 09 | Afio | 2013 Dia | 09 | Mes | 10 | Afio | 2013
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ADMIN SISTEMAS DE INFORMACION ADMINISTRACION SISTEMAS CALLE 72 58 100
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRivADA | Pals
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO NACIONAL DE ESTADISTICA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREOQ ELECTRONICO ENTIDAD
ATLANTICO BARRANQUILLA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 06 | Mes | 06 | Afio | 2013 Dia | 17 | Mes | 08 | Afio | 2013
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

ADMIN SISTEMAS DE INFORMACION

ADMINISTRACION SISTEMAS

CALLE 72 58 100




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIvADA | Pals
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO NACIONAL DE ESTADISTICA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREOQ ELECTRONICO ENTIDAD
ATLANTICO BARRANQUILLA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 09 | mes| o4 | ano[ 2013 pia | 05 | mes| o6 | ano | 2013
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ADMIN SISTEMAS DE INFORMACION ADIMISTRATIVO-OPERATIVO CALLE 72 58 100
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD pUBLICA | PRIvADA | Pais
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO NACIONAL DE ESTADISTICA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ATLANTICO BARRANQUILLA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia | 31 | mes| 12 | amo[ 2012 pia | 06 | Mes| o4 | ano | 2013
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ANALISTA APOYO EN SISTEMAS
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRivADA | Pals
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO NACIONAL DE ESTADISTICA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ATLANTICO BARRANQUILLA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3535415 Dia | 04 | mes| o9 [ aio| 2012 pia | 03 | mes| 12 | ano | 2012
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA OPERATIVA CALLE 72 58 65
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | Pais
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO NACIONAL DE ESTADISTICA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREOQ ELECTRONICO ENTIDAD
ATLANTICO BARRANQUILLA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia | o7 | mes| o7 | ano[ 2012 pia | 24 | Mes| 08 | ano | 2012
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
APOYO SISTEMA INFORMATICO ADMINISTRACION - SISTEMAS CALLE 72 58 100
6 EXPERIENCIA LABORAL DOCENTE
EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA | PRIVADA [PAIS
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia: | Wes: | l‘\ﬁo: | Dia: | | Mes: | | Afio: |

AREA DE CONOCIMIENTO

NIVEL EDUCATIVO

DIRECCION




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

7 TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES
TIEMPO DE EXPERIENCIA
OCUPACION —
ANOS MESES
SERVIDOR PUBLICO 7 10
EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO 0 0
TRABAJADOR INDEPENDIENTE 1 0
EXPERIENCIA DOCENTE 0 0

8 FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE S| __ NO _X ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD DEL
ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON
LA ADMINISTRACION PUBLICA

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, (ARTICULO 50. DE LA LEY 190/95).

Ciudady fecha de diligenciamiento BARANOA, ENERO 2026

GEISEL ELLES

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

9 OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO
SOPORTE.

Ciudad y fecha NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000917770 PAGINA WEB: www.funcionpublica.gov.co
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Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de
Aprendizaje SENA

En Cumplimiento de la Ley 119 de 1994 y en atencion a que

GEISEL JOHANA ELLES PEREZ

Con Cedula de Ciudadania No. 32837781

Curso y aprobo el programa de Formacion Profesional Integral
y cumplio con las condiciones requeridas por la entidad. le confiere el

Titulo de

ESPECIALIZACION TECNOLOGICA EN

MARKETING Y MODELOS DE NEGOCIO ONLINE

En testimonio de lo anterior. se firma el presente Titulo en Barranquilla.
a los veintidos (22) dias del mes de julio de dos mil veintidos (2022)

Firmado Digitalmente por

% ubow{.n.%;‘, ).

ELIZABETH TUBERQUIA VANEGAS
SUBDIRECTOR DE CENTRO GRADO 02 CENTRO DE COMERCIOY SERVICIOS
REGIONAL ATLANTICO

78050349 - 22/07/2022
No y FECHA REGISTRO

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electronico que se encuentra en la pagina web http: /certificados.sena.edu.co, bajo el
numero 9302002395626CC32837781C.
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icontec

internacional

certifica que:

Geisel Johana Elles Perez
32.837.781

asistio y aprobé el programa

FORMACI()N DE AUDITORES INTERNOS EN SISTEMAS DE
GESTION DE SEGURIDAD EN LA INFORMACION SGSI NTC
ISO 27001

Con una intensidad de 48 horas

El contenido del programa comprendio:

- FUNDAMENTOS DEL SGSI (16 horas)
- GESTION DE LOS RIESGOS DE LA SEGURIDAD EN LA INFORMACION (16 horas)
- AUDITORIAS INTERNAS EN UN SGSI (16 horas)

Barranquilla(Colombia), 13 de Octubre del 2018

;m%ﬁ

German Nava Gutiérrez
Director técnico
ICONTEC

ES-C-PS-01-F-010

Version 01 CAR18437EDO05CI1
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Certificacion No. 1006 de 2025.

[ 4
SENA

N

LA SUSCRITA SUBDIRECTORA (E) DEL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
SENA — REGIONAL ATLANTICO

HACE CONSTAR

Que el (la) sefior (a) GEISEL JOHANA ELLES PEREZ, identificada (a) con la cédula de ciudadania No
32837781 de Baranoa, Atlantico celebrdé con EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA el (los)
siguiente (s) contrato (s) de prestacién de servicios personales regulados por la Ley 80 de 1993
(Estatuto General de Contratacion de Administracion Publica), modificado por Ley 1150 de 2007,
Decreto 1082 de 2015 y sus demas Decretos o normas reglamentarias, y que se encuentra publicado
en el Sistema Electrdnico para la Contratacién Publica (SECOP 1l): como se describe a continuacion:

Numero y Fecha del Contrato:

Estado de contrato:

Objeto:

Plazo de ejecucion:

Fecha de Inicio de Ejecucion:

Fecha de Terminacion de Contrato:

Término de Ejecucion:

Prorroga:

Adicidn:

Suspension:

Terminacion Anticipada o Cesidn:

Valor:

CO1.PCCNTR.7580769 del 28/02/2025 11:29:13 AM ((UTC-
05:00) Bogot3d, Lima, Quito)

En ejecucion

8-9302-1281 Instructor: Prestar Servicios Personales Caracter
Temporal Para La Formacién Profesional Integral, En
ARTICULACION CON LA MEDIA Para el Programa Formacién
PROMOCION EN CONTENIDOS EN MEDIOS DIGITALES."

El término inicial pactado es de 266 dias a partir de la fecha de
inicio del contrato.

5/03/2025 5:00:00 PM ((UTC-05:00) Bogotd, Lima, Quito)
30/11/2025 6:00:00 PM ((UTC-05:00) Bogota, Lima, Quito)
Sin exceder el 30 de noviembre del 2025.

N/A

N/A

N/A

Este contrato no fue cedido o terminado anticipadamente.

El valor del contrato para todos los efectos legales y fiscales y
durante el plazo pactado, se fijé en la suma de ($30.585.859).

Centro de Comercio y Servicios - Sena Regional Atlantico
Carrera 43 No. 42-20. Barranquilla. - PBX 57 601 5461500

@6y of

@SENAComunica

www.sena.edu.co

GTH-F-131 VOS5



Certificacion No. 1006 de 2025.

Obligaciones Especificas del Contrato:

[ 4
SENA

N

1. Desarrollar actividades de formacién profesional en los
programas definidos por el centro. 2. Entregar al equipo de
Sofia plus, la informacién requerida para la asignacién de rol y
disponibilidad en el aplicativo 3. Hacer la evaluacién
correspondiente de los aprendices asociados a los cursos
asignados. 4. Garantizar que se realicen los juicios evaluativos
de las competencias y fichas asignadas (Tituladas vy
complementarias), dentro de los 8 dias siguientes a la
terminacién de las competencias a cargo que demuestre el
resultado de aprendizaje alcanzado por el aprendiz. 5. En virtud
del principio de coordinacién, se podran fijar reuniones,
capacitaciones e inducciones a las que deberd asistir el
contratista, en aras de lograr un adecuado cumplimiento de los
objetivos y la calidad de la formacion. 6. Aplicar los recursos
didacticos establecidos en el desarrollo curricular del programa
de formacion 7. Coadyuvar en las acciones de Retencién de las
fichas de formacién que le han sido asignadas a fin de cumplir
con las metas de retencidn 8. Implementar los procesos de
gestion documental adoptados por la entidad 9. Apoyar en las
demas actividades asignadas por el supervisor que permitan el
adecuado seguimiento de la etapa lectiva y/o productiva. 10. En
virtud del principio de coordinacién entre las partes, se debera
dar cumplimiento a la programacién de las fichas de formacién
que le sean asignadas en cada periodo, bien sea en formacién
titulada o complementaria en las modalidades presencial y
virtual. 11. Aplicar los formatos dispuesto en la plataforma
compromiso en el marco del Sistema de Gestién integrado de la
entidad.

Se expide a solicitud del interesado(a), de acuerdo con la informacién registrada en los sistemas de
informacion con los que cuenta el SENA y mediante los cuales reporta toda su informacidn, A los veintitres

(23) dias del mes de octubre de 2025.

A

Firmado digitalmente
por ROMERO

j — FERNANDEZ NATALY
/\/m% Qmw ﬂ,u% DEL CARMEN
Fecha: 2025.10.24
08:53:29-05'00'
Nataly Del Carmen Romero Fernandez
Subdirectora (E)
Centro de Comercio y Servicios
Sena Regional Atlantico

Proyectd y Revisé y Vo. Bo: Luis Alberto Llamas Cabarcas

Cargo: asistente de contratacion.

Centro de Comercio y Servicios - Sena Regional Atlantico
Carrera 43 No. 42-20. Barranquilla. - PBX 57 601 5461500

©@O6v o

@SENAComunica

www.sena.edu.co

GTH-F-131 VOS5



SENA

SUBDIRECTORA (E) CENTRO PARA EL DESARROLLO AGROECOLOGICO Y AGROINDUSTRIAL DE LA REGIONAL
ATLANTICO DEL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

HACE CONSTAR

Que el (la) sefor(a) GEISEL JOHANA ELLES PEREZ, identificado(a) con cédula de ciudadania No.32837781 celebré con EL SERVICIO
NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA, el (los) siguiente(s) contrato(s) de prestacion de servicios personales regulados por la Ley 80 de
1993 (Estatuto General de Contratacidn de la Administracion Publica), modificada por la Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015y
sus demas Decretos o normas reglamentarias, como se describe a continuacion:

Numeroy Fecha del Contrato: CO1.PCCNTR.5779563 de afio 2024.

Objeto: INSTRUCTOR: PRESTAR LOS SERVICIOS PERSONALES PARA EL DESARROLLO DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL,
EN EL AREA DE ADSI DE LOS PROGRAMAS DE FORMACION EN COMPLEMENTARIA VIRTUAL SEGUN RADICADO 08-9-2024-002061

Plazo de ejecucion: Hasta el 12/14/2024, sin exceder la presente vigencia presupuestal.
Fecha de Inicio de Ejecucion: 1/23/2024.

Fecha de Terminacion de Contrato: 12/14/2024.

Término de Ejecucién: Desde el periodo del 1/23/2024 hasta el 12/14/2024, sin exceder la presente vigencia presupuestal y
empezara a contarse a partir del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucién indicados en este contrato.

No. de Horas mensuales: N/A

Valor del Contrato: CUARENTA Y SIETE MILLONES NOVECIENTOS TREINTA MIL SIENTO OCHENTA Y TRES PESOS ($47.930.183 COP).

Obligaciones Especificas:

1. Apoyar en el desarrollo de actividades de formacion profesional en los programas ofertados por el Centro de formacion en
condiciones de calidad. 2. Compartir al equipo de Sofia Plus, la informacién requerida para la asignacion de rol y disponibilidad en
el aplicativo. 3. Apoyar con el seguimiento al proceso formativo de los aprendices a quienes se les brindara formacion profesional.
4. Realizar y emitir oportunamente los respectivos juicios evaluativos de las competencias, fichas y programas ofertados por el
Centro de Formacién en los tiempos establecidos desde coordinacion académica. 5. Implementar los procesos de gestion
documental adoptados por la entidad. 6. Participar en los comités de evaluacidn de las fichas asignadas durante cada trimestre
académico. 7. Participar en la formulacidn, elaboracidn y ejecucion de los proyectos formativos garantizando el cumplimiento de
los entregables en cada una de las fases establecidas. 8. Realizar, en los tiempos establecidos por la coordinacién y previo al inicio
de cada trimestre académico, el material de apoyo de formacion (plan de concertacién con aprendices, planeacién pedagogica,
guias de aprendizaje y planes de sesidn) que sera utilizado en las fichas asignadas durante la ejecucidn del contrato 9. Apoyar en las
demas asignadas por el supervisor que permitan el adecuado seguimiento de la etapa lectiva y/o productiva de la formacién.

Centro para el Desarrollo Agroecologico y Agroindustrial
SENA-Regional Atlantico
PBX 57 601 5461500

Gy ofl
@SENAComunica

www.sena.edu.co
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SENA
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Se expide a solicitud del interesado(a), de acuerdo con la informacién registrada en los sistemas de informacidn con los que cuenta
el SENA y mediante los cuales reporta toda su informacidn, a los 6 dias del mes de NOVIEMBRE de 2024.

Proyecto: Nicoleth Smith Coronado M
Cargo: Asistente - Grupo de Apoyo Administrativo.

)
Reviso: Felipe Andrés Rangel Pava "'
Cargo: Coordinador - Grupo de Apoyo Administrativo

Reviso: Alex Sarmiento Camargo  "*** Foe—ha

Cargo: Abogado Gestién Contractual

X
I

Firmado digitalmente
por FELIPE ANDRES
RANGEL PAVA

Fecha: 2024.11.13
08:00:40 -05'00"

FELIPE ANDRES RANGEL PAVA

Subdirectora (e) Centro para el Desarrollo Agroecoldgico y

Agroindustrial.

Centro para el Desarrollo Agroecologico y Agroindustrial
SENA-Regional Atlantico
PBX 57 601 5461500

6Oy of
@SENAComunica

www.sena.edu.co



Certificacién No. 000217

SENA

N

LA DIRECTORA REGIONAL CON FUNCIONES DELEGADAS DE SUBDIRECCION DEL
CENTRO PARA EL DESARROLLO AGROECOLOGICO Y AGROINDUSTRIAL DE LA
REGIONAL ATLANTICO DEL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

HACE CONSTAR

Que el Sefior (a): GEISEL ELLES PEREZ, identificado con documento No 32837781, celebré con EL
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA, los siguientes contratos de prestacién de servicios
personales regulados por la Ley 80 de 1993 (Estatuto General de Contratacion de la Administracion
Publica), modificada por la Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015 y sus demas Decretos o normas
reglamentarias, como se describe a continuacion:

Numero y Fecha del Contrato: CO1.PCCNTR.5238068 de afio 2023.

Objeto: PRESTAR LOS SERVICIOS PERSONALES PARA IMPARTIR FORMACION PROFESIONAL EN LA
FORMACION COMPLEMENTARIA VIRTUAL DEL CENTRO PARA EL DESARROLLO AGROECOLOGICO Y
AGROINDUSTRIAL EN LA FAMILIA ADSI.

Plazo de ejecucidn: Hasta el 16 de diciembre 2023, sin exceder la presente vigencia presupuestal.

Fecha de Inicio de Ejecucion: 25 de julio 2023.
Fecha de Terminacidon de Contrato: 16 de diciembre 2023.

Término de Ejecucion: Desde el periodo del 25 de julio 2023 hasta el 16 de diciembre 2023, sin
exceder la presente vigencia presupuestal y empezara a contarse a partir del cumplimiento de los
requisitos de perfeccionamiento y ejecucién indicados en este contrato.

Valor del Contrato: DIECISIETE MILLONES DOSCIENTOS SETENTA Y SEIS MIL SEISCIENTOS SESENTA'Y
SIETE PESOS ($17.276.667).

Obligaciones Especificas del Contrato:

1. Apoyar en el desarrollo de actividades de formacidn profesional en los programas ofertados
por el centro en condiciones de calidad.
2. Compartir al equipo de Sofia plus, la informacién requerida para la asignacion de rol y
disponibilidad en el aplicativo.
3. Efectuar seguimiento al proceso formativo de los aprendices a quienes se brindara formacion
profesional.
4. Realizar y emitir los respectivos juicios evaluativos de las competencias, fichas y programas
ofertados por el Centro de Formacidn.
5. Observar y adquirir los procesos de gestién documental adoptados por la entidad.
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6. Apoyar en las demas asignadas por el supervisor que permitan el adecuado seguimiento de la
etapa lectiva y/o productiva.

Se expide a solicitud del interesado(a), de acuerdo con la informacidn registrada en el sistema ON
BASE del SENA, a los 13 dias del mes de OCTUBRE de 2023.

Firmado digitalmente
por JACQUELINE

5{;9/ ROJAS SOLANO
Fecha: 2023.10.13
11:50:15 -05'00'
JACQUELINE ROJAS SOLANO
Directora Regional con funciones

delegadas de Subdireccidén del Centro para
el Desarrollo Agroecoldgico y Agroindustrial.

~
Proyecto: Nicoleth Smith Coronado [\{=°
Cargo: Asistente - Grupo de Apoyo Administrativo.

Reviso: Karen Maria Polo Alvarez —+ "
Cargo: Coordinadora - Grupo de Apoyo Administrativo.

Certificado No
SC-CER339681
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LA DIRECTORA REGIONAL CON FUNCIONES DELEGADAS DE SUBDIRECCION DEL
CENTRO PARA EL DESARROLLO AGROECOLOGICO Y AGROINDUSTRIAL DE LA
REGIONAL ATLANTICO DEL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

HACE CONSTAR

Que el Seiior (a): GEISEL JOHANA ELLES PEREZ, identificado con documento No.32837781, celebrd
con EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA, los siguientes contratos de prestacién de
servicios personales regulados por la Ley 80 de 1993 (Estatuto General de Contratacion de la
Administracidn Publica), modificada por la Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015 y sus demas
Decretos o normas reglamentarias, como se describe a continuacion:

Numero y Fecha del Contrato: CO1.PCCNTR.4509228 de afio 2023.

Objeto: PRESTAR LOS SERVICIOS PERSONALES PARA IMPARTIR FORMACION PROFESIONAL EN LA

FORMACION COMPLEMENTARIA VIRTUAL DEL CENTRO PARA EL DESARROLLO AGROECOLOGICO Y
AGROINDUSTRIAL EN LA FAMILIA DE ADSI.

Plazo de ejecucion: Hasta el 30 de junio 2023, sin exceder la presente vigencia presupuestal.

Fecha de Inicio de Ejecucion: 1 de febrero 2023.
Fecha de Terminacién de Contrato: 30 de junio 2023.

Término de Ejecucién: Desde el periodo del 1 de febrero 2023 hasta el 30 de junio 2023, sin
exceder la presente vigencia presupuestal y empezara a contarse a partir del cumplimiento de los
requisitos de perfeccionamiento y ejecucién indicados en este contrato.

Valor del Contrato: DIECIOCHO MILLONES DOSCIENTOS CINCUENTA MILLONES DE PESOS
($18.250.000).

Obligaciones Especificas del Contrato:

¢ Desarrollar actividades de formacidn profesional en los programas definidos por el centro.
e Entregar al equipo de sofia plus, la informacién requerida para la asignacion de rol y
disponibilidad en el aplicativo.
» Hacer la evaluaciéon correspondiente a los cursos asignados.
e Garantizar que se realicen los juicios evaluativos de las competencias y fichas asignadas
e Implementar los procesos de gestion documental adoptados por la entidad
* Apoyar en las demas asignadas por el supervisor que permitan el adecuado seguimiento de la
etapa lectiva y/o productiva
¢ Implementar el procedimiento de la Formacién Profesional Integral segun los
Ministerio de Trabajo
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lineamientos definidos por la entidad propendiendo por garantizar la calidad de la misma.

¢ Implementar estrategias que permitan reducir la desercion que estén enmarcadas en el
procedimiento de la formacidon profesional integral.

¢ Realizar las demds asignadas por el supervisor para garantizar la disponibilidad de la informacion

y facilitar la toma de decisiones

Se expide a solicitud del interesado(a), de acuerdo con la informacién registrada en el sistema ON
BASE del SENA, a los 19 dias del mes de ENERO de 2024.

Firmado digitalmente
por JACQUELINE
5(_?/ ROJAS SOLANO
/ Fecha: 2024.01.19
12:03:29-05'00"
JACQUELINE ROJAS SOLANO
Directora Regional con funciones

delegadas de Subdireccién del Centro para
el Desarrollo Agroecoldgico y Agroindustrial.

NS
Proyecto: Nicoleth Smith Coronado
Cargo: Asistente - Grupo de Apoyo Administrativo.

Reviso: Karen Maria Polo Alvarez ;’7&{‘/‘“/
Cargo: Coordinadora - Grupo de Apoyo Administrativo

Certificado No
SC-CER339681
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AG,:SES(l:JoszlTA SUBDIRECTORA DEL CENTRO PARA EL DESARROLLO
OGICO Y AGROINDUSTRIAL DE LA REGIONAL ATLANTICO DEL
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

HACE CONSTAR

Que el Sefior (a): GEISEL ELLES PEREZ, Identificado con cédula de ciudadania No. 32837781, celebré
con EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA, los siguientes contratos de prestacién de
servicios personales regulados por la Ley 80 de 1993 (Estatuto General de Contrataciénde la
Administracién Publica), modificada por la Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015 y sus demds
Decretos o normas reglamentarias, como se describe a continuacién:

1) Numero y Fecha del Contrato: CO1.PCCNTR. 3459998 del afio 2022.

Objeto: CONTRATAR LOS SERVICIOS PERSONALES PARA IMPARTIR FORMACION PROFESIONAL
INTEGRAL EN EL PROGRAMA DE COMPLEMENTARIA VIRTUAL PARA DESARROLLAR COMPETENCIAS
EN LA FAMILIA DE ADMINISTRACION DE LA TECNOLOGIA DE LA INFORMACION DEL CENTRO PARA EL

DESARROLLO AGROECOLOGICO Y AGROINDUSTRIAL.

Plazo de ejecucién: Hasta el 16 de diciembre de 2022, sin exceder la presente vigencia presupuestal.

Fecha de Inicio de Ejecucién: 01 de febrero de 2022.

Fecha de Terminacién de Contrato: 16 de diciembre de 2022.

Término de Ejecucién: Desde el periodo del 01 de febrero de 2022 hasta el 16 de diciembre de 2022,
sin exceder la presente vigencia presupuestal y empezara a contarse a partir del cumplimiento de los

requisitos de perfeccionamiento y ejecucion indicados en este contrato.

Valor del Contrato: TREINTA Y SEIS MILLONES OCHOCIENTOS SESENTA Y SEIS MIL SEICIENTOS
SESENTAY SIETE PESOS M/I ($ 36.866.667)

Obligaciones Especificas del Contrato:
* Participar en la planeacién de los procesos formativos en modalidad virtualy a distancia, de acuerdo

i irea temdtica del objeto contractual.
con los lineamientos institucionales, para el re j 4 A
Ministerio de Trabajo W
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ZAY

prendizaje, seguimiento y evaluacié dalidad vi
. , de acu ’ Yy evaluacion en modalidad virtual y a
distancia erdo a los lineamientos Pedagégicos y metodoldgicos de la entidad. * Realizar

seguimiento a los
segt.'m P aprendices que ingresan a Ia etapa productiva en modalidad virtual y a distancia
g gnaclon y requerimientos del centro de formacion.

* Apoyar, cuando el centro de formacién lo requiera, jornadas de disefio y desarrollo curricular de
los programas de formacion integral, conforme a las necesidades nacionales los lineamientos
institucionales requeridos para el 4rea temadtica objeto del yee
e Evaluar los Srrandion cat? jeto del contrato.
procedimientos, plasos J:S prev'los correspo?dtente a las fichas asl.gnadas, de acuerdo con los
- ElEESr s fc;rmadér:/ érramientas tecnoldgicas que la entidad defina.
profesional integral de acuerdo con El curriculo, desarrollo curricular y
proyecto formativo de los programas del drea tematica objeto del contrato.
* Aplicar segun la modalidad, estrategia de ensefianza, aprendizaje seguimiento y evaluacién de
acuerdo a los lineamientos pedagégicos y metodoldgicos de la entidad.
* Apoyar cuando el centro formacién lo requiera, la formulacién de proyectos de investigacién
técnica y/o pedagégica para fortalecer el proceso de formacidn del drea temdtica objeto del contrato.
* Emitir juicio evaluativo sobre el nivel de cumplimiento de los resultados de aprendizaje de las
competencias del programa, adquirido por los aprendices en el desarrollo de su formacién aplicando
los procedimientos, plazos y herramientas tecnolégicas que la entidad defina.
* Registrar verificar y hacer seguimiento oportuno en el sistema de la Informacién que la entidad
defina para la gestién de la formacién profesional integral mediante las siguientes actividades: a)
verificando la totalidad de los aprendices seleccionados y matriculados queden en ese estado. b)
Registrando juiclos evaluativos del reconocimiento de aprendizaje previo, los juicios evaluativos rutas
de aprendizaje, para los beneficlarios nuevos, reintegrados o trasladados e) Comunicado al
coordinador académico oportunamente anomalfas, inconsistencias novedades de aprendizaje y el
hallazgo en el registro de informacién.
# Apoyar con su participacidn cuando el centro lo requleren el proceso de seleccidn disefio de talleres
e instrumentos que alimentan los bancos de prueba para la seleccién de aprendices.
» Aplicar y hacer cumplir reglamento del aprendiz, asi como el manual de convivencia del centro de
formacion.
e Apoyar en los procesos de registro calificado para los programas en el nivel tecnélogo del drea
tematica objeto del presente contrato, cuando el centro Lo requiera.
e Acatar los lineamientos del sistema integrado de gestion y el sistema de seguridad de salud en el
trabajo y asistir a las convocatorias que el centro programe.
« Apoyar al centro de formacién cuando este lo requiera, en la promocién del portafolio de servicios.
« Responder por los bienes y elementos puestos a su disposicién para el cumplimiento delo objeto
del contrato y una vez finalizado, quedar a paz y salvo con el almacén.
« Aplicar al proceso de certificacién de competencia en la norma de competencia “Orientar procef?s
formativos con base en los planes de formacién concertados, o la actualizacién ”Orlentar'forrr.\acmn
presencial de acuerdo con procedimiento técnico y normativo” o en su defecto debera aplicar al

proceso de certificacién de la normay aporta el respectivo certificado de aprobacién.

* Aplicar estrategias de ensefianza, 3

eAcompafiar a los aprendices a las actividades que se encuentren planeadas por el equipo de

Bienestar al Aprendiz.
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* Apoyar y acompaiiar |os

: ro .
tecndlogo del centro de formaiié:esos de autoevaluacién de programas de formacién en nivel
* Reportar en ¢ sistema soF \

acuerdo con o prece LoF A PLUS en un plazo maximo de tres (3) dias todas las actividades de

' son de su responsabilida :
iugoher.enma con &l proca. Py p d garantizando la calidad de la informacién y
umplir el objeto de| cont

Atlantico que g| SENA indique

rato descrito segun la programacién y lugares dentro del dpto. del
* Las dema3s Necesarias para

el cabal cumplimiento del objeto contractual.

Se expide a solicitud del interesado(a),

de acuerdo con la informacién registrada en el sistema ON
BASE del SENA, a los 04 dias del mes de

NOVIEMBRE de 2022

CAR TRAN

Proyecto: Sandra Pifia Rodr(guezg
Cargo: Apoyo administrativo - Grupo apoyo administrativo

Reviso: Karen Marfa Polo Alvarez
Cargo: Coordinadora - Grupo de Apbyo vd
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@L_ Gimnasgio Moderno Albert Einstein

Educacion pre-escolar y Basica y Media
Nit: 802 021417 -7
Resolucién 350-351 del 29 de diciembre de 1994
y Resolucion 0463 del 10 de junio de 2015
Teléfono 3924118-3167090809-3017361256-3218812849
Carrera 43 # 33 — 04 Costa hermosa
Céd. Dane: 308758003331

e-mail: rafaelperez_75@hotmail.com

Soledad (atlantico)

EL SUSCRITO RECTOR

CERTIFICA:

Que la sefora: GEISEL JOHANA ELLES PEREZ, I|dentificada CC N° 32,837.781 de
BARANOA — ATLANTICO, se encontraba laborando para nuestra institucion como
docente en el AREA DE INFORMATICA Y TECNOLOGIA ( Basica Secundaria 6°a 11°)
Desde el 01 de Febrero del 2018 hasta el 30 de Noviembre del 2021, El cual demostrd

responsabilidad, honestidad y cumplimiento en todas sus labores desempefiadas.

Se expide la presente certificacion en el municipio de soledad — Atlantico a los 07 dias del

mes de enero 2022,

GIMNASIO MODERNO
Atentamente, @ ALB%lgciTlggTElN

30LEDAD - ATLANTICO

RAFAElgk&dl HURTADO
RECTO
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REPUBLICA DE COLOMBIA

e J COPNIA

Consejo Profesional Nacional de Ingenieria

Certificado de vigencia y antecedentes disciplinarios
CVAD-2026-4250160

CONSEJO PROFESIONAL NACIONAL DE INGENIERIA
COPNIA

EL DIRECTOR GENERAL

CERTIFICA:

1. Que GEISEL JOHANA ELLES PEREZ, identificado(a) con CEDULA DE CIUDADANIA 32837781, se
encuentra inscrito(a) en el Registro Profesional Nacional que lleva esta entidad, en la profesion de
INGENIERIA DE SISTEMAS con MATRICULA PROFESIONAL 08255-240495 desde el 30 de
Noviembre de 2012, otorgado(a) mediante Resolucion Nacional 2088.

2. Que el(la) MATRICULA PROFESIONAL es la autorizacién que expide el Estado para que el titular
ejerza su profesion en todo el territorio de la Republica de Colombia, de conformidad con lo
dispuesto en la Ley 842 de 2003.

3. Que el(la) referido(a) MATRICULA PROFESIONAL se encuentra VIGENTE

4. Que el profesional no tiene antecedentes disciplinarios ético-profesionales.

5. Que la presente certificacion se expide en Bogota, D.C., a los veintidos (22) dias del mes de
Enero del afo dos mil veintiseis (2026).

/@SM

Rubén Dario Ochoa Arbelaez

Firmal del titular (*)

(*)Con el fin de verificar que el titular autoriza su participacion en procesos estatales de seleccion de contratistas. La falta de firma del titular
no invalida el Certificado

El presente es un documento publico expedido electrénicamente con firma digital que garantiza su plena validez juridica y probatoria segin lo
establecido en la Ley 527 de 1999. Para verificar la firma digital, consulte las propiedades del documento original en formato .pdf.

Para verificar la integridad e inalterabilidad del presente documento consulte en el sitio web
https://tramites.copnia.gov.co/Copnia._Microsite/CertificateOfGoodStanding/CertificateOfGoodStandingStart indicado el nimero del certificado
que se encuentra en la esquina superior derecha de este documento.

CONSEJO PROFESIONAL NACIONAL DE INGENIERIA - COPNIA
Calle 78 N° 9 - 57 - Teléfono: 322 0191 - Bogota D.C.

e-mail: contactenos@copnia.gov.co

WWW.Cophia.gov.co



Nit. 900.292.306-5

Cra 58 No. 70 - 129 Consultorio 305
Tel. 3187626 Cel. 311 4286052 - 300 8003753
Centro Medico Chicago
Email. Ipj-sas@hotmail.com
www.lpjsaludocupacional.com
Barrangquilla - Colombia LPJ SALUD OCUPACIONAL S.A.S.

CONCEPTO DE APTITUD

Paciente: GEISEL JOHANA ELLES PEREZ Identificacion: CC 32837781

Sexo: F Fecha de Nacimiento: 1983-10-06 Edad: 40 A -
Direccion CALLE 20 N°23-98 Teléfono: 3043467703 E
Empresa: PARTICULAR

Empresa en misién: PARTICULAR —

Actividad econémica:
Talla (mts): 1.57 Peso (kg): 56.0 IMC: 22,72  Grupo Sanguineo: O +

EVALUACION OCUPACIONAL REALIZADA

Examen medico ocupacional de ingreso osteomuscular general Orden No.: 0036755 Fecha apertura: 20240824 09:47:38
Fecha cierre: 20240824 10:04:00
Realizado en: Barranquilla-Atlantico

Cargo u Oficio: COORDINADOR DE ENCUESTA

Hacemos constar que hemos realizado examen médico ocupacional al trabajador y de acuerdo a la Resolucién 2346 de 2007 y la Resolucién 1918 de 2009, la custodia y reserva de la historia clinica
ocupacional y, en general, los documentos, examenes o valoraciones clinicas o paraclinicas que alli reposen son estrictamente confidenciales y ser& responsabilidad de nuestra institucién. Esta
estara disponible para las fines legales pertinentes.

EXAMENES REALIZADOS
EXAMEN MEDICO CON ENFASIS OSTEOMUSCULAR

RECOMENDACIONES LABORALES HABITOS Y ESTILOS DE VIDA INCLUIR EN PVE
CONTROL MEDICO OCUPACIONAL FOMENTAR HABITOS Y ESTILOS CONSERVACION VISUAL.
SEGUN PROFESIOGRAMA DE LA DE VIDA SALUDABLES.

EMPRESA.

PAUSAS ACTIVAS DURANTE
JORNADA LABORAL.

USO DE CORRECCION OPTICA
PARA LECTURA.

USO DE EPP QUE APLIQUEN PARA
LA LABOR.

RESTRICCIONES LABORALES
NINGUNA.

CONCEPTO DE APTITUD: SIN RESTRICCIONES PARA EL CARGO

B

Firma del medico especialista en Salud Ocupacional Firma del Paciente

Nombre: ISMAEL ENRIQUE BALLESTAS BOSSIO Tipoy No. Id:  CC 32837781
Especialidad: ~ ESPECIALISTA EN MEDICINA DEL TRABAJO
Licencia S.0.:  0851/2017 Registro No.: 9082192

NOTA: El examinado certifica que no omitié ningtn dato relevante sobre antecedentes que pueden influir en su estado de salud. Que la informacién suministrada en este documento es ciertay se puede verificar.

Fecha Impresién 24/08/2024 Impreso por: ISMAEL ENRIQUE BALLESTAS BOSSIO Pagina 1 del



Proteccion

Fondo de Pensiones Obligatorias Proteccion

NIT 800.229.739

Hace constar que:

El(la) Sefior(a) ELLES PEREZ GEISEL JOHANA identificado(a) con CC numero 32.837.781 se encuentra afiliado(a) en
Pensiones Obligatorias a PROTECCION, desde el dia 29 de mayo de 2008 y sus recursos se encuentran distribuidos como se
enuncia a continuacion, de conformidad con lo consagrado en el Decreto 2373 de 2010 asi:

1. E120% al FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PROTECCION MODERADO
2. EI80% al FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PROTECCION MAYOR RIESGO

Esta constancia se expide a peticién del(la) interesado(a) el dia 26 de diciembre de 2025.

Cordialmente,

Cesar Mauricio Aubad Echeverry
Equipo Soporte para Clientes

*Importante: Esta constancia solo hace referencia a los productos mencionados anteriormente.

*Si desea verificar la veracidad de esta informacion comuniquese con nosotros:
Asesor Virtual Pronto en nuestro Portal Web www.proteccion.com y App o comunicarse con la Linea de Servicio en:
Bogota (601) 482 33 64 — Medellin (604) 510 90 99 — Cali (602) 386 00 80 -
Barranquilla (605) 319 79 99 — Cartagena (605) 642 49 99 — WhatsApp +57 310 220 5575
o llAmanos desde tu computador desde cualquier lugar del mundo ingresando a https://customers.wolkvox.com/clicktocall/proteccion/

Pag. 1de 1
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CERTIFICADO DE AFILIACION AL POS DE EPS SANITAS

La EPS SANITAS en desarrollo de su programa especial para la garantia y prestacion del Plan Obligatorio de Salud denominado EPS SANITAS,

CERTIFICA

Que Geisel Johana Elles Perez, identificado(a) con CC numero 32837781, esta registrado(a) en el POS DE EPS SANITAS con la siguiente informacion:

TIPO Y NUMERO DE IDENTIFICACION
NOMBRES Y APELLIDOS

TIPO DE AFILIADO

PARENTESCO

FECHA DE NACIMIENTO

ESTADO DE LA AFILIACION

CAUSA ESTADO DE AFILIACION

FECHA DE INGRESO A EPS SANITAS
FECHA DE RETIRO LABORAL / EPS SANITAS
SEMANAS COTIZADAS EN EPS SANITAS
SEMANAS COTIZADAS EN OTRA EPS
SEMANAS COTIZADAS EN ULTIMO ANO
REGIMEN

FECHA DE AFILIACION AL REGIMEN
NIVEL SISBEN

EMPLEADOR(ES)*

CEDULA DE CIUDADANIA 32837781 GEISEL JOHANA ELLES
PEREZ Desde 01/04/2024 - Vigente

Generado por interfaces

CC 32837781

Geisel Johana Elles Perez

Titular

Titular

06/10/1983

0 Tiene Derecho A Cobertura Integral
10 - Cobertura Integral

01/11/2016

Activo(a)

167 semanas

Sin semanas reportadas en EPS SANITAS
51 semanas

Contributivo

01/11/2016

No aplica

22/01/2026

ESTE DOCUMENTO "NO ES VALIDO" PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO, NI PARA TRASLADOS.



22/1/26, 15:12 Consulta RNMC

A (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

2 Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 22/01/2026 03:12:17 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 32837781 y Nombre:
GEISEL JOHANA ELLES PEREZ.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cédigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacion No. 133237540 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicion del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busqueda H B Imprimir

515 5000

Policia Nacional de Colombia COLOMBIA
Direccién General - Cra. 59 N2 26 - 21 (. POTENCIA DE LA
Centro Administrativo Nacional CAN, Bogeta D.C. V' D A

T ﬂa?l_ Linea de atencién: 018000-910112
= oy parie=)

https://srvenpc.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx 11




22/1/26, 14:56 Policia Nacional de Colombia

POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 02:56:34 PM horas del 22/01/2026, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 32837781
Apellidos y Nombres: ELLES PEREZ GEISEL JOHANA

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincion de la
condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de identificacién y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccion: Avenida El Dorado # 75
— 25 barrio Modelia, Bogota D.C.
Atencion administrativa: Lunes a
Viernes 8:00 am a 12:.00 pmy
2:00 pm a 5:00 pm

Linea de atencion al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogota)
Resto del pais: 018000 910 112
E-mail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co

https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/formAntecedentes.xhtml 1/2



22/1/26, 14:56 Policia Nacional de Colombia

Presidencia de Ministerio de Portal Unico

la Republica Defensa Nacional de Contratacion

Todos los derechos reservados.

https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/formAntecedentes.xhtml 2/2
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i
CERTIFICADO DE ANTECEDENTES PIB

14:34:24
PRUCURADUNA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01
GENERAL DE LA NACION No. 289573608

Bogota DC, 22 de enero del 2026

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) GEISEL JOHANA ELLES PEREZ identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 32837781:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se

trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la Constitucién Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcién de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

Carlos William Rodriguez Millan
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano (C)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co



LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,

CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que unavez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy jueves 22 de
enero de 2026, a las 14:35:41, el numero de identificacion, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento

Cédula de Ciudadania

No. Identificacién

32837781

Caodigo de Verificacion

32837781260122143541

Esta Certificacion es vélida en todo e Territorio Nacional, siempre y cuando €l tipo y himero consignados en €l

respectivo documento de identificacion, coincidan con los agui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, |a firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez paratodos los efectos legales.

Generé: WEB

/7 .

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

®

Con €l Cadigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Codigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.

CGE, m—

Paginaldel



R e ¥ BANCOLOMBA S.A Establucimismio Bancaria.

VIGILADO

Certificacion
Bancaria

Jueves, 22 de enero de 2026

A quien le interese

Bancolombia S.A. se permite informar que GEISEL JOHANA ELLES PEREZ
identificado(a) con CC 32837781, a la fecha de expedicion de esta certificacion, tiene con
el Banco los siguientes productos:

Fecha Apertura

Producto No. Producto L Estado

Cuenta de ahorros 59597408000 2018-08-01 Activo e

*Importante: Esta constancia solo hace referencia a los productos mencionados anteriormente.

*Si desea verificar la veracidad de esta informacién, puede comunicarse con la Sucursal Telefénica Bancolombia a los siguientes nimeros:
Medellin - Local: (57-4) 510 90 00 - Bogota - Local: (57-1) 343 00 00 - Barranquilla - Local: (57-5) 361 88 88 - Cali - Local: (57-2) 554 05 05
Resto del pais: 01800 09 12345.Sucursales telefénicas en el exterior: Espafa(34) 900 995 717 - Estados Unidos(1) 1 866 379 97 14.

C_“ )

Catalina Cortés Uribe,
Gerente Servicios Contact Center & BPO,

= Bancolombia

Bancolombia nunca solicitara sus datos perscnales o de sus productos bancarios mediante vinculos de correo electrénico. En caso de recibir alguno,
reportelo de inmediato a corrensospechoso@bancolombia.com.co



PUBLICACION PROACTIVA DECLARACION DE BIENES Y
R RENTAS Y REGISTRO DE CONFLICTOS DE INTERES
Funcion Publica (Ley 2013 de 2019, Ley 1437 de 2011, 734 de 2002 y 2003 de 2019)

Tipo de declaracion INGRESO Fecha de publicacidon 2026-01-20 17:40

Nombres y apellidos completos

Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido

GEISEL JOHANA ELLES PEREZ

Documento de identificacion

Tipo CEDULA DE CIUDADANIA Nudmero 32837781

Lugar de nacimiento

Pais COLOMBIA Departamento ATLANTICO Municipio BARANOA

Lugar de domicilio

Pais COLOMBIA Departamento ATLANTICO Municipio BARANOA

Nombre de la entidad/organismo/institucién/persona
juridica publica o privada que presten funciéon publica o
servicios publicos o que administren, celebren contratos y SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
ejecuten bienes o recursos publicos/Notarias/Curadurias/ u
otra donde trabaje

Lugar de sede

Pais COLOMBIA Departamento BOGOTA. D.C. Municipio BOGOTA. D.C.

Direccion ['CALLE57N 8 69 ']

Cargo o funcién que cumple CONTRATISTA

Tipo de sujeto obligado de acuerdo con el articulo 2 de la Ley 2013 de 2019: Persona natural y juridica, publica o privada, que
presten funcién publica, que presten servicios publicos respecto de la informacién directamente relacionada con la prestacion
del servicio publico.

1. DECLARACION JURAMENTADA DE BIENES Y RENTAS

De acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuacion procedo a publicar y divulgar proactivamente mi
declaracién de bienes y rentas y manifiesto que los Unicos bienes y rentas que poseo a la fecha, en forma personal o por
interpuesta persona, son los que relaciono a continuacion.

1.1. DE INGRESOS, BIENES Y ACREENCIAS

Los ingresos y rentas que obtuve en el afio gravable 2025 fueron:
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CONCEPTO VALOR

Salarios y demas ingresos laborales $0,00
Cesantias e intereses de cesantias $0,00
Gastos de representacion $0,00
Arriendos $0,00
Honorarios $30.949.533,00
Otros ingresos y rentas $0,00

TOTAL $30.949.533,00

Las cuentas bancarias de las que soy titular en Colombia y en el exterior son:

Tipo de cuenta Sede de la cuenta (Pais) cElp et i?]?r::dﬁ;te;rfeitii(;isgrti)g? <l Gl
CUENTA DE AHORROS COLOMBIA $500.000,00
Mis bienes patrimoniales son los siguientes:
Tipo de bien Pais Departamento Municipio Valor
MOTOCICLETA COLOMBIA ATLANTICO BARANOA $5.500.000,00
Mis acreencias y obligaciones vigentes a la fecha son:
Concepto Saldo
TARJETA DE CREDITO $4.700.000,00
CREDITO LIBRE INVERSION $7.900.000,00

TARJETA DE CREDITO

$1.700.000,00

1.2. PARTICIPACION EN JUNTAS, CONSEJOS, CORPORACIONES, SOCIEDADES Y/0 ASOCIACIONES

Tengo participacion en juntas, consejos o directivos: Si No | X

En la actualidad participo como miembro de las siguientes Juntas o Consejos Directivos:

Nombre entidad o institucion Organo Calidad de miembro Pais

Tengo participacién en corporaciones, sociedades y asociaciones: Si

No | X

A la fecha soy socio de las siguientes corporaciones, sociedades y/o asociaciones:

Version 4.3 - Agosto 2024
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Nombre corporacién,

. o Tipo Calidad de socio Pais
sociedad o asociacion

1.3. DECLARACION DE LAS ACTIVIDADES ECONOMICAS DE CARACTER PRIVADO

Tengo actividades econdmicas privadas: Si No | X

Las actividades econémicas de caracter privado, adicionales a las declaradas anteriormente, que he venido desarrollando de
forma ocasional o permanente son las siguientes:

Detalle de las actividades Forma participacion

2. CONFLICTOS DE INTERES

De acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuacién procedo a publicar y divulgar proactivamente el registro
de la informacion que puede ser susceptible de generarme un conflicto de interés, asi como aquella relacionada con los
intereses de mi conyuge o compariero(a) permanente, parientes y socios de hecho o de derecho.

2.1. INFORMACION DE CONYUGE O COMPANERO(A) PERMANENTE

Tengo conyuge o compafriero(a) permanente:; Si No | X
Los intereses personales de mi conyuge o compafiero o compafiera permanente son susceptibles de Si No
generar una posible situacién de conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempefio:

Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido
Tipo documento Numero

Descripcion del potencial conflicto de interés con su conyuge o compafiero(a) permanente:

2.2. INFORMACION DE PARIENTES POR CONSANGUINIDAD, AFINIDAD Y CIVIL

Tengo parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad o primero civil con
Intereses personales que son susceptibles de generar una posible situacion de conflicto de interés Si No | X
frente a la labor o actividad que desempefio:
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A continuacién presento la informacion de los parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad y
primero civil que son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempefio.

De acuerdo con la Ley 2003 de 2019, los congresistas deben registrar sus parientes hasta el segundo grado de

consanguinidad, segundo de afinidad y primero civil si son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o
actividad que desemperian.

Tipo de
Parentesco Pariente documento de Do%umggtc:jde Descripcion del potencial conflicto de interés
identidad dentida

2.3. INTERES DIRECTO O ACTUACIONES DENTRO DEL ANO ANTERIOR

Tuve intereses directos o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de
junta directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacién, grupo social u organizacién con
4animo o sin animo de lucro y esto puede influir en mis decisiones y acciones en el desempefio de mi
cargo actual:

Si No | X

Dentro del afio anterior tuve interés directo o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de junta
directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacion, grupo social u organizacion con animo o sin animo de lucro
(nacional o extranjera), y a continuacién describo como puede influir en las decisiones y acciones de mi cargo actual:

2.4. OTRAS INVERSIONES

Tengo fideicomisos en Colombia o en el exterior: Si No | X

Los fideicomisos y encargos fiduciarios de los cuales soy constituyente o beneficiario en Colombia y en el exterior son:

e f|Fje|cpm|so ° Calidad Valor Pais
encargo fiduciario
Tengo inversiones en Colombia o en el exterior: Si No | X

Las inversiones en bonos, fondos de inversién, fondos de ahorro voluntario y otras que tengo en Colombia y en el exterior son:

Tipo de inversion Valor Pais
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2.5. DONACIONES QUE REPRESENTARON REDUCCIONES EN LA DECLARACION DE RENTA

Realicé donaciones: Si No | X

Las donaciones que me representaron reducciones en la declaracién de renta del ultimo afio gravable son:

Nombre entidad

Valor

2.6. POTENCIALES CONFLICTOS DE INTERES

Tengo potenciales conflictos personales de interés: Si No | X

Los conflictos de interés pueden generarse a partir de, por ejemplo:

> Actividades y negocios que realiza o tiene con socio o socios de hecho o de derecho.
> Establecimientos que posee.

> Litigio o controversia ante autoridades administrativas o jurisdiccionales.
> Haber hecho parte de listas de candidatos a cuerpos colegiados de eleccién popular.

Los potenciales conflictos personales de interés que tengo son:

Version 4.3 - Agosto 2024
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TIC

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM, el(la) ciudadano(a) con nimero de
identificacion CC 32837781 NO SE ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS
MOROSOS

Esta certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y numero consignados en el
respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

Se expide en Bogota el 22/01/2026 03:05 PM

Cadigo Verificacion: H62GJDY4SX
Valida hasta: 22/04/2026

Direccion de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC



CONSULTAEN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 15:08:34 horas del 22/01/2026, el ciudadano identificado con cédula de ciudadania No. 32837781,
Apellidos y Nombres ELLES PEREZ GEISEL JOHANA

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendra en consideracion por la entidad o empresa Alcaldia de baranoa, con NIT 890112371-8 y
su utilizacion es exclusivamente dentro del proceso de seleccion al cargo, oficio o profesion, en cumplimiento de la Ley
1918 del 12/07/2018 “por medio de la cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes hayan sido condenados
por delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades y se dictan otras disposiciones”y su
Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 “por medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de 2018’ con observancia de
las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y deméas normatividad rectora frente al tratamiento de datos.

https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta
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