CONTRALORIA

DEFARTAMENTAL OF CASANARE

NIT: 800.183.912-9

Yopal, 26 de enero de 2026
130.22.10

Doctora, ’ ’ ‘ :
CLAUDIA MILENA INFANTE VALDERRAMA SRR

Email; hse.cmi@gmail.com, celular 3115695095

Calle 26 N° 23 -50

Ciudad

Asunto: INVITACION - PROCESG No. CDC -CD- 15 -2026
Cordial saludo, :

Teniendo en cuenta la importancia que tiene para la Contraloria Departamental de Casanare
cumplir con la normatividad y promover condiciones de salud de los funcionarios, se hace
necesario la implementacion, mantenimiento y mejora continua del SG -SST: basado en el ciclo
PHVA, intégrado con Sistema de Gestién de Calidad bajc la Norma iS08001:2015. De iguat forma,
dar cumplimiento a los estandares minimos para proteger la seguridad y Salud de los funcicnarios,
de conformidad lo sefalado en la Resolucion No.0312 de 2019 del Ministerio de Trabéjo.

Por lo anterior, me permito invitarla a presentar propuesta para celebrar un Contrate de Prestacion
de Servicios Profesionaies con esta Contraloria, bajo la modalidad de eon?ratac:on dlrecta de
acuerdo 4 los siguientes pardmetros. Dnhgenmar Aiexo No 1 )

1. OBJETO DEL CONTRATO:

PRESTAR SERVIGIOS PROFESIONALES DE APOYO EN EL PRQCESO DE GESTION DEL
TALENTO HUMANO EN LA ELABORACION Y EJECUCION DEL PLAN DE MEJORA DE LOS
ESTANDARES MINIMOS DEL SG-SST, Y LA GESTION DE RIESGOS Y PELIGROS DE LA
CONTRALORIA DEPARTAMENTAL DE CASANARE

2. DESCRIPCION DE LAS ACTIVIDADES A DESARHOLLAR PARA LA EJECUCION DEL
OBJETO CONTRACTUAL.

Para dar cumplimientc al objeto contractual, el contratista se obliga a desarrollar las siguientes
actividades:

1) Definir del plan de mejora (plan de anual de trabajo en SST vy démaés documentos} para
cumplimiento de los Estdndares Minimos del SG-SST, de los requisitos exigidos en el
Decreto Nro. 1072 de 2015, la Resclucion 0312 de 2019 v las demés normas aplicables.

2) Ejecutar los planes, programas y demas acciones para cumblimiento de la normatividad
en Seguridad y Salud en el Trabajo y la gestion de los riesgos vy peligros presentes en la
entidad.
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Definir y llevar el registro de los indicadores de C[Jmplimiento dei SG-SST, asf como los
astablecidos en la resolucion 0312 de 2019,

Realizar el seguimiento a las condiciones de salud de 10s funcionarias mediante la
implementacion de ios Sistemas de Vigilancia Epidemiolégica y demas actividades de
medicina del trabajo, de acuerdo con la normatividad vigente.

Apoyar con el reporte e investigacion de tqdos los accidentes y enfermedddes laborales.
De igual forma, reportar al Ministerio de Trabajo cualquier eventualidad sobre
enfermedad iaboral 0 accidente grave o mortai segun la normatividad,

Realizar inspecciones programadas y-no programadas a las instalaciones, vehiculos y
herramientas.

Reportar a la alta direccion las. situdciones que puedan.afectar la Seguridad y Salud de
los funcionarios, contratistas y visifantes.
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Realjzar ei s,eguimiér;}t_@,‘ejeeucjén y socializacioén de los planes de accién derivados de

las acciones correciivas, preventivas y de mejora, gue se originen de las diferentes

acnv:dades dehSastema dg Gestion,de Seguridad y Salud an.e!-[rabajo,,

Agoyar y asesoran a, Jos func:lonarlos el Cdn:wlté -de, Conwvenma eI COPASST Ias
Brigadas vy alta dlrecmon del ente de control, en la elaboracion de los informes de

rendlcrondecuqntasdel SG-SST. ., « i I S
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Acomp@nar las. VISITBS de la ARL A de las- entldades de v1grianc1a que v13|ten el ente de
control para la revisién del Sistema de Gestién de Segurndad y Salud en el Trabajo.

Realizar acompafiamiento a la alta direceién en la revision de anual del SG-SST.

Alimentar gl archive documental del SG:SST. vy registros ~fevidencias) .de su
implementacion, conforme. a lo establecido en la normatividad vigente.

Rgaljzar anualmente- la Autoevaiuacion de Estandares-Minimos del Slstema .de Gestion
de Seguridad yﬂSaIud en,el Trabajo elaborar, soual izar vy aphcar el plan -de mejoramiento
eonfgrme al-resyltado,, ; ¢~ L. Mos ot ; O
kas demas‘actiwdades .que; e asigne, gl superviser de aguerdo con las necesidades de|
servtcxo ¥y qQuerguarden relacion_directa com el objeto; contractual ” s
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3. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

1) Ejecutar Jdonea y oportunamente el objeto del contrato -

&

2) Desarrcllar las actividades establecidas en el presente contrato
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3) Obrar con |daltad eni las etapas contfactuales y post contractuales, respectivamente.

4) Avisar bportunamente a LA CONTRALORIA de las situaciones previsibies que-puedan
afeetar el equilibrio financiero del contrato.

5) Atender las observaciones del Supervisor.

6) -Presentar los informes especificos o extraordinarios, cuando le sean solicitados por el
Supervisor, _

7) Permanecer a paz y salvo en el pago de aportes al sistema de seguridad social‘integral,
-durante el tiempo de ejecucidn del contrato, por cuanto es un requisito previo para los
pagos de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007.

‘8)" Mantener reserva y confidencialidad sobre la informacion qué le §€3 siministrada pof e}
Ente de Contrcl, durante, en cumplimiento de la Politica de Seguridad y Privacidad de la
Informacién.

4. OBLIGACIONES DE LA CONTRALORIA.

1) Exigir al CONTRATISTA la ejecucién idénea de! objeto del contrato.

2} Pagar el valor el contrato en la forma pactada.

3} Vigilar la debida y oportuna ejecucién del contrato vy el cumplimiento de todas las
obligaciones contractuales.

" 5. CODIGOS UNSPSC

A continuacion, se refacionan los Cédigos Estédndar de Productos y Servicios de Naciones Unidas
- UNSPSC.

80111620 - : Servicios temporales de recursos humanos

6. PRESUPUESTO OFICIAL:

Para la celebracién del contrato de prestacién de servicios se cuenta con el Certificado de
Disponibilidad Presupuestal No. No.2025000008 del 19 de enero de 2026, por valor de
CINCUENTA Y UN MILLONES DIECINUEVE MIL. SEISCIENTOS PESOS MCTE ({$51.019.600),
valor.que incluye todos los impuestos y/o tributos del orden nacional y territorial a que haya lugar.

7. PLAZO DEEJECUCION:

- Bl presente centrato de prestacién de servicios profesionales tendrad una duracién de diez {10)
meses, contados a partir de |a suscripcion del acta del acta de inicio.

8. LUGAR DE EJECUCION:

#

El tugar de ejecucién del Contrato v domicilio contractual es el municipio de Yopai, en’ !as oficinas
de la Entidad ubicadas en la Calie 9 No. 19 -58 piso 2.

8. - FORMA DE PAGO:
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La Contralorfa pagard al contratista el valor del presente contrato mediante diez (10) actas
mensuales, por valor de CINCO MILLONES CIENTO UN MIL NOVECIENTOS SESENTA PESOS
MCTE ($5.101.980), cada une, previa presentacion del informe de actividades ejecutadas, factura
o cuenta de cobro y soportes del pago de seguridad social en los términos, condiciones y
porcentajes que consagra la normatividad vigente que regula la materia, Para el pago final,
adicionalmente se requiere presentar el acta de liquidacién suscrita por las partes.

10. SUPERVISION:

Teniendo en cuenta la complejidad de las actividades a desarroilar no se requiere de interventoria;
por lo tanto, solo se efectuaran labores de supervisién de las tareas a desarroliar por el contratista,
las cuales- estarédn a cargo de la directora Admihistrativa de la Contraloria Departamental de
Casanare, o quien delegue el sefior Contrafor, dando cumplimiento a lo dispuestoen la Ley 1474
de 2011, -

CRONOGRAMA DEL PROCESO

ACTIV_IDAD
Publitaciér* de* “gstudios y décu' entos
larebiost SRR -
2 'Publ camén de 1a mvutacrén Y b v |26 de 8hero de2026 7t - e B AT el
RS P DU T I 27 de enerd 'de-2096: hasts [as 8700 PM, las cuales

26 de eﬂero dg 2026 .

Fecha prev ista para reglstro de ofertes.

3 deberan ser enviadas unicamente en el SECOP |
4+ | Firma-delcontrato 28 de enero de 2026
5 | Registro presupuestal 28 de enero de 2026
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Paragrafo; Bl lugar de envio de entrega de ofertas,y demas canales de cominicdcion, sé haran
umcamente a través de la‘plataforma del SECOP If,%en cumplimiente del Iecreto 310"de| 25 de
marzo-de 2021, Decreto 1082.de 2015 y Ley 1150 de 2007. . -

1’2. REOUISITOS PARA LA SUSCRIPCION DEL CONTRATO:

12.1. Ho;a de V[da
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0 H@Ja de. V|da de la funcnon pubhca y dec]aramon 3uramentada ‘de bsenes y rentas (art"l ley
A90:de 1995).

.o Capia,da la tédula de cmdadama )
B Documentos Gue acreditan formacién como. profesuohal en” SST yfor grof‘é‘saonal &on
- especﬁainzacuﬁn en 8ST o eh salud ocupacional.o los tntulos homogades... .+ O

o Farjeta.profesional o documento equivalente.

0 constancia de inscripcion en el registro Unice namonal del talento humano en salud
{RETHUS)
s, o Lieencia vigente en seguridad y salud en el trebajo, expedida poy secretara de sa!ud
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o Certificacion de curso de actualizacién de 50 horas en SG-SST
o Certificaciones gue acrediten experiencia labora! (general y especifica).
o Ceftificado meédico de aptitud laboral

-12.2.  Acreditacién de afiliacién al sistema de seguridad social: S S
Deberd adjuntar certificacién donde acredite que se encuentra afiliado al Sistema de Seguridad
Social Integral (Salud y Pensién).

12.3. Verificacién de antecedentes judiciales, disciplinarios y fiscales:

Y i

" La Coentraloria verificard si el-contratista registra antecedentes judiciales ‘alrealizar-la consutta en
la"pagina de le Policia Nacional, asi como en el Gitimo boletin de responsables fiscalés de la
Contraloria General de ia Republica o si aparece como inhabilitado para contratar en el Sistema
de Informacion de Registro de Sancicnes y Causas de Inhabilidad “SIRI”. En caso que se
evidencia algtn tipo de inhabilitada, no podrd contratar cof la Contraloria Départamental de
Casanare, salvo que acredite acuerdo de pago vigente y que estd cumpllendo con el mismo o
que se encuentra habilitado para contratar -

12.4, Redistro Unico tributario: : " .o .

EI contratista deberd presentar una copla del Registro Unico Tributario RUT expedido por la DIAN,
debidamente actualizado.

"12.5: Certificado de medidas correctivas:

La entidad verificard el cumplimiénto de este requisito en el Sistema de Registro Nacional de
Medidas Correctivas, a fin de verificar de que se encuentra al dia con el pago 'de'"-multa's
establecidas en el Cédigo Naciona! de Poilicia, en cumplimiento al articulo 183 de la Ley 1801 de
2016.

-12.8. Certificado de registro de deudores alimentarios morosos

La entidad verificar ol cumplimiento de este requisito validando el certificado de registro de
deudores alimentarics morosos dispuesto en el portal https://redam.gov.co/, a fin de verificar la
condicion o no de deudor alimentario moroso, en cumplimiento al articulo 6 de la Ley 2097 de
2021.

12.7. Experiencia Requerida - Diligenciar Anexo No.2

Para el desarrolio del objeto contractual, ia Contralorfa requiere de Profesional en SST, con
@specializacion, que cuente con licencia vigente en SST, con experiencia profesional de cuatro (4)
afios, de los cuales debe acreditar como minimo tres (3) anos de experiencia relacionada con
Sistemas de Gestién de Seguridad y Saiud en el Trabajo. De igual forma de acreditar la aprobacion
del curso de actualizacion virtual de 50 horas exigidos en la Resolucién No.0312 de 2019,

Telefax (608) 635 4700 - 018000 910 770
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Finalmente, se advierte que en ningun caso el contrato a suscribir generara relacién laboral alguna
entre la Contratoria y el contratista, en afencién a que las actividades a ejecutar las realizara de
acuerdo con su disponibilidad de tiempo, de manera independiente y sin ninguna subordinacién.

Cordialmente,

e

Reviso; '{él'b*" PHIILLA LOPEZ
Jafe OfiCina sesra Juridica

ELVER QUIJANC M@LINA
Contralor Departements! g Casanare (E)

Proyecto: EN LUCIA BE
Directora Administrativa
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ANEXO No. 01 - CARTA REMISOR!IA DE LA PROPUESTA

Ciudad, B '

Senores ’

CONTRALOR]A DEPARTAMENTAL.DE CASANARE
Calle 9 No. 19-58, piso 2°

Yopal

Asunto: PROCESQ DE CONTRATACION DIRECTA N.° CDC-CD-15-20286.
Respetados sefiores:

La suscrita: ., identificada con cédulz de ciudadania
No, de conformidad con las condiciones que se estipulan en la invitacién
publica CDC-CD-015-2025, hacemos la siguiente propuesta para: PRESTAR SERVICIOS
PROFESIONALES DE APOYO EN EL PROCESC DE GESTION DEL TALENTO HUMANO EN LA
ELABORACION Y EJECUCION DEL PLAN DE MEJORA DE LOS ESTANDARES MINIMOS DEL
SG-SST, Y LA GESTION DE RIESGOS Y PELIGROS DE LA CONTRALORIA DEPARTAMENTAL
DE CASANARE cuyo valor total es:

VALOR EN NUMEROS:
VALOR EN'LETRAS:

\\\\\ TNIVEL ~ 25 F = .= PERFIL. =2 . VLR HONORBRIOS MES

PROFESIONAL
PLAZO - MESES 10
' VA '
TOTAL, HONORARIOS -

Deciaro asi mismo:

1) Que esta propuesta y el Contrato que llegare a celebrarse solo compromete a los firmantes
de esta carta.

2) Que ninguna persona o entidad distinta de los firmantes tiens interés comercial en esta
propuesta ni en el contrato probable que de ella se derive.

3) Que onocemos los documentos y aceptamos su contenldo en especial las
especificaciones técnicas.

4} Que, para calcular el precio ofrecido, hemos calculado todos los gastos, costos, derechos,
impuestos, tasas y demas contribuciones que se causen con ocasién de la presentacion de
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la oferta, suscripcién y ejecucion deif contrato, de acuerdo con las normas legales vigentes,
va que los mismos se entienden y se asumen por cuenta nuestra,

5] CQue haremos lcs tramites necesarios para el perfeccionamiento del contrato dentro de los
términos establecidos en la invitacidn e iniciaremos la ejecucién del contrato, segun lo
consignado en é.

6) Dectaramos no hallarnos incursos en caUSaI alguna de inhabilidad e incompatibilidad
sefialadas por la Constitucién v las leyes.

La direccion de correo electrénico es:

, en la cudl recibimos
| las notificaciones que se requieran.

Proponente ’
l‘ Documento de identificacion
Direccioén
| Teléfono
Firma.del’contratista, @ & s . 4 -
‘k By :;_* i - - B . T . -,
T e
L N SR e Chomeo o bpnnn g A
.‘\' - .:-: e 4 oy % H
MR ‘ e *n.w{“zq
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ANEXQ No.2

PROCESO DE CONTRATACION DIRECTA No. CDC-CD-15-2026-

LISTA DE CONTRATOS DEL PROVEEDCR CON EL SECTOR PUBLICO O PRIVADO

. Datos de la,
No. - Objeto  del i Fechade | Fechads ' .\ | conicatista | Contratante | supervision del
contrato contrato inicio | terminacign cONtrato
Proponente
Documenio de identificacion
Direccidn
Telefono-
Firma del representante legal
Telefax (608) 635 4700 - 018000 910 770 i ®
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