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% o ; REGIMEN ESPECIAL

CONDICIONES GENERALES MINIMAS

La Institucion Educativa Técnica Alvaro Molina de Chaparral — Tolima, esta interesado en
contratar los servicios de una persona bajo el objeto: "CONTRATAR LA PRESTACION DE
SERVICIOS PARA LA IMPLEMENTACION DE UN SISTEMA DE INFORMACION
FINANCIERO, CONTABLE, Y ADMINISTRATIVO, COMPUESTO POR LOS MODULOS
DE PRESUPUESTO, CONTABILIDAD, TESORERIA O PAGADURIA, INCLUYE
GENERACION DE REPORTES SEGUN EL CONTROL INTERNO CONTABLE, PARA LA
INSTITUCION EDUCATIVA TECNICA ALVARO MOLINA DE CHAPARRAL, TOLIMA
VIGENCIA 2026".

El interesado debera tener en cuenta y cumplir con los siguientes aspectos:

OBJETO DE LA PROPUESTA.

"CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIOS PARA LA IMPLEMENTACION DE UN
SISTEMA DE INFORMACION FINANCIERO, CONTABLE, Y ADMINISTRATIVO,
COMPUESTO POR LOS MODULOS DE PRESUPUESTO, CONTABILIDAD,
TESORERIA O PAGADURIA, INCLUYE GENERACION DE REPORTES SEGUN EL
CONTROL INTERNO CONTABLE, PARA LA INSTITUCION EDUCATIVA TECNICA
ALVARO MOLINA DE CHAPARRAL, TOLIMA VIGENCIA 2026".

LUGAR DE ENTREGA DE LA PROPUESTA.

Oficina de la pagaduria de la Institucion Educativa Alvaro molina de Chaparral — Tolima o a
través del correo chaparral.ietalvaromolina@sedtolima.edu.co, a mas tardar el dia 20 de
enero de 2026.

. PLAZO.

La Institucién Educativa Técnica Alvaro Molina de Chaparral — Tolima,, establece un plazo
de ejecucion de TRECIENTOS CUARENTA Y UN (341) DiIAS CALENDARIO a partir del
perfeccionamiento y legalizacion del contrato y la firma del acta de iniciacion y su vigencia
ird hasta la fecha en que se suscriba acta de terminacién o final.

Il DOCUMENTOS QUE DEBEN ACOMPANAR LA OFERTA.

Debera tenerse en cuenta los documentos que a continuacion se enlistan, los cuales son
de caracter obligatorio con su respectiva carta de presentacion y estar debidamente
foliados.

1. Hoja de vida funcion publica - SIGEP.
2. Copia de la cedula de ciudadania.
3. Copia de los titulos o certificado de los estudios enunciados en la hoja de vida.
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4. Copia de los certificados laborales.

5. Copia del RUT.

6. Propuesta de los servicios ofrecidos.

7. Certificado de antecedentes disciplinarios otorgado por la Procuraduria General de la
Naciodn, vigentes.

8. Certificado de antecedentes fiscales debidamente otorgado por la Contraloria General
de la Republica, vigente.

9. Antecedentes judiciales.

10. Medidas correctivas.

11. Tarjeta profesional.

12. Certificado de vigencia de tarjeta profesional y de antecedentes disciplinarios.

13. Afiliacion al Sistema General de Seguridad Social (Salud, Pensién, ARL).

14. Declaracion juramentada de no encontrarse incurso en causales de inhabilidad e
incompatibilidad previstas en la Ley 80 de 1993 y Ley 734 de 2002.

15. Declaracion juramentada de bienes y rentas y actividad econémica privada persona
natural.

16. Declaracion bajo la gravedad de juramento.

La omision de alguno de los documentos que deben acompafiar la propuesta, es causal
para descalificacion y rechazo.

L. CRITERIOS DE EVALUACION.

Se analizara que la propuesta cuente con la acreditacion en los documentos enunciados en
el acapite anterior.

V. LEGALIZACION Y PERFECCIONAMIENTO.
Se cumple con la firma de las partes y el aval para su ejecucion.
V. SUPERVISION.

La supervision del contrato sera adelantada por Doctora EDITH GONZALEZ RAMIREZ,
con el cargo de Rectora con el apoyo de DANNY YERFIS DUCUARA, con el cargo de
pagador o quien haga sus veces.

Sletl Conpaloe B
EDITH GONZALEZ RAMIREZ
Rectora

Ordenador del Gasto - Ejecutor
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