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ACTA No. 010 Comité de Verificacion 2026

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:
Comité de Verificacion — Banco de Instructores 2026 — Centro de Biotecnologia Agropecuaria

CIUDAD Y FECHA: Mosquera, 21 de enero | HORA INICIO: | HORA FIN:
2026 02:00 pm 03:00 pm
LUGAR Y/O ENLACE: Sala de Juntas DIRECCION / REGIONAL /
CENTRO:

Centro de Biotecnologia
Agropecuaria

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

1. Instalacion de la sesidn y verificacion de quérum.

2.Constancia de la revisidon y validacién de la evaluacién de hojas de vida.
3.Consolidacion de resultados.

4.Entrega de resultados al Subdirector del Centro.

5.Cierre de la sesidn.

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

Dejar constancia formal de la revisidn y validacion de los aspirantes inscritos en el Banco de
Instructores 2026, adelantada previamente conforme a los criterios objetivos definidos,
garantizando la imparcialidad y transparencia del proceso.

DESARROLLO DE LA REUNION
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1. Instalacidén de la sesion y verificacion de quérum

Siendo las 02:00 p.m. del dia 21 de enero de 2026, se reunieron de manera presencial en la
Sala de Juntas del Centro de Biotecnologia Agropecuaria los integrantes del Comité de
Verificacidn para la contratacion de instructores vigencia 2026, a excepcién de Mdnica Osorio,
quien se retira de la reunidn, por cuanto, existe un vinculo personal con uno de los aspirantes
en una de las convocatorias, asi que manifiesta su abstencién voluntaria de participar en la
revision, analisis, deliberacién y toma de decisiones relacionadas exclusivamente con dicho
aspirante. Se verifica que con los dos integrantes del Comité se puede dar inicio y realizar las
recomendaciones pertinentes.

2. Constancia de la revision y validacion de la evaluacion de hojas de vida.

PERFIL REQUERIDO

Convocatoria Banln2026: 54732

TECNOLOGO O PROFESIONAL EN SISTEMAS Y AFINES. VEINTICUATRO (24) MESES DE EXPERIENCIA: DE LOS CUALES DIECIOCHO (18) MESES
ESTARAN RELACIONADOS CON EL EJERCICIO DE LA PROFESION U OFICIO OBJETO DE LA FORMACION PROFESIONAL Y SEIS (6) MESES EN
LABORES DE DOCENCIA

N. de aspirantes: 16
No cumple: 0
Cumple: 13
Seleccionado: 8

161. DANIEL ENRIQUE GOMEZ (2016)

Formacién: INGENIERO DE SISTEMAS

Experiencia:

Tipo Descripcion De Hasta Tiempo

Laboral CENTRO DE | 19/02/2020 30/05/2020 3.63 MESES
ESPECIALISTAS
DIAGNOSTICO Y
TRATAMIENTO

Laboral SENA CENTRO DE | 3/02/2020 3/12/2020 10 MESES
INDUSTRIA Y | 11/02/2019 27/12/2019 10 MESES 16 DIAS
CONSTRUCCION

Docente CBA 09/02/2023 22/11/2023 9.42 MESES

02/02/2022 01/12/2022 9.97 MESES
CUMPLE

Sobre criterios objetivos: Se selecciona por curva de aprendizaje. Ha sido instructor SENA por
diversos contratos de prestacion de servicios, desde el ano 2018 en varios centros de
formacién. No ha tenido inconvenientes en cuanto a registro de juicios de evaluacion. Tiene
experiencia orientando formacion titulada virtual.

El aspirante DANIEL ENRIQUE GOMEZ PEREZ queda en estado Si Cumple.

162. RUBEN CIFUENTES CIFUENTES (2022)

Formacién: TECNOLOGO EN ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE (2009) - INGENIERO EN SISTEMAS

Experiencia:
Tipo Descripcion De Hasta Tiempo
Laboral UNIVERSIDAD 21/06/2016 13/12/2016 5 MESES 22 DIAS
NACIONAL DE
COLOMBIA
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Laboral HOME SAS 27/03/2015 31/07/2016 16 MESES 4 DIAS
Laboral INGENIOS IT BUSINESS | 1/10/2013 30/03/2014 5 MESES 29 DIAS
SOLUTIONS SAS
Docente SENA TALENTO | 1/02/2011 30/06/2011 4 MESES 29 DIAS
HUMANO EN SALUD 29/01/2010 31/12/2010 11 MESES
Docente CBA 7/02/2024 7/12/2024 10 MESES
CUMPLE

Sobre criterios objetivos: Se selecciona por curva de aprendizaje. Ha sido instructor SENA por
diversos contratos de prestacidon de servicios, desde el afno 2010 en varios centros de
formacién. No ha tenido inconvenientes en cuanto a registro de juicios de evaluacidn. Tiene
experiencia orientando formacidn titulada virtual.

El aspirante RUBEN CIFUENTES CIFUENTES queda en estado Si Cumple.

163. JUAN CARLOS GUZMAN (2005)

Formacién: INGENIERO EN SISTEMAS

Experiencia:
Tipo Descripcion De Hasta Tiempo
Laboral ALCALDIA DE | 21/03/2024 20/09/2024 5 MESES 30 DIAS
FACATATIVA 22/01/2015 30/12/2015 11.26 MESES

Laboral ALCALDIA DE ALBAN 06/07/2020 30/12/2020 5.77 MESES
12/04/2021 30/12/2021 8.58 MESES

Docente CET COLSUBSIDIO 7/01/2020 6/04/2020 2 MESES 30 DIAS
8/01/2019 21/12/2019 11 MESES 13 DIAS
10/102016 22/12/2017 14 MESES

CUMPLE

Sobre criterios objetivos: Se selecciona por curva de aprendizaje. Ha sido instructor SENA por
contrato de prestacién de servicios, desde el aino 2025. No ha tenido inconvenientes en
cuanto a registro de juicios de evaluacidn. Tiene experiencia orientando formacién titulada
virtual.

El aspirante JUAN CARLOS GUZMAN GOMEZ queda en estado Si Cumple.

164. IVAN LEONARDO MEDINA (2007)

Formacién: INGENIERO DE SISTEMAS

Experiencia:

Tipo Descripcion De Hasta Tiempo

Laboral COMPARNIA DE | 16/12/2020 17/01/2023 25 MESES
INGENIEROS DE
SISTEMAS ASOCIADOS
COINSAS.A.S

Laboral MINISTERIO DE | 02/02/2016 31/12/2016 10.96 MESES
EDUCACION NACIONAL

Docente CENTRO INDUSTRIAL Y | 26/01/2018 13/12/2018 10.6 MESES
DE DESARROLLO | 19/01/2017 15/12/2017 10.7 MESES
EMPRESARIAL 23/01/2016 14/12/2016 10.7 MESES

CUMPLE

Sobre criterios objetivos: Se selecciona por curva de aprendizaje. Ha sido instructor SENA por
diversos contratos de prestacion de servicios, desde el afno 2010 en varios centros de
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formacidén. No ha tenido inconvenientes en cuanto a registro de juicios de evaluacion. Tiene
experiencia orientando formacidn titulada virtual.
El aspirante IVAN LEONARDO MEDINA GOMEZ queda en estado Si Cumple.

165. HAMINTON PAEZ (2022)

Formacién: TECNOLOGO EN ANALISIS Y DESARROLLO DE SISTEMAS DE INFORMACION - INGENIERO DE SISTEMAS (2024)
Experiencia:

Tipo Descripcion De Hasta Tiempo
Laboral .FUNDACION 12/01/2020 14/07/2022 2 ANOS 6 MESES
COLOMBIA APRENDE
Laboral GRUPO ASD 03/10/2022 29/02/2024 16.84 MESES
Docente CBA 26/02/2024 18/12/2024 9.6 MESES
11/02/2025 19/12/2025 10 MESES
CUMPLE

Sobre criterios objetivos: Se selecciona por curva de aprendizaje. Ha sido instructor SENA por
diversos contratos de prestacion de servicios, desde el afio 2024 en el centro de formacién.
No ha tenido inconvenientes en cuanto a registro de juicios de evaluacion. Tiene experiencia
orientando formacion titulada virtual.

El aspirante HAMINTON YESID PAEZ MALDONADO queda en estado Si Cumple.

240. BERTHA PAOLA BEJARANO (2005)

Formacién: INGENIERA DE SISTEMAS E INFORMATICA

Experiencia:
Tipo Descripcion De Hasta Tiempo
Laboral UNIVERSIDAD 03/03/2008 28/07/2008 4.81
NACIONAL DE | 07/11/2007 20/02/2008 3.42
COLOMBIA 05/07/2007 26/10/2007 3.68
12/04/2007 26/06/2007 2.45
08/02/2007 27/03/2007 1.61
04/09/2006 30/01/2007 4.84
Docente CBA 11/02/2016 17/12/2016 10.4 MESES
27/01/2015 05/12/2015 10.3 MESES
CUMPLE

Sobre criterios objetivos: Se selecciona por curva de aprendizaje. Ha sido instructora SENA
por diversos contratos de prestacién de servicios, desde el afio 2011 en el centro de
formacién. No ha tenido inconvenientes en cuanto a registro de juicios de evaluacion. Tiene
experiencia orientando formacidn titulada virtual.

La aspirante BERTHA PAOLA BEJARANO AVILA queda en estado Si Cumple.

PERFIL REQUERIDO

PROFESIONAL EN CIENCIAS ECONOMICAS O AFINES.* PROFESIONAL EN ADMINISTRACION DE EMPRESAS O AFINES.* PROFESIONAL EN
MERCADEO O AFINES.* PROFESIONAL EN INGENIERA INDUSTRIAL O AFINES.-VEINTICUATRO (24) MESES DE EXPERIENCIA: DE LOS CUALES
DIECIOCHO (12) MESES ESTARAN RELACIONADOS CON EL EJERCICIO DE LA PROFESION U OFICIO OBJETO DE LA FORMACION PROFESIONAL
Y DOCE (12) MESES EN LABORES DE DOCENCIA

Convocatoria Banin2026: 54730

N. de aspirantes: 4
No cumple: 0
Cumple: 4
Seleccionado: 2
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166. CARLOS EDUARDO JARAMILLO (2013)

Formacién: TECNOLOGO EN ADMINISTRACION DE EMPRESAS AGROPECUARIAS (2011) - ADMINISTRADOR DE EMPRESAS
AGROPECUARIAS

Experiencia:
Tipo Descripcion De Hasta Tiempo
Laboral AGROPECUARIA 12/01/2016 15/06/2017 17.9 MESES
SORATA
Laboral INSTITUTO 29/12/2017 28/05/2018 4 MESES 29 DIAS
GEOGRAFICO AGUSTIN | 03/08/2017 22/12/2017 4 MESES 19 DIAS
CODAZZI
Docente CBA 06/02/2024 20/12/2024 10 MESES
13/02/2023 14/12/2023 10 MESES
01/02/2022 31/12/2022 10 MESES 30 DIAS
CUMPLE

Sobre criterios objetivos: Se selecciona por curva de aprendizaje. Ha sido instructor SENA por
diversos contratos de prestacion de servicios, desde el afio 2019 en el centro de formacidn.
No ha tenido inconvenientes en cuanto a registro de juicios de evaluacién. Tiene experiencia
orientando formacion titulada virtual.

El aspirante CARLOS EDUARDO JARAMILLO OSPINA queda en estado Si Cumple.

167. SANTIAGO CASTRO GUZMAN (2021)

Formacién: ADMINISTRADOR DE EMPRESAS

Experiencia:
Tipo Descripcion De Hasta Tiempo
Laboral GESTORA URBANA DE | 9/03/2023 20/12/2023 9 MESES
IBAGUE 24/10/2022 27/12/2022 2 MESES
Docente FUNDACION COLOMBIA | 01/11/2021 15/12/2022 13.5 MESES
APRENDE
CUMPLE

Sobre criterios objetivos: Se selecciona por curva de aprendizaje. No tiene inconveniente con
registro de juicios de evaluacion.
El aspirante SANTIAGO CASTRO GUZMAN queda en estado Si Cumple.

PERFIL REQUERIDO
Opcidn 1: profesionales en ciencias sociales, filosofia, o antropologia, o psicologia, o trabajo social, o sociologia o teologia, ciencia politica,
relaciones internacionales o afines. Opcion 2: Profesional con estudios relacionados en ética, o bioética, o deontologia o humanismo,
formacidon en pedagogia de minimo 40 horas. Experiencia laboral: veinticuatro (24) meses de experiencia de los cuales dieciocho (18) meses
estaran relacionados con el ejercicio de la profesidn u oficio objeto de la formacidn profesional y seis (6) meses en labores de docencia y/o
trabajo comunitario

Convocatoria Banin2026: 54738
N. de aspirantes: 6

No cumple: 0

Cumple: 6

Seleccionado: 5

169. GUSTAVO SANDIVAL (2009)

Formacién: PSICOLOGO
Experiencia:

Tipo Descripcion | De | Hasta Tiempo
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Laboral SENA 28/10/2015 15/12/2015 1.6 MESES
15/01/2016 15/12/2016 10.7 MESES
23/01/2017 15/12/2017 10.7 MESES
Docente CBA 06/02/2024 21/12/2024 10.9 MESES
CUMPLE

Sobre criterios objetivos: Se selecciona por curva de aprendizaje. Ha sido instructor SENA por
diversos contratos de prestacion de servicios, desde el afio 2015 en el centro de formacion.
No ha tenido inconvenientes en cuanto a registro de juicios de evaluacion. Tiene experiencia
orientando formacion titulada virtual.

El aspirante GUSTAVO SANDIVAL GALLEGO queda en estado Si Cumple.
171. MERY ROCHA (1996)

Formacién: TRABAJADOR SOCIAL

Experiencia:
Tipo Descripcion De Hasta Tiempo
Laboral COLEGIO LICEO LAS | 02/06/1998 30/11/2002 53.6 MESES
COLUMNAS

Docente CBA 24/02/2025 22/12/2025 9 MESES 28 DIAS
6/02/2024 20/12/2024 10 MESES 14 DIAS
10/02/2023 11/07/2023 5 MESES

CUMPLE

Sobre criterios objetivos: Se selecciona por curva de aprendizaje. Ha sido instructora SENA
por diversos contratos de prestacidon de servicios, desde el afio 2006 en varios centros de
formacién. No ha tenido inconvenientes en cuanto a registro de juicios de evaluacion. Tiene
experiencia orientando formacidn titulada virtual

La aspirante MERY ROCHA CUAN queda en estado Si Cumple.

172. EDWIN ZABALA (2014)

Formacién: PSICOLOGO

Experiencia:
Tipo Descripcion De Hasta Tiempo
Laboral LA SUGERENTE | 19/03/2015 30/06/2015 3 MESES
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA DE LA E.SE.
HOSPITAL NUESTRA
SENORA DEL CARMEN
DE TABIO
Laboral SENA CENTRO | 02/07/2015 28/09/2015 3 MESES
INDUSTRIAL Y | 01/10/2015 30/11/2015 2 MESES
DESARROLLO 23/01/2016 15/12/2016 10.5 MESES
EMPRESARIAL
Docente CBA 27/01/2021 18/12/2021 10.7 MESES
19/01/2017 30/12/2017 11 MESES
22/01/2018 17/12/2018 10.8 MESES
CUMPLE

Sobre criterios objetivos: Se selecciona por curva de aprendizaje. Ha sido instructor SENA por
diversos contratos de prestacidon de servicios, desde el afno 2022 en varios centros de
formacién. No ha tenido inconvenientes en cuanto a registro de juicios de evaluacidn. Tiene
experiencia orientando formacidn titulada virtual.
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El aspirante EDWIN ALFREDO ZABALA PALACIO queda en estado Si Cumple.

PERFIL REQUERIDO

Titulo de profesional o Tecndlogo en cualquier nucleo de conocimiento con Nivel de lengua certificado de minimo B2 de acuerdo con el
MCER en cada una de las cuatro (4) habilidades de dominio de lengua (Comprensién oral, Comprensién escrita, Produccién oral, Produccién
escrita). El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA acepta para la contratacion de instructores de lenguas los exdmenes internacionales
enlistados en la Resolucién 12730 del 28 de junio de 2017 del MEN con una vigencia maxima de 2 afios. No se aceptan aquellos examenes
catalogados en esta Resolucion como “Clasificacién (Placement)”, “Nifios de 7 a 12 afios (Young Learners)” y “Jovenes (Teenagers)”). Ver al
final de este documento en Anexo 1 la lista de exdmenes admitidos por el SENA para tales fines. Para tecnélogo minimo 24 meses en la
orientacion de procesos de capacitacion o formacion en la lengua extranjera en modalidad virtual - ingles. Para profesional 12 meses en la
orientacion de procesos de capacitacion o formacién en la lengua extranjera en modalidad virtual - ingles

Convocatoria Banln2026: 54749
N. de aspirantes: 13

No cumple: 5

Cumple: 8

Seleccionado: 3

174. ANGELA AVELLANEDA (2000)

Formacién: INGENIERO DE SISTEMAS Y COMPUTACION

Experiencia:
Tipo Descripcion De Hasta Tiempo
Laboral PC MAC SERVICIOS Y | 03/11/2020 30/04/2021 5 MESES 27 DIAS
VENTAS S.A

Laboral JUDGMENT PARTNERS 1/01/2011 31/12/2012 24 MESES

Laboral MAREIGUA 4/12/2000 26/022001 2 MESES 22 DIAS

Docente CBA 04/02/2025 04/12/2025 10 MESES
01/02/2024 15/12/2024 10 MESES
01/02/2021 18/12/2021 10 MESES

CUMPLE

Sobre criterios objetivos: Se selecciona por curva de aprendizaje. Ha sido instructora SENA
por diversos contratos de prestacién de servicios, desde el afio 2009 en varios centros de
formacién. No ha tenido inconvenientes en cuanto a registro de juicios de evaluacién. Tiene
experiencia orientando formacidn titulada virtual.

La aspirante ANGELA VICTORIA AVELLANEDA NAVARRETE queda en estado Si Cumple.

175. JOANA ZULUAGA (2018)

Formacién: LICENCIADA EN ESPANOL E INGLES

Experiencia:

Tipo Descripcion De Hasta Tiempo

Laboral SMART TRAINING | 25/01/2021 31/03/2025 48 MESES
SOCIETY SAS

Laboral CENTRO DE IDIOMAS Y | 13/01/2020 19/09/2020 8 MESES
CULTURA WORDBEE
SAS

Docente CBA 24/02/2025 25/12/2025 10 MESES

CUMPLE

Sobre criterios objetivos: Se selecciona por curva de aprendizaje. Ha sido instructora SENA
por diversos contratos de prestacidn de servicios, desde el afio 2009 en varios centros de
formacién. No ha tenido inconvenientes en cuanto a registro de juicios de evaluacidn. Tiene
experiencia orientando formacidn titulada virtual.
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La aspirante JOANA ANDREA ZULUAGA CRUZ queda en estado Si Cumple.

PERFIL REQUERIDO
BIOLOGO, O LICENCIADO EN BIOLOGIA, O ECOLOGO

Experiencia Laboral, MINIMO 12 MESES DE EXPERIENCIA LABORAL EN EL AREA OBJETO DEL DESEMPENO. EXPERIENCIA DOCENTE DE MiNIMA
DE 12 MESES

Convocatoria Banin2026: 71640
N. de aspirantes: 2

No cumple: 0

Cumple: 2

Seleccionado: 2

241. YAZMIN OSPINA DiAZ (2004)

Formacién: LICENCIADA EN BIOLOGIA Y QUIMICA

Experiencia:
Tipo Descripcion De Hasta Tiempo
Laboral COLEGIO EUGENIO DiAZ | 01/02/2003 30/11/2006 45 MESES
CASTRO
Docente CBA 1/02/2024 15/12/2024 10 MESES 14 DIAS
CUMPLE

Sobre criterios objetivos: Se selecciona por curva de aprendizaje. Ha sido instructor SENA por
diversos contratos de prestacion de servicios, desde el afio 2023 en el centro de formacién.
No ha tenido inconvenientes en cuanto a registro de juicios de evaluacion. Tiene experiencia
orientando formacion titulada virtual.

La aspirante YAZMIN OSPINA DIAZ queda en estado Si Cumple.

242. MONICA ENCISO (2015)

Formacién: LICENCIADA EN BIOLOGIA

Experiencia:

Tipo Descripcion De Hasta Tiempo

Laboral UNIVERSIDAD 05/09/2023 11/08/2024 11 MESES
NACIONAL DE
COLOMBIA

Laboral COLEGIO AGUSTINIANO | 15/01/2020 11/12/2020 10.8 MESES
TAGASTE 15/01/2019 13/12/2019 10.9 MESES

15/01/2018 15/12/2018 10.9 MESES
CUMPLE

Sobre criterios objetivos: Tiene experiencia como docente en diferentes entidades en
formacién presencial y virtual, lo cual es valorado para el perfil
La aspirante MONICA ISABEL ENCISO MORA queda en estado Si Cumple.

PERFIL REQUERIDO

Titulo profesional, tecndlogo o técnico en disciplina académica en: disefiador grafico, disefiador comunicador grafico, disefiador visual,
disefiador productor multimedia, disefiador grafico publicitario, del nicleo basico del conocimiento en disefio. Experiencia laboral:
Veinticuatro (24) meses de experiencia: de los cuales dieciocho (18) meses estaran relacionados con el ejercicio de la profesién u oficio
objeto de la formacién profesional y seis (6) meses en labores de instructor o docente

Convocatoria Banin2026: 54773

N. de aspirantes: 5
No cumple: 2
Cumple: 3
Seleccionado: 2
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177. HERBERT EDEN DIAZ (2005)

Formacién: PROFESIONAL EN DISENO GRAFICO

Experiencia:
Tipo Descripcion De Hasta Tiempo
Laboral MAPALE COLOMBIA 10/02/2012 28/10/2020 104 MESES
Docente CENTRO INDUSTRIAL Y | 25/02/2022 17/12/2022 9.7 MESES
DE DESARROLLO | 28/01/2021 21/12/2021 10.7 MESES
EMPRESARIAL 25/01/2016 15/12/2016 10.6 MESES
CUMPLE

Sobre criterios objetivos: Se selecciona por curva de aprendizaje. Ha sido instructor SENA por
diversos contratos de prestacion de servicios, desde el afio 2008 en varios centros de
formacién. No ha tenido inconvenientes en cuanto a registro de juicios de evaluacion. Tiene
experiencia orientando formacion titulada virtual

El aspirante HERBERT EDEN DIAZ RODRIGUEZ queda en estado Si Cumple.

178. DENIS JAIR LOPEZ (2020)

Formacién: TECNICO PROFESIONAL EN MANTENIMIENTO DE HARDWARE (2008) - TECNOLOGO EN PRODUCCION MULTIMEDIA —
PROFESIONAL EN DIRECCION Y PRODUCCION DE MEDIOS AUDIOVISUALES (2025)

Experiencia:
Tipo Descripcion De Hasta Tiempo
Laboral 10 TECHNOLOGIES | 01/11/2010 28/06/2022 139 MESES
S.AS.
Docente CBA 06/02/2025 06/12/2025 10 MESES
05/02/2024 19/12/2024 10 MESES
CUMPLE

Sobre criterios objetivos: Se selecciona por curva de aprendizaje. Ha sido instructor SENA por
diversos contratos de prestacidon de servicios, desde el afno 2022 en varios centros de
formacién. No ha tenido inconvenientes en cuanto a registro de juicios de evaluacién. Tiene
experiencia orientando formacidn titulada virtual.

El aspirante DENIS JAIR LOPEZ ROMERO queda en estado Si Cumple.

PERFIL REQUERIDO

alternativa 1. Titulo de tecndlogo en el nicleo basico de conocimiento de administracion; o economia; o ingenieria industrial y afines. Estos
tecndlogos deben estar asociados a los programas de formacion que impartira en su desempefio y se citan los titulos obtenidos, ndcleos
basicos de conocimiento y areas de conocimiento tecndlogos en mercadeo, gestion de mercados, gestion empresarial, gestion
administrativa. Alternativa 2. Titulo profesional universitario en disciplina académica del nucleo bésico de conocimiento en administracion,
economia o ingenieria industrial y afines. Estas profesiones deben estar asociadas a los programas de formacion que impartira en su
desempefioy se citan los titulos obtenidos, ntcleos basicos de conocimiento y areas de conocimiento ingeniero de mercados, administracion
de empresas, mercaddlogo, profesional en mercadeo y publicidad. Experiencia laboral: alternativa 1treinta (30) meses de experiencia
relacionada distribuida asi dieciocho (18) meses de experiencia relacionada con el ejercicio de ventas y doce (12) meses en docencia
alternativa 2veinticuatro (24) meses de experiencia relacionada distribuida asi doce (12) meses de experiencia relacionada con el ejercicio
de ventas y doce (12) meses en docencia

Convocatoria Banin2026: 54776

N. de aspirantes: 9
No cumple: 3
Cumple: 6
Seleccionado: 4

GOR-F-084 V02




SENA

N

179. DANIELA SANCHEZ GUZMAN (2014)

Formacién: INGENIERIA INDUSTRIAL

Experiencia:
Tipo Descripcion De Hasta Tiempo
Laboral CLINICA SHARON Y UCI | 13/02/2018 5/12/2020 33 MESES
TOLIMA LTDA
Docente CBA 5/02/2024 20/12/2024 10 MESES
18/07/2023 15/12/2023 4 MESES
CUMPLE

Sobre criterios objetivos: Se selecciona por curva de aprendizaje. Ha sido instructora SENA
por diversos contratos de prestacién de servicios, desde el afio 2018 en varios centros de
formacién. No ha tenido inconvenientes en cuanto a registro de juicios de evaluacidn. Tiene
experiencia orientando formacidn titulada virtual.

La aspirante DANIELA SANCHEZ GUZMAN queda en estado Si Cumple.

180. HUGO GALINDO (2001)

Formacion: ECONOMISTA

Experiencia:
Tipo Descripcion De Hasta Tiempo
Laboral SOLUCIONES EFECTIVAS | 20/03/2015 30/03/2019 4 ANOS
Docente CENTRO INDUSTRIAL | 01/02/2022 30/11/2022 9 MESES
DEL DISENO Y LA
MANUFACTURA
Docente CBA 11/02/2025 11/12/2025 10 MESES
5/02/2024 20/12/2024 10 MESES
CUMPLE

Sobre criterios objetivos: Se selecciona por curva de aprendizaje. Ha sido instructor SENA por
diversos contratos de prestacidon de servicios, desde el ano 2015 en varios centros de
formacién. No ha tenido inconvenientes en cuanto a registro de juicios de evaluacién. Tiene
experiencia orientando formacidn titulada virtual.

El aspirante HUGO FERNANDO GALINDO BRICENO queda en estado Si Cumple.

BORIS BULLA (1996)

Formacién: ADMINISTRADOR DE EMPRESAS

Experiencia:
Tipo Descripcion De Hasta Tiempo
Laboral T-SHIRT MARKET 01/07/2001 15/03/2005 44.5 MESES
Docente SENA 01/02/2018 30/11/2018 10 MESES
09/09/2017 15/12/2017 3 MESES
29/01/2016 30/07/2016 6 MESES
CUMPLE

Sobre criterios objetivos: Se selecciona por curva de aprendizaje. Ha sido instructor SENA por
diversos contratos de prestacidon de servicios, desde el afno 2011 en varios centros de
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formacidén. No ha tenido inconvenientes en cuanto a registro de juicios de evaluacion. Tiene
experiencia orientando formacidn titulada virtual.
El aspirante BORIS BRANDO BULLA TOBAR queda en estado Si Cumple.

PERFIL REQUERIDO

Profesional Universitario O Tecnologos En Mercadologia Y/O Mercadeo Y/O Publicidad; Mercadeo Publicidad Y/O Ventas. Profesional
Universitario O Tecnd6logo En Economia Y/O Administracion De Empresas Y/O Administracion De Negocios. Profesional O Tecndlogo En
Programas De Formacidn Relacionados Con Los Procesos De Gestidn Logistica En La Cadena De Abastecimiento. Experiencia Laboral ¢ Minimo
24 (Meses) Con El Ejercicio De La Profesion U Oficio Objeto De La Formacion Profesional Y Un Afio En Labores De Docencia En Mercadeo

Convocatoria Banln2026: 54774
N. de aspirantes: 4

No cumple: 1

Cumple: 3

Seleccionado: 3

182. JOSE FELIPE PERDOMO (2019)

Formacién: TECNOLOGO FINANCIERA Y DE TESORERIA (2016) - ADMINISTRADOR DE EMPRESAS

Experiencia:

Tipo Descripcion De Hasta Tiempo

Laboral GRANADA CONSULTING | 15/01/2024 30/12/2024 11.5 MESES
GROUP SAS

Laboral SECRETARIA DISTRITAL | 15/05/2023 14/03/2024 9 MESES
DE INTEGRACION
SOCIAL

Docente SENA 12/01/2022 30/12/2022 9.9 MESES

16/01/2021 30/12/2021 11 MESES
CUMPLE

Sobre criterios objetivos: Se selecciona por curva de aprendizaje. Ha sido instructor SENA por
diversos contratos de prestacidon de servicios, desde el afno 2023 en varios centros de
formacién. No ha tenido inconvenientes en cuanto a registro de juicios de evaluacién. Tiene
experiencia orientando formacidn titulada virtual.

El aspirante JOSE FELIPE PERDOMO MOLINA queda en estado Si Cumple.

183. JOSE BLADIMIR MALDONADO (2007)

Formacién: TECNOLOGO EN GESTION COMERCIAL Y DE NEGOCIOS (2003) - ADMINISTRADOR DE EMPRESAS
Experiencia:

Tipo Descripcion De Hasta Tiempo
Laboral INGENIERIA Y | 03/09/2018 28/01/2022 3 ANOS
ESTRUCTURAS DE
COLOMBIAS.A.S
Docente CBA 6/02/2024 20/12/2024 10 MESES
18/07/2023 15/12/2023 4.9 MESES
13/02/2023 14/07/2023 5 MESES
CUMPLE

Sobre criterios objetivos: Se selecciona por curva de aprendizaje. Ha sido instructor SENA por
diversos contratos de prestacion de servicios, desde el afio 2021 en el centro de formacidn.
No ha tenido inconvenientes en cuanto a registro de juicios de evaluacién. Tiene experiencia
orientando formacion titulada virtual.

El aspirante JOSE BLADIMIR MALDONADO WILCHES queda en estado Si Cumple.
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184. CARLOS MIRALLES (2014)

Formacién: ADMINISTRADO
Experiencia:

R DE EMPRESAS

Tipo Descripcion De Hasta Tiempo
Laboral DECEVAL DEPOSITO | 8/01/2014 9/04/2022 96 MESES
CENTRALIZADO DE
VALORES
Docente CBA 23/02/2024 20/12/2024 9.9 MESES
03/02/2025 31/12/2025 10.9 MESES
CUMPLE

Sobre criterios objetivos: Se selecciona por curva de aprendizaje. Ha sido instructor SENA por
diversos contratos de prestacion de servicios, desde el afio 2011 en varios centros de
formacién. No ha tenido inconvenientes en cuanto a registro de juicios de evaluacién. Tiene
experiencia orientando formacién titulada virtual.

El aspirante CARLOS ANDRES MIRALLES LOZADA queda en estado Si Cumple.

PERFIL REQUERIDO

ALTERNATIVA 1: TITULO PROFESIONAL UNIVERSITARIO EN EL NUCLEO BASICO DE CONOCIMIENTO DE:NBC /
ADMINISTRACIONADMINISTRACION  LOGISTICAADMINISTRACION EN LOGISTICA Y PRODUCCIONADMINISTRACION MARITIMA Y
PORTUARIAADMINISTRACION MARITIMA Y FLUVIALDIRECCION Y ADMINISTRACION DE EMPRESASADMINISTRACION DE NEGOCIOS
INTERNACIONALESNEGOCIOS INTERNACIONALESADMINISTRACION DE COMERCIO EXTERIORADMINISTRACION DE EMPRESASNBC /
INGENIERIA INDUSTRIAL Y AFINESINGENIERIA INDUSTRIALINGENIERIA LOGISTICAINGENIERIA DE PRODUCTIVIDAD Y CALIDADINGENIERIA DE
PRODUCCIONINGENIERIA DE PROCESOSALTERNATIVA 2:TITULO DE TECNOLOGO EN EL NUCLEO BASICO DE CONOCIMIENTO DE: NBC /
ADMINISTRACIONGESTION LOGISTICAGESTION PORTUARIADISTRIBUCION FiSICA INTERNACIONALADMINISTRACION LOGISTICAGESTION
LOGISTICA PORTUARIANEGOCIOS INTERNACIONALESNBC / INGENIERIA INDUSTRIAL Y AFINESINGENIERIA INDUSTRIALLOGISTICA DE
OPERACIONESLOGISTICA PORTUARIA Y DEL TRANSPORTE/ALTERNATIVA 1:DOCE (12) MESES EN DOCENCIA.ALTERNATIVA 2:DOCE (12)
MESES EN DOCENCIA.DESEABLE PARA EL CASO DE LA FORMACION VIRTUAL ACREDITAR ESTUDIOS RELACIONADOS CON MANEJO DE
PLATAFORMAS VIRTUALES EDUCATIVAS.DESEABLE MANEJO DE INGLES TECNICO NIVEL B1.ALTERNATIVA 1:DIECIOCHO (18) MESES DE
EXPERIENCIA RELACIONADA CON EL EJERCICIO DE COMERCIO INTERNACIONAL.ALTERNATIVA 2:DOCE (12) MESES DE EXPERIENCIA
RELACIONADA CON EL EJERCICIO DE COMERCIO INTERNACIONAL

Convocatoria Banin2026: 54787
N. de aspirantes: 2

No cumple: 0

Cumple: 2

Seleccionado: 1

252. VICTOR BELLON (2004)

Formacién: TECNOLOGO EN LOGISTICA (2003) - INGENIERO LOGISTICO

Experiencia:
Tipo Descripcion De Hasta Tiempo
Laboral COMERCIALIZADORA 02/10/2012 29/12/2023 132 MESES
BEYCA SAS
Docente CBA 11/02/2025 30/12/2025 10.6 MESES
01/02/2024 30/12/2024 10.9 MESES
CUMPLE

Sobre criterios objetivos: Se selecciona por curva de aprendizaje. Ha sido instructor SENA por
diversos contratos de prestacion de servicios, desde el aio 2022 en el centro de formacion.
No ha tenido inconvenientes en cuanto a registro de juicios de evaluacién. Tiene experiencia
orientando formacion titulada virtual.

El aspirante VICTOR LEONARDO BELLON HEREDIA queda en estado Si Cumple.
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PERFIL REQUERIDO

CERTIFICADO DE APTITUD PROFESIONAL ¢ SENA, EN EL AREA OCUPACIONAL 52: OCUPACIONES TECNICAS Y ESPECIALIZADAS EN ARTE,
CULTURA, ESPARCIMIENTO Y DEPORTE. GRUPO 524: DISENADORES. SUBGRUPO 5245: PATRONISTAS DE PRODUCTOS DE TELA CUERO Y PIEL.
(VER ANEXO C.N.O)ALTERNATIVA 1CERTIFICADO DE TECNICO EN EL AREA OCUPACIONAL 52:0CUPACIONES TECNICAS Y ESPECIALIZADAS EN
ARTE, CULTURA, ESPARCIMIENTO Y DEPORTE. GRUPO 524: DISENADORES. SUBGRUPOQ 5245: PATRONISTAS DE PRODUCTOS DE TELA CUERO
Y PIEL. (VER ANEXO C.N.O)ALTERNATIVA 2TITULO DE TECNICO PROFESIONAL EN EL NUCLEO BASICO DE CONOCIMIENTO DE: DISENO. (VER
ANEXO N.B.C)ALTERNATIVA 3TITULO DE TECNOLOGO EN EL NUCLEO BASICO DE CONOCIMIENTO DE: DISENO(VER ANEXO
N.B.C)ALTERNATIVA 4TITULO PROFESIONAL UNIVERSITARIO EN EL NUCLEO BASICO DE CONOCIMIENTO DE: DISENO. (VER ANEXO N.B.C)
Experiencia Laboral; CUARENTA Y OCHO (48) MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA DISTRIBUIDA AS{: TREINTA Y SEIS (36) MESES DE
EXPERIENCIA RELACIONADA CON EL EJERCICIO DEL PATRONAJE PARA LA CONFECCION Y DOCE (12) MESES EN DOCENCIA.ALTERNATIVA
1CUARENTA Y DOS (42) MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA DISTRIBUIDA ASI: TREINTA (30) MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA CON
EL EJERCICIO DEL PATRONAJE PARA LA CONFECCION Y DOCE (12) MESES EN DOCENCIA.ALTERNATIVA 2TREINTA Y SEIS (36) MESES DE
EXPERIENCIA RELACIONADA DISTRIBUIDA ASi: VEINTICUATRO (24) MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA CON EL EJERCICIO DEL PATRONAJE
PARA LA CONFECCION Y DOCE (12) MESES EN DOCENCIA.ALTERNATIVA 3TREINTA Y SEIS (36) MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA
DISTRIBUIDA ASI: VEINTICUATRO (24) MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA CON EL EJERCICIO DEL PATRONAJE PARA LA CONFECCION Y
DOCE (12) MESES EN DOCENCIA.ALTERNATIVA 4VEINTICUATRO (24) MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA DISTRIBUIDA ASi: DOCE (12)
MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA CON EL EJERCICIO DEL PATRONAJE PARA LA CONFECCION Y DOCE (12) MESES EN DOCENCIA

Convocatoria Banln2026: 54778
N. de aspirantes: 4

No cumple: 0

Cumple: 4

Seleccionado: 3

243. NILSON ALEXANDER GOMEZ (2003)

Formacién: TECNOLOGO EN CONFECCION INDUSTRIAL - INGENIERO DE PRODUCCION (2016)

Experiencia:
Tipo Descripcion De Hasta Tiempo
Laboral DOTAEXPERTOS S.A.S 22/07/2013 4/03/2015 19 MESES
Docente SENA 01/02/2024 30/11/2024 9.9 MESES
27/09/2023 15/12/2023 2.6 MESES
03/02/2023 05/06/2023 4 MESES
CUMPLE

Sobre criterios objetivos: Se selecciona por curva de aprendizaje. Ha sido instructor SENA por
diversos contratos de prestacion de servicios, desde el ano 2015 en varios centros de
formacién. No ha tenido inconvenientes en cuanto a registro de juicios de evaluacion. Tiene
experiencia orientando formacidn titulada virtual.

El aspirante NILSON ALEXANDER GOMEZ CASTANEDA queda en estado Si Cumple.

PERFIL REQUERIDO

alternativa 1: el programa requiere de un equipo de instructores para orientar la competencia conformado por profesionales de las
siguientes areas: titulo profesional universitario en el nucleo basico de conocimiento de a. contaduria publicapreferiblemente con:
oespecializaciéon en tributaria, finanzas, costos, auditoria, tesoreria y estdndares internacionales (niifnic) o diplomado en estandares
internacionales (niifnic) y manejo de paquete ofimatica, excel, software contable, financiero y de némina. Ocertificaciéon de competencias
laborales en normas técnicas y pedagodgicas. Otarjeta profesional en los casos exigidos por la ley b. economista y administrador de
empresaspreferiblemente con: oactualizacidn en niif y nic, (normas internaciones de informacidn financiera y de contabilidad), o diplomado
en estandares internacionales (niifnic) y manejo de excel, software contable, financiero y de némina. Otarjeta profesional en los casos
exigidos por la ley alternativa 2: a. titulo de tecndlogo en el nuicleo basico de conocimiento de contaduria publica; tecnélogo en contabilidad
y finanzas o cuatro afios de estudio aprobados en contaduria publica. Opreferiblemente con actualizacidn en niif y nic, (normas internaciones
de informacién financiera y de contabilidad), o diplomado en estdndares internacionales (niifnic) y manejo de excel, software contable,
financiero y de ndmina. Experiencia laboral: alternativa 1 veinticuatro (24) meses de experiencia después de obtener titulo profesionalde
los cuales doce (12) meses estaran relacionados con el ejercicio de la profesion u oficio objeto de la formacidn profesional y doce (12) meses
en labores de docencia y con el programa de formacion alternativa 2: treinta (30) meses de experiencia después de obtener el titulo o
certificacion de estudiosde los cuales dieciocho (18) meses, estaran relacionados con el ejercicio de la profesidon u oficio objeto de la
formacion profesional y doce (12) meses en labores de docencia y con el programa de formacién

Convocatoria Banin2026: 54777
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N. de aspirantes:39
No cumple: 21
Cumple: 19
Seleccionado: 10

185. HILDA ESPITIA (2004)

Formacién: CONTADOR PUBLICO

Experiencia:
Tipo Descripcion De Hasta Tiempo
Laboral MAQUITOP S.A 01/04/2005 30/07/2007 24 MESES
Docente CBA 01/02/2022 30/11/2022 9 MESES
06/09/2024 04/12/2024 2 MESES
06/02/2024 06/08/2024 6 MESES
CUMPLE

Sobre criterios objetivos: Se selecciona por curva de aprendizaje. Ha sido instructora SENA
por diversos contratos de prestacién de servicios, desde el afio 2022 en varios centros de
formacién. No ha tenido inconvenientes en cuanto a registro de juicios de evaluacion. Tiene
experiencia orientando formacidn titulada virtual.

La aspirante HILDA JANNETH ESPITIA SANCHEZ queda en estado Si Cumple.

PERFIL REQUERIDO

Titulo en el area a orientar de acuerdo con el disefio curricular. Certificacion de minimo 40 horas en programas relacionados con ambientes
virtuales de aprendizaje para impartir formacién virtual. O tener certificacion vigente en la norma de competencia pedagdgica 240201057
“Orientar formacion a distancia de acuerdo con procedimientos técnicos y normativas”. Opcion 2: Titulo en el drea a orientar de acuerdo
con el disefio curricular, Certificacién de minimo 40 horas en programas relacionados con ambientes virtuales de aprendizaje para impartir
formacidn virtual. O tener certificacion vigente en la norma de competencia pedagdgica 240201057 “Orientar formacion a distancia de
acuerdo con procedimientos técnicos y normativas Nivel Técnico: Treinta (30) meses de experiencia distribuida asi: Dieciocho (18) meses de
experiencia relacionada con el disefio curricular y doce (12) como instructor de formacién virtual; o a nivel Profesional: Veinticuatro (24)
meses de experiencia distribuida asi: Doce (12) meses de experiencia relacionada con el disefio curricular y doce (12) meses como instructor
de formacidn virtual. Experiencia en el campo de accidn segun los titulos acreditados

Convocatoria Banin2026: 54747
N. de aspirantes:39

No cumple: 20

Cumple: 19

Seleccionado:10

186. ANGELICA CASTRO (2006)

Formacién: CONTADOR PUBLICO

Experiencia:
Tipo Descripcion De Hasta Tiempo
Laboral UNION TEMPORAL | 13/01/2025 14/12/2025 22 MESES
COMPANIA DE JESUS /
COLEGIO SAN IGNACIO-
FE Y ALEGRIA
Docente SENA TOLIMA 23/01/2014 11/12/2014 10 MESES
18/02/2020 11/12/2020 9 MESES
CUMPLE

Sobre criterios objetivos: Se selecciona por curva de aprendizaje. Ha sido instructora SENA
por diversos contratos de prestacidn de servicios, desde el afio 2012 en varios centros de
formacién. No ha tenido inconvenientes en cuanto a registro de juicios de evaluacion. Tiene
experiencia orientando formacion titulada virtual.
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La aspirante ANGELICA YULIETH CASTRO MORALES queda en estado Si Cumple.
187. STEPHANIE DURAN (2014)

Formacion: PSICOLOGA

Experiencia:
Tipo Descripcion De Hasta Tiempo
Laboral SUBRED INTEGRADA DE | 15/01/2018 18/04/2022 48 MESES
SERVICIOS DE SALUD
NORTE
Docente CBA 20/05/2024 17/12/2024 6.9 MESES
17/02/2023 03/11/2023 8.5 MESES
CUMPLE

Sobre criterios objetivos: Se selecciona por curva de aprendizaje. Ha sido instructora SENA
por diversos contratos de prestacion de servicios, desde el afio 2014 en varios centros de
formacién. No ha tenido inconvenientes en cuanto a registro de juicios de evaluacion. Tiene
experiencia orientando formacién titulada virtual.

La aspirante STEPHANIE DURAN BARRAGAN queda en estado Si Cumple.

188. YULEIDY MILENA BLANCO (2019)

Formacion: INGENIERA AMBIENTAL (2018) - ESPECIALISTA EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

Experiencia:

Tipo Descripcion De Hasta Tiempo

Laboral AMBICOL SERVICES S.A.S | 02/01/2025 31/12/2025 12 MESES

Laboral ALIANZA SANITIZAR | 04/04/2022 28/10/2022 7 MESES

S.AS.

Docente CBA 07/02/2024 17/12/2024 10 MESES
07/09/2022 27/12/2022 4 MESES

CUMPLE

Sobre criterios objetivos: Se selecciona por curva de aprendizaje. Ha sido instructora SENA
por diversos contratos de prestacién de servicios, desde el afio 2020 en varios centros de
formacién. No ha tenido inconvenientes en cuanto a registro de juicios de evaluacion. Tiene
experiencia orientando formacidn titulada virtual.

La aspirante YULEIDY MILENA BLANCO LEGUIZAMON queda en estado Si Cumple.

189. LORENA ESCOBAR (2000)

Formacién: PSICOLOGA

Experiencia:
Tipo Descripcion De Hasta Tiempo
Laboral SENA 06/02/2008 27/01/2010 23.7 MESES
Docente CENTRO DE EDUCACION | 07/02/2021 07/12/2021 10 MESES
GLOBAL 01/02/2023 06/12/2023 10 MESES
CUMPLE

Sobre criterios objetivos: Se selecciona por curva de aprendizaje. Ha sido instructora SENA
por contrato de prestacion de servicios, desde el afio 2025 en el centro de formacién. No ha
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tenido inconvenientes en cuanto a registro de juicios de evaluacién. Tiene experiencia
orientando formacion titulada virtual.
La aspirante LORENA ESCOBAR RODRIGUEZ queda en estado Si Cumple.

PERFIL REQUERIDO

Titulo en el area a orientar de acuerdo con el disefio curricular. Certificacion de minimo 40 horas en programas relacionados con ambientes
virtuales de aprendizaje para impartir formacidn virtual. O tener certificacidn vigente en la norma de competencia pedagdgica 240201057
“Orientar formacion a distancia de acuerdo con procedimientos técnicos y normativas”. Opcion 2: Titulo en el drea a orientar de acuerdo
con el disefio curricular, Certificaciéon de minimo 40 horas en programas relacionados con ambientes virtuales de aprendizaje para impartir
formacion virtual. O tener certificacion vigente en la norma de competencia pedagdgica 240201057 “Orientar formacion a distancia de
acuerdo con procedimientos técnicos y normativas Nivel Técnico: Treinta (30) meses de experiencia distribuida asi: Dieciocho (18) meses de
experiencia relacionada con el disefio curricular y doce (12) como instructor de formacién virtual; o a nivel Profesional: Veinticuatro (24)
meses de experiencia distribuida asi: Doce (12) meses de experiencia relacionada con el disefio curricular y doce (12) meses como instructor
de formacidn virtual. Experiencia en el campo de accidn segun los titulos acreditados

Convocatoria Banln2026: 54733
N. de aspirantes: 5

No cumple: 2

Cumple: 3

Seleccionado: 1

191. CLAUDIA NATALIA ROZO (2003)

Formacién: PROFESIONAL EN PUBLICIDAD

Experiencia:
Tipo Descripcion De Hasta Tiempo
Laboral SERVIAS L&B S.A.S 24/10/2016 30/12/2017 14 MESES
Docente CBA 10/02/2025 11/12/2025 10 MESES
05/02/2024 19/12/2024 10 MESES
CUMPLE

Sobre criterios objetivos: Se selecciona por curva de aprendizaje. Ha sido instructora SENA
por contrato de prestacion de servicios, desde el afo 2018 en varios centros de formacion.
No ha tenido inconvenientes en cuanto a registro de juicios de evaluacién. Tiene experiencia
orientando formacion titulada virtual.

La aspirante CLAUDIA NATALIA ROZO RAMOS queda en estado Si Cumple.

PERFIL REQUERIDO

ALTERNATIVA 1 TITULO PROFESIONAL UNIVERSITARIO EN NUCLEOS BASICOS DE CONOCIMIENTO DE: INGENIERIA ELECTRICA Y AFINES; O
INGENIERIA MECANICA Y AFINES; O EDUCACION; VER ANEXO N.B.C.ALTERNATIVA 2 TITULO DE TECNOLOGO EN NUCLEOS BASICOS DE
CONOCIMIENTO DE: INGENIERIAS ELECTRICAS Y AFINES; O INGENIERIAS MECANICAS Y AFINES; VER ANEXO N.B.C.Experiencia Laboral,
ALTERNATIVA 1 VEINTICUATRO 24 MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA DISTRIBUIDA AS{: DOCE 12 MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA
CON EL EJERCICIO DE SISTEMAS DE GENERACION DE ENERGIAS RENOVABLES Y DOCE 12 MESES EN DOCENCIA.ALTERNATIVA 2 TREINTA 30
MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA DISTRIBUIDA ASi: DIECIOCHO 18 MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA CON EL EJERCICIO DE
SISTEMAS DE GENERACION DE ENERGIAS RENOVABLES Y DOCE 12 MESES EN DOCENCIA

Convocatoria Banin2026: 65733
N. de aspirantes: 1

No cumple: 0

Cumple: 1

Seleccionado: 1

192. HAIBER JIMENEZ (2006)

Formacién: INGENIERO EN DISTRIBICION Y REDES ELECTRICAS — INGENIERO ELECTRICO (2025)
Experiencia:
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Tipo Descripcion De Hasta Tiempo
Laboral ALSELEC SAS 12/02/2010 15/07/2015 65 MESES
Docente CBA 27/02/2025 19/12/2025 10 MESES
05/02/2024 19/12/2024 10 MESES
CUMPLE

Sobre criterios objetivos: Se selecciona por curva de aprendizaje. Ha sido instructor SENA por
contrato de prestacidn de servicios, desde el afio 2008 en varios centros de formacién. No ha
tenido inconvenientes en cuanto a registro de juicios de evaluacién. Tiene experiencia
orientando formacion titulada virtual.

La aspirante HAIBER ROLAND JIMENEZ BEJARANO queda en estado Si Cumple.

3.Consolidacién de resultados de la primera evaluacion.
El Comité deja constancia de la preseleccidn de treinta y dos (32) instructores, en relacion con
las necesidades de la Coordinacién de Carlos Fabian Rojas Fernandez.

4.Entrega de resultados al Subdirector del Centro.
El Comité deja constancia de la entrega formal de los resultados al Subdirector del Centro de
Biotecnologia Agropecuaria, para lo de su competencia.

5.Cierre de la sesion
Se cierra la sesion de manera exitosa con las conclusiones.

CONCLUSIONES

El Comité de Verificacidn deja constancia de la revisién y validacidn de las postulaciones
identificadas en el acta, conforme a los criterios objetivos definidos.

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS

ACTIVIDAD FECHA RESPONSABLE FIRMA O
/DECISION PARTICIPACION
VIRTUAL
Continuar con las | Enero 2026 Centro de | Se encuentran las
etapas subsiguientes Biotecnologia firmas en la hoja de
del proceso de Agropecuaria asistentes y
contratacion. aprobacién de
decisiones

DE: ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES

NOMBRE DEPENDENCIA/ | APRUEBA | OBSERVACION FIRMA O
EMPRESA (SI/NO) PARTICIPACION
VIRTUAL
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Carlos Fabian CBA/SENA S Coordinador

Rojas Fernandez Académico

Fabio Duvan CBA/SENA Sl Instructor de - -
(B

Suarez Martin Planta /

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se
compromete a garantizar la seguridad y proteccion de los datos personales que se encuentran almacenados en este

documento, y les dara el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.

ANEXOS
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