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ESTUDIOS PREVIOS
CONTRATACION DIRECTA - PERSONA NATURAL
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES O APOYO A LA GESTION
Articulo 2.2.1.1.2.1.1. del Decreto 1082 de 2015

Fechade Enero de 2026

elaboracion:

Depgndenqa Secretaria de Planeacion y Obras Publicas

solicitante:

Nombre e

identificacion del | JOANN ANDRES IBARGUEN ARCE

responsable
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES EN ASESORIA TECNICO
ADMINISTRATIVA PARA REVISAR Y ENVIAR LA INFORMACION REQUERIDA POR EL

Objeto SISTEMA UNICO DE INFORMACION SUI DE LA SUPERINTENDENCIA DE SERVICIOS
PUBLICOS DOMICILIARIOS EN CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE DESARROLLO 2024
2027.

Presupuesto oficial | VEINTE MILLONES CIENTO CUARENTA MIL PESOS M/CTE. M/L ($20.140.000).

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE SE PRETENDE SATISFACER:

La Constitucion Politica de Colombia establece que el municipio debe asegurar la prestacién eficiente de los servicios
publicos y el mejoramiento social de sus habitantes. Bajo el esquema de la Ley 142 de 1994, los municipios son
responsables de garantizar que las Empresas de Servicios Publicos (E.S.P.) operen correctamente, y de otorgar
subsidios a los estratos 1, 2 y 3. Para que el municipio reciba y pueda administrar los recursos del Sistema General de
Participaciones (SGP), la Superintendencia de Servicios Publicos Domiciliarios (SSPD) realiza un proceso de
certificacion anual basado en el cargue oportuno y veraz de informacion al SUI.

Actualmente, la Secretaria de Planeacion y Obras Publicas de Armenia cuenta con una estructura de personal
insuficiente para atender la complejidad técnica de las plataformas nacionales. La jefe de la dependencia debe atender
simultdneamente temas de obra publica, vivienda, gestion del riesgo, catastro y la coordinacion del CTP, lo que
imposibilita que el personal de planta asuma el cargue mensual de variables técnicas, comerciales y financieras del
servicio de aseo y los reportes anuales de acueducto y alcantarillado.

El incumplimiento en el cargue de informacidn ha pasado a ser un factor critico que puede acarrear multas pecuniarias
y la pérdida de la certificacion, lo que obligaria a la Gobernacion de Antioquia a asumir la competencia del municipio
en materia de agua potable, afectando la autonomia local y la agilidad en la inversion. Por lo tanto, se hace imperativo
contratar una asesoria técnico-administrativa que blinde la gestion de reportes ante la SSPD y el Ministerio de Vivienda
a través del sistema SINAS durante la vigencia 2026.

La necesidad concreta que el MUNICIPIO pretende satisfacer es la “PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
EN ASESORIA TECNICO-ADMINISTRATIVA PARA REVISAR Y ENVIAR LA INFORMACION REQUERIDA POR EL
SISTEMA UNICO DE INFORMACION SUI DE LA SUPERINTENDENCIA DE SERVICIOS PUBLICOS DOMICILIARIOS
EN CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE DESARROLLO 2024-2027".
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Hace parte integral de estos Estudios, la Certificacion donde consta que, en la planta de personal del municipio, no
existe personal suficiente ni especializado para el desarrollo de la actividad objeto del contrato.

Asimismo, el Plan de Desarrollo Territorial 2024-2027 "JUNTOS PODEMOS", contempla Lineas Estratégicas: 4.1.1
Desarrollo De La Productividad Agropecuaria En Aras De La Seguridad Alimentaria, lineas que guian en gran medida

todas las acciones a realizar dentro de la planeacién estratégica para alcanzar los objetivos de la Administracién
Publica.

11.  LAFORMA DE SATISFACER LA NECESIDAD:

| Factor || Requisito de Idoneidad |
| Titulo Académico || Profesional en Ingenieria Industrial o &reas administrativas afines, contaduria. |

iy . Especializacién en Finanzas (Indispensable para el reporte de taxonomia contable y estados
Formacién Adicional || . !
financieros en el SUI).

Experiencia Minimo doce (12) meses de experiencia certificada en el cargue de informacién al SUI, SINAS
Profesional y Médulo Inspector.

., Titulo profesional, Acta de grado, Tarjeta Profesional vigente y certificaciones de experiencia
Documentacion

en el sector publico.

Para el efecto se tendra en cuenta lo establecido en el articulo 229 del Decreto 019 de 2012. (Anexar Certificacion de

la aprobacion del pensum académico de educacion superior o copia diploma o acta de grado cuando se trate de
persona natural).

Se debe verificar las profesiones que requieran registro, matricula o tarjeta profesional para el computo de la
experiencia.

1.3 Requisitos legales

CERTIFICADO DE ESTUDIOS

CERTIFICADO LABORALES

LIBRETA MILITAR (cuando aplique)

CERTIFICADO DE VERIFICACION DE IDONEIDAD

FOTOCOPIA DE CEDULA DE CIUDADANIA

FOTOCOPIA RUT

CERTIFICADO CUENTA BANCARIA

CONSTANCIA DE CONSULTA CONTRALORIA

CONSTANCIA DE CONSULTA PROCURADURIA

CONSTANCIA DE CONSULTA DE ANTECEDENTES POLICIA

CONSTANCIA DE CONSULTA MEDIDAS CORRECTIVAS
CERTIFICADO DE NO INHABILIDAD REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS MOROSOS-REDAM
CERTIFICADO DE NO INHABILIDAD DELITOS SEXUALES CONTRA MENORES
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TARJETA O MATRICULA PROFESIONAL (cuando aplique)
ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS PROFESIONALES (cuando aplique)
INFORMACION MULTAS Y SANCIONES

COMPROMISO ANTICORRUPCION

ANEXO INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES

CERTIFICADO AFILIACION EPS

CERTIFICADO AFILIACION FONDO DE PENSION OBLIGATORIA
CERTIFICADO AFILIACION ARL

CERTIFICADO DEL EXAMEN PREOCUPACIONAL

FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA DEL SIGEP I

DECLARACION DE BIENES Y CONFLICTOS DE INBTERES (ley 2013 de 2019)
PROPUESTA TECNICO-ECONOMICA

1.4 UBICACION DEL PROCESO EN LA ESTRUCTURA DEL PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL:

Linea estratégica: Tecnologia Y Las Comunicaciones (Tic)
Servicio de informacion actualizado4599028
Componente GOBIERNO TERRITORIAL Fortalecimiento a la gestion
y direccién de la administracién publica territorial
Programa Sistemas de informacion actualizados
Caodigo: 202600000002787
Codigo de Registro BPIM Implementacion de la politica digital en el municipio de
Armenia

1.5 COMPETENCIA DEL ORGANISMO PARA ADELANTAR EL PROCESO

En ejercicio de las facultades y deberes legales establecidas en la Constitucion Politica, con facultades para contratar
conforme lo dispuesto en el Articulo 315 de la Constitucion Politica, Articulo 11 de la Ley 80 de 1993, Articulo 91 de la
Ley 136 de 1994, modificado por el Articulo 29 de la Ley 1551 de 2012, Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015, y el
Decreto Municipal 029 de 2024 “Por medio del cual se modifica el Decreto 007 del 02 de enero de 2024 y se efectlan
unas delegaciones y se dictan otras disposiciones ” le corresponde al Secretario General y de Gobierno del ente territorial
con NIT 890983763-8 realizar las operaciones necesarias y celebrar los contratos, acuerdos y convenios que requieran
para asegurar el cumplimiento de los objetivos y funciones de la Administracién Municipal.

2 MODALIDAD:

La modalidad de seleccion es:

| CONTRATACION DIRECTA | X ]
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2.3 EL TIPO DE CONTRATO:

El tipo de contrato corresponde a:

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES. X
PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION.
PRESTACION DE SERVICIOS

3 OBJETOY ESPECIFICACIONES:

3.1 OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES EN ASESORIA TECNICO ADMINISTRATIVA PARA
REVISAR'Y ENVIAR LA INFORMACION REQUERIDA POR EL SISTEMA UNICO DE INFORMACION SUI DE LA
SUPERINTENDENCIA DE SERVICIOS PUBLICOS DOMICILIARIOS EN CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE
DESARROLLO 2024 2027.

3.2.ALCANCE DEL OBJETO:

La ejecucion del objeto del contrato que se celebre como resultado del presente proceso de seleccion deberd
comprender como minimo, las actividades o suministros sefialadas en este documento y, asi como las que se
establezcan en el respectivo contrato, debido a la naturaleza del contrato por lo que es necesario que el contratista al
menos demuestre haber realizado actividades relacionadas.

3.3 AUTORIZACIONES PERMISOS Y LICENCIAS:

Para la presente contratacion, se cuenta con el certificado expedido por la Secretaria General y de Gobierno en el que
se hace constar que se requiere suscribir este contrato de prestacién de servicios y apoyo a la gestion, dado que no
existe personal suficiente en la planta del personal del municipio de Armenia — Antioquia, que realice las actividades
aqui descritas.

Adicionalmente el contratista debera contar con su respectiva Tarjeta Profesional (Cuando aplique).

3 PLAZO:

El plazo de ejecucion del contrato sera de CINCO (05) MESES OCHO (8) DIAS, previo cumplimiento de los requisitos
de perfeccionamiento y ejecucion, sin superar el 31 de diciembre de 2026.

4 LUGAR DE EJECUCION:

La presente contratacion se ejecutara en el Municipio de Armenia — Antioquia.
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5 ANALISIS ECONOMICO DE SECTOR:

De conformidad con lo dispuesto en el art. 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015 y en aplicacion de la guia expedida
por Colombia Compra Eficiente para la elaboracion de los estudios del sector en materia de contratacion directa, la
entidad procedera a efectuar el anélisis necesario para conocer el sector relacionado con el objeto del proceso de
contratacion desde la perspectiva legal, comercial, financiera y técnica; dejandose de presente que: “No sera necesario
que la Entidad Estatal haga un estudio de la oferta y la demanda del sector de la prestacion de servicios con
particularidades sobre tipos, precios, calidades y cantidades de la oferta y la demanda”.

Teniendo en cuenta el tipo de Contrato que se pretende suscribir, y que este corresponde a la modalidad de
Contratacion Directa, el anlisis del sector se circunscribe para tener en cuenta el objeto del Proceso de Contratacion,
la forma como se acuerda la prestacion de los servicios, los plazos, forma de pago y en general demas condiciones
previstas por las partes.

Lo anterior permite sustentar la decision de hacer la contratacion directa, la eleccion del contratista y la forma en que
se pacta el contrato desde el punto de vista de la eficiencia, eficacia y economia.

5.1 Aspectos legales, financieros y organizacionales:

Para el desarrollo de las actividades propias del contrato, el contratista debera tener en cuenta el Manual de Contratacién
de la Administracion Municipal.

La contratacion de esta necesidad no esta sujeta a requisitos particulares de indole legal, salvo las propias del ejercicio
mismo de la profesion, idoneidad y experiencia. La determinacion del perfil del posible contratista y de quien lo cumple,
esta relacionada con la certificaciéon de las condiciones académicas y de la experiencia de contratos anteriores
ejecutados por el mismo, relacionados con el objeto del contrato que se desea celebrar, cuando sea necesario.

¢La Entidad Estatal ha contratado recientemente los servicios Requeridos?

Si, la Administracién Municipal, realizo un estimativo del valor del contrato tomando como base el precio de los contratos

con objeto similar que se realizan en otros municipios, se evidencio que el comportamiento en la contratacion que realizan
dicha labor es similar a los precios que se estipulan para el contrato que se pretende celebrar.

6 VALOR DEL CONTRATO:

El valor del presente contrato es por la suma de VEINTE MILLONES CIENTO CUARENTA MIL PESOS M/CTE. M/L
($20.140.000) incluidos todos los impuestos y la totalidad de costos directos e indirectos a que haya lugar.

El presente contrato se imputara con cargo al presupuesto del Municipio de Armenia - Antioquia asi:

GASTOS DE INVERSION $20.140.000
CDP No. 000047
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FECHA CDP

19/01/2026

BPIM

202600000002787

La Administraciéon Municipal realizé un estimativo del valor del contrato e incluyendo los descuentos que deberan ser
asumidos por el contratista, que para efectos de Contratos con el Municipio de Armenia Antioquia segun el Estatuto
Tributario el acuerdo No. 011 del 17 de diciembre de 2022, aplica las siguientes retenciones:

PORCENTAJE (sobre el valor del contrato)
CONCEPTO
Estampilla pro cultura 1%
Estampilla pro dotacidn y funcionamiento de los centros de 4%
bienestar del anciano, instituciones y centros de vida para la
tercera edad
Estampilla pro hospitales publicos 1%
Estampilla pro deporte, recreacion y actividad fisica 2.5%
Impuestos de Ley: Reteiva y Retefuente (si aplica de acuerdo con la naturaleza del
contratista)
Industria y comercio ICA 1%

7 FORMA DE PAGO:

El municipio pagara la remuneracion por la prestacion de servicios mediante SEIS (06) PAGOS PARCIALES
previo el recibo a satisfaccion de las actividades contratadas, expedido por la supervision, con los respectivos
soportes de pago del Sistema de Seguridad Social y Parafiscales de acuerdo con lo establecido en la Ley 789
de 2002 y 828 de 2003 y articulo 41 de la Ley 80, modificado por el articulo 23 de la Ley 1150 y previa cuenta
de cobro y/o factura legalizadas por el contratista, de la siguiente manera:

Pago Concepto / Periodo Valor en Letras \,ﬁ;‘;ros $) en
ler Proporcional Enero (9 dias: UN MILLON CIENTO CUARENTA MIL $1.140.000

Pago del 22 al 30) PESOS M/CTE

éi%o Mes de Febrero completo EEE%S M}I(_:LT%NES OCHOCIENTOS - MIL $3.800.000

?F”zrgO Mes de Marzo completo EEE%S M}I(_:LT%NES OCHOCIENTOS - MiL $3.800.000

#0c o
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Pago Concepto / Periodo Valor en Letras \lzzlr%;ros ) en
‘r‘,tgg . Mes de Abril completo TRES MLLONES OCHOCIENTOS MIL | g3 800,000

gt:go Mes de Mayo completo ;I;I;(S) < M}Iélrl%NES OCHOCIENTOS  MIL || ¢4 a0 00

gt:g o Mes de Junio completo BEE% s W(_;I}%NES OCHOCIENTOS  MIL || ¢4 80000
TOTAL | Vigencia del Contrato \I\IIIIIEII.NI;I-IESCI\)'ISILI\III-%NI'IIEES CIENTO CUARENTA | ¢99.140.000

El pago estara sujeto al cumplimiento de los trdmites administrativos a que haya lugar, para lo cual se deben presentar
y entregar previamente los siguientes documentos:

a) Copias de los documentos que acrediten el correspondiente pago del mes de sus obligaciones
derivadas de la vinculacion al sistema de seguridad social en salud, pensiones y riesgos laborales, de
conformidad con lo establecido en las normas vigentes sobre la materia.

b) Informe de actividades adelantadas por EL CONTRATISTA, en el respectivo periodo.

C) Laevidencia de documentos que soporten el informe de actividades.

d) Productos requeridos en el contrato.

En caso de presentarse en el desarrollo del contrato modificaciones al mismo tales como: suspension, cesién,
terminacion anticipada, entre otras situaciones que afecten el plazo de ejecucion contractual, se cancelaré el valor
proporcional correspondiente a los dias de servicio prestados. Para efectos de establecer la proporciédn, todos los
meses, sin importar el nimero de dias que tengan, se calcularan con base en treinta (30) dias.

No obstante, los pagos seran cancelados en pesos colombianos mediante transferencias en la cuenta bancaria
informada por el CONTRATISTA, previos los descuentos de ley.

8 CODIFICACION DEL BIEN, OBRA O SERVICIO SEGUN LAS NACIONES UNIDAS - UNSPSC:

El servicio esta codificado en el clasificador de bienes y servicios UNSPSC como se indica a continuacion:

Clasificacion

UNSPSC

Segmento

Familia

Clase

Descripcion Técnica del Producto

Principal

80111600

80

11

16

Servicios de personal temporal (Apoyo a
la gestion administrativa).
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Clasificacion UNSPSC Segmento Familia Clase Descripcién Técnica del Producto

Especifica 80111609 80 1 16 Administradores temporales de bases de
datos o sistemas TIC (Aplica al reporte
SUI/SINAS).

Soporte 80111604 80 1 16 Necesidades de dotacién de personal

técnico temporal profesional. [1, 1]

9 OBLIGACIONES DE LAS PARTES:

9.2 OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA:
El contratista se obliga a:

1.Ejecutar el objeto contractual en forma eficiente, oportuna y a cabalidad de acuerdo con su propuesta la cual hace
parte integral del presente proceso contractual, para lograr los objetivos propuestos por el supervisor, ademas de
atender de forma directa y personal los asuntos contratados.

2.Aportar todo su conocimiento y experiencia para desarrollar adecuadamente el objeto del contrato de conformidad
con lo requerido por el contratante.

3.Acreditar durante la ejecucidn del objeto contractual, el pago de los aportes frente al régimen de seguridad social, en
los términos y condiciones establecidas en las leyes y normas sobre la materia en especial de lo contenido en el
articulo 50 de la ley 789 de 2002 y deméas normas complementarias.

4 Aportar los elementos de seguridad y proteccion personal en caso de que se requiera para el cumplimiento de las
obligaciones a cargo.

5.Garantizar la confidencialidad y privacidad de la informacion que por razén del contrato deba manejar.

6.Aportar equipo de computo en caso de que se requiera para el cumplimiento de las obligaciones a cargo.

7.No acceder a peticiones 0 amenazas de quienes actlen por fuera de la ley que tengan por finalidad obligarlo a
realizar u omitir algin acto o hecho. En tales eventos, EL CONTRATISTA debera informar inmediatamente a la entidad
CONTRATANTE y demés autoridades competentes sobre el acaecimiento de tales sucesos.

8.Entregar la informacion que se genere con ocasion a la ejecucion del contrato, en forma oportuna y dentro de los
términos solicitados por el supervisor para tal efecto.

9.No subcontratar ni ceder el contrato sin autorizacion escrita por la entidad contratante.

10.0Obrar con lealtad, responsabilidad y buena fe durante la ejecucion del contrato.

11.Mantener indemne a la entidad frente a reclamaciones judiciales y extrajudiciales por los dafios y perjuicios que se
deriven de los actos, omisiones o hechos ocasionados en la ejecucion del contrato.

12.Atender a dar curso a las directrices impartidas por el funcionario que ejerza la supervision del contrato.
13.Entregar al culminar el contrato el inventario a su cargo en las mismas condiciones en que lo recibio, salvo deterioro
natural.

14.Las demas contenidas en la ley 80 de 1993, ley 1150 de 2007 y demas normas concordantes vigentes que sean
aplicables a y aquellas obligaciones que se desprendan de la naturaleza contractual.
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15. Indicadores Estratégicos MVCT: Reportar la informacién requerida por el Ministerio de Vivienda, Ciudad y
Territorio para el calculo de indicadores especificos y estratégicos de monitoreo al uso, destinacion y reporte de los
recursos del SGP-APSB ejecutados en la vigencia 2025, conforme a la Resolucion MVCT 1010 de 2021.

16. Reporte Normativo Alcaldias: Cargar la informacién requerida bajo las Resoluciones SSPD
20151300054195 de 2015 y SSPD 20161300019435 de 2016, incluyendo viabilidad de aprovechamiento y censo de
recicladores.

17. Gestion de Inversion (SINAS): Registrar en la plataforma SINAS las necesidades de proyectos de inversion,
compromisos, fuentes de financiacion y metas de indicadores de cobertura, calidad, continuidad y aseguramiento del
acceso a agua potable definidos en el Plan de Desarrollo Territorial.

18. Gestion de Informacion de Aseo: Reportar de forma integral la informacién técnica y tarifaria del servicio de
Aseo en cumplimiento de la Resolucion SSPD 20101300048765 de 2010.
19. Acompanamiento a Estratificacion: Brindar asistencia técnica al Comité Permanente de Estratificacion,

incluyendo la revisién de actos administrativos de conformacion, reglamento interno, acompafiamiento a reuniones
semestrales y apoyo en la elaboracion del concurso econdmico.

20. Cargue oportuno por cronograma: Asegurar el envio de informacion en las siguientes fechas criticas:

a. 15 de febrero: Aportes cobrados a prestadores y Plan de contingencia de aseo.

b. 15 de marzo: Formato de Estratificacion REC.

C. 30 de marzo: Formulario de balance y contribuciones.

d. 30 de abril: Informacién general de servicios (AAA), convenios de giro de recursos y metas SINAS.
21. Variables Mensuales de Aseo: Reportar entre los dias 10 y 15 de cada mes las variables de continuidad en

barrido y recoleccion, costos de transporte, limpieza urbana, facturacién, reclamaciones del servicio y variables para el
calculo de la tarifa de aprovechamiento.

22.Apoyar con las actividades que la entidad requiera, atendiendo su idoneidad, articuladas a la politica de gestion del
conocimiento y la innovacion dentro de la dimension numero seis del modelo integrado de planeacion y gestion MIPG.

9.3 OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA:

a) Cumplir con el objeto del contrato en los términos establecidos en el estudio previo y demas documentos del
proceso.

b) Dar cumplimiento al pago de las obligaciones generadas con los Sistemas de Seguridad Social en salud,
pension, Sistema General de Riesgos Laborales y aportes parafiscales, y presentar los documentos
respectivos que asi lo acrediten, conforme lo establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, en la Ley
828 de 2003, la Ley 1562 de 2012, decreto 1072 de 2015 y decreto 514 de 2025 y demas normas que regulen
la materia.

c) Cumplir con las actividades asignadas en el contrato con estricta sujecién a las clausulas y por las normas
vigentes en materia contractual.

d) Digitar su informacién personal, laboral y académica y vincular sus respectivas evidencias en el aplicativo del
Sistema de Informacion y Gestion del Empleo Publico — SIGEP

e) Participar en las reuniones de trabajo necesarias para la ejecucion del contrato.

f) Acatar las recomendaciones y sugerencias relacionadas con la ejecucion del contrato, que realice el
supervisor.

g) Utilizar la informaciéon necesaria para el desarrollo del contrato con caracter confidencial y debera ser
guardada por el contratista y utilizarse exclusivamente en relacion con el propésito que ha sefialado el
contratante. El contratista tendr4 los siguientes deberes en relacion con la informacion confidencial que reciba
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0 a la que tenga acceso: a) Mantener dicha informacion de manera confidencial y privada. b) Abstenerse de
reproducirla o darla a conocer. ¢) Informar de la naturaleza de reservada de la misma a cada una de las
personas que tengan acceso a ella, conforme las disposiciones de la Ley 1581 de 2012.

Informar oportunamente al municipio cuando exista o sobrevenga alguna de las inhabilidades e
incompatibilidades previstas en la constitucion y la Ley.

Presentar en los tiempos establecidos por la supervision, los informes periodicos y los respectivos soportes
de la ejecucion de actividades inherentes al contrato para la aprobacién previa de los pagos acordados
(fotograficas, videos, listas de asistencia, actas entre otros), en los formatos oficiales.

Presentar al supervisor constancia de pago al sistema de Seguridad Social en salud, pensiones y ARL en los
porcentajes correspondientes, su incumplimiento puede generar multas y llegar hasta la caducidad del
contrato.

Las demés que sean propias € inherentes a la naturaleza del objeto contratado y de los fines que con él se
pretende satisfacer, exigidas por el municipio o quien ésta delegue, asi como las propias de la legalizacion de
los contratos.

9.4 OBLIGACIONES DEL CONTRATANTE:

a) Realizar las gestiones administrativas y presupuestales que sean de su competencia, para la
apropiacion de los recursos del contrato.

b) Revisar en el Sistema de Informacién y Gestion del Empleo Publico — SIGEP el cumplimiento por parte
del CONTRATISTA de la digitacion y vinculacion de la informacion.

c) Acompafiar y vigilar el desarrollo de todo el proceso objeto del contrato y los objetivos de cada
componente designando para ello un supervisor por parte de la entidad contratante, o interventor
cuando aplique, para que ejerza las respectivas funciones.

d) Verificar la efectiva prestacién del servicio y el cumplimiento de todos los compromisos adquiridos por
parte del Contratista.

e) Exigir al Contratista la ejecucion idénea y oportuna del objeto del contrato.

f)  Facilitar el acceso a la informacién que posea el Municipio y que sea necesaria, de manera oportuna
para la debida ejecucion del objeto del contrato

g) Pagar el presente contrato en la forma prevista, previa presentacion de los informes de la supervisién
y soportes de ejecucion por parte del contratista.

h) Informar por escrito, de manera oportuna e inmediata al CONTRATISTA las posibles irregularidades
encontradas durante el desarrollo del contrato.

i) Las demas que tengan relacion directa con la naturaleza y objeto del contrato.

10 SUPERVISION:

La supervisién del contrato sera ejercida por La Secretaria de Planeacion y Obras Publicas quien haga sus veces, o
en su defecto la persona que mediante comunicacion interna designe el ordenador del gasto, quien debera dar
cumplimiento a lo establecido en el articulo 83 y siguientes de la Ley 1474 de 2011 y las demas que la modifiquen,
adicionen o complementen, expedida por el Municipio.
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11 CARGAS ADMINISTRATIVAS:
El contratista asumira el valor de los gastos administrativos relacionados con la ejecucion del contrato.
12 CARGAS TRIBUTARIAS:

En razon a la ejecucion del contrato a celebrar, el contratista debera asumir todas las cargas tributarias que se generen
con ocasion de la celebracion del contrato tales como retencion en la fuente, RETEICA, RETEIVA y demés a que haya
lugar y esté obligado segun las disposiciones legales vigentes.

13 ESTIMACION, TIPIFICACION Y ASIGNACION DE RIESGOS:

De conformidad con lo establecido en el articulo 4 de la Ley 1150 de 2007 y lo establecido en el articulo 2.2.1.1.1.6.3
del Decreto 1082 de 2015, se presenta el analisis del riesgo y la forma de mitigarlo en el presente proceso de
contratacion.

El andlisis de la identificacién, clasificacion, evaluacion, calificacién, asignacion, tratamiento y monitoreo de los riesgos
se elabord con base en el Manual para la Identificacién y Cobertura del Riesgo en los Procesos de Contratacion,
expedido por Colombia Compra Eficiente.

Se anexa Matriz de riesgo.
14 ANALISIS DE MECANISMOS DE COBERTURA DEL RIESGO:

Por tratarse de contratacion directa, no sera exigida la constitucién de garantias de conformidad con lo establecido en
el articulo 2.2.1.2.1.4.5. Del Decreto 1082 de 2015 que sefiala: “No obligatoriedad de garantias. En la contratacién
directa la exigencia de garantias establecidas en la Seccion 3, que comprende los articulos 2.2.1.2.3.1.1 al
2.2.1.2.3.5.1.del presente decreto no es obligatoria y la justificacion para exigirlas 0 no debe estar en los estudios y
documentos previos”. y dado que:

1. Que se trata de una modalidad de contratacion directa.

2. Que existen mecanismos idéneos para hacer el control del contratista como es una supervisién cercana
realizada mes a mes.

3. Laposibilidad de aplicar multas como medio para encausar al contratista.

4. De acuerdo con la naturaleza del contrato el riesgo vinculado es minimo; en consecuencia, no se exigiran
garantias de que trata el articulo 2.2.1.2.1.4.5 Decreto 1082 de 2015; las medidas de control anunciadas en
este parrafo son idéneas v suficientes para garantizar el cumplimiento y para minimizar los riesgos inherentes
al contrato.
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De conformidad con lo anterior el Municipio considera que para el proceso contractual de referencia NO SE EXIGIRA
LA CONSTITUCION DE GARANTIAS.

15 FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCION O FORMA DE
CONTRATACION:

Teniendo en cuenta la naturaleza juridica el contrato a celebrar, la modalidad de seleccidn que se debe adelantar es la
de contratacién directa para la Prestacién de Servicios Profesionales y Apoyo a la Gestién de conformidad con lo
establecido por el literal h) del numeral 4 del Articulo 2 de la ley 1150 de 2007, siguiendo las reglas sefialadas en los
articulos 2.2.1.2.1.4.1y 2.2.1.2.1.4.9 del decreto 1082 de 2015. Normativa que debe concordarse con el numeral 3° del
Articulo 32, de la ley 80 de 1993.

El Decreto 1082 de 2015 “contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion”, el cual indica:

‘Las Entidades Estatales pueden contratar bajo modalidad de contratacion directa la prestacion de servicios
profesionales y de apoyo a la gestion con la persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto
del contrato, siempre y cuando la Entidad Estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el
area de que se trate. En este caso, no es necesario que la Entidad Estatal haya obtenido previamente varias ofertas,
de lo cual el ordenador del gasto debe dejar constancia escrita.

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestion corresponden a aquellos de naturaleza intelectual diferentes a
los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de la Entidad Estatal; asi como los relacionados
con actividades operativas, logisticas o asistenciales...”

El numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80 de 1993 consagra los contratos de prestacion de servicios y los define asi:
“Son contratos de prestacion de servicios los que celebren las entidades estatales para desarrollar actividades
relacionadas con la administracion o funcionamiento de la entidad. Estos contratos sélo podran celebrarse con
personas naturales cuando dichas actividades no puedan realizarse con personal de planta o requieran
conocimientos especializados.

En ningdn caso estos contratos generan relacion laboral, ni prestaciones sociales y se celebran por el término
estrictamente indispensable”.

De acuerdo con lo anterior, es juridicamente viable establecer la modalidad de contratacién directa, sin necesidad de
recibir varias ofertas. Una vez revisados los documentos aportados, y realizado el anélisis de la idoneidad y experiencia
de la persona natural que se pretende contratar, se determina que esta cumple con los requisitos requeridos, para
ejecutar el objeto contractual.
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16 MECANISMOS DE COBERTURA QUE AMPARAN EL CONTRATO

Por la naturaleza del contrato, no sera obligatoria la exigencia de garantias, ya que los honorarios 0 pagos se
cancelaran de acuerdo con el servicio prestado y el recibido a entera satisfaccion por parte del supervisor del contrato

17 CLAUSULAS EXCEPCIONALES:

Son aplicables a los contratos de prestacion de servicios de Apoyo a la Gestidn la estipulacién de las clausulas
excepcionales de terminacion, modificacion e interpretacion unilaterales, previstas en los articulos 15,16 y 17 de la Ley
80 de 1993, asi como la caducidad contemplada en el articulo 18 de la citada ley.

18 CLAUSULA DE CONFIDENCIALIDAD

Quien suscriba el contrato debera manifestar que es juridicamente capaz de salvaguardar la informacién recolectada y
suministrada a la Entidad, obligandose a: 1. Guardar confidencialidad sobre los mecanismos, y sistemas de informacién
que le brinda la Entidad; 2. Reconocer y dar manejo adecuado a la informacién recolectada en desarrollo del objeto
contractual; 3. Responsabilizarse por la informacion suministrada; 4. Suministrar informacion veraz, completa y correcta,
lo cual lo responsabiliza ante el Municipio y ante terceros por inexactitudes, errores o falsedad en desarrollo de las
diferentes actuaciones.

19 ACUERDOS COMERCIALES Y TRATADOS INTERNACIONALES

En cumplimiento de lo sefialado en el Manual para el manejo de los Acuerdo Comerciales en procesos de contratacion
(Versién M-MACPC-14) las Entidades Estatales que adelantan sus procesos de contratacion con las Leyes 80 de 1993
y 1150 de 2007 no deben hacer este anlisis en las modalidades de seleccidn de contratacion directa.

Secretaria i bras Publicas

Accién Nombre Firma
Proyecté y Elabord: Jhon Freddy Alvarez Restrepo-Secretario General y
de Gobierno
Revisé y Aprobo:
Los anteriores, declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones
legales y, por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad presentamos para firma.
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