INSUFICIENCIA DE PERSONAL \ \\

EL/LA SUSCRITO (A) SUBDIRECTOR(A) PARA LA GEST!()N DEL TALENTO HUMANO DEL MINISTERIO DE
TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS COMUNICACIONES

CERTIFICA

Que para dar cumplimiento a lo sefialado en el articulo 2.8.4.4.5 del Decreto 1068 de 2015 que
compild el Articulo 3° del Decreto 1737 de 1998, modificado por el Articulo 1° del Decreto 2209
de 1998, se reviso la capacidad del recurso humano del Ministerio de Tecnologias de la
Informacion y las Comunicaciones, requerida y se evidencio la necesidad que existe para atender
las obligaciones descritas en el estudio previo realizado a fin de contratar el objeto que se describe
a continuacion:

1500132-Prestar servicios profesionales para fortalecer el
OBJETO relacionamiento y la presencia institucional del Ministerio de
Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones (MINTIC)
en el territorio, mediante la consolidacion de estrategias
orientadas a fortalecer los programas existentes y socializar
acciones para su mejoramiento, a través de la oferta institucional
del sector TIC dirigida a organizaciones sociales, étnicas y
comunidades de conectividad, con el propésito de disminuir la
brecha digital

Estudios: El aspirante debe acreditar titulo Especializado en
PERFIL Economia, Contaduria Publica, Administracion de
Empresas, Administracion  Publica, = Administracion
Logistica, Finanzas, Administracion Financiera, Ingenieria
Financiera, Finanzas y Comercio Internacional, Finanzas y
Relaciones Internacionales, Negocios Internacionales,
Matematicas, Estadistica, Mercadeo, Marketing, Gestion
Pudblica., especializacion o posgrado superior relacionada
con el objeto a contratar

EXPERIENCIA El aspirante debe acreditar Experiencia profesional de 36 meses

ALTO GRADO DE | No aplica
ESPECIALIDAD,
SI APLICA

Dado lo anterior y una vez realizado el estudio respectivo, el/la Subdirector (a) para la Gestion de
Talento Humano, concluye:

Ministerio de Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones

Edificio Murillo Toro, Carrera 8 entre calles 12A 'y 12B
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INSUFICIENCIA DE PERSONAL

(LAS CASILLAS UBICADAS AL INICIO DE CADA JUSTIFICACION, ’SERAN
SELECCIONADAS EXCLUSIVAMENTE POR EL SUBDIRECTOR PARA LA GESTION DEL
TALENTO HUMANO SEGUN ESTUDIO DE LA SOLICITUD)

() Que, de acuerdo con los manuales de funciones y competencias laborales, no existe
personal que pueda desarrollar la actividad para la cual se requiere contratar la prestacién del
servicio.

(] Que, conforme a las razones contenidas en la precedente solicitud del area mencionada y
la justificacion del asunto, el Ministerio de Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones,
no cuenta con el personal capacitado para el cumplimiento de la necesidad a que se refiere el
objeto enunciado, dado el grado de especializacién del servicio.

. Que el personal de la planta no es suficiente para adelantar las acciones previstas en la
justificacion sustentada por el area para atender la contratacién que se requiere por parte de la
misma.

Dado en Bogota, D.C., el mes de Enero afo 2026.

(Firmado Digitalmente)
EDNA ROCIO SANCHEZ MORALES
Subdirectora para la Gestién del Talento Humano (E)

Radicado: 262024156
Elaboré: Gonzalo Alerto Caballero Meneses — SGTH
Reviso: Pablo Arturo Rodriguez Marifio - PARM
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REGISTRO DE FIRMAS ELECTRONICAS

10. 05. certificacion talento humano Julieth Astrid Mejia Pinerez

Ministerio de Tecnologia de la Informacion y las Comunicaciones
gestionado por: azsign.com.co

Id Acuerdo: 20260116-204256-2e4281-84073139 Creacion: 2026-01-16 20:42:56

o Escanee el codigo
Estado: Finalizado Finalizacion: 2026-01-16 20:45:13 para verificacion

Firma: Subdirectora para la Gestion del Talento Humano (E)

nchez ,
10w8424019

esanchezm@mintic.gov.co

Subdirectora para la Gestion del Talento Humano (E)
Ministerio TIC




REPORTE DE TRAZABILIDAD

10. 05. certificacion talento humano Julieth Astrid Mejia Pinerez

gestionado por: azsign.com.co

Ministerio de Tecnologia de la Informacion y las Comunicaciones

Id Acuerdo: 20260116-204256-2e4281-84073139

Estado: Finalizado

Creacion: 2026-01-16 20:42:56
Finalizacion: 2026-01-16 20:45:13

Escanee el cadigo
para verificacion

Firma

Edna Sanchez

esanchezm@mintic.gov.co

Subdirectora para la Gestion del Talento Humano (E
Ministerio TIC

Aprobado

Env.: 2026-01-16 20:42:57
Lec.: 2026-01-16 20:43:51
Res.: 2026-01-16 20:45:13
IP Res.: 191.156.180.202
Canal: Email
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