Versién: 01

-
SEEMNA
N Cadigo:
. i GFPI-F-139
GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
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FECHAS PREVISTAS PARA LA DURACION
NOMBRE NO. DE MESES Y CONTRATACION cosTo COSTOTOTAL  |COSTO HONORARIO|  COSTO TOTAL DEL
DEL DIAS A CONTRATAR HONORARIO MES HONORARIOS HONORARIOS LECTVA
LUGAR NIVEL | oocrAma| CONTRATO | NO.CONTRATOS INICIo TERMINACION SERED
(TE-TP-TGO) MESES DIAS (D-M-A) (D-M-A) PROFESIONALES TECNICOS Y/O TECNOLOGOS OBJETO CONTRACTUAL EXPERIENCIA
EDUCACION EXPERIENCIA RELACIONADA
DOCENTE
PRESTAR LOS SERVICIOS PERSONALES DE
CARACTER TEMPORAL EN EL PROGRAMA INGENIERO DE SEIS (6) MESES
DESPLAZADOS DEL CENTRO ALIMENTOS O INGENIERO | CON EXPERIENCIA LABORAL DE DOCE|EN LABORES
CESAR.- AGROEMPRESARIAL DEL SENA EN EL AGROINDUSTRIAL E (12) MESES DE LOS CUALES SEIS (6) |DE DOCENCIA
CENTRO AGROINDUS | PRESTACION DEPARTAMENTO DEL CESAR, CONTRIBUYENDO |INGENIERIA DE LA DEBEN ESTAR RELACIONADOS CON |0
TRIA  |DE SERVICIOS EN LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRALY  [PRODUCCION EL EJERCICIO DE LAPROFESIONU | PEDAGOGIACE
2?2;5;21 TECNICO. | Al IMENTARI | PROFESIONAL ! 1 " 210212026 1411212026 $ 479745000 49111.565 | OMESES | \SESORIAS TECNICAS ORIENTADAS AL TECNOLOGO EN OBJETO DE LA FORMACION RTIFICADOS
AL A ES FOMENTO DEL EMPRENDIMIENTO RURAL Y PROCESAMIENTO DE PROFESIONAL Y SEIS (6) MESESEN ~ [POR UNA
CAMPESINO, SEGUN LAS DIRECTRICES ALIMENTOS LABORES DE DOCENCIA EN EL AREA |ENTIDAD
ESTABLECIDAS POR LA DIRECCION DE EMPLEO | TECNOLOGOS DE ALIMENTOS. LEGALMENTE
Y TRABAJO, COMO INSTRUCTOR TECNICO EN EL | AGROINDUSTRIALES RECONOCIDA.
AREA DE AGROINDUSTRIA.
ALTERNATIVA 1:
PROFESIONAL EN LAS
AREAS DE
GASTRONOMIA, COCINA,
ALTA COCINA, CULINARIA
0O GESTION HOTELERA.
z&;ﬁ&i;ﬁ;sgg&iE?F?()Nér:i;/?l; ALTERNATIVA 2: MINIMO VEINTICUATRO (24) MESES EN
DESPLAZADOS DEL CENTRO TECNOLOGO EN LAS LA PREPARACION DE ALIMENTOS SEIS (6)
AGROEMPRESARIAL DEL SENA EN EL AREAS DE COCINA, PARA ESTABLECIMIENTOS MESES DE
CESAR- GASTRONOMIA, GASTRONOMICOS. ADICIONALMENTE, | LABORES DE
PRESTACION DEPARTAMENTO DEL CESAR, CONTRIBUYENDO
CENTRO DE SERVICIOS EN LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL y | CULINARIA, GESTION PARA TODAS LAS OPCIONES, DOCENCIA
AGROEM |  TECNICO COCINA 1 10 1 2/02/2026 1411212026 $ 473745000 49.111.565 -| emeses HOTELERA O GESTION DE [CERTIFICAR CURSOS DE FORMACION | CERTIFICADOS
PROFESIONAL ASESORIAS TECNICAS ORIENTADAS AL
PRESARI ALIMENTOS Y BEBIDAS. | EN PEDAGOGIA DE MINIMO 40 HORAS [POR UNA
ES FOMENTO DEL EMPRENDIMIENTO RURAL Y .
AL CAMPESING. SEGUN LAS DIRECTRICES O CERTIFICACION DE COMPETENCIA |ENTIDAD
: . ALTERNATIVA 3: TECNICO |LABORAL VIGENTE EN ORIENTACION [LEGALMENTE
ESTABLECIDAS POR LA DIRECCION DE EMPLEO
PROFESIONALENLAS  [DE PROCESOS FORMATIVOS RECONOCIDA.
Y TRABAJO, COMO INSTRUCTOR TECNICO EN EL | 1
AREA DE REPOSTERIA Y COCINA. REAS DE COCINA, PRESENCIALES
GASTRONOMIA O
CULINARIA
ALTERNATIVA 4: TECNICO
EN LAS AREAS DE
COCINA, GASTRONOMIA O
CULINARIA.
INGENIERO DE
ALIMENTOS Y/O
INGENIERO
PRESTAR LOS SERVICIOS PERSONALES DE ﬁggﬁgt'gg?;‘f" Yio
CARACTER TEMPORAL EN EL PROGRAMA
DESPLAZADOS DEL CENTRO PROCESAMIENTO DE SEIS (6)
AGROEMPRESARIAL DEL SENA EN EL ALIMENTOS Y/O TECNICO | EXPERIENCIA LABORAL: MINIMO 24 [MESES DE
CESAR - EN PANADERIA Y/O MESES DE VINCULACION LABORAL  |LABORES DE
PRESTACION DEPARTAMENTO DEL CESAR, CONTRIBUYENDO A A
CENTRO DE SERVICIOS EN LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL Y | TECNICOS EN AREAS CON EL AREA DE SU PROFESION (UN |DOCENCIA
AGROEM | TECNICO | PANADERIA 1 10 1 2/0212026 14/1212026 3.662.500 37.967.917 -| eMEses e TE RELACIONADAS TIEMPO GENERICO PARA TODOS LOS |CERTIFICADOS
PROFESIONAL ASESORIAS TECNICAS ORIENTADAS AL
PRESARI PROFESIONAL EN PERFILES REQUERIDOS) Y 36 MESES |POR UNA
ES FOMENTO DEL EMPRENDIMIENTO RURAL Y
AL CAMPESINO. SEGUN LAS DIRECTRICES MERCADEO Y/O PARA EL TECNICO ESPECIALISTAO  |ENTIDAD
; TECNOLOGOS Y/O EXPERTO PROCESOS DE PANADERIA. |LEGALMENTE
ESTABLECIDAS POR LA DIRECGION DE EMPLEO |12 (0 S o0 o REGONOCIDA
Y TRABAJO, COMO INSTRUCTOR TECNICO EN EL [ o2 ot 0
AREA DE PANADERIA Y RESPOSTERIA. PROFESIONAL EN
ADMINISTRACION Y/O
TECNOLOGOS EN AREAS
AFINES.




PRESTAR LOS SERVICIOS PERSONALES DE
CARACTER TEMPORAL EN EL PROGRAMA
DESPLAZADOS DEL CENTRO

ALTERNATIVA 1: TITULO
DE TECNOLOGO EN
NUCLEOS BASICOS DE
CONOCIMIENTO
DE:QUIMICA Y AFINES; O

ALTERNATIVA 1: DIECIOCHO (18)
MESES DE EXPERIENCIA

FABRICACIO AGROEMPRESARIAL DEL SENA EN EL Z\‘F?ﬁgé‘ERIA QUIMICA Y RELACIONADA QON EL EJERCICIO DE :AZE’;IéggESN
CESAR - - DEPARTAMENTO DEL CESAR, CONTRIBUYENDO PROCESOS QUIMICOS INDUSTRIALES.
CENTRO COMPLEMEN |PRODUCTOS ;;:2;3%%’\‘3 EN LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL Y ALTERNATIVA 2: TITULO zigggfriilgﬁl
AGROEM TARIA DE ASEO PROFESIONAL 10 " 2/02/2026 14/12/2026 $ 4.737.450,00 49.111.565 - 48 HORAS  |ASESORIAS TECNICAS ORIENTADAS AL DE PROFESIONAL ALTERNATIVA 2: DOCE (12) MESES DE FORMACION
PRESARI PARA EL FOMENTO DEL EMPRENDIMIENTO RURAL Y UNIVERSITARIO EN EXPERIENCIA RELACIONADA CON EL VPROFESIONAL
AL CAMPESINO, SEGUN LAS DIRECTRICES o M EJERCICIO DE DE PROCESOS
HOGAR ESTABLECIDAS POR LA DIRECCION DE EMPLEO NUCLEOS BASICOS . QUIMICOS INDUSTRIALES. osu
Y TRABAJO, COMO INSTRUCTOR TECNICO EN EL DEQONOCIMIENTO_ DE: EQUIVALENTE
AREA DE PRODUCCION DE DETERGENTES Y QUIMICA Y AFINES; O
PRODUCTOS DE ASEO INGENIER|AQU|MIF)AY
AFINES; O BIOLOGIA,
MICROBIOLOGIA Y
AFINES; O EDUCACION.
O ELECTRICO O
PRESTAR LOS SERVICIOS PERSONALES DE ELECTRONICO CON
CARACTER TEMPORAL EN EL PROGRAMA ;ggggi:?zr\kgm,\‘ EN
DESPLAZADOS DEL CENTRO 0 SEIS (6) MESES
MA:;%NéWE AGROEMPRESARIAL DEL SENA EN EL Eg'EFgSE)ALig:-(;RO su YEINTICUATRO (24) MESES EN LAS EN LABORES
CESAR - - DEPARTAMENTO DEL CESAR, CONTRIBUYENDO AREAS DE: MONTAJE, DE DOCENCIA
CENTRO INSTALACIO ;;:2;3%%’\‘3 ENLA FORMA(;ION PROFESIONAL INTEGRAL Y il%‘gxlAELREI,\A‘TI\EéCANICA v MAN'[ENIMIENTO. INT'ER\/ENTOR\'A. 0O PEDAGOGIA
AGROEM TECNICO SISTEMAS | PROFESIONAL 10 " 2/02/2026 14/12/2026 $ 4.737.450,00 49.111.565 - 6 MESES ASESORIAS TECNICAS ORIENTADAS AL AFINES, Y/O TECNOLOGO DISENO Y SUPERVISION DE CERTIFICADOS
PRESARI SOLARES FOMENTO DEL EMPRENDIMIENTO RURAL Y ELECTR’ICISTA CON PROYECTOS ELECTRICOS F’OSEER POR UNA
AL FOTOVOLTAI CAMPESINO, SEGUN LAS D\RECTB\CES VEINTICUATRd (24) EXPERIENCIA EN FORMACION DE ENTIDAD
ESTABLECIDAS POR LA DIRECCION DE EMPLEO MESES DE EXPERIENCIA PERSONAL EN EL AREA TECNICA. LEGALMENTE
Y TRABAJO, COMO INSTRUCTOR TECNICO EN EL RECONOCIDA.
AREA DE USO FINAL DE LA ENERGIA ELECTRICA ;ﬁsg&"l;g:h
Y SISTEMAS SOLARES FOTOVOLTAICOS PROFESION U OFICIO DEL
ORIETONE 1A
TR TCADD D
APTITUD PROFESIONAL
SENA, EN EL AREA
OCUPACIONAL 52:
OCUPACIONES TECNICAS
Y ESPECIALIZADAS EN
ARTE, CULTURA, TREINTA Y SEIS (36) MESES DE
ESPARCIMIENTO Y EXPERIENCIA RELACIONADA CON EL
DEPORTE. GRUPO 524: EJERCICIO DEL PATRONAJE PARA LA
DISENADORES. CONFECCION Y DOCE (12) MESES EN
SUBGRUPO 5245: DOCENCIA.
PATRONISTAS DE
PRODUCTOS DE TELA ALTERNATIVA 1: TREINTA (30) MESES
PRESTAR LOS SERVICIOS PERSONALES DE CUERO Y PIEL. DE EXPERIENCIA RELACIONADA CON
i EL EJERCICIO DEL PATRONAJE PARA
CARACTER TEMPORAL EN EL PROGRAMA ALTERNATIVA 1 LA CONFECCION
MANEJO DE| DESPLAZADOS DEL CENTRO CERTIFICADO D’E : DOCE (12)
MAQUINARIA AGROEMPRESARIAL DEL SENA EN EL MESES EN
SEEI\SI'/:EC; DE PRESTACION DEPARTAMENTO_ DEL CESAR, CONTRIBUYENDO gi%’:'fglssAiL AREA ,‘AALE-IVSEERSNSETI\EIQPZE'{?YEE'JZITAICUATRO @ DOCENCIA
AGROEM TECNICO CONFECCIO | DE SERVICIOS 10 " 2/02/2026 14/12/2026 $ 4.737.450,00 49.111.565 - EN LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL Y 52:0CUPACIONES RELACIONADA CON EL EJERCICIO CERTIFICADA
PRESARI N PROFESIONAL ASESORIAS TECNICAS ORIENTADAS AL TECNICAS Y DEL PATRONAJE PARA LA POR
AL INDUSTRIAL FOMENTO DEL EM'PRENDIMIENTO RURALY ESPECIALIZADAS EN CONFECCION UNAENTIDAD
PARA ROPA| CAMPESINO, SEGUN LAS DIRECTRICES ARTE, CULTURA. LEGALMENTE
EXTERIOR ESTABLECIDAS POR LA DIRECCION DE EMPLEO ; N RECONOCIDA.

Y TRABAJO, COMO INSTRUCTOR TECNICO EN EL
AREA DE DISENO DE MODAS Y CONFECCIONES

ESPARCIMIENTO Y
DEPORTE. GRUPO 524:
DISENADORES.
SUBGRUPO 5245:
PATRONISTAS DE
PRODUCTOS DE TELA
CUERO Y PIEL.

ALTERNATIVA 2: TITULO
DE TECNICO
PROFESIONAL EN EL
NUCLEO BASICO DE
CONOCIMIENTO DE:
DISENO.

ALTERNATIVA 3: VEINTICUATRO (24)
MESES DE EXPERIENCIA
RELACIONADA CON EL EJERCICIO
DEL PATRONAJE PARA LA
CONFECCION.

ALTERNATIVA 4:DOCE (12) MESES DE
EXPERIENCIA RELACIONADA CON EL
EJERCICIO DEL PATRONAJE PARA LA
CONFECCION.




CERTIFICADO DE TREINTAY SEIS (36) MESES DE
APTITUD PROFESIONAL  |EXPERIENCIA RELACIONADA CON EL
EN EL AREA EJERCICIO DE ARTESANIAS
OCUPACIONAL 52 MADERABLES Y NO MADERABLES.
OCUPACIONES TECNICAS
Y ESPECIALIZADAS EN ALTERNATIVA 1: TREINTA (30) MESES
PRESTAR LOS SERVICIOS PERSONALES DE ARTE, CULTURA, DE EXPERIENCIA RELACIONADA CON
CARACTER TEMPORAL EN EL PROGRAMA ESPARCIMIENTO Y EL EJERCICIO DE ARTESANIAS
DESPLAZADOS DEL CENTRO DEPORTE. GRUPO 526: MADERABLES Y NO MADERABLES DOCE (12)
ELABORACIO AGROEMPRESARIAL DEL SENA EN EL ARTESANOS SUBGRUPO MESES EN
CESAR - N DE PRESTACION DEPARTAMENTO DEL CESAR, CONTRIBUYENDO |5263- ARTESANOS EN ALTERNATIVA 2: VEINTICUATRO (24) [DOCENCIA 0
CENTRO COMPLEMEN |PRODUCTOS | DE SERVICIOS EN LA FQRMA,ClON PROFESIONAL INTEGRALY  [TRABAJOS EN MADERA. |MESES DE EXPERIENCIA INSTRUCCION
AGROEM TARIA ARTESANAL | DE APOYO A 10 1" 2/02/2026 14/12/2026 3.662.500 37.967.917 48 HORAS  [ASESORIAS TECNICAS ORIENTADAS AL RELACIONADA CON EL EJERCICIO DE |CERTIFICADA
PRESARI ESEN LA GESTION FOMENTO DEL EM'PRENDlMlENTO RURALY ALTERNATIVA 1: ARTESANIAS MADERABLES. POR
AL MADERA CAMPESINO, SEGUN LAS DIRECTRICES CERTIFICADO DE UNAENTIDAD
ESTABLECIDAS POR LA DIRECCION DE EMPLEO [TECNICO EN EL AREA ALTERNATIVA 3: DIECIOCHO (18) LEGALMENTE
Y TRABAJO, COMO INSTRUCTOR TECNICO EN EL [OCUPACIONAL 52 MESES DE EXPERIENCIA RECONOCIDA.
AREA DE PRODUCCION Y DISENO DE OCUPACIONES TECNICAS |RELACIONADA CON EL EJERCICIO DE
ARTESANIAS Y ESPECIALIZADAS EN ARTESANIAS MADERABLES Y NO
ARTE, CULTURA, MADERABLES.
ESPARCIMIENTO Y/
DEPORTE. GRUPO 526: ALTERNATIVA 4: DOCE (12) MESES DE
ARTESANOS SUBGRUPO |EXPERIENCIA RELACIONADA CON EL
5263- ARTESANOS EN EJERCICIO DE ARTESANIAS
MADERA, MADERABLES.
CIERINATTVA T
TECNICOS: AREA
OCUPACIONAL 83:
EQUIPO Y OCUPACIONES
EN TRANSPORTE,
OPERACION DE EQUIPO,
INSTALACION Y
MANTENIMIENTO GRUPO
838: MECANICOS DE
VEHICULOS
AUTOMOTORES.
SUBGRUPO 8381: ALTERNATIVA 1: TREINTA (30) MESES
MECANICO DE DE EXPERIENCIA RELACIONADA CON
PRESTAR LOS SERVICIOS PERSONALES DE VEHICULOS EL EJERCICIO DE MOTOCICLETAS.
CARACTER TEMPORAL EN EL PROGRAMA AUTOMOTORES.
DESPLAZADOS DEL CENTRO ALTERNATIVA 2: VEINTICUATRO (24) |DOCE (12)
MANTENIMIE AGROEMPRESARIAL DEL SENA EN EL ALTERNATIVA 2: TECNICO |MESES DE EXPERIENCIA MESES EN
CESAR - NTO DE PRESTACION DEPARTAMENTQ DEL CESAR, CONTRIBUYENDO |PROFESIONAL RELACIONADA CON EL EJERCICIO DE [DOCENCIA O
CENTRO MOTORES DE SERVICIOS EN LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL Y  |AUTOMOTRIZ, TECNICO  |MOTOCICLETAS. INSTRUCCION
AGROEM [TECNICO DEDOS Y DE APOYO A 10 " 2/02/2026 14/12/2026 3.662.500 37.967.917 6 MESES ASESORIAS TECNICAS ORIENTADAS AL PROFESIQNAL EN CERTIFICADA
PRESARI CUATRO LA GESTION FOMENTO DEL EM'PRENDIMIENTO RURAL Y INGENIERIA AUTOMOTRIZ, [ALTERNATIVA 3: DIECIOCHO (18) POR UNA
AL TIEMPOS CAMPESINO, SEGUN LAS D\RECTR\CES TECNICC_) PROFESIONAL |MESES DE EXPERIENCIA ENTIDAD
ESTABLECIDAS POR LA DIRECCION DE EMPLEO |EN MECANICA RELACIONADA CON EL EJERCICIO DE |LEGALMENTE
Y TRABAJO, COMO INSTRUCTOR TECNICO EN EL [AUTOMOTRIZ, TECNICO ~ |MECATRONICA AUTOMOTRIZ. RECONOCIDA.
AREA DE MANTENIMIENTO DE MOTORES DE PROFESIONAL EN
DOS Y CUATRO TIEMPOS MECANICA AUTOMOTRIZ [ALTERNATIVA 4:DOCE (12) MESES DE
Y ELECTRONICA EXPERIENCIA RELACIONADA CON EL
AUTOMOTRIZ. EJERCICIO DE MECATRONICA.
ALTERNATIVA 3:
TECNOLOGIA EN
DIAGNOSTICO Y GESTION
AUTOMOTRIZ,
TECNOLOGIA EN
MECANICA AUTOMOTRIZ,
TECNOLOGIA EN
MANTENIMIENTO
MECATRONICO DE
PRESTAR LOS SERVICIOS PERSONALES DE
CARACTER TEMPORAL EN EL PROGRAMA MINIMO 6
DESPLAZADOS DEL CENTRO MESES DE
CESAR - AGROEMPRESARIAL DEL SENA EN EL EXPERIENCIA
CENTRO ;EREELOEIOONS ';ETZRFTOAI;MSKI(;%Si;gigglzﬁgﬂll?gglzireo TECNICO EN PELUQUERIA [MINIMO 24 MESES DE VINCULACION DOCENTE
AGROEM | TECNICO |PELUQUERIA 10,00 " 2/02/2026 14/12/2026 $ 4.737.450,00 49.111.565 6 MESES 0 - O TECNICO EN BELLEZA  [LABORAL CON EL AREA DE SU CERTIFICADOS
PRESARI DE APOYO A ASESORIAS TECNICAS ORIENTADAS AL INTEGRAL. PROFESION. POR UNA
AL LA GESTION FOMENTO DEL EM'PRENDIMIENTO RURALY ENTIDAD
CAMPESINO, SEGUN LAS DIRECTRICES
ESTABLECIDAS POR LA DIRECCION DE EMPLEO ;EEC(;:};L?\INE)E(?‘IEEA
Y TRABAJO, COMO INSTRUCTOR TECNICO EN EL
AREA DE SERVICIOS PERSONALES
TOTALES 90 99 $ 283.525.742 125.047.398
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