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. - DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA
GOBERNACION

RESOLUCI()N NUMERO 1.250.03. 02 o562 Y DEL 23 _DE ENERO DE 2026.
|

T asece 7 : “POR LA CUAL SE JUSTIFICA LA PROCEDENCIA DE LA MODALIDAD DE ~

CDNTRATACION DIRECTA EN LA CELEBRACION DE UN CONVENIOEN EL MARCO DE. -
LA LEY 1850 DEL 2017 R e s 27

!

s by Secretarfa de Desarrollo,Tnclusién y Participacion Soclal en vlrtud de las’ dlsposiclones
-legales contenldas en la ley 80 de 1993, ley 1150 de 2007, y el paragrafo del articulo 16 de la
= 7=Ley 1850 de' 2017.y.el Decreto-No: 1-22-073 del 12 de enero del 2024;. modlﬂcado por el-decrelo
- 1-22-0108 dlel 22 de enero del 2024, i e
I

et g

CONSIDERANDO: g sl

SECRETARIA DE DESARROLLO, INCLUSION Y PARTICIPACION SOCIAL-~"" — _

.«Que medianteDecreto 1-22-073 del, 12.de-enero_del 2024, modifi cado por eI decreto’ 1-22-0108 i

del 22 de erlero del 2024, se efectian unas delegaciones en materia contractual y se disponen "
. .. medidas paga ejercer el control y vigilancia en la actividad contractual, delegacion en materia

= - Zcontractual en cabeza de la Secretarla de Desarrollo, Inclusién y Partlclpaclén Social. “-="""

| 2
Que el artfculo 2 de la Ley 1150 de 2007 establece las Modalidades de Seleccion, slendo
procedente en el presente caso la del numeral 4° que corresponde a Ia Contratacnén Dlrecta

- -y — -

s..-..

e Que a su vez el articulo 2.2.1 .2.1.4.1 “del cltado "decreto consagra: que la Entidad estatal debe -

__sefialaren una acto admlnlstratlvo la Justificacion para contratar bajo la moda1lldad de contratacuon

3 .-dlrecta ‘,.p' e ! T~

i 353 el -
“Que cenforme al articulo 305 de la Constitucién Politica, corresponde al Gobernador dirigir la
accién administrativa del Departamento, asegurar el cumpllmien(o de. las funcuones s Y Ia

_Que la Goblernaclén de Valle del Cauca, esté al servicio de los Intereses generales de los
“habitantes del departamento, -y se desamolla con fundamento en 165- -principios- dé ‘igualdad,
Imparclalldad buena fe, moralidad, eficacia, eficiencia, economia, celeridad, responsabllldad s
lransparencfa, publicidad, contradiccién, polivalencia e interdisciplinariedad segin-lo-contenido
en el artlculo 209 de la Constitucion. Lo anterior, sin perjuicio de la apllcacién de los demés

-~ principios generales y especlales que rigen la actividad de-la: Admlnls(raclon Publica~y?f’los—
— " senvidores publicos:- - , ’

-"Que el arﬂculo 3°-de la Ley.80 de 1993, consagra que los servidores lpubllcos tendran-en
conslderacldn que al celebrar contratos y con la ejecucién de estos, las ientidades buscan el .
cumpllmlento delos fines estatales, la continua y eficiente prestacion de los servicios- publlcos y
la efectividad de Ios derechos e intereses de los administrados. '

.| i
iy o

“La Gobernas;lén del Valle del Cauca mediante Becreto No. 1 22 1599 del 26 de septiembre de -
12024 ajustala estructura de la administracién central del Departamento del Valle del Cauca y
“define la funclones de sus'dependencias estableciendo;en su articulo 130 laque misién_de-la
Secretaria d Desarrollo, Iaclusién y Participacién Social es la de “fortalecer la inclusién de los -
dilerentes  grupos poblacionales del Departamento del Valle del Cauca, ejecutando-acciones
afirmativas en lo soclal, gira cumplir los propdsitos reglonales de blenestar y desarrollo soclal
_con perspecwa de derechos y-enfogue ¢ diferenclal’. .

‘De acuerdo aI Decreto No. 1.22-1599 del 26 de septlembre de 2024, la Secrelarla de Desarrollo
“Inclusién y Partlclpaclon fiocial, tiene entre otras responsabllidades y funclones R e

i 4 Dlriglr ajecutar y evaluar la realizacién de diagnésticos de la problemélica‘ social y familiar de
los grupos en situacién de vulnerabilidad del Departamento del Valle del Cauca, que pennilbn
plantéar estralegm 3 y acciones que den respuesta a las neces:dedes idanhhcadas en ) esla

o poblaclén, con erioque'ditefgndjal, .- _ - ... s SR s

o T 1
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prestaclén de los servicios a-su cargo. .. > i

-1 -

i
.

Scanned with

{8 CamScanner’’


https://v3.camscanner.com/user/download

|
o i . . ou s . % R (RS

]

{

DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL cAucA ;
.. _GOBERNACION:» ._. P N
* SECRETARIA DE DESARROLLO, INCLUSION Y PARTICIPACION'SOCIAL o s
RESOLUCION NUMERO 1.250.03.02.0024 DEL _L% DE ENERO DE 2026.

| .
“POR LA CUAL SE JUSTIFICA LA PROCEDENCIA DE LA MODALIDAD DE # =
“~ "CONTRATACION DIRECTA EN LA CELEBRACION DE UN CONVERNIO Elﬁ EL MARCO DE"
LA LEY 1850 DEL 2017

- ~» - Facilitar la creacién de espac:os y mecanlsmos do concedaclon para Iograr a} desarréllo Iocal = -
y la convivencia que contribuyan a trear una cullura de participacién social an &I Deparramento
.- del Valle del Cauca, !
> Administrar los recursos recaudados por el Departamento de la estampilla parb el Blanesfar
- del Adulto Mayor, en el marco de la Ley 1276 de 2009, pata concurrir con los éntes territoriales - - T
" en Ia construccion, instalacién, adecuacion, dotacién, funcionamiento y desarrollo de ’
programas de prevencién ypromoclén de los canlros de Bienestar del Anctano y Cenfros Vida .
parala TerceraEded - SO A B 1- SESC

s R « e " - b
-~ . I .

Ademés de las Impuestas por mandato constitucional o Iegal como: -}

e —

» Dar cumplmento a los articulos 7 y 13 de la Constitucién Politica, que raconogen la d/vemldad
—~. = . cultural y.el derecho a la igualdad y no discriminacion..... - - . -~
» Dar cumplimiento a la ordenanza 0357 de 2012 Ejecutando los Recursos racaudados por
concepto de la estampilla para el bienestar del adulto mayor en concordancia con lo establecido _.-- .-
= —._en'la Ley 1276 de 2009, Ley 1315°dé 2019; art. 217 déla‘Ley 1955 de'2019y Léy.1850d8 - __ -
2017.
.- _» _Laordenanza 631 de 21 de diciembre de 2023 por Mediante la cual se Adopté la po/ltlca publlca
i = Depanamenlal de envejecimiento y vejez.

Ademas, de las” menicionas responsabilidades y de 1as que le corresponden por mandato
constitucional y.legal, la Asamblea Departamental aprobé la Politica Publica de envejecimiento _
y ve)ez por ordenanza 631 del 21 de diciembre de 2023 y, mediante la ordenanza 0357 de 2012,
—p6r medio de la cual se adopta la estampilla para el bienestar del Adulto Mayor. designa a-la
Secretaria de Desarrollo, Inclusién y Participacién Social, ¢omo la responsablé de la distribucién
“yejécucion de su recaudo, a través del cual el Departamento concurre al fi nanc:amiento de la
_operacién de los Centros Vida y Centros de Proteccudn en Ios diferentes municipios de su.- - -
= jurisdiccién- <7 “em s
Que con el fin de dar cumplimiento con las politicas mlslonales y efectivlzartla prestacion del
servicio publico a los habitantes del Departamento-del Valle-del Cauca, atendiendo los  principios
—de gconomia y celeridad de la funcién administrativa sefidlados en- el af culo 209 de la ™
Constitucién Politica, y mediante Decreto No 1-22-073 del 12 de enero del 2024, modificado por
el‘decreto 1-22-0108 del 22 de enero del 2024, la sefora Gobernadora de|LValle del_Cauca,
delegé la Contratacién y ordenacién del gasto en cabeza de c¢ada uno de l0s Secretarios de _ _ -
-~ Despacho; Directores de Departamentos Administrativos, Directores y-Jefes de Oficina adscritos e
al Despacho de la Gobernadora, incluyendo todas las actividades inherentes!a‘la misién de Ia
; Secretaria de Desarrollo Social y Participacién Ciudadana del Departamento: { e % ey =
—~ -Quela delegacién comprende la facultad de suscribir contratos y convenios lnteradmrnistratwos.
convenios de interés publico, convenios de asociacidn, contratacion directa. 'y los contratos
“tesultantes' de 'las modalidades de seleccién previstas en la Ley 1150 tde 2007, previo =
cumplimiento dé las disposiciones establecidas en la Ley 80 de 1993, Ley 1150. de 2007, Decreto g
--."1082 de 2015, normas concordantes y el Manual de Contratacién de la: Gobemacnon t e -

: Que, para poder cumplir con su Misién_y los mandatos legales, es necesario ejecutar el mandato Sy
~ _delPlan de Desarrollo del Departamento *LIDERAZGO QUE TRANSFORMA'; que establece:” ~— -

Plan de Desarrollo: Liderazgo que transforma 2024-2027
Linea estratégica;. 2, Valle territorio social y equitativo. } = ¥
= | Programa: 22.La Innovacion social Vallecaucana para un désarrollo
multldlmenslonal i i e
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e Algunos fac}ores Individuales glie aumentan el-rigsgo de sufrir maltratolson la dependencna.
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protocolos de atencién a las personas mayores
beneficiarias de la Ley 1276.de.2009, por parte-de entes
territoriales y agentes que operaq'l centros vida y centros
de proteccion de larga estancia del Valle del-Cauca.

Contratacldn'j e

-

W-

Actividad. del Proyecto Objeto de la

A~

Asistir técnica y financieramente con los_recurses d;l:l_-:

-| éstampilla-pro-adulto mayor para la operacién de centre
de proteccién de larga estancia en el Valle del Cauca

1

= P

-Se debe tener en cuenta que, el proceso de envejecimiento es algo trasoendental en la vida de~
cada ser humano en la edad adulta las condiciones de vulnerabilidad se hacen més at agudas. en
la medida en ‘que las condiciones biolégicas se disminuyen y la sociedad desecha- Ias;,

- . ’capacidades; y-experiencia detAdulto-Mayor; el-envejecimiento poblacional evidencia, ademds, -

-un grupo con caracteristicas epidemiolégicas marcadas por una gran- fragilidad, morbilidad y

—mortalidad, !asocuadas a dificultades de una alimentacién adecuadaa sus-necesidades

partlculares.l al‘deterioro de su entorno familiar y soclal, a procesos culturales y sociales de _
dlscﬁmunadén y a la falta de cuidados y prevencion de enfermedades cuya prevalenciaesmayor

-en esta edad

‘individuos que integran este grupo etario suelen caer en depresuén. pues se sxenten excluidos,

inctiles, Inservnbles, Una carga para sus familias y para Ia sociedad en- general ladisriminacion

._por edad es un ﬂagelo que socava la dignidad de las personas mayores'y cuyas consecuencias -
“incluso ponqn en riesgo sus vidas o su probabillidad de sobrevivencia frente a und enférmedad,
la dependencia o un evento catastrofico,

l

~- -lLasocledad: )la naturallzado comportamientos y practicas hacia las personas mayores contranas Bl 8=

.a la dignidad inherente del ser humano; el maltrato a las personas de edad puede tener graves
,consecuenc(as ﬂslcas. mentales, financieras y sociales, como por e]emplo lesiones corporales.
““mortalidad prematura, depresion, deterioro cognitivo, ruina financiera y necesldad de ingrésar en
‘una resldencla .deanclanos, Para las personas de edad, las consecuenclas del maltrato pueden 3
ser especialmente graves y la recuperacion puede llevar mas tiempo que para las personas de

:otros grupos de edad.

-~

e
\ —"

‘funcional 0 glscapacidad una mala salud flsica o mental, el deterioro cognitivo y unos bajos

" ._ _=""“ingresos o falta;de-ellos; Desafortunadamente una de las circunstancias mas relevantes.es que

- __laedad no es el problema en sf mismo, el problema de la vejez actualmente es la desvinculacidn
“social, que qsté ligada a la mala salud, pérdida de relaciones y dlsmlnuclén de los ingresos; asi

\{- .r..

t

..T.._.;....._.._,.;-
.

P
o
23
-;-
{

|

:
—
[l

Lo &

:

i

-
.

g

-l s

- ' .~ s -

ety e
!
‘.

; ¢ R
" DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA - LIS
} GOBERNACION o = I
SECRETARIA DE DESARROLLO, INCLUSION Y PARTICIPACION $OCIAL - ) )
ResbLucION NUMERO 1,260.03. 02,002  DEL A% DE ENERO DE2028.— _ - -
OR LA CUAL SE JUSTIFICA LA PROCEDENCIA DE I.A MODALIDAD DE Fs
! CONTRATACION DIRECTA EN LA CELEBRACION DE UN CONVENIO EN EL MARCO DE | -
1 LA LEY 1850 DEL 2017
Mela (s) de' Resullado: 22001 Disminuir a 26,1 % el lndlce de'pobreza monetana :
1 del departamento del valle del cauca, durante el perfodo | ,
o P ‘=4, a--.|de gohlero. ' “ . 3 5=
R Subprograma 2200102 Vida Digna para Poblaclén Vulnerable § =
i Meta (s) de Producto 2200102014104008 Atender 4350 personas mayores '
! con atencién Integral en centros vida-y--centros de | |
{in proteccién, anualmente, durante el perlodo de gobierno i
: 3 MR st .
Proyecto: ", “*«i.a -~ |-Contribucion a la Implementac!én de requlsltos yi -~ -

i
- -
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DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA - - m
GOBERNACION

v SECRETARlA DE DESARROLLO, INCLUSION Y PARTICIPACION‘SOCIAL p

RESOLUCIGN NUMERO 1.250.03.02.002Y DEL 15 DE Enend DE 2026, o )

“POR LA CUAL SE JUSTIFICA LA PROGEDENCIA DE LA MorkAquo bE
" CONTRATACION DIRECTA EN LA GELEBRACION DE UN | CONVENIO EN EL MARCO-DE
T = as LA LEY 1850 DEL 2017 .

“mismo'la falta de politicas sociales que incluyan condiclones bésicas para vivir y que determinen -
una buena calidad de vida. . ]

e " s I g

En Colombta y en el Valle del Cauca se ha venldo presentando un lmpcrtante camblo
— demogréﬁco en los Ultimos afios, experimentando-un.aumento oonsiderable en la esperanza- de
=~ —vida a causa de la disminucién en las tasas de fertilidad, mejora de los servicios de salud y
avances tecnoldgicos; pero existen diferentes factores que Influyen negativamente en la salud
_ . deos adultos mayores, esla situacion causa efectos psicosociales y fisieo% que alteran las
__ ondiciones de vida de las pefsonas mayores y cambios en sus roles. _ G ey ron e, @

- S .

Es evidente que existen cambios en la demografia del pals yel departamento asociados ala-- -
“_=—__" . inversi6n de la pirémide poblacional, Guedando la bdse 'deesta més estrecha, y ‘también"se .__
“observa la lendencia a ensancharse la punta de esta. Esta situacién es muy isimilar en todo el

-pais.-lo que uende a empeorar las condiciones de estabilidad econémica y de- blenestar de los o
adultos mayores. 5 -

N & auc - v SET - ks
El crecimiento de la poblamén mayor, por factores como Ios expuestos mtegrjn un grupo social
- que requiere de atencién especial, en razén al desgaste biolégico propio del paso del tiempoya™
- — _pratticas culturales, sociales y familiares inadecuadas, que potencian la vulnerabllidaa causada— -~
por la edad. Pero si a lo expuesto se le afiade la vulnerabilidad causada por la pobreza extrema,
) ~ nosBnicontramos frente a un grupo social que requiere de manera urgente, pnomana e inmediata
| la concurrencla deI estado enla garanha de sus derechos vitales o # B, -
; "y ) NERLR .,‘_‘ : B L
La Corte Constltucional en sentencia T-167/11, menciona una categoria de SUjelOS de especial . _
= o proteccién, constituida por aquellas-personas-que debido-a:su eondlcubrrf(sica psicoldgiea 0
—3ocial particular. merecen una accién positiva estatal para efectos de lograr ufia igualdad real y
_efectiva, Asi, ha considerado que entre los grupos de especial pmtecciéniconstztuclonm se
. - encuentran las | personas que estan en situacién de pobreza extrema y las: personas mayores.

i 7 S

i g ‘..4 s

La pobreza no es solo una cuestuén econémica; es un fenémeno mulddmensuonal que
Ly comprende la falta tanto de ingresos como de las capacidades basicas para vh(lr con dignidad. -~ .-
-.- "~ _El.Comité de Derechos Econémicos, Sociales y Cultrales de la Corté™ intaramericana de - -—
“Derechos Humanos declaré en 2001 que la pobreza es "una condicién {humana que se
i caracteriza por‘la privacién continua o crénica de los recursos, la capacidad, las opciones, la -
| ~ 7 seguridad y el poder necesarios para disfrutar de un nivel de vida adecuado y, de.ptros derechos '
-~ Civiles, -culturales,” econémicos, politicos y sociales” (E/C.12/2001/10; parr. 8). La extrema . ~
pobreza, a su vez, ha sido definida como “"una combinacién de escasez de Ingresos, falta de
- desarrolio humanoyexcluslén BO0lRl v & | e wi. } R

bes = NN .‘ g 3 iR o

Como una de las medidas para enfrentar este desafio se promulgd la Ley 687 de 2001
“modificada | por la Ley 1276 de 2009, con la que se busca atender a adultos. mayores.de-los
_ Niveles 1 y 2 del SISBEN en estado de vulnerabilidad, en Centros Vida y ( Cent}os de Proteccion, - -. -
" cono instituciones ‘que contribuyen a brindarles una afencion integral &, sus necesldades y .
mejorar su calidad de vida, financiada con el producto del recaudo de la estampllla para el.
Biepestardel Adulto Mayor, que la“‘misma ley-obligd a-adoptar a Depanamento§ .Distritos Yo
"Mumclpios b
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DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA

GOBERNACION

SECRETAR'A DE DESARROLLO, INCLUSION ) £ PARTICIPACION SOCIAL ™"
RESOLUCION NUMERO 1.250.03.02, (024 DEL 23 DE ENERO DE 2026, - -

"POR LA CUAL SE JUSTIFICA LA PROCEDENCIA DE LA MODALIDAD DE.
- CONTRATACIbNDIRECTA-EN LA CELEBRACION DE UN CONVENIO EN EL MARCO DE ~

) } LA LEY 1850 DEL 2017
” *En el marco de la ey 1276 de-2009, el articulo 217 de la Ley 1955 de 2009 y los articulos. 15y

'16.de la Ley 1850 de 2007, se autoriza a las asambleas departamentales y a los concejos -
“distritales y munlclpales para emitir una estampllla e Invertir su recaudo, al establecer:— " -

_-Articulo 21 Z de Ia Ley 1955.de 2019, que modificae| articulo 1 de la Loy__Z del 15de agoslo PR
-de 2001, que a su vez habla sido modificado por el articulo 30 de la Ley 1 276 de 2009, El cual -

. -,quedara . [

Ley 1955 deI 2019 Articulo 217. Autorizase a las asambleas depadamen!ales y a los concejos
distritales ymuniclpales para emitir una estampilla, la cual se llamaré Estampilla para 6l Bienestar
del Adulto Mayor, como recurso de obligatorio recaudo para concurrir con las, entidades.
en“la construtcién,* - instalacion; ~mantenimiento, adecuacion, dotacién y

-~territoriales

-

- o e
s

func:onam/et»to de Centros de Bienestar, Centros de Proteccién Social, Centros Vida y otras

-modahdades de atencion y desarrollo de programas y servicios sociales dirigidos a las personas

adu!fes maybnss. en sus respectivas jurisdicciones. El producto de dichos recursos se destinaré _
“en un 70% para la financiacién de los Centros Vida y el 30% restante, al fnanclamlenlo de los
Centros de Bienestar o Centros de Proteccién Social del adulto mayor sin perjuicio de los

_recursos ad:aonales que puedan gestionarse a través de olras fuentes como el Sistema Géneral~ _-
“lde Regalla$. el Sistema Genéral' dé Padlcfpaclones, el sector pﬂvado y la cooperacién -
< mtemaclonal principalmante

\

s p ::.",

Articulo 108dLl_.ay 1850 de 2017. Modificase el arﬂculo 8o de la Ley 1276 de 2009. A lravés del -
cual se m ‘:ca el articulo 50 de la Ley 687 de 2001, el cual quedara asl

i

T - S—

_=ArticUlo 8¢rMod:f gase el articulo.50 de la Ley 687 de-2001, el cual quedaré asl Responsablhdad
= Gobemador 0 el Alcalde municipal o Distrital seré el responsable de sus recursos recaudados

—-=porla estampllla en el desarrollo de los programas que se deriven de su inversién.en la respectiva
;unsdlcczén, ‘dando cumplimiento a lo relacionado en su plan de desarrollo para el’ grupo
“poblacional al que se refiere la presente ley, y delegard en la dependqncla competente, la

e componen los Centros Vida, Centros de Bienestar del Anciano

ejecucién dé los proyecto

-Granjas mfa adulto_mayor, creando todos los sistemas- de lnformaclén que permitanm” un-
Shiz segu:mrenlo. oomplelo dela gestlén realizada por eslos.

i

-,Paragrafo. La e]ecuclén de los recursos en Ios departamentos, dlstnlos y . municipios se podré
reglizar a @vés de convenios con entidades reconocidas para el manejo 'de los Centros Vida, -
*Centros de Blenestar del Anciano y Granjas para adulto mayor, no obstante, -estos™deberén
prever denlm de su estructura administrativa la unidad encargada de su segulm/ento y control

_-como estrategla de una politica-publica orientada.a.mejorar las condlclones de vida de Ias &

-personas de tercera ‘edad.

l

La Corte Oonsmuclonal ha hecho claridad en quela estampllla para el blenes(ar de Ias pefsonas

- mayores es|un jnstrumento financiero con el que se le permite a las entldades _territoriales -

‘responder aHa demanda de restablecimiento de derechos de este grupo poblacional y que su

‘recaudo debe ir. dirigido a atender las demandas de la poblacién beneficiaria a través de-las.
’Insmuclomsmbllgg ylo grlvaaag que la atienden especificamente en los Centros Viday Centros .~

‘de Protecclbn

N e
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e 0 DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA .~ | ' - -~

! GOBERNACION ; (AR, Y suc] et Y

SECRETARIA DE DESARROLLO, INCLUSIONY: PARTICIPACION/SOCIAL —_- -
RESOLUCION NUMERO 1.250.03.02.0024 DEL 23 DE ENER DE 2026,

TR # g “POR LA CUAL SE JUSTIFICA LA PROCEbENClA DELA MODALIDAD DE iy
CONTRATACION DIRECTA EN LA CELEBRACION DE UN CONVENIO EN EL MARCO DE

S LA LEY 1850 DEL 2017 B, i [T .

-~. El.Departamentor del Valle del Cauca realiza un trabajo de-articulacién- medlante la suscripeién ~ T . ..
de convenios para este fin, donde los municipios suman sus recursos bara implementar
programas con calidad en complementariedad con él.gobierno departamental para beneficiara” -~
-~=-- -~ _laspersonas mayores en situacion de vulnerabilidad en garantla de sus derech&s y mejoramiento—  ~
de su calldad de vida.

—

v— -

Los Centros de‘ Proteccion o Centros de Bienestar son Instituciones, que a enden Personas X =
o -~ Mayores"én sﬂuaclén de extrema vulnerabilidad, que se"encuentran Irstitlicionalizadas (las-24 >
horas), y cuya atencién se financla con el 30% del recaudo de la estampllla !son operados en
g B algunas entidades territoriales por las-administraclones:municipales, péro-en-su mayorla-son
Ve —&ntidades privadas‘sin 4nimo de lucro que atienden a personas mayores' en situacién de
-abandono y pobreza extrema, |
i -En cumpllmlento del artlculo 217 del Plan Nacional Desarrolio el Departamento del Valle-ha~- -- _ ~
. establecido un mecanlsmo mediante el cual los Centros de Blenestar o Centtos de Protecciér '
del Adulto Mayor. que atienden poblacién mayor en situacion de extrema jvulnerabilidad le- .-
5 __solicitan al Departamento su concurrencia técnica y financiera: parala atencldn’ de esta-poblacién -—
S " mediante la celebracién de un convenio, seguin lo establecido en el paragrafo del articulo 16 de
la.Ley-1850 de 2017, previa la presentacién de un proyecto donde se descnban los: servicios a
f nanclar con el recurso solicitado.

- PN - TR & I [ L . {2 : e R -
El Departamento Realizara el acompafamiento, seguimienlo y supervislén al convenio como A
s 2 garantla de ejecucién de los recursos en cumplimiento del Qb]eto convenclona\.-_ o 25
¥ B
Asi mlsmo. se promoveré la participacién de los Grupos de Personas Mayores.para que en cada
municipio reallcen la veeduria, no solo en la ejecucién del convenio, sino, a la ejecucién de todos
I los recursos recaudados por concepto de la estampilla, en cumpllmlento de Io‘ establecido enel . - -

& 4 ™ aiticulo 10 de Ia Ley 1276 de 2009 _ fijp TR
-, ST i Con.el fin de dar cumplimiento con las-politicas misionales' )refecllwzar la'pres acién del SBI’VICIO
- —plblico a los habitantes del Departamento del Valle del Cauca, atendiendo [os prlriclplos de
, economla y celeridad de la funcién administrativa sefialados en el articulo 209 de la Constituclén
f _ - Politica, y mediante Decreto No1-22-073 del 12 de enero del 2024, modificadd | por el decreto 1-
I 22-0108 del 22 de enero del 2024, la sefiora Gobernadora del Valle .dél Cauca, delegé la - -. -
- | ™ Contratacion y ‘ordériacion del gasto en cabeza de cada uno de los Secretarjos de Déspacho; -
Directores de Departamentos Administrativos, Directores y Jefes de Oﬂflna adscritos al._.
PO Despacho de la Gobernadora, incluyendd todas las actividades inherentes a-la mjsién de Ia
~ ~Sécretarla de Desarrollo, Inclisién y Participacién Social Ciudadana del Departamento,

- La delegacién comprende la facultad de suscribir contratos y convenlos Interadmmlstrahvos, ~
convenlos de Interés publico, convenlos de asociacién, contratacién dIreCta Y los contratos

~. Tesultantes: de 'las -modalidades de seleccién previstas en la Ley-1150, 'de 2007, previo -
cumplimiento de las disposiciones establecidas en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Decreto
1082 de 2015, normas concordantes y.el Manual de Contrat_aclén dela Gobernacibn i e T,

] == — - - .-
—

El Plan de Desarrollo del Departamenlo 2024 - 2027 “Liderazgo que lransforma" contempla
(. . actiones que onentan politicas y estrategias sectoriales e intersectoriales para_afectar -
posltivamente Ias (deslgualdades de las poblaciones con mayor desigualdad y atenderles.de .. - -
- ! " ranera Integrai ‘'slendo las personas mayores una de’las prioridades. Establece en la 1fnea
! 6 s 1 ’

.. — P—

!
| - swld Lof |

Scanned with

{8 CamScanner’’


https://v3.camscanner.com/user/download

- —7. ’la.Ceiba", éegun lineamientos_del Ministerio de Salud y Proteccién Social en ejeeucién” det- =

;“‘;_ ",y lameta de produclo “Atender-4.350_personasg mayores con atencion lntegral en céntros vida ...~

DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA :
GOBERNACION |
SECRETARIA DE DESARROLLO, INCLUSION Y PARTICIPACION $OCIAL
Resowcu'm NUMERO 1.250. 03.02. 02 g DEL 13 _DE ENERO DE 2026. -
. s - & - VA A
"POR LA CUAL SE JUSTIFICA LA PROCEDENCIA DE LA MODALIDAD DE

CONTRATAC!ON,DIRECTA EN LA CELEBRACION DE UN CONVENIO EN EL MARCO DE

3 f LA LEY 1850 DEL 2017

estratégica "Va|le territorio soclal y equitativo®, el programa “La innovacién social VEIlecaucana
para un desamollo multidimensional®, el subprograma el "Vida Digna para Poblacién Vulnerable

.y centros de proteodén anualmente, durante el periodo de gobierno * que busca el
- .- -fortalecimiento \ y operacion -de los centros vida y centros de proteccion para la-atencién Jnteggal
- de las personas mayores . ’
- .+ - i "
"Dentro del plan de desarrollo 2024-2027, “LIDERAZGO QUE TRANSFORMA' en cumphmuento

—-_ -delaley 1276 de 2009, la Ley 1315 de 2009, la Ley 1850 de 2017 y el articulo 217 de-ta'ley- .- i

-=1955 de 2019's¢" establedé ¢omo uha mefa de producto: Atender 4.350 personas mayores con -
-atencion Integral en centros vnda y centros de proteccion, anualmente. durante el per(odo de
“=gobiemno. - 1 S T e e
: i =L

Que por mapdato legal y de acuerdo con las funciones asignadas a la Gobernac|6n delValle se
requiere Concurrir con el municipio de PALMIRA al financiamiento del Centro Vida * Centro Vida

_— "proyeclo denominado - "‘CONTRIBUCION A ‘TA”IMPLEMENTACION DE REQUISITOS Y ~

_'PROTOCOLOS DE ATENCION A LAS PERSONAS MAYORES BENEFICIARIAS DE LA LEY

- 7276 DE 2009, POR PARTE:DE ENTES TERRITORIALES Y AGENTES-QUE OPERAN
CENTROS VIDA Y CENTROS DE PROTECCION DE LARGA ESTANCIA DEL VALLE DEL .
CAUCA" ; - RSt

— Por [ antenor. ‘a entidad conforme con las disposiciones constitucionales y legales vigentes y-  —~i__

“conel ob]etq 'dé satisfacer necesidades de interés géneral, considera necesario y oportuno iniciar - =~ =

-un proceso de seleccion de contratacién directa, con fundamento en la Ley 1276 de 2009, Ley
-~ 1315 de 2009 Ley.1850 de 2017, Ley 1955 de 2019. - SRES SRR SR

‘En ese orden de ideas, la CENTRO DE BIENESTAR DEL ANCIANO DE BUGA.-allegd su
propuesta a Ia espera de la suscripcién de un convenio parala atenclén de 50 Personas Mayores
-~. benef clanos mstttuclonalizados del Centro de proteoclén : : a——

.Por 0 anter!or en esle caso no se requiere apllmr o justificar nlngun factor de seleoclén para
~~=iden‘ificar la’ propuesta mas favorable o hacer comparacion de propuestas y.se podra hacer
diremamente quedando este estudio como constancia escrita del prooedlmlento utilizado.

Que, una vez revisada la propuesta, se tiene en cuenta la experiencia e Idoneidad 'deT CENTRO
" DE BIENESTAR DEL ANCIANO DE BUGA para llevar a cabalidad el cumpllmlento del prqyecto
i -de lnverslén que se eslé adélantando, y desarrollar-actividades como: . |

= -ACT IVIDADES ESPEC[FICAS PARA EL CENTRO DE PROTECCION: S The

ATENCION INTEGRAL DESCRIPCION DEL SERVICIO: ATENCION INTEGRAL DESCRIPCION
DEL SERVIC|O: Prestar el serviclo de atencién Integral a los adultos mayores Institucionalizados acorde
a la situacion!particular que cada beneficiario demande, en el marco de la Iey 1315 de 2009 artlculo y

=~ dentro de las slgulentes actividades:, § S R T g

R T v N o -~ . ] C .

e,

. Servicios dg hospedaje

S el Garantlzar alimentacién (Compra de viveres y abarrotes) Vlveres perecederosy y
. -k~ no perecederos. i
"o Garantizar lavanderia y roperfa (Elementos de aseo) Crema dental Cuchillas de afeitar.

Champu. Taleos. Desodorante, J;bdn de bafio. g et

- : - 1 =

-
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DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA : PR
GOBERNACION ?

sscnérARlA DE DESARROLLO, INCLUSION Y PARTICIPACION{SOCIAL
RESOLUCION NUMERO 1.250.03.02. 002Y DEL 23 _DE ENERO DE2026. .. . .

-

"POR LA CUAL SE JUSTIFICA LA PROCEDENCIA DE LA MODALIDAD DE .
- CONTRATACION DIRECTA EN LA CELEBRACION'DE' UN _CONVENIO El‘f EL MARCO-DE~
i il ! LA LEY 1850 DEL 2017 >

R T Garanhzar Dotacién 18 chaquetas mujeres, 30 chaquetas hombres, 45 cubrelechos

o 2 -t R PRSPPI [Tl | .'.

N . S (i

1) Servicios de bienestar social: J i
- e Garantizar actividades culturales, deportivas.y, productwas (Im lementos-pata
e S las actividades) Revistas sopa de letras, colores, fomi, plast:lina. rompecabezas -
y otros elementos para ludicas. |
| “wrms=TtC % Garantizar elementos de enfermerta (Insumos necesarios para el desarrolig de las
\ ) actividades) 3 glucometros, 3 tensiometros, 3 oximetros, sondas. cnstorho = -
- : o= T e e T micmpor. guantes, gasa y/o otros elementos de enfermerfa S S T &

-

2) Cuidado integral de manera _permanente o temporal para personas mayores CI' a|ent0' .

Sm—. ~ __~~-humano; _, i s
o Garantizar el servicio de Auxiliar de Enfermerla, S o]
-~ _.-=~--.- o (Garantizar el servicio de Auxiliar de Aseo, i ads N
= o Garantizar el servicio de Auxiliar de Cocina R S ” .
e ' P T Y = ey B G e
I " COMPONENTE ACTIVIDAD
. o 35 b g v Comradcvflmsy-.-'j:;m—-'_'“ ;"'—"'_—- s
S SR e i Ahentacpn R -, e
| ”s'"i'u' Gehaspedals Lavanderia y roperia |Elementos de aseo  *
s L fo s Dotacicn Mensje 1S e
| : i 2 - -
- ‘ B L ¥ Adividsdes ol v ._ o A BT = 2
- : culturales, deportivas mb:;::::::‘ ne .
- = - 2) Servicios de bienestar socil e e R e
YT e ; ' A nsumos necesarios . | | = T
3 . en!"em‘o' ¢ para el desarrolio de las .
P [ v ST actividades e pi } = %
[iew saxtel & -
- i R (U |- .| Auxiliar de Enfermeris | i . ‘, e
k= 2 B il , it \ i o
3) Cuidado integral de manera permanente o 3
, i temporal para personas maycres | e h.tlman_oh‘ s rodcdios S0 K P ..;___ P e et
il s it 19 Auxiiar de Cocina - 1 =
| 3 -
Here i $)
i T ' S v .
-~ | —~. "PRODUCTO DEL. CENTRO DE PROTECCION: Producto Actividad. Informe de gesubn de acuerdo (7 .

las actividades realizadas con sus respectivas evidencias, tales como: minutas de alln{entaclén ¢ontratos
. 1 de prestacion de servicios 0 eomprobante de némlna del personal contratado. factu;as de compms de = _--
-T=j-- - __insumos, evidenda fotograflca ; ; ¥ pro -

ACTIVIDADES 'TRANSVERSALES DEL MUNICIPIO: . '. 1 li

= "~
i "7 1. Realizar la caraclerlzaclbn de la poblacidn beneficiaria con el propésito establecudq porla _ _

< I -= Becretarla de Désarrollo, Inclusion y Participacién Social, de conformidad con el formqto que - -
suministre el supervisor del convenio. 2, Cumplir con los estandares de étencién para los
. o servicios prestados;-los establecidos.en-la Ley 1315 de 2009 y los decretos reglameptarlés
e T v ) —emitidds por el Ministerio de Salud y Proteccién Social. 3. El personal deberé contar, jcon al ~~
: _menos 6 meses de experiencia en trabajo con personas mayores, asl mismo, deben contar con
; .. constancials de asistencia o participacion a formaciones para la atencién lntegral de personas

e oo e : 8 i O s 1 s Emes memvS =
< . - ® o - ! » { e -

|

1
SR K UL S, B
: Y
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se SRETARIA DE DESARROLLO, INCLUSION Y PARTICIPACION socw.
RES Luc1¢N NUMERO 1.250.03.02. 00 2YDEL _ 23 DE ENERO DE 2026.. ...
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{

5 h’OR LA CUAL SE JUSTIFICA LA PROCEDENCIA DE LA MODALIDAD DE -
CONTRATACION DIRECTA EN LA CELEBRACION DE UN CONVENIO EN EL MARCO DE

=an adultas mayores (Resoluclén 055 de 2018) 4, Sumlnlstrar la Informacién necesaria, responder -
- oponunamentelas comunicaciones, requerimientos y planes de mejora soﬁcnados por.Secretaria

e g Desarrollo, Inclusién y Panicipaclén Soclal dentro de los cinco (5) dfas ‘calendario a su'racibo.

-5.-Facilitar Iés condiciones para el desempefio del supervisor y del apoyo a la superyisién del”
convenio da Secretarla de Desarrollo, Inclusién y Participacién Social, colaborar con éI para el
cabal cumplimlentos de las labores de supervision. Facilitar de manera oportuna e integral,libros ..

e _-=de" registro dLarcthos, actas; vonsolidados y evidencias que ‘permitan corroborar la idénea --

-prestacién del servicio. 6. Reportar de manera inmediata a Secretarfa de Desarrollo, Inclusién y
-Parﬁcipaeién Social,-cualquier. situacién que ponga en riesgo la Idénea operacién del convenio.
£ Panidpaqen los espacios establecidos por Secretaria de Desarrollo, Inclusién y Participacién
-Social para el seguimnento a la ejecucidn del convenio y el control social, y,realizar las-acciones
necesarias para garantizar el mejoramiento continuo del convenio. 8. Desarrollar la ejecucion del

—<- convenio de;acuerdo con el plazq. especafcaciones. presupuesto aprobado y alos lineamientos~- -
o técnloos adminlstrativos y de la’ supenvision. 9. Presentar a la supervision mensualmente,

__informes administratlvos. técnicos y financieros, relacionados con el avance de ejecucién del

T -_ _~" convenio con sus” respectlvos soportes. 10. Responder por el pago de'impuestos y denias

ravémeneg que cause la legalizacién del convenio. 11. Las demdas que, de acuerdo  con la-

wlidad de su part!clpacuén en este convenio, sean necesarias para el cabal logro de'os objetwos

.....

= supervusién IPLAN DE TRABAJO detallado de acuerdo con las actwldades del proyacto. el cual
-debe ser vahdado por la supervision previa a la aprobacién de inicio en la pIata(ormaSECOP n-
‘De igual mzimera, debera presentar informes bimensuales, ademés de los que requiera el
0 supe,rvlso[delﬁgnvenlo B i - : ] O
OBJETO (I:oncurrir al financiamiento de la operaclén del Centro de Prolecclén CENTRO DE
e —BIENESTAQ DEL"ANCIANO DE BUGA, ubicado en el municipio de'Buga; para-la aténciénde
Personas M?yores en estado de vulnerabilidad en cumplimiento de lo establecido en el articulo -
-217 de la Ley 1955 de 2019 en ejecucion del proyecto denominado 'CONTRIBUCION ‘A LA
. IMPLEMENTACION DE REQUISITOS Y PROTOCOLOS DE ATENCION A LAS PERSONAS
~ - __MAYORES. IBENEFICIARIA& DE,LA LEY 1276. DE 2009, POR PARTE DE™ ENTES™ .
e TERRITORIALES 'Y AGENTES QUE OPERAN CENTROS VIDA ' :Y CENTROS DE

s, PRDTECCION DE LARGA ESTANCIA DEL VALLE DEL.CAUCA ,; K

T e

e

VALOR EI yalor total del convenio es la suma de: SESENTA MILLONES DE PESOS MONEDA :
CORRIENTE ($60.000.000) incluidos todos los impuestos, tasas, contribuciones, costos directos
@ ndirectos [elaclonados ; o e

~ —
‘-

DESEMBOLSO El valor del aporte $erd entregado &n'dos desembolsos un 70%a la aceptacion - -

- iniclo de efecuclén en la plataforma Secop I, previa entrega y aprobacién del plan de trabajo y

2 -caracterizaclén ‘actualizada de. los beneﬂclarlos Y el 30% restante-una:vez el supervisor-del
convenio certlﬁque, previa la presentacion de los respectivos Informes y soportes, la ejecucion _

“del primer desembolso, es de anotar que con el fin de realizar el segulmlento y-garantizar la
_ejecucion deJ 100% del convenio se presentarén Informes técnicos y financieros bimensuales por
-parte.del Munlciplo de la ejecucion del recurso entregado, lo cual, el informe final. deberé'ser—
~“presentado*gon la ejecucion Total del 100% de-los recursos. Estos desembolsos se realizan .
teniendo en cuenta que los Centros de Bienestar suplen las dificultades que se le presentan al

Tara - r ) S 9 : .."L( T TR e
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/
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LA LEY 1850 DEL 2017 .. ’ S o

—El Céntro de Protecclén deber4, realizar.entregar la CARACTERIZACION ACTUALIZADA DE oy

- : e 'I -
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=) ... ... DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA. .

GOBERNACION .
%  SECRETARIA DE DESARROLLO, INCLUSION Y PARTICIPACION'

RS RESOLUClON NUMERO 1.250.03,02. 0024 DEL 23 DE ENERO

SOCIAL S

DE 2026, = —

-+ POR LA CUAL SE JUSTIFICA LA PROCEDENCIA DE LA MODALIDAD DE
ELMARCODE _ _

S Lt LA LEY 1850 DEL 2017 0 =

estado para atender a las’personas mayores en estado de vulnerabilidad, y un es Ind»spensable
garantizar la disponibilidad de recursos para la presfacion'de los servicios de fos qiie.deperden .__
“la vida de los mayores, en el entendido que la estampilla como tasa parafi scal fue concebida

CONTRATACION DIRECTA EN LA CELEBRACION DE UN CONVENIO: EN

. para financiar esa alencidn de manera oportuna.

.. -Por parte.del Depanamemo Saldo para comprometer: El valor total del conveilo es la suma de: -
SESENTA 'MILLONES DE PESOS MONEDA CORRIENTE ($60.000:000), Proyecto
"CONTRIBUCION A LA IMPLEMENTACION DE REQUISITOS ..Y: PRbTOCOLOS DE-

_ATENCION A LAS PERSONAS MAYORES BENEFICIARIAS-DE LA LEY: 121

6"DE 2009, POR —

PARTE DE ENTES TERRITORIALES Y AGENTES QUE OPERAN: CENTROS VIDA Y

CENTROS DE PROTECCION DE LARGA ESTANCIA DEL VALLE DEL CAUC
202500000044414, amparado con el CDP CDP 3500010484 del 10.01.2026!

f\ Cédigo BPIN:
por valor de UN

-~ MIL.CUATROCIENTOS MILLONES DE PESOS M/CTE ($1.400.000.000) éproplacién pptal.

-

Item: 1 Valor: 1:400.000.000 COP

e, - STk LA ~— 4

.a-'

—Apropiacion Presupuestal: 12311908115112-32020200091412200102001000/PI41-
102408/1/1/01/14: EST PRO ADULTO MAYOR/SRIA DESARR INCL SOIServlcios para la

co/Vida Digna para Poblacion/ASISTIR TECNICA Y FI Proyecto: Pl41-102408

CONTRIBUCION

A. LA IMPLEMENTACION DE REQUISITOS Y PROTOCOLOS.DE: ATENCION A-LAS - -.
PERSONAS MAYORES BENEFICIARIAS DE LA LEY 1276 DE 2009, POR PARTE DE ENTES
TERRITORIALES Y AGENTES QUE OPERAN CENTROS VIDA Y CENTROS DE-
PBOTECCION DE LARGA ESTANCIA DEL VALLE DE * e t - -

Elemento PEP: 'PI41 102408/1/1/01/14

Asistir tecnica y financieramente con los recursos de la estampilla pro-adu
- ‘Operacion de centros de proteccion de larga estancia en el Valle del Cauca

Posicion Presupuestaria: 2-320202009 Servicios para a ( oomunldad soclales Y personales =,

~  —Clienta Mayor: 5507050730

-

-

P~

.-Valora agroglarse destinado para el Centro de Proteccién: SESENTA MILLONES DE

PESOS MONEDA CORRIENTE ($60.000.000).

5 -

lto mayor para la

7 o

Valor a comprometer SESENTA MILLONES DE PESOS MONEDA CORR!ENITE ($60. 000 000)

PLAZO: El plazo de ejecucion dél tonvenio serd"de’ 'dos-(6) meses -contados alparhr del
“perfeccionamiento, cumplimiento de los requisitos formales y legales, y pues’la en ejecucién a

-través.de la plataforma SECOP II, segun lo contemplado en'el articulo 41 de

la Ley 80 de'1993

y el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007; y aprobaclon del lnlclo a través de]la plataforma del

SECOP I . -,

l' -

Que en virtud de lo expuesto, el presupuesto oficial y la naturaleza del objeto a contfatpr la-

Gobernacién del Valle adelantara bajoa modalidad dé contratacién Directa-un Converiis con el __

~CENTRO DE BIENESTAR DEL ANCIANO DE BUGA para Concurrir al financiamiento de la
_operacién del Centro de Proteccién CENTRO DE BIENESTAR DEL ANCIANO DE BUGA, para
atencion de Personas Mayores en estado de vulnerabilidad en cumplimlentolde lo establecido

_ enelarticulo 217 de [aley 1955 de 2019 en ejecucion del proyecto denominado

'CONTRIBUCION -

" A"LA IMPLEMENTACION DE REQUISITOS Y PROTOCOLOS DE ATENCION A"LAS

PERSONAS MAYORES BENEFICIARIAS DE LA LEY 1276 DE 2009, POR P,
TERRITORIALES Y AGENTES -QUE- OPERAN:*CENTROS VIDA--Y:;
=" 10

o p—— ".._L.¢
. i
|

{\RTE DE ENTES _
csumes DE _
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DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA ey
"= 1 - GOBERNACION R

SECRETARIA DE DESARROLLO, INCLUSION Y PARTICIPACION SOCIAL )

Resowcu'm NUMERO 1,250.03.02. 002Y DEL 273 DEENERO DE 2026, _ - j

POR LA CUAL SE JUSTIFICA LA PROCEDENCIA DE I.A MODALIDAD DE.
CONTRATACION DIRECTA EN LA CELEBRACION DE UN CONVENIO EN EL MARCO DE

L m—
— -
.-

|

- . LALEY 1850 DEL 2017- i
PROTECCION DE LARGA ESTANCIA DEL VALLE DEL CAUCAG ;
|

|

|

|

f

« =7 QU8 oonforme al Biticulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 201 5, modificado por el articulg™1 del
Decreto 398 'de 2021, la Entidad realizd los estudios previos que constatan la necesidad de la -
eontrataclén, y ‘que podrén ser consultados en la Secretarla de Desarrollo, Tnclusién y
Partfclpacléﬂ Sogial, piso 9 de la Gobemaclén del Valle del Cauca. . I R

bt ‘. - - .. - . . >

il ot Que por lo anteﬁonnenle expuesto.

- bt e

o, ‘.:.‘ gt o T RESUELVE: -

ARTICULO PRIMERQ: Justifiquese la contratacién directa, por medio de Ia cual se Gelebrard eI f
. _ . :Convenio con el CENTRO DE BIENESTAR DEL ANCIANO DE BUGA con el Objeto: Concurrir
— - _.al financiamiento de la operacién del Centro de Proteccién' CENTRO DE BIENESTAR DEL™
-~ == -ANCIANO DE BUGA, ubicado en el municipio de Buga, para la atencién de Personas Mayores
. __enestado dq vulnerabllldad en cumplimiento de lo establecido en el articulo 217 de la L 955 j =
Tde 2019 en ejecucion del proyecto’denominado “CONT RIBUCION A LA IMPLEMENTACI
_ REQUISITOS Y. .PROTOCOLOS DE ATENCION A LAS PERSONAS MAYORES— ,
BENEFICIARIAS DE LA LEY 1276 DE 2009, POR PARTE DE ENTES iTERRITORIALES Y |
_ AGENTES QUE OPERAN CENTROS VIDA Y CENTROS DE PROTECCION DE LARGA
— - __ESTANCIA DEL VALLE DEL,CAUCA. . 1o L ) e

ART[CULO SEGUNDO Autorizar el presupuesto objeto de la presente Contratacién Dlrecta. en L

S— -

“Tlasuma de. SESENTA MILLONES DE PESOS MONEDA CORRIENTE($60 000.000). 7~ i

~amparado’ mediante el Certificado de Disponibilidad Presupuestal - CDP 3500010484. del |
110.01.2026,1 por valor de UN MIL CUATROCIENTOS MILLONES DE PESOS M/CTE

-

Tl (51 400 000 000) aproplaclén gptal i : -— - k- ~

- 3 '_, 3 { H

Wt et Ve \

= item: 1 Valoz'i:f 1?460’.000.000 coP
=1 A’ e e | -~ = }
Apropiacién! - -~ Presupuestal 123119081151/2-3202020009/412200102001000/PI41- |
102408/1/1/01/14: EST PRO ADULTO MAYOR/SRIA DESARR INCL SO/Senvicios para la
- —72 _colVida Digrja para-Poblacion/ASISTIR TECNICA Y FI Proyecto: PI41:102408 CONTRIBUCION- _ ~i-_-"_
-= == "A"LAIMPUEMENTACION DE 'REQUISITOS™Y PROTOCOLOS DE ATENCION A LAS
PERSONAS MAYORES BENEFICIARIAS DE LA LEY 1276 DE 2009, POR PARTE DE ENTES . -
- "TERRITORIALES Y AGENTES QUE OPERAN CENTROS VIDA'lY 'CENTROS- DE |
PROTECCION DE LARGA ESTANCIA DEL VALLE DE g BRS LSA

| B

EIementoP P: Pl41—102408/1/1101/14 | ¢ )

— '|

...- s fAslstlr tacnlca'y'ﬂnancleramehte con los recursos-de la estampllla pro-adulto mayor para la.
operacién de centros de proteccion de larga estancia en el Valle del Cauca. b o

A '~Poslclon Presupueslaria 2-320202009 Servicios para la comunidad, soclales y personaleS‘ - |

Cuenta May r 5507050730 ; SR . O .

-= Valor a aproplarse destinado para el Centro de Protecclén: SESENTA MILLQNES DE- .-5,_.4_"

-L ~' 5 PESOS MO,‘JEDA CORRIENTE'($60.000.000).~ "~ " !

—im— . ’- Pt T I i ..“-1 R | S
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T 47 DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA -
‘\ F g GOBERNACION

RESOLUCION NUMERO 1.250.03.02. 0024 DEL 23 _ DE ENER

SECRETARIA DE DESARROLLO, INCLUSION Y- PARTICIPACION SOCIAL — -
o{ DE 2026,

"POR LA CUAL SE JUSTIFICA LA PROCEDENCIA DE LA MODALIDAD DE

CONTRATACION DIRECTA EN LA CELEBRACION DE UN CONVENIO EN EL MARCO DE -

LA LEY 1850 DEL 2017

Valor a comprometer; SESENTA MILLONES DE PESOS MONEDA CORRIENTE (360 000 ,000)

~ _-expedido por la Secretaria de Desarrolio, Inclusidn y Pamcipaddn Social.

ARTICULO TERCERO: Convocar a las veedurias ciudadanas con el fin dl que efectien el
control social, para lo cual se suministrard la informacidn y documentacién qué se requlé'ra para

.~ “elcumplimiento de su funcion,

ARTICULO CUARTO: Ordenar la publicacion de| presente acto adminlstrativo junto con los-

"estudbs previos y el andlisis™ del sector” ‘en'“la pégina-"Vieb = del- SECOP.__

de conformidad con lo dispuesto en el artlculo 2.21.4.4.71 del

Decreto.1082 de 2015, donde los interesados podrén consultarios.

7 -ARIi_CULO, QUINTQ: La presente resolucién rlir de la fecha dastiex

¥ CUMPLASE ’23,_~§dfeép -’1326

:ed'clén 2

LT REN RADA RAMIREZ R
Py T Secretario de Despacho ke .
Secretarla Desarrollo, Inclusién y Partlclpaclén Soclal e
Proyects: Jacobo Torres Amaya-Subdirector TécnicoJuridico ..~ ~ ¢ % -_, i SETR P

" — _Revist: Jacobo Tomas Amays-Subdireclor Técnico Jurfdico - gted

Apmbd Karen Rada Ramirez- Secrelaria de Desarrollo, Inclusion Social y Participacién Social
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