UNlV De
MANIZALES

No. 7755

Facultad de Ciencias e Ingenieria

En la ciudad de Manizales a los veintiocho (28) dias del mes de junio
del ano dos mil diecinueve (2019), La Universidad de Manizales,
realizé Ceremonia de Grado presidida por los directivos de la Institucion,
con el fin de conferir el titulo de ESPECIALISTA EN SISTEMAS DE
INFORMACION GEOGRAFICA al(a) graduado(a) RICARDO ARTURO
TORRES MANRIQUE identificado (a) con cédula de ciudadania No. .
75104962 expedida en Manizales. La rectona de conformidad con la

Resolucion No. G - 119 del 28 de junio de 2019 aﬁobo el mencionado
titulo.

2

Tomado el juramento de rigor, el seﬁ" l'%” or le hizo entrega del
diploma registrado en el Folio No. 58 jbro No. 7 de Maestrias y
Especializaciones. )

El graduado(fu\)neumpllés@conﬁlos requisitos ~;exg 0s para el otorgamiento
del titmo'deiEs’peclélls ot i~ =

lias del mes de junio del




En nombre de [a Repitblica de Colowbia,
y) por autorizacion del .
Ministerio de Educacion Nacional MANIZAL E£

£

1vers1bab be

Reconocioa por Resolucion Ne 2317 be[ 7 be afm[ e 1092

contfiere a:

Ricardo Arturo Corres Mamrique

Nentificadola) con CC.  75.104.962 e Manizales

of fifulo de:

dngeniern de Sistemas y Telecomumicaciones

*;$

En testimonio de ello se expide, firma y sella el presente diplowa
en [a cindad de Manizales, Caldas, a los 15 dias del mesde__ Mayo  de 2013

LI Hoadl Bl —
/ i R(?{Uy / : / V Vicerrector Decano %Sej'%m&m’gm‘—e;i?/l

Registrado en el folio 32 del Libro de Diplomas Ne 11 - Acta de Grado Ne 17354
Manizales, 15 de Mayo e 2013




UNIVERSIDAD DE
MANIZALES

No. 17354

Facultad de Ciencias e Ingenieria

En la ciudad de Manizales a los quince (15) dias del mes de mayo del afio dos mil
trece (2013), La Universidad de Manizales, realizo Ceremonia de Grado
presidida por los directivos de la Institucion, con el fin de conferir el titulo de
INGENIERO(A) DE SISTEMAS Y TELECOMUNICACIONES al(a) egresado(a)
RICARDO ARTURO TORRES MANRIQUE identificado(a) con la cédula de
ciudadania No. 75.104.962 expedida en Manizales. La rectoria de conformidad
con la Resolucién No. G - 084 del 15 de mayo de 2013, aprobé el mencionado
titulo.

Tomado el juramento de rigor, el sefior Rector le hizo entrega del Diploma registrado
en el Folio No. 32 Libro No.11.

El graduado(a) cumplié con los requisitos exigidos para el otorgamiento del titulo

Profesional.

Se firma la presente Acta en la ciudad de Manizales, a los (15) dias del mes

de mayo del afio dos mil trece (2013).

German William Londofio Jiménez

Decano

g F

otero Mufioz

César A.u sto




Republica de Colombia

Secretaria de Educacién Municipal

American
"Business School

- Escuela Americana de Negocios

N 000947 02 Abril

Con autorizacion Oficial seguin resolucién de

de 2003 Departamental

Emanada de la Secretaria de Educacion

CONFIERE EL PRESENTE CERTIFICADO DE

TECNICO
A Ricardo Arturo Torres Manrique

C.C. - 75.104.962 De Manizales

POR HABER CUMPLIDO Y APROBADO EN FORMA SATISFACTORIA EL
PROGRAMA COMPLETO EN LA MODALIDAD DE:

Criminalistica y Ciencias Forenses

Con una duracién de -120horas

' iciem 2005
Expedido en Manjzales alos L dias del mes de Riciemre de 0

SECRETARIA




Repiiblica de Colombia Bepartamento de Caldax

Y ent su nonbhre
] @uolegin
“Integrado Willa del Pilar”

Municipio de Manizales

Aprobado por Resoluciin No. 0385 del 19 de Biviembre de 2002
enutada De la Secretarfa de Educactin de Caldus

RKicardo Arturo Torres AManrigue.
Fdentifirado con I @. €. No. 75.104.452 de Manizales

£1 Titulo de
Bachiller Jnhuztrtal

mztalmumm:a

Por haber cursado y aprobadn los eshiding correspondientes
al Niuel e Educaciin Sledia, segiin los planes y programas vigenies

o Ktnta B L

Serretaria

Dado en Manizales, a 3. e Foo.o.o e 200 4




Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En Cumplimiento del Decreto 1072 de 2015
otorga

Certificado de Competencia Laboral a
RICARDO ARTURO TORRES MANRIQUE
Con CEDULA DE CIUDADANIA No. 75104962

Quien demostré su Competencia Laboral en la
Norma

Orientar formacion E- learning de acuerdo con procedimientos técnicos y normativa - NIVEL
INTERMEDIO

Codigo: 240201081 - Version: 1

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en ARMENIA. A los dieciocho (18) dias del mes de Diciembre de dos mil veinticinco (2025)
Firmado Digitalmente por

2668524 - 18/12/2025
No Y FECHA REGISTRO PAOLA ANDREA VANEGAS LOAIZA
Subdirectora (E) CENTRO AGROINDUSTRIAL
REGIONAL QUINDIO

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electronico que se encuentra en la pagina web http://certificados.sena.edu.co, bajo el niimero
912000240201081251CC75104962C.



Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

RICARDO ARTURO TORRES MANRIQUE
Con Cédula de Ciudadania No. 75104962

Curso y aprobo la accion de Formacion

BASICO EN MANTENIMIENTO DE COMPUTADORES

con una duracion de 40 horas

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en Barranquilla. a los diecisiete (17) dias del mes de diciembre de dos mil veinticinco (2025)

Firmado Digitalmente por

——

DORYS ESTHER DEL TORO RUIZ

Subdirectora (E) 108418572 - 17/12/2025
CENTRO NACIONAL COLOMBO ALEMAN FECHA REGISTRO
REGIONAL ATLANTICO

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrénico que se encuentra en la pagina web http: /certificados.sena.edu.co, bajo el nimero
9207003340845CC75104962C.



o
SENA

IN

REGIONAL ATLANTICO

EL CENTRO NACIONAL COLOMBO ALEMAN

CERTIFICA

Que RICARDO ARTURO TORRES MANRIQUE identificado(a) con Cédula de Ciudadania
No 75104962 de Manizales, realizé y aprobé el curso de BASICO EN MANTENIMIENTO
DE COMPUTADORES con una intensidad horaria de Cuarenta (40) y obtuvo una
evaluacién Apto (A) con una equivalencia de (4.5).

Equivalencia de Evaluaciones:

D: Reprobd
A: Aprobo

Se expide en Barranquilla. a los diecisiete (17) dias del mes de diciembre de dos mil
veinticinco (2025)

Firmado Digitalmente por

—

DORYS ESTHER DEL TORO RUIZ
Subdirectora (E) CENTRO NACIONAL COLOMBO ALEMAN
REGIONAL ATLANTICO

SENA: Una Organizacién con Conocimiento

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrénico que se encuentra en la pagina web http: /certificados.sena.edu.co, bajo el nimero
9207003340845CC75104962E.



dtfrar)re Networking
CI1SCO. Academy

This certificate is awarded to

Ricardo Torres

for successfully completing

IT Essentials

offered by Servicio Nacional de Aprendizaje-SENA
through the Cisco Networking Academy program.

f M
it s
JULIO CESAR OROZCO FRANCO

Instructor
Servicio Nacional de Aprendizaje-SENA

SENA

IN

03 Oct 2025
Completion Date



dtfrar)re Networking
CI1SCO. Academy

This certificate is awarded to

Ricardo Torres

for successfully completing

CCNAV7: Switching, Routing, and Wireless Essentials

through the Cisco Networking Academy program.

Z?Mv Blosimen

Lynn Bloomer
Director 23 Jun 2024

Cisco Networking Academy Completion Date



dtfrar)re Networking
CI1SCO. Academy

Z?Mv Blosimen

Lynn Bloomer
Director
Cisco Networking Academy

This certificate is awarded to

Ricardo Torres

for successfully completing

CCNAV7: Introduction to Networks

through the Cisco Networking Academy program.

21 Jun 2024
Completion Date



dtfrar)re Networking
CI1SCO. Academy

Este certificado se otorga a

Ricardo Torres

por completar con éxito

Conceptos basicos de redes

ofrecido por Servicio Nacional de Aprendizaje Rionegro
a través del programa Cisco Networking Academy.

JULIO CESAR OROZCO FRANCO
Instructor 02 Dec 2023

Servicio Nacional de Aprendizaje Rionegro Fecha de Finalizacion



Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

RICARDO ARTURO TORRES MANRIQUE
Con Cédula de Ciudadania No. 75104962

Curso y aprobo la accion de Formacion

INTRODUCCION AL DISENO DE REDES

con una duracion de 60 horas

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en Rionegro. a los quince (15) dias del mes de marzo de dos mil veinticinco (2025)

Firmado Digitalmente por

v

ERIKA MARIA PINEDA HOYOS
Subdirectora (E) 103022749 - 15/03/2025

CENTRO DE LA INNOVACION, LA AGROINDUSTRIA Y LA AVIACION FECHA REGISTRO
REGIONAL ANTIOQUIA

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrénico que se encuentra en la pagina web http: /certificados.sena.edu.co, bajo el nimero
9503003147629CC75104962C.



o
SENA

IN

REGIONAL ANTIOQUIA

EL CENTRO DE LA INNOVACION, LA AGROINDUSTRIA Y LA
AVIACION

CERTIFICA

Que RICARDO ARTURO TORRES MANRIQUE identificado(a) con Cédula de Ciudadania
No 75104962 de Manizales, realizé y aprobd el curso de INTRODUCCION AL DISENO DE
REDES con una intensidad horaria de Sesenta (60) y obtuvo una evaluaciéon Apto (A) con
una equivalencia de (4.5).

Equivalencia de Evaluaciones:

D: Reprobd
A: Aprobo

Se expide en Rionegro. a los quince (15) dias del mes de marzo de dos mil veinticinco
(2025)

Firmado Digitalmente por

ERIKA MARIA PINEDA HOYOS
Subdirectora (E) CENTRO DE LA INNOVACION, LA AGROINDUSTRIA Y LA AVIACION
REGIONAL ANTIOQUIA

SENA: Una Organizacién con Conocimiento

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrénico que se encuentra en la pagina web http: /certificados.sena.edu.co, bajo el nimero
9503003147629CC75104962E.



Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

RICARDO ARTURO TORRES MANRIQUE
Con Cédula de Ciudadania No. 75104962

Curso y aprobo la accion de Formacion

MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y PREDICTIVO DE EQUIPOS DE COMPUTO

con una duracion de 70 horas

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en Rionegro. a los veintinueve (29) dias del mes de octubre de dos mil veinticinco (2025)

Firmado Digitalmente por

v

ERIKA MARIA PINEDA HOYOS
Subdirectora (E) 108417973 - 29/10/2025

CENTRO DE LA INNOVACION, LA AGROINDUSTRIA Y LA AVIACION FECHA REGISTRO
REGIONAL ANTIOQUIA

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrénico que se encuentra en la pagina web http: /certificados.sena.edu.co, bajo el nimero
9503003340723CC75104962C.



REPUBLICA DE COLOMBIA
( ) POLITECNICO

DE COLOMBIA

Licencia de funcionamiento otorgada mediante resolucion N°09734 de 2013 de la Secretaria de Educacion de Medellin, Reg. Mercantil 53494202, NIT: 900547030-4

HACE CONSTAR QUE:

RICARDO ARTURO TORRES MANRIQUE

Con Documento de Identidad No 75104962

CURSO Y APROBO EL

DIPLOMADO EN DOCENCIA VIRTUAL

MEDELLIN - 13 DE MAYO DE 2023 AL 16 DE JUNIO DE 2023

Con una intensidad horaria de ciento veinte (120) horas
Registrado en el Libro de Actas No 0020230616 POL'TE@\“J’EUJ
-0 &k M B |

fHUcacion

|F1'RMA Y CODIGO DE SEGURIDAD 230616A- 407‘854 |

www.politecnicodecolombia.edu.co

La autenticidad de este documento puede ser verificada mediante la solicitud al correo asistentevirtual@politecnicodecolombia.edu.co,
indicando el N° del libro de actas con el cual se registra el mismo




o
SENA

IN

REGIONAL ANTIOQUIA

EL CENTRO DE LA INNOVACION, LA AGROINDUSTRIA Y LA
AVIACION

CERTIFICA

Que RICARDO ARTURO TORRES MANRIQUE identificado(a) con Cédula de Ciudadania
No 75104962 de Manizales, realizd y aprobé el curso de MANTENIMIENTO PREVENTIVO
Y PREDICTIVO DE EQUIPOS DE COMPUTO con una intensidad horaria de Setenta (70)
y obtuvo una evaluacion Apto (A) con una equivalencia de (4.5).

Equivalencia de Evaluaciones:

D: Reprobd
A: Aprobo

Se expide en Rionegro. a los veintinueve (29) dias del mes de octubre de dos mil
veinticinco (2025)

Firmado Digitalmente por

ERIKA MARIA PINEDA HOYOS
Subdirectora (E) CENTRO DE LA INNOVACION, LA AGROINDUSTRIA Y LA AVIACION
REGIONAL ANTIOQUIA

SENA: Una Organizacién con Conocimiento

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrénico que se encuentra en la pagina web http: /certificados.sena.edu.co, bajo el nimero
9503003340723CC75104962E.



o
SENA

IN

REGIONAL QUINDIO

EL CENTRO DE COMERCIO Y TURISMO

CERTIFICA

Que RICARDO ARTURO TORRES MANRIQUE identificado(a) con Cédula de Ciudadania No
75104962 de Manizales, realiz6 y aprobd el curso de IMPLEMENTACION DE PROCESOS
PEDAGOGICOS Y DIDACTICOS DE LA SESION FORMATIVA con una intensidad horaria
de Noventa y Seis (96) y obtuvo una evaluacién Apto (A) con una equivalencia de (4.5).
Equivalencia de Evaluaciones:

D: Reprobd
A: Aprobé

Se expide en Armenia. a los siete (7) dias del mes de octubre de dos mil veinticuatro
(2024)

Firmado Digitalmente por

Ceésar AvyosTo Ospina P,

CESAR AUGUSTO OSPINA PUERTAS
Subdirector CENTRO DE COMERCIO Y TURISMO
REGIONAL QUINDIO

SENA: Una Organizacién con Conocimiento

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrénico que se encuentra en la pagina web http: /certificados.sena.edu.co, bajo el nimero
9538003027838CC75104962E.



o
SENA

IN

REGIONAL ATLANTICO

EL CENTRO NACIONAL COLOMBO ALEMAN

CERTIFICA

Que RICARDO ARTURO TORRES MANRIQUE identificado(a) con Cédula de Ciudadania
No 75104962 de Manizales, realizé y aprobé el curso de ESCALAMIENTO EN
DISPOSITIVOS ACTIVOS DE RED. con una intensidad horaria de Cuarenta y Ocho (48) y
obtuvo una evaluacion Apto (A) con una equivalencia de (4.5).

Equivalencia de Evaluaciones:

D: Reprobd
A: Aprobo

Se expide en Barranquilla. a los veintisiete (27) dias del mes de septiembre de dos mil
veinticuatro (2024)

Firmado Digitalmente por

—

DORYS ESTHER DEL TORO RUIZ
Subdirectora (E) CENTRO NACIONAL COLOMBO ALEMAN
REGIONAL ATLANTICO

SENA: Una Organizacién con Conocimiento

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrénico que se encuentra en la pagina web http: /certificados.sena.edu.co, bajo el nimero
9207003021983CC75104962E.



Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

RICARDO ARTURO TORRES MANRIQUE
Con Cédula de Ciudadania No. 75104962

Curso y aprobo la accion de Formacion
FUNDAMENTOS DE REDES DE DATOS
con una duracion de 60 horas

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en Rionegro. a los veintiun (21) dias del mes de octubre de dos mil veinticuatro (2024)

Firmado Digitalmente por
k It ’

JORGE ANTONIO LONDONO
SUBDIRECTOR 100632039 - 21/10/2024

CENTRO DE LA INNOVACION, LA AGROINDUSTRIA Y LA AVIACION FECHA REGISTRO
REGIONAL ANTIOQUIA

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrénico que se encuentra en la pagina web http: /certificados.sena.edu.co, bajo el nimero
9503003079703CC75104962C.



o
SENA

IN

REGIONAL ANTIOQUIA

EL CENTRO DE LA INNOVACION, LA AGROINDUSTRIA Y LA
AVIACION

CERTIFICA

Que RICARDO ARTURO TORRES MANRIQUE identificado(a) con Cédula de Ciudadania
No 75104962 de Manizales, realizd y aprobé el curso de FUNDAMENTOS DE REDES DE
DATOS con una intensidad horaria de Sesenta (60) y obtuvo una evaluacion Apto (A) con
una equivalencia de (4.5).

Equivalencia de Evaluaciones:

D: Reprobd
A: Aprobo

Se expide en Rionegro. a los veintiun (21) dias del mes de octubre de dos mil veinticuatro
(2024)

Firmado Digitalmente por
k t v

JORGE ANTONIO LONDONO
SUBDIRECTOR CENTRO DE LA INNOVACION, LA AGROINDUSTRIA Y LA AVIACION
REGIONAL ANTIOQUIA

SENA: Una Organizacién con Conocimiento

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrénico que se encuentra en la pagina web http: /certificados.sena.edu.co, bajo el nimero
9503003079703CC75104962E.



Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

RICARDO ARTURO TORRES MANRIQUE
Con Cédula de Ciudadania No. 75104962

Curso y aprobo la accion de Formacion

DISENO DEL DIRECCIONAMIENTO Y TOPOLOGIA DE LA RED DE DATOS

con una duracion de 48 horas

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en Barranquilla. a los veintisiete (27) dias del mes de septiembre de dos mil veinticuatro (2024)

Firmado Digitalmente por

——

DORYS ESTHER DEL TORO RUIZ

Subdirectora (E) 99821179 - 27/09/2024
CENTRO NACIONAL COLOMBO ALEMAN FECHA REGISTRO
REGIONAL ATLANTICO

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrénico que se encuentra en la pagina web http: /certificados.sena.edu.co, bajo el nimero
9207003029842CC75104962C.



Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

RICARDO ARTURO TORRES MANRIQUE
Con Cédula de Ciudadania No. 75104962

Curso y aprobo la accion de Formacion
IMPLEMENTACION DE PROCESOS PEDAGOGICOS Y DIDACTICOS DE LA SESION FORMATIVA
con una duracion de 96 horas

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en Armenia. a los siete (7) dias del mes de octubre de dos mil veinticuatro (2024)

Firmado Digitalmente por

Ceésar AvyosTo Ospina P,

CESAR AUGUSTO OSPINA PUERTAS
Subdirector 100235694 - 07/10/2024

CENTRO DE COMERCIO Y TURISMO FECHA REGISTRO
REGIONAL QUINDIO

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrénico que se encuentra en la pagina web http: /certificados.sena.edu.co, bajo el nimero
9538003027838CC75104962C.



o
SENA

IN

REGIONAL QUINDIO

EL CENTRO DE COMERCIO Y TURISMO

CERTIFICA

Que RICARDO ARTURO TORRES MANRIQUE identificado(a) con Cédula de Ciudadania No
75104962 de Manizales, realiz6 y aprobd el curso de IMPLEMENTACION DE PROCESOS
PEDAGOGICOS Y DIDACTICOS DE LA SESION FORMATIVA con una intensidad horaria
de Noventa y Seis (96) y obtuvo una evaluacién Apto (A) con una equivalencia de (4.5).
Equivalencia de Evaluaciones:

D: Reprobd
A: Aprobé

Se expide en Armenia. a los siete (7) dias del mes de octubre de dos mil veinticuatro
(2024)

Firmado Digitalmente por

Ceésar AvyosTo Ospina P,

CESAR AUGUSTO OSPINA PUERTAS
Subdirector CENTRO DE COMERCIO Y TURISMO
REGIONAL QUINDIO

SENA: Una Organizacién con Conocimiento

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrénico que se encuentra en la pagina web http: /certificados.sena.edu.co, bajo el nimero
9538003027838CC75104962E.



o
SENA

IN

REGIONAL ATLANTICO

EL CENTRO NACIONAL COLOMBO ALEMAN

CERTIFICA

Que RICARDO ARTURO TORRES MANRIQUE identificado(a) con Cédula de Ciudadania
No 75104962 de Manizales, realizo y aprobé el curso de DISENO DEL
DIRECCIONAMIENTO Y TOPOLOGIA DE LA RED DE DATOS con una intensidad horaria
de Cuarenta y Ocho (48) y obtuvo una evaluacion Apto (A) con una equivalencia de (4.5).

Equivalencia de Evaluaciones:

D: Reprobd
A: Aprobo

Se expide en Barranquilla. a los veintisiete (27) dias del mes de septiembre de dos mil
veinticuatro (2024)

Firmado Digitalmente por

—

DORYS ESTHER DEL TORO RUIZ
Subdirectora (E) CENTRO NACIONAL COLOMBO ALEMAN
REGIONAL ATLANTICO

SENA: Una Organizacién con Conocimiento

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrénico que se encuentra en la pagina web http: /certificados.sena.edu.co, bajo el nimero
9207003029842CC75104962E.



Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

RICARDO ARTURO TORRES MANRIQUE

Con Cédula de Ciudadania No. 75104962

Curso y aprobo la accién de Formacion

CONFIGURACION DE ENRUTADORESY SWITCHES

con una duracion de 48 horas

En testimonio de lo anterior. sefirma el presente en Barranquilla. alos siete (7) dias del mes de diciembre de dos mil veinticuatro (2024)

Firmado Digitalmente por

——

DORYS ESTHER DEL TORO RUIZ
Subdirectora (E) 101939987 - 07/12/2024

CENTRO NACIONAL COLOMBO ALEMAN FECHA REGISTRO
REGIONAL ATLANTICO

La autenticidad de este documento puede ser verificada en €l registro electrénico que se encuentra en la péagina web http://certificados.sena.edu.co, bajo el nimero
9207003113277CC75104962C.



o
SENA

IN

REGIONAL ATLANTICO

EL CENTRO NACIONAL COLOMBO ALEMAN

CERTIFICA

Que RICARDO ARTURO TORRES MANRIQUE identificado(a) con Cédula de Ciudadania
No 75104962 de Manizales, realiz6 y aprobd el curso de CONFIGURACION DE
ENRUTADORES Y SWITCHES con una intensidad horaria de Cuarenta y Ocho (48) y
obtuvo una evaluacion Apto (A) con una equivalencia de (4.5).

Equivalencia de Evaluaciones:

D: Reprob6
A: Aprobd

Se expide en Barranquilla. a los siete (7) dias del mes de diciembre de dos mil veinticuatro
(2024)

Firmado Digitalmente por

_——

DORYS ESTHER DEL TORO RUIZ
Subdirectora (E) CENTRO NACIONAL COLOMBO ALEMAN
REGIONAL ATLANTICO

SENA: Una Organizacién con Conocimiento

La autenticidad de este documento puede ser verificada en €l registro electrénico que se encuentra en la pégina web http://certificados.sena.edu.co, bajo el nimero
9207003113277CC75104962E.



Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

RICARDO ARTURO TORRES MANRIQUE
Con Cédula de Ciudadania No. 75104962

Curso y aprobo la accion de Formacion

ESCALAMIENTO EN DISPOSITIVOS ACTIVOS DE RED.

con una duracion de 48 horas

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en Barranquilla. a los veintisiete (27) dias del mes de septiembre de dos mil veinticuatro (2024)

Firmado Digitalmente por

——

DORYS ESTHER DEL TORO RUIZ

Subdirectora (E) 99568292 - 27/09/2024
CENTRO NACIONAL COLOMBO ALEMAN FECHA REGISTRO
REGIONAL ATLANTICO

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrénico que se encuentra en la pagina web http: /certificados.sena.edu.co, bajo el nimero
9207003021983CC75104962C.



. Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994
Hace constar que

RICARDO ARTURO TORRES MANRIQUE
Con Cédula de Ciudadania No. 75104962

Participo en la accion de Formacion

GAMIFICACION COMO ESTRATEGIA DE PRACTICA EN EL APRENDIZAJE DEL INGLES

con una duracion de 8 horas

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en Armenia. a los veintiocho (28) dias del mes de septiembre de dos mil veintitres (2023)

Firmado Digitalmente por

ANSTRONG ALBERTO GOMEZ RIOS 7125453 - 28/09/2023
Subdirector FECHA REGISTRO
CENTRO PARA EL DESARROLLO TECNOLOGICO DE LA CONSTRUCCION Y LA
INDUSTRIA
. REGIONAL QUINDIO X . . . .
La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electronico que se encuentra en la pagina web http: //certificados.sena.edu.co, bajo el nimero 923100288527CC75104962C.



. Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994
Hace constar que

RICARDO ARTURO TORRES MANRIQUE
Con Cédula de Ciudadania No. 75104962

Participo en la accion de Formacion

EVENTO DE APROPIACION SOCIAL DEL CONOCIMIENTO SSITU FESTIVAL OCTUBRE 2023

con una duracion de 8 horas

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en Armenia. a los veintiseis (26) dias del mes de octubre de dos mil veintitres (2023)

Firmado Digitalmente por

ANSTRONG ALBERTO GOMEZ RIOS 7170626 - 26/10/2023
Subdirector FECHA REGISTRO
CENTRO PARA EL DESARROLLO TECNOLOGICO DE LA CONSTRUCCION Y LA
INDUSTRIA
. REGIONAL QUINDIO X . . . .
La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrénico que se encuentra en la pagina web http: //certificados.sena.edu.co, bajo el nimero 923100293730CC75104962C.



. Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994
Hace constar que

RICARDO ARTURO TORRES MANRIQUE
Con Cédula de Ciudadania No. 75104962

Participo en la accion de Formacion

IOT: INTERNET DE LAS COSAS APLICADO A LA INDUSTRIA

con una duracion de 8 horas

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en Armenia. a los veintisiete (27) dias del mes de noviembre de dos mil veintitres (2023)

Firmado Digitalmente por

ANSTRONG ALBERTO GOMEZ RIOS 7222998 - 27/11/2023
Subdirector FECHA REGISTRO
CENTRO PARA EL DESARROLLO TECNOLOGICO DE LA CONSTRUCCION Y LA
INDUSTRIA
. REGIONAL QUINDIO X . . . .
La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electronico que se encuentra en la pagina web http: //certificados.sena.edu.co, bajo el nimero 923100298327CC75104962C.



POLITECNICO
SUPERIOR de Colombia

Licencia de funcionamiento otorgada mediante resolucidon N°007185 de 2016 de la Secretaria de Educacidn de Medellin NIT 900.914.208-2 - Matricula Mercantil N® 21- 549966 - 12

HACE CONSTAR QUE:

RICARDO ARTURO TORRES MANRIQUE

Con Documento de Identidad No 75104962

CURSO Y APROBO EL

DIPLOMADO EN DOCENCIA UNIVERSITARIA

MEDELLIN - 13 DE JULIO DE 2019 AL 16 DE AGOSTO DE 2019

P
C dad h d h

M & o ] i, v e iy ""f SUPERIOR @z

NIT. 900.914.208.-2

I FIRMA Y CODIGO DE SEGURIDAD 190816A- 1792\76 |

www.politechicosuperior.edu.co

La autenticidad de este documento puede ser verificada mediante solicitud al correo asistentevirtual@politecnicosuperior.edu.co,
indicando el N° del libro de actas con el cual se registra el mismo.




Universidad Tecnoldgica
de Pereira

Certifica que:

RICARDO ARTURO TORRES MANRIQUE

CC. N 75104962

Asistio y aprobd las actividades académicas del Diplomado para docentes en el uso pedagég

impacto en los aprendiza jes de los estudiantes. con una intensidad de 120 horas. en el mart

de Innovacién Educativa y uso de TIC para el aprendiza je ETIC® de Computadores p:
Entidad encargada de la formacidn:

Unién Temporal Asesorfa  Bestion A G - Fundacion para la Educacidn y del Desarrollo Social FES - 0
. Estratégica OE
Mayo de 2016
\ _P P _ﬂ{ S-:y, \Q Para verificar la autenticidad del presente certificado ingrese a http.//201.131.90.17/fmi/webd#DIPLOMAS. y digite: 75104962

Marfa Fefnanda Bonzalez Velasco Jorge

Subdirectora de Formacitn - Compuladores para educar Coordinador Capaoitac

(® MINEDUCACION MINTIC Eg‘!! EEE.“EE};‘:E""” ¢i




Comité Departamental de Cafeteros €

de Caldas
Federacion Nlninlﬂl‘d:
Cafeteros de Colombia
’ FoNC |
Fondo Nacional |
del Café |
' 07 . EN LA RUTA DE LA _g;gngr
Asistio al Taller de ku PROSPERIDAD W:T,{iTe.
ﬁ'ﬂﬂfﬂ”‘cio.’l DE CALDAS S r

" Durante los dias 4 a_4 de I'[‘('!mlble de_A015

{WZ | LO
ELSAINES RAMIREZ MURCIA WILMAR HENAO GARCIA
Coordinadora Desarrollo Social Profesional Estrategias de Acceso - Coordinador PER

Programas de Educacion - Comité de Cafeteros de Caldas Secretaria de Educacion de Caldas




N a la gestion de la innovacion y 0 5

la fransferencia tecnoldgica

CCNTRO OC BIONFORMATICA
YV eRLOOIR COMPUTACKONAL

de Bioinformatica y Biologia Computacional de Colombia - BIOS

CERTIFICA QUE

RICARDO ARTURO TORRES
C.C. 75104962

stié al curso “Introduccion a la gestion de la innovacion y la transferencia tecnoldogica”
realizado el 27 y 28 de Noviembre de 2014 con una intensidad de 16 horas.

Se firma a los 28 dias del mes de Noviembre de 2014.

e i L e

audia Patricia Serrano Eduardo Gémez Restrepo
linadora Formacién BIOS Gerente del Proyecto Regalias

B s )



1 ENCUENTRO
NACIONAL
UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA INNOVACION

SEDE MANIZALES

FACULTAD DE ADMINISTRACION.
Certifica que:

Ricarde Wture Jevies Manrigue

D.J. 75104962

Asistio al "I Encuentro Nacional Sobre Innovacidon Tecnologica Empres
El evento se realiz6 en las 1nstalaciones de la Universidad Nacional de Colos
los dias 23 al 24 de Febrero de 2012.

R

LUIS ARTURO ROSADO SALGADO




El Nodo Caldas
de la Red Regional

de Semilleros de Investigacion

Certifica que:

RICARDO ARTURO TORRES MANRIQUE

Participd en calidad de:
ORGANIZADOR

en el

3er ENCUENTRO DE

SEMILLEROS DE
INVESTIGACION

“UNA CIUDAD, UN MISMO ESPIRITU”

El dia 17 de mayo de 2011,
realizado en la Universidad de Manizales

Va4 e\ K%_

Iy

UNIVERSIDAD DE
MANIZALES

| Universidad
iCatolica
M de Manizales

3 UNIVERSIDAD

{
£ NACIONAL
; © DE COLOMBIA
e SEDE MANIZALES

. J’/Qu'\.‘
1L
Y

" UAM

UNTVERSIDAD AUTONOMA DE MANUZALES
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S M2 Universida
-y

4 '}\ : d de Caldas
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fuplire UNIVERSIDAD DE

MANIZALES

Cextificonv ques

Ricardo Arturo Torres Manrique

Aprobd-el Diplomado- exwv

Lideraggo-, Gestiowy Participaciow

Realigado por: La Universidad de Manigalesy
Funlibre Eje Cafetero - Entresumniesnto: y Desowrolo

De Agosto- v Octubre de 2011

Covv unaw intersidad de 100 horosy
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= 7/ UNIVERSIDAD DE
| MANIZALES

FACULTAD DE INGENIERIA

Certifica que

RICARDO ARTURO TORRES MANRIQUE

Participé en el

' $ 8 ENCUENTRO INTERNACK )um |

23 DF SECURIDAD INFORMATICA

: ‘z <« b

':(‘-

" Realizado por la Facultad de Ingenieria & £
de la Universidad de Manizales 2
durante los dias 7-8-9 de octubre de 2009, ¢
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EL SUSCRITO SUBDIRECTOR DEL CENTRO PARA EL DESARROLLO
TECNOLOGICO DE LA CONSTRUCCION Y LA INDUSTRIA DEL SERVICIO
NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

Certificacion No. 70

HACE CONSTAR

Que el (Ia) sefor(a) RICARDO ARTURO TORRES MANRIQUE identificado(a) con
la Cédula de Ciudadania. No. 75.104.962 de Manizales, Caldas, celebré con EL
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA, el (los) siguiente(s) contrato(s)
de prestacién de servicios personales regulados por la Ley 80 de 1993 (Estatuto
General de Contratacion de la Administracion Publica), modificada por la Ley 1150
de 2007, Decreto 1082 de 2015 y sus demas decretos o normas reglamentarias,
como se describe a continuacion:

1.numero y Fecha de Contrato: CO1.PCCNTR.7366139 del 30 de enero de 2025

Objeto. Prestar los servicios personales de caracter
temporal para planear, orientar y evaluar la
formacién  profesional integral titulada y/o
complementaria en la modalidad presencial y/o
virtual, conforme a los modelos formativos
establecidos en el Centro Para El Desarrollo
Tecnolbgico de la Construccion y la Industria del
SENA Regional Quindio, atendiendo las politicas
institucionales y la normatividad vigente.

Plazo de ejecucion: Desde el 04 de febrero de 2025 hasta el 23 de diciembre 2025
Fecha de Inicio de Ejecucion: 11 de febrero de 2025

Fecha de Terminacion de Contrato: 23 de diciembre de 2025

Término de Ejecucién: Diez (10) meses y diecinueve (19) dias

Obligaciones Especificas Del Contrato:

Participar en la planeacion de los procesos formativos de acuerdo con los
lineamientos institucionales, para las areas relacionadas con su perfil. 2. Evaluar los
aprendizajes previos correspondientes a las fichas asignadas, de acuerdo con los

SENA Regional Quindio - Centro Para el Desarrollo Tecnolégico de la Construccion y la
Industria
Avenida Centenario Carrera 6Calle 47 N - 15, Armenia. - Teléfono 6067461417

Ov oM
@SENAComunica

www.sena.edu.co

GTH-F-131VO5
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Certificacion No. 70 : A:

procedimientos, plazos y herramientas tecnologicas que la entidad defina. 3.
Ejecutar la formacion profesional integral de acuerdo con el disefio curricular, el
proyecto formativo y la planeacién pedagodgica de los programas relacionados con
su perfil y lo establecido institucionalmente para garantizar la calidad de la formacién
profesional integral 4. Emitir juicio valorativo sobre el nivel de cumplimiento de los
resultados de aprendizaje de las competencias del programa, adquiridos por los
aprendices en el desarrollo de su formacion, aplicando los procedimientos, plazos y
herramientas tecnoldgicas que la entidad defina. 5. Participar cuando el centro de
formacion lo requiera, en jornadas de disefio y desarrollo curricular de programas,
conforme a las necesidades identificadas por las redes de conocimiento y a los
lineamientos institucionales requeridos para las areas relacionadas con su perfil. 6.
Participar cuando el centro de formacion lo requiera, en proyectos de investigacion
técnica y/o pedagogica para fortalecer el proceso de formacion de las areas
relacionadas con su perfil. 7. Recolectar, organizar y entregar los soportes del
procedimiento de Ingreso de aprendices al programa de formacion tales como: ficha
de caracterizacion; fotocopia del documento de identidad, y/o requisitos definidos en
el disefo curricular, cuando ejecute formacion complementaria y/o formacion titulada
que asi lo requiera. 8. Registrar, verificar y hacer seguimiento oportuno en el
sistema de informacion que la entidad defina para la Gestidon de la Formacion
Profesional Integral mediante las siguientes actividades: a). Verificando que la
totalidad de los aprendices seleccionados y matriculados queden en ese estado. b).
Verificar juicios evaluativos, rutas de aprendizaje, para reintegrados o trasladados.
c). Comunicar al Coordinador Académico oportunamente anomalias,
inconsistencias, novedades de aprendices y hallazgos en el registro de la
informacion." 9. Aplicar y hacer cumplir el reglamento del aprendiz SENA. 10.
Documentar condiciones de calidad para la obtencion y/o renovacion de Registros
calificados para los programas en nivel tecnélogo de las areas relacionadas con su
perfil, cuando el centro lo requiera. 11. Apoyar y acompafiar los procesos de
autoevaluacion de programas de formacion en nivel tecnologo del Centro de
Formacién. 12. Apoyar al centro de formacion cuando este lo requiera, en la
promocion del portafolio de servicios y la oferta de formacion académica definida de
acuerdo con el calendario académico establecido para la vigencia 13. Realizar
seguimiento en la etapa productiva a los aprendices que le sean asignados, cuando
el centro de formacion lo requiera, cumpliendo con la entrega de los soportes de
acuerdo con la guia y/o la documentacion establecida para este procedimiento. 14.
Aplicar al proceso de certificacidn de la norma de competencia “orientar formacion
presencial y/o virtual de acuerdo con procedimientos técnicos y normativa”, o la
actualizacion o; en su defecto, deberéa aplicar al proceso de certificacion de la norma
y aportar la evidencia de la inscripcion efectiva al mismo, en el informe de ejecucién
contractual siempre que esta sea ofertada por la entidad, con plazo maximo a
septiembre 30 de 2024. 15. Acompaiar integralmente a los aprendices en las
actividades que se desarrollen por parte del equipo de Bienestar al Aprendiz del
centro. 16. Mantener su autonomia e independencia en la ejecucion del contrato,
desde el punto de vista técnico y cientifico, sin perjuicio en la garantia del
SENA Regional Quindio - Centro Para el Desarrollo Tecnolégico de la Construccion y la

Industria
Avenida Centenario Carrera 6Calle 47 N - 15, Armenia. - Teléfono 6067461417

Ov oM
@SENAComunica

www.sena.edu.co
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Certificacion No. 70 : A:

cumplimiento que deba darse a las estructuras curriculares y los contenidos
minimos incluidos en los programas de formacion, el calendario académico de la
vigencia contratada, la programacion de las sesiones de formacién, los objetivos
misionales y las normas y directrices institucionales. 17. Informar al Centro de
formacion dentro de las veinticuatro (24) horas siguientes al conocimiento del hecho
(s) y circunstancia (s), que puedan incidir en la oportuna o debida ejecucion del
contrato o que puedan poner en peligro los intereses legitimos del SENA. 18.
Permanecer identificado con su carné dentro de las instalaciones del SENA y en los
lugares donde desarrolle el objeto contractual, asi como impartir formacion con los
elementos de proteccion adecuados para el ambiente de aprendizaje. 19. Promover
en los aprendices el respeto y cumplimiento de las normas de seguridad industrial y
salud ocupacional, al igual que de las normas ambientales y otras que sean estén
establecidas y/o relacionadas con las tecnologias y especialidades ofertadas por el
centro de formacién. 20. Atender oportunamente las solicitudes y requerimientos
hechos por la Subdireccién del Centro, Coordinaciones, Supervisor de Contrato y/o
demas miembros de la comunidad educativa, que estén directamente relacionadas
con el objeto contractual y presentar informes mensuales y/o periédicos de la
ejecucién del contrato, segun lo determine la entidad o el centro de formacion. 21.
Acompanfar, cuando sea necesario, los procesos de alistamiento relacionados con
las actividades de preparacion documental requerida para los procesos de compra
de materiales de formacion y/o equipos y herramientas, dichos documentos tienen
gue ver con elaboracién de fichas técnicas y formatos de solicitud de materiales de
formacion. 22. Proponer y liderar, cuando sea necesario y se cumpla con los
requisitos institucionales exigidos, el desarrollo de actividades académicas
complementarias como giras y visitas técnicas, entre otras, que favorezcan el
fortalecimiento de la adquisicion de competencias por parte de los aprendices del
centro. 23. Reportar en el sistema SOFIA Plus, en un plazo maximo de tres (3) dias
hébiles una vez ocurrido el hecho, todas las actividades y novedades que son de su
responsabilidad, garantizando la calidad de la informacién y su coherencia con el
proceso formativo 24. Reportar por cada periodo fijo de pago un equivalente a 160
horas y/o su equivalente en horas para aquellos meses en los cuales, se ejecuten
periodos inferiores a los treinta dias considerados en el calendario académico

Valor:

Se fija como valor total para el contrato la suma CUARENTA Y OCHO MILLONES
NOVECIENTOS OCHO MIL CIENTO TREINTA Y CUATRO PESOS M/CTE
($48.908.134,00 M/CTE). Esta suma sera pagada por el SENA al contratista de la
siguiente manera: a) un primer pago proporcional en el mes de febrero de TRES
MILLONES NOVECIENTOS OCHENTA Y SEIS MIL DOSCIENTOS CUARENTA Y
TRES PESOS M/CTE ($3.986.243,00 M/CTE) b) nueve (09) pagos iguales por los
meses de marzo a noviembre de 2025 por valor de CUATRO MILLONES
QUINIENTOS NOVENTA Y NUEVE MIL QUINIENTOS ONCE PESOS M/CTE

SENA Regional Quindio - Centro Para el Desarrollo Tecnolégico de la Construccion y la
Industria
Avenida Centenario Carrera 6Calle 47 N - 15, Armenia. - Teléfono 6067461417

Ov oM
@SENAComunica

www.sena.edu.co
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Certificacion No. 70 : A:

($4.599.511,00 M/CTE) cada uno. C) Un (01) ultimo pago correspondiente al mes
de diciembre de 2025 por valor de TRES MILLONES QUINIENTOS VEINTISEIS
MIL DOSCIENTOS NOVENTA Y DOS PESOS M/CTE ($ 3.526.292,00 M/CTE).

Se expide a solicitud del interesado (a), de acuerdo con la informacién registrada en
el aplicativo ONBASE del 7-2025-002754 a los once (11) dias del mes de
septiembre de 2025.

Firmado digitalmente
) ) s por Adriana Maritza
[T 0ng M-\/ﬁ'ﬁffcs C. Vanegas
Fecha: 2025.09.12
15:54:10 -05'00'

Adriana Maritza Vanegas Castillo
Subdirectora (e)
Centro para el Desarrollo Tecnologico

De la Construccion y la Industria
Proyect6: Luis Miguel Ariza Grisales

Cargo: Apoyo Administrativo Luis Misvel Arta 9

SENA Regional Quindio - Centro Para el Desarrollo Tecnolégico de la Construccion y la
Industria
Avenida Centenario Carrera 6Calle 47 N - 15, Armenia. - Teléfono 6067461417

Ov oM
@SENAComunica

www.sena.edu.co
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LA SUBDIRECTORA (E) DEL CENTRO PARA EL DESARROLLO
TECNOLOGICO DE LA CONSTRUCCION Y LA INDUSTRIA DEL SERVICIO
NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

CERTIFICA:

Que el (la) sefior(a) RICARDO ARTURO TORRES identificado(a) con la Cédula
de Ciudadania. No. 75.104.962 de Manizales, Caldas, celebr6é con EL SERVICIO
NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA, el (los) siguiente(s) contrato(s) de
prestacion de servicios personales regulados por la Ley 80 de 1993 (Estatuto
General de Contratacion de la Administracion Publica), modificada por la Ley 1150
de 2007, Decreto 1082 de 2015 y sus demas decretos o normas reglamentarias,
como se describe a continuacion:

1 nimero y Fecha de Contrato: CO1.PCCNTR 5852565 del 22 de marzo de 2024

Objeto. Prestar los servicios personales de caracter
temporal para planear, orientar y evaluar la
formacion profesional integral titulada y/o
complementaria en la modalidad presencial y/o
virtual, conforme a los modelos formativos
establecidos en el Centro Para El Desarrollo
Tecnologico de la Construccion y la Industria del
SENA Regional Quindio, atendiendo las politicas
institucionales y la normatividad vigente.

Plazo de ejecucion: Desde el del 22 de marzo de 2024 hasta el 17 de diciembre de
2024

Fecha de Inicio de Ejecucién: 22 de marzo de 2024

Fecha de Terminacion de Contrato: 17 de diciembre de 2024
Término de Ejecucion: Ocho (08) meses y veinticinco (25) dias
Obligaciones Especificas Del Contrato:

1. Participar en la planeacién de los procesos
formativos de acuerdo con los lineamientos
institucionales, para las &reas relacionadas con su

SENA Regional Quindio - Centro Para el Desarrollo Tecnolégico de la Construcciéon y la
Industria
Avenida Centenario Carrera 6Calle 47 N — 15, Armenia. — Teléfono 6067461417

Oy offj
@SENAComunica

www.sena.edu.co
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perfil. 2. Evaluar los aprendizajes previos
correspondientes a las fichas asignadas, de
acuerdo con los procedimientos, plazos vy
herramientas tecnologicas que la entidad defina.
3. Ejecutar la formacién profesional integral de
acuerdo con el disefio curricular, el proyecto
formativo y la planeacion pedagogica de los
programas relacionados con su perfil y lo
establecido institucionalmente para garantizar la
calidad de la formacion profesional integral 4.
Emitir juicio valorativo sobre el nivel de
cumplimiento de los resultados de aprendizaje de
las competencias del programa, adquiridos por los
aprendices en el desarrollo de su formacion,
aplicando los procedimientos, plazos vy
herramientas tecnoldgicas que la entidad defina.
5. Participar cuando el centro de formacion lo
requiera, en jornadas de disefio y desarrollo
curricular de programas, conforme a las
necesidades identificadas por las redes de
conocimiento y a los lineamientos institucionales
requeridos para las areas relacionadas con su
perfil. 6. Participar cuando el centro de formacion
lo requiera, en proyectos de investigacion técnica
y/o pedagoégica para fortalecer el proceso de
formacion de las areas relacionadas con su perfil.
7. Recolectar, organizar y entregar los soportes
del procedimiento de Ingreso de aprendices al
programa de formacion tales como: ficha de
caracterizacion; fotocopia del documento de
identidad, y/o requisitos definidos en el disefo
curricular, cuando ejecute formacion
complementaria y/o formacion titulada que asi lo
requiera. 8. Registrar, verificar y hacer
seguimiento oportuno en el sistema de
informacion que la entidad defina para la Gestion
de la Formacién Profesional Integral mediante las
siguientes actividades: a). Verificando que la
totalidad de los aprendices seleccionados vy
matriculados queden en ese estado. b). Verificar

SENA Regional Quindio - Centro Para el Desarrollo Tecnolégico de la Construccién y la
Industria
Avenida Centenario Carrera 6Calle 47 N — 15, Armenia. — Teléfono 6067461417
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juicios evaluativos, rutas de aprendizaje, para
reintegrados o trasladados. c). Comunicar al
Coordinador Académico oportunamente
anomalias, inconsistencias, novedades de
aprendices y hallazgos en el registro de la
informacion.” 9. Aplicar y hacer cumplir el
reglamento del aprendiz SENA. 10. Documentar
condiciones de calidad para la obtencion y/o
renovacion de Registros calificados para los
programas en nivel tecnodlogo de las areas
relacionadas con su perfil, cuando el centro lo
requiera. 11. Apoyar y acompafiar los procesos de
autoevaluacién de programas de formacién en
nivel tecnologo del Centro de Formacion. 12.
Apoyar al centro de formacién cuando este lo
requiera, en la promociéon del portafolio de
servicios y la oferta de formacién académica
definida de acuerdo con el calendario académico
establecido para la vigencia 13. Realizar
seguimiento en la etapa productiva a los
aprendices que le sean asignados, cuando el
centro de formacion lo requiera, cumpliendo con la
entrega de los soportes de acuerdo con la guia y/o
la documentacidbn establecida para este
procedimiento. 14. Aplicar al proceso de
certificacion de la norma de competencia “orientar
formacién presencial y/o virtual de acuerdo con
procedimientos técnicos y normativa”, o la
actualizacion o; en su defecto, debera aplicar al
proceso de certificacion de la norma y aportar la
evidencia de la inscripcion efectiva al mismo, en el
informe de ejecucion contractual siempre que esta
sea ofertada por la entidad, con plazo maximo a
septiembre 30 de 2024. 15. Acompafar
integralmente a los aprendices en las actividades
gque se desarrollen por parte del equipo de
Bienestar al Aprendiz del centro. 16. Mantener su
autonomia e independencia en la ejecucion del
contrato, desde el punto de vista técnico y
cientifico, sin perjuicio en la garantia del
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cumplimiento que deba darse a las estructuras
curriculares y los contenidos minimos incluidos en
los programas de formacion, el calendario
académico de la vigencia contratada, la
programacion de las sesiones de formacion, los
objetivos misionales y las normas y directrices
institucionales. 17. Informar al Centro de
formacion dentro de las veinticuatro (24) horas
siguientes al conocimiento del hecho (s) y
circunstancia (s), que puedan incidir en la
oportuna o debida ejecucion del contrato o que
puedan poner en peligro los intereses legitimos
del SENA. 18. Permanecer identificado con su
carné dentro de las instalaciones del SENA y en
los lugares donde desarrolle el objeto contractual,
asi como impartir formacién con los elementos de
proteccion adecuados para el ambiente de
aprendizaje. 19. Promover en los aprendices el
respeto y cumplimiento de las normas de
seguridad industrial y salud ocupacional, al igual
gue de las normas ambientales y otras que sean
estén establecidas y/o relacionadas con las
tecnologias y especialidades ofertadas por el
centro de formaciéon. 20. Atender oportunamente
las solicitudes y requerimientos hechos por la
Subdireccion del Centro, Coordinaciones,
Supervisor de Contrato y/o demas miembros de la
comunidad educativa, que estén directamente
relacionadas con el objeto contractual y presentar
informes mensuales y/o periddicos de la ejecucion
del contrato, segun lo determine la entidad o el
centro de formacion. 21. Acompafiar, cuando sea
necesario, los procesos de alistamiento
relacionados con las actividades de preparacion
documental requerida para los procesos de
compra de materiales de formacion y/o equipos y
herramientas, dichos documentos tienen que ver
con elaboracion de fichas técnicas y formatos de
solicitud de materiales de formacién. 22. Proponer
y liderar, cuando sea necesario y se cumpla con
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los requisitos institucionales exigidos, el desarrollo
de actividades académicas complementarias
como giras y visitas técnicas, entre otras, que
favorezcan el fortalecimiento de la adquisicion de
competencias por parte de los aprendices del
centro. 23. Reportar en el sistema SOFIA Plus, en
un plazo maximo de tres (3) dias habiles una vez
ocurrido el hecho, todas las actividades vy
novedades que son de su responsabilidad,
garantizando la calidad de la informacion y su
coherencia con el proceso formativo 24. Reportar
por cada periodo fijo de pago un equivalente a 160
horas y/o su equivalente en horas para aquellos
meses en los cuales, se ejecuten periodos
inferiores a los treinta dias considerados en el
calendario académico.

El valor total del presente contrato es maximo
TREINTA Y NUEVE MILLONES TRESCIENTOS
NOVENTA Y CUATRO MIL CUATROCIENTOS
NOVENTA Y OCHO PESOS M/CTE.($
39.394.498). Esta suma sera pagada por el SENA
al contratista de la siguiente manera: a) Un (01)
primer pago por el mes de marzo de 2024 UN
MILLON TRESCIENTOS TREINTA Y NUEVE MIL
SEISCIENTOS SESENTA Y CUATRO PESOS
M/CTE ($1.339.664 M/CTE) b) (08) pagos iguales
por los meses de abril a noviembre de 2024 por
valor de CUATRO MILLONES CUATROCIENTOS
SESENTA Y CINCO MIL QUINIENTOS
CUARENTA Y CINCO MIL PESOS MICTE.
($4.465.545) cada uno. c) Un (01) ultimo pago
correspondiente al mes de diciembre de 2024 por
valor de DOS MILLONES QUINIENTOS TREINTA
MIL CUATROCIENTOS SETENTA Y CUATRO
PESOS M/CTE. ($ $2.530.474)
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Se expide a solicitud del interesado (a), de acuerdo con la informacién registrada en
el PORTAL del Sena 7-2024-308866 a los once (11) dias del mes de diciembre de
2024.

.J_)a"ﬂ‘&"ﬁ 1‘-3..\’;\_..:\'3*\ oy (O

Adriana Maritza Vanegas Castillo
Subdirectora (e)

Centro para el Desarrollo Tecnologico
De la Construccién y la Industria

Proyect6: Donovan Danilo Arango Paramo

Dorcvan B

Cargo: Apoyo Administrativo
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EL SUBDIRECTOR DEL CENTRO PARA EL DESARROLLO TECNOLOGICO
DE LA CONSTRUCCION Y LA INDUSTRIA DEL SERVICIO NACIONAL DE
APRENDIZAJE SENA

CERTIFICA:

Que el (la) sefior(a) RICARDO ARTURO TORRES MANRIQUE identificado(a)
con la Cédula de Ciudadania. No. 75.104.962 de Manizales, Caldas, celebré con
EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA, el (los) siguiente(s)
contrato(s) de prestacién de servicios personales regulados por la Ley 80 de 1993
(Estatuto General de Contratacion de la Administracion Publica), modificada por la
Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015 y sus demas decretos o normas
reglamentarias, como se describe a continuacion:

1 numero y Fecha de Contrato: CO1.PCCNTR 4939510 del 09 de mayo de 2023

Objeto. Prestacion de servicios de caracter temporal para
planificar y orientar la formacién profesional integral
titulada y/o complementaria en la modalidad
presencial y/o virtual conforme a los modelos
formativos establecidos en el Centro Para El
Desarrollo Tecnologico de la Construccidon y la
Industria del SENA Regional Quindio. atendiendo
las politicas institucionales y la normatividad
vigente

Plazo de ejecucién: Desde el 09 de mayo de 2023 hasta el 15 de diciembre de 2023
Fecha de Inicio de Ejecucion: 05 de septiembre de 2023

Fecha de Terminacion de Contrato: 15 de diciembre de 2023

Término de Ejecucion: Seis (06) meses y veintidos (22) dias

Obligaciones Especificas Del Contrato:

1. Participar en la planeacion de los procesos formativos de
acuerdo con los lineamientos institucionales, para las areas
relacionadas con su perfil. 2. Evaluar los aprendizajes previos
correspondientes a las fichas asignadas, de acuerdo con los
procedimientos, plazos y herramientas tecnoldgicas que la
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entidad defina.3. Ejecutar la formacién profesional integral de
acuerdo con el disefo curricular y proyecto formativo de los
programas relacionados con su perfil. 4. Emitir juicio valorativo
sobre el nivel de cumplimiento de los resultados de
aprendizajes de las competencias del programa, adquiridos por
los aprendices en el desarrollo de su formacion, aplicando los
procedimientos, plazos y herramientas tecnoldgicas que la
entidad defina. 5. Participar cuando el centro de formacién lo
requiera, en jornadas de disefio y desarrollo curricular de
programas de Formacién Profesional Integral, conforme a las
necesidades nacionales y a los lineamientos institucionales
requeridos para las areas relacionadas con su perfil. 6. Aplicar
segun la modalidad y nivel de formacion, estrategias de
ensefanza, aprendizaje, seguimiento y evaluacion de acuerdo
a los lineamientos pedagodgicos y metodoldgicos de la entidad.
7. Participar cuando el centro de formacién lo requiera, en
proyectos de investigacion técnica y/o pedagdgica para
fortalecer el proceso de formacién de las areas relacionadas
con su perfil. 8. Entregar los soportes del procedimiento de
Ingreso de aprendices al programa de formacién tales como:
Ficha de matricula; fotocopia del documento de identidad, y/o
requisitos definidos en el disefio curricular, cuando ejecute
formacion complementaria. 9. Registrar, verificar y hacer
seguimiento oportuno en el sistema de informaciéon que la
entidad defina para la Gestion de la Formacion Profesional
Integral mediante las siguientes actividades: a). Verificando que
la totalidad de los aprendices seleccionados y matriculados
queden en ese estado. b). Registrando juicios evaluativos del
reconocimiento de aprendizajes previos, los juicios evaluativos,
rutas de aprendizaje, para los beneficiarios nuevos,
reintegrados o trasladados. ¢). Comunicando al Coordinador
Académico oportunamente anomalias, inconsistencias,
novedades de aprendices y hallazgos en el registro de la
informacion. 10. Participar cuando el centro lo requiera en el
proceso de seleccion, disefio de talleres e instrumentos que
alimenten los bancos de pruebas para la seleccion de
aprendices. 11. Aplicar y hacer cumplir el reglamento del
aprendiz, asi como el manual de convivencia del Centro de
Formacion. 12. Documentar condiciones de calidad para la
obtencion y/o renovacion de Registros calificados para los
programas en nivel tecnélogo de las areas relacionadas con su
perfil, cuando el centro lo requiera. 13. Apoyar y acompanar los
procesos de autoevaluacion de programas de formacién en
nivel tecnodlogo del Centro de Formaciéon. 14. Acatar los

SENA Regional Quindio - Centro Para el Desarrollo Tecnolégico de la Construccidon y la

Industria

Avenida Centenario Carrera 6Calle 47 N — 15, Armenia. — Teléfono 6067461417

Oy om
@SENAComunica

www.sena.edu.co

GD-F-011 V.09



K¢

COLOMBIA
POTENCIA DE LA

VIDA

[ 4
SENA

N

lineamientos del Sistema Integrado de Gestion y el Sistema de
Seguridad de Salud en el Trabajo y asistir a las convocatorias
que el centro programa. 15. Apoyar al centro de formacién
cuando este lo requiera, en la promocion del portafolio de
servicios. 16. Realizar seguimiento en la etapa productiva a los
aprendices que le sean asignados, cuando el centro de
formacion lo requiera. 17. Responder por los bienes y
elementos puestos a su disposicion para el cumplimiento del
objeto del contrato y una vez finalizado, quedar a paz y salvo
con el Almacén. 18. Aplicar al proceso de certificacién de la
norma de competencia “ORIENTAR  PROCESOS
FORMATIVOS CON BASE EN LOS PLANES DE FORMACION
CONCERTADOS, o la actualizacion. “ORIENTAR
FORMACION PRESENCIAL DE ACUERDO CON
PROCEDIMIENTO TECNICO Y NORMATIVO" o en su defecto
debera aplicar al proceso de certificacién de la norma y aportar
el respectivo certificado de aprobacion, o la evidencia de la
inscripcion efectiva al mismo, al informe de ejecucion
contractual, con plazo maximo a julio 31 de 2023. 19.
Acompafar a los aprendices en las actividades que se
desarrollen por parte del equipo de Bienestar al Aprendiz. 20.
Apoyar y acompaniar los planes tecnoldgicos “ Prospectiva del
centro”. 21. Mantener su autonomia e independencia en la
ejecucion del contrato, desde el punto de vista técnico y
cientifico, sin perjuicio en la garantia del cumplimiento que deba
darse a las estructuras curriculares y los contenidos minimos
incluidos en los programas de formacion, el calendario
académico de la vigencia contratada, la programacion de las
sesiones de formacién, los objetivos misionales y las normas y
directrices institucionales. 22. Informar al Centro de formacién
dentro de las veinticuatro (24) horas siguientes al conocimiento
del hecho (s) y circunstancia (s), que puedan incidir en la
oportuna o debida ejecucion del contrato o que puedan poner
en peligro los intereses legitimos del SENA. 23. Permanecer
identificado con su carné dentro de las instalaciones del SENA
y en los lugares donde desarrolle el objeto contractual, asi
como impartir formacién con los elementos de proteccion
adecuados para el ambiente de aprendizaje. 24. Promover en
los aprendices y velar por el cumplimiento de las normas de
seguridad industrial y salud ocupacional, al igual que de las
normas ambientales y otras que sean de cumplimiento y
referencia. 25. Atender oportunamente las solicitudes y
requerimientos hechos por la Subdireccion del Centro,
Coordinaciéon Académica, Supervisor de Contrato y/o el
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encargado del seguimiento técnico pedagogico, que estén
directamente relacionadas con el objeto contractual y presentar
informes mensuales y/o periddicos de la ejecucién del contrato,
segun lo determine la entidad o el centro de formacién. 26.
Participar en las actividades de transferencia tecnoldgica
técnica y/o institucional que el SENA y/o el centro de formacion
desarrolle para el fortalecimiento de habilidades pedagdgicas,
metodoldgicas y transversales, asi como las acciones de
certificacion de competencias genéricas y/o técnicas que
validen el desempeino como instructor. 27. Acompanar, cuando
sea necesario, los procesos de alistamiento relacionados con
las actividades de preparacion documental requerida para los
procesos de compra de materiales de formacién y/o equipos y
herramientas, dichos documentos tienen que ver con
elaboracion de fichas técnicas y formatos de solicitud de
materiales de formacién. 28. Proponer y liderar, cuando sea
necesario y se cumpla con los requisitos institucionales
exigidos, el desarrollo de actividades académicas
complementarias como giras y visitas técnicas, entre otras, que
favorezcan el fortalecimiento de la adquisicion de competencias
por parte de los aprendices del centro. 29. El instructor solo
podra reportar un maximo de ciento sesenta (160) horas mes
conforme a las horas académicas impartidas e incluyendo el
desarrollo de actividades académicas adicionales como lo son:
el acompafamiento y seguimiento a la ejecucién de los
proyectos de formacién o conjunto de proyectos por redes de
conocimiento que garanticen la integralidad en la ejecucion del
proceso de aprendizaje.

Se fija como valor total para el contrato la suma de
VEINTI NUEVE MILLONES CIENTO NOVENTA
MIL DOSCIENTOS PESOS M/CTE.($ 29.190.200.
M/CTE). Esta suma sera pagada por el SENA al
contratista de la siguiente manera: a) Un primer
pago correspondiente al mes de mayo de 2023 por
valor de TRES MILLONES SETENTA Y NUEVE
MIL SETECIENTOS PESOS M/CTE . ($ 3.079.700.
M/CTE), b) seis (06) pagos iguales por los meses
de junio a noviembre de 2023 por valor de CUATRO
MILLONES DIECISIETE MIL PESOS M/CTE. ($
4.017.000. M/CTE) cada uno. c¢) Un ultimo pago
correspondiente al mes de diciembre de 2023 por
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valor de DOS MILLONES OCHO MIL QUINIENTOS
PESOS M/CTE ($ 2.008.500. M/CTE)

Se expide a solicitud del interesado (a), de acuerdo con la informacién registrada en
el aplicativo ON BASE del SENA 63-1-2023-004230 a los treinta (30) dias del mes
de noviembre de 2023.

Anstrong Alberto GOmez Rios
Subdirector
Centro para el Desarrollo Tecnoldgico

De la Construccion y la Industria
Proyecto: Donovan Danilo Arango Paramo

Dorovon . &

Cargo: Apoyo Administrativo

A
Revis6: José Luis Yepes Quintero
Cargo: Apoyo Administrativo
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E  PDFelement
ASESORIAS PUBLICAS Y EMPRESARIALES

Somos una empresa colombiana creada en el afo 1995, dedicada a satisfacer las necesidades
De las entidades Publicas y privadas, con relacién a Asesorias Especializadas y sistemas de
informacion integrados al manejo administrativo, financiero y tributario.

Y EMPRESARIALES
~—_—

EL SUSCRITO GERENTE DE ASESORIAS PUBLICAS Y
EMPRESARIALES

CERTIFICA

Que el senor RICARDO ARTURO TORRES MANRIQUE
identificado con cedula de ciudadania Nro. 75.104.962,
actualmente desempefia el cargo de INGENIERO DE
SISTEMAS , desde el dia 5 de febrero de 2020 hasta la
actualidad, através de un contrato de trabajo a término fijo.

Para constancia se firma a los DIEZ Y NUEVE (19) dias del
mes de septiembre de 2022.

/),

Edificio Plaza Centro Cra. 24 No. 22.02 Of 901 Telefax 8808945 Cel. (311) 7462335
E-mail: www.apesigam.com gerencia@apesigam.com ventas@apesigam.com
Colombia - Manizales



mailto:www.apesigam.comgerencia@apesigam.comventas@apesigam.com
http://cbs.wondershare.com/go.php?pid=5257&m=db
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Gestiones y Soluciones de Colombia S.AS.

Manizales, 14 de junio de 2022

CERTIFICA

Que el sefior, RICARDO ARTUTO TORRES MANRIQUE identificado con CC. Nro
75.104.962 de Manizales, laboro en la empresa Gestiones y Soluciones de Colombia
SAS nit. 900527427-9.

Durante su tiempo de trabajo tuvo independencia mental y ayudo a Actualizar, redisefiar,
implementar y presento a satisfaccion el sistema de informacién GSC Cuotas Partes,
destacando ciertas facilidades e incentivando futuras actualizaciones y las potenciales
mejoras posibles a implementar en un futuro, durante 1 afio de trabajo, se realizaron
fuertes esquemas en cuanto a seguridad y tratamiento de los datos.

Para constancia se firma La solicitud del interesado a los 14 dias del mes de junio del afio
2022.

Con toda atencion,

Eduafd A. Noreina Castaino
Gestiones y Soluciones de Colombia
Gerente

www.gscolombia.com

@ proyectos@gscolombia.com

Q@ +(57)319-291-1959






