SENA

N

ACTA No. 013

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: COMITE DE VERIFICACION DE REQUISITOS PARA LA
PRESELECCION DE INSTRUCTORES VIGENCIA 2026 DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DEL
CTGI DE LOS PROGRAMAS DE LA LINEA CAMPESENA SUBSEDE NORTE

CIUDAD Y FECHA: Medellin Medellin 17 de enero de | HORA INICIO: | HORA FIN:
2026 8:00 am 12:00 pm
LUGAR Y/O ENLACE: Subdireccién CTGI DIRECCION / REGIONAL [/
CENTRO: Centro textil y de gestion
industrial

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

1. Preseleccién de instructores de acuerdo con las necesidades de programacién del drea
o proceso de formacion titulada en la vigencia 2026.

2. Verificacién de hojas de vida y documentacién de los aspirantes en las vacantes
ofertadas.

3. Cambio de estado a Preseleccionado en la Agencia publica de Empleo, Banco de
instructores 2026

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:
Realizar la verificacidon y preseleccion de hojas de vida de los aspirantes del banco de
instructores 2026 segun lineamientos institucionales

DESARROLLO DE LA REUNION

La reunidn inicia con el saludo de subdirectora (E), Derlys Margoth Madera Soto, Quien
precede la reunién de seleccion de comité de verificacion de hojas de vida banco de
instructores 2026,

1. De conformidad con lo dispuesto en los articulos 9 (numeral 17) y 22 (numeral 14) del
Decreto 249 de 2004, la contratacion de Instructores se debe realizar utilizando el Banco de
Instructores que se gestiona a través de la aplicacién web de la Agencia Publica de Empleo -
APE.

2. La CIRCULAR 3-2025-000233, DEL 24 DE OCTUBRE DE 2025, imparte directrices y
lineamientos para el proceso de contratacidon de servicios personales en el SENA para la

vigencia 2026 (articulo 32 - numeral 3o de la Ley 80 de 1993) y Uso del Banco de Instructores.

3. Mediante la CIRCULAR 3-2025-000255, DEL 19 DE NOVIEMBRE DE 2025, se realizada
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una modificacién del literal h) del numeral 3.1. de la Circular 3-2025-000233 - Contratacién

de Servicios Personales 2026 y uso Banco de Instructores.

4.

El literal h) del numeral 3.1. de la Circular 3-2025-000233 - Contratacidn de Servicios

Personales 2026 y uso Banco de Instructores. Establece (...):

Criterio(s) objetivo(s) para la preseleccion:

1.

Las curvas de aprendizaje de estas personas, que ya tienen experiencia en el modelo
pedagdgico institucional

El cumplimiento oportuno y adecuado que hayan tenido, de las obligaciones
contractuales y de las actividades inherentes al proceso formativo; por ende, no se
podra contratar a quienes duraron mas de seis (6) meses sin registrar juicios
evaluativos, de acuerdo con el informe que envia la Direccién de Formacion
Profesional sobre el cumplimiento de este aspecto en los programas de formacion.
Recomendamos que, para los programas de derechos fundamentales en el trabajo, se
contrate a quienes demuestren experiencia en haber ejercido la defensa de derechos
laborales fundamentales

En la RESOLUCION Nro. 1-02862 del 17 de septiembre 2025, se delegan funciones en
materia de contratacidn y convenios estatales, ordenacion del gasto y se dictan otras
disposiciones. Basados en lo anterior, y luego de debatir, analizar y evaluar multiples
factores, se concluye establecer los siguientes criterios de seleccidn objetiva, teniendo
en cuenta entre otros el principio de igual, para la seleccién de los instructores
CONTRATISTAS ASPIRANTES AL BANCO DE INSTRUCTORES 2026 para los centros de
formacién que conforman la Regional Antioquia:

estar inscrito en el Banco de Instructores 2026.
cumplimiento del perfil segun el disefo curricular a programar en la vigencia 2026.
experticia técnica.

Para los programas de Derechos Fundamentales en el Trabajo, se seleccionara a
guienes demuestren experiencia en haber ejercido la defensa de derechos laborales
fundamentales.
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Criterio de Preseleccion (Basado en Necesidad del Centro)

No. [Criterio Objetivo Regional Concertado (Definido en Acta Verificacién del Cumplimiento Observaciones/Justificacion Resultado de Preseleccién
Regional:

L e AR S ane o e e o

2 fimatos temimiryis rpimdireaniay._|mE /e ioar L |

e enelmodipetstgeo o)+ [CMPE/O o mues Lo aesnicaono
Antecedents Intemo < Cumplimianto Oportimoy Adecusdo de iiﬁ;ﬁi:i E:Tgrl::;:::::;nores PRESELECCIONADO / NO

4 |Obligaciones Contractuales (Aplica solo a aspirantes CUMPLE / NO CUMPLE /NO APLICA

A Revisar observaciones en los informes de|PRESELECCIONADO
contratados previamente como Instructores SENA)

supervision (si las hay)

Se verifica que el aspirante no haya

durado més de seis (6) meses sin
Antecedente Interno - Registro de Juicios Evaluativos (Aplica (€)

: registrar juicios evaluativos (segun NO CONTRATAR /
5 :c;l:;asplrantes contratados previamente como Instructores  [CUMPLE / NO CUMPLE /NO APLICA informe de la Direccién de Formacién | PRESELECCIONADO
Profesional y seguimiento del centro de
formacion).
Recomendacion Especifica (Ej: Experiencia en defensa de
derechos laborales fundamentales para programas de derechos Verificar la evidencia de la experiencia  [PRESELECCIONADO / NO
6 CUMPLE / NO CUMPLE /NO APLICA
fundamentales en el trabajo); solo para instructores contratadog / / especifica. PRESELECCIONADO
para derechos fundamentales
6.3 Criterios para la seleccion de CAMPESINOS ASPIRANTES A INSTRUCTORES PARA LA

VIGENCIA 2026:

Las campesinas y los campesinos que cuenten con conocimientos, saberes o experiencias
derivadas de sus labores campesinas podrdn seleccionarse sin tener presente los criterios de
seleccion definidos anteriormente. Para tal fin el comité de verificacién debera validar alguno
de los siguientes requisitos:

i Acreditar su condicién de campesino a través de uno de los siguientes medios:
presentacion del carné o documento equivalente, en el que conste la calidad de afiliado a una
asociacién campesina, asociacidon agropecuaria, cooperativa campesina, sindicato agrario y
las demads formas de organizacién campesina, legalmente constituidas. Certificacion expedida
por el secretario de gobierno municipal o la dependencia que haga sus veces en la alcaldia, en
desarrollo de las funciones de inscripcidn, control y vigilancia de que trata la Ley 2219, en la
gue conste la condicién de campesino o campesina y su lugar de residencia.

ii. Acreditar experiencia minima de un (1) afio en las actividades relacionadas con el
programa de formacién. Dicha acreditacidon se hard mediante certificacion expedida por
alguna organizacidon campesina o una institucion publica.

iii. Acreditar experiencia comunitaria mediante documento que expida la organizaciéon
campesina, entidades publicas o privadas con presencia territorial.

iv. Presentar certificaciones de formacidn, cursos, diplomados o talleres realizados.
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V. No se requerira titulo académico en docencia, reemplazando este requisito por el
certificado de competencias laborales o la validacidon de competencias técnicas y experiencia
acreditada por las Unidades Municipales de Asistencia Técnica Agropecuaria, o cualquier
organizacién campesina o gremio del sector.

Vi. in embargo, teniendo en cuenta que los campesinos o campesinas también tienen
derecho a la educacidn superior, si un campesino debidamente acreditado como se
determind anteriormente posee titulo profesional, podra ser considerado como campesino

instructor o campesina instructora y vincularse como tal.

Que una vez tenidos en cuenta todo lo anterior, el comité dando estricto cumplimiento a

los lineamientos internos establecidos para el Banco de Instructores 2025, procedié a

seleccionar los siguientes instructores para la formacién en todas las coordinaciones

académicas, incluyendo la subsede de santa rosa de osos programa CampeSENA:

Codigo Cumple, Se
vacan?te Cedula del Aspirante Nombre aspirante Nombre programa cambia estado a
Preseleccionado
FABIO ALEJANDRO Tecnico en Produccién
5749 CC - 1044503639 JARAMILLO TORRES Pecuaria X
JHON IRVING MONTOYA | Tecnico en Produccién
57507 CC -71992783 VELEZ de Café X
Aplicaciéon de Buenas
61157 CC - 98695474 VICTORTUGOISAZA 1 practicas Ganaderas en X
Bovinos de Leche
SARA CRISTINA MARIN | formulacién y Evaluacion
61151 CC - 32243470 RIVERA de Proyectos X
Emprendimiento en
61160 CC - 1065884771 Y',E\/'Iiﬁgg’ v Elaboracién de Quesos X
Frescos
Emprendimiento en
61160 cc- 1061740750 | JOSEDAVIDFLORES 1 Eiaboracion de Quesos X
Frescos
LAURA MESA Técnico en Monitoreo
57518 CC - 1128461180 PIEDRAHITA Ambiental X
CLAUDIA ESTELA Técnico en Monitoreo
57518 CC - 43365459 ARANGO GUTIERREZ Ambiental X
Emprendimiento en
ELKIN DE JESUS L )
61144 CC - 70577361 JARAMILLO VERGARA Produccion de Platano y X
Banano
57512 CRISTIAN DANIEL Tecnico en Produccién X
CC - 1128391788 CARDENAS GRANADA Pecuaria
57470 CC - 32560025 DEIDER YASMIN Tecgig‘r’nﬁ]’i‘sf‘rzit?\t;”da X
ROLDAN DUQUE

Nota: Informacion detallada Ver anexo
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https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=471579
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=471579
https://ape.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=512032
https://ape.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=512032
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=437995
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=437995
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=438728
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=438728
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=519035
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=519035
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=519035
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Anexo pantallazos postulacién de banco de instructores:

Tecnico en Producciéon Pecuaria, Cédigo vacante 57496 APE

Instructores asociados al centro de formacion para el perfil: PRODUCCION PECUARIA.

Excel Buscar
Observacion Centro que
D Tipo y numero Cambiar asignacion de Municipio de asigno estado Historico de
Aspiracion documento Nombre Estado Estado estado Datos de contacto Departamento residencia actual Estados
440188 CC- 1044503639  FABIO ALEJANDRO Contratado fabiojato@misena educo  Anbioquia Santa Rosa de
JARAMILLO TORRES - 3147265997 Osos
Cumple
474741 CC - 43628547 JULIA INES LEMA =0 Pa julialemav@hotmail com Antioquia Santa Rosa de Historico de
VELEZ vesificadon 327572474 0sos Exiados
484223 CC - 80804081 EDWIN ORLANDO =D Pam edwinofs@msn com Antioquia Sanla Rosa de Fiiskotico de
FAJARDD veriicacion 3102437816 3168681165 Osos Estados
SANTAMARIA
Mostrando registros del 1 al 3 de un total de 3 registros. Anterior 1 Siguiente
Tecnico en Produccién de Café, Cédigo vacante 57507 APE
Instructores asociados al centro de formacién para el perfil: PRODUCCION DE CAFE
Excel Buscar
Centro que
Observacién asigné
D Tipo y nimero Cambiar asignacién de Municipic de estado Historico de
Aspiracién documento Nombre Estado Estado estado Datos de contacto Departamento residencia actual Estados
433804 CC-71892783 JHON IRVING jhonirvingmontoyavelez@gmail com Antiogquia San José de la Hislorico
MONTOYA 3105020308 3146243202 Montafia de Estados
VELEZ
Anterior | 1 | Siguiente

Maostrando registros del 1 al 1 de un folal de 1 registros

Aplicacién de Buenas Practicas Ganaderas en Bovinos de Leche, Cédigo vacante 61157 APE

Instructores asociados al centro de formacién para el perfil: APLICACION DE BUENAS PRACTICAS GANADERAS EN BOVINOS DE

LECHE
Excel Buscar:
Observacion Centro que

D Tipo y namero ‘Cambiar asignacion de Municipio de asigno estado Historico de

Aspiracién documento Nombre Estado Estado ‘estado Datos de contacto Departamento residencia actual Estados
432490 CC - 98695474 VICTOR HUGO elpitemani@gmail.com Antioquia SantaRosade  Centro Textil y de B

ISAZATEJADA 3003080057 0Osos Gestién Industrial - e
Regional Anticquia

Mostrando registros del 1 al 1 de un folal de 1 registros Anterior 1 Siguiente
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Formulacion y Evaluacion de Proyectos, Cédigo vacante 61151 APE

Instructores asociados al centro de formacién para el perfil: FORMULACION Y EVALUACION DE PROYECTOS

Excel Buscar
Centro que
Tipoy Observacion Municipio asignd
D numero Cambiar asignacion de de estado Historico
Aspiracion documento Nombre Estado Estado estado Datos de contacto Departamento residencia actual de Estados.
436585 CC-32243470  SARA saramarin2707@hotmail. com Antioquia Medellin Centro Textl y Hislorico
CRISTINA 3127427393 3127427393 de Gestidn
MARIN Industrial -
RIVERA Regional
Antioquia
453519 cc- LINA [inscrito | lina marce0422@gmail com Antioquia Medellin Historico
1013536522 MARCELA 3207546539 da -
LONDONO Estados
LONDONO
477869 €C-27470029  JUDYUDMIA  [EE) = yubotinag@gmail com Antioquia Medellin TEtxD
BOTINA verficacion 3146670832 d
JUAGIBIOY Estados
484608 CC- ZULENY [ Inscrito ] Para zulenycu@hotmail com Bogotd D.C Bogotd e
1086300022 IRENE vorfcaciin 3122043471 de
CUARAN Estados
CUARAN
Anterior 1 | Siguiente

Mostranda registros dl 1 al 4 de un tolal de 4 registros

Emprendimiento en Elaboracion de Quesos Frescos, Codigo vacante 61160 APE

Instructores asociados al centro de formacion para el perfil: EMPRENDIMIENTO EN LA ELABORACION DE QUESOS FRESCOS

Excel Buscar
Centro que
Tipoy Observacion Municipio asignd
1] numero Cambiar asignacion de de estado Historico
Aspiracion documento Nombre Estado Estado estado Datos de contacto Departamento residencia actual de Estados
449869 oC - YEISON yeisonmanosalva@gmail. com Antioquia Medellin Centro Textil y e
1065884771 VARELA 3244882767 3135353363 de Gestion o
MANOSALVA Industrial -
Regional
Antioquia
470553 ©C-43502424  LUZ DARY P luzdaryoq13@hotmail com Antioquia Medellin
ORTIZ ificacion 3113766768
QUINTERO Eslados
471405 CC-08778800  DANIEL [ Inscrito | o daniel henao gonzalez@gmail com  Antioquia Medellin =
ALBERTO e 3166260273 -
HENAG Eslados
GONZALEZ
471579 cc- JOSE DAVID josecaicedo25@hotmail com Cauca Popayan Centro Textil y e
1061740750 FLORES 3187894484 3153262172 de Gestion o
CAICEDO Industrial - Estados
Regional
Antioquia
477522 G- LEIDY viviana [ ladymol1989@gmail com Antioquia Yarumal Historico
1042766942 MOLINA 3012975485 de
MOLINA Estados
478220 CC-88262715  DIEGO [inscrito | o diegoandresreyes@hatmailcom  Norte de Ciicuta e —
ANDRES 3124751976 Santander -
REYES Estados
ALVAREZ
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Tecnico en Monitoreo Ambiental, Cédigo vacante 57518 APE

Instructores asociados al centro de formacién para el perfil: MONITOREO AMBIENTAL

Excel Buscar:
Centro que
Tipoy Observacion Municipio asigné
] namero Cambiar asignacion de de estado
Aspiracion documento Nombre Estado Estado estado Datos de contacto Departamento residencia actual
448522 CC-15320138  JOVANY DE iratado jlenis2@hotmail com 3108230165  Antioquia Yarumal Fiskrico
JESUS LENIS 3023710239 i
POSADA G Estados
483079 cC- LUIS ALFONSO e luisfonso ip@gmail com Antioguia Santa Rosa de Historicn
1037470161 PEREZ 3147005936 32037915905 Osos de
GARCIA Cumple Estados
436308 CC-43365450  CLAUDIA carangogu@gmail com Antioguia SantaRosade  Centro Textily Historico
ESTELA 3103770758 Osos de Gestion de
ARANGO Industrial - [
GUTIERREZ Regional
Antioquia
436693 CC-30388142  MARIAYANETH |[EEET Para yanethatehortuasoto@gmail com Antioquia Santa Rosa de e
ATEHORTUA o 3194207692 3023156566 Osos o
SoTo Estados
518640 cC- LAURA MESA laumepi12@hotmail com Antioguia Medellin Centro Textily Hislorico
1128461180 PIEDRAHITA 3017855356 3017404412 de Gestion de
Industrial - i
Regional
Antioquia
Mostrando registros del 1 al 5 de un lotal de 5 registros Anterior 1 Siguients

Emprendimiento en Produccién de Platano y Banano, Cédigo vacante 61144 APE

Instructores asociados al centro de formacion para el perfil: EMPRENDIMIENTO EN PRODUCCION DE PLATANO Y BANANO

Excel Buscar:
Tipoy Observacion Centro que
o] numero Cambiar asignacion de Municipio de igne estado Historico
Aspiracion documento Nombre Estado Estado estado Datos de contacto Departamento residencia actual de Estados
434564 CC-T174T183 JORGE ANDRES a jahenaom(@unal edu co Antioquia Medellin
HENAO MUROZ n 3004404528 3108060150
437995 CC - 70577361 ELKIN DE eljave2@gmail.com Antioguia Medellin Centro Textil y de
JESUS 3146458505 3128808663 Gestidn Industrial
JARAMILLO - Regional
VERGARA Antioquia
7270 cc ADOLFOLEON  [EZ0 alperezrB8@gmail com Antioquia Medeliin
1035852867 PEREZ 3178304965
RAMIREZ
Mostrando registros del 1 al 3 de un total de 3 registros Anterior | 1 | Siguiente
. .z . P T
Tecnico en Produccidn Pecuaria, Codigo vacante 57512 APE
Instructores asociados al centro de formacién para el perfil: PRODUCCION PECUARIA.
Excel Buscar
Observacion Centro que
D Tipo y nimero Cambiar asignacion de Municipio de asigno estado Historico de
Aspiracion documento Nombre Estado Estado estado Datos de contacto Departamento residencia actual Estados
438728 CC-1128391788  CRISTIAN DANIEL Contratado ccdany0413@gmail. com Antioquia Santa Rosa de Histor
CARDENAS - 3148225035 Osos s
GRANADA Cumple
Mostrando registros del 1 al 1 de un total de 1 registros Anterior | 1 | Siguiente
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Tecnico en Asistencia Administrativa, Codigo vacante 57470 APE

Instructores asociados al centro de formacién para el perfil: ASISTENCIA ADMINISTRATIVA .

Excel Buscar.
Centro que
Tipoy Observaciéon Municipio asigné
D numero Cambiar asignacion de de estado Historico
Aspiracion documento Nombre Estado Estado estado Datos de contacto Departamento residencia actual de Estados
441869 C - nelson-vas@hotmail com Antioquia Medellin
1042768034 3113615115
495356 CCx jandres espinosam@gmailcom  Antioquia Santa Rosa de
1044120206 3108948120 Osos
510522 CC - 71905443 pacad08101970@ Antioguia Santa Rosa de
3002104896 312 Osos
519035 CC - 32560025 deider32@hotmail. com Antioquia Yarumal Centro Textil y
3104106023 3146009779 de Gestion
Industrial -
Regional
Antioquia

Mostrando registros del 1 al 4 de un total de 4 registros

Anterior

CONCLUSIONES

Se cumple con el objetivo de la reunidn al preseleccionar a los instructores que cumplen con

los perfiles y las necesidades del Centro de Formacion para la vigencia 2026.

Una vez el comité verifica la informacién de los aspirantes, se realiza el cambio de estado en
la agencia publica de empleo SENA a Preseleccionado, y se remite el acta al equipo encargado

del proceso de contratacion, asi como a la Subdireccién del Centro de Formacién, para su

respectiva autorizacién.

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS

ACTIVIDAD FECHA RESPONSABLE FIRMA

/DECISION PARTICIPACION
VIRTUAL

Verificacién de hojas | 17 de enero de 2026 | Freddy Camacho

de vida segun banco Garcia

de de

cada vacante

instructores

Eldrin William Berrio
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Enviar anexo y acd
presente con la
informacién al area
de contratacion para
el debido proceso

17 de enero de 2026 | Freddy Camacho

Garcia

Revisar informacion,
aprobar y enviar a
contratacién la
informacién

contenida en el acta

17 de enero de 2026 | Derlys
Madera Soto

Margoth

1) [ML '&

DE: ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES

NOMBRE DEPENDENCIA/ | APRUEBA

EMPRESA (SI/NO)

OBSERVACION

FIRMA
PARTICIPACION
VIRTUAL

(o)

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccion de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se
compromete a garantizar la seguridad y proteccion de los datos personales que se encuentran almacenados en este
documento, y les dara el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.

ANEXOS

1. Anexo 2 GFPI-F-139__ ANEXO_2_PLAN_DE_CONTRATACION
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ACTA No. 020

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: COMITE DE VERIFICACION DE REQUISITOS PARA LA
PRESELECCION DE INSTRUCTORES VIGENCIA 2026 DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DEL
CTGI DE LOS PROGRAMAS DE LA LINEA CAMPESENA SUBSEDE

CIUDAD Y FECHA: Medellin Medellin 23 de enero de | HORA INICIO: | HORA FIN:
2026 8:00 am 12:00 pm
LUGAR Y/O ENLACE: Subdireccién CTGI DIRECCION / REGIONAL [/
CENTRO: Centro textil y de gestion
industrial

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

1. Preseleccién de instructores de acuerdo con las necesidades de programacién del drea
o proceso de formacion titulada en la vigencia 2026.

2. Verificacién de hojas de vida y documentacién de los aspirantes en las vacantes
ofertadas.

3. Cambio de estado a Preseleccionado en la Agencia publica de Empleo, Banco de
instructores 2026

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:
Realizar la verificacidon y preseleccion de hojas de vida de los aspirantes del banco de
instructores 2026 segun lineamientos institucionales

DESARROLLO DE LA REUNION

La reunidn inicia con el saludo de subdirectora (E), Derlys Margoth Madera Soto, Quien
precede la reunién de seleccion de comité de verificacion de hojas de vida banco de
instructores 2026,

1. De conformidad con lo dispuesto en los articulos 9 (numeral 17) y 22 (numeral 14) del
Decreto 249 de 2004, la contratacion de Instructores se debe realizar utilizando el Banco de
Instructores que se gestiona a través de la aplicacién web de la Agencia Publica de Empleo -
APE.

2. La CIRCULAR 3-2025-000233, DEL 24 DE OCTUBRE DE 2025, imparte directrices y
lineamientos para el proceso de contratacidon de servicios personales en el SENA para la

vigencia 2026 (articulo 32 - numeral 3o de la Ley 80 de 1993) y Uso del Banco de Instructores.

3. Mediante la CIRCULAR 3-2025-000255, DEL 19 DE NOVIEMBRE DE 2025, se realizada
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una modificacién del literal h) del numeral 3.1. de la Circular 3-2025-000233 - Contratacién

de Servicios Personales 2026 y uso Banco de Instructores.

4.

El literal h) del numeral 3.1. de la Circular 3-2025-000233 - Contratacidn de Servicios

Personales 2026 y uso Banco de Instructores. Establece (...):

Criterio(s) objetivo(s) para la preseleccion:

1.

Las curvas de aprendizaje de estas personas, que ya tienen experiencia en el modelo
pedagdgico institucional

El cumplimiento oportuno y adecuado que hayan tenido, de las obligaciones
contractuales y de las actividades inherentes al proceso formativo; por ende, no se
podra contratar a quienes duraron mas de seis (6) meses sin registrar juicios
evaluativos, de acuerdo con el informe que envia la Direccién de Formacion
Profesional sobre el cumplimiento de este aspecto en los programas de formacion.
Recomendamos que, para los programas de derechos fundamentales en el trabajo, se
contrate a quienes demuestren experiencia en haber ejercido la defensa de derechos
laborales fundamentales

En la RESOLUCION Nro. 1-02862 del 17 de septiembre 2025, se delegan funciones en
materia de contratacidn y convenios estatales, ordenacion del gasto y se dictan otras
disposiciones. Basados en lo anterior, y luego de debatir, analizar y evaluar multiples
factores, se concluye establecer los siguientes criterios de seleccidn objetiva, teniendo
en cuenta entre otros el principio de igual, para la seleccién de los instructores
CONTRATISTAS ASPIRANTES AL BANCO DE INSTRUCTORES 2026 para los centros de
formacién que conforman la Regional Antioquia:

estar inscrito en el Banco de Instructores 2026.
cumplimiento del perfil segun el disefo curricular a programar en la vigencia 2026.
experticia técnica.

Para los programas de Derechos Fundamentales en el Trabajo, se seleccionara a
guienes demuestren experiencia en haber ejercido la defensa de derechos laborales
fundamentales.
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Criterio de Preseleccion (Basado en Necesidad del Centro)

No. [Criterio Objetivo Regional Concertado (Definido en Acta Verificacién del Cumplimiento Observaciones/Justificacion Resultado de Preseleccién
Regional:

L e AR S ane o e e o

2 fimatos temimiryis rpimdireaniay._|mE /e ioar L |

e enelmodipetstgeo o)+ [CMPE/O o mues Lo aesnicaono
Antecedents Intemo < Cumplimianto Oportimoy Adecusdo de iiﬁ;ﬁi:i E:Tgrl::;:::::;nores PRESELECCIONADO / NO

4 |Obligaciones Contractuales (Aplica solo a aspirantes CUMPLE / NO CUMPLE /NO APLICA

A Revisar observaciones en los informes de|PRESELECCIONADO
contratados previamente como Instructores SENA)

supervision (si las hay)

Se verifica que el aspirante no haya

durado més de seis (6) meses sin
Antecedente Interno - Registro de Juicios Evaluativos (Aplica (€)

: registrar juicios evaluativos (segun NO CONTRATAR /
5 :c;l:;asplrantes contratados previamente como Instructores  [CUMPLE / NO CUMPLE /NO APLICA informe de la Direccién de Formacién | PRESELECCIONADO
Profesional y seguimiento del centro de
formacion).
Recomendacion Especifica (Ej: Experiencia en defensa de
derechos laborales fundamentales para programas de derechos Verificar la evidencia de la experiencia  [PRESELECCIONADO / NO
6 CUMPLE / NO CUMPLE /NO APLICA
fundamentales en el trabajo); solo para instructores contratadog / / especifica. PRESELECCIONADO
para derechos fundamentales
6.3 Criterios para la seleccion de CAMPESINOS ASPIRANTES A INSTRUCTORES PARA LA

VIGENCIA 2026:

Las campesinas y los campesinos que cuenten con conocimientos, saberes o experiencias
derivadas de sus labores campesinas podrdn seleccionarse sin tener presente los criterios de
seleccion definidos anteriormente. Para tal fin el comité de verificacién debera validar alguno
de los siguientes requisitos:

i Acreditar su condicién de campesino a través de uno de los siguientes medios:
presentacion del carné o documento equivalente, en el que conste la calidad de afiliado a una
asociacién campesina, asociacidon agropecuaria, cooperativa campesina, sindicato agrario y
las demads formas de organizacién campesina, legalmente constituidas. Certificacion expedida
por el secretario de gobierno municipal o la dependencia que haga sus veces en la alcaldia, en
desarrollo de las funciones de inscripcidn, control y vigilancia de que trata la Ley 2219, en la
gue conste la condicién de campesino o campesina y su lugar de residencia.

ii. Acreditar experiencia minima de un (1) afio en las actividades relacionadas con el
programa de formacién. Dicha acreditacidon se hard mediante certificacion expedida por
alguna organizacidon campesina o una institucion publica.

iii. Acreditar experiencia comunitaria mediante documento que expida la organizaciéon
campesina, entidades publicas o privadas con presencia territorial.

iv. Presentar certificaciones de formacidn, cursos, diplomados o talleres realizados.
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V. No se requerira titulo académico en docencia, reemplazando este requisito por el
certificado de competencias laborales o la validacidon de competencias técnicas y experiencia
acreditada por las Unidades Municipales de Asistencia Técnica Agropecuaria, o cualquier
organizacién campesina o gremio del sector.

Vi. in embargo, teniendo en cuenta que los campesinos o campesinas también tienen
derecho a la educacidn superior, si un campesino debidamente acreditado como se
determind anteriormente posee titulo profesional, podra ser considerado como campesino

instructor o campesina instructora y vincularse como tal.

Que una vez tenidos en cuenta todo lo anterior, el comité dando estricto cumplimiento a

los lineamientos internos establecidos para el Banco de Instructores 2025, procedié a

seleccionar los siguientes instructores para la formacién en todas las coordinaciones

académicas, incluyendo la subsede de santa rosa de osos programa CampeSENA:

Codigo Cumple, Se
9 Cedula del Aspirante Nombre aspirante Nombre programa cambia estado a
vacante i
Preseleccionado
Construccion en
WEISON ARCELIANO ) .
68656 CC-71374122 MOSQUERA BORJA Pawment_o para Vias X
Terciarias 1
OSCAR MAURICIO Emprendimiento en
61161 CC - 80874538 RINCON Apicultura X
NELSON DARIO Tecnico en Asistencia
57470 CC- 1042768034 | \/ASQUEZ CASTANEDA Administrativa X
DANIEL ALEJANDRO Fortalecimiento en
61155 CC - 15273225 ARBOLEDA TAMAYO | Gestién Organizacional X
Emprendimiento en
DANIEL ALBERTO »
61160 CC - 98778890 HENAO GONZALEZ Elaboracién de Quesos X
Frescos
MARIO ALBERTO Emprendimiento en
61150 CC - 98654517 MADERA MORA Produccion de Cacao X
Emprendimiento en la
61149 CC - 71190733 DIEGO ANDRES GAONA Produccién de Especies X
PIEDRAHITA .
Dulces Acuicolas,
WILBER MOSQUERA Tecnico En Sistemas
57516 CC - 11705894 BORJA Teleinformaticas. X

Nota: Informacion detallada Ver anexo

Anexo pantallazos postulacién de banco de instructores:
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https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=467531
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=467531
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=441844
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=441844
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=441869
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=441869
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=494407
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=494407
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=471495
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=471495
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=440348
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=440348
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=438081
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=438081

SENA

Construccion en Pavimento para Vias Terciarias 1, Cédigo vacante 68656 APE

Instructores asociados al centro de formacién para el perfil: CONSTRUCCION DE PAVIMENTO CON PLACA HUELLA PARA VIAS

TERCIARIAS 1
Excel Buscar:
Tipoy Observacion Centro que
D namero Cambiar asignacion de Municipio de asigné estado Historico
Aspiracién documento Nombre Estado Estado estado Datos de contacto Departamento residencia actual de Estados
467531 CC-71374122  WEISON weimosquera@lgmailcom  Antioguia Medellin Cenlro Textily de Historico
ARCELIANO 3012897057 Gestion Industrial - de
MOSQUERA Regional Antioquia Estados
BORJA
Mostrando registros del 1 al 1 de un fofal de 1 registros Antarior Siguente
Emprendimiento en Apicultura, Cédigo vacante 61161 APE
Instructores asociados al centro de formacién para el perfil: EMPRENDIMIENTO EN APICULTURA
Excal Buscar
Tipoy Observacion Centro que
D numero Cambiar asignacion de Municipio de asigns estado Historico
Aspiracion documento Nombre Estado Estado estado Datos de contacto Departamento residencia actual de Estados
441844 CC-80874538  OSCAR ruralservi consultor@gmailcom  Antioquia Angostura Centro Textl y de
MAURICIO 3133191105 Gesfion Industnial
RINCON - Regional
Antioquia
Mostrando registros del 1 al 1 de un total de 1 registros Anterior | 1 | Siguiente
. . . . . . T
Tecnico en Asistencia Administrativa, Codigo vacante 57470 APE
Instructores asociados al centro de formacién para el perfil: ASISTENCIA ADMINISTRATIVA .
Excel Buscar.
Centro que
Observacién asigné
D Tipo y nimero Cambiar asignacion de Municipio de estado Historico de
Aspiracién documento Nombre Estado Estado estado Datos de contacto Departamento residencia actual Estados
141869 CC- 1042768034  NELSON DARIO [ seieccionaco] e nelson-vas@hatmail com Antioquia Medellin Hislofico
VASQUEZ 3113615115 d s
CASTANEDA Cumple
495356 CC-1044120206  JORGEANDRES  [E=3) jandres espinosam@gmail com Antioquia Santa Rosa de g
ESPINOSA MAZO ,ﬂmr on 3108948120 Osos
510522 CC - 71905443 CARLOS DARIO 0 it pacad08101970@gmail com Antioquia Santa Rosa de Historico.
PEREZ ARANGO 3002104896 3122582756 0Osos da Estados
umple
519035 CC - 32560025 DEDERYASMN  EITEED deider32@hotmail com Antioquia Yarumal Histon
ROLDAN DUQUE 3104106023 3146009779 Estados
Cumple
Anterior | 1 | Siguiente

Mostrando registros del 1 al 4 de un total de 4 registros
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Fortalecimiento en Gestion Organizacional, Cédigo vacante 61151 APE

Instructores asociados al centro de formacion para el perfil: FORTALECIMIENTO EN GESTION ORGANIZACIONAL

| et | Buscar
Centro
que
Tipoy Observacion Municipio asigné Historico
(1] namero Cambiar asignacién de L] estado de
Aspiracién documento Nombre Estado Estado estado Datos de contacto Departamento residencia actual Estados
440688 CC-15271871  LUISALBERTO Ipelaezmesa@yahoo es 3166776616 Antioquia Yarumal e
PELAEZ MESA 3135625127 de
Estados
450018 CC-T1174007  CARLOS cmosB10@gmail com 3206306681 Antioquia Cisneros Historico
MARIO OCHOA 3206448044 do
SIERRA
494407 CC-15273225  DANIEL danielalejandroarboleda@hotmailcom  Antioquia Yaruml Centro Textily S,
ALEJANDRO 3206729784 de Geslién de
ARBOLEDA Industrial - Estados
TAMAYO Regional
Antioquia
511011 CC-25090097  LILIANA =3 Isaldua3@gmail com 3046227316 Cérdoba Montelibano s
SALDUA
CHAVES Estados
444671 CC-43671412  BEATRIZ beatriz rpoa@gmail com 3154075103 Antioquia Bello Histor
EUGENIA 3154075103 de
RESTREPO Estados
ATEHORTUA
Mostrando registros del 1 al § de un total de § registros Anterior Siguiente

Emprendimiento en Elaboracion de Quesos Frescos, Codigo vacante 61160 APE

Instructores asociados al centro de formacion para el perfil: EMPRENDIMIENTO EN LA ELABORACION DE QUESOS FRESCOS

Excel Buscar.
Centro que
Observacion asigno
) Tipo y nimero Cambiar asignacion de Municipio de estado Historico de
Aspiracion documento Nombre Estado Estado estado Datos de contacto Departamento residencia actual Estados

449869 CC - 1065884771  YEISON VARELA OUiratade yeisonmanosalva@gmail com Antioquia Medellin Histori

MANOSALVA 3244882787 3135353363 de Estados
umple (e

470553 CC - 43592424 LUZ DARY ORTIZ Pam luzdaryoq13@hotmail com Antioquia Medellin Historico
QUINTERO ficac 3113766768 de

471495 CC - 98778890 DANIELALBERTO (e ontratado daniel henao gonzalez@gmail.com  Antioquia Medellin istori
HENAO 3168260273 Es
GONZALEZ umple

471579 CC-1061740750  JOSE DAVID on josecaicedo25@nhotmail com Cauca Popayan Historic
FLORES 3187804484 3153262172 de Estados
CAICEDO umple

417522 CC-1042766042 LEDYVIVIANA [ Pars ladymol1989@gmail com Antioquia Yarumal Historio
MOLINA MOLINA cién 3012075465 6 Extndos

478220 CC- 88262715 DIEGOANDRES [ Para diegoandresreyes@hotmail com Norte de Cicuta Histor
REYES ALVAREZ rRCH0 3124751976 Santander do Estados

437546 CC-1065889059  KARENJULETH [T Para kygo1529@hotmail com Antioquia Yarumal Hist
GUZMAN ORTIZ frieAidlse 3103191125 Aos

465253 CC-1030682531  SINDYJULIETH (= Para mena.cindy@uniagraria.edu.co Guaviare San José del Historio
MENA PRIETO verificacion 3223644807 Guaviare de Estados

Mostrando registros del 1 al 8 de un total de 8 registros Anterior, 1} Siguienta
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Instructores asociados al centro de formacién para el perfil: EMPRENDIMIENTO EN PRODUCCION DE CACAO

Emprendimiento en produccion de cacao, Cédigo vacante 61150 APE

Excel Buscar
Observacion Centro que
D Tipo y numera Cambiar asignacion de asigns Historico de
Aspiracion documento Nombre Estado Estado estado Datos de contacto Departamento estado actual Estados
440348 CC - 98654517 MARIO ALBERTO e madera7 15@hotmail com Antioquia Caucasia
MADERA MORA 3137675499 3216433124
469580 CC - 1035859135 ESTEFANIA [ Inscrito | Para korzolier@gmail com Antioquia Girardota
MARTINEZ o 3148689602 3117177957
OLIER
Anterior | 1 | Siguients

Mostrando regisires del 1 al 2 de un fotal de 2 registros

Emprendimiento en la Produccion de Especies Dulces Acuicolas, Codigo vacante 61149 APE

Instructores asociados al centro de formacién para el perfil: EMPRENDIMIENTO EN LA PRODUCCION DE ESPECIES DULCES

ACUICOLAS
Excel Buscar
Centro que
Observacion asigné
D Tipo y namero Cambiar asignacion de Municipio de estado Historico de
Aspiracion documento Nombre Estado Estado estado Datos de contacto Departamento residencia actual Estados
438081 CC-71190733  DIEGO ANDRES Contratado diegoandresgaona22@gmail. com Antioquia Medellin
GAONA 3225299457 3104587072
PIEDRAHITA
508556 CC - 12545550 FREDYANTONIO ST Para freddycorre@hotmail com 3162487555  Guajira, La Riohacha Historico
CORREA verificacion 3215744417 de Estados
ESCORCIA
Mostrando registros del 1 al 2 de un total de 2 registros Anterior | 1 | Siguiente
. . . . YT
Tecnico en Sistemas Teleinformaticos, Codigo vacante 57516 APE
Instructores asociados al centro de formacion para el perfil: SISTEMAS TELEINFORMATICOS
Excel Buscar.
Observacion Centro que
D Tipo y numero Cambiar asignacion de asigné Historico de
Aspiracién documento Nombre Estado Estado estado Datos de contacto Departamento estado actual Estados
437373 CC - 30500894 LILIANA PAREDES iparedesp19@gmail com Antioquia La Estrella T
PANIQUITA 3138858798 3133942110 Estado:
477848 CC- 1096049630  WILSON ANDRES wilsonamd.ing @gmail com Antioguia Medellin e
MARTINEZ 3214282621 Est
DELGADO
520005 CC - 11705894 WILBER theblackwilber2B@gmail com Antioquia Medellin do
MOSQUERA 3017213355
BORJA
Anterior | 1 | Siguiente

Maostrando regisiros del 1 al 3 de un fotal de 3 registros
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CONCLUSIONES

Se cumple con el objetivo de la reunidn al preseleccionar a los instructores que cumplen con

los perfiles y las necesidades del Centro de Formacion para la vigencia 2026.

Una vez el comité verifica la informacién de los aspirantes, se realiza el cambio de estado en

la agencia publica de empleo SENA a Preseleccionado, y se remite el acta al equipo encargado

del proceso de contratacidn, asi como a la Subdireccién del Centro de Formacién, para su

respectiva autorizacién.

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS

ACTIVIDAD FECHA RESPONSABLE FIRMA (0]

/DECISION PARTICIPACION
VIRTUAL

Verificacién de hojas | 23 de enero de 2026 | Freddy Camacho

de vida segun banco Garcia

de instructores de
cada vacante

Eldrin William Berrio

Enviar anexo y aca | 23 de enero de 2026 | Freddy Camacho
presente con la Garcia

informacién al area

de contratacion para

el debido proceso

Revisar informacién, | 23 de enero de 2026 | Derlys Margoth

aprobar y enviar a
contratacién la
informacioén

contenida en el acta

Madera Soto

1) /ML f..&
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DE: ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES

NOMBRE DEPENDENCIA/ | APRUEBA OBSERVACION | FIRMA o)
EMPRESA (S1/NO) PARTICIPACION
VIRTUAL

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccion de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se
compromete a garantizar la seguridad y proteccion de los datos personales que se encuentran almacenados en este
documento, y les dara el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.

ANEXOS
1. Anexo 2 GFPI-F-139__ANEXO_2_PLAN_DE_CONTRATACION
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Version: 01

Codigo:
GFPI-F-139
GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
ANEXO 2: PLAN DE CONTRATACION DE INSTRUCTORES - APOYOS ADMINISTRATIVOS Y OTROS PERFILES RELACIONADOS CON LA FORMACION PROFESIONAL
PRIMERA OFERTA - SEGUNDA OFERTA
PERIODO : ANO 2026
TOPE GLOBAL PROGRAMADO
ELABORADO POR:
SALDO $ 1.160.153.125,00 Nombre: Milton Edimer Paez Garcia
% UTILIZADO: 0,47463999 Teléfono: 3148483927
FECHAS PREVISTAS PARA LA DLSLAELEl
No. DE MESES Y DIAS A CONTRATACION COSTO HONORARIO | COSTO TOTAL COSTO COSTO TOTAL pRo%ilkMA
0.
NOMBRE DEL PROGRAMA No. CONTRATAR MES HONORARIOS HONORARIO MES HONORARIOS OBSERVACIONES
LUGAR NIVEL T CONTRATO CONTRATOS
Inicio Terminacién LECTIVA
(D-M-A) (D-M-A)
MESES DIAS PROFESIONALES TECNICOS Y/O TECNOLOGOS
ANTA ROSA DE 0Sq PROFESIONAL TECN'C%EZJEFE:ADUCC'ON 2 10 13 2/02/2026 18/12/2026 4.737.497 100.119.103 1344 horas
TECNICO EN PRODUCCION DE
ANTA ROSA DE 0Sq PROFESIONAL CAFE 1 10 13 2/02/2026 18/12/2026 4.737.497 50.059.552 1344 horas
APLICACION DE BUENAS
ANTA ROSA DE 0Sq PROFESIONAL PRACTICAS GANADERAS EN 1 10 13 2/02/2026 18/12/2026 4.737.497 50.059.552 200 horas
BOVINOS DE LECHE
ANTA ROSA DE 0Sq PROFESIONAL FORMULACION Y EVALUACION 1 10 13 2/02/2026 18/12/2026 4.737.497 50.059.552 48 h
. . . . oras
DE PROYECTOS
EMPRENDIMIENTO EN LA
ANTA ROSA DE 0Sq PROFESIONAL ELABORACION DE QUESOS 2 10 13 2/02/2026 18/12/2026 4.737.497 100.119.103 280 horas
FRESCO
EMPRENDIMIENTO EN
ANTA ROSA DE 0SQq PROFESIONAL | PRODUCCION DE PLATANO'Y 1 10 13 2/02/2026 18/12/2026 4.737.497 50.059.552 340 horas
BANANO
TECNICO EN ASISTENCIA
ANTA ROSA DE 0Sq PROFESIONAL 1 10 13 2/02/2026 18/12/2026 4.737.497 50.059.552 1344 horas
ADMINISTRATIVA
TECNICO EN MONITOREO
ANTA ROSA DE 0Sq PROFESIONAL 2 10 13 2/02/2026 18/12/2026 4.737.497 100.119.103 1320 horas
AMBIENTAL
TOTALES 11 550.655.068

DERLYS
Subdirectota (E)

RA SOTO

Centro Textil y de Gestion Industrial




Version: 01

Caédigo:
GFPI-F-139
GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
ANEXO 2: PLAN DE CONTRATACION DE INSTRUCTORES - APOYOS ADMINISTRATIVOS Y OTROS PERFILES RELACIONADOS CON LA FORMACION PROFESIONAL
PRIMERA OFERTA - SEGUNDA OFERTA
PERIODO : ANO 2026
TOPE GLOBAL PROGRAMADO
ELABORADO POR:
SALDO $ 1.160.153.125,00 Nombre: Milton Edimer Paez Garcia
% UTILIZADO: 0,34519272 Teléfono: 3148483927
FECHAS PREVISTAS PARA LA DLSLAELEl
No. DE MESES Y DIAS A CONTRATACION COSTO HONORARIO | COSTO TOTAL COSTO COSTO TOTAL pRo%ilkMA
0.
NOMBRE DEL PROGRAMA No. CONTRATAR MES HONORARIOS HONORARIO MES HONORARIOS OBSERVACIONES
LUGAR NIVEL T CONTRATO CONTRATOS
Inicio Terminacién LECTIVA
(D-M-A) (D-M-A)
MESES DIAS PROFESIONALES TECNICOS Y/O TECNOLOGOS
CONSTRUCCION DE
ANTA ROSA DE 0Sq PROFESIONAL PAVIMENTO CON PLACA 1 10 13 2/02/2026 18/12/2026 4.737.497 50.059.552 48 horas
HUELLA PARA VIAS
EMPRENDIMIENTO EN
ANTA ROSA DE 0Sq PROFESIONAL APICULTURA 1 10 13 2/02/2026 18/12/2026 4.737.497 50.059.552 288 horas
TECNICO EN ASISTENCIA
ANTA ROSA DE 0Sd PROFESIONAL ADMINISTRATIVA 1 10 13 2/02/2026 18/12/2026 4.737.497 50.059.552 1344 horas
FORTALECIMIENTO EN
ANTAROSADE 0SQ  PROFESIONAL | om0 e k18 CIONAL 1 10 13 2/02/2026 18/12/2026 4.737.497 50.059.552 96 horas
EMPRENDIMIENTO EN LA
ANTA ROSA DE 0SQq PROFESIONAL | ELABORACION DE QUESOS 1 10 13 2/02/2026 18/12/2026 4.737.497 50.059.552 280 horas
FRESCOS
EMPRENDIMIENTO EN
ANTA ROSA DE 0Sq PROFESIONAL PRODUGCION DE CAGAO 1 10 13 2/02/2026 18/12/2026 4.737.497 50.059.552 288 horas
EMPRENDIMIENTO EN LA
ANTA ROSA DE 0Sd PROFESIONAL | PRODUCCION DE ESPECIES 1 10 13 2/02/2026 18/12/2026 4.737.497 50.059.552 288 horas
DULCES ACUICOLAS
TECNICO EN SISTEMAS
ANTA ROSA DE 0Sd PROFESIONAL TELEINFORMATICOS 1 10 13 2/02/2026 18/12/2026 4.737.497 50.059.552 1440 horas
TOTALES 8 400.476.413
( M’
DERLYS H- RA SOTO
Subdirectota (E)
C34 Centro Textil y de Gestion Industrial
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