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ASUNTO | Requerimiento de perfiles para la préstacion de serviclos profesionales y de apoyo a lagestion
"

"

Cordial saludo,

En cumplimiento del Decreto No. 0014 del 9 de enero de 2026, remito el requenimiento para iniciar el. proceso, de
contrataclén de personal. Lo anterior, con el fin de fortalecer la capacidad, operativa de esta ,gepéndenéia. gargntlza{ Ja
prestacién del serviclo y asegurar ef cumplimiento de las metas establscidag.en ef Plan de Dasarrolle Departamente! para

la presente vigencla.

22 o A

Prestar servicios profesionales como abogado ante la Secretarla de
Turismo Departamental, en el marco def Programa de Disgfio e
Implementacién de Estrategias e Iniclativas de Promocién para 3
*| Fortalecer la Posicion Competltiva del Destino en el Archipiélago de San
Andrés, Providencla y Santa Catallna.

RUBRO: 03 -2.3.37.5.1 - 200

DeOatzmeses | ¢, 400%519

Prestar servicios profesionales como abogado ante la Secratarla de
Turismo Departamental, en el marco del Programa de Disefio o,
2 Implementacién de Estrategias e Inicialivas de Promodion pera 9 De 13 8 36 meses $4.495.674 4 meses

*| Fortalacer la Posicion Competitiva del Destino en el Archiplélago de San
.A‘mlrbo' Providancia v Qema Ca!a!mel -

L Vi ivie T

RUBRO: 03 -2.3.37.5.1 - 200

wi

Prastar serviclos profeslonales como administrador de empresas ante la
Secreterfa de Turismo Departamental, en ¢l marco del Programa de
Disefio & Implementacion de Estrategias e Inlclativas de Promocin para , )

31 Fortalecer a Posicién Competiiva del Destino en of Archipidlagode San | © | 0212meses | -$4120510 | 4 meses
Andrés, Providencia y Santa Catafing.
RUBRO: 03 -2,3.37.5.1 - 200

Prestar serviclos profesionales como administrador de empreses
turisticas y hoteleras ants la Secretarfa de Turismo Departamental, en et*
4.| marco del Programa de Diseflo e Implementacion de Estrategias o | 1 0a 12 mesés” $4.120.51 4 meses

Iniciativds de Promocidn para Forislecer la Posicién Compatitiva dol

HUUIVH pwne CUnGeUll

Destino en ef Archiplélago de San Andrés, Providencla y Santa Catalina,

h

Prestar serviclos de apoyo a la gestién de carécter asistenclal ante la
Secretarfa de Turlsmo Departamental, en e marco det Programa de
Disefio @ Implementacion de Estrateglas e Iniciatlvas de Promocion para "
"| Fortalecer Ia Posicién Compettiva det Destino en el Archipiélago de San
Andrés, Providencla y Santa Catafina.

RUBRO: 03 -2.3.37.5.1 - 200

Na $2.212.642 4 meses

Prestar servicios de apoyo a ia gestién de cardcler asistenclal ante fa
Secretarla de Turismo Departamental, en el marco de! Programa de
Disefio @ Implementacidn de Estrateglas o Iniciativas de Promocién peat o
Fortalecer 2 Posicldn Competitha del Desting en ¢! Arshinidlags do San

Andrés, Providencla y Santa Catalina.
RUBRO: 03 -2.3.37.5.1 - 200 3

Nia $2407.960 | 4 meses

Prestar servicios de apoyo a la gestidn de car&cter aslstencial anle la §
Secretarla de Turismo Departementel, en ¢l marco del Programa de
7 Disefio e implementacion de Estrategias e Iniclativas de Promocién para 3
Fortalecar ia Posicién Competittva del Dostino en e Archiplslago o San )
Andrés, Providancia y Santa Catalina, ‘
. RUBRO: 03 32.3.37.6.1 - 200

Da.0 2 38 mesée” $2.604.883 meses

1

Prastar servicios profesionales como contador ante T8 Secretana de
Turismo Dspartamental, en el marco del Programa da Disefio &
implemaniacién de Ectrategias e Inicletives de Promodidn pore 3
Fortalecer la Posicién Compstitiva det Destino en el Archipiélago de San

Andrés, Providencia y Santa Catalina.
RUBRO: 03.2.3.37.5.1 - 200 N

0a 12meses $4.420619 | 4meses |

2

Prestar servicios de apoyo a Ia geétion como técnico en operacines

u;fr[sﬂcas ante la gea'etaria de Turlsmo Departamental, en ef marco dal }. .
ograma de Digého e, implementaciér de Estrataglas e inidiativas de

3| Promocien para Fortalscer Ia Posicén Competiiva del Destnowen & | | | 0a712meses $2801409 .| 4 meses

Archiplélago de San Andrés, Providencia y Santa Catalina,

RUBRO: 03 -23:37.54 - 200 1. v 1Y)
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Prestar servicios de apoyo a id gesion como {ecnico  auxiiar
administrativo ante la Secretarla de Turismo Departamental, en el marco
del Programa de Disefio e Implementacion de Estrategias e Iniciativas de
Promocion para Forialecer {a Posicion Eompetitiva del Destino en el
Archipiélago de San Ahdrés, Providencia y Santa Catalina,

RUBRO: 03 -2.3.37.5.1 - 200

Jal2meses

$2.801.409

4 meses

11

<

Prestar servicios de apoyo™™a la gestidn como téonico en asistencla
administrativa ante la Secretaria de Turlsmo Deparlamental, en & marco
del Programa de Disefio & implementacion de Estrateglas e Inicialivas de
Promocién para Fortalecer la Posicién Compeftiva del Destino en el
Archipiélago de San Andrés, Providencla y Senta Calalina.
RUBRG#03.23.37.5.1 . 200

0312 meses

$2.801.403

4 meses

12

Prestar serviclos de" &poyo a la gestion como técnico en gastion
adriinistrativa antd la Secretarfa de Turismo Departamental, en el marco
de! Programa da Disefio e Implementaci6n de Estrateglas e Iniclativas de
Promocién para Forialecer la Poslclon Competitiva del Destino en el
Archiplélagode San Andrés, Providencia y Santa Catalina.

RUBRO: 03 -2.3.37.5.1- 200

-

Q0 a12meses

$2.801.400

4 meses

1

Py

simpresarial ante la Secretaria de Turismo Departaméntal, en el marco
dal Programa de Disefio e Implementacion de Estrategias e Iniglativas de
Promocitn para Fortalecer la Posicién Competitiva de! Destino en el
Archiplélago de San Andrés, Providencia y Santa Catallna.

RUBRO: 03.2.3.37.5.1 - 200 .

Prestar servicios de apoyo a la gestién como técnico en logistica |,

0a 12 meses

$2.801.409

4 meses

14

Prestar servicios de apoyo a fa gestion como téenleo en sistemas ante 14 |

Disefio @ Implementacion de Estrateglas e Iniciativas de Promocion para «
Foctalecer la Posidldn Competitiva de! Dastino en e! Archipilago da San
Andrés, Providencia y Santa Catalina. .

RUBRO; 03-2.3.37.5.1 - 200

Secretaria de Turismo Departamental, en ¢! marco del Programa de

0212 meses

$2.801.409

4 meses

y

Prestar servicios de apoyo a la gestidn como técnico en gestidn contable
y financiera ante la Secretarla de Turismo Departamental, an el marco
del Programa de Disefio e Implementacién de Estrategias a Iniciativas de
Protnocion para Fortalecer la PosidSn Competitiva del Destino en el
Archipilago de San Ahdrés, Providencia y Senta Catalina.

RUBRO: 03 -2.3.37.5.1 - 200

0 a12 meses

4 meses

Prestar serviclos de apoyo a la gestién como téenico adminlstrativo ante
la Secretarta de Turismo Departamental, en ef marco dal Programa de
Disafo & Implamentacion da Estrateglas e Iniciativas de Promocién para
Fortalacer 1a Posldén Competitiva del Destino en et Archiplélago de San
Andrés, Providenciay Santa Catalina.

RUBRO: 03 -2.3.87.5.1 - 260 B

-

4 meses

17

de negocios Internacionales ante la Secrefarla de Turlsmo
Cepartamental, en & marco del Programa da Disefio @ Implamentacién
de Estrategles e Inictativas de Promocidn para Fortalecer fa Posicidn
Compatitiva del Dastin en el Archipiélago de'San Andrés, Providenclay
Saiita Calafina, ,
RUBRO: 03 -2.3.37.5.1 - 200

Prestar servicios de apoyo a la gesiion como tecnologben administracidn

0212 meses

$3.303.497

4 meses

1t

Departamental, en el marco del Programa de Disefio o Wnplementacion
de Estrateglas-o Iniclatives de Promocion para Forlalecer la Poaleion
Competitiva del Destino en el Archiplélago de San Andres, Providencia y
Santa Catalina. ¢
RUBRO: 03 -23.37.8.4 - 200

Prestar servicios do apoyo a la gestion como tecnélogo en andlisis y |
| desarrallo de sistemas de informacion ante la Secreterla de Turlsmo

0 a 12 meses

$3.303.497

4 meses

7

1

Prestar servicios de apoyo a la gestidn como tecnblogo en contabilidad y
finanzas ente la Secratarla de Turlsmo Departatental, en ¢l marco del
Programa ds Disefio e implementacién de Estrataglas o Inidiativas de
Promocién para Fortalecer 1a Posicion Competiliva de) Destino en ¢
Archipiélago de $an Andrés, Providencia y Santa Catafiria.

RUBRO: 03 -2.3.37.5.1 - 200 ;

0a12 mesgs

v

$3.303.497

4 meses

20

Prestar servicios de epoyo a 13 gestdn como tecndlogo en gestion
administrativa ante la Secretarfa de Turismo Departamental, en el marco
del Programa de Disefio e Implementacién de Estrateglas e Iniciativas de
Promocion para Fortalecer la Posicidn Compelliiva del Destino en el
Archiplélago de.San Andrés, Providencia v Santa Catafina.

RUBRO: 03 -2.3.37.5.1 - 200 .

0a12meses

$3.303.497

P

4 meses

Prestar servicios de apoyo a la gestidn como tecnélogo en gesﬁén de
deslinos turisticos ento ta Secrelaria de Turismo Departamental, en gl

Q. 2

marco del Progrema de Disefio o Implementacién de. Estraleglas @

0@ 12meses

.

$3.303.497

4 meses

&
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Ticialivas de Promocion pard Fortdlecer lg Posicion Compelilive del
Destino en el Archipiélago de San Andrés, Providencia y Senta Gelalina.
RUBRO: 03 -2.3.37.5.1 - 200 .
Prestar senviclos de apoyo a la gestion como tecnélogo en gestidn
comercial de servicios ante 12 Secretarta de Turismo Departamantal, en
] & maren dat Programa da Disaflo & Implamentaciin da Estrataglas e i o 12 meses $3.303
24 |niciativas de Promocién para Fortelecer la Posicién Compefiiva del v PO
Destino en &} Archipiélago de San Andrés, Providencla y Santa Getalina.
RUBRO: 03 -2.3.37.5.1 - 200 _
Prestar serviclos de apoyo a!a gestién como tecndlogo en contabilidad y
finanzas ante la Secretaria de Turismg Ddepanamental. en ol marco del

Programa de Didsfio @ implementacita de Estrteglas e [piciatives de-
2 promocitn pars Fortalecer [a Posldén Competiiva del Destino en el 1 0212 meses $3.303497 | 4 meses
Archipiélago de San Andrés, Providencia y Santa Catelina,
RUBRO: 03 -233.37.5.1 - 200

En estricks cheorvandla de los principles de plansacién y ransparencie, o procedié & verificer f Plan Anuel de

Adquisiciones (PAA) de la entidad, constatando qua ef objeto contractual pretendido se encusntra plenamente identificado,
programado e inmerso en el mismo bejo los codigos y rubros correspondientes para la presente vigencia.
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LA SUSCRITA SECRETARIA PRIVADA D

s+ ANDRES,PROVIDENCIA Y-SANTA GATALINA'

Y
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En cumplimiento del Decrato No. 0014 del 9 de enero de 2026, iniciar el pr
a continuacion. Esta autorizacién se fundamenta en el memorando No 0

durante la presente vigencia.  © .

a9y
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EL DEPARTAMENTO ARCHIPIELAGO DE SAN

w43

oceso)eﬁtratacién det personal relacionado

7 17 expedido por la Secretaria de Turismo

-y la importancia de garantizar la d8bida préstacion de los servicios profesionales yds apoyo a Ia gestion de la
entidad, asegurando elfcuinplingiégtg de las metas institucionales de acuerdo con el Plan de Desarrollo Departamental

PR
+ " 8 03:23.37.6.1 = 200
! 2024002880032 - DISENO E
. IMPLEMENTACION DE
#] Prestar sefvicits profesionalss como abogado ante la ESTRATEGIASE
. Secretaria de-Turismo Departamental, en el marco del INICIATIVAS DE Valor mensual
4 PAOLAVASQUEZ | Rrograma de Disefio e Implementacion de Estrategias e PROMOCION PARA 4120819 4 nes
VERGARA Iniciativas de Promocién para Fortalecer fa Posicion FORTALECER LA valortotal | meses
Compstitivadsl Destino en of Archipiélago de San POSICION COMPETITIVA | s 16.482.076 |
¥ ¢ Andréy, Providencia y Santa Catalina. < -DEL DESTINO EN EL
: ARCHIPIELAGO DE SAN
5 ANDRES Y PROVIDENCIA_ | ,
“ ® -3 ot I 4y ¥ € 51y &0
o e R . * d "
" an o~ 7-.-.
12
’ /7.
. 03-23.3751 - 200
2024002880032 - DISENO E
o IMPLEMENTACION DE
RLICE ESTRATEGIAS E
i ~  +INICIATIVAS DE
. - w“we ooy PROMOCION PARA
Prestar serviclos profeslonalescomoabogadoantefa- | »# FORTALECERLA [ .
" Seéretafia de Turismo Departamehtal, amebmarco del:| POSICION COMPETITIVA .| "Valoffhensual |
2 E_u;c:-:g BALLESTAS | Piograma déDisefio e Implementacién ds Estrateglas e. | .. DEL DESTINO.ENEL $4.120.518 .
/™ “EDROZA Iiéiativas dé Promacion para Fortalster la Posicién ..| ~ ARCHIPIELAGO DE SAN |  vaortatat | o0
Compstitiva dél Destino en el Archipiélago de San ANDRES Y PROVIDENCIA $ 18.482.076
’ Andiés; Providencia y Santa Catalina.
\
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| IMPLEMENTACIONDE |... .
| Préstar sérvicios profesionales como abogado ante la ESTRATEGIAS E
‘I" Secretaria de Turismo Departamental, an el marco del INICIATIVAS DE Valor mensual
3 EUGENIAROSA } Programg q}Didbﬁo ¢ implementacion de Estrategias e PROMOCION PARA $4.120.519
VIVERO BLANQUICET | Iniclatitids de Promdciortpara Fortalecet ia¥Posicion FORTALECER LA vaortom | 4 Teees
‘Cofpefitiva del Degtiro én of ArchiplélagdéSan | POSICION COMPETITIVA | s 16.482.075
. ‘Andrés;Providenciay SaritaCatalina. % |~ DELDESTINOENEL .| =~ 4
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03233751 - 200
2024902880032 - DISERO E
3 l L P . } . IMPLEMENTACION DE
Prestar servicios prdfeslorlales como contadorante la |  'ESTRATEGIASE '
Sechétaria de Tirisfno Departamental, en élinireo dek | ... .INICIATIVAS DE Valor mensual
4 | ALEXANDERPLATA | Programa de Disefio s Implementaci6n de Estrataglas e PROMOCION PARA $4.120.519
PERALTA Iniclativas de Promocién para Fortalecer la Posicién "FORTALECER LA Valor fotal 4 meses
Competitiva del Destino en el-Archipléldgo de San POSICION COMPETITIVA | s 18.482.076
Andrés, Providencia y Santa Catalina. DEL DEsSTlNO ENEL '
. . | ARCHIPIELAGODESAN |,
. " | KNDRESY ngwqgﬁcu
“ i AT . DR
R R ‘ , 03233754 -200
2024002880032 - DISEROE | .
Prestar servicios profesionales como administrador de IMPLEMENTACIONDE | = = '
- empresas turisticas y hoteleras ante Ia Secretaria do ESTRATEGIAS E vValor mensual
1 NATAL SARMIENTO Turigngq Departamental, en el marco de! Programade, . INICIATIVAS DE ¢ £4420519
§ GOMEZ Disefio e Implementacion de Estrategias e Iniclativas PROMOCIONPARA  «[+4" 4 meses
de Promocion para fomlocer la Posicién Competitiva FORTALECERLA Valor total
del Destinoren ef Archiplélago de San Andrés, POSICION COMPETITIVA | $ 16.482.078
Providenclay Santa Catalina. DEL DESTINO ENEL
ARCHIPIELAGO DE SAN
< ! ANQRES'YPROMDI‘EMCIA
- d KY a ‘N
% 4 a & 4 - bae
% 3 A ‘ 03 -2:3:37.6.1 - 200 .
& 2024002880032< DISERO E
+Prastar serviclos profesionales como administrador de IMPLEMENTACION DE
,empresas-ante la Secretaria de Turismo Departamental, ESTRATEGIASE Valor mensual
JENNIEER DAYAN. oﬁi_! marco'dél-Programa de Disefio e implementacién INICIATIVAS DE $4.120.519
6 ARCON JIMENEZ de Estrategias e Inlcfativas de Promocion para PROMOCIGN PARA 4 meses
Fortalecer la Posicién Competitiva del Destino en el _ FORTALECER LA _Valor total
Archipiélago de San Andrés, Providenciay Santa POSICION COMPETITIVA |~ 16.482:078
Catallna. - DEL DESTINO EN EL
ARCHIPIELAGO DE SAN
ANDRES Y PROVIDENCIA
1y 03-2.3.37.6.1 - 200
L 2024002880032 - DISENO E
Prastarservicios profesionales como administradorde IMPLEMENTACION DE
embrésas anth 14 Secretarta de Turismo Dopartamental, ESTRATEGIASE Valor mensual
+JOEL ISAACK en ol mavco delPrograma de Disefio e Implementacién. «¢'INICIATIVAS DE $4.120.519
7 JSHNSON wisod | .- de Estrateglas e niciativas de Promocin para PROMOSION-PARA 4 meses
Fortalécer Ja Posicion Competitiva del Destino en el FORTALECERLA Valor total |
«'» |  AFChipiélago e San Andrés, Providencia y Santa- _POSICION COMPETITIVA |- § 16,:482.076
» Catalina, . . DEL DESTINO EN EL
- 1. ARCHIPIELAGO DE SAN
ANDRES Y PROVIDENCIA -
03 -2.3.37.5.1 - 200
2024002880032 - DISERO E
IMPLEMENTACION DE
Prastarservicios profesionales como administrador de ESTRATEGIASE
emprasas ante la Secrotaria de Turismo Dapartamental, INICIATIVAS DE Valor mensual
‘LUZ DARY DE LA an ol marco det Programa de Disefio e Implementacion PROMOCION PARA $4.120.519
8 CRUZ PEREZ de Estrategias e Iniciativas de Promocién para FORTALECER LA 4 meses
: Fortalecer la Posicién Competitiva del Destino en el POSICION COMPETITIVA Valor total
Archipiélago de San Andrés, Providencia y Santa "DEL DESTINO EN EL §16.482.076
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ostino en ¢l Archipldlago do San AndNs, Providepcia | POSICION COMPENTIVA
y Santa Catalina. DEL DESTINO EN EL,
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LA SUSCRITA ssek’emmA DE PLANEACION DEL
DEPARTAMENTO ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES,
PROVIDENGIA Y SANTA CATALINA, ISLAS

GERTIFICA

Que el proyecto “DISENO E IMPLEMENTACI@N DE ESTRATEGIAS E
INICIATIVAS DE PROMQCIGN PARA FORTALECER LA POSICION

PROVIDENCIA” se encuentra Regisfrads en Ia, Pfataforima Integréida de Inversion

® COMPETITIVA DEL DESTINO EN EL ARCH ;}usc DE SAN ANDRES Y

Ptiblica - PIIP, codige BPIN No. 2024002880035, ton fecha Julio 6 de 2024,

La (s) actividad (s)denominada {(s):

DISENAR E IMPLEMENTAR PiAN ESTRATEGICO PARA IMPULSAR LA
DIVERSIFICACION Y ESPEGIALIZACION DE LA OFERTA TURISTICA
DEL DESTINO A TRAVES DEL,ENFQQUE EN EXRERIENCIAS
DESARROLLAR GAMPANAS DE MARKETING PARA PROMOVER Y
POSIGIOSNAR EL DESTINO A TRAVES DE MEPIOS DE COMUNIGACION
MASIVO

FORTALECER LA PROMOCION Y PO&CIDNAM[ENTO DEL DESTIND
MEDIANTE LA PARchxPACIQN ESTRATEGICA EN EVENTOS
NACIONALES E INTERNAGIONALES

CREACION E IMPLEMENTACION DEL OBSERVATORIO TURISTICO
DEPARTAMENTAL

FORTALECIMIENTO DE LOS PUNTOS DE INFORMACION TURISTICA -
PIT

Se certifica en San Andrés, Isla, a Jas cinco (5) dla del mes de Enerp de dos mil

veintiséis (2026).

Atentamenge,

NERENA ADANKPEDROZ AUGUSTSARVILLARREAL G.
cretaria de Planeacian <+ Auxiliar Administrativo

Proyecté. y Ejaboré:
Revis6: Lorena Aldana
Archivé: Planeacién

‘3
dsarVillarreal: .z?z

A¥. Frahéised Newbé’il Edificio CORAL PALACE
Tel: (8) 5130801 - 5126004
Email: planeacion@sanandres,gov.co
Saif Andrds, Colombia
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I GOBERNACde DE SAN ANDRES, PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA

Vigencia Fiscal:

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

NIT. 892400038-2

Certificado No. 4421
Fecha de Vencimiento  31/12/2026
Prérrogas 0

2.026 Fecha de Expedicién: 23 ene. 2026

Fovioen: SERVICICS PROFESIONALES COMO ARQGANO AT SERVICIO DR 1 & QRO THRISMO (51 IMrR RATTFSTAS PENRN7A) |

R v

Solicitante: CLAUDIA CIFUENTES ROBLES-SEC.PRIVADA

' Identificacién Presupuestal

Gastos-Jxiversi6

03-23.37.5.1 - 200 2024002880032{DISENO E

Recurso Propin-1 ibre Destinacicn

ESTRATEGIAS E INICIATIVAS DE PROMOCION PARA
FORTALECER LA POSICION COMPETITIVA DEL DESTINO EN
EL ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES Y PROVIDENCIA

Concepto Valor

IMPLEMENTACION DE 16.482.076,00

-

-

, l INGRESOS CORRIENTES - LIBRE DESTINACION / '

ELKIN JOSE GRAU RfJANQ

1
?

Prafrcianal Fcpprigl, adn

Elaboré: IUANC

TOTAYL CERTIFICADO b 16.4 82.076:0(1'

PCT Enterorise - Page 1 of | - CDP 442




g

“




—_ﬁ—’

X

GOBERNACION Fecha de Cédigo
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Providencia y Santa Catalina 03-10-2016
ESTUDIO PREVIO PARA CONTRATOS DE o L
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES | VefSon | Pegiie
Y DE APOYO A LA GESTION
‘_ N ~ DATOS GENERALES , el

SECRETARIAU QFICINA QUE REQUIERE EL CONTRATO SECRETARIA DE JMRISMO
NRO DE MEMORANDD R 071/
DEPENDENCIA QUE PROYECTA L SECRETARIA PRIVADA
FECHA- =~ & 7 Enero de 2026

'ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS -

B

De conformidad con los lineamientos previstos en los numerales 7y 12 del articulo 25 de la Ley 80 de 1993, el articulo 2.2.1.1.2.1.1
del Decreto 1082 de 2015 modificado por el articulo 1 del Decreto 399 de 2021 y demas normas que modifiquen, reglamenten o
sustituyan, se procede a realizar el andlisis de conveniencia y oportunidad para establecer la necesidad y oportunidad de realizar la
presente contratacion.

A su vez el Decreto 1082 de 2015 en su articulo 2.2.1.1.2.1.1 modificado por el articulo 1 del Decreto 399 de 2021, sefiala que los
estudios y documentos previos son el soporte para elaborar el proyecto de pliegos, los pliegos de condiciones, y el contrato,
igualmente establece los elementos que debe contener los estudios y documentos previos.

. DESCRIPCION DE.LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD PRETENDE SATISFACER CON'LA.CONTRATACION.

' El articulo 2° de la Constitucion Politica de Colombia establece como fines esenciales del Estado servir a la comunidad, promover la

prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes constitucionales. En concordancia, el articulo
209 superior dispone que la funcidn administrativa se encuentra al servicio de los intereses generales; asimismo, destaca el deber
de las autoridades administrativas de coordinar sus actuaciones para el adecuado cumplimiento de los fines estatales.

Por su parte, el articulo 4° de la Ley 489 de 1998 preceptia que la funcion administrativa tiene como finalidad primordial la satisfaccion
de las necesidades generales de los habitantes, en estricta observancia de los principios, fines y cometidos consagrados en la Carta
Politica. '

Que, de conformidad con el régimen constitucional, la Gobernacion del Departamento es una entidad territorial dotada de personeria
juridica y patrimonio independiente, cuyo fin primordial consiste en la prestacion de servicios pablicos y la promocion del desarrollo
sostenible en su jurisdiccion, fomentando la participacion de la comunidad en el progreso social y econémico.

Bajo ese entendido, la Gobernacion del Departamento Archipiélago de San Andrés, Providencia y Santa Catalina, en ejercicio de su
objeto institucional, propende por el desarrollo integral de sus habitantes mediante la ejecucion de planes y programas orientados a
garantizar la dignidad humana, el desarrollo sostenible y la mejora de la calidad de vida de la comunidad raizal e islefia.

Adicionalmente, el Departamento Archipiélago constituye un territorio con una identidad étnica y cultural diversa, amparado por un
‘ régimen de especial proteccion constitucional y legal (Art. 310 C.P.). En virtud de esta condicion y de su autonomia, la entidad cuenta

con una estructura administrativa técnica, disefiada para organizar las funciones de sus dependencias y asegurar el cumplimiento
de sus fines estatales y compromisos con la comunidad.

Ahora bien, dado que la oferta de servicios en el Departamento es atendida predominantemente por particulares, la vinculacion de
una persona natural resulta técnica y administrativamente conveniente para la entidad. Esta decision se fundamenta en que el objeto
contractual exige una ejecucion “intuitu personae”, basada en la experiencia y calidades del contratista. Asimismo, la labor destaca
por su autonomia técnica, toda vez que su naturaleza especifica no requiere dedicacion de tiempo completo ni implica subordinacion,
garantizando asi la inexistencia de vinculo laboral con la administracion.

Considerando lo expuesto anteriormente, y en vista de que actualmente disponemos del rubro 03 -2.3.37.5.1 - 200, para el proyecto
de inversion denominado: DISENO E IMPLEMENTACION DE ESTRATEGIAS E INICIATIVAS DE PRO ION PARA
FORTALECER LA POSICION COMPETITIVA DEL DESTINO EN EL ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES Y PROVIDENCIA, se
prevé la ejecucion de un contrato de prestacion de servicios de la forma en que se describe con posterioridad.

Que, en la actualidad, la ?réfaria de Turismo del Departamento Archipiélago de San Andrés, Providenciay Santa Catalina requiere
la vinculacion de un abogado, toda vez que el personal de planta no resulta suficiente para atender de manera integral y oportuna
las actividades juridicas derivadas de la ejecucion del proyecto. En particular, se hace necesario contar con un profesional del
Derecho que brinde acompafiamiento juridico en las etapas precontractual, contractual y poscontractual, apoye la elaboracion y
revision de documentos juridicos y administrativos, realice seguimiento legal a la ejecucion de las obligaciones contractuales
asociadas a los puntos de informacion turistica y emita informes juridicos periédicos. Lo anterior permitira fortalecer la legalidad, el
control y el adecuado cumplimiento del objeto contractual y de las funciones misionales de la Secretaria de Turismo.
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Por lo cualfe hace nepgsario contar con los servicios de una persona natural quien se vinculara a través de ia modalidad de contrato
de prestacion de servicios en los términos del literal “h” del numeral 4 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 en concordancia con lo
sefialado en el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015.

Lo anterior, conforme a la certificacion expedida por el secretario general, en la cual se hace constar que la planta de personal de la
entidad es insuficiente para atender la necesidad identificada. En consecuencia, ante la carencia de recurso humano caiificado para
el cumplimiento del objeto contractual, la Gobemacién del Departamento Archipiélago requiere la vinculacién de un contratista
(persona natural) que acredite la idoneidad y experiencia requeridas para la ejecucion de Ia labor.

OBJETO POR CONTRATAR, CON SUS ESPECIFICACIONES ESENCIALES Y LA IDENTIFICAGION DEL

CONTRATO A CELEBRAR

OBJETO: .

Prestar servicios profesionales como abogado ante la Secretaria de Turismo Departamental, en el marco del
Programa de Disefio e Implementacién de Estrategias e Iniciativas de Promocién para Fortalecer la Posicion
Competitiva del Destino en el Archipiélago de San Andrés, Providencia y Santa Catalina.

OBLIGACIONES . DEL
CONTRATISTA

Generales: 1. Cumplir con el objeto contratado con suma diligencia, eficiencia y cuidado, garantizando
altos estandares de calidad y una ejecucion oportuna e idonea de las actividades pactadas. 2. Asistir a
las reuniones, mesas de trabajo o comités a los que sea convocado por la Entidad en desarrollo y
ejecucion del contrato. 3. Rendir informes mensuales de actividades el Gltimo dia habil de cada mes,
detallando el avance de la ejecucion. Asimismo, debera entregar un informe finai integral al concluir el
plazo contractual, sin perjuicio de los informes especiales que el supervisor requiera. 4. Devolver a Ia
Gobernacion, al finalizar el plazo de ejecucion, todos los documentos, archivos y soportes que le hayan
sido confiados o generados en virtud de la gestion encomendada. 5. Responder por sus actuaciones u
omisiones derivadas de la celebracion y ejecucion del contrato, en los términos de las Leyes 80 de 1993,
1150 de 2007, 1474 de 2011 y sus decretos reglamentarios. 6. Mantener estricta reserva y
confidencialidad profesional respecto de Ia informacion sensible o privilegiada que le sea suministrada o
ala que tenga acceso en desarrollo del objeto contractual. 7. Acreditar mensualmente ante el supervisor
el cumplimiento de sus obligaciones con los sistemas de salud y pension, de conformidad con Ia Ley 100
de 1993, la Ley 797 de 2003 y demas normas concordantes. 8. Cumplir con las obligaciones dei Sistema
de Riesgos Laborales y las normas de Seguridad y Salud en el Trabajo, conforme a la Ley 1562 de 2012
y el Decreto 1072 de 2015. 9. Conservar y responder por el buen estado de los bienes muebles o equipos
que le sean entregados para el cumplimiento de sus obligaciones, salvo el deterioro natural derivado de
su uso normal. 10. Abstenerse de acceder a peticiones 0 amenazas de actores al margen de la ley que
pretendan forzar acciones u omisiones. En tal evento, debera informar de manera inmediata a la Entidad
y a las autoridades competentes. 11. Cumplir con las demas obligaciones inherentes a la naturaleza del
contrato, asi como con las instrucciones y recomendaciones que imparta el supervisor para asegurar la
correcta ejecucion de este.

Especificas: 1) Apoyar juridicamente las fases precontractual, contractual y poscontractual de los
procesos del proyecto, verificando el cumplimiento de la normatividad vigente. 2) Elaborar, revisar y
conceptuar documentos juridicos y comunicaciones oficiales, tales como actas, oficios, memorandos y
proyectos de actos administrativos. 3)Realizar seguimiento juridico a la ejecucion de las obligaciones
relacionadas con los puntos de informacion turistica, garantizando su desarrollo conforme a faley y alos
contratos suscritos. 4) Cumplir oportunamente las actividades que le designe el Secretario de Turismo
en razon de su formacion academica y experiencia. 5) Presentar informes juridicos periédicos que den
cuenta de las actuaciones realizadas, avances, riesgos identificados y cumplimiento del objeto
contractual.

OBLIGACIONES ~ DEL

1. Garantizar la apropiacion de los recursos econdémicos para la ejecucion del contrato.
2. Realizar el seguimiento o supervision de cumplimiento del objeto a contratar.

CONTRATANTE g | 3. Cancelar el valor del contrato previa certiﬁcacié;%e/ recibo a satisfaccion por parte del supervisor.
..o {4 Lasdemés establecidas en el articulo 4° y 5°, regbectivamente de Ia Ley 80 de 1993.
, | Elplazo de ejecucién del contrato sera de CUATRK (4) MESES, término contado a partir de la suscripcion
PLAZO DE EJECUCION. - o . L -\ Lo e
i .. | delactade inicio, previo cumplimiento de los requisitos de perfeccnonarr!_lento y ejecucion del contrato.
LUGAR DE EJECUCION Para ,todos Io_s efec_:tos legalesy ﬂspales, el lugar de ejecucion sera el Departamento Archipiélago de San
. | Andrés, Providencia y Santa Catalina.
FUNDAMENTOS . . - | Con fundamento en las estipulaciones contenidas en el Decreto 1082 de 2015 modificado por el Decreto
JURIDICOS - QUE | 399 de 2021, se adopta para el presente proceso la modalidad de seleccion el de “Contratacion Directa”,
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‘SOPORTAN LA
MODALIDAD- DE
SELECCION

teniendo en consideracion que los servicios a contratar corresponden a aquelios de naturaleza
profesional y de apoyo a la gestion, cuya regulacion y susténto legal se soporta en el literal h) del numeral

.| 4 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007.

En virtud de las mencionadas disposiciones juridicas no se exigira la presentacion de varias ofertas y

| resulta necesaria la acreditacién por parte del contratista de su idoneidad y experiencia, la cual sera

evaluada finalmente por la Oficina Asesora Juridica.

| El proceso de seleccion y el contrato para suscribir como resultado de este estaran sometidos a la
legislacion y jurisdiccion colombianas rigiéndose por las siguientes normas: Leyes 80 de 1993, 1150 de
2007 y Decretos vigentes y demés normas que la complementen, modifiquen o reglamenten, y por las
normas civiles y comerciales que regulen el objeto del presente proceso de contratacion.

J Para la celebracion del negdcio juridico, el Gobemador del Departamento, mediante el Decreto No. 001/4
del 9 de enero de 2026, delegd en la secretaria Privada la facultad de contratacion de servicios
-] profesionales y de apoyo a la gestion. Dicha delegacion se entiende sin perjuicio de los deberes de
supervision y control, los cuales seran ejercidos por el secretario o Jefe de la oficina respectiva, en estricta

‘| observancia de la Ley 1474 de 2011 articulo 83 y deméas normas concordantes.

Por su parte, la Asa}véea Departamental, mediante el articulo 32 de la Ordenanza No. 0/ 5 del 5 de
noviembre de 20257otorg6 autorizaciones y facultades al Gobernador del Departamento para suscribir
los contratos y convenios necesarios, asi como para constituir.las garantias de ley. De igual manera, se
autorizo la delegacion de dichas competencias en funcionarios del nive! directivo, quienes deberan
;“ ejercerlas conforme a los postulados del Estatuto General de Contratacién de la Administracion Pablica
+| y demas disposiciones legales vigentes.

- CO@IF!,QA”GHO& DE LA NECESIDAD.DENTRO'DE LA CODIFICACION DE BIENES Y SERVIEIOS DE NACIONES UNIDAS

{FAMILIA
GLASE

B s

El servicio por contratar se encuentra clasificado como:

o Moo e SEMYICI08 de recursos bumanos
16 Servicios de personal temporal

. ®

VALOR..  ESTINADO
DEE CORYRATOYZSU.
FJUSTIFICAGION -

kﬂ\.c""“i:’h’f"
o

» Foad
v
k)

0.

VALGR*ESTIMADO DEL CONTRATO, FORMA DE PAGO, FUENTE DE FINANCIAGION: -

4 Para determinar el valor estimado del contrato de conformidad con las actividades encammadas al
cumplimiento de este, se ha tomado como base y referencia el alcance del objeto contractual a

’| desarrollarse; la responsabilidad sobre los temas o actividades; el plazo de ejecucion y el tiempo de

dedicacion que requieren dichas actividades; la experiencia y estudios con los que debe contar el contratista
que se requiere para cubrir la necesidad contractual.

Por lo que, al no existir una tabla de honorarios nacional y anica para los operarios, bachilleres, técnicos,

tecnblogos y profesionales considerable, el Departamento, dado su carécter de publico que adquiere sus
servicios y bienes a través de la figura de contratacion para servicios profesionales y de apoyo a la gestion,
a través de la modalidad de seleccion denominada “contratacion directa”, ha fijado unos honorarios
| mensuales previamente determinados mediante Resolucion No. 000029 de fecha 6 de 2026, el cual guarda
relacion directa con la formacion académica, la experiencia de cada persona y la labor para la cual sera
contratada.

.| Elvalor del presente contrato asciende a la suma de Dieciseis millones cuatrocientos ochenta y dos mil

setenta y seis pesos ($16.482.076) MICTE.

Se debe tener en cuenta que los honorarios, es el Gnico emolumento a que tiene derecho el futuro

.1 contratista, y en caso de que se requiera prestar los servicios fuera de la sede habitual, es necesario pactar

la clausula correspondiente en el contrato que se suscriba, indicandose que se cubriran los gastos de viajes
y transporte de acuerdo con la tabla de viaticos que rige para los funcionarios de la Gobemacion.

Ahora bien, es preciso sefialar que, por tratarse de un confrato de prestacion de servicios, en la relacion

7 temporal de actividades, la persona a contratar actuara con total autonomia técnica y administrativa eri el
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cumplimiento de las obligaciones que asume y, en consecuencia, no crea relacion faboral alguna con Ia
| Gobernacién Departamental de san Andrés Islas.

La goberacién realizara el pago del valor del contrato en CUATRO (4f CUOTAS, por valor Cuatro miliones
ciento veinte mil quinientos diecinueve pesos($4.120.519) MICTE cada una. Los pagos se efectuaran

FORMA DE pAGG | mes vencido, previa presentacion y aprobacion de: 1) Certificacién de cumplimiento expedida por el

| Supervisor del contrato, 2) Informe de actividades desarrolladas, y 3) Acreditacion del pago de aportes al
.| Sistema de Seguridad Social Integral y parafiscales (si aplica), asi como de las estampillas e impuestos
legales a que haya lugar.

E3

.R‘UBRO‘ S E -2.3.37.5.1-200-DISENOEIMELEMENTACION DE ESTRATEGIAS E INICIATIVAS DE PROMOCION
PRESUPUESTAL PARA FORTALECER LA POSICION COMPETITIVA DEL DESTINO EN EL ARCHIPIELAGO DE SAN

ANDRES Y PROVIDENCIA

DOCUMENTOS DE LA OFERTA DE SERVICIOS e L v

1.

9

NN 2O RON

Los siguientes documentos se deben anexar a la propuesta, los cuales son necesarios para la celebracion del contrato:

Carta de ofrecimiento de servicios debidamente firmados, con la manifestacién expresa que conoce y acepta las condiciones
para la contratacion; que no esté incurso en causales de inhabilidad o incompatibilidad o prohibicion legal o constitucional yque
se compromete a firmar el contrato en caso de que le sea adjudicado.

Formato Unico de Hoja de Vida proyectada

Certificados de formacion académica.

Certificados de experiencia que acrediten la idoneidad

Fotocopia de-la cédula de ciudadania

Fotocopia de la OCCRE

Copia de la Tarjeta profesional (si se requiere)

Antecedentes Disciplinarios

Antecedentes de Responsabifidad fiscal

Antecedentes Judiciales

Certificado de inhabilidad condenados por delitos sexuales

Afiliacion en salud y pension

Registro Unico Tributario RUT

Paz y Salvo Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC

Paz y Salvo Registro Deudores Alimentarios Morosos REDAM

10. Pazy Salvo SIMIT
11. Acreditacion de definicién de situacién militar (en los casos que aplique)

'SOPORTE QUE PERMITE LA TIPIFICACION, ESTIMACION Y ASIGNACION DE RIESGOS PREVISIBLES' ng;

PUEDAN ARECTAR EL EQUILIBRIO ECONOMICO DEL CONTRATO.

De conformidad con el articulo 4 de la Ley 1150 de 2007 y el numeral 6 del articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015, se
identifican los siguientes riesgos asociados al proceso de contratacion.

-
Prioridad i
T S TR W o
Se presenta cuando la .
- 5 8 deﬁni‘::ién de la necesidad Rﬁg;sojef Zslti dr;wsﬁr:’ig © -
5 g 3 S |y el objeto establecido en | ¥ P - 5
2 & @ 8 4 . por parte de! abogado a P 8 Alto Alta
3 £ = g el estudio previo, no se cargo del tema y del Cg =
a Q gjusta a la modalidad de or(;?enado ¢ del gasto
seleccion aplicable. gasto.
Se presenta cuando en el
mercado no  existe
® 2 S ? suficiente  oferta  de | REW@so en el proceso de .
g 5 % 8 profesionales o técnicos seleccion del contrans:ta, % Bajo Baja
3 5 3 tg_ I 1 perfl | 998 afecta la satisfaccion & =
@ & | 9ue cumpian con € peri | o (1 necesidad.
requerido para la ejecucion
del contrato.
Retraso en el inicio de la
= Se presenta cuando el | .
® =} % g profegional o técnico ejecucpn del contrato y 3 5
g 5 3 8 seleccionado no firma el afecta_cu?n en el }ogro .de § % Bajo Baja
§ 5 S g contralo en e plazo los objetivos y satisfaccion 5 =
8 & establecido P de la  necesidad E
propuesta.
Ocurret cua?rdo S8 1 Afectacion de la ejecucion
= T presenian relrasos 0 del contrato, satisfaccién
© Q S S incumplimientos en la de | d ad bl @ s
2 g 3 8 entrega de los informes y/o inecu?nnﬁr%?;to ydzomla: % & Alto Alta
3 i g productos a_cargo del obli agiones actividades & =
© contratista, con ocasién de ac?a das en :l contrato
la ejecucion del contrato. P !
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= Se presenta cuando la
B o :é 5 entidad no cuenta con los :?ecgr paglo que trpl;ie?: o 5
5 2 E ® 2 recursos para pagar el contralisia, 8 5 Bajo Baja
& = '§ E valor del contrato en los lhasta el.gunto dg r‘omgei =
: a ecuacion economica del
plazos establecidos. contrato. .
Se presenta por Ila
- ° expedicion de normas que | Genera  una  carga @
® e b 5 impongan nuevos tributos, | adicional a las previstas, E- 5
6 2 L] 2 55 impuestos o  cargas } que puede afectar a e é Bajo Baja
3 & & § parafiscales, que pueden | cualquiera o a fas dos g
afectar el equilibro } partes del contrato. -
econdmico def contrato.
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ANALISIS.QUE.SUSTENTAN,LA EXIGENCIA O NO DE MECANISMOS QUE GARANTICEN ms@l.mc@ﬁ
DEL PROCESQ] DE SELECQ!GN Y DEL CONTRATO.

La Gobernacion de San Andrés Isla, ha analizado los riesgos previsibles que pudieran afectar el desarrollo del contrato de
conformidad con su objeto, la forma de prestacion del servicio, la naturaleza de este y la forma de pago, los cuales se asocian al
cumplimiento del contrato y la calidad del servicio prestado, riesgos todos que deben ser asumidos por el contratista. Los riesgos
derivados del cumplimiento del objeto se neutralizan designando un supervisor del contrato con responsabilidades relacionadas con
el objeto contractual.

En cuanto a la posibilidad de incumplimiento del contratista por no prestar el servicio de la manera en que se contrata o por su
ejecucion incompleta, el riesgo se controla al establecer la clausula de multas; asi como por la modalidad de pago por mensualidades
vencidas y sujetar la cancelacién de las mismas a la aprobacién por parte del supervisor del contrato del informe mensual de
actividades, sin que sea necesario exigir garantias, de conformidad con lo dispuesto en el decreto 1082 de 2015.
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De igual forma para asegurar los perjuicios que puedan derivarse del incumplimiento total se establece Ia clausula penal equivalente
al 10% del valor del contrato, la que se descontara de los valores que adeude la Gobemacion al contratista, 0 en su defecto se
cobrara por jurisdiccion coactiva en los términos del articulo 17 de la Ley 1150 de 2007 y sus modificaciones.

Se pactara la clausula de indemnizacion contra todo reclamo, demanda, accion legal y costos que puedan causarse o surgir por
dafios o lesiones a personas o bienes, ocasionados por el CONTRATISTA, durante la ejecucion del objeto y obligaciones dei contrato.
En caso de que se formule reclamo, demandas o accion legales contra la GOBERNACION por asuntos que segun el contrato sean
de responsabilidad del CONTRATISTA, se le comunicara lo mas pronto posible de ello para que por su cuenta adopte oportunamente
las medidas previstas por la Ley para mantener indemne a la GOBERNACION y en adelante los tramites para llegar a un arregio del
conflicto. Si en cualquiera de los eventos previstos en esta Clausula el CONTRATISTA no asume debida y oportunamente la defensa
de la GOBERNACION, este podra hacerlo directamente previa comunicacion escrita al CONTRATISTA, quien pagara todos los
gastos en,que la entidad incurra por tal motivo. En caso de que ast ni lo hiciera el CONTRATISTA, la GOBERNACION tendra derecho
a descontar el valor de tales erogaciones de cualquier suma que adeude al mismo por razén de los servicios motivo del contrato.

Conforme a todo lo anterior, y teniendo en cuenta el articulo 7 de la Ley 1150 de 2007, las garantias no seran obligatorias en los
contratos cuyo valor sea inferior al 10% de la menor cuantia, disposicioén que ha sido desarrollada por el Decreto 1082 de 2015 que
establece que la exigencia de garantias establecidas en las disposiciones especiales del mencionado decreto no es obligatoria en
los contratos celebrados bajo la modalidad de contratacion directa, tomando en consideracion para el ¢aso en concreto el valor de la
contratacion, la naturaleza del objeto del contrato, la forma de pago y el sefialamiento de la Clausulas de multas y Penal, la
Administracion Departamental considera que el CONTRATISTA no debera constituir garantia alguna de fas sefialadas en el

DECRETO 1082 DE 2015. P

) " 1 La superiision del contrato que se derive del presente proceso sera ejercida por el SECRETARIO DE
<o oot TURISMO, quien asumira las facultades de seguimiento, vigilancia y control integral. Dicha funcion deberé
"SUPERVISION - +{ ejecutarse en estricta observancia de lo dispuesto en el articulo 83 de la Ley 1474 de 2011, el Manual de
L = .| Contratacion de la Entidad y deméas normas concordantes que regulan la materia durante la ejecucion y
.| liquidacioén contractual.

Certificado de Disponibilidad Presupuestal

.. | Certificado de Banco de Proyectos( CBPIN Si aplica)
"ANEXOS ~'DEL"| Certificado de Inexistencia de Talento Humano
PROCESO - Certificado de Idoneidad
' ~ | Invitacién a ofertar
«{ Oferta de Servicios

CLAUDIA P A CIFUENTES ROBLES
SECRETARIA¥YRIVADA




GOBERNACION ] Fecha de Codigo
DEPARTAMENTO ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES, | Aprobacién | =0 ="
PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA 03-10-2016

Pagina

Versia
CERTIFICADO DE IDONEIDAD rvas 1de 112

LA SUSCRITA SECRETARIA PRIVADA DEL DEPARTAMENTO ARCHIPIELAGO DE SAN
ANDRES, PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA

DEJA CONSTANCIA

Que, tras analizar la hoja de vida y la propuesta de servicios aportada por EL/La sefior/a ELIECER BALLESTAS
PEDROZA identificada con cédula de ciudadania No 18.003.802 de San Andrés Islas, se constaté que la
misma relne las condiciones de idoneidad, los conocimientos y la experiencia exigidos para el cabal
cumplimiento del objeto contractual. Su perfil se ajusta estrictamente a las necesidades institucionales y a las
obligaciones detalladas en los estudios y documentos previos que rigen la presente contratacion, habiéndose
verificado el cumplimiento de los términos de referencia de la siguiente manera:

SinEscolaridad -
sEducacion Basica
_‘Media Vocacional . -
‘Técnico Profesional - -
“Tecnolégico . . -

Profesional Universitario- ] x ABOGADO ~ de 0 a 12 meses

Espétializacion o
Maestria . . "
Doctorada - - . .
Equivalencias de estudios”
-Servicio unificado

PR o PEECO O ey prE L Bk - ity VT

Observaciones s wegnt C TR e T e R :
Para las equivalencias de estudios contempladas en el Decreto 1083 de 2015; si la pretension es percibir honorarios de nivel
tecndlogo o tcnico, el aspirante debera aportar Certificado Académico expedido por la universidad, donde consten los semestres
aprobados y la carrera que cursa (para validar la refacion con el objeto contractual).
¢ Sino tiene el titulo de tecndlogo, pero es estudiante de una carrera profesional, la norma permite acreditar la terminacién y
aprobacion de tres (3) afios de estudios profesionales (normalmente hasta 6° semestre) para equipararlo al nivel

i

tecnoldgico.

. ¢ Sino tiene e! titulo de técnico, pero es estudiante de una carrera profesional puede acreditar la terminacién y aprobacion
de dos (2) aios de estudios profesionales (normalmente hasta 4° semestre) para equipararlo al nivel técnico.

La unificacién de servicios agrupa aquellas actividades que, si bien no exigen un titulo académico segln la tabla de honorarios
institucional, requieren una estandarizacién de procesos debido a su volumen y naturaleza operativa, garantizando asi la uniformidad
en la prestacién de los servicios.
Tener en cuenta que los grados de escolaridad de acuerdo con la Ley 115 de 1994 y el Decreto 1075 de 2015 se estable en el
siguiente orden: Preescolar, Educacion Bésica que van desde Primaria (5 grados de 1° a 5°) y Secundaria (4 grados de 6° a 9°) y
Educacién Media Vocacional (2 grados 10° y 11°)

Por otra parte, se verificé lo siguiente:

Formato Unico de Hoja de Vida proyectada
Certificados de formacion académica
Certificados de experiencia que acrediten 1a idoneidad
Fotocopia de la cédula de ciudadania
Fotocopia de la OCCRE
Copia de la Tarjeta profesional (si se requiere)
Antecedentes Disciplinarios
Certificado de antecedentes disciplinarios profesionales (si aplica)
Antecedentes de Responsabilidad fiscal
. Antecedentes Judiciales
. Certificado de inhabilidad condenados por delitos sexuales
. Afiliacién en salud y pension
. Registro Unico Tributario RUT
. Pazy Salvo Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC
. Pazy Salvo Registro Deudores Alimentarios Morosos REDAM
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16. Pazy Salvo SIMIT
17. Acreditacion de definicion de situacion militar (en los casos que aplique)

La presente constancia se expide con fundamento en lo preceptuado por el Decreto 1082 de 2015 y lo previsto
en el Decreto Departamental No. 0014 del 9 de enero de 2026.

Dado en la isla de San Andrés, 4 los veinte dos (22) dias del mes de enero de dos mil veintiséis (2026).

CLAUDIA PATRI IFUENTES ROBLES
SECRETARIA PRIVADA

Responsable de la revisién y\\Ta/Ii/{acién juridica del expediente
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"ASUNTO | Certificado de Persona | No Bxistente o Insuficlente en Planta
Cordial Saludo,. .

Por medio de la presente, me permito solicitar a usted que certifique si denitro de la planta global de
la Gobemacién, existe personal suficiente que pueda cumplir con les sigufentes actividades,
concretamente, en favor de la Secretaria de Turismo:. '

o

ﬁv ..‘.

abogado an ja Becretariade T

Prestar servicios proiesionaies como L
PROFESIONAL del Programa de Disefio @ Implementacidn de Estrateglas e Iniclatives de Promocion para Fortalecer la 3
Poslcion Competitiva del Destino en e Archipiélago de San Andrés, Providencia y Senta Catallna,
RUBRO: 03 -2.3.37.8.1 - 200 “ :
Prestar servicios profesionales-como abogado ante la Secretaria de Turismo Depariamental, en el marco
) ' PROFESIONAL del Programa de Disefid @ Implementacion de Estrategias e Iniclativas dé Promocidn para Fortelecerfa | ~ 4
PRUFES! Posicion Compelliva del Destino en el Archiplélago de San Andrés, Providencla y Santa Catalina,
RUBRO: 03 -2.3.37.5.1 + 200
Prestar servicios profesionales como administrador de empresss ante la“Segretarla de Turlsmo
Departamental, en &l marco dsl Programa de Disefio e Implementacién do Estrateglas e Iniciatives do
PROFESIONAL Promocion para Fortalecer la Posicion Competiiva dsl Destino en ¢! Archiplélago de San Andrés, 5
Providencia y Santa Catalina.
| RUBRO: 03 -2.3.37.5.1 - 200
. Prestar senviclos gmresionales&mo adminisiador de empresas turlsticas y hoteleras ente la Secrefaria
de Turismo Départamental, en ¢l marco del Programa de”Disefio e Implementgcion de- Estrateglas e "
inldiativas de Promocién para Fortalecer fa Posicion Compedltiva de! Destino en el Archiplélago de Sén
Andrés. Providencia y Santa Catalina,
Prestar senvidios ds apoyo a la gostin de carfcter asistenclal -ante la_Secretaria de Turismo
ASISTENCIAL Deparlamental, en el marco del Programa de Disefio a ImBlementacién de Estrategias e Inicialivas de
(BACHILLER-BASICA O | Promacidn pare Fortalecer la Posicion Compefitiva del Destino en el Archipidtago de-San Andrés, 16
MEDIA VOCACIONAL) | Providencia y Santa Catalina. .
! RUBRO: 03 -2.3.37.5.1 - 200 «
Prestar servicios 08 apoyo a la gestion de_caracler asistendial ants la ‘Secrelanid de Turlsmo
ASISTENCIAL Departamenta, en e} marco del Programa de [isefio @ Implementacion de Estrategias e Iniclativas de
(BACHILLER-BASICA O | Promocién pata, Fortalecer la Posicion Competitiva del Destino™en el Archipiélago da San Andrés, 7
MEDIA VOCACIONAL) | Providencla y Santa Catalind. §
RUBRO: 03 -2.3.37.5.1 - 200
Preslar servicios de apoyo a la gestién de carécter bachiller anta la Secretaria de Turismo Departamental,

e,

Pt AT o

urismo Departamentsl, en ei marco |

PROFESIONAL

ASISTENCIAL en @} marco del Programa de Disefio @ Implementacion de Estrategias e Iniclativas de Promocién para 1
{BACHILLER-BASICA O | Fortalecer la Poslcion Competitiva de! Deslino en ef Archipiélago de Sen Andrés, Providencia y Santa 3 :
MEDIA VOCACIONAL) | Catallna.
‘ . RUBRO: 03 -2.3.37.5.1 - 200
* Prestar servicios profesionales como contador ante la Secretarla de Turlsmo Depariamental, en el marco
PROFESIONAL de! Programa de Disefio @ implementacion de Estrateglas e iniciativas de Promocién.para Fortalecer la 3
Posicién Competitiva del Destino en el Archipiélago de San Andrés, Providencla y Santa Catafina.
RUBRQ: 03 -2.3.37.5.1 - 200
Prestar serviclos de apoyo a la gestion como técnico en operaciones turlsticas ente la Secretaria de
Turismo Departamental, en el marco del Programa de Disefioe implementacion de Estrateglas e Inicatlvas
TECNICO da Promocidn para Fortalacer Ia Poslclon Competifiva def Destino an ol Archipidlago de San Andrés,w 1

Providencia y Santa Calafina,
RUBRQ: 03 -2.3.37.5.1 - 200
Brestar servicios de apoyo a la gestién coma téenico auxiliar adminlsirativo ante la Secretaria de Turismo
.| Departameéntal, en el marco del Programa de Disefio e implementacién de Estrateglas o Iniclativas de
. TECNICO Promocidn para Fostalecer la Posicibn Competitiva del Destino en el Archipiélago de San Andrés, 1
Providencia y Santa Catalina.
RUBRO; 03 -2.3.37.6.1 - 200
Prestar servicios de apoyo a la gestlon como técnico en asisiencia administrativa ante la Secretarla de
Turismo Departamental, en &l marco del Programa de Disefio implementacién de Estrategias e Iniclativas
TECNICO de Promocién para Fortalecer la Posicin Competitiva del Destino en e Archipiélago de San Andrés, 1
Providencla y Santa Catalina.
RUBRO: 03 -2.3.37.5.1 - 200
Prestar servicios de apoyo a la gestlén como técnico en gestibn administrativa ante la Secretaria de
Turismo Departamental, en el marco del Programa de Disefioe Implementaciénde Esirategtas e Inicialivas

TECNICO de Promocitn para Fortalecer la Posicién Competitiva del Destino en el Archipiélago ds San Andrés, 1
Providencia y Sarita Catalina.
RUBRO: 05 +2.5.57.5.1 - 200
Prestar servicios de apoyo a lagestién como tcnico en logistica empresarial ante la Secretaria de Turlsmo -
TECNICO Departamental, en el marco del Programa de Diseflo e Implementacion de Estrategias e Iniclativas de 1

Promocion para Fortalecer la Posicion Competiiva del Destino en-el Archipiélago de San Andrés,
Providencia y Santa Catalina.

Lo
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TECNICO

Frestar servicios de_apoyo a ia-gestion como técnico en sistemas ante 4 Secretaria de Turismo
, Departamental, en el marco daf Programa de Disefio e Implementacion de Estrategias e Iniciativas de

Promocion pata Fortalectr la Posicién Competiiva del Destino en ef Agchipiélago de Sah Andrés,
Providencia y Santa Catalina,

RUBRO: 03 -2.3.37.5.1 - 200

TECNICO

Prestar servicios de apayn a la gastidn tomo éenicq en gestion contable v financiara anta la Secretarfa
da Turismo’ Departamental, en el marco de! Programa de Disefio e Implementacion de Estralegias o
Iniciativas de Promocitn para Fortalecer la Posicion Competitiva del Destino en ef Archiplélago de San
AndrésyProvidencia y Santa Catalina,

RUBRO: 03 -2.3.37.5,1 - 200

TECNICO

Prestar"servicios de apoyo a la gestidn como técnico administrativo ante la Secretarfa de Turlsmo
Depéitdmental, en el marco del Programa de Disefio e Implementacion de Estrategias e Iniclativas de
Promaclén para Fortalecer la Posicion Competitiva det Destino en el Archipiélago de San Andrés,
Providencia y Santa Catalina,
RUBRO: 03-2.8.37.5.1 - 200

TECNOLOGGs

Prestar servicios de apoyo a la gestion como tecndlogo en administracion de negaclos intemaclonales
ante |a Secretarla da Tufistha Departamental, en el marco dal Programa.de Dissfla 8 Implementacion de
Estrategles e Iniciatives 'd8 Promocion para Fortalecer 12" Posicih Compelitiva del Destino en el
Archipiélago de San Andrés, Providencia y Santa Catalina.

RUBRO: 03 -2.3.37.5.1 - 200

TECNOLOGO

Prastar sarvicios de Eoyo alagestién como tecndlogo en andlisls y desarrollo de sistemas de informacion
ants la Secraterla de Turismo Departamental, en el marco del Programa de Disefio e Implementacion de
Estrategias- @ Iniciatives de Promocion para Fortalecer la Posicion Competitiva del Déstino en” el
Archipiélago de San Andrés, Providencla y Santa Catalina.

RUBRO:; 03 -2.3.37.5.1 <200 . -

TECNOLOGO

Prestar sarvicios de apoyb'a Ia gestion como tecnélogo en contabilidad y finanzas ante la Secrstaria de
Turismo Departamental, en el marco de! Programa de Dlsefio e implementacién de Estrategias & Iniciativas
da Promocién para Fortaleces la Poslcién Competitiva'del Destine en el Archipiélago de San Andrés,
Providencia y Santa Catalina,

RUBRO: 03 -2.3.37.5.1- 200 , -

TECNOLOGO

x .

Prastar sarviclos da apoyo a Ia gestién como tecndlogo sh gestidn administrativa ants l2 Sectstarla de
Turismo Departamental, en el marco del Programa de Disefio e Implsmentacién de Estrategias e Iniciativas
de Profnocion para Fortalecer la Poslcion Competitiva del Destino en el Archipiélago’de San Andrés,
Providencia y Sarita Catalina.
RUBRO: 03--2.3.37.5.1 - 200

TECNOLOGO

2

Prestar serviclos de apoyo a la gestién como tecnélogo en gestion de destinos tursticos ante la Secretaria
‘de Turismo Departantental, en el marco del Programa de Disefio e Implémentacién de Estrategles e
Inictativas te Promocion para Fortalacer la Posicién Competitiva del Destino en el Archipilago de San
Andrae, Providencia y Santa Catslina, w

RUBRO: 03-2.3.37.5.1 - 200 . .

g

TECNOLOGO

| RUBRO: 03:2.3.37.5.1 - 200

. Prestar serviglos de apoyo a lagestién como tecnblogo en gestién comertial de serviclos ante la Secretarta
do Turlsmp Departamental, en el marco dél Programa de Disefip @ Implementacién de Estrategias e
iniclativas de Promocion para Fortalecer ! Posicion Competitiva del Destina en el Archipiétago de San
Andrés, Providencla y Santa Cataling.

TECNOLOGO

Prestar serviclos de apoya a la gestién como tecnblogo en contabliidad y finanzas ante la Secreterfa de
Turlsmo Departamehtal, en el marco de! Programa de Disefio e Implementacién de Estrateglas e Iniciativas
de Promocién para Fortalecer la Posicién Competitiva del Destino en ef Archiplétago de San Andrés,
Providencla y Santa Catalina,

_RUBRO: 03.233754.200 . )

Agradediendo Wdfm a la presenite.
AN %

CLAUDIA CIFU ROBLES
Secretaria Privada

Propedd: 5. Privads
Aprobd: S. Priveds.
Archi: 5, Privaci,




'GOBERNACION . - Fechade | pgdigo |
DEPARTAMENTO ARCHIRIELAGO DE SAN ANDRES, | Aprobacioi FOAP-TH:04"
PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA 16-01-2017 T
CERTIFICADO DE.INEXISTENCIAQ  * | Versién Pagina
ot " INSUFICIENCIA-DE PERSONAL DE PLANTA ] 00!} .1 ded
) . F3 )
SECRETARIA GENERAL .
san Andrés Islas, enera dg 2026 T L. ' .
CERTIFICADO No. 441 . a
EL SUSCRITO SECRETARIO GENERAL M
' « CERTIFICA

Que, consultado el manual de funciones y competencias laborales de 'l‘a Gabemnacién del Departamento

Archipiélago de San Apdrés, Proyidencla y Santa Catalina, se establece que, existiend

&sic no o5 suficls

o~ refl

andlitdad min dna nansaldad da s 3abarmant

Archiplélago de San Andrés; Proyidencla y Santa Catalind, asl: )
1

T
s

o personal de planta,

H el bl sdasie mmbnl ol
nta! pata sjscutar la actividad qus dascribela necesidad dg ia Sabsmacion Departamental daoi

Prestar servicios profesionales como abogado-ante lar Secretaria de Tyrismo Departamental, en -
PROFESIONAL ¢l méreo del Programa de Disefio e Implementacion'de Esfrategias o Inigiafivas de Promocion 3 |
: para Fortaleger la, Posicién Competiiva de! Destino en el Archipiélago de San Andres,
Providendia v Santa Catalina, . . » .
; Prestar serviclos profesionales como abogadc-antela Sgcretarfa de Turismo Depgriamental, en
PROFESIONAL | el'marco del Programa de Disefio e Implementacion de Estrateglas e Injclativas de Promocién 9
para Fortalecer la-Posicion Compeitiva del Destino en el Archipiélago de San Andrés, .
Prdvidericia y Santa Catalina. X I .
- Prestar servitios profesionales como administrador de empresas ante la Sscretaria de Turismo .
PROFESIONAL Bepartamental, eh ¢l. marco dél* Programa de Disefio & Implemeqtacion de‘Estrategias & | * ¢
) . Iniciativas de Promodién-pata Fortalecer fa Posicion Compefitiva de! Destino en el Archipiélago
de San Andrés, Providedcia y Santa Catalina, . .
. Prestat serticios profesiondles como administrador de empresas turisticas y hoteleras antg la "
PROFESIONAL~ Setretaria de Turfsmo Depaftamental,en el marco del Programa,de Disafio ¢ Implementacién 1
de Estrategias e Iniclativas de Promocién para Portalecer la Posicién Compefitiva, del Destino
enf el Archipiétago de San Andrés, Providencia y Santa’Catalina. . L
ASISTENCIAL Prestar servicios de apoyo a la’ gestion de carctér eslstencial ante- & Secretarla de Turigmo.
(BACHILLER-BASICA | Departamental, en el ma;cd.del Programa de Disefio e Implementacién di Estrategias e 16
0 . MEDIA | Iniciativas de Promocién para Fortalecer la-Posicion Competitiva del Destino en el Archipiélago
VOCACIONAL) " de"San Andrés, Providencia y Santa Citalina. .
ASISTENCIAL  * Prestar servicios de apoyo a la gestion de cardcler asistencial anle la Sacreteria de Turismo )
(BACHILLER-BASICA | erarlarpental. en el"marco del Plograma de Disefic’e |mplementacién de Estrategias e 7 i
0 MEDIA | iniciativas de Promocion para Fortalecer ia Posicidn Competitiva del Destino gn el Archipiélago
VOCACIONAL) de San Andrés, Providencia y $anta Catdling.
ASISTENGIAL Prester serviclos de apoyo a la gestién de carécler bachiller ante la Secretaria dg Turismo.|
(BACHILLER-BASICA | Departamental, en I marco del Programa de Disefio ¢ Jmplementacion de Estrategias’e 3
o MEDIA | Iniclativag de Promocion para Fortalecer la Poslcitn.Gompetitiva del Desting en el Archipidlego
VOCACIONAL) de San Andrés, Providencia y'Santa Catallna. L. ' N
PROFESIONAL " Prestar serviclos profesionales como contador ante la Secretarla’de Turismo Departamental, en

el maree,del Programa ds Disefio e Implementacion de Estrateglas ¢ Inidlativas de Promocién

-
4
g 2

.
e Y
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-

para Fortaiecer la Posicion - Competitiva del Destino en el *Arcﬁlpxélago de San Andrés,
Rrovidentla y Santa Catalina.

TEGNICQ

Prestar ssrviclos de-apoyo a Ja gestion como técnico en operaclones tﬁrlshcas ante la'Secretarfa*
de Turlsmo Departamental; en el marco del Programa de Disefio e Implementacidn de
Estrategias e Infaiativas da Promacion para Fortalecer la Posicidn Compatifiva del Degmg enal
Archipiélagd de San Andrés, Providencia y Santa Catalina.

TEGCNICO

Prestar'servicios de gpoyo d'la gestién como técnico auxiliar admnmstrahvo ante la Secretarfa
de Turismo Departamental, en el rﬁarco~ del Programa de Disefio e Implementacién de
Estrategias g Inicidtivas de Promocién para Fertalecer {a Posicién Competitiva det Destino en el
Archigtél_a_gc de S"ﬂr\ﬁ vés, Providénciay Santa: Catalina. - -

s TECNICO

_Prestar servicios de ‘apoyo a la gestién como técnico en asisténcia administrativa ante-la
Secretaria de Tunsmo Departamental, en ‘el marco del Programa de Disefio g Implementacién
de Estrategias e IniciatiVas dg Promocién para Fortalecer id Posicién Commpetitiva del .Destino
en e! Archipiélago de San Andrés, Provideritia y Santa Catalina’

TECNICO

9

+ Prestar.servicios-de apoyc'ala gestxén como técnigo en gestién adiinistrativa ante la Secretaria
de Turismo Departamental, en el marco- del Programa de Diseflo e {mplementacin.- de

Estratebias e Iniciativas de Promocién para Foftalecer la Poslcién Competlnva del Destino en el’
Archt;Lélggo de San Andrég, Providencia y Santa Catalina.

TECNICO

Prestar servicios de apayo a 2 gettion como técnice en logfstica emprsarial antp la éecreusa,
de Turismo Departamentsl, en el margo™ del Programa de Disefio, e lmplementaclén -de
Estrategias e Iniciativas de Promdcion’ qara Fortalecer la Pésicién Compebtlva del Dastino'en el
Archipiélago de San Andrés, Providencia y Santa Catallna.

TEGNICO

9

| Prestar servicios de apoyo a la gestién como técnico en sistemnas ante la Secretarla de Turlsmo

Deparfamental, en el.majco dgJ Programa de Disefio e lmplementacnén de Estrategias e
Iniciativas de Promocidn para Forlalecer la Posicion Competitivd del Destino en el Archipiglago,
de San Andrés, Providencla y Sarita Catalina,

TECNICO

>

Prestar servicios de apoyo & la gestién como técnico en gestién contable y financiera afte la
Sedretarfa de Turismo Departamental, en el marco'de] Programa de Disefio’e Implementacién

_de Estrategias e Iplaatxvas de Promocién pard Fortalecer la Posicién Competitiva del Destino
en el Archiplélago de San Andrés, Providencia y Sarita Cafalina.

TECNICO

Prestar serviclos de apoyo a la gestién como téenico administrativo ante'la Secyeterfa de

de San Andrés, Prowdencia y Sahta Catalina. . . .

Turlsmo Departamental en el marco Qel Programa de D:seﬁd‘e Implementacsén de Estrateglas_
¢ iniciaiivas de Fromocion para Foriaiecer ia Posicion Conipeiitiva dei Desiino en e Archipiéiago-

TECNOLOGO

Ww

 Prestar serviclos "de apoyo a.la gestién corfio tecnélogo en acimtmstracnén de .negoclos
internacionales ante la Secretarfa de Turismo Degartdmental, sn 8l marco del Programa de

. “Disefio e Implementacién de Eslrategias e Iniciativas de.Prormocién para Fortalecer la ‘Posicién |
Compelitiva del Destino en ¢ Archipiélago.de San Andrés, Providencia y Santa Catalina,

TECNOLOGO

Prestar Servicios de apoyo a la gestién como tacndlogo en andlisis'y désarrollo de sistemas de
“informacion antg la Secreta(ja de Turistio Departamental, en el marco de! Programa de Disefig

e lmplementaclén de Estrategxas e In}cfat;vas de Promocxén para Fortaleoer la Pesicién

Aennalitiva dal Naatina an

al A On
CVNIWUUVG UGS WeSUNG &h &1 A VHIHIGIGSU UW wai nuunca, FIUVIUUIIUG ] \Jﬂllld Udmlllld

S

TECNOLOGO

=

Sécretaria de Turismo Dapartamental, eh ekmarco del,Programa de Disefio e Implementation
de Estrategias e Iniclativas de Promocién para Fortalecer la Posiclon Corrfpeﬁhva del Destino
en el Archipidlago de San Andrés, Providencia y Santa Catalina. .

Prestar servicios de apoyo a la gestién como tecndloge en contabllidad y finahzas anté-la.

-

TECNOLOGO

Prestar servicios de apoyo a la géstién como tecnblogo err gestion administrativa ante 1a
Secretarla de-Turismo Depdrtarental, en el marcp del.Programa deDisefio & Implementacion
de Estrategias e Iniclativas de Promogién para Fortalecer ta Posicién Competitiva del Destino
enel Aroﬁ]plélago de Sen Andrés, Providencia y Sdnta Catalina.

Prestar servicios de apgvyo a la gestidn como tacnéloge en gestion de destinos turfsticosrante la

Secretarla de Tufismo Departamenta} eri el marco del Programa de Disefio e Implementac:én

‘ -
' - P
S
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< de Estrategias e Initiativas de Promocién para Fortalecer-la Posjcion Competitiva del Dastino
. en élArchiplélago de San Andrés, Providencia y Santa Cafalina. ' 1
- b Prastar sgnvicios de”apoyo-d la gestién como tecnélogd en gestion comercial de sgrvicios ante<] :
TECNOLOGO la Secretarla de Turismo Dspartamental en el marco tel Programa de Diséfioe lmplementacldn 4 - 1
e Estraiegigs e iniciaiivas de Promocion para Forialegeria Posicioh Compeiiiiva dei Destino
en el Archipiélago de San Andrés, Rrovidencia y Santa Cataling. . |
Prestar senclos de apoyo a la gestion como tecndlogo ‘en contabllidad y fi f nanzas»ante Ta o4
TECNOLOGO Secretarfa‘de Turismo Departamental, en e] marcq del Pragrafa de Diseflo € Implementacién 1 .
de Estratepias e.Iniciativas de Promotién para Fortalecer la Posicién Competiiva del Destino
en el Archlpiélago de San Andrés, Provldencia y Santa Catalina. ¥

L v

1

Este certificado-se expide sin boyrones, tachdnes, ni enmendad . . .

Que el numeral 3 del articulo 32 de la Ley,80 de 1993 sefiala due "Son contratos de prestacién de a
servicios los Gue celebren ‘las entidades estatales para desarrollar actividades rélacionadas conla '
administracién o funcipnamiento de Ja entidéd, Estos contratos solo podrén celgbrarse con personas

naturales cuando dichas gcgvldageg no puedan realizarse con ggrsgnal de Qiang o requieran

‘conocimientos espaciahzadds”

Que de.acuerdo con-articulo'2.8.4.4.5 del Decreto 1068 de 2015, "Se éntiende que no existe personal de
plapta en efrespactivo organismo, entidad, ente publiéo ¢ persona Jurldicé, £s'imposible atender la \
activigad con persongl de planta, porque de’acuerdo con los manuales espgcliicas, no existe parsonal
« que pueda desarrollar I actividdd para la cual se tequlere contyatar la prestacién’del sam’}:to, -
" cuando el desarrollo de,la actlvidad requlere un grado de espec:alizaclén que implica la contratacién
del,sewic!o, *0 cuando aun existiendo personal en la plantd, éste i sea suficiente, la inexistencly de !
persona! suﬁclente daber4 acreditarse por el jefe del respectivo organismo™ : e ! *

. ’ -
»
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San Andrés Isla, enero de 2026

Sefior (a) l\%@(})%@?/

ELIECER BALLESTAS PEDROZA
Ciudad.

[FASiiito: Invitacion & Ofertar Servicios

Respetado sefior (a),

La Gobernacion del Archipiélago a través de la Secretaria Privada esta interesada en recibir propuesta para la
contratacion de sus servicios con fundamento en los siguientes términos:

[ Perfil | ABOGADO

1. OBJETO: Prestar servicios profesionales como abogado ante la Secretaria de Turismo Departamental, en
el marco del Programa de Disefio e Implementacién de Estrategias e Iniciativas de Promocion para Fortalecer
la Posicion Competitiva del Destino en el Archipiélago de San Andrés, Providencia y Santa Catalina.

2. Lugar de ejecucion: Para todos los efectos legales y fiscales, el lugar de ejecucion seré el Departamento
Archipiélago de San Andrés, Providencia y Santa Catalina.

3. Término de ejecucion: El plazo definido para la ejecucion del contrato es de CUATRO (04) MESES,
contados a partir del cumplimiento de los requisitos de ejecucion Ley 80 art. 41 y Decreto 111/96.

4.- Valor y forma de pago: El valor del presente contrato es por valor de Dieciseis millones cuatrocientos
ochenta y dos mil setenta y seis pesos ($16.482.076) M/CTE. LA GOBERNACION realizara el pago del
contrato en CUATRO (04) cuotas mensuales cada una por valor de Cuatro millones ciento veinte mil
quinientos diecinueve pesos($4.120.519) M/CTE.

5. Control y Supervision: La Supervisién del contrato sera ejercida por la SECRETARIA DE TURISMO de la
Gobernacidn del Archipiélago, de conformidad con el articulo 83 de la Ley 1474 de 2011 y demés normas
concordantes, quien expedira las certificaciones de cumplimiento a satisfaccion del servicio prestado, firmar los
informes de ejecucidn, entre otros.

6.- Obligaciones del Contratista: En desarrollo del objeto, EL CONTRATISTA se obliga a ejecutar las
siguientes actividades: ok

Generales: 1. Cumplir con el objeto contratado con suma diligencia, eficiencia y cuidado, garantizando altos
estandares de calidad y una ejecucion oportuna e idonea de las actividades pactadas. 2. Asistir a las reuniones,
mesas de trabajo o comités a los que sea convocado por la Entidad en desarrollo y ejecucion del contrato. 3.
Rendir informes mensuales de actividades el tltimo dia hébil de cada mes, detallando el avance de la ejecucion.
Asimismo, debera entregar un informe final integral al concluir el plazo contractual, sin perjuicig de los informes
especiales que el supervisor requiera. 4. Devolver a la Gobernacion, al finalizar el plazo de ejecucion, todos los
documentos, archivos y soportes que le hayan sido confiados o generados en virtud de la gestion encomendada.
5. Responder por sus actuaciones u omisiones derivadas de la celebracion y ejecucion del contrato, en los
términos de las Leyes 80 de 1993, 1150 de 2007, 1474 de 2011 y sus decretos reglamentarios. 6. Mantener
estricta reserva y confidencialidad profesional respecto de la informacion sensible o privilegiada que le sea
suministrada o a la que tenga acceso en desarrollo del objeto contractual. 7. Acreditar mensualmente ante el
supervisor el cumplimiento de sus obligaciones con los sistemas de salud y pension, de conformidad con la Ley
100 de 1993, la Ley 797 de 2003 y demas normas concordantes. 8. Cumplir con las obligaciones del Sistema
de Riesgos Laborales y las normas de Seguridad y Salud en el Trabajo, conforme a la Ley 1562 de 2012 y el
Decreto 1072 de 2015. 9. Conservar y responder por el buen estado de los bienes muebles o equipos que le
sean entregados para el cumplimiento de sus obligaciones, salvo el deterioro natural derivado de su uso normal.
10. Abstenerse de acceder a peticiones 0 amenazas de actores al margen de la ley que pretendan forzar
acciones u omisiones. En tal evento, debera informar de manera inmediata a la Entidad y a las autoridades
competentes. 11. Cumplir con las demés obligaciones inherentes a la naturaleza del contrato, asi como con las
instrucciones y recomendaciones que imparta el supervisor para asegurar la correcta ejecucion de este.
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Especificas: 1) Apoyar juridicamente las fases precontractual, contractual y poscontractual de los procesos del
proyecto, verificando el cumplimiento de la normatividad vigente. 2) Elaborar, revisar y conceptuar documentos
juridicos y comunicaciones oficiales, tales como actas, oficios, memorandos y proyectos de actos
administrativos. 3)Realizar seguimiento juridico a la ejecucién de las obligaciones relacionadas con los puntos
de informacion turistica, garantizando su desarrollo conforme a la ley y a los contratos suscritos. 4) Cumplir
oportunamente las actividades que le designe el Secretario de Turisnio en razén de su formacién academica y
experiencia. 5) Presentar informes juridicos periodicos que den cuenta de las actuaciones realizadas, avances,
riesgos identificados y cumplimiento del objeto contractual.

7. Documentos que se deben anexar: El proponente debera anexar a su propuesta los siguientes
documentos:

1. Carta de ofrecimiento de servicios debidamente firmados, con la manifestacion expresa que conoce y
acepta las condiciones para la contratacion; que no esta incurso en causales de inhabilidad o
incompatibilidad o prohibicion legal o constitucional y que se compromete a firmar el contrato en caso de
que le sea adjudicado

2. Formato Unico de Hoja de Vida proyectada

3. Certificados de formacioh académica

4, Certificados de experiencia que acrediten la idoneidad

5. Fotocopia de la cédula de ciudadania

6. Fotocopia de la OCCRE

7. Copia de la Tarjeta profesional (i se requiere)

8. Antecedentes Disciplinarios

9. Certificado de antecedentes disciplinarios profesionales (si aplica)

10. Antecedentes de Responsabilidad fiscal

11. Antecedentes Judiciales

12. Certificado de inhabilidad condenados por delitos sexuales

13. Afiliacion en salud y pension

14, Registro Unico Tributario RUT

15. Pazy Salvo Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC

16. Paz y Salvo Registro Deudores Alimentarios Morosos REDAM

17. Pazy Salvo SIMIT

18. Acreditacion de definicion de situacion militar (en los casos que aplique)

La oferta y sus anexos debera ser presentada en la Secretaria Privada de la Gobernacion del Archipiélago,
dentro de los diez (10) dias habiles siguientes al recibo de la presente invitacion, en el horario de 8: 00 a.m. -
12:00 M. y 2:00 p.m. - 6:00 pm.

Cordialmente,

CLAUDIA PA |A CIFUENTES ROBLES
Secretaria Privada

.4
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CLAUSULADO DE CONTRATO DE
PRESTACION DE SERVICIOS
Decreto 1082 de 2015

Entre las partes firmantes del contrato referido, hemos convenido pactar, ademas de las clausulas
y condiciones plasmadas en la plataforma Secop ii, las siguientes CLAUSULA PRIMERA -
OBLIGACIONES DE EL CONTRATISTA: Generales: 1. Cumplir con lo pactado en el contrato con
suma diligencia y cuidado, ofreciendo las mejores condiciones de calidad, ejecutando oportuna e
idéneamente el objeto contratado, 2. Asistir a las reuniones a Ias que se le convoque en desarrollo del
contrato, 3. Presentar informes mensuales de ejecucion el Gitimo dia habil de cada mes, sin perjuicio
de los informes especiales que se le soliciten, y un informe final al finalizar el término pactado en el
contrato. 4. Al finalizar el plazo de ejecucién del contrato deberd devolver a la GOBERNACION
cualquier documento que le haya sido confiado en razén de la gestion encomendada. 5. Responder
’ por sus actuaciones y omisiones derivadas de Ia celebracion del presente contrato, y de la ejecucion
del mismo, de conformidad con-lo establecido en las leyes 80 de 1993, 1150 de 2007 y sus decretos
reglamentarios. 6. Mantener la reserva profesional segun la informacién que le sea suministrada en
desarrollo del objeto contractual. 7. Estar afiliado a los sistemas de pension y’salud de conformidad
con lo dispuesto en el articulo 282 de la ley 100 de 1993, ley 797 de 2003, y cumplir con las
obligaciones establecidas en el articulo 50 de la ley 789 de 2002. Decreto 1703 de 2002 y articulo 23
dlaley 1150 de 2007, para lo cual debera aportar al supervisor del contrato, copia que acredite el pago
de los aportes a los sistemas mencionados. 8. Cumplir sus obligaciones del sistema de riesgos
laborales y salud ocupacional de conformidad con la Ley 1562 de 2012 reglamentada por el decreto
723 de 2013. 9. Conservar y responder por el buen estado (salvo deterioro por su normal uso), de los
bienes que le sean entregados para el cumplimiento conttactual. 10, No acceder a peticionés o
amenazas de quienes actlen por fuera de la ley con el fin de obligarlo a hace u omitir algtin acto o
hecho, informando inmediatamente a la entidad y demas autoridades competentes cuando se
presenten tales peticiones o amenazas. 11. Cumplir con las deméas obligaciones que se deriven de la
naturaleza de este contrato y aquellas otras que en su momento pueda impartir el supervisor del mismo
durante su vigencia. Especificas: Para efectos de establecer las obligaciones especificas del
contratista para el presente contrato, se entenderan las establecidas en los estudios y
documentos previos que soportan el presente tramite contractual bajo la modalidad de
contratacion directa. Por lo tanto, nos remitimos a lo contemplado en ellos. PARAGRAFO
’ PRIMERO: COMPROMISO ANTICORRUPCION.- EL CONTRATISTA, con la suscripcién del
presente contrato, se obliga a prestar apoyo a la accién del Estado Colombiano y de LA
GOBERNACION, para fortalecer la transparencia y la responsabilidad de rendir cuentas, y en este
contexto asume explicitamente los siguientes compromisos, sin perjuicio de su obligacién de
cumplirla ley colombiana: 1.- Se compromete a no ofrecer, ni dar sobornos, ni ninguna otra forma
de halago o dadiva a ningtin funcionario plblico en relacion con su contrato, 2.- Se obliga a no
. celebrar acuerdos o realizar actos o conductas que tengan por objeto fa cojusion en el presente
contrato. PARAGRAFO SEGUNDO: Este contrato de prestacion de servicios no esta sujeto al
cumplimiento de horario, tampoco a relacion jerarquica pero en su ejecucion el contratista tendra
en cuenta los lineamientos sugeridos por el supervisor para prestar sus servicios. CLAUSULA
SEGUNDA-_OBLIGACIONES DE LA GOBERNACION: LA GOBERNACION se obliga
especialmente a: 1) Prestar toda la colaboracién que la CONTRATISTA solicite; 2) Suministrar
fielmente toda la informaciény documentacion que se requiera para Ja buena ejecucion de actividades
P de la CONTRATISTA y 3) Pagar los honorarios derivados de la prestacion de servicios en la forma y
dentro del plazo. PARAGRAFO CUARTO: LA GOBERNACION se reservara el derecho a
permitir y aceptar entregas parciales o extemporaneas, sin prejuicio de la aplicacion
correspondiente al régimen o cuando el Contratista diere lugar a la declaratoria de caducidad.
CLAUSULA TERCERA: VALOR Y FORMA DE PAGO.- Para efectos de determinar el valor y
forma de pago del presente contrato se entendera el establecido en los estudios y documentos
previos que soportan el presente tramite contractual bajo la modalidad de contratacién directa,
. por tanto remitase a lo alli contemplado. CLAUSULA CUARTA: SUPERVISION DEL

R
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CONTRATO.- La Supervision del contrato sera ejercida por el secretario o jefe de la dependencia que
como tal se designe en los estudios y documentos previos, de conformidad con el articulo 83 de la
Ley 1474 de 2011 y demés normas concordantes, quién tendra entre otras las siguientes
funciones: 1) Ejercer vigilancia y control sobre la ejecucién del Contrato. 2) Expedir el certificado
de prestadion a satisfaccion delservicio correspondiente quedando obligado el CONTRATISTA, a
prestar toda colaboracion y suministrar toda la informacion que le sea solicitada para verificar el
correcto y oportuno cumplimiento de las obligaciones que contrae. 3) Impartir las instrucciones a
laCONTRATISTA, para la ejecucién del contrato. 4) Proyectar, de acuerdo con las normas legales
vigentes y con las estipulaciones contractuales, el acta de liquidacion del contrato, cuando haya lugar
a ello, certificado de recibo definitivo a satisfaccion del servicio suscrito por el supervisor previa
verificacién del pago de los aportes al sistema de seguridad social integral en salud y ARL sies
persona natural y adicionalmente parafiscales de ser persona juridica. 5) Todas las solicitudes,
recomendaciones U observaciones del supervisor al contratista, deberan realizarse POR
ESCRITO, ai igual que las modificaciones que requieran autorizacion del ordenador del gasto
ylo del que este delegue, las cuales deberan presentarse ante éste, oportunamente. CLAUSULA
QUINTA: CONFIDENCIALIDAD: En razon a que para el ejercicio de las actividades descritas
en el objeto contractual el contratista debe manejar informacién confidencial y tener acceso a
documientacién de alto nivel de complejidad e interés para la Gobernacién, se compromete a que
el uso que le dé a dicha informacion debe corresponder a las obligaciones que desempefia y mantener
la reserva que corresponda para su manejo y divulgacion so pena de las sanciones legales a que
haya lugar. CLAUSULA SEXTA- EXCLUSION DEL VINCULO LABORAL Y AUTONOMIA DEL
CONTRATISTA: Las partes dejan constancia expresa que el presente contrato se suscribe en
ol marco del numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80 de 1993 y demds normas concordantes y
complementarias, por lo cual declaran que no existe ninguna relacion laboral entre ellos, en
consecuencia LA GOBERNACION no adquiere vinculo laboral con el CONTRATISTA; por lo tanto,
no asumira ninguna obligacion de carécter laboral, asistencial, prestacional o indemnizatoria en
cuanto al pago de prestaciones sociales y demas derechos inherentes a la prevision social a favor
del CONTRATISTA; su ejecucion se haré sin subordinacién alguna, gozando el contratista de
independencia en la preparacién yejecucién del contrato. Por lo que EL CONTRATISTA actuara con

total autonomfa técnica y administrativa en el cumplimiento de las obligaciones que adquiere por el

presente contrato. Ademés, el contratista no tiene la facultad de hacer declaraciones,
‘representaciones o compromisos a nombre de LA GOBERNACION ni de tomar decisiones o
iniciar acciones que generen obligaciones a su cargo sin la previa autorizacién del Contratante.
CLAUSULA SEPTIMA- MANIFESTACION DEL LITERAL a)ART. 2 LEY 1562 DE 2012
PARAGRAFO 1° El contratista con la suscripcién del presente contrato manifiesta la intencion
de afiiarse al Sistema General de Riesgos Profesionales en forma OBLIGATORIA, y el pago
de la cotizacion sera a cargo del CONTRATISTA, con la excepcion que la Gobernacién realizara la
afiliacién a la ARL de su libre escogencia, en el momento que sea reglamentada por parte del
Ministerio de Salud y Proteccién Social en coordinacién con el Ministerio del Trabajo.
CLAUSULA OCTAVA - TERMINACION DEL CONTRATO: Las partes expresamente
manifiestan su voluntad de definir como causas de terminacion del conrato las que se enuncian a
continuacion: 1) Por vencimiento del plazo y cumplimiento del objeto contractual; 2) Por muerte o
incapacidad fisica permanente de la CONTRATISTA; 3) Por interdiccion judicial de la
CONTRATISTA; 4) Por incumplimiento de las obligaciones a cargo de la CONTRATISTA, que afecte
‘de manera grave la ejecucion del contrato, siempre que de manera escrita y justificada lo acredite
el interventor designado. PARAGRAFO: Las partes acuerdan que la terminacion del contrato por
cualquiera de las causas definidas en los numerales 2, 3, y 4, dara lugar a la liquidacion del
contrato en el estado enque se encuentre y no habra lugar a indemnizacién de perjuicios a favor
del CONTRATISTA. CLAUSULA NOVENA - PENAL PECUNIARIA.- En caso de incumplimiento
total o parcial por parte de la CONTRATISTA o en el caso de la declaratoria de caducidad del
mismo, LA GOBERNACION cobrarad como indemnizacion una suma equivalente al diez por
ciento (10%) del valor total def contrato a titulo de pena, sin que por ello quede afectado el derecho
de la Gobernacién cobrar integralmente el valor de o debido que no haya quedado satisfecho con el
10% anterior, y de todos los perjuicios que pudieran ocasionarse como consecuencia del
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incumplimiento. LA GOBERNACION, podra descontar y tomar directamente el valor que resultare a
cargo de la CONTRATISTA por este concepto, de cualquier suma que se le adeude al
CONTRATISTA, en razén del contrato. Si lo anterior no fuera LA GOBERNACION cobrar la
pena pecuniaria por via de la Jurisdiccién Coactiva conforme a la ley. Lo anterior sin perjuicio
del derecho que conservara LA GOBERNACION, de aceptar el cumplimiento tardio de la obligacion,
simultaneamente con el cobro de la pena aqui pactada, cuando ello sea el caso. CLAUSULA
DECIMA; MULTAS - En caso de incumplimiento parcial de las obligaciones gontractuales por
parte del CONTRATISTA, y.como acto independiente de la clausula penal pecuniaria, si a ello
hubiere lugar, LA GOBERNACION impondra multas diarias equivalentes al uno por ciento (1%) del
valor total del contrato, sin que el total de las mismas exceda el diez por ciento (10%) del valor total
del mismo. Las multas se aplicarén de conformidad con el articulo 17 de la Ley 1150 de 2007 y el
articulo 86 de la Ley 1474 de 2011. LA GOBERNACION descontaré el valor de las multas de los
saldos a favor del contratista. PARAGRAFO PRIMERO: Si.no existieren saldos a favor de la
CONTRATISTA para descontar.lassumas que resulten de la aplicacién de las multas aquf pactadas,
. las mismas se haran efectivas por LA GOBERNACION quien las cobrara por la via ejecutiva coactiva,
para lo cual, el presente contrato, junto con el acto de imposicién de la multa, prestara mérito de
titulo ejecutivo. El valor de las multas y clausula penal ingresaran a la cuenta autorizada por la
Secretaria de Hacignda de la Gobernacién de San Andrés Isla. PARAGRAFO SEGUNDO.-
APLICACION DEL VALOR DE LAS SANCIONES: El valor de lasmultas y de la cléusula penal
pecuniaria se tomaré del saldo a favor de la CONTRATISTA. Si esto Ultimo no fuere posible, se
cobraré por via ejecutiva; por lo que la CONTRATISTA con la suscripcion del pre§ente contfato autoriza
de manera irrevocable a la Gobernacién de San Andrés Isla a deducir de las sumas que le llegaren
a adeudar por cualquier concepto el valor de las multas y sanciones pecuniarias que llegaren a
imponerse. CLAUSULA DECIMA PRIMERA-_[NTERPRETACION, -MODIFICACION Y
TERMINACION UNILATERALES, SOMETIMIENTO A LA LEY NACIONAL Y CADUCIDAD DEL
CONTRATO.- De conformidad con lo dispuesto por los Articulos 14 al 18 de la Ley 80 de 1993,
en concordancia con la Ley 1150 de 2007, las clausulas excepcionales de interpretacion,
modificacion y terminacién unilaterales, sometimiento a la ley nacional y caducidad del contrato por
parte de la Entidad, se entienden incorporadas en el presente contrato. PARAGRAFO: El acto
administrativo que declare la caducidad dara por terminado el contrato y ordenara su liquidacion en
el estado en que se encuentre, y se notificar4 de conformidad con los articulos 67 y 69 del Cédigo
de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo, y procederé sobre el mismo
’ el recurso de reposicién. CLAUSULA DECIMO SEGUNDA: SOLUCION DIRECTA DE LAS
CONTROVERSIAS CONTRACTUALES:- Las partes contratantes en caso de controversias
contractuales buscaran solucionar en forma agil, rapida ydirecta las diferencias y discrepancias
surgidas de la actividad contractual a través de los mecanismos de solucién de confiictos, tales
como la conciliacién, amigable composicién y transaccion antes de acudir a la juristliccion ordinaria o
de lo contencioso administrativo segiin sea el caso. CLAUSULA DECIMO TERCERA- GARANTIAS
E INDEMNIDAD: De acuerdo a lo dispuesto en el articulo 2.2.1.2.1.4.5 del decreto 1082 del 26 de
mayo de 2015, las garantias no sern obligatorias en los contratos cuyo valor sea inferior al 10% de
la menor cuantia. Tomando en consideracion el valor de la presente contratacion, la naturaleza del
objeto del contrato, Ia forma de pago, la Gobernacién considera que la CONTRATISTA no debera
constituir garantia alguna de las sefialadas en el Decreto 1082-2015. Sin embargo la CONTRATISTA
mantendra indemne a la Gobernacién contra todo reclamo, demanda, accion legal y costos que
puedan causarse o surgir por dafios o lesiones a personas o bienes; ocasionados por la
CONTRATISTA, durante la ejecucién del objeto y obligaciones del contrato. En caso de que se formule
reclamo, demandas o accién legales contra la Gobernacién por asuntos que segun el contrato sean
de responsabilidad de la CONTRATISTA, se le comunicara lo mas pronto posible de ello para que por
su cuenta adopte oportunamente las medidas previstas por la Ley para mantener indemne a la
Gobernacién y adelante los tramites para llegar a un arreglo del conflicto. Si en cualquiera de los
eventosprevistos en esta Clausula el CONTRATISTA no asume debida y oportunamente la defensa
de la Gobernacién, este podra hacerlo directamente previa comunicacién escrita a la
CONTRATISTA, quien pagaré todos los gastos en que la entidad incurra por tal motivo. En caso
de que asi ni lo hiciera la CONTRATISTA, la Gobernacion tendra derecho a descontar el valor de
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tales erogaciones de cualquier suma que adeude al mismo por razén de los servicios motivo del

contrato. CLAUSULA DECIMO CUARTA: RESPONSABILIDAD DEL CONTRATISTA.- EL
CONTRATISTA respondera civil y penalmente tanto por el incumplimiento de las obligaciones
derivadas del contrato de asesoria, como por los hechos u omisiones que le fueren imputables y
que causen dafio operjuicio a la GOBERNACION, todo de conformidad con lo dispuesto por los
articulos 52, 53 y 56 de la Ley 80 de 1993. CLAUSULA DECIMO QUINTA: NATURALEZA DEL
CONTRATO.- Este contrato es de naturaleza administrativa, por ende, de conformidad con lo
establecido por el dltimo inciso del numeral 3° de! articulo 32 de la Ley 80 de 1993 en ningdn caso
generara relacion laboral, ni prestaciones sociales. CLAUSULA DECIMO SEXTA: INHABILIDADES
- EL CONTRATISTA afirma bajo la gravedad del juramento que no se encuentra incurso en ninguna
de las inhabilidades e incompatibilidades consagradas por la ley y especialmente, en aquellas
establecidas por los articulos 8°y 9° de la Ley 80 de 1993, 18 de la Ley 1150 de 2007, ni en las
previstas por las Leyes 610 de 2000 y 734 de 2002. CLAUSULA DECIMO SEPTIMA.
SEGURIDAD SOCIAL: EL CONTRATISTA est4 obligado a cumplir y mantener al dia su
compromiso de pago al Sistema de Seguridad Social Integral, Sistema General de Riesgos
Laborales, conforme el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007 y la Ley 1562 de 2012 reglamentada
por el decreto 723 de 2013. CLAUSULA DECIMO OCTAVA: LEGISLACION APLICABLE: Ley 80
de 1993, Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 DE 2015, y demas normas que regulan la materia. ,
CLAUSULA DECIMO NOVENA: PERFECCIONAMIENTO.- Este contrato requiere para su '
perfeccionamiento; el acuerdo de las partes sobre el objeto y la contraprestacién elevado ha escrito,
que en esta parte, se manifestara a través de la aceptacion bilateral del negocio juridico a través del
Secop II. CLAUSULA VIGESIMA: REQUISITOS DEJECUCION Y PAGO DEL CONTRATO.- Para la
ejecucion del contrato se requeriré que se efectiie el correspondiente registro presupuestal por parte
de la Gobernacién. Para la-realizacién de cada pago, ademas de verificar lo anterior y el cumplimiento
satisfactorio del objeto contratado, se verificara que la contratista acredite que se encuentran al dfa en
el pago ‘de la Seguridad Social Integral y ARL. PARAGRAFO. De conformidad con la
normatividad legal vigente el presente contrato debe serobjeto de publicacion en el Portal Unico
de Contratacién (SECOP 1l). CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA: LIQUIDACION.- De
conformidad con lo estipulado en el articulo 217 del Decreto ley 019 de 2012, la liquidacién a que
se refiere el articulo 60 de la Ley 80 de 1993 no sera obligatoria en los contratos de prestacién
de servicios profesionales y de apoyo a la gestion. No obstante, el contrato serd objeto de
fiquidacién cuando no exista satisfaccion por parte del supervisor con el resultado de la ejecucion
contractual, caso en el cual, debera en primera medida convocar al contratista para liquidar el
contrato bilateralmente. En caso de no existir acuerdo, se procedera con la liquidacién unilateral
del mismo en los términos de la Ley 1150 de 2007. CLAUSULA VIGESIMO SEGUNDA.-
SUJECION A LAS APROPIACIONES PRESUPUESTALES.- Los pagos que por el presente contrato
se obliga a hacer LA GOBERNACION estén sujetos a las apropiaciones presupuestales
constituidas para tal efecto. CLAUSULA WW
PARTE DE ESTE CONTRATO. Los cargados en la Plataforma Secop II. CLAUSULA VIGESIMO
CUARTA - PROHIBICION DE CESION .DEL CONTRATO Y DE CREDITOS: El presente
contrato se celebra teniendo en cuenta la idoneidad y calidad del Contratista, por lo tanto éste
acepta con la suscripcién del contrato la prohibicién expresa de no ceder los derechos y obligaciones
que emanan del mismo, LA CONTRATISTA no podra ceder el presente contrato sin expresa
autorizacién por escrito que de ello otorgue la GOBERNACION pudiéndose este reservar las razones
que haya tenido al negar la peticién formulada. CLAUSULA VIGESIMO QUINTA - RESERVA DE LA
INFORMACION: EL CONTRATISTA se compromete a mantener en total reserva los datos y demas
informacion a que tenga acceso en la ejecucion del contrato; los datos y demas informacién a que
tenga acceso solo podran ser empleados en la ejecucién del mismo. CLAUSULA VIGESIMO
SEXTA -DOMICILIO.- Para todos los efectos legales se sefiala la ciudad de San Andrés Isla como
domicilio contractual.

Para constancia se entiende firmado por las partes en la Isla de San Andrés, el dia y hora de la
suscripcion del contrato por ta Plataforma SECOP |l




San Andrés Isla, enero de 2026

Doctora

CLAUDIA PATRICIA CIFUENTES ROBLES
Secretaria Privada Departamental

Ciudad.

RIS P opusSA e Dol Be e

Respetada doctora

Mediante la presente, me permito presentar a usted mi propuesta para prestacion de servicios con las siguientes
condiciones:

1. OBJETO: Prestar servicios profesionales como abogado ante la Secretaria de Turismo Departamental, en
el marco del Programa de Disefio e Implementacion de Estrategias e Iniciativas de Promocion para Fortalecer
la Posicion Competitiva del Destino en el Archipiélago de San Andrés, Providencia y Santa Catalina.

2. Lugar de ejecucion: Para todos los efectos legales y fiscales el lugar de ejecucion del contrato ser4 el
Departamento Archipiélago de San Andrés, Providencia y Santa Catalina.

i 3. Término de ejecucion: El plazo definido para la ejecucion del contrato es de CUATRO (4) MESES, contados
. a partir del cumplimiento de los requisitos de ejecucion Ley 80 art. 41 y Decreto 111/96.

4.- Valor y forma de pago: Dieciseis millones cuatrocientos ochenta y dos mil setenta y seis pesos
(§16.482.076) MCTE. La gobernacion realizara el pago del valor del contrato en CUATRO (4) cuotas, por valor
de Cuatro millones ciento veinte mil quinientos diecinueve pesos ($4.120.519) MCTE, correspondientes a
un (01) mes de servicio cada uno.

5.- Obligaciones especificas del Contratista 1) Apoyar juridicamente las fases precontractual, contractual y
poscontractual de los procesos del proyecto, verificando ef cumplimiento de la normatividad vigente. 2) Elaborar,
revisar y conceptuar documentos juridicos y comunicaciones oficiales, tales como actas, oficios, memorandos
y proyectos de actos administrativos. 3)Realizar seguimiento juridico a la ejecucion de las obligaciones
relacionadas con los puntos de informacion turistica, garantizando sy desarrollo conforme a la ley y a los
contratos suscritos. 4) Cumplir oportunamente las actividades que le designe el Secretario de Turismo en razén
de su formacién academica y experiencia. 5) Presentar informes juridicos periddicos que den cuenta de las
actuaciones realizadas, avances, riesgos identificados y cumplimiento del objeto contractual.

Con la presentacion de esta propuesta, manifiesto que no me encuentro inmersa en causal alguna de
inhabilidad e incompatibilidad y tampoco presento confiicto de interés.

Cordialmente, )

Cliecor Rallodtas

ELIECER BALLESTAS PEDROZA
18.003.802




FORMATO COMPLETO

ENTIDAD RECEPTORA
Persona Natural

(Leyes 190 de 1995, 483 y 443 de 1998)
PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO {O DE CASADA} NOMBRES
BALLESTAS PEDROZA . ELIECER DAVID
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION GENERO NACIONALIDAD PAIS
c.c. CE. PAS No. 18003802 F O M @ NB O coL ® EXTRANJERO O COLOMBIA
LIBRETA MILITAR
PRIMERA CLASE O SEGUNDA CLASE @ NUMERO 75090204009 D.M. 05
FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA

. CALLE 4 N'4 30 casa SARIE BAY San Andres |
FECHA DIA | 02 | Mes | oo [afo | 1975 |
'pA;s COLOMBIA PAIS COLOMBIA DEPTO  ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES.

DEPTO ATLANTICO MUNICIPIO SAN ANDRES
MUNICIPIO BARRANQUILLA TELEFONO 3017965452 EMAIL eliecerballestas@hotmail.com

2 FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADQ ( LOS GRADOS DE 1o. A 60. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 6o. A 110. DE EDUCACION

BASICA SECUNDARIA Y MEDIA )
EDUCACION BASIGA TITULO OBTENIDO [ BASICA SECUNDARIA
PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FEGHA DE GRADO
10 | 2° | 3 l 4 ] 5° 6 I 7 | 8 [ o 10° l o MES ] 12 | ANO r 1992
EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO) .
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:
TC (TECNICA) TL (TECNOLOGICA) TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA) UN (UNIVERSITARIA)
‘Es (ESPECIALIZACION) MG (MAESTRIA O MAGISTER) DOC (DOCTORADO O PHD) -
RELACIONE AL FRENTE EL NOMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (S| ESTAHA SIDO PREVISTAEN UNALEY).
MODALIDAD No. SEMESTRES GRADUADO- | . NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O THTULO TERMINACION No:DE TARJETA
ACADEMICA APROBADOS OBTENIDO — PROFESIONAL
st NO « 'MES ARO
PREGRADO 10 X 12 2006 | 160912
PREGRADO 10 X 12 2006  |160912

BAJO Y EL DESARROLLO HUMANO

EDUCACION PARAEL'T

EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO; EN LA MODALIDAD, ESCRIBA:

INF (EDUCACION INFORMAL)

TR_DES (EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO)




| FORMATO COMPLETO
[} HOJA DE VIDA
|

, Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

¥ -

INSTITUGION

12

GRADUADO .

NOMBREDE LOS ESTUDIOS

TERMINAGION

MODALIDAD

No. TOTAL HORAS

SI*

" " i

NO O TITULOS GBTENIDOS . MES

ES

. Ao

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPAROL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

IDIOMA

LOHABLA' LOLEE

| B M8l R | B

ESPANOL

X

§

O ESCRIBE.
M| r | B |MB
X X

5 EXPERIENCIA LABURAL

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTAGION DE SERVICI®S,EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGIGQ GOMENZANBO POR EL ACTUAL

EMPLEO O CONTRATO VIGENTE
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAIS
EFENSORIA DEL PUEBLO X - COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
| ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES. PROVIDENCIASAN ANDRES
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3023899274 pia | 01 | Mes| ot [amo| 202 | pf | Mes | | 4o |
GARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA ) ; DIRECCION
DEFENSPR PUBLICO AREA PENAL PROGRAMA TIRCUITO AUTOPISTA VIA SAN LUIS
EMPLEO O CONTRATO VIGENTE
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
‘GOBERNACION DE SAN ANDRES X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA. D.C. BOGOTA.D.C.
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
5130801
pia | 25 | Mes| o7 | ano| 2011 Dia | [ wes | | Ao |
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA - DIRECGION
GOBERNADOR AVENIDA FRANCISCO NEWBALL




FORMATO COMPLETO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEC O CONTRATO VIGENTE
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA ] PRIVADA | PAIS
DEFENSORIA DEL PUEBLO X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICC ENTIDAD
ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES. PROVIDENCIASAN ANDRES .
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
oo | 03 | Mes| 09 | ano| 2013 Dia | | Mes | | ano |
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA DEFENSORIA PUBLICA VIA SAN LUIS BILL TAYLOR HILL
EMPLEO O CONTRATO VIGENTE
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
FISCALIA GENERAL DE LA NACION X . COLOMBIA
=P ARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
RCHIPIELAGO DE SAN ANDRES. PROVIDENCIASAN ANDRES _
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
-} 5702000 Dia | 17 | Mes| o J..am0 [ 2000 Dia | | wes | | 4o |
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA BARRIO SARIE BAY
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
X SIN DATO
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
"SIN DATO SIN DATO
TELEFONOS FECHA DEANGRESO FECHA DE RETIRO
0315130801 Dia | 25 | Mes| o1 | amo| 208 Da| 25 | mes| 11 ]| ano | 2018
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA avenida francisco newball
"EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | Pals
X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREOQ ELECTRONICO ENTIDAD
RCHIPIELAGO DE SAN ANDRES. PROVIDENGIASAN ANDRES
ELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
5125687 Dia| ot | Mes| 10| aro] 205 | Diaf 30 | Mes| 06 | aio | 2016
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA carretera san luis

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS

GOBERNACION DE SAN ANDRES X COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD

ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES. PROVIDENCIASAN ANDRES

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

5130801 pa] 02 | Mes| 05 | 40| 201 Dia | 28 | Mes| 12 | o | 2011
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

SECRETARIO DE DESPACHO AVDA FRANCISCO NEWBALL

-

Nase




FORMATO COMPLETO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA |. PRIVADA | PAIS
v X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREOQ ELECTRONICO ENTIDAD
ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES. PROVIDENCIASAN ANDRES
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
5130801 pia | 10 [ mes| 10 [ ano] 2000 | oa] 11 ] Mes| do | ano | 2011
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
GOBERNADOR AVDA FRANCISCO NEWBALL
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA ‘PRIVADA | PAIS
GOBERNACION DE SAN ANDRES X COLOMBIA
VEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CHIPIELAGO DE SAN ANDRES. PROVIDENCIASAN ANDRES .
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
5130801 pla | 25 | Mes| 09 [ at] 2011 | o] 26 | mes]| oo | ano | 2011
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
GOBERNADOR AV. FARANCISCO NEWBALL
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
X - COLOMBIA
DEPARTAMENTO ‘I MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES. PROVIDENCIASAN ANDRES
TELEFONOS FECHA DE INGRESO . FECHA DE-RETIRO
5127179 Dia| o1 | Mes| o3 | aro]| 2008 Dia| 15 | Mes| o4 | amo | 2009
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA AV FRANCISCO NEWBALL
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA |. .PRIVADA | PAIS
X 4 COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
CHIPIELAGO DE SAN ANDRES. PROVIDENCIASAN ANDRES
1 EFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
§127943 ba{ 10 | Mes| 02 } ano} 2006 | Dia| 30 | mes| o5 | a0 | 2008
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA Batrio saria bay, san andres islas

[ EXPERIENCIA LABORAL DOCENTE

i : ’ EG’ERIEMCIASDEL DOCENTE - B ™
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA "PPAIS
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO 2
Dia: l Plles. ! kﬂo. J Dia: I ' Mes:&l l Afio: l |
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION

PR




FORMATO COMPLETO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

7 TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES
’ . TIEMPO DE EXPERIENCIA
OCUPACION -
AROS MESES
SERVIDOR PUBLICO 14 7
EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO V) 0
TRABAJADOR INDEPENDIENTE 18 1
EXPERIENCIA DOCENTE 0 0

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI __ NO /~ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD DEL
ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS GON
LA ADMINISTRACION PUBLICA

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, (ARTICULO 50. DE LA LEY 190/95).

Ciudad y fecha de diligenciamiento SAN ANDRES ISLAS, 16 DE DICIEMBRE DE 2025

SN

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

OBSERVACIONES DEL JEFE DE'RECURSOS HUMANOS Y/0 CONTRATOS

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO
SOPORTE.

Ciudad y fecha NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS i

LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 012000317770 PAGINA WEB: www funcicnpublica.gov.co




ELIECER DAVID BALLESTAS PEDROZA

Direccion: Sarie Bay calle 4 No. 4-30
Teléfono: 5125687 cel. 3116646035 - 3184636136
e-mail: eliecerballestas@hotmail.com

DATOS PERSONALES

FECHA DE NACIMIENTO:
LUGAR DE NACIMIENTO:
ESTADO CIVIL:
IDENTIFICACION:
PROFESION:

TARJETA PROFESIONAL:
Occre:

FORMACION ACADEMICA:
Universitarios:
Estudios Secundarios:

Fstudios Primarios:

o2 de Septiembre de 1975
Barranquilla

Union Libre

CC 18.003.802 de SAI
Abogado

160912

0018320

Derecho y Ciencias Politicas
Universidad Libre

Liceo Moderno del Norte
1992- Barranquilla

Colegio Cajasai

1986- San Andrés Islas




EXPERIENCIA LABORAL

DEFENSORIA DEL PUEBLO

CARGO: Asistente Asesor de Gestion
DESDE: 17-05-05 FHasta 25-11-05
TIEMPO: 6 meses

DIRECCION: calle 66 No. 50-97 Barranquilla
TELEFONO: 3606357

FISCALIA GENERAL DE LA NACION

CARGO: Asistente Fiscalia

DESDE: 10-02-06 Hasta 30-05-06
' TIEMPO: 4 meses

DIRECCION: Sarie.bay - San Andrés I

TELEFONO: 5127943

ASAMBLEA DEPARTAMENTAL DE S.A.TL

CARGO: Asesor Juridico

DESDE: 01-03.08 Hasta 15-04-09

TIEMPO: 1 afio

DIRECCION: Av. Francisco Newball - San Andrés I
TELF FONO: 5127179

FISCALIA GENERAL DE LA NACION

CARGO: Asesor Juridico

" DESDE: 17-04-09 Hasta la fecha
TIEMPO: 2 arios
DIRECCION: Diagonal 226 No. 52-01 - Bogotd
TELEFONO: 5702000 - 5702002

DERECHO Y PROPIEDAD S.A.

CARGO: Asesor Juridico

DESDE: 30-07-09 Hasta 30-03-11
TIEMPO: 1 ano 8 meses
DIRECCION: Calle 73 No. 25-29 Bogotd

TELEFONO: 4376500 - 6306337




INDEPENDIENTE (LITIGIO)

CARGO: Abogado Litigante

DESDE: 30-08-07 Hasta (a fecha

TIEMPO: 5 arios 2 meses

DIRECCION: Av. 20 de Julio No. 4-131, al lado de
COLANTA

TELEFONO: 5128582

GOBERNACION DEPARTAMENTAL DE S.AL

CARGO: Asesor Juridico

DESDE: 01-01-10 Hasta 28-03-11

TIEMPO: 1 afio 2 meses

DIRECCION: Av. Francisco Newball - San Andrés T
TELEFONO: 5130801

GOBERNACION DEPARTAMENTAL DE S.AL

CARGO: Secretario del Interior

DESDE: 02-05-11 Hasta 28-12-11

TIEMPO: 8 meses

DIRECCION: Av. Francisco Newball - San Andvés I
TELEFONO: 5130801

GOBERNACION DEPARTAMENTAL DE S. AL

CARGO: Gobernador (e)

DESDE: 25, 26,27-07-11 / 25,26-09-11 / 10,11-10-11
18,19-12-11

DIRECCION: Av. Prancisco Newball - San Andrés I

TELEFONO: 5130801

DEFENSORIA DEL PUEBLO

CARGO: Defensor Publico

DESDE: 03/09/2013 / hasta (a fecha




DIRECCION: Via San Luis diag. Iglesia Sagrada familia
TELEFONO: 5122822

REFEREINCIAS FAMILIARES

NORMAN BALLESTAS PEDROZA
Abogado

Contraloria departamental
Teléfono: 5120189

CLAUDIA BALLESTAS PEDROZA
Sic orientadora
Colegio Bolivariano

' Teléfono: 5132713

REFERENCIAS PERSONALES

BORIS SCHOONEWOLFF MANSANG

Administrador de Fmpresas

COORDINADOR ADMINISTRATIVO Y FINANCIEFRO
SENA, SAN ANDRES I.

Teléfono: 5123066 ~ 5127163

ALBEIRO ROJAS MARTINEZ
Fiscal Especializado Unidad S.A.1.
Teléfono: 5127943

‘ Celular: 3176700619

ot SV

ELIECER DAVID BALLESTAS PEDROZA

CC. No. 18.003.802 de San Andvés Isla
T.P. 160912 C.S.J.




UNIVERSIDAD LIBRE

Seccionaf Barranquilla

#m.7 Vi antigus Poaio Calomtia Mhesmbros.de la
Far 3556987 (¢ Univeesidates

Acta de Grado No. 2271

Folio No. 002

En ¢ aula maxdma de kb Usivenidad Lfwe Seccional Bamranquiia siendo

fas 500 PM. det dia Diecinueve de Julio te 2007 se reunieron fos Doslores
MIGUEL SALOMON GALVANO Reclor Seccianal, NUBIA PACHECO CODINA
Decano de la facultad de Derecho 2 ISAHEL ROMERC VIECCO Secrelario
Académico de la misma Facultad; con el fin de Hevar a cdbo o aclo’de grads,
mediante delegacién hecha por el Reclor Nacional contenida en la Resolucién
No. 008 X 25 de 1996, de acuerdo con el Hterdl 10 del arictlo 34 del
Estatulo de la Corporacién Universidad Libre, del egresado BALLESTAS
" PEDROZA ELIECER DAViD, Identificado cin B € C. No 18003802 expedida en
San Andrés, islas, “quien cumpkd satrsfado;iameme fodos  los  mequisitos
exngndos por fa Ley y Reglamentos del Programa; en virtud de lo expuesto.

RESUELVE

Otorgarle el titulo de ABOGADO 4l egresafo BALLESTAS PEDROZA ELIECER
DAVID, previo juramento que se le toma por el Rector Secoiohal; actp seguido se
pracede a hacer entrega @l graduado Sr. {g) BALLESTAS PEDROZA ELIECER
DAVID del Diploma y copia de la presente Acla de Grado.

En leslimonio de lo anlerior se firma la presente acta de Grado en fa Ciudad de
Barranquilta a los Diecinueve dias del mes de-JULIO de 2007.

Psra constancia s€ explde y firma la presente Acla.
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UNIVERSIDAD LIBRE

S¥eclonal Barranquilla

¥m. 7 Via anfigue Pourio Cokomrtfia Mgmbros-de la
Asociackin Colemblana
Far 3598987 ds Universiiaties

Acta de Grado No. 2271

Folio No. 002

En e aula maxima de la Universidad Life Séccional Barenquilla siendo
fas 500 P.M. del dia Diecinueve de Julio de 2007 se reunieson los: Doclores
MIGUEL SALOMON CALVANO Rector Seccional, NUBIA PACHECO CODINA
Decano de la facultad de Derecho e ISABEL ROMERC VIECCO Secretario
Académico de la misma Facultad; con ef fin de llevar a cabo & aclo’ de grado,
mediante  delegacidn hecha por el Reclor Nacichal centenids en a Resolucitn
No. 008 X 25 de 1996, de acuerdo con el iém! 10 del arficuls 34 del
Estatulo de 12 Corporacion Universidad Libre, del egresado BALLESTAS
" PEDROZA ELIECER DAVID, identificado con C.C. No 18003802 expedida en
San Andrés, lslas, ~quien cumpho saﬁsfat.!brmferxte todos  los  requisios
exigidos por la Ley y Reglamentos de! Programa, en virtud de lo expuesto,

RESUELVE

Otorgarle el titulo de ABOGADO al egresade  BALLESTAS PEDROZA ELIECER
DAVID, previo juramento que se le toma porel Réctor Secoioival; aclo seguido se
pracede a hacer entrega ! graduado Sr. (3) BALLESTAS PEDROZA ELIECER
DAVID de! Diploma y copla de la presente Acfa de Grado.

En l¢stimonio de lo anterior se firma iz presente acla de Gzado en la Ciudad de
Barranquilla a los Diecinueve dias del mes de JULIO de 2007.

Para constancia sé€ expide y firma la presente Acta.

‘ E-—-Xo—trl:s—g; o
£l s7£remno A?&zmxw £t Graduads
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BEPIRLICA DECHN MM A

DEPARTAMENTO ACHIVIELAGO DE SAN ANDRES, PRQVD)ENCIQ\ Y SAWTA CATALINA
ASAMIT RA DEPARTAMENTAL

LA PRESIDENTA DELA
HONORABLE ASAMBLEA DEL DEPARTAMENTO ARCHIPIELAGO DE
SAN ANDRES, PROVIDENCIA ¥ SANTA GATALINA

HACE CONSTAR
Que el Sefror ELJECER BALLESYAS PE{}R!)?A( identificado con la C.C. 18 ﬁ 19.2
axpedide en San Andr&s Islas, presté sus servicios .comc en esta Cor p ragidn
durante los meses de marzg a diciembre &é 2008, v desde e 1€ de morzo hosty &

fecha de 2009, bajo fa modalidad de Ordeén. de Prestacion de Serv iclos, cwn
fsuasor luridico de la Asamblea Departamantal, asesorando a log H. Diputidos sobrs
ivs Proyectos de Ordenanza preséntados y démas asuntoes pertinentes,

Este certificado se expide a solicitud det interasado.

Dado en San Andrés Istas, a los doce (12) dias de marzo de dos mil nyeve {2002)
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FISCALIA

EL. SUSCRITO JEFE DE LA SECCION DE'SERVICIOS ADMINISTRATIVOS

Que la Fiscalia General de la Nacioin con Nit 800.152.783-2, suscribio ta Orden de
Prestacion de Servicios N° 00046 de 2009, con ELIECER DAVID BALLESTAS PEDROZA,

identificado con C.C. No. 18.002.802 de$an Asidrés istas.

Orden de Prestacion de Servicios N* 0D046 de 2009.

Objeto: Prestar de manera persongt, en @ diudad de San Andrés, sus servicios
profesionales de abogado con plepa autonomia técnica y administrativa, para la
representacidn judicial de la entidad:en los prpcesos judiciates y en el rdmite de las
corciliaciones prejudiciates, en los querte otorgue poder et jefe de la Oficina Juridica
de la entidad, ¢jecutando todas obligaciones de medio a que haya lugar en desarrotlo
de tas facultades conferidas en el coffespondiente poder.

Supervisor: Jefe de la Oficina Juridica o-su delegado.

Fecha de Iniclo: 17 de abril de 2009.

Plazo de ejecucdon: 180 dias calendario,

Modificatorio No 1: Incluir como obtigacidnren la orden de prestacitn de servicios
que el contratista debe presentar un informé merisual de las novedades surgidas en
cada proceso.

Modificatorio No 2: Prarvogar por 62 diss.calendario més, la orden de prestacion de
setvicios contados a partir del vertxmtento del plazo imcial y adicionar en
$2.583.000.00 tmas, ta orden de prestacidh de servicios.

Fecha de Terminacién: 18 de diciermbrede 2009,

Valor inicial det Contrato: $7.500.000.00

Valor adicional al contrato: $2.583.000,00

Valor ejecutado del contrato: $7.500.:000.00

Valor Final del Contrato: $10.583.000:60

La, presente gertification se expide a Solicitind det doctor ELIECER DAVID BALLESTAS

PEDROZA 3 los diez (14} dias del mes de Diciembre de 2009,

THA CE%QI\ GIRON V‘Eg\

Jete Seccién Servicios Administrativas

l"myac.!éy aluboré Shab{;\ Ouricte Rejin.
¥ counpoﬂdomﬁn
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Deghrtamentn Archipiiago de San Andrds,
W i

3 M& % i yegiciition.
e Q' “LIVING ISLANDS FOR ATL”
e NI 892400038 5

RESOLUCIONNUMERO 32187

( 02 MAY 00

Pormedio de la cual se hacen unos nombramientos.

EL. GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE SAN ANDRES, PROVIDENCIA Y
SANTA GATALINA, en uso de susfacultades legales

-

RESUELVE

ARTICULO 1. Nombrar, a parfir del dia 02 de mayp de 2011, con caricler de
ORDINARIO a fa sefiors WILLA.DOLORES VILORIA HOWARD identificada con fa
cédula da cludadania No 32645154, en ef cirgo de SECRETARIA BE DESPACHO
con dlasificacién cédiga, 020 grado 20, bajo ta SECRETARIA DE SERVICIOS
ADMINISTRATIVOS, con una hsighacitn basica mensual de cinco milones
esgentps noventa y fres mi veirfisais pesiss'S 5,393,028, Moneda Camiente.

ARTICULO 2. Nombrar, a partir d@l dis’ 02 de mayo de 2011, con cardcter de
ORDINARIO al safior EUECER DAVID BALLESTAS PEDROZA identificado con la
cédula de ciudadanta No 18003802, eff ef cargo de SECRETARIO DE DESPACHO
con dlasificacion cédigo 020 gradg 20, bafo la SECRETARIA DEL INTERIOR, con una
asignation basich mensual de cinco millones resciontos novents y res il velntiséis
pesos §6.383.026, Moneda Coriente. ’

ARTICULO 3. La presente resolucidn rige a partirde la fecha de su expedicion.
COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dadoen SanAndrésisla, alos {2 MAY 2011

EL Gobemador,

Proygcs; John Yates -GTH
Revisd. Jiskfica

17006342~ V00 Pap 1amt
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DECRETO NOMERO 6( L3

Wt LN
£ )
*Por el cual se hace un e¢hcargo”.

)

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES,
PROVIDENGIA Y SANTA CATALINA, en usode sus facullades constitucionales, legales y
en especial las conferidas por el Articulo 93 diil Decreto-Ley 1222 de 1886, v,

. CONSIDERANDO;

Que el doctor PEDRO GALLARDO FORBES, en su calided de Gobemador del
Departamento, debe viajar en cumplimiento de comiisidn-oficial a la cludad de Bogots,
Motivo: Reunién el dia 18 de diciembre can 1a Junta Directiva de TELEISLAS, para tratar
temas del Canal Regliona! de ias {slas Tanibidn se reunid con ol Deector General de
CAPRECOM. Dr. José Ricardo Rodriguez, respectorgl Hospital Departamental Safiendo
e} 18 al 19 de diclembre de 2011, -

» DECRETA:
ARTICULO PRIMERO; A partir dot dia domisigo 18 de Diciemtze de 2011, desds las
4:50 pm.  efithrgusss al doctor DAVID EBUECER
BALLESTAS PEDROZA, Stcretario dei Interior de las
tuncicnes como Goberniador del Departaments mientras dure
ia ausencla del Titwlar. quién vigja en cumpfimiento de
comisitn oficial rélacionagdo con su cago. .

ARTICULO SEGUNDO: Ef presente Decrefo rige:a partir de la fecha ds su expedicion
COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dado en San Andrés Isla, alos § £ 1y 201

e,

€ Gobernador, ‘m

B Prodvo Gallands

1000-63.01-V:00 pag.1de1




GOEERNACXON& A
Departamento Arctipiilago de Sa 4
z Prowdencia y Santa Catalina St o

“LIVING ISLANDS'FOR 4LL™

pecrero Romera 02 7 8 - « @ @
(40 OLT. 2010

*Por el cual se hace un ericargo’

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES,
PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA, en uso de sus facultades constitucionates,
legales y en especial las conferidas par el AHticulo 93 del Decreto-Ley 1222 de
1986, y,

%

CONSIDERANDO:

Que ¢l -doctor PEDRO GALLARDO FORBES, ef su calidad de Sobernador del
Departamento, debe viajar en cumpliniierto de coiision oficial a la ciudad de
Bagotd, Motivo: Reéunitn el dia 10 dé Qctubre con funcionarios de CAJASAl y
CHEVRON TEXACO PETROLEUM COMPANY a las 6:00 p.m. y el dia 11 de
Octubre reunién con funcionarios del LC:B.F a las 12:00, tema: Menor Infractor.
Visita al viceministerio dé aguas

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: A partir del diadunes 10 de Octubre de 2011, desde las
2:00 p.n. efitrguese al doclor ELIECER BALLESTAS
PEDROZA, Secretario del Interior de las funcipness
como Goberiador del Departamento misntras dure la
ausencia del Thular quien viaje en cumplimiento da
comision oficial rélacionado con sy cargo.

ARTICULO SEGUNDO: E! presenie Decreto rige a partir de la fecha de su
expedicibn.

COMUNIQUESE Y EUMPLASE

Dado ep San Andrés Isla, a los 10 oLy, 201

Y e
Ei Gobemador, PEDRO GALLARDO FORBES
Proyocto: riwe Godoa
Reaire: Pedvs Gatiards
1000-63 012 00 pag. 1de




7 %ﬂ GOBERNACION

Departamentn Archigiélagn e Sen Aadrés,
L) & Providencia y Sants Catsling
ety Bancin i Boadbite
“LIVING ISLANDS FQi ALL"

oecreranamero 025 5 -2l @
19 ser 0

“Por sl cual se hace un encargo”

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES,
PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA, en uso de sus facullades constitucionales,

legales y en especial las conferidas por el Articulo 93 del Decreto-Ley 1222 de
1986, v,

CONSIDERANDO:

Que el doctor PEDRO GALLARDO FORBES. Bn su cafidad de Gobernador del
Departamento, debe wviajar en cumplimiento de comision oficial a la cudad de
Bogntd y Villavicencio Motivo: Reunitn cbn funcionarios del Ministerio de la
proteccidn Social, los cuales pertenecen &l Comiité de Condonabilidad, a padir de
tas 8:00 a.m, el dia 20 de seplismbre.

X! Encuentro de Gobernadores por la Infantia, la Adolescencia y la Juventud,
durante los dias 21 y 22 de septiembre dé 2011 en la cudad de Villavicertcio,
saliendo de! 19 al 23 de septiembre de 2011.

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: A partir del dia lunes 18 de septiembre de 2011,
desde las 4'50. ertdrguese @l doctor ELIECER
BALLESTAS PEDROZA, Secretario del Iinterior de las
funciones como Gobenadar del Departamento mientras
dure la ausencia det Titular quien viaja en cumplimiento
de comisidn oficial relacipnado con su cargo

ARTICULD SEGUNDO. El presente Decreto fige a partir de la fecha de su
expedicion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dado en San Andrés isia, alos { § SET. 201

El Gobernador,

Pusgeets, s Gordoe
Rewiso: Podve Galinrds

1000-53 01-V: 00 pag 1de 1
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"Pr: ia cual se have on enecarge”.

BL GORBERNADOR DEL DEPARTAMENTO ASCHLIPTELAGO DE SAN ANDRES,
PROVIDENCIA ¥ SANTS CATALEMW, @R usk de gus fagultades
Constitucionales, 1egales y en espepial las conferidas poc el
itfeela 93 del Decreto-Lay 1222 &= 198G, Y.

* CONSTDERANDO:

Cue el dootor PEDRD GALLARDQ FORBES, en so calidad de
Gobavnadcr del departasento, debe viajar en cumplimibnto de
comizion oficial 2 la ciuvdad <Je flogbtd, Motivo: Taller Nacl
onal de Asigencia Tderica parva la constyzcidn del informe de
gestisn Dapartamental prendicisbn Pblica de cuentas, sdhce la
garantia de Dereches de la Infopeia, 1a Adolescencia ¥ la o~
ventdd, » realizarse los dlas 26 v 2% g0 julio a partir de las
8:00 a.m. hasta les 5:00 p.m.

21 28 de jullu gita previa con el vitelinistcs del Interior
dottor Aucelio Yrcagori, saliendo del 2% al 2B 3de jolio de2dln

DECRET S

ARTICLHLD PRYMEROD: A pactic Bel €83 lunes 25 3e 3vlie de
2017, desde lex £:00 p.m. enclcguese al
foetor ELIBOER N. BALLESTAS PEDROZ.., Se
cratarig del Tntdécior de las funciones
¢omo Gobecnador del Despartamentt misntras
dure la dusencia del titular quien viaja
en cuikplintente de comisidn oficial rela
cignado con xu cargo.

ARTICDM.O SECUNDD: £l presente Deccetn rige 2 pactic 8s la
fecha da suv expeiicién.
COMUNTQUESE ¥ QUMPLASE

Lado en san Aadcés Isla, a los 25 ’JUL 20"

El Gaobevnadar, PEDTF ARDO BES

Proyectd: and .
Revind: Padro G.

1000-63.01-V:-00 Pdg. 1de 1
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EL suscmro csaemmm»p&m wy;&;ﬁo SECCIONAL DE FISCALIAS DE.

Que el Dotter ELJE@E‘R DAVID BAL ‘[? TAS PEDROZA; ddentificado .con
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RESOLUCION NUMERO () 2 187

( 02MAY 20
Por medio de la cyal se hacen unos nombramientos,

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE SAN ANDRES, PROVIDENCIA Y
SANTA CATALINA, en uso de sus facultades legales

.

RESUELVE

ARTICULO 1. Nombrar, a parip del dia 02 de mayo de 2011, con cardcter de
ORDINARIQ a fa seflora WILLA DOLORES VILORIA HOWARD kentificada conla
cédula de ciudadania No 32645154, en el cargo de SECRETARIA DE DESPACHO
con clasificacion cidigo 020 grado 20, bajo la SECRETARIA DE SERVICIOS
ADMINISTRATIVOS, con una asignacion bisica mensual de cinco lllones
trescientos noventy y fras mil veintiséis pesvs $ 6,383.028, Monada Corriente.

ARTICULO 2. Nombrar, a partir det dia 02 de mayo de 2011, con cardcter de
ORDINARIO al sefior ELIECER DAVID.BALLESTAS PEDROZA identificado con fa
cédufa de ciudatiania No 18603802, eri‘él targo da SECRETARIO DE DESPACHO
bon clasticacitn cdigo 020 grado 20, bajo ts SECRETARIA DEL INTERIOR, con una
asignacion basica mensual de clgog millones {rescientos roventa y fres mil veintisdis
pesos § 5.393.028, Moneda Corients,

ARTICULO 3. La presente resolucién rige a partir de la fecha de su expedicion.
COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dado en San Andrés isla, a los 07 MAY 701

EL Gobernador, P ORBES A\

Proyects: Johe Yates GTH
Revisd. Jusidica

17006312~ VL 00 Pég. 1a91
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Defensoria
del Pueblo

| COoOLO MBI A

DEFENSORIA DEL PUEBLO
Certificacion Nimero 2022-12133
EL RESPONSABLE DEL GRUPO DE REGISTRO Y SELECCION DE OPERADORES

CERTIFICA

Que el Doctor ELIECER BALLESTAS PEDROZA Identificado con la Cedula De ciudadania niimero 18,003,802 expedida

]
:
:
|
en SAN ANDRES, ha suscrito para la Defensoria del Pueblo los siguientes contratos de prestacion de servicios.
Numero Fecha Inicial Fecha Final Servicio Profesional Honorarios
De Contrato Prestado Mensuales
2019-4718 2020-01-13 2022-11-30 DEFENSOR PUBLICO 5,042,352
2019-69 2019-02-28 2019-07-26 DEFENSOR PUBLICO 4,120,000
2015-4378 2015-10-01 2016-09-15 DEFENSOR PUBLICO 4,000,000
2014-3415 2014-10-01 2015-09:30 DEFENSOR PUBLICO 4,000,000
2013-3222 2013-09-03 2014-09-30 DEFENSOR PUBLICO 3,700,000
La presente certificacion se expide a solicitud del interesado(a) en Bogota, el Jueves 17 de Noviembre del 2022
Atentamente
VICTORIA DE JESUS MADURO GOENAGA
Fuente : SIAF
|

Calle 55 10 32 PBX 3147300 Ext 2735, Bogota D.C
NIT 800.186.061-1
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DEOOLINBIA
mmxezm) ARCHIPIELATI) U SAN ANDHES,
PROVIDENCIA ¥ SANTA CATALINA 1SLAS

BALLESTAS"'F’E{)R{’)ZA

ELIECER DAVID

MACAIENTO- 02D

LUGAR BARRANOUILLA, ATLANTICO

SEXOrM ESTATURA: 1.5

GSRIA  SAPEDDA 23/2000
f "1“
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; ) I A N Formulario del Registro Unico Tributario

j Conceplo | 1 l 3 I Actualizacién de oficio

4. Nomero de formulario 141077918964

0 mIRHA I

o e ————

(415)7707212485984(8020) 00001910775 1596 ¢
P oanie fi it
5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV [ 12. Direecidn seccionaf ‘\\ //buz.én electrénico
1 8 0 03 8 0 2[ 1 kmpuestos y Aduenas de San Andrés /@
IDENTIFICACION N LA,
24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Namero de iden n‘(\\\) 1 /‘* =
Persona natural o suceslén lliquida 2 |Cédula de Cludadanla 13 1890 m / k{/«:\
Lugar de expedicion 28. Pais 29. Departamento Y:; l‘mbﬁétﬁufﬁcipb
COLOMBIA 1 6 9 |SanAndrés (J{ g;\\Ap rés 001
31. Primer apellide 32, Segundo apeliido 33. Primer nombre i I\V N \0{ nombres
BALLESTAS PEDROZA ELIECER {\ Eﬁ\VID

| 35. Razén social ¢ /@Q/\ ~ \_/
— AN

NN
38. Pais 39, Depertamento A [ - N 40. Cludad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |SanAndres (&}‘ Y, @ 8 8 |san Andres 001
41. Direccién principal S
BRR SARIEBAY CL4 4 30 /;:\\X
42, Correo electrénico eliecerballestas@hotmail.com ‘//-* \\"/ AK\\) )
43, Codigo postal [ e Tenefms\ok / L& > 512568 7]es.tekiooz | 3023899274
S’ LS AGAICACION
Avawnémlm\\ ~ Ocupacién
{

Actividad principal Otras actividadas
[~ 46.Codigo ~ 47. Fecha iniclo actividad | 48,

§2. Nomero
MQ\"Q/ 50. Codigo 1 2 1 51. Cédigo establecimientos
ls 9 1 0f[200 810 910 1]||s 53 /3% 2| | | | ze2 1 L

{4/ j i {' .:“\Wnsabﬂldades, Calidades y Atributos

1 2 3 \\\)10 13 14 15 16 17 18 19 20 29 22 23 24 25 26
sossols [as] | @ NN

05- Impto. renta'y compl. régimen (/5&

49 - No responsable de IVA M

N

7 /'Us‘u%rlos aduaneros Exportadores

BN, 7 8 9 10
L I I l I l I I 55.Forma  56. Tipo Servidio 1 2 3
54. Godigo

" 20 ’ Iz Modo |

lllll;utr

La nfarmacbn summrstrada a través del f

oficiat de inscripei6 il Sin perjuicio de las verificaciones Gue la DIAN realice.
y cancelacion dal Registra Unlco Tributario (RUT) dehera ser exada Y Veraz; en caso de eons!atar Firma autorizada:
Inexactitud en alquno de Jos dates sumir o An Jos pre os )
sancionatorios o de suspension, segun el caso, Paragrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
del 2016. De igual manera al formalizar e} trémite ef usuario fue informado Y acepta la politica de
tratamiento de datos fey 1581 de 2012, 984. Nombre ACTUACION DE OFICIO AUT! OMATICA
Firma def solicitante:

885, Cango

Fecha generacion documento PDF: 22-07-2025 12:05:40PM
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CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR’, hoy martes 16 de
diciembre de 2025, a las 09:40:52, el nimero de identificacion, relacionado a continuacién, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Cédula de Cxudadan
No. Identificacion 18003802
Cddigo de Verificacion 18003802 H71 6094052

Esta Certificacion es valida en todo el I@'éfﬁtdh Nacic fiero consignados en el

respectivo documento de identiﬁcaciég’;' o

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 ylaR
plasmada tiene plena validez para todos: 108 efectos 16

a firma mecanica aqui

Z

=
Lo 7
/. = .

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

)

PR

Gener6: WEB

e re————— e—— ——— - . e
Con el Cédigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado. L

Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cédigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C Pagina 1 de 1




CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

09:38:17
PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01
GENERAL DE LA RACION No. 286286632

Bogota DC, 16 de diciembre del 2025

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SiR1), el(la) sefior(a) ELIECER DAVID BALLESTAS PEDROZA identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 18003802:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se

trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores ptiblicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector plblico, en los términos que
establezca la Constitucion Politica y fa ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIR! reporta como antecedentes solamente fas
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https:/iwww.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

Carlos William Rodriguez Millan
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano (C)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADQ SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www .procuraduria.gov.co
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POLICIA NACIONAL ,
DE COLOMBIA ) INICIO CONTACTENOS PREGUNTAS FRECUENTES

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 09:48:30 AM horas del 16/12/2025, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 18003802
Apellidos y Nombres: BALLESTAS PEDROZA ELIECER DAVID

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucidén Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS
PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES®” aplica para todas aquellas personas que no registran antecedentes y para quienes la autoridad
judicial competente haya decretado la extincion de la condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es vélida siempre y cuando el ntimero de identificacion y nombres, correspondan con el documento de identidad registrado y solo aplica
para el territorio colombiano de acuerdo a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las jnstalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccién: Avenida El Dorado #
75 — 25 barrio Modelia, Bogot4
D.C.

Atencién administrativa: Lunes a
Viernes 8:00 am 2 12:00 pm y
2:00 pm a 5:00 pm

Linea de atencién al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogotd)
Resto del pais: 018000 910 112
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Consulta RNMC

18/12/25, 9:55 a.m.
- & » -4 Q
@ Policia Naciona! de Colombia (1tims:/fvrorwpolcia govol) €

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC

A Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 16/12/2025 09:55:28 a. m. el dudadano con Cédula de Ciudadania N°. 18003802 y Nombre:
ELIECER DAVID BALLESTAS PEDROZA.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

\ De conformidad con fa Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cddigo Nacional de Seguridad y
‘ Convivenda Ciudadana”. Registro interno de validadion No. 130170709 . La persona interesada podra
verificar la autentiddad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, mentl dudadanos/ consulta medidas correctivas, con ef documento de
identidad y la fecha de expedicién del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de
céduda comesponda con & documento de identidad suministrado.

ey ey
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Cédula: 18003802
Fecha de expedicién: 30/12/2025

Te informamos que actualmente no tienes muitas e infracciones pendientes de pago en los
Organismos de Transito conectados a SIMIT.

Este documento fue expedido el 30 de diciembre de 2025 a las 07:58 p.m. es de caracter gratulto y es valido durante la fecha de
expedicién. Ademas, no aplica como documento para realizar pagos, es solo una consulta del estado de cuenta.
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La informacién contenida en el sistema es generada y reportada por los organismos de transito.
Federacion Colombiana de Municipios | Consorcio Sonitt / Quipux




MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM,
el(la) ciudadano(a) con numero de identificacibn CC 18003802 NO SE
ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS
MOROSOS

Esta certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y
numero consignados en el respectivo documento de |dent1f|caCIon coincidan con los
aqui registrados.

Se expide en Bogota el 16/12/2025 09:58 AM

Codigo Verificacion: CKZSXR19QA
Vaélida hasta: 16/03/2026

Direccién de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC
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CERTIFICA QUE

El(La) Seiior(a) ELIECER DAVID BALLESTAS PEDROZA identificado(a) con CC 18003802 se
encuentra afiliado a la EPS.

Fecha de Activacién de Servicios: 01/08/2008

Estado de la Afiliacion: Vigente
‘ IPS: E.S.E. HOSPITAL DEPARTAMENTAL DE SAN ANDRES, PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA

Categoria: A

La presente certificacién se expide a solicitud del (de la) interesado(a) en Bogoté para QUIEN INTERESE, a los 16 dias
del mes 12 del afio 2025.

La certificacién tiene validez de un mes con respecto a la fecha de generacién.

Observaciones:

ESTA CERTIFICACION NO APLICA PARA SERVICIOS MEDICOS. NO
VALIDO PARA TRASLADO A OTRA EPS.

Cordialmente,




DR oMM

VIGILAD L SUPERMTENGENCIA FRANDIRAS

?Colpensiones

LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES

CERTIFICA QUE

Verificada la base de datos de afiliados, el/la sefior/a ELIECER DAVID BALLESTAS PEDROZA identificado/a con
documento de identidad Cédula de Cludadanfa nimero 18003802, se encuentra afiliado/a desde 27/02/2009 al
Régimen de Prima Media con Prestacién Definida (RPM) administrado por la Administradora Colombiana de

Pensiones COLPENSIONES.

La presente certificacion se expide en Bogotd, el dia 16 de diciembre de 2025.

Rosa Mercedes Nino Amaya
Direcci6n de Afiliaclones

Nota: Certificade generado desde la pagina Web. Este documento no es valido para el reconocimiento de
prestaciones econémicas, estd sujeto a verificacién y no tiene costo alguno.

Celponsiones

Sede Pindpal: Carrwa 7 uv&mmn&mmumw 9 P 5943 104 Fd. Urban Easence Bogatd D.C., Calombla
Corerustadors {+55) 601 483.0500  * Conmukadks BEPS: {457) 601 A7 5505 {hves Crcdukns 03 B0 mmummmmmxmmuom

v colpensiones.gow oo




Banco Agrario de Colombia

El Banco que hace crecer el campo
Nit : 800.037.800-8

CERTIFICACION

El Banco Agrario de Colombia, certifica que: BALLESTAS PEDROZA ELIECER
DAVID, identificado(a) con CEDULA DE CIUDADANIA No. 18003802 de SAN
ANDRES, se encuentra vinculado(a) con nuestra entidad con el producto de: AHO
- CUENTAS AHORROS, numero 4-810-30-04015-3, fecha de apertura:
02/27/2017.

Se expide en SAN ANDRES, a los diez y seis (16) dias del mes de diciembre de’
2025, con destino a: QUIEN INTERESE




Reg. Médico: 28040/88 Licencis Salud Ocupacional SST 5019

SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO e L
JERRY RANKIN . =
? Tel: 3213911647
[Eopresa Contratante: TMDEPENDIERTE {FECHA: §  2025/12/2%9
wpresa a Laborar: TENTE 1
[*IPO DR EXAMEN: §ERE-INGRESO Edad:  [i¢ anos
JCMBRE : [ELIECER DAVID BALLESTAS PEDROZA =5 £18003802
CARGO < JCONTRATISTA CIUDAD :
. * s CONCEPTOS GEMERALES POR TIPO DE EXAMEN . i
Condicién da salud con Condicién da salud com
Condicidn de salud sin restricciones [xX] restriceion que no [Jjzestriceidn que interfiere 8]
jinterfiere con su ca:go con 51 catai
1.2 BExawen Peribdico
jpuade contiduar Labarands. T n kplazado a E“‘“”w‘s" %! n femporalidad: Jd 1 oias
X . 3 Examen peziédico seguimiento de recomendaciones
Condicién de salud con i
lpuede contimma laborando [l frestriccisa gue interfiare 1 '::“”‘“‘“ el i ll'upatalxdad 11 Dias
lcon su cargo P
1.4 Reintagro / Post - Incapacidad
de salnd con * IR = -
incorparacibn sl Puesto dn 0 w” qie interfiere 0 faui.ghacl&l Qe i1 lrmali dad: {1 tias
Jo ! looh &u. cargo tayeas ¥
1.5 EGRESO
[}
i EXAMENES CONFLEMENTARIOS {
triakepd rametriafiudiometriafPrueba Psicotémic*cqsimtxicdviaimetzial!ahonwdos Otros:
H 7] I o | 4] 4] 3] 3] 3] ‘
SE——— % - IR AR
N CONCEPTO DE ACUERDO AL 15 . e 5 g
Bnfasis Pptofio cunple Condicién de salud con restriccién que interfiere con su cargo bservacionas]
fSegurxidad vial [} [1 [}
[Bspacios confinados] [) n [€
plturas I 3] [
Pplimentos ] [1 8]
Pctividad deportival [] 3] []
[prigadista 3] ] 3]
piedicanentos 3] ] 1
L_____ ENFASIS OSTEOMUSCULAR REALIZADCG  [SI}
fontrol Mutricional en su EPS x1 ;’“;1 periédico por Ry® en X1 t‘:“;‘b“ by w:"s por medicina General n
Continuar manejo Médico 0 m:g:e E.P.P. de acuerdo al ] Inicio ; ::::n;:: :ctividad fisica o
Contxol periddico ocupacional X} fPausas Activas. x1
{Habitos da vida saludable 53] Ingreso a P.V.E. [§] sién a EPS/ARL: )
[Posturas Ergonbmicas [x1 fiso de bloqueazdor Solax [] JRealizacién de pruebas complementarias. 11
ones para manejo de (x1 Siglas: EPS: Entidad Promotora de salud - PYP: Promocién y Pravencién ~-ARL: Administradora
de Riesgos Lahoxales.

SREALIZAR LA INDUCCION ESPECIFICA AL CARGO, ADOPTAR MEDIDAS DE AUTOCUIDADO EN &L AREA DE TRABAJ(, PRACTICAR HIGIENE POSTURAL,
AR PAUSAS ACTIVAS, USAR EPP, PROMOVER LOS PROTQCOLOS DE SEGURIDAD DE LA EMPRESA.

L ¥ © RECOMERDACIONES OCUPACYONALES PREVENTIVAS e
OSTEQMUSCULAR: Rigiene Postural; estiramientos, Pausas activas L[:_:-]
PULACION DE ALIMENTOS: Lavado de manos; BPM (Buenas Pricticas de Manufactura. (1

SUAL: Pausas activas visuales, iluminacién adecuada en el puesto de trabajo. Bducacién y prevencién en higiene wvisual, Uso de 0

roteccién wisual seqGn tipo de exposicidn.

JURAS: Certificacidn en alturas y Capacitacidon al personal. 13
IPIEI.: Reportar alteraciones en la piel, uso de proteccién en zonas expuestas a agentes ixxitantes.. 13
RESPIRATGRIA: Proteccién segin exposicién, Uso de E.P.R. (elementos de proteccién respiratoria). [§]
$BIOLOGICO: Verificacién del esq de ién, Uso de elementos de bioseguridad segilin riesgos. [1
{oTRO: [#]

- e "y - .

ORIENTAR, DUBICAR Y SUPERVISAR AL TRABAJSADOR EN SU PUESTO DE TRABAJO, PROVEER Y VERIFICAR EL BUEN USO DE LOS EPF Y LAS HERRAHIENTAS
WECESARIAS PARA LA EJECUCION DE LAS LABORES EN BEL AREA DE TRABAJO.

% R

| e eneuy g ————— T—
—— "
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CERTIFICO QUE LA YINFORMACION QUE BE SUMINISTRADO RESPECTO A MI ESTADO DE SALUD ES REAL Y QUE PUEDE SER CONSTATADA.

TRMA DEL PACIENTE:
LIECER DAVID BALLESTAS PEDROZA

C.C 18003802
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REFLIBUCA DELOLCMBIA
268570 RAMA JUDICTAL .
! COMSHO SUPERIOR DELA JUDICATURA R
TARJETA PROFESIONA; D’g ABQADO

4
Qoo e o me— M *
a90949
ESTA TARJETA ES DOCUMENTO PUSLICO
¥ SE EXPIDE DE CONFORMIBAD CON LA
LEY 270 DE 1996, EL. DECRETO 186 DE 1971
Y EL. ACUERBO 180 DE 1596,
$1 ESTA TARJETA ES ENCONTRADA, POR
FAVOR, ENVIARLA AL CONSEJO SUPERIOR
DE LA JUDICATUHA, UNIDAD DE REGISTRO
NACIONAL DE ABOGADOS,
3
- El
. 3
- 3
-4
3

s




Consejo Superior de la Judicatura

Unidad Registro Nacional
(URNA)

, f.ﬁw

4 % Rama Judicial

: Consejo Superior de la Judicatura Unidad Regis
P — e Aboga

Reptblica de Colombia

CERTIFICADO N.°: 1629459

EL DIRECTOR DE LA UNIDAD DE REGISTRO NACIONAL DE ABOGADOS Y
AUXILIARES DE LA JUSTICIA DEL CONSEJO SUPERIOR DE LA JUDICATURA

CERTIFICA

’ Que de conformidad con las normas vigentes, le corresponde al Consejo Superior de la Judicatura
regular, organizar y llevar el Registro Nacional de Abogados y expedir la correspondiente Tarjeta
Profesional de Abogado, duplicados y cambios, previa verificaciéon del cumplimiento de requisitos.
Ademds, le corresponde anotar las sanciones disciplinarias impuestas en el ejercicio de la profesion de

‘ abogado, asi como de las penas accesorias y demaés novedades.

Una vez revisados los registros que contienen la base de datos de esta Unidad, se constaté que el{la)
sefior(a) ELIECER DAVID BALLESTAS PEDROZA, quien se identifica con CEDULA DE CIUDADANIA N.°

18003802, registra la siguiente informacién:

VIGENCIA RNA
CALIDAD FECHA DE INSCRIPCION RNA! | ESTADO DE INSCRIPCION RNA
ABOGADO(A) INSCRITO(A) 30/08/2007 VIGENTE
T OBSERVACIONES ' ) T
VIGENCIA TPA
N.° DE TARJETA
CALIDAD FECHA D 3 2
PROFESIONAL CHA DE EXPEDICION ESTADO
ABOGADO(A) CON TPA 160912 30/08/2007 VIGENTE
OBSERVACIONES = .
NO REGISTRA
—

L.a presente certificacién se expide a los 16 dias del mes de diciembre de 2025.

LY A rrRr—




Fimmado Por:
Andrés Conrado Parra Rios
Director Unidad
Unidad Del Registro Nacional De Abogados Y Auxiliares De La Justicia
Bogoté4, D.C. - Bogota D.C.,

Este documento fue generado con firma electrénica y cuenta con plena validez juridica,
conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12

Codigo de verificacién: b5e7ea2d059b407da%04 1bet844d541f6b091a7e546d5¢a79497d1d0083cfd70
Documento generado en 16/12/2025 09:45:36 AM

Descargue el archivo y valide éste documento electrénico en la siguiente URL:
https:/ffirmaelectronica.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica




Disciplina
Judicial

CERTIFICADO DE SANCIONES VIGENTES
PARA ABOGADOS

EL SUSCRITO SECRETARIO JUDICIAL DE
LA COMISION NACIONAL DE DISCIPLINA JUDICIAL

CERTIFICADO No. paginaldel

20260112-1997633

CERTIFICA

Que revisados los archivos de antecedentes de esta corporacion, el(la) doctor(a) ELIECER DAVID
BALLESTAS PEDROZA , identificado(a) con nimero de documento 18003802 y tarjeta profesional No.
160912, NO registra sanciones vigentes.

Este certificado no acredita la calidad de abogado

ADVERTENCIA: Esta certificacidn se expide de conformidad con lo dispuesto en el inciso
tercero del articulo 238 de la Ley '1952 del afio 2019, que cita «La certificacion de
antecedentes debera contener las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se
encuentren vigentes».

&)

De conformidad con el inciso cuarto ibidem, cuando se trate de nombramiento o posesion
en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las
anotaciones que figuren en el registro.

. Por lo que, para esos efectos, se hace necesario informar que los certificados de sanciones

’ vigentes y el de antecedentes disciplinarios en donde se registran aquellas sanciones que el
abo(?ado haya presentando durante el ejercicio profesional, se encuentra regulado por

‘, medio del Acuerdo PCSJA25-12286 del 13 de marzo de 2025, proferido por el Consejo
| Superior de la Judlicatura, “Por medio del cual se reglamenta la expedicién de los certificados
| de sanciones vigentes y de antecedentes disciplinarios de abogados reportados por la
\ Comisién Nacional de Disciplina Judicial”.
|
|

NOTA: Si el nimero de cédula, el de la tarjeta profesional o los nombres y/ o apellidos, presentan
errores, favor dirigirse a la Unidad de Registro Nacional de Abogados (URNA).

DADO EN BOGOTA D.C., EL DIA LUNES 12 DE ENERO DE 2026.

"' Fimnado Por:
»

Willlam Moreno Moreno
Secretario
Comisién Naclonal
i De Disciplina Judicial
‘ ‘ Bogotd, D.C. - Bogoté D.C.,
Este documento fue generado con firma electrénica y cuenta con plena validez jurfdica,
conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12

Cddigo de verificacién: 781c88afdb0b11353ccdfe6363458eb10339c24254be492b657a826906b2b59b
Documento generado en 12/01/2026 04:18:11 PM

Descargue el archivo y valide éste documento electrénico en la sigulente URL:
https:/firmaelectronica.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica




1642/25. 33t am. Consulta de Inhabiiidades

CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANQOS

La Policia Nadional de Colombia informa:

Que siendo Ias 02:31:23 horas del 16/12/2025, el ciudadanao identificade con cédula de ciudadania No. 18003802,
Apellidos y Nombres BALLESTAS PEDROZA ELIECER DAVID

; NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendrd en consideracién por la entidad o empresDEFENSORIA DEL PUEBLQ con NIT
8001860610 y su utilizacién es exclusivamente dentro del proceso de selecdén al cargo, ofido o profesién, en
cumplimiento de laLey 1918 del 12/07/2018 ‘por medio de la cual se establece el régimen de inhabilidades a quieres
hayan sido condenados por delitos sexuales cometidas contra menares, se crea el registro de inhabilidades y se dictan
otras disposidones*y su Decreto Reglamentario 753 del 30/04/201 9Qpor medio del cual se regliamenta Iz Ley 1918 de
2018’ con observancia de las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demds normatividad rectoca frente al
tratamiento de datos.

https//inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta




31/12/25, 9:39 a.m.

Aends Macionst
1 tea
S E e .

Busqueda Mis procesos IMenu l Ira

Escritoric — Configuracion Entidad Estatal/Proveedor

Datos de la Entidad Estatai/Proveedor

Areas de interés Informacién general

Ver Datos de la Entidad Estatal/Proveedor

] _£G-20-

Aumpentar ef sontraste | UTC-59:39:55
! ELIECER DAVID BAL...
Buscar...

[ Editar datos resumen |Editar datos completos

Configuracién Entidad Estatal / Proveedor

N———

Logo de la entidad
Administracion de usuarios

Recomendaciones (no disponible) Nombre de ta entidad

Biblioteca de documentos Nombre abreviado

Suscripcién a notificaciones

UPUPE U -

Fecha de creacién
Pais de origen

Tipo de documento
Namero de documento

Tipo Entidad Estatal /

Proveedor

Cédigo UNSPSC
Zona horaria
fdioma

Moneda por defecto
Pais

Ciudad

Municipio

Informacién de contacto

ELIECER DAVID BALLESTAS PEDROZA
ELIECER DAVID BALLESTAS PEDROZA
11/5/2017 ((UTC-05:00) Bogota, Lima, Quito)
COLOMBIA

Cédula de Ciudadania

18003802

Persona Natural colombiana

COLOMBIA

San Andrés, Providencia y Santa Catalina

Direccién

Cédigo postal
Teléfono de oficina
Fax de oficina

Correo electrénico de la

oficina

Correo electrénico para

notificaciones SECOP Il

Direcclén

sarle bay calle 4 No. 4-30
88001

3022870199

eliecerballestas@hotmail.com

eliecerballestas@hotmail.com

Estado Pais Teléfono

No existen resuflados que cumplan con los criterios de biisqueda especificados

Pagina web
Pagina web
Facebook
URL linkedin
URL de youtube
Twitter URL

Contacto principal

Titulo

Nombre

BALLESTAS PEDROZA ELIECER DAVID




31/12/25, 9:39 a.m. Ver Datos de la Entidad Estatal/Proveedor

Cargo
Tetéfono

Mévil 3022870199
Fax

Correo electrénico ellecerballestas@hotmail.com

Informacion financiera (No diligencie la tabla de informacién financiera si no esté obligado a
tener estados financieros.)

Afio fiscal Ingresos Ebitda Namero de empleado

No existen resultados que cumplan con los criterios de bisqueda especificados

- - [ - — P — - £ Al -

018000-52-0808 www.colombiacompra.gov.co/soporte Lunes a Viemes 7:00 a.m. a 7:00 p.m.
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31/12/25, 9:39 a.m.
Pégina principal

Busqueda Mis procesos IMenu l Ira

Escritoio — Configuraciones de perfil

Mis datos de usuario

Noticias SECOP Informacién del usuario

Ver

aumentar 8l oo “taste

Buscar...

UTC -59:39:19
ELIECER DAVID BAL....

Mis registros . ¢
Accesos del usuario Titulo
Nombre
Términos y condiciones de uso
- Apellidos

Fecha de Nacimiento
Nivel Educativo
Género

LTiene alguna

discapacidad?
Nombre y apellido
Tipo de documento

Nimero de

documento
Direccién

Cédigo postal
Estrato

Ubicacién

Pals

Cotreo electrénico
Teléfono

Celular

Configuracion

“+8f  No

BALLESTAS PEDROZA ELIECER DAVID

COLOMBIA

eliecerballestas@hotmail.com

3022870199

Zona horaria
Idioma

Configuracién regional

(UTC-05:00) Bogota, Lima, Quito
Espafiol (Colombia)

Inglés (Estados Unidos)

Seguridad de la informacion

Pregunta de seguridad
Respuesta

SMS para recuperar la

contrasefia

® VORTAL 2019 Términosdeuso Normativa Soporte Remoto Ayuda Espafiol (Colombiaj v

¢En qué ciudad o pueblo fue tu primer trabajo?

Islas San Andrés

3022870199

018000-52-0808 www.colombiacompra.gov.co/soporte Lunes a Viernes 7:00 am a 7:00 pm




