PUBLICA RESERVADA

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
EJERCITO NACIONAL

COMANDO FINANCIERO Y PRESUPUESTAL

ESTUDIOS PREVIOS

MODALIDAD DE SELECCION CONTRATACION DIRECTA

1. COMPETENTE
CONTRACTUAL

Teniente coronel LIBARDO CERQUERA PASTRANA
DIRECTOR CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE CENAC PERSONAL
Resolucion Delegacién del Ministerio de la Defensa Nacional No. 4223 de fecha 23 de junio de 2022

2. GERENTE DEL
PROYECTO

TC. HERANDEZ QUINTERO CAMILO ALEJANDRO

C.C No. 80.055.057 expedida en Bogota D.C. - Cundinamarca

Cargo: DIRECTOR DIRECCION DE PRESUPUESTO DEL EJERCITO y/o quien haga sus veces
Resolucién de Nombramiento No. 00000480 del 20 de enero ‘de 2026

TC. BRAVO CALLE LILIAN ANDREA # * /‘ é;‘ i
C.C No. 25.290.817 expedida en Popayan _ T
Cargo: DIRECTORA DIRECCION CONTABLE Y DE TESORERIA DEL EJERCITO y/o quien haga sus veces

Resolucion de Nombramiento No 00000480 del 20 de enero de 2026‘

TC. CASTELLANOS AMADOR RUTH MARCELA ,

C.C No. 46.678.478 expedida en Chiquinquira — Boyaca o

Cargo: DIRECTORA DIRECCION FINANCIERA DEL’ EJERCITO y/o quien haga sus veces
Resolucion de Nombramlento No. 00000480 del 20 de enero de 2026

TC. GALINDEZ VELASCO BIBIANA ALEJANDRA RV

C.C No. 67.010.588 expedida en Bogota D.C. - Cundinamarca

Cargo: DIRECTORA DIRECCION DE CONVENIOS DE COLABORACION DEL EJERCITO y/o quien haga
susveces . -

Resolucion de Nombramlento No. 00000480 del 20 de enero de 2026

3. SUPERVISOR DEL
CONTRATO

"~ |CT MORA CIFUENTES FRANCY IDALID

7
ATt . X kS

- CC. 53.932.042 de Cabrera (Cundmamarca)

B

. ™. [Cargo OFICIAL JURIDICO COMANDO
' . [FINANCIERO Y PRESUPUESTAL (Y/O QUIEN
o HAGA Sus VECES)
NS WD
Resolucién de Nombramiento No. 00000480 del
20 de enero de 2026

{-
. ELIANA LEONOR OCHOA MEDINA

\"' ~ 7

JUAN CAMILO COLLAZOS RIVERA

T <_f PR TR -1 »
L 0

MY ADILSSON ALBERTO PERDOMO LAZARO

CC. 1.090.382.352 de Cucuta (Norte de Santander)

Cargo OFICIAL DE CONVERTIBILIDAD (Y/O|
s QUIEN HAGA SUS VECES)

Resolucion de Nombramiento No. 00000480 del 20
de enero de 2026

EULALIA MEDINA QUITIAN
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PUBLICA RESERVADA

& MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES

EJERCITO NACIONAL :
COMANDO FINANCIERO Y PRESUPUESTAL _

ITC CLAUDIA PATRICIA MURCIA LEON

CC. 46.679.387 de Bogota, D.C.

Supervisor No. 3 Cargo JEFE CENTRAL CONTABLE (Y/O QUIEN
HAGA SUS VECES)

Resolucién de Nombramlento No. 00000480 del 20
de enero de 2026 ¥

1 |PS |MARIA EDILMA QUIROGA BOHORQUEZ

2 |PS |MILADY MENDEZ SANCHEZ *~

MY DARVIS AMOS MARTINEZ GALVIS

e :"“ ¥4

w[CC. 1. 032 390 522 de Socorro (Santander)

Cargo OFICIAL EVALUACION Y SEGUIMIENTO
DICCO (Y/O QUIEN HAGA SUS VECES)
» L« (3L
Resolucron de Nombramlent No 00000480 del 20
de enero de 2026

[N

N

BARBARA DIVANY NUNEZ CABRERA

LAURA CAMILA VARON MORENO

NATALIA RIANO ZAMUDIO

JULIETH VALENTINA MAYORGA HIDALGO

_|JANA YEIN MORA CUBILLOS
AN SRR

E - PR
¥ . &

S SV. ROMERO SOTELO WILLIAM HUMBERTO
4. COMITE C.C No. 137762.428 expedida en Suaita (Santander)
ESTRUCTURADOR Cargo: SUBOFICIAL DE SEGUIMIENTO Y ESTRUCTURACION y/o quien haga sus veces
=00 Resolucién de Nombramiento No. 00000480 del 20 de enero de 2026

SS. ROMERO BOHORQUEZ CRISTIAN EDUARDO

C.C No. 1.012.347.041 expedida en Bogota D.C. (Cundinamarca)
Cargo: Jefe Administrador de personal y/o quien haga sus veces
"] Resolucién de Nombramiento No. 00000480 del 20 de enero de 2026

~5 | No.4226 445

"| Fecha expedlcmn 08 de enero de 2026

Unidad/Subunidad ejecutora 15-01-03-085 CENTRAL ADMINISTRATIVA'Y CONTABLE

Dependencia 085 CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA CENAC PERSONAL
Posicién catalogo de gasto: A-02-02-02-008-002 (SERVICIOS JURIDICOS Y CONTABLES)

Fuente NACION

Recurso: 10

Valor: $501.680.233

6. CDP
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DaTmA HONOR LEAUTAD

PUBLICA RESERVADA

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
{ EJERCITO NACIONAL

Hear?  COMANDO FINANCIERO Y PRESUPUESTAL

7. DEPENDENCIA UNIDAD
MILITAR APOYADA
PRESUPUESTALMENTE

COMANDO FINANCIERO Y PRESUPUESTAL

8. TIPO DE CONTRATO

Contrato de Prestacién de Servicios Profesionales Juridicos y Contables

(Decreto 1082 de 2015)

9. CONTENIDO DE LOS ESTUDIOS PREVIOS

N

a. DESCRIPCION DE LA
NECESIDAD QUE SE
PRETENDE
SATISFACER CON LA
CONTRATACI N

El Comando Financiero y Presupuestal (COFIP) requiere la contratacién de servicios
profesionales especializados mediante la ‘seleccién de seis (06) abogados y cuatro (04)
contadores publicos. Estos profesmnales ‘deben’ contar con idoneidad y experiencia técnica
en procesos de gestion publica, derecho administrativo, financiero y contabilidad publica,
con el fin de robustecer el brazo tecnlco de la unidad en Ia gestion de los recursos asignados.
La necesidad radica en la lmperatlva obhgaCIon de garantlzar la continuidad, transparencia
y legalidad de los procesos presupuestales contables y de convertibilidad del Ejército
Nacional. Actualmente, la Tabla de Organxzacmn Y. Equo (TOE) del COFIP presenta una
vacancia del 27%, lo que genera una insuficiencia de personal de planta para atender el
volumen de carga. .administrativa y los requenmlentos legales de la vigencia 2026. Es decir,
el Comando Financiero y Presupuestal requiere de profesmnales que cuenten no solo con
conocimientos profesionales, sino también con expenenma conocimiento de la Fuerza y un
aito grado de conﬁanza del mando asi: ’1*:‘;‘,: .

x*-\

Se requieren dos’ (2) abogados ‘para el Comando Fmancnero y Presupuestal del Ejercito

. Nacwnal es lndlspensable contar con un profesmnal idéneo para asesorar juridicamente lo

concerniente:en los siguientes procesos: i). Asuntos disciplinarios, penales, administrativos,
contractuales; i), Asesorar y proyectar respuestas a los derechos de peticion, acciones de
tutela y otros requenmlentos ;judiciales que se alleguen al Comando Financiero y
.| Presupuestal; iii). Asesorar y proyectar oficios, circulares, directivas, otros afines que tengan

+|-que ser presentados ante las diferentes dependencias del Ejército Nacional, asi como entes
“de control, entes judiciales y que sean emitidos por el Comando Financiero y Presupuestal;

iv) registrar en el sistema de informacién juridico del Ejercito Nacional (SIJEN), las
actuaciones y/o investigaciones disciplinarias y administrativas adelantadas en el
COMANDO FINANCIERO y.de acuerdo a las ordenes emitidas por la Direccién de Asuntos
Dlscmlmanos y Admlmstratlvos del Ejercito (DADAE).

Asi mismo, se requnere otro abogado para asesorar juridicamente en lo concerniente a: i).
Apoyar en la elaboracion del diagndstico del problema, estudio de estado mayor, tabla de
organizacién y equipo, generalidades, organigrama, distribucién y resumen de los cargos,
equipo e instrucciones especiales, para la modernizacién y modificacién de la Tabla de
OrganlzaCIon y Equipo del COFIP; ii). Asesorar juridicamente en la elaboracion, revision y
sustentacnon de los actos administrativos requeridos para la modificacion de la tabla de

i !organlzamon y equipo; iii). Coadyuvar en la elaboracién del diagnéstico con base en los
: componentes criticos para el desarrollo y mejora organizacional (DOMPILEN); iv). Asesorar

y proyectar respuestas a los derechos de peticion, acciones de tutela y otros requerimientos
judiciales que se alleguen al Comando Financiero y Presupuestal. V). Asesorar y proyectar
oficios, circulares, directivas, otros afines que tengan que ser presentados ante las
diferentes dependencias del Ejército Nacional, asi como entes de control, entes judiciales y
que sean emitidos por el Comando Financiero y Presupuestal.

Lo anterior, para cumplir con la misionalidad de la misma, debiéndose cumplir con la
formacién profesional en relacién con el servicio contratado, teniendo en cuenta que la
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PUBLICA RESERVADA

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
EJERCITO NACIONAL

COMANDO FINANCIERO Y PRESUPUESTAL

asesoria va encaminada a avalar los procesos que se adelantan en COFIP. Conforme a
ello, el Comando Financiero y Presupuestal del Ejercito Nacional, requiere que los presentes
objetos contractuales se desarrollen de forma ininterrumpida durante la vigencia fiscal 2026,
con el fin de evitar traumatismos y retrocesos en los procesos.

Por lo tanto, para el Comando Financiero y Presupuestal del Ejercito Nacional, es de vital
importancia fortalecer el equipo juridico, a traves de la contratacién de un profesional con
una visién de enfoque diferencial par lir, satisfactoriamente las metas y objetivos
propuestos por el Comando. - ‘

La Direccién Financiera requiere’dosi(02) Contadores Publicos con el fin de que a través de
su conocimiento y experiencia brmdeﬁ' sesoria en la ges’non contable a las 36 subunidades
ejecutoras de presupuesto:a:nivel naciopal las cuales generan reportes contables que deben
ser verificados en las cuentas fi scales del ejército' ’y sobre Ios que se debe realizar
seguimiento y control.a fin de ¢

% W

debe reallzar obse;vacnones ala

contratos de explotacién, exploramon y
Sidel sector Mmero Energético.

conformldad con el ,:4talogo de Rubros Presupuestales y normatividad contable vngente
La neqegldad de requenr los profesionales anteriormente relacionados es con el fin de
asesorér‘;ips comités de ejecucion, seguimiento y estadistica de los convenios suscritos,

“det gasto y las directrices emitidas en el Manual de Contratacion y Convenios del MDN.

Teniendo en cuenta que la Direccién de Convenios De Colaboracion suscribe convenios de
colaboracién entre las empresas del sector minero, energético, hidrocarburos y de la
infraestructura del pais en los cuales se establecen partidas especiales, se hace necesaria

la contratacion de personal a fin que presten sus servicios como asesores en las diferentes
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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
EJERCITO NACIONAL

COMANDO FINANCIERO Y PRESUPUESTAL

4reas y de esta forma poder cumplir con la misién de la Direccion, en el sentido de llevar a
feliz término la suscripcién, seguimiento a la ejecucion y liquidacién de los convenios.

La Direccién Contable y de Tesoreria requiere un (01) contador publico con el fin de que a
través de su conocimiento y experiencia brinde asesoria en la gestién contable a nivel
nacional verificando los reportes contables que deben ser allegados a esta direccion en las
cuentas fiscales del ejército y sobre los que se debe realizar seguimiento y control a fin de
que se cumpla con los parametros ﬂs_pal‘eéi dentro de su perfil debe realizar observaciones
a las notas y estados financieros de estas unidades y brindar asesoria y capacitacion en
forma permanente a las subunidades,ejecutoras de presupuesto y contadores.

1 | PROFESIONAL H ABOGADO S AS N/A
2 | PROFESIONAL H ABOGADO S A N/A
3 | PROFESIONAL H ABOGADO S N/A
—— 4 | PROFESIONAL H ABOGADO %%{{{é Eﬂl}g N/A
" PROFESIONAL 5 | PROFESIONAL H ABOGADO S iAs N/A
S 6 | PROFESIONAL H ABOGADO e s N/A
7 |' PROFESIONAL G CONTADOR ~ |‘1ZMESESE2% 1 -'nia
8 | PROFESIONAL H CONTADOR &é”SESSE(S) /,\\,, AZS N/A
9 | PROFESIONAL H CONTADOR D iAs N/A
10 | PROFESIONAL H CONTADOR S A N/A
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EJERCITO NACIONAL

PUBLICA RESERVADA

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES

COMANDO FINANCIERO Y PRESUPUESTAL

'PROFESION/P:

ABOGADO

PRESTAR LOS' SERV[CIOS PROFESIONALES COMO‘
ASESOR JURIDICO EN EL COMANDO FINANCIERO Y
PRESUPUESTAL DEL EJERCITO

ABOGADO

PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO
ASESOR JURIDICO EN LA DIRECCION DE CONVENIOS
DE COLABORACION

ABOGADO

ABOGADO

;IP"R;ESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO
SESOR JURIDICO EN LA DIRECCION DE CONVENIOS
E. COLABORACION

OBJETO
CONTRACTUAL

SOS DE MODERNIZACION Y MODIFICACION DE
LA TABLA DE ORGANIZACION Y EQUIPO (TOE),

ORGANIZAC)ONALES ASESORIA EN LA FORMULACION
Y SUSTENTACIQN DE ACTOS ADMINISTRATIVOS, ASi
COMO LA ATENGEGN DE REQUERIMIENTOS JUDICIALES
Y LA PROYECCION DE COMUNICACIONES OFICIALES,
DE CONFORMIDAD CON LA NORMATIVIDAD VIGENTE Y
LOS LINEAMIENTOS INSTITUCIONALES.

G
CONTABOR.

s PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES A LA DIRECCION
FINANCIERA  DEL EJERCITO ASESORANDO EN
A SPECTOS CONTABLES Y FINANCIEROS.

PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES EN LA
DIRECCION FINANCIERA DEL EJERCITO, TENDIENTES A
LA SOSTENIBILIDAD DEL SISTEMA CONTABLE Y
PRESUPUESTAL DE LA FUERZA.

PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES
ECONOMICOS EN LA DIRECCION DE CONVENIOS DE
COLABORACION

CONTADOR

PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES
ECONOMICOS EN LA DIRECCION DE CONVENIOS DE
COLABORACION

OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

ESPECIFICAS:

1.Asesorar y proyectar integralmente en temas
relacionados con asuntos disciplinarios, penales,
administrativos y demas requerimientos judiciales
recibidos en el Comando Financiero y Presupuestal asi
como en sus direcciones.

> ~ ~ Carrera 54 N°26-25 CAN, Edificio Fortaleza Oficina N°165, Bogota D.C.
Cofip@ejercito.mil.co
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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
EJERCITO NACIONAL

COMANDO FINANCIERO Y PRESUPUESTAL

2.Brindar apoyo juridico a las dependientes del
Comando Financiero y Presupuestal que no cuenten
1 ABOGADO - COFIP con asesor juridico propio.
3.Asesorar y proyectar respuestas a derechos de
peticién, acciones de tutela, desacatos y otros
requerimientos judiciales recibidos por el Comando
Financiero y Presupuestal. Asimismo, coordinar con
otras , umdades del Ejército (Divisiones, Brigadas,
Batallones éntre otros) cuando sea necesario.
4Asesorar y proyectar oficios, circulares, directivas y
*|'otros documentos .. -relacionados que deban ser
presentados ante la ‘diferentes dependencias del
Ejercnto Nacional, . 'entes de control y entidades
judlClales conform‘ “lo requerido por el Comando
| Financiefo y* Presi\puestal
.5:.Mantener la:debida reserva y confidencialidad sobre
toda la lnformamon y documentacién a la que tenga
acceso 0 conocxmlento durante la ejecucién del
R contrato. * e
6. Reglstrar Y, actuallzar en el Sistema de Informacion
4 o+|Juridica del - Ejército (SKEN) las investigaciones
" | disciplinarias y admlnlstratlvas del Comando Financiero
y Presupuestal, aS| como de sus direcciones que
carezcan de asesor juridico. Registrar en el SIJEN los
- | medios correctivos impuestos al personal militar del
" ;| Comando Financiero y Presupuestal, y de las
"| direcciones sin asesor juridico.
7.R;e’egliizar los procesos de gestién documental en
cumplimiento de las obligaciones contractuales,
utilizando el aplicativo ORFEO segun los protocolos y
formatos establecidos.

GENERALES:

1.0bservar durante el tiempo de ejecucion del contrato,
buena disposicién y actitud favorable hacia el trabajo,
respeto hacia sus comparieros y miembros del Ejército
Nacional, al igual que la aplicacién permanente de
principios y valores propios de la institucion militar.
2.Dar estricto cumplimiento durante todas | sus
actuaciones, al marco normativo correspondiente a la
integridad, trasparencia y lucha contra la corrupcion.
3.Guardar y mantener la debida reserva y confiabilidad
frente a los temas y asuntos tratados y conocidos dentro
del desarrollo y ejecucién del presente contrato, reserva
que se hara extensiva a-los derechos de autor que de
los mismos se derive.

Carrera 54 N°26-25 CAN, Edificio Fortaleza Oficina N°165, Bogota D.C.
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COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
EJERCITO NACIONAL
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4. Aplicar medidas pasivas de seguridad con la
documentacion segun clasificacion con el fin de evitar la
fuga de informacién de acuerdo con la normatividad
vigente.

5.De conformidad con el articulo 3 del Decreto 2609 de
2012, el contratista serd responsable por la gestion
. documental de las actividades realizadas durante la

ustodiar y a la terminacion del
lver los insumos, suministros,

comprobacnon de ealtad, realizacion de los examenes
de poligrafia y pruebas sicométricas antes y durante la
contratacion. "

9.Las demés obligaciones establecidas en el estudio
revio, documento que el contratista declara conocer, y
hace parte del presente contrato.

.lz»%s .demés obligaciones que se deriven del objeto del
cont%%gfb :

PARAGRAFO PRIMERO: Independencia  del
Contratista. El Contratista es independiente del
Ministerio de Defensa - Ejército Nacional, y en
consecuencia, el Contratista no es su representante,
agente o mandatario. El Contratista no tiene la facultad
de hacer declaraciones, representaciones o
compromisos’ en nombre del Ministerio de Defensa —
Ejército Nacional, ni de tomar decisiones o iniciar

acciones que’generen obligaciones a su cargo.
ESPECIFICAS .

1.Cumplir a cabalidad el objeto del contrato guardando
la debida reserva en razon a la alta confidencialidad de
. los documentos sometidos a su estudio vy/o
conocimiento, observando los principios de
transparenma y legalidad de acuerdo con las normas
proplas de su profesién, actividad u oficio,
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2.Asesorar, apoyar y atender los tramites realizados por
la DIRECCION DE CONVENIOS DE COLABORACION
2 ABOGADO - DICCO DEL EJERCITO, tendientes a lograr la celebracion,
gjecucion y liquidacién de todo tipo de convenio de
interés del Ejército Nacional.
3.Asesorar y apoyar la elaboracién de los proyectos de
estudios previos, proyectos de convenios, resoluciones,
ac’tas> y to’qs los demas documentos previos,
requeridos para Ia suscripcion y la adecuada ejecucién
,de lo$ convenios:: ASI como revisar los documentos
Iegales de las entldades privadas o publicas con quien
se suscriban los convenios de colaboracién.
4.Asesorar y apoyar la elaboracion de los alcances a los
proyectos de lo ijdios previos, otrosies y demas
‘ anos que permitan la adecuada
“ejecucmn de los, convenios.
5"Part|c1par y evisar las actas de comité de
estructuramon coordmamon seguimiento, cierre y todas
las reunrones en las; que por razéon de la adecuada
. estructuramon ejecucmn ¥ IquIdacmn de los convenios
| se deban llevar : agcabo. -
‘| 6.Capacitar y ases,orar a los oficiales, suboficiales,
personal civil organico o contratado de la Direccién de
Convenios de Colaboracion, asi como a los oficiales y/o
suboficiales comprometidos en la gestion de los
+ | convenios de las deméas Unidades Militares.
’ 7Garant|zar que la totalidad de la documentacion
soporte de la carpeta maestra de los convenios,
cumplan con los formatos de calidad ordenados, y que
los mismos se encuentren de acuerdo al orden
establecido para dichos documentos, para la posterior
entrega de los mismos al rea de archivo de la Direccion
de Convenios de Colaboracién.
8.Informar verbalmente y por escrito . de manera
oportuna al Director de Convenios de Colaboracion,
sobre todo aquello que impacte de forma negativa la
estructuracion, ejecucion y liquidacion de los convenios.
9.Verificar que la informaciéon estadistica de los
convenios a su cargo corresponda y coincida la
informacién con la consignada en las distintas bases de
datos. Asi mismo, bimensualmente efectuard cruces
estadisticos con los responsables del proceso.
10.Participar y asesorar en las diferentes reuniones en
que se requiera la asistencia de la Direccion de
Convenios de Colaboracién.
11.Conocer, tramitar y responder los requerimientos
realizados por operadores de justicia (Juzgados de
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cualquier categoria y denominaciéon — Tribunales
Superiores de Distritos Judiciales —Altas Cortes) y de
entes de control (fiscalia general de la Nacion —
Contraloria General de la Republica ~ Procuraduria
General de la Nacién), hechos al Ejército Nacional, que
sean de la competencia de la Direccién de Convenios.

12.Conocer, tramitar y responder los requerimientos
sede administrativa por parte del
a de Nacional, relacionados con la
los Convenios de

zados por parte:d

LYy

exlas empresas del sector Minero
carburos relacionados con la
los Convenios de

militares con el fin
mismas.
16.Conocer, tramitar y realizar seguimiento a la totalidad
tde los compromisos pactados en las actas de
widacion de los Convenios y/o acuerdos de
anpramon hasta que se remita a la Direccion de
Contratacién Estatal del Ministerio de Defensa Nacional
los documentos soportes de cumplimiento de los
mismos, realizando todos los tramites pertinentes para
tal fin.

17.Hacer parte de la estructuracion, ejecucién y
liquidacion de los convenios de colaboracién que se
suscriban con el sector minero energético por parte del
Ministerio de Defensa Nacional. ;5 .=

18.En caso de requerirse, debera desplazarse a
Unidades Militares que se encuentren ubicadas fuera de
la ciudad de Bogoté con el fin de velar por la adecuada
estructuracion, ejecucién y liquidacion de los convenios
de responsabilidad de la Direccion.

19.Presentar los informes mensuales sobre las
actividades desarrolladas en forma oportuna y de
acuerdo con los plazos establecidos por la Direccién de
la CENAC PERSONAL. '

20.Acatar los procesos y procedimientos propios del
Ejército Nacional en temas de calidad, tanto para el

propender el cumplimiento de las
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manejo de la documentacién como para los servicios
informéticos

21.Ejecutar el objeto del contrato con calidad,
oportunidad y eficiencia y cumplir las obligaciones
legales que se deriven de los contratos estatales; asi
mismo, debe custodiar y a la terminacion del presente
contrato efectuar entrega de la informacién fisica y
inherente a la prestacion de su servicio,
do’ Ios nsumos, suministros, herramientas,

A ~_dotac1on lmplementacmn inventarios y/o materiales
x 'que sean puestos a s

dlSpOSICIOﬂ para el cumplimiento
del objeto de este contrato.

22Cuiidar y responder-gor los bienes facilitados para el
desempeno del servxcw esto implica el no permitir que
personas ajenas ala DICCO hagan uso de los puestos

N de. trabajo y- herramlentas sistematicas que se le son

puestas a dlsposmlon para el cumplimiento de las
obligaciones. %

1 23. Reahzar los procesos de gestion documental de

acuerdo \a as obllgamones contractuales y dar
Y l:- empleo del aplicativo de manejo
documental con: ‘que cuente la fuerza, segun los
protocolos y formatds establecidos, acorde con la
normatividad vigente.

24.Obrar con lealtad y buena fe en el cumplimiento y

‘marco de sus obligaciones.

‘GENERALES

1. Observar durante el tiempo de ejecucion del contrato,
buena disposicién y actitud favorable hacia el trabajo,
respeto hacia sus comparieros y miembros del Ejército
Nacional, al igual que la aplicacién permanente de
principios y valores propios de la institucion militar.
2.Dar estricto cumplimiento durante todas sus
actuaciones, al marco normativo correspondiente a la
integridad, trasparencia y lucha contra la corrupcion.
3.Guardar y mantener la debida reserva y confiabilidad
frente a los temas y asuntos tratados y conocidos dentro
del desarrollo y ejecucion del presente contrato, reserva
que se hara extensiva a los derechos de autor que de
los mismos se derive.

4 Aplicar medidas pasivas de seguridad con la
documentacion segun clasificacion con el fin de evitar la
fuga de informacion de acuerdo con la normatividad
vigente.

Cofip@eiercito.mil.co
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5.De conformidad con el articulo 3 del Decreto 2609 de
2012, el contratista serd responsable por la gestion
documental de las actividades realizadas durante la
ejecucién del Contrato, presentando en el cronograma
de actividades y en su informe de forma mensual el
barrido de los documentos en fisico y el término del
almacenamlento del Orfeo hasta el archivo de los

custodiar y a la terminacién del
volver los insumos, suministros,
; implementacion, inventarios y/o
"g‘_astos a su disposiciéon para la

oducto ejecucion del contrato.

“autoriza al MDN — EJERCITO
Y I'zar los estudios de seguridad,
realizacion de Jos examenes
icométricas antes y durante la

previo, documeniy ', ‘que el contratista declara conocer, y
que hace parte del p;e;sente contrato.

10.Las demés obligaciones que se deriven del objeto del
contrato.

ARAGRAFO PRIMERO: Independencia  del
’ﬂ:atlsta El Contratista es independiente del
Mmlsteno de Defensa — Ejército Nacional, y en
consecuencia, el Contratista no es su representante,
agente o mandatario. El Contratista no tiene la facultad
de hacer declaraciones, representaciones o
compromisos en nombre del Ministerio de Defensa —
Ejército Nacional, ni de tomar decisiones o iniciar
acciones que generen obligaciones a su cargo.

ESPECIFICAS )

1.Cumplir a cabalidad el objeto del contrato guardando
la debida reserva en razén a la alta confidencialidad de
los- documentos sometidos ‘a su - estudio y/o
conocimiento, observando los principios de
transparencia- y legalidad de acuerdo con las normas
ABOGADO - DICCO propias de su profesion, actividad u oficio:

2.Asesorar, apoyar y atender los tramites solicitados por
W oL o : la DIRECCION DE CONVENIOS DE COLABORACION
' DEL EJERGITO, tendientes a lograr la celebracion,
ejecucién y liquidaciéon de todo tipo de convenio de
interés del Ejército Nacional. :

3.Elaborar los proyectos de estudios previos, proyectos
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de convenios, resoluciones, actas y todos los demas
documentos previos, requeridos para la suscripcién y la
adecuada ejecucion de los convenios. Asi como revisar
los documentos legales de las entidades privadas o
publicas con quien se suscriban los convenios de
colaboracion.

4. Elaborar los alcances a los proyectos de los estudios
previos, otrosfes y demés documentos necesarios que
permitan la adecuada ejecucién de los convenios.

5. PamCIpar ‘yirevisar las actas de comité de
estructuramon coordinacion, segunmlento cierre y todas

{ las' réuniones en las: .que por razén de la adecuada

estructuracion, ejecucion y liquidacion de los convenios
se deban llevar a cabo.

6Garant|zar que la totalidad de la documentacion
e la carpeta maestra de los convenios,

7lnforma)_'verbalmente‘ y por escrito de manera

oportuna al-director de”Convenios de Colaboracién,
sobre todo aque!lo que impacte de forma negatlva la

+| estructuracion, ejecucion y liquidacion de los convenios.

8.Participar y asesorar en las diferentes reuniones en
que se requiera la asistencia por parte de la Direccién
de Convenios de Colaboracion.

9.Conocer, tramitar y responder los requerimientos

v"i,nrealizados por ‘operadores de justicia (Juzgados de
: cualqu:er categoria y denominacién — Tribunales

Supenores de Distritos Judiciales — Altas Cortes) y de
entés ‘de control (fiscalia general de la Nacion —
Contraloria General de la Republica — Procuraduria
General de la Nacion), hechos al Ejército Nacional, que
sean de la competencia de la Direccién de Convenios.

10.Conocer, tramitar y responder los requerimientos
realizados en sede administrativa por parte del
Ministerio de Defensa de Nacional, relacionados con la
ejecucion y liquidacién de los Convenios de
Colaboracion.

11.Conocer, tramitar y responder los requerimientos
realizados por parte de las empresas del sector Minero
Energético y de Hidrocarburos, relacionados con la
gjecucion y liquidacion de los Convenios de
Colaboracién.

12.Conocer, tramitar y responder los requerimientos
realizados en por parte de las Unidades Militares
beneficiarias relacionados con la ejecucion y I|qu1daC|on
de los Convenios de Colaboracion.

13.Hacer seguimiento a los compromlsos ‘acordados en
las actas de liquidaciones y requerir a las unidades
militares con el ﬁn de propender el cumpllmlento de las
mismas.

Cofip@eiercito.mil.co
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14.Conocer, tramitar y realizar seguimiento de los
compromisos pactados en las actas de liquidacién de
los Convenios de Colaboracién, en especial lo
relacionado con la ejecucién de los apoyos sin ejecutar
durante la vigencia del convenio.

15.Hacer parte de la estructuracién, ejecucion y
liquidacién de los convenios de colaboracién que se
suscnban con el sector mmero energetlco por parte del

'[aCIOﬂ como para los servicios

bjeto del contrato con calidad,
iencia y cumplir las obligaciones
n de los contratos estatales; asfi

tacién de su servicio,
J“stiministros, herramientas,
on, inventarios y/o materiales
que sean puestos :disposicion, para el cumplimiento
del objeto de este contrato.
19.Cuidar y responder por los bienes facilitados para el
desemperio del servicio, esto implica el no permitir que
ersonas ajenas a la DICCO hagan uso de los puestos’
frabajo y herramientas sistematicas que se le son

20. Reahzar los procesos de gestién documental de
acuerdo a las obligaciones contractuales y dar
cumplimiento al empleo del aplicativo de manejo
documental con que cuente la fuerza, segun los
protocolos y formatos establecidos, acorde con la
normatividad vigente. -

GENERALES:

1. Observar durante el tiempo de ejecucion del contrato,
buena disposicion y actitud favorable hacia el trabajo,
respeto hacia sus comparieros y miembros del Ejército
Nacional, al igual que la aplicacién permanente de
principios y valores propios de la institucién militar.
2.Dar estricto cumplimiento durante todas sus
actuaciones, al marco normativo correspondiente a la
integridad, trasparencia y lucha contra la corrupcion.
3.Guardar y mantener la debida reserva y confiabilidad
frente a los temas y asuntos tratados y conocidos dentro
del desarrollo y ejecucién del presente contrato, reserva
que se hara extensiva a los derechos de autor que de
los mismos se derive.

WL 5~
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4. Aplicar medidas pasivas de seguridad con la
documentacion segun clasificacion con el fin de evitar la
fuga de informacion de acuerdo con la normatividad
vigente.

5.De conformidad con el articulo 3 del Decreto 2609 de
2012, el contratista sera responsable por la gestion
documental de las actividades realizadas durante la
ejecucion del Contrato, presentando en el cronograma
de actividades y en su informe de forma mensual el
barrido. de- los‘documentos en fisico y el término del
almacenamlento del Orfeo hasta el archivo de los

’ documentos oy
’ 6EI contratista debe custodlar y a la terminacién del

presente contrato devolver los insumos, suministros,
herramientas, dotamon lmplementacmn inventarios y/o
materiales que sean puestos a su disposicion para la

| prestacién del sefvicio objeto de este contrato.

7.Entregar-al. f nalde la prestacron del servicio, backup
dela |nforma0lon sproducto ejecucion del contrato.

8.El contratlsta “autoriza al MDN - EJERCITO
NACIONAL a reallzar los estudios de seguridad,

. comprobacxén de lealtad realizacién de los examenes
-~ | de poligrafia
. _:|-contratacién.

-pruebas’ s;cometncas antes y durante la

9.Las demas obhgac;ones establecndas en el estudio
previo, documentd que el contratista declara conocer, y
que hace parte del presente contrato.

10.Las demés obligaciones que se deriven del objeto del
contrato.

"| PARAGRAFO  PRIMERO: Independencia  del

Contratista. El Contratista es independiente del
Ministerio de Defensa — Ejército Nacional y en
consecuencia, el Contratista no es su representante,
agente o mandatario. El Contratista no tiene la facultad
de hacer declaraciones, representaciones 0
compromisos en nombre del Ministerio de Defensa —
Ejército Nacional, ni de tomar decisiones o iniciar
acciones que generen obligaciones a su cargo

ABOGADO - DICCO

ESPECIFICAS

1.Cumplir a cabalidad el objeto del contrato guardando
la debida reserva en razon a la alta confidencialidad de
los documentos sometidos -a su estudio y/o
conocimiento, observando los  principios  de
transparenma y legalidad de acuerdo con las normas
propias de su profesién, actividad u oficio.

2.Asesorar, apoyar y atender los.trémites solicitados por
la DIRECCION DE CONVENIOS DE COLABORACION
DEL EJERCITO, tendientes a lograr la celebracién,
ejecucion y liquidacion de todo tipo de convenio de
interés del Ejército Nacional.
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DA

TARES

és yt\uraCIon ejecuc

3.Elaborar los proyectos de estudios previos, proyectos
de convenios, resoluciones, actas y todos los demas
documentos previos, requeridos para la suscripcién y la
adecuada ejecucion de los convenios. Asi como revisar
los documentos legales de las entidades privadas o
publicas con quien se suscriban los convenios de
colaboracion.

4. EIaboLarwlos alcances a los proyectos de los estudlos

las actas de comlte de
ién, seguimiento, cierre y todas
e por razén de la adecuada

se<d cban llevar a cabo
tlzar

sobre todo aquellozque |mpacte de forma negatlva Ia
estructuracion, ejecugion y liquidacion de los convenios.
8.Participar y asesorar en las diferentes reuniones en
que se requiera la asistencia por parte de la Direccion
de Convenios de Colaboracion.

69 Conocer, tramitar y responder requerimientos

galnzados por operadores de justicia (Juzgados de
lu:er categoria y denominacion — Tribunales
wl‘ores de Distritos Judiciales — Altas Cortes) y de
entes de control (fiscalia general de la Nacion —
Contraloria General de la Republica — Procuraduria
General de la Nacion), hechos al Ejército Nacional, que
sean de la competencia de la Direccién de Convenios.
10.Conocer, tramitar y responder los requerimientos
realizados en sede administrativa por parte del
Ministerio de Defensa de Nacional, relacionados con la
ejecucion y liquidacion de los Convenios de
Colaboracién.
11.Conocer, tramitar y responder los requerimientos
realizados por parte de las empresas del sector Minero
Energético y de, Hidrocarburos, . relacionados con la
ejecucion  y llqu:daCIOn de los Convenios de
Colaboracion.
12.Conocer, tramitar y responder los requerimientos
realizados en por parte de las Unidades Militares
beneficiarias relacionados con la ejecumon y liquidacién
de los Convenios de Colaboracion.
13.Hacer seguimiento a los compromisos acordados en
las actas de liquidaciones y requerir a las unidades

Cofip@ejercito.mil.co
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militares con el fin de propender el cumplimiento de las
mismas.

14.Conocer, tramitar y realizar seguimiento de los
compromisos pactados en las actas de liquidacion de
los Convenios de Colaboracién, en especial lo
relacionado con la ejecucién de los apoyos sin ejecutar
durante la vigencia del convenio.

15.Hacer parte de la estructuracién, ejecucion y
hqu1dacnon de los convenios de colaboracion que se
suseriban con_el‘ sector minero energético por parte del

Ministerio de Defensa Nacional.
| 16.Presentar los ° informes mensuales sobre las
| actividades desarroliadas en forma oportuna y de

actierdo con los plazos éstablecidos por la Direccion de
la CENAC PERSONAL..

17. Acatar Jos proce os y procedimientos propios del
EjerCl’[O Namona en’ femas de calidad, tanto para el
manejo de g documentacxon como para los servicios
informaticos. * :¥*

18.Ejecutar el - »objeto del contrato con calidad,
oportunidad y eficienicia y cumplir las obhgamones
legales quegse deriven de los contratos estatales; asi

:| mismo, debé ‘custodiar y a la terminacion del presente

contrato, efectuar entrega- de la informacion fisica y

‘| virtual inherenté a la prestacion de su servicio,

devolviendo los lnspmos, suministros, herramientas,
dotacion, implementacion, inventarios y/o materiales
que sean puestos a su disposicion, para el cumplimiento

.| del objeto de este contrato.

19.Cuidar y responder por los bienes facilitados para el

) 'desempeﬁo del servicio, esto implica el no permitir que

pérsonas ajenas a la DICCO hagan uso de los puestos
de trabajo y herramientas sistematicas que se le son
puestas a disposicion para el cumplimiento de las
obligaciones.

20.Realizar los procesos de -gestion documental de
acuerdo a las obligaciones contractuales y dar
cumplimiento al empleo del aplicativo de manejo
documental con que cuente la fuerza, segun los
protocolos y formatos establecidos, acorde con la
normatividad vigente.

GENERALES:

1.0bservar durante el tiempo de ejecucién del contrato,
buena disposicion y actitud favorable hacia el trabajo,
respeto hacia sus comparieros y miembros del Ejército
Nacional, al igual que la aplicacién permanente de
principios y valores propios de la institucién militar.
2.Dar estricto cumplimiento durante todas sus
actuaciones, al marco normativo correspondiente a la
integridad, trasparencia y lucha contra la corrupcion.
3.Guardar y mantener la debida reserva y confiabilidad
frente a los temas y asuntos tratados y conocidos dentro

{Compromiso) '
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del desarrollo y ejecucion del presente contrato, reserva
que se hara extensiva a los derechos de autor que de
los mismos se derive.

4 Aplicar medidas pasivas de seguridad con Ila
documentacién segun clasificacién con el fin de evitar la
fuga de informacion de acuerdo con la normatividad
vigente.

5.De conformldad con el artlculo 3 del Decreto 2609 de

cur’ﬁ

I m<—:;|51tos
frati

Itad, realizacion de los examenes
s sicométricas antes y durante la

az;

comprobamon de
de poligrafia y pru
contratacién.
9.Las demas obligaciones establecidas en el estudio
previo, documento que el contratista declara conocer, y
e g‘i“que hace parte del presente contrato.

1@Las deméas obligaciones que se deriven del objeto del

PARAGRAFO PRIMERO: Independencia  del
Contratista. ElI Contratista es independiente del
Ministerio de Defensa — Ejército Nacional, y en
consecuencia, el Contratista no es su representante,
agente o mandatario. El Contratista no tiene la facultad
de hacer declaraciones, representaciones o
compromisos en nombre del Ministerio de Defensa —
Ejército Nacional, ni de tomar decisiones o iniciar
acciones que generen obligaciones a su cargo.

ESPECIFICAS

1.Cumplir a cabalidad el objeto del contrato guardando
la debida reserva en razén a la alta confidencialidad de
los documentos sometidos a su estudio ylo
conocimiento, observando los  principios de
transparencia y legalidad de acuerdo con las normas
- propias de su profesion, actividad u oficio.

2.Asesorar, apoyary atender los tramites solicitados por
la DIRECCION DE CONVENIOS DE COLABORACION
DEL EJERCITO, tendientes a lograr la celebracién,

5 ABOGADO - DICCO
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ejecucion y liquidacion de todo tipo de convenio de
interés del Ejército Nacional.

3.Elaborar los proyectos de estudios previos, proyectos
de convenios, resoluciones, actas y todos los demas
documentos previos, requeridos para la suscripcion y la
adecuada ejecucion de los convenios. Asi como revisar
documentos legales de las entidades privadas o
publicas con quien se suscriban los convenios de

alcances proyectos de los estudios
5prev S, otrosies: y*demas documentos necesarios que
permitan la adecuad}a ejecucion de los convenios.
5:Participar y revisar las actas de comit¢ de
estructuracion %
<s 6.Coordinacién, seguimiento, cierre y todas reuniones
en las”que por razén de la adecuada estructuracion,
_ejecucion y li utdacron de los convenios se deban llevar
*| a.cabo.
7.Garantizar “que la totalidad de la documentacion
soporte de la carpeta maestra de los convenios,
cumplan con los formatos de calidad ordenados, y que
|los mismos se encuentren de acuerdo al orden
establecido, para dichos ‘decumentos, para la posterior
| entrega de os. mismos al area-de archivo de la Direccion
de Convenios de. Colaboramon
8.Informar verbalmen;e y por escrito de manera
oportuna al director.-de Convenios de Colaboracion,
sobre todo aquello que impacte de forma negativa la
. | estructuracion, ejecucién y liquidacién de los convenios.
‘9.Participar y asesorar en las diferentes reuniones en
que se requiera la asistencia por parte de la Direccién
de Convenios de Colaboracién.
10. Conocer tramitar y responder los requerimientos
realizados por operadores de justicia (Juzgados de
cualquier categoria y denominacion - Tribunales
Superiores de Distritos Judiciales — Altas Cortes) y de
entes de control (fiscalia general de la Nacion —
Contraloria General de la Republica — Procuraduria
General de la Nacién), hechos al Ejército Nacional, que
sean de la competencia de la Direccién de Convenios.
11.Conocer, tramitar y responder los requerimientos
realizados en sede administrativa por parte del
Ministerio de Defensa de Nacional, relacionados con la
ejecucion y liquidacion de los Convenios de
Colaboracion.
12.Conocer, tramitar y responder los requerimientos
realizados por parte de las empresas del sector Minero
Energético y de Hidrocarburos, relacionados con la
ejecucién y liquidacion de los Convenios de
Colaboracién.
13.Conocer, tramitar y responder los requerimientos
realizados en por parte de las Unidades Militares
beneficiarias relacionados con la ejecucion y hqundamon
de los Convenlos de Colaboracion.
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14.Hacer seguimiento a los compromisos acordados en
las actas de liquidaciones y requerir a las unidades
militares con el fin de propender el cumplimiento de las
mismas.

15.Conocer, tramitar y realizar seguimiento de los
compromisos pactados en las actas de liquidacién de
los Convenios de Colaboracién, en especial lo
relamonado con la ejecucién de los apoyos sin ejecutar

contrato con calidad,
cumplir las obligaciones

mismo, debe cu dlar ya la terminacion del presente
contrato, efectuaf’ entrega de la informacién fisica y
virtual inherente a “la prestacién de su servicio,
devolviendo los insumos, suministros, herramientas,
dotacién, implementacion, inventarios y/o materiales
ue sean puestos a su disposicién, para el cumplimiento
del-objeto de este contrato.

2 dar y responder por los bienes facilitados para el
desempefio del servicio, esto implica el no permitir que
personas ajenas a la DICCO hagan uso de los puestos
de trabajo y herramientas sistematicas que se le son
puestas a disposicién para el cumplimiento de las
obligaciones.

21.Realizar los procesos de gestion documental de
acuerdo a las obligaciones contractuales y dar
cumplimiento al empleo del aplicativo de manejo
documental con que cuente la fuerza, segun los
protocolos y formatos establecidos, acorde con la
normatividad vigente.

GENERALES:

1.0Observar durante el tiempo de ejecucion del contrato,
buena disposicién y actitud favorable hacia el trabajo,
' respeto hacia sus comparieros y miembros del Ejército
- Nacional, al igual que la aplicacién permanente de
principios y valores propios de la institucion militar.
2.Dar estricto cumplimiento durante todas sus
actuaciones, al marco normativo correspondiente a la
- o integridad, trasparencia y lucha contra la:corrupcion.

Carrera 54 N°26-25 CAN, Edificio Fortaleza Oficina N°165, Bogota D.C.
Cofip@eiercito.mil.co

www.ejercito.mil.co -

% connees
MANAGEMENT
SEYSTEM

STERE

PUBLICA RESERVADA e



PUBLICA RESERVADA

EJERCITO NACIONAL

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES

COMANDO FINANCIERO Y PRESUPUESTAL

g documento“
“|'BE contrat(

| prestacion del servic ob
“al i

3.Guardar y mantener la debida reserva y confiabilidad
frente a los temas y asuntos tratados y conocidos dentro
del desarrollo y gjecucidn del presente contrato, reserva
que se hara extensiva a los derechos de autor que de
los mismos se derive.

4.Aplicar medidas pasivas de seguridad con la
documentacién segun clasificacién con el fin de evitar la
fuga de lnformamon de acuerdo con la normatividad
vigentes, :
5.De conformldad con el articulo 3 del Decreto 2609 de
2012,-el contratlsta sera responsable por la gestién

l-documental de las? attividades realizadas durante la

ejecucion del Contrato,. presentando en el cronograma
de actividades y en suU. ‘informe de forma mensual el
barndo .de los documentos en fisico y el término del
almacenamlento -del Orfeo hasta el archivo de los

debe custodiar y a la terminacién del
presente contr o,)devolver los insumos, suministros,
herramlentas dotacuon implementacién, inventarios y/o
materiales que sean puestos a su disposicién para la
to de este contrato.

restacion del servicio, backup

) <| de la informacién producto ‘éjecucion del contrato.

8.El contratista - autoriza al MDN - EJERCITO
NACIONAL a reallzar los estudios de seguridad,
comprobacién de lealtad, realizacion de los examenes
de poligrafia y pruebas sicométricas antes y durante la

%, | contratacion.

9.Las demas obligaciones establecidas en el estudio
prevno documento que el contratista declara conocer, y
que hace parte del presente contrato.

10. Las demas obligaciones que se deriven del objeto
del contrato.

PARAGRAFO  PRIMERO: Independencia  del
Contratista. El Contratista es independiente del
Ministerio de Defensa — Ejército Nacional y en
consecuencia, el Contratista no es su representante,
agente o mandatario. El Contratista no tiene la facultad
de hacer declaraciones, representaciones o
compromisos en nombre del Ministerio de Defensa —
Ejército Nacional, ni de tomar decisiones o iniciar
acciones que generen obligaciones a su cargo.

ABOGADO - COFIP

ESPECIFICAS:

1.Apoyar en la elaboracién del diagnéstico del
problema, estudio de estado mayor, -tabla de
organizacién y equipo, generalidades, organigrama,
distribucion y resumen de los cargos, equipo e
instrucciones especiales, para la modernizacion y
modificacién de la Tabla de Organizacién y Equipo del
COFIP;

Cofip@eiercito.mil.co
www.ejercito.mil.co
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2.Asesorar juridicamente en la elaboracion, revision y
sustentacién de los actos administrativos requeridos
para la modificacion de la tabla de organizacién y
equipo;

3.Coadyuvar en la elaboracion del diagnostico con base
en los componentes criticos para el desarrollo y mejora
organizacional (DOMPILEN)

4Asesorar y proyectar respuestas a los derechos de
s de tutela y otfros requerimientos
- alleguen al Comando Financiero y

g§§del Ejército Nacional, asi como

ntes: 1ud|C|aIes y que sean emitidos

Sx la institucion militar.
umphmlento durante” todas sus
rco normativo correspondiente a la

3.Guardar y mantener la debida reserva y confiabilidad
frente a los temas y asuntos tratados y conocidos dentro
del desarrollo y ejecucion del presente contrato, reserva

car medidas pasnvas " dé segundad con la
docﬁmentacnon segun clasificacion con el fin de evitar la
fuga de informacion de acuerdo con la normatividad
vigente. -
5.De conformidad con el articulo 3 del Decreto 2609 de
2012, el contratista serad responsable por la gestion
documental de las actividades realizadas durante la
ejecucion del Contrato, presentando en el cronograma
de actividades y en su informe de forma mensual el
barrido de los documentos en fisico y el término del
almacenamiento del Orfeo hasta el archlvo de los
documentos.
6.El contratista debe custodiar y a la terminacién del
presente contrato devolver los insumos, suministros,
herramientas, dotacion, implementacion, inventarios y/o
materiales que sean puestos a su disposicién para la
prestacion del servicio objeto de este contrato.
7 Entregar al final de la prestacién del servicio, backup
de la informacion producto ejecucién del contrato.
8.El contratista autoriza al MDN - EJERCITO
NACIONAL a realizar los estudios de seguridad,
comprobacion de lealtad, realizacion de los examenes
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de poligrafia y pruebas sicométricas antes y durante la
contratacion.

9.Las demas obligaciones establecidas en el estudio
previo, documento que el contratista declara conocer, y
gue hace parte del presente contrato.

10. Las demas obligaciones que se deriven del
objeto del contrato.

~ PRIMERO: Independencia  del
: Contratista es independiente del
- 'fensa — Ejército Nacional y en
consecuencna el ‘Contratista no es su representante,

) agente o mandatarioEl Contratista no tiene la facultad

de’ .hacer declaraciones, representaciones 0
compromisos en nombre del Ministerio de Defensa —
Ejército Nacional, ni -de tomar decisiones o iniciar

7| acciones gue. generen obhgacmnes a su cargo.

- ESPECIFICAS

1 Atendery dar respuesta de las consultas allegadas al
Comando Financiero-y Presupuestal del Ejército, en los
asuntos contables tnbutanos y demas temas propios

I %;y., demas  documentos
“de, difusion relacionados con aspectos
financieros, contables y tributarios para sensibilizar,
instruir, difundir y actuallzar a las Unidades del Ejército
Nacional.

3.Atender y proyectar la respuesta de los requerimientos
efectuados por los diferentes Entes de Control internos

* |y externos.

4.Capacitar y actualizar en forma permanente al
personal de Contadores de las subunidades ejecutoras,
en las normas contables y tributarias (impuestos,
retenciones y presentacién informacién exégena) que
se encuentren vigentes.

5.Elaborar el informe anual de la Contraloria General de
la Republica

6.Elaborar y efectuar seguimiento al :Plan de
Mejoramiento de la Contraloria General de la Republica
y demas entes de conirol internos < externos,
garantizando que se cumplan las metas propuestas.
7.Consolidar v emitir respuesta de las Glosas de la
Camara de Representantes - Comision lLegal de
Cuentas.

8.Asesorar al personal de la Direccion Financiera del
Ejército en todo lo relacionado con los aspectos de
contabilidad e impuestos. )

9.Verificar los Informes financieros mensuales
consolidados del Ejército Nacional, validando la
razonabilidad dé las cifras en funcién de las NICSP.
10.Proponer acciones de mejora en los procesos y
procedimientos contables, elaborando instructivos,
Directivas y Circulares.

Cofip@eiercito.mil.co
www.ejercito.mil.co
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11.Realizar los procesos de gestion documental de
acuerdo con las obligaciones contractuales y dar
cumplimiento al empleo del aplicativo ORFEO, segun
los protocolos y formatos establecidos, acorde con la
normatividad vigente.

12.Participar en la elaboracién y actualizacién de las
Directivas permanentes de la Fuerza.

el tiempo de ejecucién del contrato,
%ctitud favorable hacia el trabajo,

normativo correspondiente a la
iay Iucha contra la corrupcnon

de acuerdo con la normatividad

vigente.
5.De conformidad con el articulo 3 del Decreto 2609 de
2012, el contratista sera responsable por la gestién
documental de las actividades realizadas durante la
gjecucion del Contrato, presentando en el cronograma
d/ actividades y en su informe de forma mensual el
, de los documentos en fisico y el término del
namiento del Orfeo hasta el archivo de los
documentos.

6.El contratista debe custodiar y a la terminacién del
presente contrato devolver los insumos, suministros,
herramientas, dotacion, implementacion, inventarios y/o
materiales que sean puestos a su disposicion para la
prestacion del servicio objeto de este contrato.
7.Entregar al final de la prestacién del servicio, backup
de la informacion producto ejecucién del contrato.

8.El contratista autoriza al.-MDN — EJERCITO
NACIONAL "a realizar los estudios de seguridad,
comprobacion de lealtad, realizacién de los examenes
de poligrafia y pruebas sicométricas antes y durante la
contratacion.

9.Las demas obligaciones establecidas en el estudio
previo, documento que el contratista declara conocer, y
que hace parte del presente contrato.

10.Las demas obligaciones que se deriven del objeto del
contrato. .

PARAGRAFO PRIMERO: Independencia  del
Contratista. ElI Contratista es independiente del
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Ministerio de Defensa — Ejército Nacional y en
consecuencia, el Contratista no es su representante,
agente o mandatario. El Contratista no tiene la facultad
de hacer declaraciones, representaciones 0
compromisos en nombre del Ministerio de Defensa —
Ejército Nacional, ni de tomar decisiones o iniciar
acciones que generen obligaciones a su cargo.

ejecufbyas para cobi

*|.3.Verificar,
‘informacion presentada por las subunidades ejecutoras

ESPECIFICAS

1Atender;oportunamente las consultadas realizadas
por, las subumdades ejecutoras de presupuesto en

| forma verbal y escrita.
| 2.Verificar y reallzarV segunmlento de las cuentas por

cobrar, correcta contablhzamon andlisis por edad de
carterawy gestiones.. delantadas por las subunidades

2 5y remisién a accién coactiva en
to de lat Resolucion 5037 emitida por el MDN.
ahzar y cruzar la reciprocidad de la

asignadas. N
4Garant|zar la correcta elaboracién, preparaciéon y
presentacmn de los Estados Financieros remitidos por

.. | las subunidades ejecutoras asignadas.
.| 5.Verificar la- consrstencna de los anexos de la cuenta
. | fiscal, los cuales deben corresponder al detalle y

justificacion de los-saldos contables del balance de las
subunidades asignadas.

6.Elaborar los Informes y oficios de acuerdo a las
politicas y lineamientos de la gestion documental

*| relacionada con los temas objeto del contrato, con el fin
|dé garantizar el adecuado funcionamiento de las

actividades objeto del contrato.

7.Pdrficipar en la elaboracion del informe consolidado
de las observaciones de la cuenta fiscal para confrontar
la veracidad y razonabilidad de los registros contables.
8.Efectuar el seguimiento y control de las correcciones
realizadas de acuerdo con las observaciones
efectuadas en cada una de las subunidades ejecutoras
asignadas.

9.Brindar asesoria adecuada al personal de contadores
de las subunidades en asuntos y normas contables para
la correcta aplicacion del Régimen de Contabilidad
Publica para Entidades de Gobierno.

10.Contribuir efectivamente a la consolidacién de los
informes contables mensuales y Estados Financieros
del Ejército, efectuando el analisis detallado de los
saldos, apoyandose en los anexos establecidos para la
presentacion de la cuenta fiscal.

11.Apoyar el proceso de organizacion y coordinacion de
las capacitaciones virtuales y consolidar las respectivas
evidencias.

12.Apoyar cuando se requiera, realizar visitas de
verificacion y seguimiento las unidades, para validar la
razonabilidad y veracidad de los estados financieros.

Cofip@eiercito.mil.co
www.ejercito.mil.co
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Ademas de observar el cumplimiento de los
procedimientos, normas y politicas contables emitidas o
socializadas por la DIFIN.

GENERALES:

1.0Observar durante el tiempo de ejecucion del contrato,
buena dISpOSIClOI‘l y actitud favorable hacia el trabajo,
sus comparieros y mlembros del Ejército

lucha contra la corrupcion.

debida reserva y confiabilidad
0s tratados y conocidos dentro
va a los derechos de autor que de

la

pasivas de seguridad con

documental de “lasractividades realizadas durante la
ejecucion del Contratd; presentando en el cronograma
de actividades y en‘su informe de forma mensual el
barrido de los documentos en fisico y el término del
almacenamiento del Orfeo hasta el archivo de los
documentos.

contratista debe custodiar y a la terminacion del
sente contrato devolver los insumos, suministros,
herramientas, dotacion, implementacion, inventarios y/o
materiales que sean puestos a su disposicién para la
prestacion del servicio objeto de este contrato.
7.Entregar al final de la prestacién del servicio, backup
de la informacion producto ejecucion del contrato.

8.El contratista autoriza al MDN - EJERCITO
NACIONAL a realizar los estudios de seguridad,
comprobacién de lealtad, realizacion de los examenes
de poligrafia y pruebas smometrlcas antes y durante la
contratacion.

9.Las demas obligaciones establecidas en el estudio
previo, documento que el contratista declara conocer, y
que hace parte del presente contrato.

, 10.Las demas obligaciones que se deriven del objeto del
N contrato.

) PARAGRAFO  PRIMERO: Independencia  del
g o - Contratista. El Contratista es independiente del
s o Tt Ministerio de Defensa — Ejército Nacional, y en

T : consecuencia, el Contratista no es su representante,
agente o mandatario. El Contratista no tiene la facultad
de hacer' declaraciones, representaciones ©
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compromisos en nombre del Ministerio de Defensa —
Ejército Nacional, ni de tomar decisiones o iniciar
acciones que generen obligaciones a su cargo.

_|2.Verificar el Acta
i fpresupuestalmente

ESPECIFICAS:

1.Cumplir a cabalidad el objeto del Contrato guardando
la debida reserva en razon a la alta confidencialidad de
los documentos sometidos a su estudio y/o
conocimiento, observando los  principios de
transparen v Iegahdad de acuerdo con las normas
proplas de su prof 2sion, actividad u oficio.

"~ de estructuraciéon y revisar
* distribucién de los apoyos
contemplados los cuales deben estar acorde a lo
aprobado por el Departamento de Planeacién (CEDE 5)
y de éncontrar novedades gestionar su correccién con
las Unidades Militares.

" | 3.Verificar las: :actas de los comités de coordinacion,

.asesorar en el evento en que se requiera aclarar y/o
modlfcar el rubro presupuestal contemplado en los
planes y. en la redistribucion de saldos de los aportes
entregados -en la modalfidad de dinero a traves de un

#| convenioy*: fevisar los-rlibros presupuestales para la
.-, | ejecucion de los mismos.™ .5«
+| 4.Revisar presupuestalmente la distribucién de los

apoyos estlpuladosen las actas de estructuracion de los
convenios de colaboracion a suscribirse entre el
Ministerio de Defensa Nacional y las diferentes
empresas de los sectores de hidrocarburos, minero y
eléctrico del Pais, y de encontrar novedades gestionar

‘| por intermedio de la Direccién de Convenios de

Colaboracion la correccién de la observacion.
5.Verificar que el contenido del anexo de distribucion de
apoyos de los convenios de colaboracion a suscribirse
entre el Ministerio de Defensa Nacional y las diferentes
empresas de los sectores de hidrocarburos, minero y
energético, corresponda con lo pactado en el convenio.
6.Revisar los planes de necesidades, remitidos por las
unidades Militares como soporte del acta de
estructuracion confortandolo con el catélogo de rubros
presupuestales, de haber hallazgo alguno, gestionar la
correccién del mismo.

7.Elaborar capacitaciones al personal que asi lo
requiera, en relacién al proceso que desarrolla dentro
del manejo de los convenios de colaboracion.
8.Participar en todas las reuniones en las que se tenga
por objeto tratar, mejorar, establecer procedimiento
disefiar mecanismos, etc. tendientes a lograr una
mejora en lo pertinente a la suscripcién, ejecucion y
liquidacion de los Convenios de Colaboracién liderados
por el Ejército Nacional y las que disponga el Comando
Financiero y la Dir_eccién de Convenios de
Colaboracioén.

9.Elaborar y alimentar las ayudas gue se presentan al

Cofip@eiercito.mil.co
www.ejercito.mil.co
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Comité Asesor de Ministerio.

10.Elaborar y presentar a inicio de cada mes un plan de
trabajo al supervisor del contrato.

11.Realizar los procesos de gestiébn documental de
acuerdo a las obligaciones contractuales y dar
cumplimiento al empleo del aplicativo de manejo
documental con que cuente la fuerza, segun los
protocolos y formatos establecidos, acorde con la

.V;y procedimientos propios del
8 as de calidad, tanto para el

da en los anexos 5 “Informe de
final, coincida con lo reportado

15.Elaborar los planes de Necesidades referentes a los
aportes a estructurar-en los diferentes convenios que
apalancan el funciohamiento de la Direccién de
Convenios de Colaboracion.

16.Elaborar los planes de inversion en relacion a los
convenios de colaboracién suscritos que establezca
aportes para la Direccion de Convenios de
oracion.

17. ;aﬁorar las actas de recibo a satisfaccion de los de
los bienes y servicios que se requieran en los diferentes
planes de inversion supervisando que estén de acuerdo
a las especificacion y necesidades requeridas por la
DICCO, recolectando las firmas de los,que en ellas
intervienen.

18.Elaborar oficios a la Oficina de apoyo Logistico con
el fin de que realice las entradas y salidas del almacén
en el sistema SAP, de los blenes recepmonados por la
Direccién de Convenios.

19.Recopilar y organizar los soportes documentales
referentes: a la' ~gjecucién de los convenios de
colaboracién que establecen aportes para la Direccién
de Convenios

20.Elaborar ‘oficios solicitudes de consignacién a las
empresas que suscriban convenios de colaboracién en
modalidad de dinero una vez se suscriba el convenio,
. de acuerdo a formato establecido y realizar seguimiento
. a las consignaciones que se encuentren pendientes por
. - - realizar por. parte de las empresas que suscriban
) convenios de colaboracion en modalidad de Dinero y
realizar segunmlento y todas las gestiones tendientes a

* ‘Carrera 54 N°26-25 CAN, Edificio Fortaleza Oficina N°165, Bogota DC
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de colaboracmn SUSC

la contabilizacion de los convenios, en las cuentas de
orden (Dinero y Especie)

21.Revisar y confrontar las actas balance de ejecucion
de los convenios de colaboracion celebrados entre el
Ministerio de Defensa Nacional y las Diferentes
empresas de los sectores de hidrocarburos, minero y
energético, de todas las Unidades Militares,
Direcciones, Jefaturas que reciben apoyos por
convenios’ de colaboracion, para elaborar actas de
hqundacmn R

22.Revisar los soportes (actas de recibo, entradas y

salidas almacén,” facturas, etc.) que envian las
*| diferentes Divisiones, Brigadas y unidades Técticas,

Direcciones, Comandos con el fin de proceder a
elaborar las respectwa ‘fiquidaciones de los convenios
5$ entre el Ministerio de Defensa
rel tes empresas de los sectores de
inero y energético.

1. Ob ervar durante el ‘tiempo de ejecucion del contrato,
| buena dlsposmlon y actitud favorable hacia el trabajo,
: 4:sus compafieros y miembros del Ejército

“| Nacional, al igual que la- aplicacién permanente de
‘| principios y valores propios de la institucion militar.

2.Dar estricto éuv iplimiento  durante todas sus
actuaciones, al marco normativo correspondlente ala
integridad, trasparencia y lucha contra la corrupcion.

“. | 3.Guardar y mantener la debida reserva y confiabilidad
» | frente a los temas y asuntos tratados y conocidos dentro
del- desarrollo y ejecucion del presente contrato, reserva

que-se hara extensiva a los derechos de autor que de
los mismos se derive.

4 Aplicar medidas pasivas de seguridad con la
documentacion segun clasificacion con el fin de evitar la
fuga de informacion de acuerdo con la normatividad
vigente.

5.De conformidad con el articulo 3 del Decreto 2609 de
2012, el coniratista sera responsable por la gestion
documental de las actividades realizadas durante la
gjecucion del Contrato, presentando en el cronograma
de actividades y en su informe de forma mensual el
barrido de los documentos en fisico y el término del
almacenamiento del Orfeo hasta el archivo de los
documentos.

6.El contratista debe custodiar y a la terminacion del
presente contrato devolver los insumos, suministros,
herramientas, dotacién, implementacion, inventarios y/o
materiales que sean puestos a su disposicion para Ia
prestacion del servicio objeto de este contrato.

7 Entregar al final de la prestacién del servicio, backup
de la informacion producto ejecucion del contrato.

8.El contratista autoriza al MDN — EJERCITO
NACIONAL a realizar los estudios de seguridad,

Cofip@eiercito.mil.co
www.ejercito.mil.co
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comprobacién de lealtad, realizacion de los examenes
de poligrafia y pruebas sicométricas antes y durante la
contratacion.

9.Las demas obligaciones establecidas en el estudio
previo, documento que el contratista declara conocer, y
que hace parte del presente contrato.

10.Las demas obligaciones que se deriven del objeto dei
contrat

PRIMERO: Independencia  del
ontratlsta es independiente del
€ — Ejército Nacional, y en
vco.secuenCIa el Contratista no es su representante,
-Contratista no tiene la facultad
nes, representaciones o
e del Ministerio de Defensa —
e tomar decisiones o iniciar

%, RS

" la ejecumon de a cadena’ presupuestal verificando las
| afectaciones pOSIbJes de acuerdo con los

procedimientos establecudos para la consolidacion de

los estados financieros.

| 2.Considerar, difundir y ejecutar las normas contables,
| presupuestales, tributarias, financieras vigentes a las

,"dependenmas direcciones del cuartel general, de

) éacuerdo con la normatividad vigente.

3: lllgenmar y presentar anexos y notas a la cuenta
fiscaliensual, trimestral, semestral y los anuales (que
se emiten a la contraloria General de la nacién de
acuerdo con los saldos del balance y presentarlos al
contador principal en los plazos estipulados
4 Plantear, verificar y tramitar las respuestas a las
solicitudes internas y externas que sean propias de su
area, de acuerdo con los procedimientos establecidos.
5.Efectuar revision a los procesos de la tesoreria,
validando la afectacién contable de terceros y afectacion
del gasto. -~
6.Verificar y analizar contablemente los reportes
generados en las diferentes dependencias de
presupuesto, almacenes y tesoreria correspondientes a
los diferentes gastos y a la vez presentar las
* correcciones oportunas en caso de observacmnes
encontradas.

N 7.Apoyar a en el proceso de los informes financieros
mensuales presentados a la Direccién Financiera.
8.Elaborar los documentos contables acordes a las
normas vigentes y las Normas Internacionales para la
- : Contabilidad Publica. .

S
%’

CONTADOR - DIC@T

o,
WF 5"20?03;.\

Carrera 54 N°26-25 CAN, Edificio Fortaleza Oficina N°165, Bogota D.C.

Cofip@eiercito.mil.co
www.ejercito.mil.co .
STERE -t

PUBLICA RESERVADA .

S0 5001




PUBLICA RESERVADA

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES

EJERCITO NACIONAL .
COMANDO FINANCIERO Y PRESUPUESTAL

9.Atender las consultas del personal de la Direccion
Contable y de Tesoreria (DICOT), en aspectos
financieros y tributarios.
10.Elaborar el archivo de los documentos causados por
los conceptos de los Gastos.
11.Asistir y preparar las reuniones que se requieran con
respecto a las' funciones designadas en el objeto del
contrato.
12. Elaborar los, informes y en general los documentos
relacmnados con las funciones designadas en el objeto
| del coritrato. -
‘ }13R alizar los pro esos de gestion documental de
‘acuerdo a las obhgamones contractuales y dar
cumplimiento al empled del aplicativo ORFEO, segun
los protocolos y fo os establecidos, acorde con la
T norma’uvndad wgente. 3
> 114, Asesorar ssobre“los procedimientos financieros para
la ejecucioni ‘de los recursos sean llevados a cabo de
acuerdo con la nom}atlwdad vigente.

GENERALES ¢

1. Observar durante el tlempo de ejecucion del contrato,
. | buena dlsposmlon y actitud.-favorable hacia el trabajo,
| respeto hacia sus. companeros y miembros del Ejército
-| Nacional, al |gua| que la aplicaciéon permanente de
principios y valores’ proplos de la institucién militar.
2.Dar estricto cumplimiento durante todas sus
actuaciones, al marco normativo correspondiente a la
“-;| integridad, trasparencia y lucha contra la corrupcion.
’I 3.Guardar y mantener la debida reserva y confiabilidad
frente a los temas y asuntos tratados y conocidos dentro
det desarrollo y ejecucion del presente contrato, reserva
que se hara extensiva a los derechos de autor que de
los mismos se derive.
4 Aplicar medidas pasivas de seguridad con la
documentacion segun clasificacion con el fin de evitar la
fuga de informacion de acuerdo con la normiatividad
vigente.
5.De conformidad con el articulo 3 del Decreto 2609 de
2012, el contratista sera responsable por la gestion
documental de las actividades realizadas durante la
ejecucion del Contrato, presentando en el cronograma
de actividades y en su informe de forma mensual el
barrido de los documentos en fisico y el término del
almacenamiento del Orfeo hasta el archivo de los
documentos.
6.El contratista debe custodiar y a la terminacion del
presente contrato devolver los insumos, suministros,
herramientas, dotacion, implementacion, inventarios y/o
materiales que sean puestos a su disposicién para la
prestacién del servicio objeto de este contrato.
7.Entregar al final de la prestacién del servicio, backup
de la informacion producto ejecucién del contrato.
8.El contratista autoriza al MDN — EJERCITO

Carrera 54 N°26-25 CAN, Edificio Fortaleza Oficina N°165, Bogota D.C.
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NACIONAL a realizar los estudios de seguridad,
comprobacion de lealtad, realizacion de los examenes
de poligrafia y pruebas sicométricas antes y durante la
contratacién.

9.Las demas obligaciones establecidas en el estudio
previo, documento que el contratista declara conocer, y
que hace parte del presente contrato.

10.Las demas obligaciones que se deriven del objeto del

"PRIMERO: Independencia del
Contratista es independiente del

© risecuencia, el Contratista no es su representante,
agentao mandatario. El. Contratista no tiene la facultad
4 . |de  ‘hager declaracnones representaciones 0
) ,,compromlsos en nombre del Mmlsteno de Defensa -

e. RIESGOS
LABORAL

&

De conforml

MODALIDAD DE
SELECCION DEL
CONTRATISTAY
JUSTIFICACION DE
LA MODALIDAD
SELECCIONADA

contratlstas del Estado debe realizarse medlante el proceso de hcrtamon publica
(Numeral 1° del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007), no obstante, excepcionalmente en
razoén al monto del presupuesto oficial la escogencia puede adelantarse a través de un
proceso de seleccidn abreviada de menor o minima cuantia; incluso, en algunos casos
excepcionales, sera viable acudir a la celebracién de un contrato de prestacién de
servicios profesionales y de apoyo a la gestién, con el contratista gue demuestre estar
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en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, idoneidad y experiencia relacionada
con el area del conocimiento requerido.

Consecuente con lo expuesto y teniendo en cuenta el fundamento juridico que mas
adelante se relaciona en el presente estudio, se recomienda al competente contractual,
hacer uso de la excepcién legal DE CONTRATACION DIRECTA con el fin de eliminar
riesgos en el incumplimiento del objeto y obligaciones del futuro contrato, asi como
garantizar, la calidad, cualidades y segurldad en el manejo de la informacién del Ejército
Nacional. LT

LEY 1150 DE 2007 5 el \\

Articulo 2. De las modalidades de seleccion. La escogencia del contratista se efectuara con arreglo a las
modalidades de seleccién de licitacién. publlca seleccion abrewada concurso de méritos y contratacion
directa, con base en las s:gwentes reglas: «

(--)

4. Contratacion dlrecta La modalldad de seIecc:on de contrataczon directa, solamente procedera en los
siguientes casos:

(--)

h. Para la prestaclon de servrctos profestonales y de apoyo a la gestion, o para la ejecucion de trabajos
artisticos que solo puedan encomendarse a detenmnadas personas naturales.

g. FUNDAMENTO DECRETO 1082 DE 2015 R

JURIDICO -

v} RN
Articulo 2.2.1.2.1.4.9. Contratos de prestacion de serwclos profes:onales y de apoyo a la gestién, o
para la ejecucion de trabajos artisticos que solo pueden encomendarse a determinadas personas
naturales. Las Entidades Estatales pueden contratar bajo la' modalidad de contratacién directa la prestacion
;‘de servicios. profesronales ydée apoyo a la gestion con la persona natural o juridica que esté en capac/dad de
ejecutar el objeto del contrato,  siempre y cuando la Entidad Estatal verifique Ia idoneidad o experiencia
requerida y relacionada con el-area de que se trate. En este caso, no es necesario que la Entidad Estatal
haya obtenido prewamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe dejar constancia escrita.

.Los servicios profeszonales y de apoyo a. la gestién corresponden a aquellos de naturaleza intelectual
diferentes a los de consultoria que se denvan del cumplimiento de las funciones de la Entidad Estatal, asi
Acomo los relacionados con actlwdades operatlvas logisticas, o asistenciales.

i

La gnt/dad Estatal, para la conﬂ'atacmn de trabajos artisticos que solamente puedan encomendarse a
determmadas personas naturales debe justificar esta situacion en los estudios y documentos previos.
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h. VALOR DEL

CONTRATO

$47.019.000

VALOREENLETRAS S0 77
CUARENTA Y SIETE MILLONES DIECINUEVE MIL PESOS M/C

$50.568.000

CINCUENTA MILLONES QUINIENTOS SESENTA'Y OCHO MIL PESOS
M/C

$50.295.000

CINCUENTA MILLONES DOCIENTOS NOVENTA'Y CINCO MIL PESOS
M/IC

$50.190.000

CINCUENTA MILLONES CIENTO NOVENTA MIL PESOS M/C

$46.200.000

CUARENTAY; SEIVS'* MILLONES DOCIENTOS MIL PESOS M/C

$43.291.500

CUARENTA 4.TRES MILLONES DOCIENTOS NOVENTA Y UN
MIL QUINIENTOS M/C e

$71.316.000

SETENTAY UN MILLONES TRECIENTOS DIECISEIS MIL PESOS

$ 46.063.500

JUSTIFICACION

VALOR DEL
CONTRATO

"$41478.000,00

7478.000,00

'$2.239.000,00

$47.019.000,00

VALOR PAGO

$4.816.000,00

$4.816.000,00

$4.816.000,00

$4.816.000,00

$4.816.000,00

$4.816.000,00

0[N O[N]

$4.816.000,00

$4.816.000,00

Carrera 54 N°26-25 CAN, Edificio Fortaleza Oficina N°165, Bogota D.C.
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9 $4.816.000,00

10 $4.816.000,00

1" $2.408.000,00

Total $50.568.000,00
ITEM No. 3

El valor total del presente contrato de prestacién de servicios se cancelard en 11 pagos parciales,
programados asi:

No. PAGO [ VALORPAGO .

PARCIAL SACEE

1 $4.790.000, oo‘* T g
$4.790.000,00 ° -

3 $4.790.000,00 )

4 $4.790.000,00, 1

5 $4.790.000,00_ ",

5 $4.790.000,00 ~ . 17

7 $4.790.000,00 .- T

8 $4.790.000,00 - ar =]

9 .| $4.790.000,00 A

10 . | $4.790.000,00. .

11 - - $2.395.000,00 ;-

Total $50.295.000,00-*_

iTEM No. 4 = &3 ‘
El valor total del presente contrato de prestacmn de servicios ‘se cancelara en 11 pagos parciales,
programados asi: e - i

. [No_ PAGO | VALGRPAGO
% |. PARCIAL L e
R 17°$4.780.000,00 :
$4.780.000,00
$4.780:000,00
| $4.780:000,00
| $4.780.000,00
" $4.780.000,00
$4.780.000,00.
$4.780.000,00 ~
$4.780.000,00

$4.780.000,00

$2.390.000,00

,‘$5051’90.ooo,00

2

- 4 P

-

iTEM No. 5 W
El valori; total del presente contrato de prestacion de servicios se cancelarda en 11 pagos parciales,
programados asi:

No PAGO | VALOR PAGO
PARCIAL
1 $4.400.000,00
2. $4.400.000,00
3" $4.400.000,00
el 4 $4.400.000,00
5 $4.400.000,00
6 $4.400.000,00
7 $4.400.000,00 R
8 $4.400.000,00
9 $4.400.000,00
10 $4.400.000,00
11 $2.200.000,00
Total $46.200.000,00

Cofip@eiercito.mil.co
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ITEM No. 6
El valor total del presente contrato de prestacion de servicios se cancelara en 11 pagos parciales,
programados asi:

No. PAGO
PARCIAL

VALOR PAGO

1 $4.123.000,00
2 $4.123.000,00
3 $4.123.000,00
4 $4.123.000,00
5 $4.123.000,00 .
6
7
8
9

$4.123.000,00"

ITEM No. 7
El valor total del .p
programados afe,i“'

$4.387.000,00
$4.387.000,00
$4.387.000,00
$4.387.000,00
$4.387.000,00
$4.387.000,00 o
$4.387.000,00 . a
$4.387.000,00
$4.387.000,00
$4.387.000,00
$2.193.500,00 .
$46.063.500,00

Total
ITEM No. 9

El valor total del presente contrato de prestacion de servicios se cancelard en 11 pagos parciales,
programados asi: .

Cofi
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No. PAGO | VALOR PAGO
PARCIAL
1 $4.700.000,00
2 $4.700.000,00
3 $4.700.000,00
4 $4.700.000,00
5 $4.700.000,00
6 $4.700.000,00
7 $4.700.000,00
8 $4.700.000,00 . - . .«
9 $4.700.000,00: = "
10 $4.700.000,00° R
11 $2.350.000,00 :
Total $49.350.000,00
iTEM No. 10 i g
El valor total del presente contrato de prestacio
programados asi: o Mo, \ .
No. PAGO'| VALOR PAGO
PARCIAL . -
1 : : $4.513.069,81 ;
2 S - $4.513.069,81
3 $4.513.069,81 % .
4 ° . $4.513.069,81
5 $4.513:069,81 )
6 ' $4.513.069,81 iy *
-7 -~ $4.513.069,81 o
8 s, o | $4:513.069,81 s
9. | $4.513.069,81 i
“$4:513.069,81
e | $2:256:534,90
| $47.387.233,00

E N R H w\
‘| Dado el caso de que las directrices y Tineamientos internos relacionados con antelacién, sean objeto de
.modificacién; el CONTRATISTA acepta que..se le liquiden, de acuerdo con los nuevos parametros
establecidos por la Fuerza. N

Para la realizacion de cada uno ge’ los pagos derivados del presente contrato, el contratista debera entregar
a los siguientes documentos: |

a. Informe de gestion sefialando cada una de las obligaciones ejecutadas durante el periodo, firmado
por el CONTRATISTAy el recibido a satisfaccion del supervisor del contrato, de acuerdo al formato
establecido, *~ lw: . )
Informe del supervisor, de acuerdo con el formato establecido.
opia de los soportes de pago de los aportes mensuales obligatorios al Sistema General de
‘§§Quﬂdad Social en Salud y Pensién, sobre un ingreso base de cotizacién del 40 % del valor
mgljsual del contrato, con aporte del 16 % en pensiones y el 12, 5 % en salud. Lo anterior,
conforme lo establece la normatividad legal vigente, la reglamentacion de la materia y de acuerdo
a la afiliacion efectuada a la A.R.L. (Este soporte se entregara mes vencido de acuerdo con el
. decreto 1273 de 2018, y quedara sujeto a realizar la retencién y el pago por parte de las
" Unidades Ejecutoras en el momento que el Comando Financiero y Presupuestal lo indique
de acuerdo al concepto emitido por dicha dependencia con Radicado No. 20181 284530403).
d. una vez se realice el ultimo pago debe allegarlo al supervisor y la CENAC para proceder a
liquidacion so pena de debido proceso por ser una obligacién coniractual.

k. ANALISIS DE RIESGO | | os riesgos que se pueden presentar en la ejecucion del contrato, pueden ser':
Y LA FORMA DE
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MITIGARLO Riesgos asumidos por el contratista:

(i)  Eleventual incumplimiento del contratista de las obligaciones establecidas en el contrato.

(i) Conceptos errados que como consecuencia generen acciones legales en contra del Ministerio de
Defensa — Ejército Nacional.

(i) Negligencia, imprudencia o temeridad en los mandatos o en la asesoria requeridas por la entidad en
la materia para la cual fue contratado

(iv) Usoindebido de informacion confidencial, secreta, ultra secreta que llegase a conocer y que publicara,
revelara, entregara, informara, distribuyera bajo forma alguna, ya sea directa o indirectamente

(v) Pago de salarios, prestaciones sociales y- honorarios que el contratista (persona juridica) llegase a
omitir cumplir con las obligaciones que sé derivan de la relacion de trabajo conforme a las normas
vigentes

(vi) Incumpla con las obligaciones al, Slstema de Segundad Soclal Integral y ARL.
Riesgos asumidos por la entidad, contratante *

(i)  Mora en el pago por parte del Mlnl er de Defensa — EjérCItO Nacional: se reconoceran los efectos

dariosos que se deriven de este nesgo deben ser asumidos, reconocidos y pagados por el Estado, el

que, a tltulo de resarcimiento, debe pagar'lnteres de mora al contratista

_ (i)

(iif)

[ valor de las multas y de la clausula penal pecuniaria.

) o, del valor del contrato. El plazo de este riesgo sera por
rato y seis (06) meses mas.

Suﬂmencna de la garantia’ 10% del valor del contrato por un término igual al plazo de
V|genc1a del contrato y sels (6) meses mas

Dicha pollza podra ha : efectiva el MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL -
EJERCITO NACl@NA ENAC PERSONAL en caso de incumplimiento parcial o total
o termln cion del contrato por hechos lmputables al contratista.

NOTA:'lEA:POLIZA DEBERA INDICAR ADEMAS QUE EL OJETO DE LA GARANTIA

CORRESPONDERA A GARANTIZAR EL CUMPLIMIENTO:DEL CONTRATO, EL

PAGO DE! MULTAS, LA CLAUSULA PENAL PECUNIARIA Y LA ENTIDAD
JRADORA RENUNCIE AL BENEFICIO DE EXCUSION. -

+

m. NATURALEZA
JURIDICA DEL

4 . -
ersona natural .

CONTRATISTA n T
. PLAZO DE El plazo de ejecucién del contrato iniciara desde la suscripcién del contrato, una vez se
" EJECUCION apruebe la péliza de cumplimiento y se expida el Certificado de Registro Presupuestal,
‘ y hasta el 15 de diciembre de 2026.
o. LUGAR DE PRESTADORES (COFIP-DIPRE-DIFIN- DICOT-DICCO)
EJECUCION
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En la ciudad de Bogoté en la carrera 54 No. 26-25 en las instalaciones del Comando
Financiero y Presupuestal del ejercito ubicado en el nuevo edificio fortaleza oficina no.
166 — 168

NOTA: Los honorarios establecidos en el presente conirato no incluyen los gastos
pasajes y viaje al interior que en cumplimiento de las obligaciones contractuales deba
sufragar el contratista. Consecuente con lo expuesto, el Comando Financiero y
Presupuestal debe efectuar las coordinaciones correspondientes, tendiente al
reconocimiento y pago de pasajes.al-interior,: asi como al pago de estos gastos de
acuerdo con el Plan (que se encuentra vigente a la fecha de la suscripcién del
contrato, en la que indique cual és la base de Ilqwdac:on de gastos de viaje al
interior por dia pernotados). * s

ITEM No. 1 APLICA.___/ “.NOAPLICA ¥:X_J
ITEM No. 2 APLICA - X_/ " NOAPLICA: /
ITEM No. 3 APLICA __ X / NQ APLICA’ /
ITEMNo.4 , APLICA_X_/  NOAPLICA /
ITEM No. 5 - *APLICA _X_7/ ". NO APLICA /
ITEM No. 6+ APLICA ___x_/ -z NO APLICA /
ITEM No. 7 APLICA /  NOAPLICA »X__/
ITEM No. 8 APLICA _X_./  NOAPLICA /
ITEMNo.9  -APLICA_X__/ NOAPLICA___ -/
ITEMNo. 10 “APLICA_.X__/  NOAPLICA /

Deacuerdo con el artlculo 2:2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, Se recomienda al

i+ |-ordenador del gasto no “extender la invitacién a varios oferentes a participar en la

10. JUSTIFICACION DEL <[

GERENTE DEL JRe
PROYECTO DE NO 4
RECIBIR VARIAS 7
OFERTAS

seleccion del contratista, toda vez que la misma normatividad que regula el tema no
obliga este requerimiento .como quiera que la modalidad de seleccién es
CONTRATACION DIRECTA, adicional a ello las personas naturales relacionadas

.cumplen el perfil y experiencia requerida.
"Por otra parte, se resalta que los profesionales que se recomienda han prestado sus

serwmos con otras entidades Estatales, de acuerdo esto Ultimo con la’ informacién
indicada por los oferentes: én el Sistema de Informacion y Gestidén del Empleo Publico.

11. RECOMENDACION «
DEL GERENTE DEL .
PROYECTO 5

De acuerdo al certificado. de idoneidad, que hace parte del este estudio previo, el
Gerente del proyecto previa verificacién del perfil y de los documentos soporte por parte
del comité evaluador (que también hacen parte del presente estudio) debidamente
nombrado mediante resolucion No. 00000480 del 20 de enero de 2026, recomienda al
competente contractual, contratar con.

ITEM NO. 1

ELIANA LEONOR OHOA MEDINA CC.:29.988.249

. De la. persona natural recomendada, se aplican las siguientes condiciones:

NOTA 1- APLICA NO APLICA

Pertenece a regimenes de excepcién razén por la cual debe cancelar los aportes
correspondientes a salud al Ministerio de la proteccion social — fondo de solidaridad y garantia
(ADRES), en las condiciones establecidas por esa Entidad.

L] NnoArLicA

NOTA 2: APLICA

- Carrera 54 N°26-25 CAN, Edificio Fortaleza Oficina N°165, Bogota D.C.
j Cofip@eiercito.mil.co
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El (la) contratista bajo la gravedad de juramento informa que, de acuerdo a la circular externa
0032 del 23 de mayo de 2007 del Ministerio de Salud y la Proteccién Social y el articulo 61 de la
Ley 100 de 1993 se encuentra exonerado de cotizar a pension, toda vez que: (en caso de aplicar,
sefialar con “X”, la excepcién que aplique

1. Nunca ha cotizado en materia pensional y cuenta con 50 afios o mas, si se es mujer, 0 55
arfios de edad o mas, si se es hombre.

[1 ~no H

2. Se encuentra pensionado por inv

ez por el Instituto Seguros Sociales o por cualquier
fondo, caja o entidad del secto lico o recibi6 la indemnizacion sustitutiva de la pension
de vejez o de invalidez por rlesg -comun (esta excepcnén no aplica en caso que la invalidez
hubiere cesado o desaparecido, envirtud de los programas de readaptacién y rehabilitacion
por parte del Instituto) «

: rei
' correspondientes & f
'} (ADRES), en las condi

~caja o entidad del sector publico o recibié la indemnizacion sustitutiva de la pensién
“de vejez o de invalidez por riesgo comun (esta excepcion no aplica en caso que la invalidez
* hubiere cesado o desaparecido, en vn’tud de los programas de readaptacion y rehabilitacién
por parte’ del Instituto)

ss (] no B

3. Acreditar la condicion de pensionado. Sl D NO .

Carrera 54 N°26-25 CAN, Edificio Fortaleza Oficina N°165, Bogota D.C.
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ITEM NO. 3

LAURA CAMILA VARON MORENO CC.:1.020.840.260
De la persona natural recomendada, se aplican las siguientes condiciones:

NOTA 1: APLICA [] NO APLICA B

Pertenece a regimenes de excepcion razén por la cual debe cancelar los aportes
correspondientes a salud al Ministerio de la proteccmn social — fondo de solidaridad y garantia
(ADRES), en las condiciones establecxdas por ‘esa. En’ndad

NOTA 2: APLICA [ ~4 NO APL]CA

El (la) contratista bajo la gravedad “de juramento informa que de acuerdo a la circular externa

0032 del 23 de mayo de 2007 del Ministerio de Salud y la Proteccion Social y el articulo 61 de la

Ley 100 de 1993 se encuenira exonerado de: coﬂzar a penSIOn toda vez que: (en caso de aplicar,

sefialar con “X”, la excepcnon que apllque Rl .

1. Nuncaha cotlzado en matena pensnonal y
55 anos de edad 0 mas, si s€’ es hombre

DNO-

2. Se encuentra pensionado por invalidez por el Instltuto Seguros Sociales o por cualqwer
- fondo, caja o entidad del sector publlco o recibi6' la indemnizacién sustitutiva de la pension
"+ de vejez o de invalidez por riesgo comun (esta excepmon no aplica en caso que la invalidez
hublere cesado o desaparecido, en virtud de los programas de readaptac;on y rehabilitacién
por parte del Jnstltuto) ’

st [] NO.

h3 Acreditar la condncnon de pensnonado Sl D NO .

uenta con 50 afios 0 mas, si se es mujer, o

AT

»,/

ITEM NO. 4
NATALIA RIANO ZAMUDIO CC :1.022.400.916
De la persona natural recomendada, se aplican las siguientes condiciones:

NOTA 1; APLICA * NO APLICA |

Pertenece a regimenes de excepcidén razon por la cual debe cancelar los aportes
correspondlentes a salud al Ministerio de la proteccion social — fondo de solidaridad y garantia
(ADRES); \en las condiciones establecidas por esa Entidad.

5 e
47:? .3

NOTA 2:-APLIcA [ NnoAPLicA N

El (la) contratlsta bajo la gravedad de Juramento informa que, de acuerdo a la circular externa
0032 del 23 de mayo de 2007 del Ministerio de Salud y la Proteccién Social y el articulo 61 de la
Ley 100 de 1993 se encuentra exonerado de cotizar a pension, toda vez que: (en caso de aplicar,
sefialar con “X”, la excepcién que aplique

1. Nunca ha cotizado en materia pensional y cuenta con 50 anos 0 mas, si se es mu;er 0
55 afios de edad o mas, si se es hombre. ~ .

L

: IQNET
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] NO

2. Se encuentra pensionado por invalidez por el Instituto Seguros Sociales o por cualquier
fondo, caja o entidad del sector publico o recibié la indemnizacion sustitutiva de la pension
de vejez o de invalidez por riesgo comun (esta excepcion no aplica en caso que la invalidez
hubiere cesado o desaparecido, en virtud de los programas de readaptacion y rehabilitacion
por parte del Instituto)

st ] no B

Acreditar la condicién de pensionad

iTEM NO. 5

).867
s condiciones:

hubiere cesado o‘de\saparemdo en virtud de los programas de readaptacion y rehabilitacion
por, parte del Instituto)

JUAN CAMILO COLLAZOS RIVERA CC.:1. 061.701 591
De la persona natural recomendada, se aplican las siguientes condiciones:

NOTA 1: APLICA D NO APLICA .

Carrera 54 N°26-25 CAN,. Edificio kortaleza Oficina N°.1§5, Bogota D.C.
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] iTEM NO. 77

) ‘NOTA 1: APLICA

Pertenece a regimenes de excepcién razén por la cual debe cancelar los aportes
correspondientes a salud al Ministerio de la proteccién social — fondo de solidaridad y garantia
(ADRES), en las condiciones establecidas por esa Entidad.

NOTA 2: APLICA  [] NO APLICA [

El (la) contratista bajo la gravedad de juramento informa que, de acuerdo a la circular externa
0032 del 23 de mayo de 2007 del Ministerio de Salud y la Proteccion Social y el articulo 61 de la
Ley 100 de 1993 se encuentra exonerado de; cotlzar a pension, toda vez que: (en caso de aplicar,
sefialar con “X”, la excepcion que aphque : ';)_x,,; :

g e ;
‘« \\;,‘ ks
1. Nunca ha cotizado en materia pensmnal y cuenta con 50 afios 0 mas, si se es mujer, o
55 afios de edad o mas, si se es hombre.

st ] no H

2. Se encuentra pensnonado por invalidez por el. Instltu 0 Seguros Sociales o por cualquier
fondo, caja o entidad del sector pubhco o] rer‘lblo ‘la indemnizacién sustitutiva de la pensién
de vejez o de invalidez por riesgo comun (esta’ excepmon no aplica en caso que la invalidez
hubiere cesado o desaparecido, en wrtud de los | programas de readaptacién y rehabilitacion
por parte del Instituto) )

st [1 no w..

:,'

_»’\‘

3. sAcreditar la condlmon de pensnonado Si

>‘\'f; \§z}~"

; “| MARIA EDILMA QUIROGA BOHORQUEZ CC.:40.027.495

De la persona natural récgmendadéi se aplican las siguientes condiciones:

> ,d NO APLICA B

Pertenece a regimenes de excepcnon razéon por la cual debe cancelar los aportes
correspondlentes a salud al Ministerio de la proteccion social — fondo de solidaridad y garantia
(ADRES) en las conducnones establecidas por esa Entidad.

NOTA 2: APLK:A"T D o noarLicA

o
Py L

El (Ia) contratlsta bajo Ia gravedad de juramento informa que, de acuerdo a la circular externa
0032 dei 23 de mayo de 2007 del Ministerio de Salud y la Proteccién Social y el articulo 61 de la
Ley 100 de1993 se encuentra exonerado de cotizar a pension, toda vez que: (en caso de aplicar,
sefalar ch X", la excepcion que aplique

unca ha cotizado en materia pensional y cuenta con 50 afios 0 mas, si se es.mujer, 0
“ 55 afios de edad o mas, si se es hombre. .

st L1 no W

2. Se encuentra pensionado por invalidez por el Instituto Seguros Sociales o por cualquier
fondo, caja o entidad del sector publico o recibié la indemnizacion sustitutiva de la pension
de vejez o de invalidez por riesgo comun (esta excepcién no aplica en caso que la invalidez
hubiere cesado o desaparecido, en virtud de los programas de readaptacion y rehabilitacion

por parte del Instituto)

Cofi
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(1 no H

3. Acreditar la condicién de pensionado. Sl . NO D
ITEM NO. 8 -

MILADY MENDEZ SANCHEZ CC.:1.110.568.392

De la persona natural recomendada, se aplican:las siguientes condiciones:

NOTA 1: APLICA [:I

- no aplica en caso qui
“programas de reada

NO APLICA [ ]

ice a regimenes de excepcion razén por la cual debe cancelar los aportes
correspondientes a salud al Ministerio de la proteccion social — fondo de solidaridad y
garantia (ADRES), en las condiciones establecidas por esa Entidad.

NOTA 2: APLICA L1 ' ~ NoapLicA N
El (la) contratista bajo la gravedad de juramento informa que, de acuerdo a la circular

externa 0032 del 23 de mayo de 2007 del Ministerio de Salud y la Proteccién Social y

Cofi
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el articulo 61 de la Ley 100 de 1993 se encuentra exonerado de cotizar a pension, toda
vez que: (en caso de aplicar, sefialar con “X”, la excepcion que aplique

1. "Nunca ha cotizado en materia pensional y cuenta con 50 afios 0 mas, si se es
mujer, o 55 afios de edad o mas, si se es hombre.

st [] No [l

2. Se encuentra pensionado por mvalldez por el Instituto Seguros Sociales o por

cualquier fondo, caja o entidad,del sector: publico o recibié la indemnizacion
sustitutiva de la pension de vejez o de invalidez por riesgo comun (esta excepcion
no aplica en caso que la invalidez hubiere cesado o desaparecido, en virtud de los
programas de readaptaaon y rehab:htac:on por parte del Instituto)

st L]

correspondlentes a salud al Ministerio de“la proteccién social — fondo de solidaridad y garantia
(ADRES), en las condiciones establecidas por esa Entidad.

NOTA 2: APLICA D

A

NO APLICA [ |

"La’ By

0032 del 23 de mayo de 2007 del Ministerio de Salud y la Protecc;on Social y el articulo 61 de la
Ley 100 de 1993 se encuentra exonerado de cotizar a pension, toda vez que: (en caso de aplicar,
sefialar con “X”, la excepcién que aplique

“¥Nunca ha cotizado en materia pensional y cuenta con 50 afios 0 mas, si se es mujer, 0
55 arios de edad o mas, si se es hombre.

si[] Nno W

2. Se encuentra pensionado por invalidez por el Instituto Seguros Sociales o por cualquier

BMBROM Mico)
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fondo, caja o entidad del sector publico o recibié la indemnizacion sustitutiva de la pensién
de vejez o de invalidez por riesgo comun (esta excepcion no aplica en caso que la invalidez
hubiere cesado o desaparecido, en virtud de los programas de readaptacion y rehabilitacion
por parte del Instituto)

SID NO.

3. Acreditar la condicion ¢/ie pensionad

Teniente Coronel RUTH MARCH
Directora Financiera
“Gerente de Proyecto”

Teniente Coronel BIBIANAALEJA
Directora Direccion de Convenios
“Gerente de Proyecto”

Teniente Coronel CAMILOTAIQEJA
Director de Presupuestoy -
“Gerente de Proyecto”

ANDREA BRAVO CALLI
Sokeria del Ejército

B

AUTENTICA:

' Elabord: SV. Willim Roi

Comité Estructuratior
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