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No. Actividad | DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD EVALUACION ACTIVIDAD REALIZADA LA DR E R ERE
Durante el periodo evaluado se evidencia que la contratista da cumplimiento a lo
establecido en la minuta del contrato, con respecto a la consolidacion de la
informacién contable de la RPG CENVALLE, garantizando que los registros
Consolidar la informacion |reflejaran de manera fiel la situacion financiera de la entidad. Este procedimiento
contable oportuna, confiable |inicié con la recopilacién de la documentacion soporte de las operaciones
y ajustada a la normatividad |realizadas, incluyendo cuentas de cobro, facturas, comprobantes de egreso,
vigente aplicable, parala |recibos de pago y demas documentos que dan origen a los registros.
1 cual debe efectuar el manejo|Una vez recibida la informacion, se efectud la clasificacion, codificacion y registro NINGUNA
y control de los registros |en el sistema contable, aplicando las cuentas y subcuentas de acuerdo con el Plan
contables de la Regién de |General de Contabilidad Publica (PGCP). Posteriormente, se procedio a la
Planeacion y Gestion, verificacion cruzada de los saldos bancarios, lo cual permiti6é garantizar la
conforme a los procesos y |consistencia de la informacion.
procedimientos. Con base en este procedimiento, se elaboraron y actualizaron los estados
financieros con corte al mes de Agosto de 2025. Estos estados incluyen balance
general, estado de resultados, y notas explicativas, los cuales fueron revisados
bajo criterios de razonabilidad y consistencia normativa.
Durante el periodo evaluado se evidencia que la contratista da cumplimiento a lo
establecido en la minuta del contrato, con respecto a gestion y preparacion de
reportes contables dirigidos a usuarios internos (Direccion, areas de planeaciéon y
financiera) y externos (entes de control, proveedores y contratistas). Para ello, se
revis6 previamente la informacion consolidada, se depuraron inconsistencias y se
validaron los soportes de las operaciones financieras, con el fin de garantizar que
los reportes generados fueran exactos y consistentes con la contabilidad oficial de
la entidad.
Administrar reportes Dentro de los reportes elaborados se incluyd la certificacion de las retenciones y
contables requeridos por el |deducciones aplicadas a los contratos de prestacion de servicios, en la cual se
cliente interno y externo, asi |detallaron los valores retenidos por concepto de impuestos, aportes parafiscales y
2 mismo gestionar una demas deducciones aplicables. Este proceso implicé revisar contrato por contrato, NINGUNA

actualizacion oportuna de los
mismos conforme el
procedimiento vigente
aplicable

identificar la base gravable, calcular los porcentajes aplicables segun la normativa
vigente, registrar los valores y emitir la certificacion correspondiente para cada
contratista.

Este procedimiento no solo asegura el cumplimiento de las obligaciones fiscales y
legales de la RPG CENVALLE, sino que también brinda transparencia en el
manejo de los recursos, permitiendo a los contratistas disponer de informacién
clara y confiable para efectos tributarios y contables propios. Asimismo, se
atendieron consultas y solicitudes de informacién de los entes de control,
suministrando los reportes de manera oportuna y conforme al procedimiento
establecido.
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Durante el periodo evaluado se evidencia que la contratista da cumplimiento a lo
establecido en la minuta del contrato, con respecto a la la verificacion de los
Administrar en coordinacioén |ingresos percibidos por concepto de subvenciones transferidas por los municipios
con la Direccién, el recaudo |asociados, los cuales fueron registrados en la cuenta 4 — Ingresos. De igual
de rubros por concepto de |manera, se realizé la verificacion de los egresos ejecutados por la entidad,
impuestos, contribuciones, |[registrados en la cuenta 5 — Gastos, validando su correspondencia con los
tasas, aportes, donaciones y [documentos soporte y su adecuada clasificacion contable. Tanto los ingresos
3 cualquier otro ingreso como los gastos fueron confrontados con los extractos bancarios mediante el NINGUNA
conforme al Manual proceso de conciliacién bancaria, evidenciando coherencia entre la informacion
Tributario vigente, asi como |contable y la realidad financiera. Esta revision se realizé en cumplimiento del
las erogaciones del Régimen de Contabilidad Publica (RCP), establecido por la Contaduria General de
presupuesto de gastos de la |la Nacién (CGN), y en armonizacién con los criterios de reconocimiento, medicion
entidad. y revelacion definidos en las Normas Internacionales de Contabilidad para el
Sector Publico (NICSP), garantizando la transparencia y confiabilidad de la
informacién financiera reportada.
Durante el periodo evaluado se evidencia que la contratista da cumplimiento a lo
establecido en la minuta del contrato, con respecto a llevar a cabo liquidacion de
las retenciones y deducciones a cargo de los contratistas y prestadores de
servicios, de acuerdo con lo estipulado en la normatividad tributaria vigente. Este
procedimiento incluy6 la determinacion de bases gravables, aplicacion de
porcentajes de retencion en la fuente, ICA, IVA, y demés deducciones exigidas,
Efectuar oportunamente la |asegurando que cada registro se realizara de forma correcta en el sistema
liguidacion y pago de las |contable.
4 obligaciones tributarias a |Adicionalmente, se efectud la liquidacion de la seguridad social correspondiente al NINGUNA
cargo de la Region de mes de agosto de 2025 para la planta de empleados de la RPG CENVALLE,
Planeacion y Gestion del [garantizando la inclusion de aportes a salud, pension, riesgos laborales y
Centro del Valle. parafiscales. Este proceso comprendi6 el calculo de los aportes individuales, la
consolidacion de planillas y la verificacion de los montos a cancelar, con el fin de
asegurar el cumplimiento de las obligaciones laborales y legales de la entidad
frente al Sistema de Seguridad Social Integral.
Finalmente, se prepar6 la documentacion de soporte y se dejo lista la informacién
para la presentacion y pago ante las entidades competentes, evitando retrasos que
pudieran generar intereses o sanciones.
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ANALISIS DE LOS RESULTADOS OBTENIDOS POR EL CONTRATISTA O COOPERANTE
ANALISIS CUANTITATIVO
ACTA ACTUAL
ACTIVIDAD META
P-1 P-2 P-3 P-4 P-5 P-6 P-7 P-8 P-9) TOTAL FALTANTE
1 25,00 4 4 4 12,480| 12,520
2 25,00 4 4 4 12,480| 12,520
3 25,00 4 4 4 12,480| 12,520
4 25,00 4 4 4 12,480| 12,520
TOTAL 100 16,6 16,6 16,6 49,920 50,080
ANALISIS CUALITATIVO
EVALUACION E IMPACTO ey
SOCIAL EFICIENTE | EFICAZ RTE
DOCI
MATRIZ DE RIESGOS IDENTIFICADOS
No. Clase |Fuente Etapa Tipo DeSCriCF;CmiC';np(L?:deepOu::iiIl:;\sar / Oiz?rseench::r:iceilae?/ee::o Impacto Valoracién del riesgo Categoria
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a q Monitoreo y
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* NOTA: De conformidad con lo dispuesto en el Decreto 0103 de 2015, el presente formato debe ser

ver Guia Manual de riesgos en Mapa de Procesos/Juridica.

PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL DEL CONTRATISTA - ENTIDAD PRESTADORA

SALUD LA SUMINISTRADA POR EL CONTRATISTA
PENSION LA SUMINISTRADA POR EL CONTRATISTA
ARL LA SUMINISTRADA POR EL CONTRATISTA
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FIRMA DEL IN\I’ERV‘ENTOR O SUPERVISOR
ALEXANDRA CARDONA RAMIREZ

FIRMA DIRECTOR EJECUTIVO \ \‘
NOMBRE: ALEXANDRA CARDONA RAMIREZ




