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Manizales, enero ae 2026
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Asunto: Asignacién-del c6digo para la-creacion del.proceso en la.plataforma del Secop 11/
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De manera cordial y respetuosa y de conformidad con la resolucién 1321-1 de .abril"13.de
2020 “Por la cual se fija el procedimiento para impulsar los procesos de contratacién del
nivel central del Departamento de Caldas a través de la plataforma del Secop I1”, solicito la
asignacién del codigo para la creacion del proceso en la plataforma, informando. que la
cuantia se estima en CIENTO CATORCE MILLONES TRESCIENTOS VEINTE MIL PESOS
M/TCE ($ 114.320.000.00), de los cuales OCHENTA MILLONES DE PESOS M/TCE
($ 80.000.000.00) son aportados por fa gobemacion.decaldds a través de la secretaria
de Integracién y Desarrollo Social y la suma-dé _TREINTA Y .CUATRO MILLONES
TRESCIENTOS VEINTE MIL PESOS M/TCE ($ 34.320.000. 00)son .aportados como
contrapartida de la Asociacién Redes de Solidaridad, anotando-en ppl]gag:ién del numeral 13
del articulo 25 de la Ley 80 de 1993, que la administracion departamental cuenta con el
Certificado de Disponibilidad Presupuyestal N° 3500047051 del 08-01-2026, con el cual
debera cubrir el valor del contrato durante la presente vigencia fiscal, - .

El citado valor incluye el pago de las siguientes ‘éstampil!as: i. Pro-Desarrollo (1%); ii.
ProUniversidad (2%); iil. Prohospital Santa Soffa (1%); iv. Pro-Adulto Mayor (3%); ¥, V. Pro-
cultura (1%); anotando que diche importe se efectuara mediante retencion sobre los pagos
o abonos en cuenta del contratista en aplicacién del articulo 174 del Estatuto de Rentas del
Departamento (Ordenanza 816 de 2017, modificada por la Ordenanza 961 de 2023 y la
Ordenanza 983 de 2024). que el importe de las mismas se efectuard mediante retencion
sobre los pagos parciales o abonos en cuenta del contratista, pagos que se realizaran
mediante la suscripcién de actas parciales o fraccién de mes de conformidad con el
cumplimiento de las obligaciones contraidas por el contratista.

Aunado a lo anterior, en razdn que la presente contratacién tiene un valor inferior a los 6000
UVT, por lo tanto, no le corresponde el pago del impuesto de timbre establecido en el
Decreto Nacional N° 0175 del 14 de febrero del 2025.

El objeto del contrato es Impulsar la ejecucion de estrategias de atencion y prevencion

de violencia de género, en articulacion con los 27 municipios, en el marco de la Ley
1257 de 2008, en el Departamento de Caldas.




- = - - - -

El supervisor del proceso es JULIO CESAR OSPINA MARIN, identificado con la cedula de
ciudadanfa N©.10i233.991 de: Manizales, Profesional ‘Especializado de la Secretaria de
Integracion y Desarrollo Social, Email; jeospina@caldas.gov.co

El ‘encargado del. proceso es MARIA XIMENA QUINTERO MARIN, identificada con la
cedula de ciudadanfa. N° 1.053.807.456 de Manizales, Contratista Especializado de la
Secretaria de Integracion y Desarrollo Social, Email:

mxguinteromc@gobernaciondecaldas.gov.co e Baer o # :

Adjunto al correo estdn los estudios previos debidamente suscritos, el certificado. de
disponibilidad presupuestal vigente que soportard -el contrato,.y el Certificado de
compatibilidad del gasto tratdndose de recursos de inversidn. Oy, T w, PR
T Y oLe [ S AT
Paragrafo anico. En aplicacion del principio de economia, el correo enviado a la cuenta
fijada en este articulo hard las.veces. de solicitud del procesorde contratacidn para efectos
de gestion documental, siempre Abogada y cuando relina los requisitos de contenido

enunciados..y ¢ L ik N ' - e uw 5 ;
B> TR - OV ) . t i3 -
I3 2 l o 1
N a 4 -
N 2 Lt
~ - ¥ ® * P . 2]
o AT b g o ¢ &,
e ‘ ’ ) t ' R
| .- a i e By j N e '-:‘ : 1 i , i == T ~
Secretaria dé Despacho ¢ & J ¢ Ja e tolrug Voo T av o 2
. s = o B S [ R Ciixvl Y,
Secretaria de Integracidn y*Desarrollo Social. ° S Mo s )
' ‘ RN U T TR e L A : s { oo st
£ 40,5 % (ST O g Yo I\ ¥ AR RN 1 - [
Proyecto: Jhon Braulio Botero Grajales-Abodado Espedializado 5.1.D;
. . " g T s, 3 . - (5 e - r
Revis6: Marfa Ximena Quintero'Marin- Magister gs # Nt J 2 ‘ f +
X 'H‘ % 3 1 i t “ ) ad 1 L b
x ' WA : A W ¢
R T oapgR 4 1 1 b, i Fu by
b Ty : Fy Wy 3 UTY A3 ivs 7 -
. 3 s 7 i~ T v # e T gt ¢ = ot
£ oLt q F Yo - o iy 7 [ " - "
> J D EY TN L T LI o I X
; v t i - B | ! =G Lw e ol i
* I ou . e 3 R S ¥ Pd w n
T‘ij T L - g . l) ¥ ,l'r‘ . 5" r l‘;-': : wd "{ P - ﬂ 3 W <,
1 .~ . R SRS W N by 5 S L
™ w o ¥ Joo P T ome
LN o pood T e - Ol L owe T e )
“r':“ o v R L ¥ - N s i Tt LY T —.. :\ i ~ % CX“ § i
- '_:»— . e, !‘ i L E &




