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ACTA No. 019

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: COMITE DE VERIFICACION DE REQUISITOS PARA LA
PRESELECCION DE INSTRUCTORES VIGENCIA 2026 DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DEL
CTGI DE LOS PROGRAMAS DE LA LINEA REGULAR SUBSEDE

CIUDAD Y FECHA: Medellin Medellin 23 de enero de | HORA INICIO: | HORA FIN:
2026 8:00 am 12:00 pm
LUGAR Y/O ENLACE: Subdireccién CTGI DIRECCION / REGIONAL /
CENTRO: Centro textil y de gestion
industrial

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

1. Preseleccién de instructores de acuerdo con las necesidades de programacién del area
o proceso de formacion titulada en la vigencia 2026.

2. Verificacién de hojas de vida y documentacién de los aspirantes en las vacantes
ofertadas.

3. Cambio de estado a Preseleccionado en la Agencia publica de Empleo, Banco de
instructores 2026

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:
Realizar la verificacidon y preseleccion de hojas de vida de los aspirantes del banco de
instructores 2026 segun lineamientos institucionales

DESARROLLO DE LA REUNION

La reunidn inicia con el saludo de subdirectora (E), Derlys Margoth Madera Soto, Quien
precede la reunién de seleccion de comité de verificacion de hojas de vida banco de
instructores 2026,

1. De conformidad con lo dispuesto en los articulos 9 (numeral 17) y 22 (numeral 14) del
Decreto 249 de 2004, la contratacion de Instructores se debe realizar utilizando el Banco de
Instructores que se gestiona a través de la aplicacién web de la Agencia Publica de Empleo -
APE.

2. La CIRCULAR 3-2025-000233, DEL 24 DE OCTUBRE DE 2025, imparte directrices y
lineamientos para el proceso de contratacidn de servicios personales en el SENA para la
vigencia 2026 (articulo 32 - numeral 30 de la Ley 80 de 1993) y Uso del Banco de Instructores.

3. Mediante la CIRCULAR 3-2025-000255, DEL 19 DE NOVIEMBRE DE 2025, se realizada
una modificacién del literal h) del numeral 3.1. de la Circular 3-2025-000233 - Contratacion
de Servicios Personales 2026 y uso Banco de Instructores.
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4.

El literal h) del numeral 3.1. de la Circular 3-2025-000233 - Contratacion de Servicios

Personales 2026 y uso Banco de Instructores. Establece (...):

Criterio(s) objetivo(s) para la preseleccion:

1.

Las curvas de aprendizaje de estas personas, que ya tienen experiencia en el modelo
pedagdgico institucional

El cumplimiento oportuno y adecuado que hayan tenido, de las obligaciones
contractuales y de las actividades inherentes al proceso formativo; por ende, no se
podrd contratar a quienes duraron mas de seis (6) meses sin registrar juicios
evaluativos, de acuerdo con el informe que envia la Direccién de Formacion
Profesional sobre el cumplimiento de este aspecto en los programas de formacién.
Recomendamos que, para los programas de derechos fundamentales en el trabajo, se
contrate a quienes demuestren experiencia en haber ejercido la defensa de derechos
laborales fundamentales

En la RESOLUCION Nro. 1-02862 del 17 de septiembre 2025, se delegan funciones en
materia de contratacion y convenios estatales, ordenacién del gasto y se dictan otras
disposiciones. Basados en lo anterior, y luego de debatir, analizar y evaluar multiples
factores, se concluye establecer los siguientes criterios de seleccidn objetiva, teniendo
en cuenta entre otros el principio de igual, para la seleccidon de los instructores
CONTRATISTAS ASPIRANTES AL BANCO DE INSTRUCTORES 2026 para los centros de
formacién que conforman la Regional Antioquia:

estar inscrito en el Banco de Instructores 2026.
cumplimiento del perfil segun el disefio curricular a programar en la vigencia 2026.
experticia técnica.

Para los programas de Derechos Fundamentales en el Trabajo, se seleccionara a
guienes demuestren experiencia en haber ejercido la defensa de derechos laborales
fundamentales.
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Criterio de Preseleccion (Basado en Necesidad del Centro)
No. |Criterio Objetivo Regional Concertado (Definido en Acta Verificacién del Cumplimiento Observaciones/Justificacién Resultado de Preseleccién
Regional:

1 Titulo académico en‘cumplimiento al perfil exigido por el CUMPLE / NO CUMPLE Indicar el.docume.mp que lo soporta o la [PRESELECCIONADO / NO
programa de formacién razon de incumplimiento. PRESELECCIONADO
Experiencia Laboral Especifica (Alineada con el programa Detallar tipo de experiencia verificada  |PRESELECCIONADO / NO

2 CUMPLE / NO CUMPLE/ NO APLICA
formativo a desarrollar y las competencias requeridas) / / (e]. 3 afios en sector minero). PRESELECCIONADO
Experiencia Docente/Formacion (Relacionada con la curva de Verificar experiencia como PRESELECCIONADO / NO

3 CUMPLE / NO CUMPLE/NO APLICA
aprendizaje en el modelo pedagagico institucional) / / instructor/docente/formador. PRESELECCIONADO

Se verifica el cumplimiento de
Antecedente Interno - Cumplimiento Oportuno y Adecuado de LN "
I 1
4 Obligaciones Contractuales (Aplica solo a aspirantes CUMPLE / NO CUMPLE /NO APLICA o |gacu>nes i c.ontratos ant.enores PRESELECCIONADO//NO
) Revisar observaciones en los informes de|PRESELECCIONADO
contratados previamente como Instructores SENA) sy
supervision (si las hay)
Se verifica que el aspirante no haya
) . ' durado mas de seis (6) meses sin
Antecedente Interno - Registro de Juicios Evaluativos (Aplica X 2 A %
; ; registrar juicios evaluativos (segun NO CONTRATAR /
I d t Insti MPLE / N IMPLE /NO APLICA
5 ;:::) aspirantes contratados previamente como Instructores  |CUMPLE / NO CUMPLE /NO APLIC informe de Ia Direccién de Formacién | PRESELECCIONADO
Profesional y seguimiento del centro de
formacion).
Recomendacion Especifica (Ej: Experiencia en defensa de
derechos laborales fundamentales para programas de derechos Verificar la evidencia de la experiencia  [PRESELECCIONADO / NO
P I

§ fundamentales en el trabajo); solo para instructores contratadog FLMPLEY O QUMPLE /NG APLICK especifica. PRESELECCIONADO
para derechos fundamentale:

6.3 Criterios para la seleccion de CAMPESINOS ASPIRANTES A INSTRUCTORES PARA LA

VIGENCIA 2026:

Las campesinas y los campesinos que cuenten con conocimientos, saberes o experiencias
derivadas de sus labores campesinas podran seleccionarse sin tener presente los criterios de
seleccion definidos anteriormente. Para tal fin el comité de verificacion debera validar alguno
de los siguientes requisitos:

i Acreditar su condicién de campesino a través de uno de los siguientes medios:
presentacion del carné o documento equivalente, en el que conste la calidad de afiliado a una
asociacién campesina, asociacidon agropecuaria, cooperativa campesina, sindicato agrario y
las demads formas de organizacién campesina, legalmente constituidas. Certificacion expedida
por el secretario de gobierno municipal o la dependencia que haga sus veces en la alcaldia, en
desarrollo de las funciones de inscripcidn, control y vigilancia de que trata la Ley 2219, en la
gue conste la condicién de campesino o campesina y su lugar de residencia.

ii. Acreditar experiencia minima de un (1) afio en las actividades relacionadas con el
programa de formacién. Dicha acreditacidon se hara mediante certificacion expedida por
alguna organizacidn campesina o una institucién publica.

iii. Acreditar experiencia comunitaria mediante documento que expida la organizacién
campesina, entidades publicas o privadas con presencia territorial.

iv. Presentar certificaciones de formacidn, cursos, diplomados o talleres realizados.

V. No se requerira titulo académico en docencia, reemplazando este requisito por el
certificado de competencias laborales o la validacién de competencias técnicas y experiencia
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acreditada por las Unidades Municipales de Asistencia Técnica Agropecuaria, o cualquier
organizacién campesina o gremio del sector.

vi. in embargo, teniendo en cuenta que los campesinos o campesinas también tienen
derecho a la educacion superior, si un campesino debidamente acreditado como se
determiné anteriormente posee titulo profesional, podra ser considerado como campesino

instructor o campesina instructora y vincularse como tal.

Que una vez tenidos en cuenta todo lo anterior, el comité dando estricto cumplimiento a

los lineamientos internos establecidos para el Banco de Instructores 2025, procedié a

seleccionar los siguientes instructores para la formacién en todas las coordinaciones

académicas, incluyendo la subsede de santa rosa de o0sos:

o Cumple, Se
\?ac::c:r?; Cedula del Aspirante Nombre aspirante Nombre programa cambia estado a
Preseleccionado
Tecnico en Patronaje
RUBY GUTIERREZ . .
57489 CC - 21853752 MONSALVE industrial de prendas de X
vestir
NATALI CORREA . .
57500 Tecnico en Cocina X
CC - 1042773224 GUTIERREZ
57516 WILSON ANDRES Tecnico Sistemas Tele X
CC - 1096949630 MARTINEZ DELGADO informaticos
JUAN PABLO Tecnico en Servicios y
57469 CC - 1044507652 Operaciones X
JARAMILLO CORTES Microfinancieras
JUAN PABLO SANTIAGO | Tecnico en Asistencia
57495 CC - 85462238 LARA Administrativa X
JULIA INES LEMA Tecnico en Produccion
57496 CC- 43628547 VELEZ Pecuaria X
LUZ DARY GIRALDO Operario en Cuidado
57479 CC - 44003457 LAVERDE Estético de Pies y Manos X
Tecnico en Atencién
57488 cc- 1020474606 | CERALDNEFLOREZ | ntegral ala Primera X
Infancia
LYDIA ELIZABETH Tecnico en Monitoreo
57498 CC - 32141605 ECHEVERRI RAMIREZ Ambiental X

Nota: Informacion detallada Ver anexo
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https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=433371
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=433371
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=518632
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=518632
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=477848
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=477848
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=435461
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=435461

SENA

Anexo pantallazos postulacién de banco de instructores:

Tecnico en Patronaje industrial de prendas de vestir, Cédigo vacante 57489 APE

Instructores asociados al centro de formacién para el perfil: PATRONAJE INDUSTRIAL DE PRENDAS DE VESTIR

Mostrando regisiros del 1 al 3 de un total de 3 regisiros

Excel Buscar.
Observacién Centro que
D Tipo y nimero ‘Cambiar asignacion de Municipio de asigné estado Historico
Aspiracion documento Nombre Estado Estado estado Datos de contacto Departamento residencia actual de Estados
433371 CC - 21853752 RUBY gutiasesorias@gmail com Antioquia SantaRosade  Centro Textil y de Hi
GUTIERREZ 3146861601 Osos Gestion Industrial - de Estados
MONSALVE Regional Antioquia —
Mostrando registros del 1 al 1 de un total de 1 registros Anterior 1 Siguiente
Tecnico en Cocina, Cédigo vacante 57500 APE
Instructores asociados al centro de formacion para el perfil: COCINA.
Excel Buscar
Centro que
Observacion asigno
D Tipo y nimero Cambiar asignacion de Municipio de estado Historico de
Aspiracion documento Nombre Estado Estado estado Datos de contacto Departamento residencia actual Estados
437856 CC - 22559978 ANAVICTORIA ‘Contratado anavictoriamadrigal@hotmail.com Antioquia Santa Rosa de Historico
MADRIGAL — 3105158377 Osos de Estados
MESA Cumple =
518632 CC - 1042773224  NATALI Conlratado natalicorrea2014@hotmail com Antioquia Yarumal Hiclonco
CORREA 3113673716 3103501937 do Estados
GUTIERREZ Cumple
Mostrando registros del 1 al 2 de un total de 2 registros Anterior 1 Siguiente
. . . a4 T
Tecnico Sistemas Teleinformaticos, Cédigo vacante 57516 APE
Instructores asociados al centro de formacion para el perfil: SISTEMAS TELEINFORMATICOS
Excel Buscar:
Tipoy Observacion Municipio Centro que
D numero Cambiar asignacion de de asigne estado Historico
Aspiracion documento Nombre Estado Estado estado Datos de contacto Departamento residencia actual de Estados
437373 CC - 30509894 LILIANA Contratado liparedesp19@gmail com Antioquia La Estrella
PAREDES 3138858798 3133942110
PANIQUITA Cumple
469139 CC-32226303  NORAELENA [ s Neramirezr@4@hotmailcom  Antioguia Santa Rosa de
RAMIREZ veriicacién 3004561585 Osos
RAMIREZ
477848 cC- WILSON wilsonamd.ing@gmail com Antioguia Medellin Centro Textil y de
1096949630 ANDRES 3214283621 Gestién Industrial
MARTINEZ - Regional
DELGADO Antioquia
Anterior | 1 | Siguienta
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Tecnico en Servicios y Operaciones Microfinancieras, Codigo vacante 57469 APE

Instructores asociados al centro de formacién para el perfil: SERVICIOS Y OPERACIONES MICROFINANCIERAS

Excel Buscar:
Centro que
Observacion asignd
D Tipo y numero ‘Cambiar asignacion de Municipio de estado Historico de
Aspiracién documento Nombre Estado Estado estado Datos de contacto Departamento residencia actual Estados
505048 CC - 1044507652 JUAN PABLO juanpablo369654@gmail com Antioquia Sanla Rosa de

3145282310 3146141562

Osos

JARAMILLO
CORTES
Mostrando registros del 1 al 1 de un total de 1 registros Anterior | 1 | Siguiente
. - - . . z 4
Tecnico en Asistencia Administrativa, Codigo vacante 57495 APE
Instructores asociados al centro de formacion para el perfil: ASISTENCIA ADMINISTRATIVA .
| Exeel | Buscar:
Observacion Centro que
=] Tipo y numero Cambiar asignacién de Municipio de asigné Historico de
Aspiracion documento Nombre Estado Estado estado Datos de contacto Departamento residencia estado actual Estados
481268 CC - 60446959 ANGELA onfratedo angela_223013@hotmail com Antiogquia Santa Rosa de Historico de
PATRICIA 3102352426 0Osos Estados
RINCON
481934 CC - 88208257 WILMAN wilmancely@hatmail com Antioquia Santa Rosa de
OSWALDO CELY 3105344385 Osos.
GOMEZ
Antioquia Sabanela

485018

CC - 85462238

JUAN PABLO
SANTIAGO LARA

Conlratado Ipsantiagol@hotmail com
3164934826
umple

Mostrando registros del 1 al 3 de un total de 3 registros

Tecnico en Produccién Pecuaria, Codigo vacante 57496 APE

Anterior | 1 | Siguiente

Instructores asociados al centro de formacién para el perfil: PRODUCCION PECUARIA.

Excel Buscar
Observacion Centro que
0 Tipo y nimero Cambiar asignacion de Municipio de asigno estado Historico de
Aspiracion documento Nombre Estado Estado estado Datos de contacto Departamento residencia actual Estados
440188 CC-1044503639  FABIO ALEJANDRO Contratado fabiojato@misenaeduco  Antioquia Santa Rosa de Historico de
JARAMILLO TORRES 3147265997 Osos Estados
Cumple =
474741 CC - 43628547 JULIA INES LEMA Conlratado julialemav@hotmail com Antioquia Santa Rosa de Historico de
VELEZ 3127572474 0Osos Estad
Cumple =
484223 CC - 80804061 EDWINORLANDO [ edwinofs@msn.com Antioquia Santa Rosa de Historio
FAJARDO 3102437816 3168681165 0Osos Fetad
SANTAMARIA

Mostrando registros del 1 al 3 de un total de 3 registros

Anterior | 1 | Siguiente
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Operario en Cuidado Estético de Pies y Manos, Codigo vacante 57479 APE

Instructores asociados al centro de formacién para el perfil: CUIDADO ESTETICO DE MANOS Y PIES..

Excel Buscar.
Tipoy Observacion Municipio Centro que
(] namero Cambiar asignacion de de asignéd Historico
Aspiracién documento Nombre Estado Estado estado Datos de contacto Departamento residencia estado actual de Estados
480081 cc- MARIA o 2salonails 17@gmail com Antioquia San Pedro de Hislorico
1040327416 SALOME o 3116186069 los Milagros de
ZAPATA
MARTINEZ
520554 CC-44003457  LUZ DARY tuestionails 333@gmail.com Antioquia Medellin Gentro Textil y de Hislorico
GIRALDO 3107289807 3112126108 Gestion e
LAVERDE Industrial - Estados
Regional
Antioguia
Mostrando registros del 1 al 2 de un total de 2 registros Anterior | 1 | Siguiente
Tecnico en Atencion Integral a la Primera Infancia, Cédigo vacante 57488 APE
Instructores asociados al centro de formacion para el perfil: ATENCION INTEGRAL A LA PRIMERA INFANCIA
Excel Buscar
Centro que
Observacion asignd
Tipo y nimero Cambiar asignacion de Municipio de estado Historico de
documento Nombre Estado Estado estado Datos de contacto Departamento residencia actual Estados
436879 CC - 88714212 RICARDO 15027  EEEED [T ricardoto1985@hotmail.com Antioquia Santa Rosa de
TEJADA 3003525612 3003525612 Osos
441776 CC- 1042773670 YUDY XIMENA [ seieceronado Tl ximenamedinagiraldo@gmail com Anfioquia Yarumal
MEDINA 3108410343 3218573248
GIRALDO
445212 CC- 1088250818  NANCY KARINA (25T nancydiacruz88@gmail com Antioquia Medellin
REVELO 3113731099
BARTOLO
458067 CC - 43363550 ANAMARIA =0 e aperezinmaculada@gmail com Antioquia San Pedro de
PEREZ 3117228228 Ios Milagros
RESTREPO
474490 CC - 44000728 GLORIAYURANY BT Para yuranydiazcartagena@gmail com Antioquia Bello H‘sm,‘m
DIAZ cidn 3113119295 3122489528
CARTAGENA
480513 CC - 43100224 JASSILLY DEL =D Pata jassyportila@hotmail com 3122526804  Antioquia Medellin 00
CARMEN verifica 3162756651 dos
PORTILLA
ABADIA
491906 CC- 1002865567  GUSTAVO = qustavopalaciogarcia@gmail. com Antioquia Medellin Historico
ADOLFO e 3145403311 3208791235 @ Estados
PALACIO GARCIA
520625 CC- 1020474606  GERALDINE GERALDIN-07@HOTMAIL.COM Antioquia Bello Histor
FLOREZ _ 3004874273 3008845886 de Estados
AVENDANO
. . . 9
Tecnico en Monitoreo Ambiental, Codigo vacante 57498 APE
Instructores asociados al centro de formacién para el perfil: MONITOREO AMBIENTAL
Excel Buscar
Tipoy Municipio Centro que
D nimero Cambiar de asigné Historico
Aspiracion documento Nombre Estado Estado estado Datos de contacto Departamento residencia estado actual de Estados
435461 CC-32141605  LYDIA echeverr laboral@gmail. com Antioquia SantaRosade  Centro Textil y de
ELIZABETH 3116298762 3195703795 1505 Gestion Industrial
ECHEVERRI - Regional
RAMIREZ Antioguia
Anterior 1 Siguiente

Mostrando registros del 1 al 1 de un total de 1 registros.

CONCLUSIONES
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Se cumple con el objetivo de la reunidn al preseleccionar a los instructores que cumplen con

los perfiles y las necesidades del Centro de Formacion para la vigencia 2026.

Una vez el comité verifica la informacidn de los aspirantes, se realiza el cambio de estado en

la agencia publica de empleo SENA a Preseleccionado, y se remite el acta al equipo encargado

del proceso de contratacidn, asi como a la Subdireccién del Centro de Formacién, para su

respectiva autorizacién.

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS

ACTIVIDAD FECHA RESPONSABLE
/DECISION

FIRMA o
PARTICIPACION
VIRTUAL

Verificacién de hojas | 23 de enero de 2026 | Freddy Camacho
de vida segln banco Garcia

de instructores de
cada vacante

Eldrin William Berrio

L\
(1P
Milton Edimer Paez Q\\Q\;‘i‘:\)\\
Garcia ‘ %//ﬂ
\l
Enviar anexo y aca | 23 de enero de 2026 | Freddy Camacho
presente con la Garcia
informacién al area
de contratacion para
el debido proceso
Revisar informacién, | 23 de enero de 2026 | Derlys Margoth ) I'
aprobar y enviar a Madera Soto « n«/“t““&_
contratacién la
informacién

contenida en el acta
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DE: ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES

NOMBRE DEPENDENCIA/ | APRUEBA OBSERVACION | FIRMA o
EMPRESA (SI/NO) PARTICIPACION
VIRTUAL

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se
compromete a garantizar la seguridad y proteccion de los datos personales que se encuentran almacenados en este
documento, y les dara el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.

ANEXOS
1. Anexo 2 GFPI-F-139__ANEXO_2_PLAN_DE_CONTRATACION
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