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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Bucaramanga, 26 de enero de 2026

Sefiora

ANA MILENA GALVIS GOMEZ

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.8909970

Coordinador Grupo de Apoyo Administrativo Mixto

Regional Santander

Ciudad
Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual Mes enero del afio 2026

Referencia: No 8909970 del afio 2026

Jhaireth Patricia Toro Gutiérrez, identificada con la cédula de ciudadania No. 1.118.846.756
de Riohacha, en mi calidad de Contratista del SENA, en Defensa Judicial, en cumplimiento
del Contrato de Prestacién de Servicios de la referencia, a continuacidn, presento el Informe

de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como el valor del contrato la suma de OCHENTA Y CINCO
MILLONES CUATROCIENTOS DOS MIL CUATROCIENTOS CINCUENTA PESOS M/CTE.
(585.402450) Esta suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a).
un primer pago correspondiente a los dias ejecutados en el mes de enero de 2026. B) Diez
(11) pagos iguales por los meses de febrero a diciembre de 2026 por valor de SIETE
MILLONES CUATROCIENTOS VEINTISEIS MIL TRESCIENTOS PESOS M/CTE ($7.426. 300) cada
uno.

Plazo: Sera hasta el 31 de diciembre de 2026.

OBJETO:

Prestacion de servicios profesionales especializados en derecho, apoyando la defensa

judicial y extrajudicial de la entidad, asi como las administraciones requeridas, ejerciendo
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la representacion del SENA — REGIONAL SANTANDER en los procesos asignados, con el
propdsito de garantizar la defensa técnica y oportuna de los intereses de la entidad y la

proteccién del patrimonio publico.

Obligaciones Especificas:

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 Acompafar, orientar y representar - Representacion
judicial y extrajudicial
judicial y/o administrativamente al SENA, de procesos PANTALLAZOS
asignados segun
en los diferentes procesos judiciales o reparto.
- Revision de estado de
extrajudiciales, en los cuales sea parte la procesos
- Proyeccién de
entidad como demandante o] comunicaciones,
recursos,
demandado, particularmente ante la requerimientos entre
otros.
Jurisdiccion Contenciosa Administrativa,
de acuerdo a la asignacién que realice la
Coordinacion del Grupo de Procesos
Judiciales y Conciliaciones.
2 Adelantar todos aquellos tramites - Secumple segun la PANTALLAZOS
necesidad
extraprocesales necesarios, iniciales,
accesorios o complementarios, como
reuniones y mesas de trabajo, que sean
pertinentes en los procesos en los cuales
actie en representacion del SENA.
3 Asistir a todas las diligencias - Asistencia a
audiencias judiciales
prejudiciales y judiciales de los casos - Asistencia a PANTALLAZOS
audiencias de
2
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asignados y a su cargo, que se celebren
durante el plazo de ejecucién del

contrato.

conciliacién
Extrajudicial

Atender de manera oportuna todos los

Proyeccién de
comunicaciones,

requerimientos hechos por las recursos, PANTALLAZOS
requerimientos entre
autoridades judiciales, Ministerio otros.
- Solicitud de
Pudblico, y entes de control, de los casos informacion a las
diferentes
asignados y a su cargo, durante el plazo dependencias para
remitir a los juzgados
de ejecucion del contrato segun se solicite
Vigilar en forma diligente los procesos - Reuvision de los
procesos en los
judiciales asignados a su cargo. Para el diferentes sistemas
de informacion PANTALLAZOS
efecto puede designar el personal idoneo dispuestos para este
fin
que cumpla las labores de seguimiento,
sin perjuicio de su responsabilidad
directa.
Informar y orientar de forma completa, - Secumple segun la
necesidad de cada
oportuna e idonea de los riesgos, caso
. L . . PANTALLAZOS
implicaciones y contingencias de los
procesos judiciales asignados y a su
cargo, y adelantar su estrategia de
defensa en coordinacion con los
lineamientos del SENA al respecto.
Prestar de manera permanente el - Se cumple segun la PANTALLAZOS
necesidad de cada
acompafiamiento y la asesoria que caso
3
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requiera la entidad respecto de las
situaciones generadas frente al objeto
contractual, esto es, la defensa juridica
de la entidad en un proceso en
especifico, o en los requeridos que le
sean asignados dentro de la ejecucion
de su objeto contractual.
7
8 Actualizar el sistema EKOGUI y el Se actualizan y
registran los procesos
archivo fisico o digital del SENA, con las en la plataforma PANTALLAZOS
segun revision de
piezas procesales que hagan parte del asuntos asignados
expediente judicial para revisar las
condiciones del proceso.
9 El contratista se compromete a custodiar Se cumple segun la
necesidad de cada
y devolver los documentos entregados caso
PANTALLAZOS
por el SENA, como soporte para llevar a
cabo la defensa judicial, en caso de
requerirse.
10 | Apoyar al despacho de laregional, en los Se cumple seguln la
necesidad de cada
asuntos en que se requiera para la caso PANTALLAZOS
correcta ejecucion del contrato.
11 | Efectuar el seguimiento juridico de los Se cumple segun la
necesidad de cada
procesos en los que asume la caso PANTALLAZOS
representacion de la entidad, como
4
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impulsar el procedimiento que

corresponda en cada uno.

12 | Entregar de manera oportuna los - Se cumple segun la
necesidad de cada
informes que le sean requeridos por la caso
supervision o director, con respecto
PANTALLAZOS
actuaciones judiciales, linea de defensa
judicial ejercida y demas actividades con
relacion a los procesos a su cargo.
13 | Prestar apoyo en la sustanciacion de - Serealizala
presentacion de
casos presentados al Comité Nacional fichas al comité de
conciliacion segun
- — . PANTALLAZOS
de Defensa Judicial y Conciliaciones del estudio de casos
asignados
SENA, los cuales debera entregar
conforme a las indicaciones de modo y
tiempo que suministre la direccién o
supervision.
14 | Gestionar los casos Yy procesos - Se actualizan y
registran los procesos
prejudiciales y judiciales a su cargo, en la plataforma
segun revision de
desde el rol abogado a través de la asuntos asignados
plataforma eKogui que le sean
PANTALLAZOS
asignados, incluyendo la revisién de
fichas, registrando y actualizando de
forma oportuna la informacion de la
actividad litigiosa, las solicitudes de
conciliacion extrajudicial, los procesos
5
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judiciales, los tramites arbitrales,
expediente digital, casos ante el comité
de defensa  judicial, aplicando
metodologias de valoracion del riesgo y
generar reportes para la toma de
decisiones soportadas en la evidencia de

los procesos asignhados y a su cargo.

15 | Asistir a capacitaciones sobre el uso y - Secumple con la
citacion y asistencia a
alcance del eKogui, convocadas por la capacitaciones
dispuestas por la
ANDJE o Administrador de Entidad, entidad para el buen
manejo de PANTALLAZOS
cumpliendo a cabalidad los protocolos, plataformas y
actualizacién de
instructivos o lineamientos para asegurar informacion en
asuntos de interés
la completitud, la veracidad y la juridico
oportunidad de los datos.
16 | Salvaguardar la confidencialidad de la - Secumple segun la
necesidad de cada
informacion contenida en eKogui Yy caso
procesos a su cargo, adoptando las
PANTALLAZOS
medidas efectivas para la proteccion de
datos personales de acuerdo con lo
establecido en la Ley 1581 de 2012 y el
Decreto 1377 de 2013.
17 | Presentar un informe final al cierre de la - NO SE EJECUTO - NO SE
DURANTE ESTE EJECUTO
vigencia fiscal, que se especifiquen PERIODO DURANTE
ESTE
todas las actividades ejecutadas durante PERIODO
6
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la etapa judicial, asi como la estrategia

de defensa dentro del proceso.

18 | Atender los requerimientos judiciales de - Se cumple segun la
necesidad de cada
acciones constitucionales que le sean caso
asignadas (accion de tutela,
- PANTALLAZOS
cumplimiento, popular, de grupo, habeas
corpus, habeas data), tendientes a
efectuar la representacion judicial de la
entidad.
19 | Apoyar al despacho regional en los - NO SE EJECUTO - NOSE
DURANTE ESTE EJECUTO
conceptos juridicos requeridos desde el PERIODO DURANTE
ESTE
conocimiento  del manejo legal, PERIODO
aportando el conocimiento respecto de la
aplicacién juridica a los procesos
misionales de la entidad.
20 | Asesorar y brindar apoyo al despacho - NO SE EJECUTO - NO SE
DURANTE ESTE EJECUTO
regional en los diferentes temas juridicos PERIODO DURANTE
ESTE
y legales requeridos. PERIODO
21 | Atender consultas, y en los casos - Secumple segun la
necesidad de cada
requeridos por la direccién o supervision, caso
PANTALLAZOS
conceptuar en materias de defensa
judicial  (conocimiento especifico vy
7
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experticia) y cuyos casos tengan relacion

con el objeto contractual.

22 | Revisar el estado de

judiciales a cargo de la regional y
repartidos a cada abogado, destacando
el estado actual de los mismos y las

actuaciones proximas a realizar.

los procesos -

Se cumple segun la
necesidad de cada
caso

PANTALLAZOS

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este

informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe

en el Formato Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se

describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada

informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacidn de los desplazamientos realizados, los

cuales forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITEM No DE LA ORDEN | LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1.
2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo

informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a

la presentacién del informe de ejecucidn contractual, debera reportarlo en el siguiente

informe de ejecucién contractual.
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Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos
realizados y el No. 6004491777 de la planilla SOI, operador y periodo de enero. (Decreto
Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en (04) folios

Cordialmente,

JHAIRETH PATRICIA TORO GUTIERREZ
CONTRATISTA
C.C. NO. 1.118.846.756

Recibi a satisfaccion:

ANA MILENA GALVIS GOMEZ
Supervisor(a) Contrato CO1.PCCNTR.8909970
Coordinador Grupo de Apoyo Administrativo Mixto
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EVIDENCIA DOCUMENTAL- MES: ENERO 2026
CONTRATO No. CO1.PCCNTR.8909970- JHAIRETH PATRICIA TORO GUTIERREZ

1. Respuesta tutela 2026-06

Traslado PQRS No.: 7-2026-021499 NIS: 2026-01-022724 @ Publica [ Resumir

) /haireth Patricia Toro Gutierrez @ & & 2|5 “
Para: ® Andres Mauricio Garcia Bolanos; @ Jhon Edison Jimenez Martinez Mié 21/01/2026
CC: ® Laura Gissela Castiblanco Alvarade; @ Stefania Ruiz Manrique; y 2 més

®

@ Retencién: Exchange Online (10 aios) Expira: S&b 19/01/2036 16:50

& ANEXO. INFORME DERECHO D.. ~ w RESPUESTA DERECHO DE PETIC.. .,
ke 243KB

% Mostrar los 4 datos ad)

4 Descargar todo

Mas del 75% de los destinatanos ha abierto este coreo.
““ Ver ms conclusiones  Comentarios

Cordial saludo,

Por el presente me permito remitir proyeccion de respuesta a tutela de la referencia,
favor tener en cuenta los anexos

Atentamente,

Py ion de a bilidades laborales @ Publica [} Resumir

@ « & ~ 5. B

] Jhaireth Patricia Toro Gutierrez

© para: @ Jhon Edison Jimenez Martinez
CC: @ Laura Gissela Castiblanco Alvarado; @ Valeria Valentina Gallardo Jaimes; y 3 mas

@ Retencién: Exchange Online (10 aios) Expira: Dom 20/01/2036 15:46

Respuesta_LilibethValenciaRue...
368 KB

Mas del 75% de los destinatarios ha abierto este cormreo.
Ver mis conclusiones Comentarios

Cordial Saludo,

Remito para su revision, firma y posterior radicacion

Atentamente,
NG Natalia Salazar Gentil 4
Jhaireth Muy buenas tardes, Hice unos ajustes a la respuesta segan la jurispruden... ue 22/01/2026 15:05
I Usted 72 -

3. Remision equipo de contratacion proyeccion de respuesta a peticiones de estabilidad laboral
Proyeccion de respuestas a estabilidades laborales @ Publica [ Resumir

Jhaireth Patricia Toro Gutierrez @ &« & ~ - By © B8
® para: @ Matalia Salazar Gentil; ® Miguel Andres Hernandez Lopez; y 2 més Jue 22/01/2026 1125
CC: @ Andres Mauricic Garcia Bolanos; @ Jhan Edison Jimenez Martinez; y 4 mas

@ Retencién: Exchange Online (10 afos) Expira: Dom 20/01/2036 11:25

@ Respuesta EdwardCastellanasd.. ., g Respuesta_IngryTatianaGomez... .,

¥ Mostrar los 6 datos adjuntos (529 KB)  © Guardar todo en OneDrive - Servicio Nacional de Aprendizaje

Mas del 75% de los destinatarios ha abieno este comeo.
/" Ver més conclusiones  Comentarios

Cordial Saludo compafieros,

De acuerdo con las instrucciones impartidas y teniendo en cuenta el concepto emitido
me permito remitir proyeccion de respuesta de algunas solicitudes de estabilidad para
su revision y visto bueno

Alfinalizar cada documento se encuentra quien hizo la respectiva revision

En caso de tener algun comentario quedo atenta para hacer los ajustes pertinentes, si
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EVIDENCIA DOCUMENTAL- MES: ENERO 2026
CONTRATO No. CO1.PCCNTR.8909970- JHAIRETH PATRICIA TORO GUTIERREZ

Estabilidades despacho parte 2 @ Publica [ Resumir

Jhaireth Patricia Toro Gutierrez @ « « =~ 9w

J
® para: @ Natalia Salazar Gentil;, ® Miguel Andres Hernandez Lopez; y 2 mas Vie 23/01/2026 10552

CC: @ Valeria Valentina Gallardo Jaimes; ® Laura Gissela Castiblanco Alvarado; y 2 mas

@ Retenci6n: Exchange Online (10 afios) Expira: Lun 21/01/2036 10:52

@) Respuesta AngelcaBohorquez... g Respuesta LorenaTrujilo.doce "

¥ Mostrar los 3 datos adjuntos (264 KB) < Guardar todo en OneDrive - Servicio Nacional de Aprendizaje

L Descargar todo

Mas del 75% de los destinatarios ha abierto este correo
Ver mas conclusiones Comentarios

Cordial Saludo compafieros,

De acuerdo con las instrucciones impartidas y teniendo en cuenta el concepto emitido
me permito remitir proyeccién de respuesta de algunas solicitudes de estabilidad para
su revision y visto bueno

Al finalizar cada documento se encuentra quien hizo la respectiva revision

4. Respuesta a solicitud YOLIMA RODRIGUEZ

Estabilidad laboral Yolima Rodriguez @ Publica [ Resumir

J)) Jhaireth Patricia Toro Gutierrez @ « &« ~ O~
® Para: @ Jhon Edison Jimenez Martinez Vie 23/01/2026 10:56

CC: ®Laura Gissela Castiblanco Alvarado; @ Valeria Valentina Gallardo Jaimes; y 2 mas

@ Retencion: Exchange Online (10 afios) Expira: Lun 21/01/2036 10:56

= Respuesta_YolimaRodriguezpdf
289 KB

Mas del 75% de los destinatarios ha abierto este correo.
Ver mas conclusiones Comentarios

Cordial Saludo,

De acuerdo con las instrucciones impartidas me permito remitir proyeccion de
respuesta de solicitud de estabilidad para su revisién y visto bueno

En caso de tener alglin comentario quedo atenta para hacer los ajustes pertinentes, la
presente no fue evaluada desde la oficina de contratacidn ya que se manifesté que no
podia evaluarse en esta instancia al ser la solicitante parte del grupo de gestién
contractual

Atentamente,

5. Respuesta solicitud Marly Reyes

Envio de documentos - Radicado 7-2025-489614 @ Publica [ Resumir

N

Jhaireth Patricia Toro Gutierrez © & «
® Para: @ Jhon Edison Jimenez Martinez Vie 23/01/2026 14:30
CC: ® Laura Gissela Castiblanco Alvarado; © Valeria Valentina Gallardo Jaimes; y 1 més

@ Retencion: Exchange Online (10 afios) Expira: Lun 21/01/2036 14:30

= Respuesta_MarlyReyesCelizpdf .,
160 KB

Cordial saludo,
Me permito por el presente presentar proyeccion de respuesta para su revisién y firma

Esta solicitud no se encuentra dentro de las revisadas por el equipo de contratacion en
caso de ser necesaria la revision agradezco se me informe para pasarlas de manera

previa
Atentamente,
“\ Responder %, Responderatodos + Reenviar
& Andres Mauricio Garcia Bolanos 2
** Cordial saludo Envio correo huella para su conocimiento y fines pertinentes Gracias Jue 22/01/2026 7:13
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EVIDENCIA DOCUMENTAL- MES: ENERO 2026
CONTRATO No. CO1.PCCNTR.8909970- JHAIRETH PATRICIA TORO GUTIERREZ

6. Respuesta solicitud Sonia Avila

ncarrillor@sena.edu.co @ Publica  Resumir

3 Jhaireth Patricia Toro Gutierrez © & ~ Oy v @
® para: @ Jnon Edison Jimenez Martinez Vie 23/01/2026 15:03

CC: ®laura Gissela Castiblanco Alvarado; @ Valeria Valentina Gallardo Jaimes; y 3 mas

@ Retencion: Exchange Online (10 afios) Expira: Lun 21/01/2036 15:03

Respuesta_SoniaAvila.pdf
289K8

v

@ Mas del 75% de los destinatarios ha abierto este correo.
Ver mas conclusiones Comentarios

Cordial saludo,
Por el presente me permito remitir proyeccién de respuesta a solicitud de estabilidad

En caso de requerirse revision de contratacion y/o alguna correccion, quedo atenta

Atentamente,

& Responder & Responderatodos .~ Reenviar

Q Andres Mauricio Garcia Bolanos 2

7. Respuesta solicitud Liceth Ramirez

Respuesta a solicitud de documentos & Resumir

J) Jhaireth Patricia Toro Gutierrez ®@ « &« -~ v
® Para: @ Jhon Edison Jimenez Martinez Vie 23/01/2026 16:45
(CC: ® Laura Gissela Castiblanco Alvarado; @ Valeria Valentina Gallardo Jaimes; y 1 mas k1
@ Publica

@ Retencion: Exchange Online (10 afios) Expira: Lun 21/01/2036 16:45

Respuesta_LicethRamirezArguel...
313KB

Cordial Saludo,

Remito proyeccion de respuesta para su revision y visto bueno frente a estabilidad
laboral, en caso de requerirse visto bueno de parte de contratacion quedo atenta

Atentamente,
© Responder . Responderatodos > Reenviar
& Andres Mauricio Garcia Bolanos 2
Cordial saludo Envio correo huella para su conocimiento y fines pertinentes Graci... Mar 06/01/2026 1150 -

8. Respuesta solicitud Karen Sanchez

CRF R/CFP N? 1-2025-004053 - DECLARACION CONDICION ESPECIAL PROTECCION FUERO MATERNIDAD Y LACTANCIA
[ Resumir

)., iudicialsantander @ « e -

dison Jimenez Marti

Andres Mauricio Garcia Bolanos ® 23/01/2026 1203
@ Laura Gissela Castiblanco Alvarado: @ Valeria Valentina Gallardo Jaimes: ® Stefania Ruiz Manrique

@ Publica
@ Retencién: Bxchange Online (10 aftos) Expira: Lun 21/01/2036 12:03

| Respuesta_KarenSanchezBayonagp,
xa

Cordial Saludo,

Cordial Saludo, por &l presente me permito remitir proyeccién de respuesta a estabilidad laboral para su
revision y firma

Atentamente,
Judicial Santander
SE.NA .
SENA et s co .
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EVIDENCIA DOCUMENTAL- MES: ENERO 2026

CONTRATO No. CO1.PCCNTR.8909970- JHAIRETH PATRICIA TORO GUTIERREZ

9. Respuesta a tutela 2026-010

#FURGENTE NOTIFICACION AUTO ADMITE TUTELA 2026-010 | & Resumir
e judicialsantander @ « &« -~ =

Para: @ Jhon Edison Jimenez Martinez

Jue 22/01/2026 17:04
CC: @ Laura Gissela Castiblanco Alvarado; @ Valeria Valentina Gallardo Jaimes: y 2 més

@ Piblica
@ Retencion: Exchange Online (10 afios) Expira: Dom 20/01/2036 17:04

Contestacion_Tutela_CeciliaChaco... .,

Cordial Saludo,

Comparto proyeccién de respuesta de tutela para su firma y radicacion

Atentamente,

Judicial Santander
Reg ander
SENA. | icialsantandergsens edu co
+57) 6800600
Calle 16

7, Bucaramanga

10. Respuesta y envio de recurso de reposicion Cecilia Chacon
RECURSO DE REPOSICION FRENTE A LA RESPUESTA RADICADO No. 1-2025-004101 (Respuesta SENA 68-2-2025-009701 del
3/12/2025) & Resumir

) judicialsantander © &« & ~ & Gy v
Para: ® Andres Mauricio Garcia Bolanos; ® Gina Natali Nufiez Barrios: ® Jhaireth Patricia Toro Gutierrez

Vie 16/01/2026 1440
@ Retencion: Exchange Online (10 afios) Expira: Lun 14/01/2036 14:40

RecursoReposicionCeciliaChacon....
145 K8

Cordial Saludo,

Reenvio la proyeccién del recurso mismo que se remitié para firma del Coordinador de Talento humano y
notificacién a la peticionaria

j® Jhaireth Patricia Toro Gutierrez

Para: @ Gina Natali Nufiez Barrios; y 1 méds

CC: @ Stefania Ruiz Manrique; y 2 més
@ Retencion: Exchange Online (10 afios) Expira: Dom 09/12/2035 14:40

RecursoReposicionCeciliaChacon.
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SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA -

YAy /19a

ADE DE GESTION ¥ ALTECONTRAL
Un compromlS0 de Todos.

Hace constar:

Que el Sr(a) JHAIRETH PATRICIA TORO GUTIERREZ Identificado(a) con cédula de
ciudadania 1118846756 realizé el dia 21/01/2026 la induccién en Seguridad y
Salud en el Trabajo de la entidad y aprobd la respectiva evaluacion.

La presente constancia tiene validez para aplicacion y uso al interior de la entidad,
con el fin de dar cumplimiento al Decreto 1072 de 2015, Libro 2, Parte 2, Titulo 4,
Capitulo 6, Articulo 2.2.4.6.11., Paragrafo 2.

Compromiso SST:

Yo JHAIRETH PATRICIA TORO GUTIERREZ Identificado(a) con cédula de ciudadania
1118846756 me comprometo a dar cumplimiento a las obligaciones en Seguridad y
Salud en el Trabajo (Decr. 1072/2015):

1. Procurar el cuidado integral de mi salud.

2. Contar con los elementos de proteccidon personal necesarios para ejecutar la
actividad contratada, para lo cual asumiré su costo.

3.Informar a los contratantes la ocurrencia de incidentes, accidentes de trabajo y
enfermedades laborales.

4. Participar en las actividades de Prevencion y Promocién organizadas por los
contratantes, los Comités Paritarios de Seguridad y Salud en el Trabajo o Vigias
Ocupacionales o la Administradora de Riesgos Laborales.

Firma

Dependencia de Seguridad y Salud en el Trabajo - Secretaria General -
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