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bagué, 7 T ENE 2006 'N° 074/2026

Sefor
JHON CARLOS RINCON AGREDO

Direccidén: Cra 148 Sur No. 93-160 Torre D Apto. 805 Conjunto Forteza 2
Telefono: 3136635562

e-mail: johncarlosr@gmail.com
Ciudad

Asunto: Solicitud Presentacién de Oferta,

La Empresa Ibaguerefia de Acueducto y Alcantariiado IBAL S.A. ES.P OFICIAL, le invita g

presentar oferta deniro de los TRES (3) DIAS HABILES siguientes al recibo de esta invitacién,
para el proceso de contratacidon cuyo objeto es: CONTRATAR EL SERVICIO DE PUBLICIDAD

EN UN MEDIO DE COMUNICACION DIGITAL PARA LA DIFUSION DE MENSAJES, CAMPANAS E
INFORMACION INSTITUCIONAL DEL IBAL S.A. E.S.P. OFICIAL, A TRAVES DE UN MEDIO DE
ALCANCE LOCALY CON PRESENCIA EN REDES SOCIALES, DE CONFORMIDAD CON EL PLAN DE

MEDIOS., con un valor de DIECISEIS MILLONES DE PESOS ($ 16.000.000) M/CTE - IVA INCLUIDO

(SI APLICA}., v un plazo de ejecucion de CUATRO (04) MESES, Proceso que esta Respaidado

con el Cerlificado de disponibilidad presupuestal No. 20260109 del 20 de enero de 2026,

La oferta debe ser entfregada en_fisico en la carrera 3 No. 1-04 barrio Ia Pela, en horario

laboral de 8:00 a.m. a 12:00 am y de 2:00 a 5:00 pm, (viemes de 8:00 a 2:00 pm} en la oficina
de secretaria general o al correo electrdnico contratacion@ibal.gov.co en archivo PDF

para la respectiva verificacion de documentos y determinar si cumple con las exigencias
requeridas por la enfidad para continuar con sl procese de confratacion,.

EL_PRESENTE PROCESO DE CONIRATACION DIRECTA SE DESARROLLARA A TRAVES DE LA

PLATAFORMA SECOP Il en consecuencia el oferente debe estar inscrito como proveedor en
esta plataforma

Este Proceso de Confratacion serd gestionado a fravés det médulo del Régimen Especicai

sin Ofertas — Transaccional, por lo tanto, posterior o la verificacion que se realice en fisico,

para la suscripcidn del contrato el Proveedor serd responsable de anexar los documentos
requeridos por el BAL S.A. ES.P. OFICIAL a fravés de la plataforma transaccional del SECOP
Il de igual forma podrd solicitar la confidencialidad sobre los documentos que considere.

Las condiciones contractuales serdin las siguientes:

CARACTERISTICAS
DEL BIEN A
CONTRATAR
{Especificaciones
Técnicas,
Alcance,

B objeto del contrato, estd codificado en el clasificador de bienes y
servicios UNSPSC, como se indica, a confinuacion;

Metodologia,
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Perfil Profesional U
Otros)

82101603 Publicidad en internet

Consultade el Clasificador de Bienes y Servicios en el link:
https://www.colombiacompra.gov.co/clasificador-de-bienes-y-
servicios

Para satisfacer la necesidad arriba descrita y lograr este objetivo es
necesario suscribir un contrato para realizar las siguientes actividades:

1. WEB

* Publicacion de un banner de 980x90 pixeles, ubicado en el
home o pdgina de inicio del medio de comunicacién durante
un mes con campafias instifucionales.

* Un (1) banner de 300 x 250 pixeles en las notas de mayor
consulta interior det portal web

* Publicacion de cuatre notas mensuales sobre el IBAL y sus
proyectos, en seccion especial, elaboradas por el medio o
partir de temas suministrados por la empresa

» Comparir fres (3) publicaciones semanales en la pdgina de
Facebook del Medio de comunicacion alusivas a las
actividades del IBAL SA ESP.

« Difusién de veinte (20) ‘Storys' enla fan page del portal alusivas
al IBAL.

* Acompafar los eventos que readliza le empresa, asegurando la
difusién del mismo y sus resultados teniendo como fuente el
vocero oficial o a guien delegue, pero sobre todo a la
comunidad beneficiario.

* Asegurar una nota mensual en barrios 0 en estudio con un
usuario satisfecho con el servicio o proyectos de la empresa de
minimo un minuto.

OBLIGACIONES
ESPECIFICAS DEL
CONTRATISTA.

OBLIGACIONES GENERALES

1.- Atender las cbservaciones y sugerencias que la empresa efectué
para una mejor gjecucion del objeto contractual.

2.- Bl contratista debe conocer los lineamientos del Sistema Integradoe
de Gestidn de la empresa e identificar y controlar los aspectos
significativos, producto de sus operaciones y aplicar los manuales,
planes, guias, instructivos, registros y demds documentos a gue haya
lugar, para el cabal cumplimiento de las normas NTC I1SQ 9001
actudlizacion 2015, NTC ISO 14001 de 2015 y NTC 5O 45001 versidn
2018.

3.~ Bl contratista se compromete a mantener ios precios establecidos

en la oferta que acompafia la propuesta, durante el plozo de
ejecucion y la vigencia del contrata o suscribir.
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4.- Suscribir las actas de inicio, parciales, final, y demdés que haya lugar
en desarrollo del contrato a suscribir.
5.- Informar oportunamente al IBAL S.A ES.P. OFICIAL, sobre cualguier
eventualidad que pueda sobrevenir y qgue afecte el normal desarrollo
del objeto del contrate a suscribir,
6.- Consfituir en debida forma, denfro de los cinco (5) dias habiles
siguientes ala firma del contrato, lo pdliza Unica de garantia, y ampliar,
prorrogar o modificar las garantias en el evento en que se amplié el
valor del contfrato, se prorrogue su vigencia o se modifiguen sus
condiciones.
7.- Cumplir con sus obligaciones frente al sisfema de seguridad social
y parafiscal segin el régimen ol que pertenezca de acuerdo a la
normatividad vigente. Asi mismo, debe acreditar estar al dia en los |
aporles de seguridad social y aportes parafiscales, durante todos los
meses de ejecucion contractual, hasta su liguidacién.
8.- Actuar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales,
evitande dilaciones injustificadas.
?.- Cumplir con el manual de seguridad vy salud en el trabdjo para
confratistas. _
10.- Asistir a las capacitaciones que programe de empresa IBAL S.A.
ES.P. OFICIAL propias del sistema infegrado de gestién, en
cumpiimiento a cada una de las politicas que tiene la compania,
conforme le aplique segun el chijeto del confrato.
11.- Para aguel contrato que en su gjecucion implica tener personal
cargo, el contratista deberd cumplir con los siguiente en materia de
seguridad y salud en el frabajo:
a. Entfregar mensualmente los indicadores del sistema de
gestién de seguridad y salud en el frabojo, como lo establece
la resolucidn 312 de 2019: Frecuenciao de accidentes de
trabajo, severidad de accidentes de trabcjo, proporcion de
mortalidad, ausentismo laboral por salud, prevalencia de la
enfermedad, incidencia de [a enfermedad.
b. Bl contralisia deberd eniregar mensualmente un informe
detallado contas actividades desarrolladas en cumplimiento al
sistema de gestion de seguridad y salud en el frabagjo, el cual
deberd ser un requisito para el pago de las aclas parciales y/o
finales del contrato.
PARAGRAFO: El confratista deberd tener en cuenta los requisitos
exigidos en el registro SG-R-146 REQUERIMIENTOS DE SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJC A CUMPLIR POR PARTE DE LOS CONTRATISTAS,
aplicable al objefo a contratar, vy que se encuentra anexo a ia
invitacion y/o pliego, antes del inicio del contfrato y durante su
ejecucion. Para la suscripcion del acta de inicio, ef contratista debera
aportar los documentos alli exigidos, que serdn aprobados por el
profesional en salud ocupacional de la empresa IBAL S.A. ES.P.
OFICIAL, Los documentos gue se exijon durante la ejecucion del
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confrato serdn validados por el supervisor del contrafo quien podrd
apoyarse en el profesional de salud ocupacional.

12.- Cumplir con la politica de seguridad y privacidad de la
informacion del IBAL S.A. ES.P. OFICIAL, adoptada mediante
Resolucion No. 648 del 29 de julio de 2019. En todo case el contratista
debera guardar reserva y confidencialidad de la informacién del IBAL
S.A.ES.P. OFICIAL.

13.- En General, cumplir cabalmente con las condiciones vy
modalidades previstas confractualmente para la  ejecucion vy
desarrollo de! contrato o suscribir.

14.- Las demds que resulten de la ejecucion del contrato

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

1. Cumplir a cabalidad con el objeto del contrato, de acuerdo con las
especificaciones técnicas y econdmicas descritas en el contrato.

2. El coniratista se obliga a cumplir con la publicidad en el espacio
digital y en las redes sociales, como se establece a continuacion:

WEB

e Pubiicacion de un banner de 980x90 pixeles, ubicado en e
home ¢ p&gina de inicio del medio de comunicacién durante
un mes con campdfiias institucionales.

e Un (1) banner de 300 x 250 pixeles en las notas de mayor
censulta interior del portai web

¢ Publicacion de cuatre notas mensuadles sobre el IBAL y sus
proyectos, en seccién especial, elaboradas por el medio a
partir de temas suminisirados por la empresa

¢ Compartir tres (3) publicaciones semanales en la pagina de
Facebook del Medio de comunicacion alusivas o las
actividades del IBAL SA ESP.

» Difusion de veinte (20) ‘Storys' en la fan page del portal alusivas
al IBAL.

s Acompanar los eventos que realiza le empresa, asegurando Ia
difusion del mismo y sus resultados teniendo como fuente el
vocero oficial o a quien delegue, pero sobre todo a la
comunidad beneficiaria.

s Asegurar una nota mensual en banios 0 en estudio con un

usuario safisfecho con el servicio o proyectos de la empresa de
minimo un minuto

3. Enfregar al supervisor las métricas, de las publicaciones realizadas en
las redes sociales, las cuales deben ser las siguientes:
Q. Alcance vy visibilidad
simpresiones: Cudnias veces se mostrd tu publicacion.
* Alcance: NGmero Gnico de personas que la vieron.
b. Compromiso (Engagement)
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*Tasa de interaccidn: [(Comentarics + Me gusta +
Compartidos} / Alcance] x 100.
«Comentarios: Conversaciones generadas.
Me gusta/reacciones: Senfimiento inicial del plblico.
»Compartidos: Amplificacion de tu contenido.
c. Clics y acciones
»Clics en enlaces (hacia tu sitio web).
4. Coordinar con el supervisor del confrato todas las
publicaciones.
5. En general, cumplir cabalmente con las condiciones previstas
contractuaimente para la ejecucion y desarrollo de! Contrato.
é. Informar oportunamente al IBAL S.A.ES.P OFICIAL, sobre cuaiquier
eventudlidad gue pueda sobrevenir y gue afecte el normal desarrollo
del objeto del contrate a suscribir.
DOCUMENTOS DE CONTENIDO JURIDICO:

1.- Corta de presentacidn de la propuesta, en original firmada por la
persona natural o por el Representante Legal si es persona juridica,
conforme al anexo establecido para tal fin.
2.- Cerfificado de existencia y representacion legal de la persona
juridica ¢ cerifificado de matricula mercantil para personas naturales
con establecimiento de comercio, expedido con 30 dias de
antelacion a fo fecha de presentacion de la oferta.
3.- Fotocopia de la cédula de ciudadania de la persona natural o del
Representante Legal si es persona juridica.
4.- Acreditacidn pago sistemas de salud, riesgos profesionales,
pensiones y aportes a las cajas de compensacidon familiar, Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar, SENA: Como requisiic indispensable
para la presenfacidon de la propuesta la PERSONA NATURAL deberd
DOCUMENTOS A | (o ditar ef pago de los factores que conforman el régimen de
APORTAR EN LA g L . P
OFERTA. seguridad social integral en salud mediante la enfrega del Glfimo
recibo de page de salud, pensiones, riesgos profesionales y aportes
parafiscales, que deberd corresponder al mes inmediatamenie
anterior a la fecha de cierre. La PERSONA JURIDICA deberd acreditar
el pago de los aportes de sus empleados alos sistemas de salud, riesgos
profesioncles, pensiones y los aportes a las Cajas de Compensacién
Familiar, Instifuto Colombiano de Bienestar Familiar y Sena, mediante
certificacion expedida bagjo la gravedad del juramento, por el revisor
fiscal cuando este exista de acuerdo a los requerimientos de ley o por
el representante legal, deniro de un lgpso de é meses [(meses
completos) hacia atrds, contados a partir de la fecha de presentacion
de la propuesta, o en su defecto a partir del momento de su
constitucidn si su existencia es menor a éste fiempo.
5.- Fotocopia del RUT de la persena natural ¢ de la persona juridica,
donde se encuentre clasificado en la siguiente actividad: 7310
Publicidad.




CODIGO: GJ-R-039

(o INVITACION A OFERTAR A FECHA VIGENCIA:
S | G PERSONA DETERMINADA 2022-11-28
VERSION: 01

el SISTEMA INTEGRADO DE GESTION

Pagina 6 de 13

6.- CERTIFICACION DE ANTECEDENTES FISCALES: EI proponente aportarg
cerfificado de antecedentes fiscales de la persona juridica y los de su
Representante Legal minimo con vigencia de 30 dias o la presentacion
de la oferta.

7.-. CERTIFICACION DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS: El proponente
aporiara certificado de antecedentes disciplinarios de la persong
juridicay Jos de su Representante Legal minimo con vigencia de 30 dias
a {a presentacion de g oferta.

8.- CERTIFICACION DE ANTECEDENTES JUDICIALES: El proponente
aportara cerfificado de antecedentes judiciales del Representante
Legal de la persona juridica minimo con vigencia de 30 dias a la
presentacién de la oferta.

?.- CONSTANCIA DE NO ESTAR INSCRITO EN EL SISTEMA DE REGISTRO
NACIONAL DE MEDIDAS CORRECTIVAS DE LA POLICIA NACIONAL
(SRNMC). El proponente aportara cerfificado de antecedentes
judiciales de la persona natural o del Representante tegal de la
personda juridica minimo con vigencia de 30 dias a la presentacion de
la oferta.

10.- CERTIFICACION CUMPLIMIENTO AL SISTEMA DE SEGURIDAD Y SALUD
EN ELTRABAJO: El oferente interesado en participar de este procaso de
confratacion deberd presentar la siguiente informacion, segin sea el
caso: Si es persona juridica: Presentar cerificacion suscrita por la
persona natural y/o representante legal si es persona juridica, en la que
conste que cuenta con polificas escritas de seguridad y salud en el
frabdjo, encaminadas a la prevencion de accidentes de frabajo,
enfermedades laborales asi como la preservacidon del medio
ambiente, promocion y proteccién de lo salud de todos los
rabgjadores que tenga a su cargo y que prestar@n los servicios al IBAL
3.A ES.P OFICIAL, asf mismo indicardn que no tendrdn sub coniratistas,
sin importar la relacién contractual que posean y que cuentan con
programa de capacitacion en seguridad y salud en el frabgjo,
procedimientos e instructivos de seguridad v salud en el frabajo. (Esto
para el caso de contratistas que tengan desde un (1) trabojador en
adelante.

St es persena juridica y/o persona natural y no tiene ni un {1) frabajador
a su cargo: Presentar certificacion suscrita por el futuro contratista en
la que indica que acepta y acoge las poifticas de seguridad y salud
en el frabajo del IBAL S.A. ES.P OFICIAL, encaminada o la prevencién
de accidentes de trabajo, enfermedades laborales asi como la
prevencion del medio ambiente, promocién y proteccion de la salud,
parficipar de los programa de capacitacién en seguridad y salud en
el frabajo, asi como también acoger los procedimientos e instructivos
de seguridad y salud en el frabajo del IBALS.A ES.P OFICIAL.

Se verificard su cumplimiento en la revision de la oferta. PASA —NO
PASA.

11.- CERTIFICACION JURAMENTADA DE NO ESTAR INCURSO EN
INHABILIDAD O INCOMPATIBILIDAD.
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El proponente cerfificard bajo la gravedad de juramento que se
entfiende prestado con la firma del docurnente, que no se encuentra
incurso dentro de las causaies de inhabilidad e incompatibilidad
establecidas por la ley, gue no tiene a la fecha de presentacion de la
oferia deudas con las entidades del Municipio de lbagué, con la
Contaduria Publica. En caso positivo sefalar si fiene acuerdo de pago
vigente indicando su fecha e ideniificacién con la entidad y monto
conciliado.

Se verificard su cumplimiento en o revision de la oferia.  PASA - NO
PASA.

12.- CERTIFICACION DE NO ESTAR INSCRITO EN EL REGISTRO DE
DEUDORES ALIMENTARIOS (REDAM), del representante iegal. El
propenente deberd rediizar la consulta y descargar el cerfificado de
deudores alimentorios REDAM a través de la carpeta ciudodaond
digital del portal Unico del Estado Colombiano.gov.co; Link:
hitps://carpetaciudadana.and.gov.co/

DOCUMENTOS DE CONTENIDO TECNICO:

1. Propuesia econdmica en original firmada por la persona natural o
por el Representante Legatl si es persong juridica. El oferente deberd
acreditar que cumple con fodas ias condiciones técnicas exigidas por
la empresa.

En la propuesta econdmica deberd indicar el medio de comunicacion
ofertado para el desarrollo del objeto contractual v caracteristicas
t&cnicas.

2. Presentar Cerfificacion de espacio publicitario emitido por el medio
de comunicacion, donde se va a pautar ‘

3. Presentar el certificado del dominio del medio digital en el que se va
a pauiar

FACTOR PONDERABLE EN EL PROCESO POR ENDE NO SUBSANABLE.

EXPERIENCIA:

Se exigird maximo tres (03) contratos y/o certificaciones, en donde
conste la prestacion de servicio de publicidad en internet y/o medios
digitales con entidades publicas y/o privadas, cuya sumatoria sea
igual 0 exceda el 100% del presupuesto oficial.
Para calculor la experiencia del proponente se actualizara el valor de
ios Contrafos aportados al SMMLYV, de la siguiente manera:
VFCS= VFC/SMML
VFC= Valor final del Contrato
SMML= Safario minimo vigente para el afio de suscripcién del contrato
VE= VFCS * SMMLV
VE= Valor de la experiencia
VFCS= Valor final del Contrato en salarios
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SMMLV= Salario minimo mensual legal vigente para la actual vigencia
fiscal (2026).

Para el cdlcule del valor del contrato en salarios minimos mensuales,
se presenta ia tablo de evolucidn del salario minimo mensual de

manera sucesiva a titulo de ejemplo:

PERIODO SMLMV
Enero i de 2016 g Dic. 31 de 2014 689.454,00
Enero 1 de 2017 a Dic. 31 de 2017 737.717,00
Enero 1 de 2018 a Dic. 31 de 2018 781.242,00
Enero 1 de 2019 a Dic.31 de 2019 828.116,00
Enero 1 de 2020 a Dic.31 de 2020 877.803,00
Enero 1 de 2021 a Dic.31 de 2021 908.526,00
Enerc 1 de 2022 a Dic. 31 de 2022 1.000.000,00
Enero 1 del 2023 a Dic. 31 de 2023 1.160.000,00
Enero 1 del 2024 a Dic. 31 de 2024 1.300.000,00
Enero 1 del 2025 a Dic. 31 de 2025 1.423.500,00
Enero 1 del 2025 a Dic. 31 de 2026 1.750.905,00

REQUISITOS

LEGALIZACION

DE

DEL CONTRATO.

A. GARANTIAS A CONSTITUIR:

Cumplimiento: £ste amparo cubre & la Empresa de los perjuicios derivados de:
{a} elincumglimiento total ¢ parcial det contrato, cuando el incumplimiento es
imputable ai contratista; {b) el cumplimiento tardio o defectuoso del contrate,
cuande elincumplimiento es imputable af contratista; {c) los dafios imputables
al contratista por enfregas parciales de la obra, cuando el contrato no prevé
entregas parciales; y (d) el pago del valor de las mulics y de ia cldusula pendal
pecuniaric. Esta se exigiré por un valor minimo equivalente al veinte (20%) dei
valor del mismo y con una vigencia iguat al témino de ejecucién contractual
y minimo seis () mesas mds.

ParGgrafo: E incumplimiento a las obligaciones del contrato
identificado por el supervisor, faculta al IBAL $.A. ES.P. OFICIAL para
iniciar las actuaciones administrativas ante la compafia aseguradorg
con el fin de hacer efectiva la garantia de cumglimiento. Ademds de
adelantar las actuaciones pertinentes en caso de incumplimiento
parcial o grave y definitivo

B. CAPACITACIONES

a.- Sistema Integrado de Gestidn y Seguridad vy Salud en el Trabajo,
con la profesional en salud ocupacional det IBAL o quien estd delegue.
b.- Sistema Gestién Ambiental, con el profesional especializado I} del

subgrupo Gestién Ambiental del IBAL o quien este delegue

Todo el trgmite de legalizagion debe reaiizgrse en un térming de cinco (5}
dias hdbiles, después de suscrite el convenio.
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NOTA: De conformidad con el Acuerdo No. 001 del 04 de marzo de 2024 del
Concejo Municipal de Tbagué v el Decreto Ne.1000-0229 de 12 de marzo de
2024 de la Alcaldic de Ibagué, mediante el cual se establece que el IBAL S.A,
E.S.P., se convierte en cgente retenedor; el valer a cancelar por concepto de
estampilias que se deriven del presente contrato se deducird en el primer
pago. Las cuales corresponden a los siguientes porcentajes.

+» Estompillas Pro-cuitura 1.5% del valor total del contrato antes de IVA.

s Estampillas Pro-dotacién v funcicnamiento de los centros de bienestar

del anciane por el 2.0% del valor fotal del contrato antes de IVA.

Hace parte de la presente invitacién el estudio de necesidad donde podrd observar los

demds requisitos y condiciones del presente proceso, como: forma de pago, riesgo del
proceso entre otres.

Con la presentacién de la oferfa el contratista ACOGE Y ACEPTA los términos establecidos
en el manual de contfratacién del IBAL SA ESP OFICIAL, el cual regird toda la suscripcidny
ejecucion del contrato. Por tanto, debe tener en cuenta que en el contenido del contrato ™!
se incluiran clausulas de aceptacién de los lineamientos del sisterma integrado de gestion !
de la empresa, multas vy clausulas penal en los montos aplicables at contrato conforme lo
regulado en los articulos 65, 66, 67, y 68 del manual de contrafacion que se encuentra
publicado en la pagina www.ibal.gov.ce / confratacién / normatividad.

En fodo caso el IBAL S.A. £.5.P. OFICIAL, se reserva el derecho de libre negociabilidad del
objeto de la presente invitacion.

Alentamente,
[~x vl

ROBERTO SANTOFIMIO VARON
Gerente general
. IBAL SA SP OFICIAL ;

JAedo - Secretario General

V°B° German Dario Fonseca

Elaboro: Luisa Giseth Marfifiéz NiStd— Profesional Unf | - Extemo

LISTA DE ANEXOS A LA PRESENTE INVITACION
No. Descripcién Ubicacién
001 Carta de presentocion de la propugsta Anexc ¢ la presente invitacion ;
002 Propuesta econdmica Anexa g esta invitacién i
003 Certificado de no contar con inhablidodes e Anexa o esta invitacion !
incompatibilidades
004 Manual de sistermna de seguridod y salud en el Archivo adjunto a email o lugar de
frabgjo para coniratistas publicacién de la presente invitacion
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ANEXO 1
CARTA DE PRESENTACION

Fecha:
Sefiores
. IBALS.A. ES.P. OFICIAL
ENTIDAD CONTRATANTE
REF. INVITACION No. 7. DE 2026.

~ Respetados sefiores:

" Yo, . obrando en nombre propic y/o en

representacion de presento propuesta respecto de ia invitacidn de
. la Referencia, de acuerdo con el contenido de la invitacién o ofertar, cuyas
-+ especificaciones declaro conocer y aceptar.

Manifiesto bajo ta gravedad del juramento que se entiende prestado con la firma de este

documento, que no me encuenfro incurso en ninguna de las incompatibilidades,
.- inhabilidades o prohibiciones de que tratan las leyes colombianas, al igual gue no estoy
' reportado en el boletin de responsables fiscales, no soy deudor moroso de ninguna entidad
. del Estado y he cumplido con el pago de aportes al sistema de seguridad social del
-+ personal vinculado o la empresa que represento. Igualmente, que toda Ia informaciéon
© apoertada es reai.

El suscrito se compromete si resuitare favorecido con la adjudicacién de este contrato a
. eumplir con fodos y cada uno de los requisitos indicados en ia invitacion a ofertar y los que
se describan en la minuia del contrato.

-+ El suscrito declara:

1. Que ninguna otra persona o entidad distinta tienen interés en esta Invitacién, ni en el
contfrato que como consecuencia de ella llegare a celebrarse y que por consiguiente solo
. compromete al firmante.

. 2. Que conoce la invitacion a ofertar y especificaciones técnicas suminisiradas por e IRAL
-+ S.A.ES.P OFICIAL, relacionados con esta invitacion y gue acepta todos los requisitos en ellos
establecidos.

- 3. Que en caso de que me sea adjudicada la presente invitacién, me comprometo a
. comenzar los frabajos una vez firmada el acta de iniciacion.

4.~ Que conozco y acepto todo el contenide del manual de confratacion de la empresa
i+ IBAL SA ESP OFICIAL, el cual cuenta con cldusulas a establecer en el contenido del contrato.

" 5. Quese incluyen los siguientes anexos: (RELACIONARLOS)
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RESUMEN DE LA PROPUESTA:

Nombre o Razén Social del Proponente:
Cédula de ciudadania o NiT:
Representante Legal:

Profesion:

Tarjeta Prefesional:

Pais de Origen del Preponente

PLAZO TOTAL PARA EJECUTAR EL CONTRATO: a partirde la suscripcion del acta '
de inicio.

VALOR DE LA PROPUESTA:

Me pemito informar que las comunicaciones relativas a esta Invitacidn las recibiré en la
siguiente Direccidn: ‘

Direccidn: 7 |
Ciudad: |
Teléfono(s): |
Fax:

Teléfono Movil:
Correo Electrénico:

Atentamente, ‘

Firrmar:
Nombre:
C.C.
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ANEXO 002

PROPUESTA ECONOMICA

3' El oferente deberd diligenciar en su totalidad la informacién del presente anexo.

No. DESCRIPCION CARACTERISTICAS CANTIDAD

s Publicacién de un banner de $80x%0 pixeles,
uUblcado en el home o pdgina de inicio del
medio de comunicacién durante un mes con
campafas insfitucionales.

o Un (1) banner de 300 x 250 pixeles en las notas
de mayor consulta interior del porial web

s Fublicacion de cuatro notas mensuales sobre
el IBAL y sus proyectos, en seccidn especial,
elaboradas por el medio a partir de temas
suministrados per la empresa

s Compariir tres {3) publicaciones semanales en

; la pdgiha de Facebook del Medio de

1 comunicacién alusivas a las actividades del

- IBAL SA ESP.

» Difusidn de veinte (20) 'Storys' en la fan page
del portal alusivas al IBAL.

s Acompahar los eventos que redliza le
empresa, asegurando la difusién del mismo y
sus resultados teniendo como fuente el vocero
oficial o a quien delegue, pero sobre todo ala
comunidad beneficiaria.

s Asegurar ung nota mensual en barrics o en
estudio con un usuario safisfecho con el
servicio o proyectos de la empresa de minimo
un minuto

~ VALORTOTALDELAPROPUESTA _____ ($—)

El valor incluve todas las condiciones exigidas en las caracteristicas técnicas indicadas en

la presente_invitacion. POR TANTO, CON LA PRESENTE OFERTA MANIFIESTO QUE ACEPTO
- TODAS LAS CONDICIONES TECNICAS EXIGIDAS EN LA PRESENTE INVITACION.

FIRMA:
" Nombre proponente
C.C.

| ANEXO 03
CERTIFICADO DE NO CONTAR CON INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES.
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ANEXO 03

CERTIFICADO DE NO CONTAR CON INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES.

Fechq,

Sefiores

ASUNTO: Declaracion Juramentada Inhabilidades, Incompatibiidades.

Yo,

identificado como aparece al pie de mi firma,

declaro bdjo la gravedad de juramento: que conozco las causales de inhabilidad e
incompatibiidad para contratar con las Entidades Estatales y que no me encuentro
incurso en ninguna de ellas, ni mis socios, ni tampoco la sociedad que represento, y que
consultados los antecedentes disciplinarios, judiciaies y el boletin de responsables fiscales,
de conformidad con las Leyes: 80 de 1993, 1150 de 2007, 1474 de 2011 y demds normas
sobre la materia, asi como las sanciones establecidas por transgresién a las mismas en los *
articulos 26 numeral 7°y 52 y los efectos legales consagrados en el Art. 44 numeral. 1° del
Estatuto Confraciual. Declaro bajo la gravedad de! juramento que se enfiende prestado
con la firma del presente documenioe.

Cordialmente,

NOMBRE:

iDENTIFICACION:

FIRMA:
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! BAL contratacion contratacion <contratacion@ibal.gjov.co>
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REMITO INVITACION 074 DE 2026 PARA PRESENTAR OFERTA

1 mensaje

==

contratacion contratacion <contratacion@ibal.gov.co> 21 de enero de 2026 a las 4:155 p.m.
Para: johncarlosr@gmail.com .

POR FAVOR CONFIRMAR EL RECIBO DEL PRESENTE EMAIL

Cordial Saludo ,

Por medio del presente se remite invitacion a No. 074 de 2026 cuyo objeto es; CONTRATAR EL SERVICIO DE
PUBLICIDAD EN UN MEDIO DE COMUNICACION DIGITAL PARA LA DIFUSION DE MENSAJES, CAMPANAS E
INFORMACION INSTITUCIONAL DEL IBAL S.A. E.S.P. OFICIAL, A TRAVES DE UN MEDIO DE ALCANCE LOCALY
CON PRESENCIA EN REDES SOCIALES, DE CONFORMIDAD CON EL PLAN DE MEDIOS., con la finalidad que si
desea participar en el proceso de seleccién remita oferta con el cumplimiento de requisitos exigidas en la misma a

mas tardar dentro de los tres (3) dias siguientes al envio del presente email. Es decir se recibe oferta hasta e 23
DE ENERO DE 2026, a través de los medios indicados en la invitacién,

Teniendo en cuenta que el proceso se adelantara a través de la plataforma transaccional SECOP |, los

—. documentos seran verificados previamente por la entidad, una vez aprobados se adelantara el contrato a traves

de la plataforma en la cual el proveedor debera cargar los mismos documentos verificados y aprobados por el
IBAL S.A. ESP OFICIAL.

Cualquier observacion a la invitacion podra realizarla a través del correo electrénico hasta un dia antes del plazo
para entregar oferta.

Atentamente,

Secretaria General - Area de contratacién
IBAL SA EP OFICIAL
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