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CARTA DE INVITACION A PRESENTAR OFERTA — CONTRATACION DIRECTA \v

Sefior

JULIO ENRIQUE RODRIGUEZ BECERRA

Representante Legal

Diferencial Estrategia y Comunicaciones S.A.S

Calle 9 No 26-53 Oficina 210

Ciudad de Bogota D.C

Celular: 3124793211 -Tel. 6016619247

Email gerencia@diferencialcomunicaciones.com
diferencial_publicidad@yahoo.com

El alcalde Municipal de Anapoima, Cundinamarca, lo invita, para que dentro del marco de la Ley 80 de 1993, la Ley 1150
de 2007 y el Decreto 1082 de 2015 y demds normas vigentes en cuanto a contratacion estatal, presente propuesta para
el siguiente contrato;

OBJETO: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES DE DISENO Y DIAGRAMACION DE LAS PIEZAS DE PUBLICIDAD
GRAFICA DE LOS PLANES, PROGRAMAS, EVENTOS, ACTIVIDADES Y MANEJO DE REDES SOCIALES PARA LA
COMUNICACION Y DIVULGACION DEL MUNICIPIO DE ANAPOIMA

PLAZO DE EJECUCION:
El contrato tendrd un término de cuatro (04) meses a partir de la suscripcion del acta de inicio.

LUGAR DE EJECUCION:
Municipio de Anapoima - Cundinamarca conforme a las obligaciones del contrato.

VALOR OFICIAL ESTIMADO DEL CONTRATO:
El presupuesto total del contrato seré hasta por la suma de VEINTIOCHO MILLONES DE PESOS ($28.000.000.00) M/CTE

REQUISITOS QUE DEBE CUMPLIR EL PROPONENTE Y QUE SON OBJETO DE VERIFICACION:
El proponente debe cumplir con los requisitos de orden juridico y acreditarlos descritos en el listado adjunto a la presente.

PLAZO Y LUGAR PARA PRESENTAR LA PROPUESTA:
El plazo para presentar la propuesta es maximo un (1) dia habil siguiente a la entrega de la carta de invitacién y debera
ser presentada en la secretaria General del Municipio de Anapoima (Cund)

OBLIGACIONES CONTRACTUALES:
Las obligaciones especificas del objeto a contratar son las siguientes:

1. El contratista debera asumir en su totalidad el transporte de desplazamiento a los diferentes lugares dentro y
fuera de la jurisdiccion del municipio de Anapoima cuando se requiera recopilar informacion o material.

2. Presentar al Supervisor del contrato informes mensuales que contenga cada una de las actividades
desarrolladas en la ejecucion del contrato Atender y apoyar las consultas y sugerencias del Supervisor del
contrato contractual y la propuesta presentada.

3. Asesoria en el manejo de la imagen institucional del gobiemno municipal.

4. Asesoria y creacion en el fortalecimiento de la marca ciudad.

5. Realizar las camparias publicitarias de los diferentes eventos y programas socio culturales del plan de
desarrollo de la alcaldia.

6. Creacion y disefio de campafias de interés publico.

7. Presentar los resultados de los alcances de las campaiias publicitarias.
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8. Elaboracion y disefio de campafias publicitarias coyunturales, de gestion piblica y de fortalecimiento de la

cultura ciudadana.

9. Asesorar el desarrollo de las actividades de apoyo en la elaboracion de cufias publicitarias de interés socio
cultural y boletines de prensa que se requiera difundir la Administraciéon Municipal en relacién con su gestion
publica.

10. Asesorar la Preparacion, redaccion, edicion y emision de los informes oficiales,
comunicados de prensa, boletines, entrevistas, anuncios y demas informacion de caracter institucional que
fortalezca los lazos de interaccion con la comunidad a través de la pagina web.

11. Coadyuvar en el Disefio del plan de comunicacion interna y externa estrategia de gobierno en linea de la
Alcaldia Municipal.

12. Coadyuvar con el disefio y la actualizacion permanente de las redes sociales y cuentas de la Administracion
Municipal tales como Facebook, Instagram, TikTok y X y la plataforma de YouTube.

13. Coadyuvar al disefio e implementacion de plataformas y aplicaciones tecnologicas digitales para darle mas
versatilidad y dinamismo a la gestion de la administracion municipal.

14. Coadyuvar en los procesos de tramites y servicios por multiples canales y uso de tecnologias de informacion
y comunicaciones en los procedimientos y servicios que determine la entidad.

15. Coadyuvar en los procesos y acciones para cumplir con los estandares de
accesibilidad, interoperabilidad y usabilidad web que defina el Ministerio de
Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones para tal fin,

16. Coadyuvar en la Redaccion y Correccion Editorial de los textos con destino a redes sociales, boletines de
prensa, informes, comunicados oficiales, contenido de las piezas graficas, infografias y articulos especiales.

17. Adelantar las actividades que le competan para la total ejecucion del contrato.

18. Coordinar, dirigir y realizar todas las actividades necesarias para el cumplimiento del Contrato.

FIRMA DE CONTRATO

El contratista una vez se le informe ya sea por escrito, correo electrénico o telefénicamente, que su propuesta ha sido
aceptada, deberd acercarse a la secretaria de Contratacion del Municipio de Anapoima (Cund) para firma del contrato y

legalizarlo.
Atentamente,
C ILO ANDREY FERRO CALDERON
Aica!ﬁjwunicipal
Proyecto y Nombre Cargo Firma b
Elaboré Brigith Natalia Rodriguez Mesa Secretaria ﬁ;l’
Reviso y Aprobé | Marisol Rios Gonzalez Secretaria General :
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el presente documento y lo encontramos ajustado a las normas y aas
disposiciones legales y/o técnicas vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma del remitente.
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ANEXO 01

Restrepo — Meta, 06 de enero de 2026

Doctor

CAMILO ANDRES FERRO CALDERON
Alcalde

Municipio de Anapoima

Ref.: Aceptacion Invitacién
Respetados sefores:

JULIO ENRIQUE RODRIGUEZ BECERRA, identificado con la C.C.79.578.258 de Bogota, obrando en
nombre y representacién de la empresa DIFERENCIAL ESTRATEGIA Y COMUNICACION SAS con
NIT.900.281.015-1, me permito manifestar que acepto la invitacién a presentar propuesta, lo cual me
permito hacer bajo los términos de la invitacion asi:

OBJETO DEL CONTRATO: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES DE DISENO Y
DIAGRAMACION DE LAS PIEZAS DE PUBLICIDAD GRAFICA DE LOS PLANES, PROGRAMAS,
EVENTOS, ACTIVIDADES Y MANEJO DE REDES SOCIALES PARA LA COMUNICACION Y
DIVULGACION DEL MUNICIPIO DE ANAPOIMA

Cumpliendo con las obligaciones y plazo de ejecucion estipulada en la invitacién y demas requisitos de
legalizacion contenidos en la ley 80 de 1993, ley 1150 de 2007 y normas relacionadas a la contratacion
estatal.

VALOR DE LA PROPUESTA: El valor de la propuesta es por la suma de VEINTIOCHO MILLONES
DE PESOS M/CTE. ($28.000.000=)

Por lo anteriormente sefialado y conforme a la invitacion allegada me permito manifestar la aceptacion
de la invitacion a las condiciones alli establecidas y allego los documentos solicitados por el Municipio.

Atentamente,

JULIO ENRIQUE RODRIGUEZ BECERRA
Representante legal

DIFERENCIAL ESTRATEGIA Y COMUNICACION SAS
Nit.900.281.015-1

Cel.312 4793211

Cel.321 4247435
diferencialcomunicaciones@gmail.com
gerencia@diferencialcomunicaciones.com

diferencial publicidad@yahoo.com
www.diferencialcomunicaciones.com

MCIHCOMuUniCaciones com - gerenca@@diferencialcomunicaciones con Werancial _publicidad @yahoo con
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Recibo No. S002301694, Valor 11600

CODIGO DE VERIFICACION NQJprbdK3K

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a https:/sii.confecamaras.co/vista/plantilla/cv.php?empresa=40 y digite el
respectivo codigo, para que visualice la imagen generada al momento de su expedicién. La verificacion se puede realizar de manera ilimitada,
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CON FUNDAMENTO EN LA MATRICULA E INSCRIPCIONES EFECTUADAS EN EL REGISTRO MERCANTIL, LA CAMARA DE COMERCIO
CERTIFICA:

NOMBRE, IDENTIFICACION ¥ DOMICILIO

Razén Social : DIFERENCIAL ESTRATEGIA Y COMUNICACION $.A.S.
Nit : 900281015-1
Domicilio: Restrepo, Meta

MATRICULA

Matricula No: 487496

Fecha de matricula en esta Camara de Comercic: 21 de octubre de 2025
Ultime afo renovado: 2025

Fecha de renovacién: 31 de marzo de 2025

Grupoe NIIF : GRUPO II

UBICACION

Direccién del domicilio prinecipal : CLL 9 SUR 5 TORRE 27 APTO 202
Barric : BALCONES DE COFREM

Municipio : Restrepo, Meta

Correc electronico : diferencial_publicidad@yahoo.cem

Teléfono comercial 1 3124793211

Teléfono comercial 2 : 3124793211

Teléfono comercial 3 Ne reportd.

Direccidén para nctificacién judicial : CLL ¢ SUR 5 TORRE 27 APTO 202
Barrio : BALCONES DE COFREM

Municipic : Restrepo, Meta

Correc electrénico de notificacién : diferencial_publicidad@yahoo.com
Teléfono para notificacién 1 : 3124793211

Teléfono para notificacioén 2 : 31247%3211
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La persona juridica SI autorizd para recibir notificaciones personales a través d
conformidad con lo establecido en los articulos 291 del Cédigo General del Proces
Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.
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CONSTITUCION

Por documentc privado del 14 de marzo de 2009 de la Acto Constitutivo de Bogota, inscrito en esta Camara de
Comercio el 21 de octubre de 2025, con el No. 115083 del Libro IX, se constituyé la persona juridica de
naturaleza cemercial denominada DIFERENCIAL ESTRATEGIA Y COMUNICACION S.A.S,

REFORMAS ESPECIALES

Por Acta No. 214 del 09 de septiembre de 2025 de la Asamblea Extraordinaria De Accionistas de Bogota,
inscrito en esta Camara de Comercio el 21 de octubre de 2025, con el No. 115083 del Libro IX, LA SOCIEDAD DE
LA REFERENCIA ADICIONA AOL OBJETO LITERAL (FF) Y TRASLADA SU DOMICILIO A RESTREPO (META) (INSCRIPCION
REALIZADA EN LA CAMARA DE COMERCIO DE BOGOTA)

Por Acta No. 201 del 01 de abril de 2016 de la Reunion De Junta Directiva de Bogotd, inscrito en esta Camara

de Comercio el 21 de octubre de 2025, con el No. 115083 del Libro IX, se decretdé MODIFICA OBJETO SOCIAL
(INSCRIPCION REALIZADA EN LA CAMARA DE COMERCIC DE BOGOTA)

Pagina 1 de 5
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.
Por Acta No. 10 del 12 de julio de 2021 de la Reunion De Junta De Socios Extraordinaria de Bogotd, inscrito
en esta Camara de Comercic el 21 de octubre de 2025, con el No. 115083 del Libro IX, se decretd MODIFTCA
FACULTADES DE REPRESENTACION LEGAL (INSCRIPCION REALIZADA EN LA CAMARA DE COMERCIO DE BOGOTA)

For Acta No. 213 del 25 de enero de 2025 de la Asamblea De Junta De Socios Extraordinaria de Bogotda, inscriteo
en esta Camara de Comercio el 21 de octubre de 2025, con el No. 115083 del Libro IX, se decretd LA SOCIEDAD
DE LA REFERENCIA SE TRANSFORMO EMN SAS, MODIFICA: RAZON SOCIAL, CBJETO SOCIAL, VIGENCIA, SISTEMA Y FACULTADES
DE REPRESENTACION LEGAL. FIJA: DOMICILIO, INDICA CAPITAL AUTORIZADO, SUSCRITO Y PAGADO (INDICA VALOR NOMINAL
DE LAS ACCIONES). NOMBRAMIENTO DE REPRESENTANTE LEGAL PRINCIPAL Y SUPLENTE. REFORMA INTEGRAL DE ESTATUTOS
(COMPILA) (INSCRIPCION REALIZADA EN LA CAMARA DE COMERCIO DE BOGOTA)

TERMINO DE DURACION
La persona juridica no se encuentra disuelta y su duracién es indefinida.
OBJETO SOCIAL

La sociedad tendra como objeto principal A) Todo lo relacicnado con publicidad. B). Estudios de mercado ¥
encuestas de opinién publica. C) La gestién y la promocién de proyectos de inclusién para la poblacién joven
y/o vulnerable, bien sea proyectos de investigacidn, emprendimiente, formacidn, recreacién y capacitacidén;
contribuyendo en temas como la generacién de empleo, mejorar las condicicnes de vida, disminuir la
desigualdad social, promover la equidad de géneros, reducir la exclusién social y fomentar el aprovechamiento
de los recursos disponibles y la creacién de unidades productivas para diches seamentos poblacicnales. D)
disefic e implementacién de proyectos de capacitacién en elaberacién de planes de negocios, capacitacién en
actividades de emprendimiento, produccién, manejo y comercializacién de productos comestibles, asesoria en la
formulacién de proyectos privados y publices, elaboracién de evaluacién de proyectos privados y piublicos,
elaboracién de evaluacidén de proyecto financieros, sociales y econdmicos, elaboracién de indicaderes
econémicos y sociales, elaboracién de investigaciones econdmicas y sociales, asesoria financiera a entidades
publicas y privadas, servicio de adecuacién logistica en eventocs Y recepciones, interventeoria técnica,
administrativa y financiera en proyectos sociales, manejo y andlisis de bases de datos estadisticos,
realizacién de estudios estadisticos, estructurales y coyunturales, investigaciones de caracter sccial,
econdémico y ambiental, asesoria en agremiaciones, asociatividad y cooperativismo, gerencia y gestién de
proyectos, asesorias y estudios de costos y presupuestos. E) capacitacién, elaboracién y disefic de planos
arquitectonicos, capacitaciones en manejo de AutoCAD y replantec. F) Disefo, implementacién y realizacidn de
actividades enfocadas hacia el reciclaje, reutilizacién de desechos y demas actividades gue contribuyan al
medio ambiente. G) Asesoria y desarrollo de programas del sistema general de sequridad social en salud,
ejecucién e implementacidén de programas de promocién y de prevencién en salud, realizacidn de brigadas de
salud. H) Realizacioéon de consultecrias financieras, asesorias contables, auditorias de calidad, auditorias
financieras y sistema de control interno, revisoria fiscal a entidades publicas y privadas, manejo y montaje
de sistemas de facturacién de entidades publicas y privadas. 1) Realizacién y disefio de conferencias en temas
de seguridad alimentaria, soberania alimentaria, desarrollo sostenible. J) Trabaje por el logrc de
condiciones que contribuyan al mejor nivel de vida de la poblacién mads necesitada mediante la ejecucioén de
programas de: vivienda, salud, alimentacién, vestuario, capacitacién, cultura, turismo y recreacidén. K)
Programar y ejecutar campafias de prevencién de enfermedades infecta contagiosas, dirigidas especialmente a la
poblacioén mas vulnerable. L) Disefiar, programar y ejecutar, campaias de prevencién de embarazos en
adolescentes, prevencién de enfermedades de transmisién sexual y derechos de la mujer, M) Promover vy
desarrollar programas de alimentacidn dirigidos a la poblacién infantil. N) Disefiar e implementar campafias de
nutricién; suministros de alimento a las peblacicnes mas wvulnerables, a los estudiantes de escuelas v
colegios a través de la creacién, dotacién y funcionamiento de comedores escolares y comunitarios,
capacitacién en educacién a maestros y estudiantes. 0) Ejecutar proyectos de suministros tecnoldgicos,
implementacién de tecnologias de la informacién, en entidades publicas y privadas, P) Promover programas de
capacitacién de gestién productiva, eguidad de género, desarrollo sostenible, formulacién de proyectos. Q)
Disefic e implementacién de proyectos, planes y programas de capacitacién dirigidos a los adultos, adultos
mayores, jbvenes y nifos, en actividades de cultura, deporte, manualidades, lectura, artes, teatro y musica.
R) disefic e implementacién de proyectes, planes y programas que garanticen la dotacién de titiles escolares a
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la poblacién estudiantil y suministro de instrumentos musicales. §) Promover, fomentar y ejecutar en las
comunidades proyectos, planes y programas agricolas, pecuarios y agroindustriales. T) Organizar y ejecutar
talleres y seminarios con el fin de promover, fortalecer el micro, pequeda y mediana empresa. U) Contratar
brigadas de salud con instituciones ptiblicas o privadas gue tengan como funcién la prestacién de esta clase
de servicic. V) promover y ejecutar proyectos que contribuyan a la tecnificacién administrativa y productiva
de las micro, pequefia y mediana empresa. W) disefar, implementar e imparlLir programas y talleres de
metodologia, experiencial y modelo sistemdtico, haciendo uso de estrategias gue le permitan un completo
desarrolleo formativeo para entidades publicas y entidades privadas. X) Disefic e implementacién de proyectos
planes, programas, conferencias, seminarios, cursos y talleres en entidades publicas, neurolingiiisticas,
comunicacion asertiva, motivacidn laboral, adaptacién a procesos de cambios como generar eguipos efectivos,
estrés laboral y su adecuado manejo, Jefe lider, como trabajar en equipo, resolucién de conflictos,
programacioén neurclingliisticas, liderazgo efective, manejc apropiade del tiempo, servicio y satisfaccién al
cliente, como disfrutar mi trabajo siendo productive, vendedores ejemplares, PNL en las ventas, PNL en la
atencion al cliente. Y) Realizacién de convivencias institucionales, jornadas psicotécnicas y aplicacién y
analisis de pruebas de orientacién profesional. %) disefic y realizacién de eventos de integracién de la
comunidad, de inteqracién institucional y de integracidn interinstitucional. AA) Diseflo y realizacién de
eventos de caracter masive, de caracter cultural, informative y recreativo. BB) Celebrar convenios vy
contratos con entidades nacionales e internacionales para la realizacién de programas y proyectos en el
ambiteo de su competencia y orientadas al logro de sus objetivos. €C) Prestar los servicios de asescrias,
consultorias, auditorias empresariales, manejo, soporte y montaje de sistemas de facturacién, softwares
contables, software de servicios contables, software de servicice al cliente, de entidades publicas Y
privadas. DD) La recuperacién, administracién y cobro de cartera morosa o administrativa y especialmente de
cobre persuasivo, pre juridico, y juridice ante la nacidén, nacién, el estado, los ministerios, las
organizaciones de seguridad social, subsidio familiar, entes territoriales, y demas entidades del sector
publico y personas naturales o Jjuridicas del sector privado a nivel nacional e internacional. Cobro de
cartera ante las entidades financieras, compafiia de segurecs y entidades de crédito en general. El cocbro,
recaudo y gestidn de impuestos, tasas, contribuciones, multas y sanciones en entidades pablicas y privadas.
La asistencia judicial y asesoria juridica en las &reas del derecho publico civil, comercial, laboral, penal,
administrativeo, tributario, de familia, contratacién administrativa estatal y demés ramas del derecho. La
realizacién de reconciliaciones extrajudiciales. EE) suministrar mecanismos y herramientas, cecgnitivas y/o
monetarias; para crear unidades productivas de trabajo a favor del emprendimientc. Pardgrafo: La sociedad
podra adquirir los bienes necesarios a cualguier titulo para el desarrolle de sus objetives, todo en
cooperacién y colaboracién de las entidades publicas y privadas del orden nacional e internacional que se
dedigquen a actividades afines a los de la sociedad; en general podrd celebrar toda especie de actos o
contrates autorizades por la ley y los estatutos. FF) Podra comercializar, suministrar, distribuir, importar,
exportar, fabricar y/o vender dotaciones institucionales, tales como camas, sillas, muebles, escritorios,
archivadores, estanterias, equipos de oficina,, mobiliario hospitalario y en general todoe tipo de bines
muebles, destinades a la dotacidén de entidades publicas y privadas, hospitales, clinicas, centros educativos,
hogares geriatricos, instituciones de atencién a adultos mayores, jardines infantiles, colegios, fundaciones,
y demas instituciones orientadas a la atencién de nifics y adultos mayores. La sociedad puede realizar, en
Colombia y en el exterior cualquier actividad licita, comercial o civil. La propuesta a la reforma de los
estatutos es aprcbada per unanimidad por el 100% de las acciones presentes.

CAPITAL

* CAPITAL AUTORIZADC *

Valor $ 1.000.000.000,00
No. Acciones 1.000.000,00
Valor Nominal Acciones $ 1.000,00

* CAPITAL SUSCRITCQ *

Valor $ 20.000.000,00
No, Acciones 20.000,00
Valor Nominal Acciones $ 1.000,00C
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* CAPITAL PAGADO *
Valor S 20.000.000,00
No. Acciones 20.000,00
Valor Neminal Acciones $ 1.000,00

REPRESENTACION LEGAL

La representacidén legal de la sociedad por acciones simplificada estard a cargo de una persocna natural o
juridica, accionista o no, gquien tendrd un suplente para sus faltas temporales o absolutas

FACULTADES Y LIMITACIONES DEL REPRESENTANTE LEGAL

La sociedad sera gerenciada, administrada y representada legalmente ante terceros por el representante legal
(o su suplente en las faltas temporales o absolutas), guien no tendrd restricciones de contratacién por razén
de la naturaleza ni de la cuantia de los actos ¢ue celebre. Por lo tanto, se entendera que el representante
legal podra celebrar o ejecutar teodes los actos y contratos comprendidos en el objeto social o que se
relacionen directamente con la existencia y el funcionamiento de la edad. El representante legal se
entendera investido de los méds amplios poderes para actuar en todas las circunstancias en nombre de la
sociedad, con excepcién de aquellas facultades gue, de acuerdo con los estatutos, se hubieren reservado los
accionistas. En las relaciones frente a terceros, la sociedad quedard obligada por les actos y contratos
celebrados por el representante legal. Le estd prohibido al representante legal y a los demds administradores
de la sociedad, por si o por interpuesta persona, obtener bajo cualquier forma o modalidad juridica préstamos
por parte de la sociedad u obtener de parte de la sociedad aval, fianza o cualquier otro tipo de garantia de
sus obligaciones perscnales.

NOMBRAMIENTOS
REPRESENTANTES LEGALES

Por Acta No. 214 del 09 de septiembre de 2025 de la Asamblea Extraordinaria De Accionistas, inscrita/o en
esta Camara de Comercio el 21 de octubre de 2025 con el No. 888115 del libro XV, se designé a:

CARGO NOMERE IDENTIFICACION
REFRESENTANTE LEGAL PRINCIPALJULIO ENRIQUE RODRIGUEZ BECERRA C.C. No. 79.578.258
REPRESENTANTE LEGAL SUPLENTE CARLOS JULIAN LEON CARRILLO C.C. No. 80.092.909

REFORMAS DE ESTATUTOS
Los estatutos de la sociedad han sido reformados asi:

DOCUMENTO INSCRIPCION

*) Acta No. 214 del 09 de septiembre de 2025 de la Asamblea 115083 del 21 de octubre de 2025 del libro IX
Extracrdinaria De Accionistas

*) Acta No. 201 del 01 de abril de 2016 de la Reunion De 115083 del 21 de octubre de 2025 del libro IX
Junta Directiva

*) Acta No. 10 del 12 de julic de 2021 de la Reunion De 115083 del 21 de octubre de 2025 del libro IX
Junta De Socios Extraordinaria

*) Acta No. 213 del 25 de enero de 2025 de la Asamblea De 115083 del 21 de cctubre de 2025 del libro TX
Junta De Socios Extraordinaria

RECURSOS CONTRA LOS ACTOS DE INSCRIPCION
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CAMARA DE COMERCIO DE VILLAVICENCIO

o )
‘ , CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL
CAMARA ™8 COMERCIO Fecha expedicion: 29/12/2025 - 12:35:21

Recibo No. S002301694, Valor 11600
CODIGO DE VERIFICACION NQJprbdK3K

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a https:/sii.confecamaras.co/vista/plantilla/cv.php?empresa=40 y digite el
respectivo codigo, para que visualice la imagen generada al momento de su expedicién. La verificacién se puede realizar de manera ilimitada,
durante 60 dias calendario contados a partir de la fecha de su expedicion.

De conformidad con lo establecido en el Cédigoe de Procedimiento Administrative y de lo Contenciocso
Administrative y la Ley 962 de 2005, los Actos Administrativos de registro guedan en firme, dentro de los
diez (10} dias hédbiles siguientes a la fecha de inscripeién, siempre que no sean objeto de recursos. Para
estos efectos, se informa gue para la CAMARA DE COMERCIO DE VILLAVICENCIO, los sabados NO son dias hdbiles.

Una vez interpuestecs los recursos, los Actos Administrativos recurridos quedan en efecte suspensive, hasta

ides
tanto los mismos sean resueltos, conforme lo prevé el articuleo 79 del Cédigo de Procedimiento Administrative
y de lo Contenciosc Administrativo.

A la fecha y hora de expediciodn de este certificado, NC se encuentra en curso ningin recurso.

CLASIFICACION DE ACTIVIDADES ECONOMICAS - CIIU

Actividad principal Cédigo CIIU: M7310
Actividad secundaria Coédigo CIIU: 4651
Otras actividades Cédigo CIIU: G4761 I5590

LA TNFORMACION CORRESPONDTENTE A 10S ESTABLECIMIENTOS DE COMERCIO, AGENCIAS Y SUCURSALES, QUE LA PERSONA
JURIDICA TIENE MATRICULADOS EN OTRAS CAMARAS DE COMERCIO DEL PAIS, PODRA CONSULTARLA EN WWW.RUES.ORG.CO.

INFORMA - TAMANO DE EMPRESA

De conformidad con lo previsto en el articuleo 2.2.1.13.2.1 del Decreto 1074 de 2015 y la Resoclucidn 2225 de
2019 del DANE el tamafic de la empresa es MICRO EMPRESA.

Lo anterior de acuerdo a la informacién reportada por el matriculade o inscrito en el formularic RUES:

Ingresos pcr actividad ordinaria : $0,00
Actividad eccondmica por la que percibié mayores ingresos en el periodo - CIIU : M7310.

Este certificado refleja la situacién juridica registral de la sociedad, a la fecha y hora de su expedicién.
IMPORTANTE: La firma digital del secretario de la CAMARA DE COMERCIO DE VILLAVICENCIO contenida en este certificado electrénico se encuentra emitida por una
entidad de certificacién acreditada por el Organismo Nacional de Acreditacién de Colombia (ONAC). de conformidad con las exigencias establecidas en la Ley 527 de
1999 para validez juridica y probatoria de los documentos electronicos.

La firma digital no es una firma digitalizada o escaneada. por lo tanto, la firma digital que acompana este documento la podréa verificar a través de su aplicativo visor de
documentos pdf.

La firma mecanica que se muestra a continuacion es la representacion grafica de la firma del secretario juridico (o de quien haga sus veces) de la Cdmara de Comercio
quien avala este certificado. La firma mecénica no reemplaza la firma digital en los documentos electrénicos.

Al realizar la verificacion podra visualizar (y descargar) una imagenfiexacta 1 lfﬁr ificagty que fue entregado al usuario en el momento que se realizo la transaccion.

Tl
DQLJJYQ W‘Uv"tlo Q

“** FINAL DEL CERTIFICADO ***
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FORMATO UNICO ENTIDAD RECEPTORA

HOJA DE VIDA
PERSONA JURIDICA

Libertod y Orden (LEYES 190 DE 1995 Y 443 DE 1998)
RESOLUCION 580 DEL 19 DE AGOSTO DE 1999

RAZON SOCIAL O DENOMINACION ~ DIFERENCIAL ESTRATEGIA Y COMUNICACION SAS

SIGLA DIFERENCIAL SAS NIT No. 900.281,015-1
PARA ENTIDAD O SOCIEDAD PUBLICA, DETERMINE ORDEN Y TIPO PARA ENTIDAD O SOCIEDAD PRIVADA, DETERMINE CLASE :
ORDEN TIPO
[nac] [oer] [owt] | we] [omd  scuaLe |:D (VER AL RESPALDO) CLASE 'ﬂ (VER AL RESPALDO)
DOMICILIO PARA CORRESPONDENCIA [ PAIS Colombia I DEPARTAMENTO Cundinamarca
MUNICIPIO Restrepo - Meta DIRECCION CL 9 SUR # 5 TORRE 27 APTO. 202 BALCONES DE COFREM
TELEFONOS 3124793211 - 321 4247435 FAX APARTADO AEREQ

RELACIONE LOS PRINCIPALES SERVICIOS QUE OFRECE SU ENTIDAD O SOCIEDAD

1 TODO LORELACIONADOCON PUBLICIDAD 2 ESTUDIOS DE MERCADO Y ENCUESTASDE OPINION
3 DISENO GRAFICOE IMPLEMENTACION DE CAMPANAS COMERCIALES 4 IMPRESION Y SUMINISTRO DE INSUMOS DE OFICINA Y PAPELERIA
5 SUMINISTRODE DOTACIONESEMPRESARIALES 6SUMINISTRO DE MATERIALES O INSUMOS

. ; : TELEFONO | FECHA TERMINACION VALOR
UNIVERSIDAD NACIONAL ABIERTAY A DISTANCIA UNAD X 601 3759500 20/12/2023 $1.118.640.322
UNIVERSIDAD NACIONAL ABIERTA Y A DISTANCIA UNAD X 018000 420101 31/10/2024 $130.000.000
ALCALDIA DEL MUNICIPIO DE ACACIAS X 320 35098652 11/08/2024 $85.320.000
ALCALDIA DE LA MESA - CUNDINAMARCA X 601 8973000 10/12/2024 $142.800.000
PRIMER APELLIDO RODRIGUEZ SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) BECERRA NOMBRES JULIO ENRIQUE

DOCUMENTO DE IDENTIFICACION NUMERO ACTUA EN CARACTER DE _ CAPACIDAD DE CONTRATACION

Cic: |E CE: I] PASAPORTE |] 79.578.258 Representanle Legal |3 Apoderado ,J $ ILIMITADA
ACTUANDO EN CALIDAD DE REPRESENTANTE LEGAL O APODERADO, MANIFIESTQ BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE = SI |j NO *} ENCUENTRO INCURSO DENTRO DE LAS

CAUSALES DE INHABILIDAD O INCOMPATIBILIDAD DEL ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL PARA CELEBRAR UN CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS (ART. fo. LEY 180 DE 1095)

OBSERVACIONES @ NA

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS, EN EL PRESENTE FORMATO SON VERACES (ART. 5o. LEY 190 DE 1995).

FIRMA o P [ FECHA DE DILIGENCIAMIENTO  06/01//2026

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE LA ENTIDAD O SOCIEDAD HA PRESENTADO COMO SOPORTE (ART, do. LEY 160 DE 1995)

NOMBRE, CARGO Y FIRMA DEL RESPONSABLE CIUDAD Y FECHA  06/01/2026

CONTRATANTE FORMA FUHVPJ001
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Universidad Nacional 12 2L9G3RZILBA4LUMEBTECLS
Abierta y a Distancia

.+ ACREDITADA
! EN ALTA CALIDAD

NIT 860.512.780-4

LA COORDINADORA JURIDICA Y CONTRATACION - SECRETARIA GENERAL DE
LA UNIVERSIDAD NACIONAL ABIERTA Y A DISTANCIA —~ UNAD-

CERTIFICA:

Que ei(a) contratista DIFERENCIAL COMUNICACION PUBLICITARIA LTDA,
identificado(a) con NIT No. 900.281.015 - 1, presto(a) sus servicios mediante el siguiente
contrato:

Contratacion Directa == Prestacién De Servicios NO. CON-2024-000363

OBJETO: "Realizar el suministro y envio de elementos de papeleria y disefio e impresion
de materiales P.O.P., durante la ejecucion de los procesos de formacion y/o capacitaciones
presenciales de los contenidos de "igualdad, Equidad y No Discriminacién — Enfoque
Diferencial™ de la Fase Il del Contrato interadministrativo 491-23 de 2023 suscrito entre
la Universidad Nacional Abierta y a Distancia - UNAD y el Departamento Administrativo de
la Presidencia de la Republica - DAPRE.".

PLAZO DE EJECUCION: A partir def 13 de septiembre de 2024 hasta el 31 de octubre
de 2024.

VALOR DEL CONTRATO: CIENTO TREINTA MILLONES ($ 130.000.000).

La presente certificacién se expide a solicitud del interesado en la ciudad de Bogota D.C.,
a los un (1) dias del mes de abril de dos mil veinticinco (2025).

(2,

YOLIMA GARCIA CARO

Proyects: TomésP.

Universidad Nacional Abierta y a Distancia UNAD
Secretaria General - Calle 14 Sur No. 14-23
Teléfono: Teléfono: 344 37 00 Ext: 1503 -1540-1538

F-2-2-7
3-05-02-2021




ALCALDIA DEs

i ACACIAS

EL JEFE DE LA OFICINA DE CONTRATACION

CERTIFICA:

Que, DIFERENCIAL COMUNICACION PUBLICITARIA LTDA, empresa identificada con
Nit. No. 900.280.015-1, suscribi6 y ejecuto el siguiente Contrato de Prestacion de Servicios
Profesionales, con el Municipio de Acacias — Meta.

PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES: CONTRATO No. OCA-285-2024

“PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES PARA ASESORAR LA
ESTRATEGIA DE COMUNICACIONES
PARA PROMOVER E IMPULSAR EL
OBJETO: ACCESO Y BUEN USO RED DE
CONECTIVIDAD DE LAS
INSTITUCIONES EDUCATIVAS, ZONAS
DIGITALES Y CIRCUITO CERRADO DE
SEGURIDAD DEL MUNICIPIO DE

ACACIAS”

VALOR INICIAL: SETENTA Y UN MILLONES CIEN MIL
PESOS ($71.100.000) M/CTE

PLAZO DE EJECUCION: CINCO (5) MESES

FECHA DE INICIO: MARZO 18 DE 2024

FECHA DE TERMINACION INICIAL: AGOSTO 17 DE 2024

ADICION N°® 1: CATORCE MILLONES DOSCIENTOS
VEINTE MIL PESOS ($ 14.220.000)
M/CTE.

PRORROGA N°1: UN (1) MES

VALOR TOTAL DEL CONTRATO: OCHENTA Y CINCO MILLONES
TRESCIENTOS VEINTE MIL PESOS
($85.320.000)

FECHA DE TERMINACION SEPTIEMBRE 17 DE 2024

OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA 1. Ejecutar el contrato de acuerdo
con lo pactado y realizar las labores en forma independiente, bajo su propio riesgo y
responsabilidad, sin sujecion o condiciones diversas a aquellas que requieran para el
cumplimiento del objeto contractual y sin que ello implique exclusividad. 2. Guardar la
debida reserva de los asuntos de los cuales conozca con ocasion de la ejecucion del
presente contrato. 3. Presentar los informes de ejecucion contractual y la correspondiente
cuenta de cobro de manera mensual, conforme al cronograma establecido por la Entidad
contratante. 4. Realizar el pago de los aportes al sistema general de seguridad social
integral (Salud, Pensién y Riesgos Laborales) de acuerdo con el IBC correspondiente. 5.

Suscribir las actas y documentos necesarios para el desarrollo del objeto contractual. 6.

Sede Principal Calle 14 No. 21-32 - Barrio Cooperativo. Linea PBX: 1003.13.01

3203509652. Linea Gratuita: 018000112996. Correo Electrénico:
contaclencs@acacias gov.ee  Codigo postal:  507001. Pagina  Web: PROCESO GESTION ESTRATEE'I&Q
Acias.qov.co. GEST-F-09 V8
04/01/2024
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73N ALCALDIA DEs

Obrar con transparencia, moralidad, diligencia y buena fe en todas las actuaciones que
se emanen con ocasion a la actividad contractual. 7. No acceder a peticiones o amenazas
de quienes actien por fuera de la ley con el fin de obligarlo a hacer u omitir algtn acto o
hecho, informando inmediatamente a LA ENTIDAD y demas autoridades competentes
cuando se presenten tales peticiones o amenazas. 8. Tener una cuenta corriente o de
ahorros en una entidad bancaria para el efectivo desembolso de los honorarios pactados.
9. Responder por sus actuaciones u omisiones derivadas de la celebracion del presente
contrato y de la ejecucion del mismo. 10. Asumir todos los costos que genere la
suscripcion y ejecucion del presente contrato. 11. Entregar mediante inventario los
documentos de archivo que se encuentren en su poder a la terminacion del contrato. 12.
Informar oportunamente al supervisor toda novedad derivada del contrato. 13. Dar
cumplimiento y participar segun indicacion del supervisor en la politica integrada de
gestion, que involucra (Seguridad y Salud en el Trabajo, Medio Ambiente y Calidad), el
contratista debera asumir los costos que impliquen las medidas de seguridad y salud en
el trabajo. 14. Cumplir con la regulaciéon especial aplicable para cada documento que se
genere, administre o custodie, atendiendo a las politicas de archivistica y de reserva o
tratamiento especial de la informacion cuando ello aplique, teniendo en cuenta a su vez
las directrices emitidas por la Entidad contratante. 15. Participar en las reuniones
presenciales y/o virtuales que sean convocadas para la ejecucion del contrato. 16. Utilizar
en debida forma las claves asignadas para el ingreso a los sistemas de informacion y
gestion de la entidad, que requiera para la ejecucion del contrato y al finalizar el mismo,
informar para su desactivacion y, garantizar la seguridad y reserva de la informacion
conocida por estos u otros medios durante la ejecucion del contrato. 17. Abstenerse de
emplear un lenguaje discriminatorio por razones de sexo, raza, origen nacional o familiar,
lengua, religién, opinién politica o filosdfica, debiendo mantener una comunicacion
respetuosa con toda la comunidad, con ocasién a la ejecucion del contrato. 18. Contar
con todos los equipos y herramientas necesarios para la correcta ejecucion del contrato
celebrado.

ESPECIFICAS: 1. Asesorar el Desarrollo de Estrategias Integrales de Comunicacion
Digital: Disenar estrategias de comunicacion digital, que le sean solicitadas por la
supervision, para promocionar el acceso e inspirar el uso de Internet mediante la red de
acceso a Internet de instituciones educativas, zonas digitales y circuito cerrado de
seguridad del municipio de Acacias, y demas actividades del proyecto 2021500060048
Fortalecimiento De La Conectividad De La Red De Las Instituciones Educativas, Zonas
Digitales Y Circuito Cerrado De Seguridad Del Municipio De Acacias. Adicionalmente
inspirar el uso de Internet mediante campanfas publicitarias de interés social y de interés
publico, de cultura ciudadana, etc, que sean solicitadas por la supervision. Para cada
estrategia de comunicacion digital debera presentar un documento con minimo los
siguientes items: e Definicion de objetivos: Evaluar las necesidades y establecer objetivos
claros y medibles alineados con el objetivo de promocionar el acceso e inspirar el uso del
internet. « Conocimiento del publico objetivo: Realizar un andlisis del publico objetivo para
comprender sus preferencias, comportamientos en linea y canales de comunicaciéon mas
efectivos. ® Analisis de situaciones negativas o adversas: identificar

Sede Principal Calle 14 No. 21-32 - Barrio Cooperativo. Linea PBX: 1003.13.04
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ACACIAS

oportunidades de diferenciacién y mejora.  Seleccion de canales y plataformas digitales
institucionales de la Alcaldia o sus secretarias y oficinas: Recomendar los canales
digitales mas adecuados (redes sociales, correo electronico, blogs, etc.) para alcanzar al
publico objetivo de manera efectiva, basandose en el analisis previo e Creacion de Copys:
Parrilla de contenido. Redactar mensajes atractivos y adaptados a las caracteristicas de
cada plataforma (Facebook, Instagram, Twitter — X y otras), incluyendo llamados a la
accion cuando sea apropiado. o Planificacién y calendario de contenido: creacion de un
plan de contenido que enganche al publico objetivo y comunique eficazmente ©
Calendario Editorial: Programar las publicaciones para cada red social, considerando los
mejores horarios para publicar basados en el analisis previo de la audiencia. ¢ Seleccién
de Imagenes y Multimedia: Elegir imagenes, videos, o graficos informativos que
complementen y potencien el mensaje de cada publicaciéon. e Optimizacion para SEO:
Asesorar sobre las mejores practicas de SEO para mejorar la visibilidad en linea y el
posicionamiento en motores de busqueda e Estrategias de engagement y comunidad:
Desarrollar estrategias para fomentar la interaccion con la audiencia y gestionar la
comunidad en linea de manera efectiva, promoviendo una imagen positiva de la red de
acceso a Internet de instituciones educativas y zonas digitales.  Analisis y medicion:
Establecer indicadores clave de rendimiento (KPIs) y analizar los datos de desempefo
de las estrategias de comunicacion digital realizadas en desarrollo de las campafias para
promocionar el acceso e inspiracion de uso del internet mediante la red de acceso a
Internet de instituciones educativa y zonas digitales, para identificar areas de mejora y
ajustar las tacticas seguin sea necesario. 2. Apoyar la Gestion y Creacion de Contenido
Multimedia y Disefio Grafico: Producir contenido multimedia y piezas de disefio grafico
(Volantes, disefios para distintas redes sociales y medios electrénicos, Infografias,
revistas y demas tipos de disefio), en desarrollo de campafias publicitarias para
promocionar el acceso e inspirar el uso de Internet mediante la red de acceso a Internet
de instituciones educativas, zonas digitales y circuito cerrado de seguridad del municipio
de Acacias, y demas actividades del proyecto 2021500060048 y demas creacion de
contenido multimedia y disefio grafico que le sean solicitadas por la supervision. 3. Apoyar
la Gestion de Campanas en Redes Sociales y Marketing Digital: Ejecutar el plan de
publicaciones de las estrategias de comunicacion digital que le sean solicitadas por la
supervision de manera eficiente, asegurando coherencia en la comunicacién y
maximizando el alcance e interaccion, para lo cual debera cumplir con lo siguiente: e
Herramientas de Programacion: Utilizar herramientas como Hootsuite, Buffer, Sprout
Social u otras, para programar las publicaciones en cada red social, de acuerdo al
calendario editorial. ® Adaptacion de Formato: Ajustar el formato y disefio de cada
publicacion para cumplir con las especificaciones de cada plataforma (por ejemplo,
tamarfio de imagen, longitud del texto). e Interaccion: Estar atento a las interacciones
generadas por cada publicacion para responder a comentarios, preguntas, o menciones
de manera oportuna. 4. Apoyar el seguimiento y analisis mediante informes estadisticos
de los planes de medios ejecutados y proponer mejoras para un mayor alcance. 5. Apoyar
la realizacion de reportajes, boletines de prensa, notas de prensa y demas que le sean
solicitadas por la supervision, realizando la cobertura periodistica. Esto incluye la
redaccion de reportajes, toma de fotografias y videos, y la preparacion de
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ACACIAS

material informativo detallado sobre el avance y el impacto de cada actividad cubierta. 6.
La persona juridica suministrara durante la ejecucion del contrato, los servicios de
personal competente y calificado que se requiera con el objetivo de permitir una
comunicacion fluida y eficiente entre esta y la supervision y para desarrollar las labores
de conformidad con las condiciones del servicio contratado, asi mismo debe contar con
el personal suficiente de modo que el servicio no se vea interrumpido, El personal debera
contar con la identificacion de la empresa CONTRATISTA y portar los respectivos
elementos de proteccion personal para la realizacion de sus labores. 7. Apoyar los
eventos o actividades de socializacién y divulgacion de la oferta TIC municipal
departamental y nacional que realice la Oficina TIC y las demas que le sean solicitados
por la supervision. 8. Participar en las reuniones convocadas por la supervision para el
control, seguimiento o avance de las actividades realizadas en ejecucion del contrato,
manteniendo actualizada la herramienta de seguimiento que designe la supervision.
Estrategia Integral de comunicacién: Una estrategia integral es aquella que combina
diversas acciones en medios digitales y tradicionales con el propésito de obtener mayor
visibilidad y alcanzar los objetivos marcados. Por medio de ella, se busca llevar a la
audiencia un mensaje unificado a través de todos los soportes publicitarios. Disefio
Multimedia: El disefio multimedia esta compuesto por la combinacion de diversos medios,
entre ellas se encuentran el texto, fotografias, videos, programacion, sonido, animacion,
entre otras, con el fin de expresar y comunicar.

Dada en Acacias Meta, a los veinticinco (25) dias del mes de noviembre del 2024, con
destino al interesado(a).

Firmado
/ digitalmente
por Franki
. Alexander
Gomez Sanchez

FRANKI ALEXANDER GOMEZ SANCHEZ

Proyecto: Carolina Amaya Apoyo a la Gestion Oficina de Contratacion
Reviso: Franki A Gomez S - Jefe de Contratacién.
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ACTA DE LIQUIDACION CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES NO.
PS-095-2024 SUSCRITO ENTRE EL MUNICIPIO DE LA MESA - N.T. 890.680.026-7
DIFERENCIAL COMUNICACION PUBLICITARIA LTDA CON NIT 900.281.015-1

CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES NO. PS-095-2024.
OBJETO “PgESTACiON DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA AFIANZAR LA
IMAGEN INSTITUCIONAL EN TODOS LOS CAMPOS, CON ESTRATEGIAS DE
COMUNICACION DE GOBIERNO, EN EL MUNICIPIO DE LA MESA
CUNDINAMARCA”,

En el municipio de La Mesa, departamento de Cundinamarca a los DIECISEIS (16) dias del mes de
diciembre del afio dos mil veinticuatro (2024), se reunieron en las instalaciones de la Direccion de
Planeacion, las siguientes personas: LAURA MARCELA LONDONO RODRIGUEZ, en su calidad de
Alcaldesa Municipal, LIZET JOHANNA PACHECO SANDOVAL, Directora de Planeacion y
supervisora del Contrato y JULIO ENRIQUE RODRIGUEZ BECERRA identificado con CC 79.578.258
en calidad de RL de DIFERENCIAL COMUNICACION PUBLICITARIA LTDA con NIT 900.281.015-
1 Contratista, con el fin de liquidar el Contrato en mencion, bajo las siguientes consideraciones:

INFORMACION GENERAL

i CONTRATISTA DIFERENCIAL COMUNICACION PUBLICITARIA LTDA |
PLAZO INICIAL DEL CONTRATO | 242 CALENDARIOS ]
VALOR INICIAL DEL CONTRATO | CIENTO TRECE MILLONES CUATROCIENTOS MIL PESOS |

PLAZODEPRORROGA | SESENTAY DOS DIAS CALENDARIO %

MICTE ($ 113.400.000) |
e N et AL S | VEINTINUEVE MILLONES CUATROCIENTOS MIL PESOS
VALOR ADICION No. 01 MICTE (§ 29.400.000)

FECHA INICIO 11 DE ABRIL DEL 2024
FECHA TERMINACION 11 DE DICIEMBRE DE 2024
NORMATIVIDAD

El articulo 60 de la Ley 80 de 1993, establece la obligacion de liquidar los contratos de tracto sucesivo,
es decir, aquellos cuya ejecucion o cumplimiento se prolongue en el tiempo vy los demés que lo
requieran. En esta etapa, las partes acordaran los ajustes, revisiones y reconocimientos a que haya
lugar; asi mismo, constaran los acuerdos, conciliaciones y transacciones a que llegaren las partes
para poner fin a las divergencias presentadas y poder declararse a paz y salvo.

Elinciso 1° del articuio 11 de la Ley 1150 de 2007, establece: “La liquidacion de los contratos se hara
de mutuo acuerdo dentro del término fijado en los pliegos de condiciones o sus equivalentes, o dentro
del que acuerden las partes para el efecto. De no existir tal término, la liquidacién se realizara dentro
de los cuatro (4) meses siguientes a la expiracion del término previsto para la ejecucion del contrato o

Calle 8 N* 20-58 Barrio Centro, Palacio Municipal - Lo Masa, Cundinamerea
contoctenos ®lameso-cundinamarco gov.eo
Cédigo Postal 252401
NIT 890.680.026-7




1A

“& ALCALDIA DE
! LA MESA

CUNDINAMARCA

ACTA DE LIQUIDACION CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES NO.
PS-095-2024 SUSCRITO ENTRE EL MUNICIPIO DE LA MESA - N.LT. 890.680.026-7
DIFERENCIAL COMUNICACION PUBLICITARIA LTDA CON NIT 900.281.015-1

a la expedicion del acto administrativo que ordene la terminacion, o a la fecha del acuerdo que la

disponga.”
DESARROLLO JURIDICO
DESCRIPCION HUBO HSSO OBSERVACIONES
ACTA INICIO oox 1T ]
MULTAS X
DECLARACIONES DE INCUMPLIMIENTO X
CADUCIDAD X
DESARROLLO FINANCIERO
f@ ANALISIS FINANCIERO B
Forma de Pago Valor Fecha No. Cg;;g;c;bante
Primer Pago Parcial $9.333.340,00 08/05/2024 | 202400608
 Segundo Pago $ 14.000.000,00 16/06/2024 202401077
Tercer Pago $ 14.000.000,00 09/07/2024 202401240
Cuarto Pago $ 14.000.000,00 09/08/2024 202401535
Quinto Pago $ 14.000.000,00 06/09/2024 202401782
Sexto Pago $ 14.000.000,00 | 16/10/2024 202402081
Séplimo pago $ 14.000.000,00 14/1172024 202402292 |
Octavo pago $ 14.000.000,00 06/12/2024 202402544
Noveno pago y final $ 6.066.660,00 _ Eﬁ;g@éﬂgﬁé ig¥ ALA
Total pagado $107.333.340,00 |
Pendiente por pagar $ 6.066.660,00 | o
ﬂ RELACION DE ACTIVIDADES EJECUTADAS
l. OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

1. Definir estrategias tacticas de comunicacion gubernamental y gestion publica segun las necesidadas
que se presenten acordes con el plan de desarrollo al despacho de la alcaldesa y las diferentes
dependencias de la administracion.

2. Realizar estrategias publicitarias de marca ciudad que fortalezcan los programas y politicas que
adelanta la administracion municipal a través de las distintas secretarias buscando una identidad
propia que ponga de manifiesto los valores del municipio proyectando sus recursos y cualidades al
publico interno y externo.

Caolie 8 N° 20-58 Barrio Centro, Palacie Municipol - Le Mesa, Cundinamorea
contactenos@liamesa-cundinamarco gov.co
Cadigo Pestol 252601
NIT 890.680.026-7
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ACTA DE LIQUIDACION CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES NO.
PS-095-2024 SUSCRITO ENTRE EL MUNICIPIO DE LA MESA - N.I.T. 890.680.026-7
DIFERENCIAL COMUNICACION PUBLICITARIA LTDA CON NIT 900.281.015-1

3. Ayudar a construir el plan de comunicacion institucional y la estrategia de comunicacion de la
administracion municipal para la puesta en marcha de la oficina o equipe de comunicacion.

4. Recomendar al despacho del alcalde los contenidos de linea discursiva para los actos publicos que la
alcaldesa sefale.

5. Fortalecer la imagen de la administracion municipal con herramientas y productos sonoros y
audiovisuales para acompafiar los éxitos y méritos de gestion, asi como eventos pablicos que genere
la alcaldia del municipio de La Mesa.

6. Realizar estrategias publicitarias de comunicacion de gobiemo enfocadas a la atencion del ciudadano
donde se fortalezcan los programas y politicas que adelanta la administracion.

7. Acompaniar los procesos comunicativos intemos de la administracion para mejorar el ambiente laboral
y los indicadores de resultades del personal contratista y de planta del municipio de La Mesa.

8. Las demas actividades que le sean asignadas por el Supervisor del contralo y que guarden relacion
con el objeto del mismo, si a ello hubiere lugar.

En este estado las partes firmantes manifestamos estar de acuerdo con la presente acta de liquidacion
de acuerdo con la informacion remitida por el supervisor del contrato.

El supervisor del contrato deja constancia de haber verificado durante la ejecucion contractual
y para efectos de esta liquidacion, el cumplimiento por parte del contratista del objeto
contractual, sus obligaciones especificas, y el pago de sus aportes al Sistema de Seguridad
Social Integral y/o Parafiscales.

El servicio fue prestado por el Contratista y recibido por el Contratante a satisfaccion.

En la presente acta de recibo y liquidacion del contrato estan incluidos todos los valores por los
servicios prestados,

Con la presente Acta el Contratista presenta para el pago final factura o cuenta de cobro y
requisitos sefalados en el contrato.

El supervisor avala la presente Acta y recomienda al ordenador del gasto la suscripcion de la
misma.

En virtud de lo anterior, las partes acuerdan:

PRIMERO: Liquidar por mutuo acuerdo el CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES NO. PS-095-2024, seqin las consideraciones de la presente Acta.

SEGUNDQ: Ordenar en el marco de las actividades realizadas del 01 de diciembre del 2024 al 11 de
diciembre del 2024, el pago pendiente por cancelar a favor del contratista correspondiente al NOVENO
PAGO-FINAL, equivalente a la suma de SEIS MILLONES SESENTA Y SEIS MIL SEISCIENTOS
SESENTA PESOS MICTE, CON 00 CVS, ($ 6.066.660,00)

TERCERO: Declarar que las partes se encuentran mutuamente a paz y salvo por las obligaciones
contraidas en virtud del Contrato, cbjeto de la presente liquidacion, una vez cumplido lo dispuesto en

Calle 8 N° 20-58 Barrio Centro, Palocio Municipal - La Mesa, Cundinamarca
cantactenos@igmesa-cundinomarcs gov.co
Cédigo Postal 252601
NIT 890.680.026-7
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ACTA DE LIQUIDACION CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES NO.
PS-095-2024 SUSCRITO ENTRE EL MUNICIPIO DE LA MESA - N.T. 890.680.026-7
DIFERENCIAL COMUNICACION PUBLICITARIA LTDA CON NIT 900.281.015-1

el parrafo anterior.

CUARTO: Copia de la presente Acta se hara llegar a la Secretarla de Hacienda ylo de Tesoreria, o
quien haga sus veces, para los fines pertinentes.

Para constancia se firma en La Mesa - Cundinamarca, a los DIECISEIS (16) dias del mes de
DICIEMBRE del afio dos mil veinticuatro (2024).

EL MUNICIPIO EL CONTRATISTA
.-"/.
—— = “‘é” —
4 \
LAURA\MARCELA LDNDONG RODR!GUEZ JULIO ENRIQUE RODRIGUEZ BECERRA
Alcaldesa Municipal \ S\ NIT 900.281.015-1
LA SUPERVISORA

>X\\ 7 N -
Y
4 ;
LIZET 4 ECO SANDOVAL

Dirfctora de Plarteacion

Nombre Cargo | F;rmq,x_‘ J
Proyectd Lizet Johanna Pacheco Sandoval | Directora de Planeation E’ ] e ;lf
Revist John Erick Tellaz Ibakez i Asesor Extemo del Despacho
Reviso Katia Milena Blenco Ibama | _Jele Oficina Asesora de Juridica y Cmvatacm _,\ f )
Aprobd Lized Johanna Pacheco Sandoval | Directora de Planeacion

Los arriba fimantes declaramos que hemos revisado el presente documento y o enconframos sjustados & la y dws;mlc ones |
iagales ylo tcnicas vigentes y por o tanto, bajo nuestra respensabifidad lo presentamos pera la firma del remitente

E ) RN
Caolle 8 N° 20-58 Borrio Centro, Pelocio Munieipal - La Mesa, Cundinamarca
contactenos@lomess-cundinamarce gov.co
Cédige Postal 252601
NIT 690.680.02¢6-7
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NIT: 900281015-1
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VILLAVICENCGIO - Meta: Calle 38 No 32 - 41 Of 405

ANEXO 2
Restrepo — Meta, 06 de enero de 2026

Doctor

CAMILO ANDRES FERRO CALDERON
Alcalde

MUNICIPIO DE ANAPOIMA

Anapoima - Cundinamarca

Yo, JULIO ENRIQUE RODRIGUEZ BECERRA, identificado con la cedula de ciudadania No.
79.578.258 expedida en Bogota, representante legal de la empresa DIFERENCIAL ESTRATEGIA
Y COMUNICACION SAS, certifico que he celebrado con el Municipio de Anapoima Cundinamarca
los siguientes contratos:

NUMERO
CONTRATO Y ARO OBJETO VALOR
PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES EN DISENO Y
DIAGRAMACION DE LAS PIEZAS DE PUBLICIDAD GRAFICA DE
2025 LOS PLANES, PROGRAMAS, EVENTOS, ACTIVIDADES Y APOYO $28.000.000=
DE REDES SOCIALES PARA LA COMUNICACION Y
DIVULGACION DEL MUNICIPIO DE ANAPOIMA.

2025 SUMINISTRO DE DOTACION PARA EL PERSONAL DE LA
ADMINISTRACION MUNICIPAL DE ANAPOIMA CUNDINAMARCA $140.949.550=
VIGENCIA 2025.

PRESTACION DE LOS SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA
COORDINACION CREACION, PREPARACION, EJECUCION Y
CONTROL DE CAMPANAS Y ACCIONES DE COMUNICACION, ASi
COMO PARA LA GESTION Y FOMENTO DE HABITOS DE
CULTURA CIUDADANA Y ACERCAMIENTO CON LA
2024 ADMINISTRACION A TRAVES DE LA VISIBILIZACION DE LAS $40.000.000=
POLITICAS  PUBLICAS,  MEDIANTE  HERRAMIENTAS
TECNOLOGICAS , REDES SOCIALES CON BASE EN LA
INVESTIGACION SOCIAL IMPACTO Y SENSIBILIZACION , QUE
PERMITE ACERCA A LAS COMUNIDADES ALREDEDOR DE LA
GESTION DE LA ADMINISTRACION MUNICIPAL.

APOYO LOGISTICO INTEGRAL PARA REALIZAR LOS EVENTOS
DE RECONOCIMIENTO A LA LABOR CAMPESINA A | $252.864.000=
PRODUCTORES AGROPECUARIOS DE LAS DIFERENTES
VEREDAS DEL MUNICIPIO DE ANAPOIMA CUNDINAMARCA.

2024

Cordialmente,

NRIQUE RODRIGUEZ BECERRA
resentante legal

IFERENCIAL ESTRATEGIA Y COMUNICACION SAS
Nit.900.281.015-1

Cel.312 4793211

Cel.321 4247435
diferencialcomunicaciones@gmail.com
gerencia@diferencialcomunicaciones.com
diferencial publicidad@yahoo.com

www diferencialcomunicaciones.com

Ju




o PUBLICACION PROACTIVA DECLARACION DE BIENES Y
RENTAS Y REGISTRO DE CONFLICTOS DE INTERES

Funcion Publica (Ley 2013 de 2019, Ley 1437 de 2011, 734 de 2002 y 2003 de 2019)
Tipo de declaracién PERIODICO Fecha de publicacién 2026-01-06 17:15
Razon social
DIFERENCIAL ESTRATEGIA Y COMUNICACION SAS - DIFERENCIAL SAS
NIT
900281015 DV 1
Lugar de ubicacién
Pais COLOMBIA Departamento BOGOTA. D.C. Municipio BOGOTA. D.C.
Clase de entidad
Otra
Si es otra, cual? SOCIEDAD POR ACCIONES SIMPLIFICADA
™
Actua en caracter de Representante Legal Si No | X

Servicios de la entidad:

Publicidad, impresion, encuestas, compra y venta de electrénica y otros

Nombres y apellidos completos del representante legal

Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido

JULIO ENRIQUE RODRIGUEZ BECERRA

* Mocumento de identificacién del representante legal

Tipo CEDULA DE CIUDADANIA Numero 79578258

Lugar de nacimiento del representante legal

Pais COLOMBIA Departamento BOGOTA. D.C. Municipio BOGOTA.D.C.

Lugar de domicilio del representante legal

Pais COLOMBIA Departamento BOGOTA. D.C. Municipio BOGOTA. D.C.
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Nombre de la entidad/organismo/institucién/persona
juridica publica o privada que presten funcién publica o
servicios publicos o que administren, celebren contratos y ALCALDIA DE ANAPOIMA
ejecuten bienes o recursos publicos/Notarias/Curadurias/ u
otra donde trabaje

Lugar de sede

Pais COLOMBIA Departamento CUNDINAMARCA Municipio ANAPOIMA
Direccioén ['Calle 2 N° 2-36 Anapoima -Cundinamarca\r\n']
Cargo o funcién que cumple CONTRATISTA

Tipo de sujeto obligado de acuerdo con el articulo 2 de la Ley 2013 de 2019: Persona natural y juridica, publica o privada, que
presten funcion publica, que presten servicios publicos respecto de la informacion directamente relacionada con la prestacion
del servicio publico.

EN CUMPLIMIENTO DE LO DISPUESTO EN LA LEY 2013 DE 2019, A CONTINUACION RELACIONO LOS BIENES Y RENTAS DEL
ULTIMO ANO GRAVABLE DE DIFERENCIAL ESTRATEGIA Y COMUNICACION SAS.

o\ 1.1. DE INGRESOS, BIENES Y ACREENCIAS

Los ingresos y rentas que obtuvo DIFERENCIAL ESTRATEGIA Y COMUNICACION SAS en el afio gravable 2025 fueron:
CONCEPTO VALOR

Ingresos por la actividad ordinaria - operacionales

Ingresos no operacionales

Otros

TOTAL $0,00

Las cuentas bancarias de DIFERENCIAL ESTRATEGIA Y COMUNICACION SAS en Colombia y en el exterior son:

Saldo total de la cuenta a diciembre 31 del afio

Tipo de cuenta Sede de la cuenta (Pais) LB R PRkl

Los bienes patrimoniales de DIFERENCIAL ESTRATEGIA Y COMUNICACION SAS son los siguientes:

Tipo de bien Pais Departamento Municipio Valor

Version 1.1 - Agosto 2024 Pagina 2 de 4
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Las acreencias y obligaciones vigentes de DIFERENCIAL ESTRATEGIA Y COMUNICACION SAS a la fecha son:

Concepto Saldo

DIFERENCIAL ESTRATEGIA Y COMUNICACION SAS, es susceptible de generar un posible conflicto de interés a esta persona
juridica, en cumplimiento de lo dispuesto en la Ley 2013 de 2019 y conforme con lo sefialado en el articulo 11 de la Ley 1437
de 2011.

20 POSI_BLES CONFLICTOS POR RELACIONES QUE TIENEN LA PERSONA JU__R[DICA O EL REPRESENTANTE LEGAL.

¢Es usted representante, apoderado, dependiente, mandatario o administrador de los negocios de algin servidor publico que
adelanta o sustancia actuaciones administrativas, realiza investigaciones, practica pruebas o pronuncia decisiones definitivas
de la entidad con la cual DIFERENCIAL ESTRATEGIA Y COMUNICACION SAS celebra(rd) contratos o para la cual administra(ra)
o ejecuta(ra) bienes o recursos publicos?

Si No | X

Descripcién del posible conflicto de interés porque usted es representante, apoderado, dependiente, mandatario o
Madministrador de los negocios de algtin servidor ptblico que adelanta o sustancia actuaciones administrativas, realiza

investigaciones, practica pruebas o pronuncia decisiones definitivas de la entidad con la cual DIFERENCIAL ESTRATEGIA Y

COMUNICACION SAS celebra(ra) contratos o para la cual administra(rd) o ejecuta(rd) bienes o recursos publicos:

¢La persona juridica que usted representa tiene litigio o controversia ante autoridades administrativas, jurisdiccionales o
denuncias penales con la entidad con la cual DIFERENCIAL ESTRATEGIA Y COMUNICACION SAS celebra(ra) contratos o para
la cual administra(ra) o ejecuta(rd) bienes o recursos publicos?

Si No [ X

Descripcion del posible conflicto de interés porque la persona juridica que usted representa tiene litigio o controversia ante
autoridades administrativas, jurisdiccionales o denuncias penales con la entidad con la cual DIFERENCIAL ESTRATEGIA Y
COMUNICACION SAS celebra(ra) contratos o para la cual administra(rd) o ejecuta(rd) bienes o recursos publicos:

4

¢Existe enemistad grave por hechos ajenos a la actuacion administrativa, o amistad entrafiable entre usted y el servidor
publico que adelanta o sustancia actuaciones administrativas, realiza investigaciones, practica pruebas o pronuncia
decisiones definitivas de la entidad con la cual DIFERENCIAL ESTRATEGIA Y COMUNICACION SAS celebra(ra) contratos o para
la cual administra(ra) o ejecuta(rd) bienes o recursos publicos?

Si No | X
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Descripcion del posible conflicto de interés porque existe enemistad grave por hechos ajenos a la actuacion administrativa, o
amistad entrafable entre usted y el servidor publico que adelanta o sustancia actuaciones administrativas, realiza
investigaciones, practica pruebas o pronuncia decisiones definitivas de la entidad con la cual DIFERENCIAL ESTRATEGIA Y
COMUNICACION SAS celebra(ra) contratos o para la cual administra(rd) o ejecuta(ra) bienes o recursos publicos:

2.2. DONACIONES QUE REPRESENTARON REDUCCIONES EN LA DECLARACION DE RENTA
¢DIFERENCIAL ESTRATEGIA Y COMUNICACION SAS realizo donaciones?

Si No | X

Las donaciones realizadas por DIFERENCIAL ESTRATEGIA Y COMUNICACION SAS que le representaron reducciones en la
declaracion de renta en el ultimo afo y los nombres de las instituciones a las cuales hizo esas donaciones son:

Nombre entidad Valor

[0
2.3. POTENCIALES CONFLICTOS DE INTERES

DIFERENCIAL ESTRATEGIA Y COMUNICACION SAS, o yo, en mi calidad de su representante legal, tenemos otro(s)
potencial(es) conflicto(s) de interés:

Si No | X

Los conflictos de interés pueden generarse a partir de, por ejemplo:

> Actividades y negocios que realiza o tiene con socio o socios de hecho o de derecho.
> Establecimientos que posee.

> Litigio o controversia ante autoridades administrativas o jurisdiccionales.

> Haber hecho parte de listas de candidatos a cuerpos colegiados de eleccion popular.

Los potenciales conflictos personales de interés son:
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PUBLICACION PROACTIVA DECLARACION DE BIENES Y
RENTAS Y REGISTRO DE CONFLICTOS DE INTERES
(Ley 2013 de 2019, Ley 1437 de 2011, 734 de 2002 y 2003 de 2019)

Funcion Publica

Tipo de declaracion PERIODICO Fecha de publicacion 2026-01-06 16:56
Nombres y apellidos completos
Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido
JULIO ENRIQUE RODRIGUEZ BECERRA

Documento de identificacion
Tipo CEDULA DE CIUDADANIA Nimero 79578258
Lugar de nacimiento
Pais COLOMBIA Departamento BOGOTA. D.C. Municipio BOGOTA. D.C.
Lugar de domicilio

ais COLOMBIA Departamento BOGOTA. D.C. Municipio BOGOTA. D.C.
Nombre de la entidad/organismo/institucion/persona
juridica publica o privada que presten funcién publica o
servicios publicos o que administren, celebren contratos y ALCALDIA DE ANAPOIMA
ejecuten bienes o recursos publicos/Notarias/Curadurias/ u
otra donde trabaje
Lugar de sede
Pais COLOMBIA Departamento CUNDINAMARCA Municipio ANAPOIMA
Direccion | ['Calle 2 N° 2-36 Anapoima -Cundinamarca\r\n']
Cargo o funcién que cumple CONTRATISTA

1ipo de sujeto obligado de acuerdo con el articulo 2 de la Ley 2013 de 2019: Persona natural y juridica, publica o privada, que
presten funcion publica, que presten servicios publicos respecto de la informacion directamente relacionada con la prestacion
del servicio publico.

| JURAMENTADA ENTAS 2
De acuerdo con lo consagrado en la Ley 2 de 2019, a continuacién procedo a publicar y divulgar proactivamente mi
declaracion de bienes y rentas y manifiesto que los Gnicos bienes y rentas que poseo a la fecha, en forma personal o por
interpuesta persona, son los que relaciono a continuacion.

1.1. DE INGRESOS, BIENES Y ACREENCIAS

Los ingresos y rentas que obtuve en el afio gravable 2025 fueron:
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CONCEPTO

VALOR

Salarios y demas ingresos laborales

Cesantias e intereses de cesantias

Gastos de representacion

Arriendos

Honorarios

Otros ingresos y rentas

TOTAL

$0,00

Las cuentas bancarias de las que soy titular en Colombia y en el exterior son:

Tipo de cuenta Sede de la cuenta (Pais)

Saldo total de la cuenta a diciembre 31 del afio
inmediatamente anterior

Mis bienes patrimoniales son los siguientes:

()

Tipo de bien Pais Departamento Municipio Valor
Mis acreencias y obligaciones vigentes a la fecha son:
Concepto Saldo

™

1.2. PARTICIPACION EN JUNTAS, CONSEJOS, CORPORACIONES, SOCIEDADES Y/0 ASOCIACIONES

Tengo participacion en juntas, consejos o directivos: Si No

X

En la actualidad participo como miembro de las siguientes Juntas o Consejos Directivos:
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Nombre entidad o institucién Organo Calidad de miembro Pais
Tengo participacion en corporaciones, sociedades y asociaciones: Si No | X
A la fecha soy socio de las siguientes corporaciones, sociedades y/o asociaciones:

HPlie comorcion, Tipo Calidad de socio Pais

sociedad o asociacién

1.3. DECLARACION DE LAS ACTIVIDADES ECONOMICAS DE CARACTER PRIVADO

Tengo actividades economicas privadas:

Si

No

X

| as actividades econémicas de caracter privado, adicionales a las declaradas anteriormente, que he venido desarrollando de
. orma ocasional o permanente son las siguientes:

Detalle de las actividades

Forma participacién

De acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuacion procedo a publicar y divulgar proactivamente el registro
de la informacion que puede ser susceptible de generarme un conflicto de interés, asi como aquella relacionada con los

intereses de mi conyuge o compafiero(a) permanente, parientes y socios de hecho o de derecho.

2.1. INFORMACION DE CONYUGE 0 COMPANERO(A) PERMANENTE

f™engo cényuge o compaiero(a) permanente:

Si

No

X

Los intereses personales de mi conyuge o compaifiero o compafiera permanente son susceptibles de
generar una posible situacion de conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempefio:

No

Primer nombre

Segundo nombre

Primer apellido

Segundo apellido

Tipo documento

Numero

Version 4.3 - Agosto 2024
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Descripcion del potencial conflicto de interés con su conyuge o companiero(a) permanente:

2.2. INFORMACION DE PARIENTES POR CONSANGUINIDAD, AFINIDAD Y CIVIL

Tengo parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad o primero civil con
Intereses personales que son susceptibles de generar una posible situacion de conflicto de interés Si No | X
frente a la labor o actividad que desempefio:

A continuacidn presento la informacion de los parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad y
primero civil que son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempefio.

De acuerdo con la Ley 2003 de 2019, los congresistas deben registrar sus parientes hasta el segundo grado de
consanguinidad, segundo de afinidad y primero civil si son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o
actividad que desempenan.

Tipo de
Parentesco Pariente documento de Do&f:gg;% de Descripcion del potencial conflicto de interés
identidad

2.3. INTERES DIRECTO O ACTUACIONES DENTRO DEL ANO ANTERIOR

Tuve intereses directos o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de
junta directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacion, grupo social u organizacion con
animo o sin animo de lucro y esto puede influir en mis decisiones y acciones en el desempefio de mi
cargo actual:

Si No | X

Dentro del afo anterior tuve interés directo o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de junta
directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacion, grupo social u organizacion con animo o sin animo de lucro
(nacional o extranjera), y a continuacion describo como puede influir en las decisiones y acciones de mi cargo actual:

2.4. OTRAS INVERSIONES

Tengo fideicomisos en Colombia o en el exterior: Si No | X

Los fideicomisos y encargos fiduciarios de los cuales soy constituyente o beneficiario en Colombia y en el exterior son:

Nombre del fideicomiso o

encargo fiduciario Calidad Valor Pais
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Tengo inversiones en Colombia o en el exterior: Si No | X

Las inversiones en bonos, fondos de inversion, fondos de ahorro voluntario y otras que tengo en Colombia y en el exterior son:

Tipo de inversién Valor Pais

2.5. DONACIONES QUE REPRESENTARON REDUCCIONES EN LA DECLARACION DE RENTA

Realicé donaciones: Si No | X

Las donaciones que me representaron reducciones en la declaracion de renta del Gltimo afio gravable son:

Nombre entidad Valor

2.6. POTENCIALES CONFLICTOS DE INTERES

Tengo potenciales conflictos personales de interés: Si No | X

Los conflictos de interés pueden generarse a partir de, por ejemplo:

> Actividades y negocios que realiza o tiene con socio o socios de hecho o de derecho.
> Establecimientos que posee.

> Litigio o controversia ante autoridades administrativas o jurisdiccionales.

> Haber hecho parte de listas de candidatos a cuerpos colegiados de eleccion popular.

Los potenciales conflictos personales de interés que tengo son:
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Declaracion de renta y complementario para

y asimiladas y personas naturales y asimila
y sucesiones iliquidas de causantes no residentes, o de ingresos y
patrimonio para entidades obligadas a declarar

5

a

ersonas juridicas
s no residentes

PRIVADA

1.an0 [2]0]2]4]

Espacio reservado para la DIAN

|

28, Fraccion aio gravable siguiente |:|

4. Numero de formulario

415)77072124

1117622061102

ul" ‘IJUJ 4(802 I‘ ‘Hlll? 0 JJ.|[|\

9

Firma del declarante o de quien lo representa

982, Codigo Contador o Revisor Fiscal D

Fitma Contador o Revisor Fiscal 994, Con salvedades | |

983. No. Tarjeta profesional

»

2 0 200526 0a:51:00Bw 170 O

3

L& Firmado ,4”

Vocha Sise de eeciha

980, Pago total $

-y 5. No. Identificacion Tributaria (NIT) 6.DV. | 7. Primer apellido 8. Segundo apellido 9. Primer nombre 10. Otros nombres
gg 900281015 1
EE 11. Razén social ji%c%igcrz'aP"ecc. g:b:g;"!\{gagrmcipal
DIFERENCIAL ESTRATEGIA Y COMUNICACI/N S.A.S. 3 2 |4 7T 6 1
Coreccion | Z2y e e P A ] S T
Dy, Dass s 73,856,000 3 roee e o 19,025 000 e e iy 5,900,000
Efective y equivalentes al efectivo 36 871,779,000 Renta exenta 77 0
Inversiones e instrumentos financieros derivados 37 0 % Rentas gravables 78 0
ggfgg?é documentos y arrendamientos financieros | a5 101,798,000 © Renta liquida gravable 79 241,252,000
Inventarios 39 65,165,000 it Ingresos per ganancias ocasionalés 80 0
% Activos inlangibles 40 0 §'§ Cosius por ganancias ocasionalss 81 0
_E Activos biolégicos 41 0 E‘é Ganancias ncasionales no gravadas y exentas 82 0
E ﬁi,%’i‘,ﬁgﬁ‘fﬁgﬁé‘ﬂ{? ¥ equipo, propiedades de 42 87.761 -000 0 3 Ganancias ocasionales grovables 83 0
Otros activos 43 0 . Sobre la renta liguida gievable 84 84,438,000
Total patrimonio bruto 44 1 i 1 26.503-000 l é Puntos adicionales a la @arifa del impuesto renta 85 0
pasts . 76674000 | o8 | SO A | s ;
Total patrimonio liquido 46 349,829,000 ét} g;%m’gg,‘*"g ??gggg‘ca:ﬂgssg;avadas alataifadel | g7 0
Ingresos brutos de actividades ordinarias 47 2,235,712.000 E% g&,’f‘("kgig"é’;s}’,g%’gf‘pac’°“es grenadasa laaria del. gy 0
Ingresos financieros 48 0 ;u gfadil:\g;n«,‘(e::wa?;s c':a ﬁgug‘ﬁacmes gravadas a la tarifa del articulo. | gg 0
Dividendos y paricipacionss no consliulives de fenta i ganancia ocasional | 49 0 N E); uf;l;vtgzgdgassm gasrg)cipacmes gravadas a la tarifa del | gp 0
E&%’Grﬁgbm irme mxd%nm&@ dentes en 50 0 :?alslawe%nealo scobre las rentas liquidas 91 84,438,000
R Tl 0 | valor a adicionar (VAA) Z g
| Bdncion v covbaconse riuadse teckides por pussies rekiriss |59 0 Descuentos tributarios 93 0
4 Péi?ﬁﬁ.l‘i%“:#ﬁﬁﬁ&"ﬁi g-?;f:ﬁ?;’;mms porperssmasalisessh | 53 0 ﬂ?#ﬁi'?ema (sin impueslo adicionado) 94 84,438,000
g Dividancos y porscipagionss gravadds a as taiias 54 0 Impuesta a adicionar (IA) 95 0
= Ei‘{,ﬁ;?g: i mgéw&%zrdmﬁag g?ﬁrra’! (87 socecades | 55 0 m’o" g:tl?enta (con impuesto adicionado) 96 84,438,000
E':;e"mdf’,,ﬂzmﬁﬂw‘“m ge proyectos cafficados como. | 5 0 ﬁ Impuesto de ganancias ocasionales 97 0
Otros ingresos 57 0 »é ng‘ggﬁgﬁ% laposr(i)rgg;gﬁg)lgspagadns an el exterior 98 0
Total ingresos brutos 58 2,235,712,000 | 5 |Total impuesto a cargo 99 84,438,000
Devoluciones. rebajas y descuentos en ventas 59 178,950,000 § Yalor inversiin obras POt implicsios hasta del 50% | 100 0
a%rgf)?‘sa Ino constitutivos de renta ni ganansiz 60 0 ,5‘ (E)ﬁgggﬁg;% edf:c':)tlavgoclg\;ersién obras por impuestos | 44 0
Total ingresos netos 61 2.056'762-000 Credito fiscal articulo 256-1 E.T. 102 0
@ |Costos 7 b2 1,594,171,000 Anticipo renta liquidado afio gravable anterior 103 0
g Gastos de administracion 63 143,626,000 2352?;,{53;‘;';';1%;{5“3Nm' sin solicitud de [ 44 0
-§ Gaslos de distribucion y ventas 64 77,713,000 £ |Autorrelenciones 105
.: Gastos financieros 55 0 % Otras relenciones 106 72,716,000
, é Otros gastos y deducciones 66 0 5 Total retenciones afo gravable a declarar 107 72,716,000
| 8 Total costos y gastos deducibles 67 1,815,510,000 Anticipo renta para el afo gravable siguiente 108 0
2w | Inversiones efectuadas en el afio 68 0 Anticipo Punlos adicionales ano gravable anterior 109 0
ﬁg Ianr_:rlg;isécr)g:s liquidadas de pericdos gravables 69 0 Anticipo Puntos adiclonales ano gravable siguiente 110 0
Renta por recuperacion de deducciones 70 0 Saldo a pagar por impuesto 11 11,722,000
Eglr‘;ts" gsiva - ECE sin residencia fiscal en 71 0 Sanciones 112 0
- Renta liquida ordinaria del ejercicio 72 241,252,000 Total saldo a pagar 113 11,722,000
E Pérdida liquida del ejercicio 73 0 Total salde a favor 114 ]
4 T — 74 0 ﬂ%’ﬁéfﬂ'gﬂﬁﬁ’ ;;iggl? por obras por Impueslos 115 0
Renta liquida 7 241,252,000 |yalor ol ronecio obs por mpueslos 116 0
Renta presuntiva 76 0 Aporte voluntario Art, 244-1 ET 17 0
981. Cod. Representacion LU 897. Espacio exclusivo ”a@ﬁ!«-&%’? de la entidad recaudadora 0
. oy

20253653203630

986 Espacio para el nimero interno de la DIAN / Adhesivo

91900301126186




; ) l A N Formulario del Registro Unico Tributario

2. Concepto |0 | 2| Actualizacion

4. Numero de formulario 141225707883

BN

12257078

5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional
900 281015 1 Impuestos y Aduanas de Villavicencio

14.Buzon electronico

IDENTIFICACION

24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Numero de Identificacidn

Persona juridica 1

Lugar de expedicion 28. Pais 29. Departamento 0. Ciudad/Municipio
31. Primer apellido 32. Segundo apelido 33. Primer nombre 34-CHos nombres

35. Razdn social

DIFERENCIAL ESTRATEGIA Y COMUNICACION S.A.S.

36. Nombre comercial 37 Sigis
N
UBICACION
38. Pais 29, Departaments  —. ) A 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Meta 5 0 | Restrepo 6 0 6
41. Direccion principal RS
CL9SUR 5TO 27 AP 202 BRR BALCONES DE COFREM
42. Correo electronico diferencial_publicidad@yahoo.com S~ 7
43, Cédigo postal ]44 Teléfonc 1 300608123 9[45. Teléfono 2 3124793211
T CLASIFICACION
Actividad sconomica ey Ocupacién
Actividad principal Activided —.::E;: . Otras actividades 52. Niimero
46. Codigo 47. Fecha inicio actividad 48. Codio '49 Fecha inicio activicad 50. Cédigo 1 2 51. Cédigo eslablecimientos
7 310J[20090430]|[465 (20251101 4 76 1|5 5 9 0f | |

2sponsabilidades

, Calidades y Atributos

1 2 3 4 5 7 -1D 1 12
sacoago|7 |8 |9 [14|4 2[4 7485255 | | |

13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26

N S Y N N

07- Retencion en la fuente a titulo de rent - 52 - Facturador electrénico

08- Retencion timbre nacional 55 - Informante de Beneficiarios Finales
09- Retencion en la fuente en el impussto

14- Informante de exogena

42- Obligado a llevar contabilidad

47 - Régimen Simple de Tributacion - SIM

48 - Impuesto sobre las ventas - IVA

Usuarios aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
l ‘ J | l ‘ | L | | 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Codigo |57 Modo | |
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
1] | | | e —

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacion

Para uso exclusivo de [a DIAN

59. Anexos Sl D NO 60. No. de Folios. El

La informacion suministrada a través del formulario oficial de inscripcion, actualizacion, suspension
y cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz; en caso de constatar
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantardn los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspension, segun el caso, Paragrafo del articulo 1.6.1.2.6 cel Decreto 1625
del 2016. De igual manera al formalizar el trdmite el usuario fue informado y acepta la politica de
tratamiento de datos ley 1581 de 2012

Firma del solicilante:

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
Firma autorizada:

984, Nembre RODRIGUEZ BECERRA JULIO ENRIQUE
985. Cargo Representante legal Cerlificado

Fecha generacion documento PDF: 23-12-2025 05 16:47PM
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Formulario del Registro Unico Tributario

Espacio reservado para la DIAN

Pagina

4. Numero de formulario

Hoja 2
141225707883

2 de 3

J

5. Numero de Identificacion Tributaria (NIT)

900281015]|1

6. DV

12. Direccién seccional
Impuestos y Aduanas de Villavicencio

14. Buzon electronico

Caracteristicas y formas de

las organizaciones

0 7

Matriz o Controlante

62. Naturaleza 2 63. Formas asociativas a2 rﬁrf-un%ggﬁeﬁse ;1 Ji’?l?‘,—“.:?; .f;; Herdchy nuslico de orden nacional, departamental.
85. Fondos 66. Cooperativas Szf,%‘;if,":fdf’” Y giapamos
68. Sin personeria juridica 69. Otras organizaciones no clasificadas 70. Benefein il
Constitucién, Registro y Ultima Reforma | Composicién del Capital
Dacumento 1. Constitucién 2 Reforfra [
71. Clase 0 4 0 1 B2. Nacional 10 0 %
72, Numero 2 A>3
73. Fecha 200904230 20250 25 83. Nacional publico 0. 0 %
" i = ! S
74. Numero de notaria
5. Entidad de registro 03 03 84. Nacional privado 100 0 %
| 76. Fecha de registro 200904 30 v 20251021
4 L | Wl off e P WL <3P e
77. No. Matricula mercantil 01892523 l 4 87 496
78, Departamento 11 | ? 0
79. Ciudad/Municipio 4 | -4 (2] 85, Extranjero 0 %
Vigencia 86. Extranjero publico 0 0 %
—_——T
80. Desde 20090430 ’ " .
81, Hasta 20991231 87. Extranjero privado 0. 0 %
- i Al N i
Entidad de vigilancia y control
88. Entidad de vigilancia y control
Estado y Beneficio
Item B9. Estado actual 00, recha combio de estado 91. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 92. DV
1 8 0 20250226 -
2 2 1 20250125 -
|
e . 101 120250227 :
4 1.2 8 2025022 7| .
s J A :
Vinculacion economica
93é'¥mg\#.?é:aién 4. Nombre del grupo economico yio empresarial 95. Nimero de Identificacion Tributaria (NIT)de la g5 oy

97. Nombre o razén social de la matriz o controlante

170. Numero de identificacion tributaria
otorgado en el exterior

171. Pais

172. Numero de identificacion tributaria
sociedad o natural del exterior con EP

173. Nombre o razon social de la sociedad o natural del exterior con EP

Fecha generacion documento PDF: 23-12-2025 05:16:47PM
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Formulario de! Registro Unico Tributario
Representacion

Espacio reservado para la DIAN

4. Numero de formulario

(415'770721 JBDZJ DOOOIAZEZ

de Hoja 3

141225707883

Pagina 3

5. Numere de Identificacion Tributaria (NIT)

9 00 2 81

015

6. DV

1 Impuestos y Aduanas de Villavicencio

12. Direccion seccional

14. Buzdn electrénico

Representacion

98. Representacion 99. Fecha inicio ejercicio representacion
REPRS LEGAL PRIN 18 2025102 _1l
L L Wt 8
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacion 4020V 1102 Namero de tarjeta profesional
Cédulade Ciudadani 1 3 |7 9 5 7 8 2 5 B8 ! J
1 e e,
104, Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Prime: nombre 107. Otros nombres
RODRIGUEZ |BECERRA JULIO |[ENRIQUE
108. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 108. DV| 110. Razén social representante legal
98. Representacion 99. Fecha inicio ejercicio represe: facitn
REPRS LEGAL SUPL 19 ! l
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacion 102. DV | 103. Numero de tarjeta profesional
CéduladeCiudadan 1 3 {8 0 0 9 2 9 0 9 |
2 ey
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres.
LEON |CARRILLO ICARLOS JULIAN
108. Namero de Identificacion Tributaria (NIT) 109. DV | 110. Razdn Sociai reprasentante legal
|
I 7
98. Representacion 99, Fecha inicio.@j2reicic “eptaseritacion
——— _L 1 L I
100. Tipo de documento 101. Namero de identificaciorn 102. DV |103. Numero de tarjeta profesional
3 : Lir |
104. Primer apellido 105, Seyunade apalliido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
108. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) ma DV‘ 140. Kacor:sooial representante legal
i
B W .0 N
98. Representacion |9:-‘ Fecha inicio elercicio representacion
; L. o
100. Tipo de documento “07 Numera de ientificaciin 102. DV [ 103. Numero de tarjeta profesional
‘ AN |
104. Primer apellido 105:Sejundo apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
108. Numero de Identificacion Tributaria (MT) 108 DV | 110. Razén sacial representante legal
98, Representacion 99. Fecha inicio ejercicio representacion
1 1 |
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacion 102. DV | 103. Numero de tarjeta profesional
; |
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106, Primer nombre 107. Otros nombres
108. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 109. DV | 110. Razon social representante legal

Fecha generacion documento PDF. 23-12-2025 0516 47PM




TELRES i

Certificacion
Bancaria

Lunes, 5 de enero de 2026

A quien pueda interesar

Bancolombia S.A. se permite informar que DIFERENCIAL ESTRATEGIA Y COMUNICACION SAS
identificado(a) con NIT 900281015, a la fecha de expedicion de esta certificacion, tiene con el Banco
los siguientes productos:

Fecha Apertura
aaaa-mm-dd Estado

Producto No. Producto

Cuenta Ahorros / A la mano 23194344694 2013-02-28 ACTIVO

*Importante: Esta constancia solo hace referencia a los productos mencionados anteriormente.

*Si desea verificar la veracidad de esta informacion, puede comunicarse con la Sucursal Telefénica Bancolombia a los siguientes nimeros:
Medellin - Local: (57-4) 510 90 00 - Bogota - Local: (57-1) 343 00 00 - Barranquilla - Local: (57-5) 361 88 88 - Cali - Local: (57-2) 554 05 05
Resto del pais: 01800 09 12345.Sucursales telefonicas en el exterior: Espafia(34) 900 995 717 - Estados Unidos(1) 1 866 379 97 14.

Catalina Cortés Uribe
Gerente Servicios Contact Center & BPO,

-~ Bancolombia

Bancolombia nunca solicitara
» T le nmedialo a o

ctos bancarios mediante vinculos de correo electronicao. En caso de recibir alguno,




Comumeacion Bstralégica

CARLOS ANDRES BAQUERO RODRIGUEZ
CONTADOR PUBLICO CON T.P.288170-T

CERTIFICA:

CARLOS ANDRES BAQUERO RODRIGUEZ, identificado con cédula de Ciudadania No.
1.075.232.868 expedida en Neiva - Huila, en mi calidad de Contador de la empresa
Diferencial Estrategia y Comunicaciéon SAS. Con NIT No. 900.281.015-1, manifiesto bajo
la gravedad del juramento que la empresa ha cumplido durante los seis (6) meses anteriores

a la fecha de entrega de la presente certificacion la totalidad de las obligaciones con los
sistemas de:

Sistema de Seguridad Social en Salud.

Riesgos Profesionales.

Pensiones y Cesantias.

Aportes a las Cajas de Compensacion Familiar.
Servicio Nacional de Aprendizaje.

Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, ICBF.
Pago de salarios y prestaciones a los trabajadores.

o4 Oy N L (Y s

Lo anterior conforme al Articulo 50 Ley 789 de 2002, Articulo 1150 de 2007 y Ley 828 de 2013.

La presente se expide a los seis (06) dias del mes de enero de 2026.

Atentamente,

CARLOS ANDRES BAQUERO RODRIGUEZ
C.C. 1.075.232.868 de Neiva - Huila
Contador Publico

BOGOTA: Calle 9 No. 26-53 Of. 210 ~ Tel. 601 6619247 - @ 3124793 211 — VILLAVICENCIO - Meta: Calie 36 No. 32 — 41 Ot. 405
www. diferencialcomunicaciones.com » gerencia@ciferencialcomunicaciones.com
diferencial_publicidad @yahoo.com « diferencialcomunicaciones@gmail.com
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PAGOSIMPLE |

D

AUTOLIQUIDACION
i CONSOLIDADA
| Fecha creacion reporte: 2025-12-12, 03:31:02PM  Tipo Planilla: E: PLANILLA EMPLEADOS EMPRESAS. Numéro Planilla: 1077639046
| Periodo Cotizacion: diciembre de 2025 Periodo Servicio: enero de 2026
PAGADO 12!12!2025
|. DATOS DEL APORTANTE
| Razén Social lDIFERENCIAL ESTRATEGIAY COMUN|CACION SAS
Documento NI9D0281015 B o Direccién CL 9 #26 - 53 OF 210
Tipo de Empresa EMPLEA_DORi B Teléfono 6619247
Tipo Persona JURIDICA - Forma Presentacion UNlCO B -
Ciudad i BQGOTA D.C. - Departr_cmenlo BOGOTA D.C. o )
Representante Legal _|RODRIGUEZ BECERRA JULIO ENRIQUE - Identificacion cc ?9578258 - -
Total Afiliados |4 B ARP POSITIVA DE SEGUROS -
Il. DETALLE DEL APORTANTE . - - - S e
[ Datos del Afiliado Novedades _Pensiones ~ Salud | Rlesgos _Cajas Parafiscales Total
o vk 0 1 L2 i | by il I
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gmm mﬁ;"’g&m 1 m | w | J L [ i ‘ j ol %o 0 D paodoy) PORVENR i_utmnm $B0000 ERS00S;EFS SANITAS | sto000 | § 1009 I BAONUD | S0 cratjCorREM e Patmmo !hwmn } s0 l 0 I 10 0 $oa0900 |
nTOTALES ) - o
[ | (incapacidades, | Incapacidades | SUBTOTAL SIN I
E IBC Pension IBC Salud 1BC Riesgos IBC Cajas Aportes Pension Aportes Salud | Aportas Ri J Aportes Cajas | Agportes Sena | Aportes ICBF i o L.:“&-}.E;‘Sh E ARP WTERESES DE m f TOTAL
A AR Mk i oL e | i i1 t
| S10B47000|  $10847000  $10847000)  §10847.000 § 1735600 § 434,000 $56.80( $ 434,000 s 5| 5 $ 5 s $2660.400 5 szssuw{
L . — 1 £ d S el =l e S S - 1) - 1

Lineas de Servicio FonoSIMPLE: Bogota 601 4446634 - Cali: 602 5540577 - Medellin: 604 5146669 - Bucaramanga: 607 6438000 - Cartagena: 605 6945444 - Pereira: 606 3402582 - Barranquilla: 605 3618850 - Resto del Pais: 018000 971 971 - ;Mas que Facil, SIMPLE!

Antes de imprimir, asegurese gue sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente esta en nuestras manos.

i El Poder
de lo SIMPLE!
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AUTOLIQUIDACION
CONSOLIDADA

'PAGOSIMPLE |

| Fecha creacion reporte: 2025-12-01, 03:56:29 PM Tipo Planilla: E: PLANILLA EMPLEADOS EMPRESAS. Numéro Planilla: 1076921194
Periodo Cotizacion: noviembre de 2025 Periodo Servicio: diciembre de 2025
PAGADO 01/12/2025 '
|. DATOS DEL APORTANTE
Razén Social DIFERENCIAL ESTRAT_I_EQIA Y CioMUNFCACFON SAS - —!
Documento NI900281015 Direccion CL 9 #26- 53 OF 210 |
= _— ~ chdechor b s i O e - =!
Tipo de Empresa EMPLEADOR o Teléfono 6619247 |
Tipo Persona [JURIDICA . B - | Forma Presentacién | UNICC i [
Ciudad e 'BOGOTADC. - o  Departamento BOGOTAD.C. - S
Representante Legal RODRIGUEZ 3ECERR_A JULIO ENRIQUE - ' Identificacion (CC 79578258 B
Total Afiliados 4 - - |ARP [POSITIVA DE SEGUROS . )
_II.' DETALLE DEL APORTANTE o S o - - - S - S )
Datos del Afiliado [ Novedades Pensiones Salud | Riesgos Cajas | Parafiscales ~Total |
T I [ Te] I ] Sy, I RETRF I [ T 7 |
Hentifieacion Apatidas y Nombees &!ﬂ {2!15‘@%&&;55#!!!5 1 i Ariminiatradors !,:_‘h Im ; Admminintrasions o= oo Tarita wa_ m Aaministradora = i F E B F: Totat |
|oe szasmn F:fm“w"“w o | W i : [ ]| ; | SR | bt } Bozo1; PROTECCION |s1az3so0 | s22rso0  bswsiers s.;wr:,_ o 51420500 h’-\;n_ 0522 14Z35D £ 7500 F:4;rmnzuw CoF 1_-\';\__ —w o0 i 0 s"—r m— | w0 5348300
|nc 23151 RAMIREZLEAL L : w | E | 1 i : ! I l [ | Py ? B1001) COLFONDOS gs 1423500 | H?fm !Lsmr) FAMISANAR EPS 51423500 $57.000 (%53 Az sn ?r:m ;wn.wwmm (reg m?.';sn 557000 E 50 f $0 L so | 30 ! 346300 |
|ec resrazss Py o | L r 1‘ [ ]| | b} ? B4 COLPENSIONES 34000000 | 5640000 BSOVT) FAMISANAR EPS S4000D00 |$160.000 522 4000000 s_;::.u_ F24) COMPENSAR CCF o wms | 50 50 ) ‘ o so | %0 £980 900
u;:amznu CARRILLO il @ ! w I i { ‘ * | I—T E ] |1 :! [3U301) PORVENIR ‘!5‘._001303 i §640 000 :?smz?s SANITAS 1 SAWROO  |5160000 2572 7 4 om0 $20.900 L—mm K000 000 160.007 E _Su [ 50 \ S0 | I 10 [A S&;wa
ll. TOTALES B - o o o -
A s (Incapacidades, | Incapacidades SUBTOTAL SIN TOTAL | |
1BC Pension IBC Salud IBC Riesgos 1BC Cajas Aportes Pension Aportes Salud | Aportes Riesgod  Aportes Cajas | Aportes Sena Aportes ICBF ESAP MinEducacién ARP INTERESES INTERESES = TOTALFINAL
i | U5 | a Favor) EPS A rEals DE MORA | |
$10,847.000 $ 10.847.000 ‘ $ 10.847.000 5 10.847.000 §$1.735.600 § 434,000 3 56.80( 5434000/ s} 5 5| 5 H 5 $ 25650400 5 5266040,

Lineas de Servicio FonoSIMPLE: Bogota 601 4446634 - Cali: 602 5540577 - Medellin: 604 5146668 - Bucaramanga: 607 6438000 - Cartagena: 605 6945444 - Pereira: 606 3402582 - Barranquilla: 605 3618850 - Resto del Pais: 018000 971971 - {Mas que Facil, SIMPLE!

Antes de imprimir, aseglrese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente estd en nuestras manos.

i€l Poder

de lo SIMPLE]
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PAGOSIMPLE |  umoucuoscon
CONSOLIDADA
Fecha creacién reporte: 2025-11-05, 12:29:12 PM Tipo Planilla: E: PLANILLA EMPLEADOS EMPRESAS. Numéro Planilla: 1076097332
Periodo Cotizacion: octubre de 2025 Periodo Servicio: noviembre de 2025
PAGADO 05/11/2025
|. DATOS DEL APORTANTE
Razoén Social ‘DI FERENCIAL ESTRATEﬂAi C_OMUNICAClON SAS 3
Documento NI900281015 - ~ Direccion \CL 9 #26-53 OF 210 - |
Tipo de Empresa EMPLEADOR - Teléfono j561924? |
Tipo Persona JURIDICA Forma Presentacién  |UNICO |
Ciudad BOGOTAD.C. - - _ Departamento :B%E)T_A_D_C_ S - ]
Representante Legal  |RODRIGUEZ BECERRA JULOENRIQUE ~Identificacién CC 79578258 B o
Total Afiliados 4 - - ‘ ARP = |POSITIVA DE SEGUROS S
Il. DETALLE DEL APORTANTE = . L S I , o [
Datos del Afiliado | Novedades Pensiones Salud __Riesgos Cajas [ Parafiscales | Total
B B R B iliis §1&E§E§ aaiinies | | oo I ol | e e | L O L o RV
} it | ! 8 I } ! [
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— i 1 J .1,{._ i =S B Sy — —ea S 4 i =Ly S 4
CC TosTESS ‘Wﬂﬁ‘! o o | ,. l |1 | 1 13 0 Im iu 0 125-14) COLPENSIONES 34,000 000 $540 000 EPSOIT) FAVISANAR EP5 54000000 | § 160000 [1>-] 184000000 520900 { CF24) COMPENSAR CGF $4000000 | S 160000 | 50 30 30 s0 £ 500 200
Ecicm\m _[W | -0 [ 1] I 1 ! i : | I - ; \Y I ; }amlr‘:%n.n m:on.voavgwn 34000000 sewnio EP;ﬂlSlEI’?SfIrl& e siﬂow § 150 000 | [ 15«)\1:.000 $20 800 (CF34) COFREM 1% 4.000.000 is!&nmﬂJ s_n_f_ ’ $0 50 | 7751‘ b § 960,900 i
‘ . TOTALES o o N )
I I I (Incapacidades, | Incapacidades | SUBTOTAL SN TotaL | |
IBC Pension | 1BC Salud IBC Riesgos 1BC Cajas Aportes Pension Aportes Salud | Aportes Rissgos  Aportes Cajas | Aportes Sena |  Aporfes ICBF “""Ew"" unma riak Liconcias, Saldos ARP INTERESESDE | INTERESES | TOTALFINAL
= B LI RS a Favor} EPS ‘ DEMORA | Fivr 71'
‘ $ 10,847,000 $10.847.000 | swoaarmoi $ 10.847.000 §1.735 600 $ 434,000 $ 56.80{ $ 43000 5 5 si s ﬂ ] $2660.400 s! § 266040/
Lineas de Servicio FonoSIMPLE: Bogota 601 4446634 - Cali: 602 5540577 - Medellin: 604 5146669 - Bucaramanga: 607 6438000 - Cartagena: 605 6945444 - Pereira: 606 3402582 - Barranquilla: 605 3618850 - Resto del Pais: 018000 971 971 - {Mas que Facil, SIMPLE! JE! Poder

de lo SIMPLE]

Antes de imprimir, asegurese que sea realmente necesario. Protager el medio ambiente esta en nuestras manos.




PAGOSIMPLE |  souaunscon
\ CONSOLIDADA
| Fecha creacion reporte: 2025-10-02, 10:0251AM  Tipo Planilla: E: PLANILLA EMPLEADOS EMPRESAS. Numéro Planilla: 1075356292

Periodo Cotizacion: sephernbre de 2025 Periodo Servicio: octubre de 2025

PAGADO 02!1 0!2025
|, DATOS DEL APORTANTE
Razén Social DIFERENCIAL ESTRATEGIA Y COMUNICACION SAS ' .
Documento NI200281015 - o Direccion |CL 9 #26 - 53 OF 210 S
Tipo de Empresa [EMPLEADOR 7 - Teléfono 6619247 - ]
Tipo Persona JURIDICA ' -  Forma Presentacion  UNICO - -
Ciudad BOGOTA DVE;’ ___;__ - - 777_ - :Dspanamento BQE_ipTA DC - - _ -
'Representante Legal |RODRIGUEZ BECERRA JULIO ENRIGUE ~ |identificacion  CC 79578258 - ]
Total Afiliados s ~ ARP o |POSITIVADE SEGUROS - J
. DETALLE DEL APORTANTE _ . _ S B |
Datos del Afillado [ Novedades _ Pensiones ‘Salud Riesgos B Cajas I Parafsca!es Total
e | e[ o [ R e [ [ | e [ [m | e m e e (2ol mow v omm e
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‘ccm g"‘;‘ﬁ’m‘m“ ) 7\1* © \ | I Li i_ B i__lL_Lﬁlru ij:}'nf:@wqmvmn £ 4000600 _swum [EPSI0S) £PS SANITAS u _sunfnmr $160.000 0522 $4000000 1 5209004::5311::{;%» il }saon.rm 5160000 } !_ti 50 i w [ i(i 3980900 J|
. TOTALES - B o o -
: Ao i (Incapacidades, | Incopackiades | SUBTOTAL SIN TorAL |
IBC Pension 18C Salud 1BC Riosgos IBC Cajas Aportes Fension Aportes Salud | Aportes Riesgod  Aportes Cajas | Aportes Sena | Apories ICBF i ]‘mm mgggx ARP . :mm“g?nﬁ xm | TU'I'A.LI'ML‘
5 10.847.000 H m.w.r;oﬁl $10,847.000 S 10.847.000 $1735600 | ;:u;\xn 5 56.80( § 434,000 5 5 s; § ] s § 2,660 400 s“asami

Lineas de Servicio FonoSIMPLE: Bogota 601 4446634 - Cali; 602 5540577 - Medellin: 604 5146669 - Bucaramanga: 607 6438000 - Cartagena: 605 6945444 - Pereira; 606 3402582 - Barranquilla: 605 3618850 - Resto del Pais: 018000 971 971 - |Mas que Facil, SIMPLE!

FEl Poder
de lo SIMPLE}

Antes de imprimir, asegdrese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente esta en nuestras manos.
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PAGOSIMPLE | AUTOLIQUDACION
! CONSOLIDADA
| Fecha creacion reporte: 2025-09-03, 11:08:42 AM Tipo Planilla: E: PLANILLA EMPLEADOS EMPRESAS. Numéro Planilla: 1074677311
Periodo Cotizacion: agosto de 2025 Periodo Servicio: septiembre de 2025
PAGADO 03109!2025
|. DATOS DEL APORTANTE
Razoén Social DlFEREN(_:If\l_ESlR_}lTEGIA Y COMUNICACION SAS B
Documento NI900281015 ~ Direccién CL 9 #26 - 53 OF 210 -
Tipo de Empresa EMPLEADOR Teléfono 6619247
Tipo Persona JURIDICA' _ Forma Presentacion  UNICO ]
Cludad =~ WBOGOTADC B | P_eparhmento L socorapc. -
‘ | Representante Legal |RODRIGUEZ BECERRA JULIO ENR!QUE - | Identificacion |CC 79578258
!__T_pta__l_A_f_iliados it —‘Lfl_ S - B ] :ARP |POSITIVA DE - SEGUROS ) ]
II DETALLE DEL APORTANTE o - S o ) - B S
Datos del Afiliado [ Nnvedades Pensiones | Salud Riesgos Parafiscales Total
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I.TOTALES - - ——— —
[ [ [ [ | [ (Incapacidades, | Incapacdades | SUBTOTALSIN|  TOTAL \
| 1BCPension | iBGSatud | IBCRissges | IBCCajas | AporwsPension | AportesSalud | Aportes Riesgod Aporws Cajas | Aportes Sena | Apories ICBF PR Sportee Licencias, Saidos AP INTERESESDE | INTERESES = TOTALFINAL
| | | ] i sl I T MORA DE MORA SR i
| 1087000 smsd?[mi SDRAT000| S 10847000 1735500 § 434,000, $56.80( 5434000 5 5| 5| 5 s k- §2660400 5 s286040

{El Poder

Lineas de Servicio FonoSIMPLE: Bogota 601 4446634 - Cali: 602 5540577 - Medellin: 604 5146669 - Bucaramanga: 607 6438000 - Cartagena: 605 6945444 - Pereira: 606 3402582 - Barranquilla: 605 3618850 - Resto del Pais: 018000 871 971 - {Mas que Facil, SIMPLE!
2 de Jo SIMPLE?

Antes de imprimir, aseglirese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente estd en nuestras manos.
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'PAGOSIMPLE | asoeumsenn

i CONSOLIDADA
- Fecha creacion reporte: 2025-08-06, 09:33:54 AM Tipo Planilla: E: PLANILLA EMPLEADOS EMPRESAS. Numéro Planilla: 1074647648
Periodo Cotizacion: Juho de 2025 Periodo Servicio: agosto de 2025
PAGADO oslowzozs
|. DATOS DEL APORTANTE
‘ Razén Social DIFERENCIAL ESTRATEGIA Y COMUNICACION SAS e - -
?Documanin N!$209_28_1015 - B ) 3 lDIreccmn 1 CL 9 #26- 53 OF 210 B S ]
Tipo de Empresa EMPLEADOR Teléfono 6619247 N - _
‘Tipo Person_a__ ____JURiDICA . - ) - ~ Forma Presentacién UN{(LQ - - - -
‘Ciudad BOQOT&DC - Departamento BOGOTAD. C - - - '
LRepwsentante Legal T RLODRIGUEZ_BECERRA JULIO ENRIQUE N | Identificacion CC 79578258 - - - N
‘ Total Afiliados 4 ‘ ARP POSITIVADE SEGUROﬁSﬁ ) |

Il. DETALLE DEL APORTANTE

tr“ ~ Datos del Afiliado B ~ Novedades Pensiones B Salud |  Riesgos Cajas Parafiscales | Total
[ T Ta falal R [&leies TRl S A (el Feoae: NCRrAEgl B (e |
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¥ Ece! e 1 - ] Rhbinaion] I naitiol M —
e e N N B DR N DR R0 i e e I ) B [t = g ) B )

. TOTALES S - o ) - - S -

.[ : i (Ingapacidades. Incapacdades. SUB'I'DTAI..&N' TOTAL
1BC Pension 1BC Salud |BC Riesgos 1BC Cajas Aportes Pension |  Aportes Salud | Aportes Ri Aportes Cajas | Aportes Sena | Aportes ICBF Aportas Aportos Licencias, Saidos aRP INTERESESDE|  INTERESES | TOTALF
| | [, e W Eepmck a Favor) EPS MORA ! DE MORA
+ — - — — —

! S S S S £

i 5 10.B47.000 | s'le?.mD‘ § 10.847 000 | 510,847.000 | S|7355€‘0 $434.000] 55690‘{ 3434000 & 5 $| s § 5 $ 2660400 8 525504-0‘

e e SIS ST ) 2 | | ! s ~

Pt

Lineas de Servicio FonoSIMPLE: Bogota 601 4446634 - Cali: 602 5540577 - Medellin: 604 5146669 - Bucaramanga: 607 6438000 - Cartagena: 605 6945444 - Pereira: 606 3402582 - Barranguilla: 605 3618850 - Resto del Pais: 018000 971 971 - {Mas que Facll, SIMPLE!

1l Poder
de fo SIMPLE!

Antes de imprimir, asegurese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente esta en nuestras manos.
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o JUNTA CENTRAL G 9
. DE CONTADORES

. Certificado Nq:
FER4GB81DT7PADE

R

]

[

N

LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que el contador publico CARLOS ANDRES BAQUERO RODRIGUEZ identificado con CEDULA DE
CIUDADANIA No 1075232868 de NEIVA (HUILA) Y Tarjeta Profesional No 288170-T Sl tiene vigente
su inscripcién en la Junta Central de Contadores y desde los Gltimos 5 afios.

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS * * * * * * ¥+ ** & dwwwwsswwmwwwx o

i*******************w*****************i***************iii’t********

T Y E EE E E R R R 2 T R R S R R R R R R R R S R R R R

Dado en BOGOTA a los 5 dias del mes de Noviembre de 2025 con vigencia de (3) Meses, contados
a partir de la fecha de su expedicion.

W !

Lo LTS i
£I1 N7 4\1 DS
SANDRA MILENA BARRIOS PULIDG

DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO
REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, lo puede consultar en la pagina web
www jcc.gov.co digitando el nimero del certificado




FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA
EJERCITO NACIONAL

COMANDO DE RECLUTAMIENTO Y CONTROL RESERVAS

EL SUSCRITO OFICIAL DE ATENCION AL USUARIO

CERTIFICA

Que el sefior JULIO ENRIQUE RODRIGUEZ BECERRA identificado con Cédula de Ciudadania No.
79578258, presenta los siguientes datos referentes a la definicion de su situacion militar:

Primer Nombre: JULIO

Segundo Nombre: ENRIQUE

Primer Apellido: RODRIGUEZ
Segundo Apellido: BECERRA

Tipo Documento: Cédula de Ciudadania
Numero Documento: 79578258

Clase Libreta Militar: Segunda Clase

~ ESTACERTIFICACION ES GRATUITA
NO ES VALIDA COMO DOCUMENTO DE IDENTIFICACION MILITAR
NO REEMPLAZA SU LIBRETA MILITAR

Se firma y se expide en Bogota D.C. a los 7 dias del mes de Enero de 2026, a las 11:25:18 AM.

Cordialmente,

CR. JBAN MAURICIO DlnL SANCHEZ

Benait: Sisleia Féix Director de Reclutamiento - Ejército Nacional

PATRIA HONOR LEALTAD

COMANDO DE RECLUTAMIENTO DEL EJERCITO & z
Cra. 11 B No. 10464 (601) 4261420 Bogota D.C- Colombia )
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POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 04:52:15 PM horas del 05/01/2026, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 79578258
Apellidos y Nombres: RODRIGUEZ BECERRA JULIO ENRIQUE

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de
Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la
Honorable Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS

AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincion de

la condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el numero de identificacion y nombres,
correspondan con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio
colombiano de acuerdo a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direceion. Avenida El Dorado #
76 — 25 barno Modeha, Bogota
D.C

Atencion administrativa; Lunes a
Viernes 800 am a 12.00 pm y
2:00 pma 5:00 pm

Linea de atencion al ciudadano
5159700 ex!. 30552 (Bogotd)
Resto del pais 018000910 112
E-mail dijin araic
atc@pohcia.gov.co
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L ¢ ) i % § Ministerio de

Coraws - B
de la Republica Defensa Nacional de Contratacion

Todos los derechos reservados

Portal Unico CRees GOV.CO




CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO o 1 e
GENERAL DE LA NACION No. 287638368

Bogota DC, 05 de enero del 2026

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacion de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), la persona DIFERENCIAL ESTRATEGIA Y COMUNICACION SAS  identificado(a) con NIT nimero 9002810151:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se
trate de nombramiento o posesion en cargos gue exijan para su desempeno ausencia de antecedentes, se cerlificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desemperfien funciones piblicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la Constitucion Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripeion de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx J

Carlos William Rodriguez Millan
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano (C)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co




CERTIFICADO DE ANTECEDENTES PIB

16:41:35
PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO Vg 1001
GENERAL DE LA NACION No. 287638137

ﬁ https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

Bogota DC, 05 de enero del 2026

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacion de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) JULIO ENRIQUE RODRIGUEZ BECERRA identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 79578258:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de |as sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se
trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempenio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 3o. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un decumento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector piblico, en los términos que
establezca la Constitucion Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcién de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion de antecedentes del aspirante en la pagina web:

Carlos William Rodriguez Millan
Jefe Divisién de Relacionamiento Con El Ciudadano (C)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN

TODAS LAS HOJAS.
=

Division de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315
Carrera 5 No., 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co
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CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado ¢l Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy lunes 05 de
enero de 2026, a las 16:35:56, el nimero de identificacion de la Persona Juridica, relacionado a continuacion, NO SE
ENCUENTRA REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Numero de identificacion tributario
No. Identificacion 9002810151
Cadigo de Verificacion 9002810151260105163556
n Esta Certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y niimero consignados en el

respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con ¢l Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

Genero: WEB

= = s N o o B3 T N T = e mnrwoamscre CCGR <
Con el Codigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado. L

j.) Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cédigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C Pagina 1 de |
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CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

(e

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,

INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA;

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy lunes 05 de
enero de 2026, a las 16:29:00, el numero de identificacion, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento

Cédula de Ciudadania

No. Identificacion

79578258

Cddigo de Verificacion 79578258260105162900

Esta Certificacion es vilida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y namero consignados en el

respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

Genero: WEB

)

e I S, . L

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

T T e -

Con ¢l Codigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Codigo Postal 111071, PBX 5187000 - Bogota D.C
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.

smoawewnece CGR ==

Pagina 1 de 1
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@ Policia Nacional de Colombia

{nr (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 06/01/2026 06:15:01 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N©, 79578258 y Nombre:
JULIO ENRIQUE RODRIGUEZ BECERRA.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Codigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacion No. 131893202 . La persona interesada
podra verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional
digitando https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el
documento de identidad y la fecha de expedicion del mismo. Esta consulta es valida siempre y
cuando el nimero de cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busqueda ]l B Imprimir J

Policia Nacional de Colombia

2 Dios | et &
Latria " Vi o e 00015 > VIDA

#  COLOMBIA




CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 17:26:10 horas del 05/01/2¢€ flcado con cadula de cludadania No. 79578258,
Apelhdos v Nombres RODRIGUEZ BECERRA JULIO ENRIQUE

6, el riudadana

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendra en consideracion por la entidad © empresa DIFERENCIAL SAS, con NIT 900281015-1 v su
utilizacion es exclusivamente dentro del proceso de seleccidn al cargo, oficio o prafesion, en cumplirmiento de 3 Loy

1918 del 12/07/2018 “por medic de la cual se establece ef régimen de inhabilidades a quienes hayan sido condenados

por delitos sextiales cometidos contra menores, se crea ef registro de inhabilic

dacles y se dictan otras disposiciones™y s

Decrete R
las Leyes

ymentario 753 del 30/04/2019 “por media def cual se reglamenta la Ley 1918 de 20187 con observancia de

581 del 1741042012, 1712 del 06/G3/2014 y demids normativ

ectora frente al tratamiento de datos

https://inhabilidades policia.gov.co:8080/consulta
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MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM, el(l2) ciudadano(a) con niir

Una ve
identificacion CC 79578258 NO BE ENC%}FNTF\A ENSCR!TO EN EL REGISTRO DE DEUDORES AL EME‘»&YAR%DS

MOROSO0OS

ero ge

empre y cuando el Upo y numerop \.‘ST'E‘Z-EQ'VE:‘.{*.').’R en el

sta certificacion es valida en todoe el Territorio Nacional
tivo documento de identificacion, coincidan con ﬁf}h aqui registrados

26 04:48 PM

Codigo Verificacion: LFU2KZR418
Yalida hasta: 05/04/2026

Direccion de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC




ANEXO 3
COMPROMISO ANTICORRUPCION

Restrepo — Meta, 06 de enero de 2026

Doctor

CAMILO ANDRES FERRO CALDERON
Alcalde Municipal

MUNICIPIO DE ANAPOIMA

Anapoima - Cundinamarca

Estimados sefores:

Yo JULIO ENRIQUE RODRIGUEZ BECERRA, identificado como aparece al pie de mi
firma, obrando en nombre y representacion de la empresa DIFERENCIAL ESTRATEGIA
Y COMUNICACION SAS, manifiesto que:

1. Apoyamos la accion del Estado colombiano y del Municipio de Anapoima para
fortalecer la transparencia y la rendicion de cuentas de la administracion publica.

2. No estamos en causal de inhabilidad alguna para celebrar el presente objeto
contractual.

3. Nos comprometemos a no ofrecer y no dar dadivas, sobornos o cualquier forma de
halago, retribuciones o prebenda a servidores publicos o asesores del Municipio,
directamente o a través de sus empleados, contratistas o tercero.

4. Nos comprometemos a no efectuar acuerdos, o realizar actos o conductas que
tengan por objeto o efecto la colusion en el Proceso de Contratacion.

5. Nos comprometemos a revelar la informacion que sobre el Proceso de Contratacion
nos soliciten los organismos de control de la Republica de Colombia.

6. Nos comprometemos a comunicar a nuestros empleados y asesores el contenido
del presente Compromiso Anticorrupcion, explicar su importancia y las
consecuencias de su incumplimiento por nuestra parte, y la de nuestros empleados
0 asesores.

7. Conocemos las consecuencias derivadas del incumplimiento del presente
compromiso anticorrupcion.

Atentamente,

JULIO ENRIQUE RODRIGUEZ BECERRA
Representante legal

DIFERENCIAL ESTRATEGIA Y COMUNICACION SAS
Nit.900.281.015-1

Cel.312 4793211

Cel.321 4247435

diferencialcomunicaciones@gmail.com
gerencia@diferencialcomunicaciones.com

diferencial publicidad@yahoo.com
www.diferencialcomunicaciones.com
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ANEXO 4
DECLARACION SOBRE NO EXISTENCIA DE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES

Restrepo — Meta, 06 de enero de 2026

Doctor

CAMILO ANDRES FERRO CALDERON
Alcalde Municipal

MUNICIPIO DE ANAPOIMA

Anapoima - Cundinamarca

Asunto: Declaracion juramentada de no estar incurso en causal de inhabilidad o
incompatibilidad para contratar con el estado.

Respetado alcalde:

Conozco las causales de inhabilidad e incompatibilidad para contratar con las Entidades Estatales
de conformidad con las Leyes: 80 de 1993, 1150 de 2007, 1474 de 2011 y demas normas sobre la
materia.

Asi como las sanciones establecidas por transgresion a las mismas en los articulos 26 numeral 70.
y 52 y los efectos legales consagrados en el Art. 44 numeral. 10. del Estatuto Contractual. Declaro
bajo la gravedad del juramento que se entiende prestado con la firma del presente documento, que
no me encuentro incurso en ninguna de ellas, ni mis socios, ni tampoco la sociedad que represento,
entre algunas las siguientes:

1. Quienes dieron lugar a la declaratoria de caducidad

2. Quienes en sentencia judicial hayan sido condenados a la pena accesoria de interdiccion de
derechos y funciones publicas y quienes hayan sido sancionados disciplinariamente con
destitucion.

3. Los servidores publicos.

4. Las personas naturales que hayan sido declaradas responsables judicialmente por la
comision de delitos de peculado, concusion, cohecho, prevaricato en todas sus modalidades
y soborno transnacional, asi como sus equivalentes en otras jurisdicciones.

5. Quienes fueron miembros de la junta o consejo directivo o servidores publicos de la entidad
contratante

6. Las personas que tengan vinculos de parentesco, hasta el segundo grado de
consanguinidad, segundo de afinidad o primero civil con los servidores publicos de los
niveles, directivo, asesor, ejecutivo o con los miembros de la junta o consejo directivo, o con
las personas que ejerzan el control interno o fiscal de la entidad contratante.

7. El cényuge, companero o compafera permanente del servidor publico en los niveles
directivo, asesor, ejecutivo, o de un miembro de la junta o consejo directivo, o de quien ejerza
funciones de control interno o de control fiscal.

Cordialmente, .
/:téﬂ,/"

JULIO'ENRIQUE RODRIGUEZ BECERRA
Representante legal

DIFERENCIAL ESTRATEGIA Y COMUNICACION SAS
Nit.900.281.015-1

Cel.312 4793211

Cel.321 4247435
diferencialcomunicaciones@gmail.com
gerencia@diferencialcomunicaciones.com
diferencial_publicidad@yahoo.com

www diferencialcomunicaciones.com
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