Doctor:

EDINSON PALMA JIMENEZ
Alcalde Municipal

Municipio de Baranoa.

Asunto: Propuesta de prestacion de servicios.

Respetado Doctor:

Muy comedidamente me permito a presentar propuesta y hoja de vida anexa para la PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES EN LOS ASUNTOS DE LA GESTION PRESUPUESTAL Y FINANCIERA EN LA
SECRETARIA DE HACIENDA DEL MUNICIPIO DE BARANOA.

Asi mismo, declaro no encontrarme incurso en ninguna de las causales de inhabilidad e
incompatibilidad o conflicto de intereses y demas prohibiciones consagradas en la ley para celebrar
contratos y autorizo el tratamiento de datos personales conforme a lo establecido en la Ley 1581 de
2012.

SERVICIOS OFRECIDOS:

Declaro conocer las obligaciones especificas descritas en el estudio previo correspondiente a la
presente contratacién y me comprometo a cumplirlas a cabalidad.

TIEMPO DE EJECUCION:

El contrato tendra un plazo de ejecucion de CUATRO (4) MESES, el cual serd contado a partir del
cumplimiento de los requisitos de ejecucion y perfeccionamiento dispuestos en el Art 41 de la Ley 80
de 1993.

VALOR DE LA PROPUESTA:

El valor de la propuesta corresponde a la suma de DIECISIETE MILLONES SEISCIENTOS MIL
PESOS MLV $17.600.000

En los anteriores términos me permito dejar a su disposicion mi propuesta de prestacion de servicios,
esperando que corresponda

Atentamente:

-

MIGUEL NAVAS GOE

cc10482703

miguelnavas051690@icloud.com



mailto:miguelnavas051690@icloud.com

REPUBLICA DE COLOMBIA
IDENTIFICACION PERSONAL
CEDULA DE CIUDADANIA

nuvero 1.048.210.366
NAVAS GOENAGA

APELLIDOS
+~ MIGUEL ANGEL
"; _~NOMBRES

FECHA DE NACIMIENTO ~ 16-MAY=-1990

BARANOA
(ATLANTICO)
LUGAR DE NACIMIENTO
1.68 A+ M
ESTATURA G.S.RH SEXO

05-JUN-2008 BARANOA
FECHA Y LUGAR DE EXPEDICION “h

A-0300400-00783516-M-1048210366-20160116 0048033157A 1 3503740969
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Instrucciones Espoclales

1, Este es un decumento pttblico y es rcqmshc pr:sen‘tarlo para los -
T -siguientes casos: 7
- Celebrar contratos con cualquier entidad pUbllC‘l * Fh
- Ingresar a la carrera administrativa \
- Tomar posesioén de Gargos publicos. Y
- Obtener grado de profesicnal en cualquier centro docenta de : £
educacién superior {

e ——— e = o
H
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En caso de convocataria de reservas, de llamamiénto especlal o .
de movilizacidn, debe efectuar presentacion Inmediala en la L
unidad militar més cercana al lugar de su realdoncin para
reciblr instrucciognes al respecto.
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FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA
EJERCITO NACIONAL

Lo

COMANDO DE RECLUTAMIENTO Y CONTROL RESERVAS

EL SUSCRITO OFICIAL DE ATENCION AL USUARIO

CERTIFICA

Que el sefior MIGUEL ANGEL NAVAS GOENAGA identificado con Cédula de Ciudadania No. 1048210366,
presenta los siguientes datos referentes a la definicion de su situacion militar:

Primer Nombre: MIGUEL

Segundo Nombre: ANGEL

Primer Apellido: NAVAS

Segundo Apellido: GOENAGA

Tipo Documento: Cédula de Ciudadania
Numero Documento: 1048210366

Clase Libreta Militar: Segunda Clase

) ESTA CERTIFICACION ES GRATUITA .
NO ES VALIDA COMO DOCUMENTO DE IDENTIFICACION MILITAR
NO REEMPLAZA SU LIBRETA MILITAR

Se firma y se expide en Bogota D.C. a los 19 dias del mes de Enero de 2026, a las 1:44:53 PM.

Cordialmente,

CR. JJPJAN MAURICIO DI SANCHEZ

Genero: Sistema Fénix Director de Reclutamiento - Ejército Nacional

©
icontec PATRIA HONOR LEALTAD

COMANDO DE RECLUTAMIENTO DEL EJERCITO %cé, &5
Cra. 11 B No. 104%-64 (601) 4261420 Bogota D.C- Colombia
Cenmpcho®

150 9001




AN

Formulario del Registro Unico Tributario

001

2. Concepto |0 | 2| Actualizacion

4. Numero de formulario

(415)7707

141153149706
212JJ]3JJJUUJJ)“U(‘)‘( U].41“5J]497‘0 6

5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT)

6. DV | 12. Direcci6n seccional

14./Buzén electrénico

1 0 4 8 2 1 O 3 6 6 7 Impuestos de Barranquilla 2
IDENTIFICACION
24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Numero de Identificacién
Persona natural o sucesion iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 13 1048210366
Lugar de expedicién 28. Pais 29. Departamento -IE Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Atlantico 0 8 | Baranoa 07 8
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre 34:-Cti0s nombres
NAVAS GOENAGA MIGUEL ANGEL
35. Razén social
36. Nombre comercial 37.Sigia
HANAN
LUBICACION
38. Pais 39. Departamento 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Atlantico 0 8 |Baranoa 07 8
41. Direccion principal
CR21C 13 16 BRR LAS MARGARITAS
42. Correo electrénico miguelnavas051690@icloud.com
43.Codigopostal 0 8 0 0 0 1 |44. Teléfong 1 32332216 1 2|45. Teléfono2 3008289124
CLASIFICACION
Actividad-econémica Ocupacion
Actividad principal Actividad secundaria Otras actividades 52 Ntmero
46. Codigo 47. Fecha inicio actividad 48. Codigo 49! Fecha'inicio dctividad 50. Codigo 1 2 51. Codigo establecimientos
|
8 412[[201801,02[|[7 010}[2045,011 4] | | | |
Responsabilidades, Calidades y Atributos
1 2 3 4 5 6 7 3 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
- | i
seao|s a9l | | (N D) ANNT | [ | [ | [ [ [ ][ ][ ][]
05- Impto. renta y compl. régimen ofdinar
49 - No responsable de IVA
Usuarigs aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
| ‘ | | | | | ‘ | ‘ 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Codigo |57 Modo | |
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
| | ‘ ‘ | ‘ |s8.crc ‘ |

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacion

SI|:| NO

59. Anexos

Para uso exclusivo de la DIAN

60. No. de Folios: ljl

La informacion suministrada a través del formulario oficial de inscripcion, actualizacion, suspension
y cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz; en caso de constatar
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspension, segun el caso, Pardgrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
del 2016. De igual manera al formalizar el tramite el usuario fue informado y acepta la politica de

tratamiento de datos ley 1581 de 2012.
Firma del solicitante:

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.

Firma autorizada:

984. Nombre

985. Cargo CONTRIBUYENTE

NAVAS GOENAGA MIGUEL ANGEL

Fecha generacién documento PDF: 03-01-2025 02:55:35PM



FORMATO UNICO

Y HOJA DE VIDA

g7
_ Persona Natural
Liberod y Orden (Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

ENTIDAD RECEPTORA

1 DATOS PERSONALES

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) NOMBRES
NAVAS GOENAGA MIGUEL ANGEL
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION GENERO NACIONALIDAD PAIS

cc. @ ce O ras O No. 108210366 O )N (0| Bk G BaRiuEe QO  coiomsia

LIBRETA MILITAR

PRIMERA CLASE O SEGUNDA CLASE @ NUMERO 1048210366 D.M. 44

FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA

FECHA oIA | " |MES | p |ANo | o0 | CALLE 13 21C 8 Las Margaritas

PAIS COLOMBIA PAIS COLOMBIA DEPTO  ATLANTICO

DEPTO ATLANTICO MUNICIPIO BARANOA

MUNICIPIO BARANOA TELEFONO 3233221612 EMAIL miguelnavas900516@gmail.com

2 FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 1o0. A 60. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 60. A 110. DE EDUCACION
BASICA SECUNDARIA'Y MEDIA )

EDUCACION BASICA TITULO OBTENIDO | BASICA SECUNDARIA
PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO
1° | 2° | 3° | 4° | 5° 6° | 7° | 8° | 9° 10° x° MES | 12 | ARO | 2006

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TC (TECNICA) TL (TECNOLOGICA) TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA) UN (UNIVERSITARIA)

ES (ESPECIALIZACION) MG (MAESTRIA O MAGISTER) DOC (DOCTORADO O PHD)
RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (S| ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).

MODALIDAD No. SEMESTRES GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TiTULO TERMINACION No. DE TARJETA
ACADEMICA APROBADOS OBTENIDO = PROFESIONAL
S| NO MES ARO
ESPECIALIZACION EN FINANZAS
POSTGRADO 2 X o nLIeaS 12 2024
PREGRADO 9 X ECONOMIA 11 2014 51931

3 EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO

EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO; EN LA MODALIDAD, ESCRIBA:
INF (EDUCACION INFORMAL) TR_DES (EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO)



FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

GRADUADO TERMINACION
INSTITUCION MODALIDAD No. TOTAL HORAS NOOM$|$5L%ESL8§TEE?\ITI;JODISOS -
S| NO MES ARIO
X
ESCUELA SUPERIOR DE ) MODELO INTEGRADO DE
ADMINISTRACION PUBLICA| EDUCACION INFORMAL 159 PLANEACION Y GESTION 12 2023
X
ESCUELA SUPERIOR DE )
ADMINISTRACION PUBLICA| EDUCACION INFORMAL 20 ORGANOS DE CONTROL 10 2023
X
ESCUELA SUPERIOR DE . , )
ADM|N|STRAC|ON PUBLlCA EDUCACION INFORMAL 80 POLITICAS PUBLICAS 10 2023
X
ESCUELA SUPERIOR DE . ,
ADMINISTRACION PUBLICA SR el 80 SERVIDOR PUBLICO 4.0 09 2023
X
ESCUELA SUPERIOR DE .
ADM|N|STRAC|ON PUBLICA EDUCACION INFORMAL 80 CONTROL INTERNO 09 2023
X
ESCUELA SUPERIOR DE - SISTEMA DE CLASIFICAION
ADMINISTRACION PUBLICA EDUCACION INFORMAL 20 SEETETAL 09 2023
X
ESCUELA SUPERIOR DE . ,
ADMINISTRACION PUBLICA| EDUCACION INFORMAL 20 ETICA DE LO PUBLICO 08 2023
X
ESCUELA SUPERIOR DE )
ADMINISTRACION PUBLICA| EDUCACION INFORMAL 20 RAMA EJECUTIVA 08 2023
X
ESCUELA SUPERIOR DE - GESTION INTEGRAL DEL
ADM|N|STRAC|ON PUBLlCA EDUCACION INFORMAL 20 SERVICIO AL CIUDADANO 08 2023
X
EDUCACION PARA EL TRABAJO Y
CENTEBA DESARROLLO HUMANO 1300 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 07 2023




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

GRADUADO TERMINACION
INSTITUCION MODALIDAD No. TOTAL HORAS NOOM%?ELDOESLSSTEE?\JSOD'SOS -
S| NO MES ARO
X
POLITECNICO SUPERIOR ) GESTION DE DOCUMENTOS Y
DE COLOMBIA EDUCACION INFORMAL 120 DE DOCUN 12 2022
X
ESCUELA SUPERIOR DE . FINANZAS PUBLICAS
ADMINISTRACION PUBLICA EDUCACION INFORMAL 16 TERRITORIALES 12 2022
X
ESCUELA SUPERIOR DE ) .
ADMINISTRACION PUBLICA EDUCACION INFORMAL 16 FINANZAS PUBLICAS 1 2022
X
POLITECNICO SUPERIOR ) FUNDAMENTOS DE
DE COLOMBIA EDUCACION INFORMAL 120 ADMINISTRACION PUBLICA 1 2022
X
POLITECNICO DE ) )
COLOMBIA EDUCACION INFORMAL 120 CONTRATACION ESTATAL 11 2022
X
POLITECNICO SUPERIOR ) FUNDAMENTOS DEL DERECHO
DE COLOMBIA EDUCACION INFORMAL 120 MENTOS DEL DEf 07 2022
X METODOLOGIA PARA LA
. MEDICION DEL iNDICE DE
ROQUE YIDI EDUCACION INFORMAL 4 D ESENPERG FISOA. v 03 2022
CONSULTORES VIABILIDAD FISCAL
X , ,
CATALOGO DE CLASIFICACION
ROQUE YIDI EDUCACION INFORMAL 8 PRESUPUESTAL PARA 03 2022
CONSULTORES ENTIDADES TERRITORIALES
CCPET
X
. PROCESO DE REFRENDACION Y
ROQUE YIDI EDUCACION INFORMAL 8 ATEGORIZACION 02 2022
CONSULTORES
X
POLITECNICO DE )
COLOMBIA EDUCACION INFORMAL 100 FINANZAS 11 2014
X
Servicio Nacional de EDUCACION INFORMAL 40 MERCADEO 04 2013
Aprendizaje SENA




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

GRADUADO TERMINACION
INSTITUCION MODALIDAD No. TOTAL HORAS NOOM$|»$5L%ESL8§TIE;\‘TSODISOS =
SI NO MES ANO
X
Servicio Nacional de - MECANISMOS DE
Aprendizaje SENA EDUCACION INFORMAL 40 PARTICIPACION CIUDADANA 12 2010

4 IDIOMAS

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

IDIOMA

LO HABLA LO LEE

LO ESCRIBE

R B MB R B MB R

B MB

5 EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAiS
COMISION DE REGULACION DE ENERGIA Y GAS X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C.
TENEEONGE FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

pia | 07 | mes| o3 | aio| 2025 pia | 31 | mes| 12 | Ao | 2025
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ASESOR EXTERNO ADMINISTRATATIVA CALLE 1197 15

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAiS
ALCALDIA DISTRITAL DE BARRANQUILLA, DISTRITO ESPECIAL, X COLOMBIA
INDUSTRIAL Y PORTUARIO
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ATLANTICO BARRANQUILLA
e FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

Dia | 05 | Mes | 02 | Afio | 2025 Dia | 31 | Mes | 12 | Afio | 2025
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ASESOR EXTERNO OFICINA DE PRESPUESTO CALLE 34 43 31




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAiS
ALCALDIA DISTRITAL DE BARRANQUILLA, DISTRITO ESPECIAL, X COLOMBIA
INDUSTRIAL Y PORTUARIO
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ATLANTICO BARRANQUILLA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3233221612 Dia | 09 | Mes | 02 | Afio | 2024 Dia | 27 | Mes | 12 | Afio 2024
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ASESOR CONTACTO OFICINA DE PRESUPUESTO CALLE 34 43 31
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAis
INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO Y CARCELARIO X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ATLANTICO BARANOA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 05 | Mes | 04 | Afio | 2023 Dia | 13 | Mes | 09 | Afio 2023
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
COORDINACION AREA CONTRATOS AREA DE GESTION CORPORATIVA CALLE 74 56 36 inverfin
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAis
ALCALDIA DISTRITAL DE BARRANQUILLA, DISTRITO ESPECIAL, X COLOMBIA
INDUSTRIAL Y PORTUARIO
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ATLANTICO BARRANQUILLA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 13 | Mes | 01 | Afio | 2022 Dia | 31 | Mes | 12 | Afio 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA OFICINA DE PRESUPUESTO CALLE 34 43 37
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAis
ALCALDIA DISTRITAL DE BARRANQUILLA, DISTRITO ESPECIAL, X COLOMBIA
INDUSTRIAL Y PORTUARIO
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ATLANTICO BARRANQUILLA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 15 | Mes | 01 | Afio | 2021 Dia | 31 | Mes | 12 | Afio 2021
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ASESOR EXTERNO OFICINA DE PRESUPUESTO CALLE 34 43 31
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAiS
ALCALDIA DE POLONUEVO X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ATLANTICO POLONUEVO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 17 | Mes | 11 | Afio | 2021 Dia | 30 | Mes | 12 | Afio 2021
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

CONTRATISTA

SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL

CALLE3-910




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAiS
ALCALDIA DE POLONUEVO X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ATLANTICO POLONUEVO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 04 | Mes | 10 | Afio | 2021 Dia | 03 | Mes | 11 | Afio | 2021
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA SECRETARIA DE GOBIERNO CALLE3-910
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAiS
ALCALDIA DE POLONUEVO X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ATLANTICO POLONUEVO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 10 | Mes | 09 | Afio | 2021 Dia | 30 | Mes | 09 | Afio | 2021
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA SECRETARIA DE GOBIERNO CALLE3-910
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAiS
ALCALDIA DISTRITAL DE BARRANQUILLA, DISTRITO ESPECIAL, X COLOMBIA
INDUSTRIAL Y PORTUARIO
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ATLANTICO BARRANQUILLA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
0000000000 Dia | 17 | Mes | 07 | Afio | 2020 Dia | 30 | Mes | 12 | Afio | 2020
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA OFICINA DE PRESUPUESTO CALLE 34 43 37
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAis
ALCALDIA DISTRITAL DE BARRANQUILLA, DISTRITO ESPECIAL, X COLOMBIA
INDUSTRIAL Y PORTUARIO
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ATLANTICO BARRANQUILLA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
0000000000 Dia | 15 | Mes | 01 | Afio | 2020 Dia | 15 | Mes | 05 | Afio | 2020
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA OFICINA DE PRESUPUESTO CALLE 34 43 37
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAis
ALCALDIA DE BARANOA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ATLANTICO BARANOA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
8789212 Dia | 26 | Mes | 06 | Afio | 2019 Dia | 05 | Mes | 09 | Afio | 2019
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

CONTRATISTA

SECRETARIA GENERAL

CARRERA 19 3 16-47




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAiS
ALCALDIA DE BARANOA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ATLANTICO BARANOA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
8789212 Dia | 06 | Mes | 12 | Afio | 2018 Dia | 20 | Mes | 06 | Afio 2019
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
PROFESIONAL UNIVERSITARIO SECRETARIA GENERAL CARRERA 19 16 47

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAiS
ALCALDIA DE BARANOA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ATLANTICO BARANOA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
8789212 Dia | 02 | Mes | 10 | Afio | 2018 Dia | 01 | Mes | 11 | Afio 2018
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA SECRETARIA GENERAL CARRERA 19 16 47

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAiS
ALCALDIA MUNICIPAL DE BARANOA . COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ATLANTICO BARANOA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

Dia | 02 | Mes | 07 | Afio | 2018 Dia | 01 | Mes | 10 | Afio 2018

CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA SECRETARIA GENERAL CARRERA 19 - 19 47

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAiS
ALCALDIA DE BARANOA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ATLANTICO BARANOA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
8789212 Dia | 02 | Mes | 01 | Afio | 2018 Dia | 01 | Mes | 07 | Afio 2018
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA SECRETARIA GENERAL CARRERA 16 16 47

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAiS
CONSULTORIA NEGOCIOS Y SERVICIOS INTEGRALES S.A.S. . COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ATLANTICO BARRANQUILLA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3198354 Dia | 02 | Mes | 05 | Afio | 2017 Dia | 30 | Mes | 04 | Afio 2018
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
SUBGERENTE GERENCIA CARRERA 51 B 76 136




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAis
CONSULTORIA NEGOCIOS Y SERVICIOS INTEGRALES S.A.S. 57 COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ATLANTICO BARANOA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

Dia | 15 | Mes | 01 | Afio | 2015 Dia | 30 | Mes | 03 | Afio | 2017
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA AADMINISTRATIVA Y FINANCIERA CARRERA 518 - 76 136

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAis
CONSULTORES ASOCIADOS TORREGROZA S.A.S. 57 COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ATLANTICO BARANOA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
300800476 Dia | 28 | Mes | 11 | Afio | 2013 Dia | 28 | Mes | 11 | Afio | 2014
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA CALLE 64 86 45
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAis
FUNDACION PARA LA GESTION FINANCIERA, SOCIAL, CULTURAL 57 COLOMBIA
Y COMUNITARIA.
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ATLANTICO BARRANQUILLA
TELEEONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
8787130 Dia | 13 | Mes | 11 | Afio | 2012 Dia | 13 | Mes | 11 | Afio | 2013
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
AUXILIAR ADMNINISTRATIVA Y FINANCIERA CALLE 20 16 B 19 Local 1

6 EXPERIENCIA LABORAL DOCENTE

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE

INSTITUCION EDUCATIVA

PUBLICA PRIVADA

PAIS

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
TELEEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

Dia: | '\/Ies: | iAﬁo: | Dia: | | Mes: | | Afio: |
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

7 TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES

A TIEMPO DE EXPERIENCIA
OCUPACION =
ANOS MESES
SERVIDOR PUBLICO 3 8
EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO 2 0
TRABAJADOR INDEPENDIENTE 6 1
EXPERIENCIA DOCENTE 0 0

8 FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI __ NO X ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD DEL
ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON

LA ADMINISTRACION PUBLICA

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, (ARTICULO 50. DE LA LEY 190/95).

Ciudad y fecha de diligenciamiento Baranoa. Enero 2026 )

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO §CONTRATISTA

9 OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO
SOPORTE.

Ciudad y fecha NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000917770 PAGINA WEB: www.funcionpublica.gov.co



REPUBLICA DE COLOMBIA
ESCUELA SUPERIOR DE
ADMINISTRACION PUBLICA

CREADA POR LA LEY 19 DE 1958, ORGANIZADA POR EL DECRETO LEY N.° 350 DE 1960
Y REESTRUCTURADA POR EL DECRETO N.° 164 DE 2021

CONFIERE EL T{TULO DE

specialista en Finanzas Pablicas

MIGUEL ANGEL NAVAS GOENAGA
C.C. NUMERO 1.048.210.366 DE BARANOA

TENIENDO EN CUENTA QUE TERMINO SATISFACTORIAMENTE SUS ESTUDIOS Y CUMPLIO
LOS DEMAS REQUISITOS ACADEMICOS EXIGIDOS POR LA INSTITUCION
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Vg 1ada MinLaLeaosn

®  ESCUELA SUPERIOR
eee DE ADMINISTRACION
€s@e PUBLICA

ACTA INDIVIDUAL DE GRADO No. 1362

El dia 21 de febrero del afio 2025, en LA ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACION
PUBLICA - ESAP - NIT. 899999054-7, el sefior Rector, Doctor JORGE IVAN BULA ESCOBAR,
previo juramento reglamentario, otorgé el Titulo de:

ESPECIALISTA EN FINANZAS PUBLICAS
Registro SNIES No. 102617

A

MIGUEL ANGEL NAVAS GOENAGA
Cédula de Ciudadania No. 1.048.210.366 de BARANOA

Quien cumpli6 los requisitos académicos, las exigencias establecidas en los reglamentos y las
normas legales, lo que se hace constar en el diploma con registro Esap N° 15857, folio N° 5, libro
de registro N° 28.

El (la) egresado(a) se compromete a cumplir la Constitucion Politica y las leyes de Colombia, a
ejercer su profesion dentro de las normas de la ética y a mantener la lealtad a la Esap en los
actos publicos y privados de su vida profesional.

Dado en Bogota, el 21 de febrero del afio 2025.

m ; .
LUZ STELLA PARRADO
Vicerrectora Nacional de Servicios Académicos

Sede Principal ESAP

Sede Nacional - Bogota - Calle 44 No. 53 - 37 PBX: (601) 7956110 www.esap.edu.co
Linea conmutador PBX: 018000 423713 Pagina 1|1
Linea nacional gratuita PBX: 018000 423713

i Scanned with !
i & CamScanner’;
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REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL

LA UNIVERSIDAD DEL ATLANTICO

QREEXNANZA M D6 ARI0 D U0 1 MMM T RO ICFES Me 1200

1( ??T)f
CONFIERE EL TITULO DE

ECONOMISTA

A

MIGUEL ANGEL NAVAS GOENAGA

CC % | DAE210346 EXPEDEDA IX BATANOA - ATLANTICO

QUIEN CUMPLIO SATISFACTORIAMENTE LOS REQUISITOS ACADEMICOS EXIGIDOS.
EN TESTIMONIO DE ELLO OTORGA EL FRESENTE

DIPLOMA

EN LA CIUDAD DE BARRANQUILLA, A LOS 25 DIAS DEL MES DE rovierte: DE 2014

é%/ff A K ANSTL.

06 FACULTAD ELAUMYIRROAD

are e 1 [FST Toko e 42 Tagem 53 5308
0003934
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[ &)
UNIVERSIDAD DEL ATLANTICO

ORDENANZA 42 DE JUNK) 15 DE 1946 REGISTRO ICPES No. 1202

ACTA DE GRADO

INDIVIDUAL N° 1161

En Barranquilla, a los veintiocho (28) dias del mes de noviembre del
dos mil catorce (2014), se reunieron los dignatarios de la
Universidad del Atlantico, para realizar el grado individual por medio
del cual se otorgd de acuerdo a la Ley y a los Estatutos de la
Universidad del Atlantico, el titulo de ECONOMISTA.

A MIGUEL ANGEL NAVAS GOENAGA, portador (a) de la cédula
de ciudadania No CC. 1.048.210.366, expedida en BARANOA
(ATLANTICO), seguin Resolucién No. 002155 de fecha 28-nov-14,
se le hace entrega por Secretaria General del Diploma que lo
autoriza. para el ejercicio de su profesion de ECONOMISTA,
registrado en los libros del Departamento de Admisiones y Registro
Académico de la Universidad del Atlantico bajo el Libro No 2-E Folio
N® 42 y Registro N° 3335 de fecha 28-nov-14, segin las
disposiciones vigentes.

"Para constancia de lo anteriormente expuesto, firman la presente Acta:

RAFAEL CASTILLO PACHECO Rector(a)

Decanq de CIENCIAS
FABIAN BOTERO PLATA ECONOMICAS
ROBERTO HENRIQUEZ NORIEGA Secretario General

LA UNIVERSIDAD SECREYARIAGENERAL

Rwup

0003994



La Repiiblica de Colombia

El Ministerio de Educacion Nacional
y en su nombre fa:

aifucion Educaing Ut i i Ao

Rirencis de funcionamients 2033 be Nobiembre 22 be 1999,
Reorganisnba segin Derreto No. 00233 de Fulks © be 2004 expedibo por
Scrretavia be €oncacion del Departamento bel NAildntico,
Autorizacitn seqim Articulo 138 de La Lep 115 be tebrern B be 1004,

- Cenfiene a:
fMiguel Angel Nabas Goenaga

T.1. No. 900516-60608 expedida en Barranquilla
El Tizalo de:
Wachiller Académico

Pado en Waranoa a los 9 dias del mes de diciembre del 2006
e ""”é Ticofogy Bafegq Solofh gy .00 ss

§ o '#

ety o pe noa“eso

Registrads tn ¢l control fnterno be la Instituride: Libro 801 Solio fo. 3oy Diploma fle. 4350




Repiblica de Colombia
Instituecion Bduecativa de Baranoa
= Julic Pantejia Maldonadoe™

LAowi & fawhmsmiete A NS e Yoenahie 20 &y
Aagantzad sqgvr Iy N 00281 e Je 2004 e por Sxnamn fe Edwoaa Sl Dpanienin S Dillivtan
Jatazaal sgar Jricale 138 & L Lary 18 So Febrom & de 1N
St ficatf = MR af Jeafima
P AR L Ry i o e U 2ETI

Harawoa - Aelintico
NIT: BROI0I5994

(cta Jndividual De Guade

&n Bavanca a Cos 9 dias def mes de diciembve de 2006 se veuniexon con e fin de
foxmalizax la graduacidn de fos alumnos def Undécimo grada, bos suscyites Rectox y
Secvctaria, de la Institucidn Educativa de Jaxanoa “Julic Fantoja Maldenade”
apsobada en los niveles de Educacidn Tre-Escolax, Disica y Media (cadémica pox ta
Secretaria de Educacidn def Depastamente def Utldntico, pava otosgax titulo de Bachilley
cadémice pos decreto Na. 00233 de julio 6 de 2004.

Nicleo Educativo No. 1§

Comproliada la situaciin legal g académica de cada uno de fos estudiantes
af nivel de Educaciin Media y en cumplimiento de ba Ley Geneval de

cavyes pondientes :
Educaciin 115 de felsexa 8 de 1994 g of Decreta 0230 de Felivexa 11 de 2002, se procedic a
atoxgay of titule de:

Bachiller Acadenico

al(€a ) graduandofa ) cuyes nombines, apellides y documente de identidad se veladionan @
continuacidn:

Miguel Angel Navas Goenaga

1. No. 900516-60608 de Barranguilla

Es fiel copia tomada det (cta exiginal geneval Na. 34 de diciemlive 9 def 2006 que consta
de 271 abwmnos thwn&m'amdmmﬁwwﬂ@c_aiﬂa&ﬂmm y temina con

of nombwe &

éhaunp(imimfn&[ac«damddmdambdo7dflwf80dem29dci96’l,oe
fixma Ca presente pox quienes intexwinievon. ( Rectax ¢ Secretaria)) en Bavansa a los nueve
(9) dias def mes de diciemlive det afio dos mik sels (2006).

/

~——
-

Cuistibat Jatiin Subokea Wihaweal
L. Ne. 8471054 de Davonguitla
Bectan




LA ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACI(')N PUBLICA
Creada por la Ley 19 de 1958

Direccion Territorial Antioquia
Direccidén de Capacitacion - Antioquia

CERTIFICA QUE:

MIGUEL ANGEL NAVAS GOENAGA
C.C 1.048.210.366

PARTICIPO en el DIPLOMADO
MIPG. MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y GESTION.

Realizado en Medellin, Antioquia entre el 3 de Octubre y el 30 de Noviembre de 2023
Con una intensidad de 159 horas, Se expide en MEDELLIN, el 4 de Diciembre de 2023

I /;77/

WILGER MEDINA REBOLLEDO

Direct r[~rr|‘~\s

Escuela Superior de Administracion PJ slica ESAP

... COLOMBIA ¥~ Gobierno del
€506 DA '/ Cambi
Racucts Bupor e & v'DA . a m |O

Advsn b mons Paldice

Para verificar la autencidad del certificado, ingrese a https://sirecec3.esap.edu.co y digite el codigo. Cadigo: dce63405-12b7-48df-9392-69ch58a48947



LA ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACI(')N PUBLICA
Creada por la Ley 19 de 1958

Direccion Territorial Caldas
Direccidon de Capacitacion - Caldas

CERTIFICA QUE:

MIGUEL ANGEL NAVAS GOENAGA
C.C 1.048.210.366

PARTICIPO en el CURSO
ORGANOS DE CONTROL

Realizado en Manizales, Caldas entre el 3 y el 12 de Octubre de 2023
Con una intensidad de 20 horas, Se expide en MANIZALES , el 26 de Octubre de 2023

"“/l‘ //‘ 1/
'4_/ VL.."
JHON JAIRO CASTANO
Directar Territarial Caldas () - TSAP
.’:.' COLOMBIA ¥~ Gobierno del
L506, VIDA '/ Cambio

Advsn b mons Paldice

Para verificar la autencidad del certificado, ingrese a https://sirecec3.esap.edu.co y digite el codigo. Cadigo: c2fd54d7-566e-4b27-babf-03a008b8550d
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LA ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACION PUBLICA
Creada por la Ley 19 de 1958

Direccion Nacional
Direccién de Capacitacion - Bogota, D.C.

CERTIFICA QUE:

MIGUEL ANGEL NAVAS GOENAGA
C.C 1.048.210.366

PARTICIPO en el DIPLOMADO
DIPLOMADO EN POLITICA PUBLICAS

Realizado en Bogota, D.C. entre el 22 de Agosto y el 14 de Septiembre de 2023
Con una intensidad de 80 horas, Se expide en BOGOTA, D.C, el 11 de Octubre de 2023

‘.\‘\c\(\(el \(S?Q“( () :

MICHAEL LOPEZ GARCIA

Director Técnico de Capacitacios
Escuela Superior de Administracion Puabfica, ESAP
)
X COLOMBIA o Gonicrmo del
\
S VIDA '/ Cambio
Atmmiarsoe Tobdecy

Para verificar la autencidad del certificado, ingrese a https://sirecec3.esap.edu.co y digite el codigo. Cadigo: 0c0dc459-d3a5-4bd1-a494-6b7ec0101f43



Vihace it

LA ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACION PUBLICA
Creada por la Ley 19 de 1958

Direccion Nacional
Direccién de Capacitacion - Bogota, D.C.

CERTIFICA QUE:

MIGUEL ANGEL NAVAS GOENAGA
C.C 1.048.210.366

PARTICIPO en el CURSO
SERVIDOR PUBLICO 4.0

Realizado en Bogota, D.C. entre el 3 de Agosto y el 17 de Septiembre de 2023
Con una intensidad de 80 horas, Se expide en BOGOTA D.C., el 20 de Septiembre de 2023

‘.\‘\c\l\(el \(3?01 () :

MICHAEL LOPEZ GARCIA

Director Técnico de Capacitacio
Escuela Superior de Administracion Publica.ESAP
..:0. COLOMBIA
ks VIDA '/ Cambio

Atmmiarsode Tobdics

Para verificar la autencidad del certificado, ingrese a https://sirecec3.esap.edu.co y digite el codigo. Cadigo: 84546270-0050-43ad-ab80-f1f5f1aflab8



LA ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACION PUBLICA

Creada por la Ley 19 de 1958

Direccion Territorial Antioquia
Direccidon de Capacitacion - Antioquia

CERTIFICA QUE:

MIGUEL ANGEL NAVAS GOENAGA
C.C 1.048.210.366

PARTICIPO en el DIPLOMADO
CONTROL INTERNO.

Realizado en Medellin, Antioquia entre el 8 de Agosto y el 10 de Septiembre de 2023
Con una intensidad de 80 horas, Se expide en MEDELLIN, el 14 de Septiembre de 2023

/////&77///

WILGER MEDINA REBOLLEDO
Director Territorial Antioc a

.g Escuela Superior de Administrz cion Pablica ESAP
g
| 5
A -~
ese : :
€360 (&) FUNCION PUBLICA

Para verificar la autencidad del certificado, ingrese a https://sirecec3.esap.edu.co y digite el codigo. Cadigo: 62e64346-af2d-4953-b836-b262341482b8
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LA ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACI(')N PUBLICA

Creada por la Ley 19 de 1958

Direccion Territorial Narino
Direccidon de Capacitacion - Narifo

CERTIFICA QUE:

MIGUEL ANGEL NAVAS GOENAGA
C.C 1.048.210.366

PARTICIPO en el CURSO

SISTEMAS DE CLASIFICACION DOCUMENTAL

Realizado en Pasto, Narifio entre el 22 y el 31 de Agosto de 2023
Con una intensidad de 20 horas, Se expide en PASTO, el 8 de Septiembre de 2023

" ELSY JANZH Iﬂ«(ﬁMAYA

Territ Yy
\ ESAP

»
.....
.¢ 599 @ GORBIERNO DE COLOMBIA

..-u. u-s.

Para verificar la autencidad del certificado, ingrese a https://sirecec3.esap.edu.co y digite el codigo. Cadigo: 0c5b434f-7c0d-4949-a3f7-9be7dfff4927



LA ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACION PUBLICA

Creada por la Ley 19 de 1958

Direccion Territorial Cundinamarca
Direccidon de Capacitacion - Cundinamarca

CERTIFICA QUE:

MIGUEL ANGEL NAVAS GOENAGA
C.C 1.048.210.366

PARTICIPO en el CURSO
CURSO DE ETICA DE LO PUBLICO

Realizado en Fusagasuga, Cundinamarca entre el 22 de Agosto y el 1 de Septiembre de 2023
Con una intensidad de 20 horas, Se expide en FUSAGASUGA, el 22 de Agosto de 2023

JAVIER LEONARDO GUTIERREZ NAVARRO

ymee TaTerrwas

o
G P
Y w GOBIERNO DE COLOMBIA

Farets Segeens 4o
A e e R

Para verificar la autencidad del certificado, ingrese a https://sirecec3.esap.edu.co y digite el codigo. Cadigo: 5cecbbf4-43e2-4b91-a3ae-1a5b9de3f246



LA ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACION PUBLICA

Creada por la Ley 19 de 1958

Direccion Territorial Antioquia
Direccidén de Capacitacion - Antioquia

CERTIFICA QUE:

MIGUEL ANGEL NAVAS GOENAGA
C.C 1.048.210.366

PARTICIPO en el CURSO
GESTION INTEGRAL DEL SERVICIO AL CIUDADANDO.

Realizado en Medellin, Antioquia entre el 8 y el 22 de Agosto de 2023
Con una intensidad de 20 horas, Se expide en MEDELLIN, el 22 de Agosto de 2023

W szt

WILGER MEDINA REBOLLEDO

.E Escuela Superior de Administracion Pablica ESAP
i
] @
e -~
o8 @ : \
€360 g;,’ FUNCION PUBLICA

Para verificar la autencidad del certificado, ingrese a https://sirecec3.esap.edu.co y digite el codigo. Cadigo: 07087f03-97fb-4929-a4e5-c02dc60878d6



LA ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACION PUBLICA

Creada por la Ley 19 de 1958

Direccion Territorial Cundinamarca
Direccidon de Capacitaciéon - Cundinamarca

CERTIFICA QUE:

MIGUEL ANGEL NAVAS GOENAGA
C.C 1.048.210.366

PARTICIPO en el CURSO
RAMA EJECUTIVA

Realizado en Fusagasuga, Cundinamarca entre el 8 y el 17 de Agosto de 2023
Con una intensidad de 20 horas, Se expide en FUSAGASUGA, el 22 de Agosto de 2023

RLPe/

JAVIER LEONARDO GUTIERREZ NAVARRO

200 .
€580 w GOBIERNO DE COLOMBIA

Para verificar la autencidad del certificado, ingrese a https://sirecec3.esap.edu.co y digite el codigo. Cadigo: 9b1f6144-f505-4220-8f4a-ae8f37916f90



REPUBLICA DE COLOMBIA

™ POLITECNICO
K SUPERIOR de Colombia

Licencza de luncionamiento ctorgada medianie resolucidn N°007183 de 2016 de la Secretaria de Educacion de Medellin NIT 800,914.208-2 - Matricula Mercantil N* 21- 549566 - 12

HACE CONSTAR QUE:

MIGUEL ANGEL NAVAS GOENAGA

Con Documento de Identidad No 1048210366

CURSO Y APROBO EL

DIPLOMADO EN GESTION DE DOCUMENTOS Y ARCHIVOS

MEDELLIN - 26 DE NOVIEMBRE DE 2022 AL 30 DE DICIEMBRE DE 2022

POI]TE NK(C -ﬁ_'

Con una intensidad horaria de ciento veinte (120) horas ¢
Registrado en el Libro de Actas No 0020221230 \_

[ FIRMA Y CODIGO DE SEGURIDAD 221230A- 1954‘66 ]

www.politecnicosuperior.edu.co

La autenticidad de este documento puede ser verificada mediante solicitud al correo asistentevirtual@politecnicosuperior.edu.co,
indicando el N° del libro de actas con el cual se registra el mismo.




LA ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACION PUBLICA

Creada por la Ley 19 de 1958

Direcciéon Nacional
Direccion de Capacitaciéon - Bogota, D.C.

CERTIFICA QUE:

MIGUEL ANGEL NAVAS GOENAGA
C.C 1.048.210.366

PARTICIPO en el CURSO
CURSO: FINANZAS PUBLICAS TERRITORIALES

Realizado en Bogota, D.C. entre el 6 y el 13 de Diciembre de 2022
Con una intensidad de 16 horas, Se expide en BOGOTA, el 27 de Diciembre de 2022

‘,\l(\(\&x \(/ﬁﬁl 6 :

MICHAEL LOPEZ GARCIA
rector Téeni o Capacitacion, FSAP

il DI
¥
i ,
DD
(.g.“.‘, $ GOBIERNO DE COLOMBIA
bants &

i

.

Para verificar la autencidad del certificado, ingrese a https://sirecec3.esap.edu.co y digite el codigo. Cadigo: bc841c0a-6888-4de7-912b-eef679fcbefb



LA ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACION PUBLICA

Creada por la Ley 19 de 1958

Direcciéon Nacional
Direccion de Capacitaciéon - Bogota, D.C.

CERTIFICA QUE:

MIGUEL ANGEL NAVAS GOENAGA
C.C 1.048.210.366

PARTICIPO en el CURSO
FINANZAS PUBLICAS

Realizado en Bogota, D.C. entre el 8 y el 17 de Noviembre de 2022
Con una intensidad de 16 horas, Se expide en BOGOTA, el 2 de Diciembre de 2022

‘,\KV\(A \(/ﬂll (3 :

MICHAEL LOPEZ GARCIA
director Téeni # Capacitacion FSAP

© o
o § GOBIERNO DE COLOMBIA

Para verificar la autencidad del certificado, ingrese a https://sirecec3.esap.edu.co y digite el codigo. Cadigo: bd3b9ac5-b58d-4f36-91f6-e181d6dfc869



REPUBLICA DE COLOMBIA

POLITECNICO
SUPERIOR de Colombia

Licencia de luncionamiento ctorgada medeanie resolucidn N°007185 de 2018 de la Secrelaria de Educacion de Mededlin NIT 200,914.208-2 - Matricula Mercantil N° 21- 549566 - 12

MIGUEL ANGEL NAVAS GOENAGA

Con Documento de Identidad No 1048210366

CURSO Y APROBO EL

DIPLOMADO EN FUNDAMENTOS DE ADMINISTRACION PUBLICA

MEDELLIN - 05 DE NOVIEMBRE DE 2022

Con una intensidad horaria de ciento veinte (120) horas &
Registrado en el Libro de Actas No 0020221105 \

NIT. 500.914.

l FIRMA Y CODIGO DE SEGURIDAD 221105A- 1870‘71 ]

www.politecnicosuperior.edu.co

La autenticidad de este documento puede ser verificada mediante solicitud al correo asistentevirtual@politecnicosuperior.edu.co,
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Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento dela Ley 119 de 1994

Hace constar que

MIGUEL ANGEL NAVAS GOENAGA

Con Cédula de Ciudadania No. 1.048.210.366

Curso y aprobo la accién de Formacion

MERCADEO

con una duracion de 40 horas

En testimonio de lo anterior, sefirma el presente en Baranoa, a los treinta (30) dias del mes de abril de dos mil doce (2012)

Firmado Digitalmente por

JUDITH CASTANEDA GARCIA

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA
Autenticidad del Documento

Bogota - Colombia

JUDITH CASTANEDA GARCIA
SUBDIRECTOR 8479182 - 30/04/2012
CENTRO DE COMERCIO Y SERVICIOS FECHA REGISTRO
REGIONAL ATLANTICO
La autenticidad de este documento puede ser verificada en €l registro electrénico que se encuentra en la péagina web http://certificados.sena.edu.co, bajo el nimero
930200345003CC1048210366C.
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El Ser.\)i‘clliowNauonaI de Aprendizaje SENA

En Cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace Constar que

MIGUEL ANGEL NAVAS GOENAGA
Con CEDULA DE CIUDADANIA No. 1048210366

Cursd y aprobd la accién de Formacion
MECANISMOS DE PARTICIPACION CIUDADANA

Con una duracién de 40 Horas

En testimonio de lo anterior se firma en Medellin a los Dieciocho (18) dias del mes de Diciembre de Dos Mil Diez (2010)

NOHORA JUDITH HERNANDEZ LOPEZ SGV2010268510x

SUBDIRECTOR CENTRO PARA EL DESARROLLO DEL HABITAT Y LA CONSTRUCCION SGCV20102966610 18/12/2010
REGIONAL ANTIOQUIA No. Y FECHA DE REGISTRO

Para verificar la validez de este Certificado consulte la pagina http://sis.senavirtual.edu.co

Resolucion 000484 del 06 de Marzo de 2006



Certificado de asistencia

ROQUE YIDI CONSULTORES
certifica que:

Miguel Navas Goenaga
Asistio a la capacitacion en:

CATALOGO DE CLASIFICACION PRESUPUESTAL
PARA ENTIDADES TERRITORIALES - CCPET

Realizade en la cludad de Barranquilla, con una intensidad de 14 horag™,

Mayo 3-3 de 2022 (,_, '|‘
W/ —O\7

e o
BARRANQUILLA
at-ROQUEYID! iiitan
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Certificado de asistencia

ROQUE YIDI CONSULTORES
certifica que:

Miguel Navas Goenaga
Asistio a la capacitacion en:

METODOLOGIA PARA LA MEDICION DEL
INDICE DE DESEMPENO FISCAL(IDF) Y VIABILIDAD FISCAL

Realizado en la ciudad de Barranquilla, con una intensidad de 4 horas

Marze 23 de 2022
@ Yidi D K-Q-J@, Cartn~——
Representantelega Cruled Cin etk
AFROQUE YIDI 8B EiiARouua
- COMSULIDRN ESTRATERTCA 501 -~
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Certificado de asistencia

ROQUE YIDI CONSULTORES
certifica que:

Miguel Navas Goenaga
Asistio a la capacitacion en:

PROCESOS DE REFRENDACION Y CATEGORIZACION

Realizado en la ciudad de Barranqullla, con una Intensidad de & horas
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Director Secretaria General
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Anotado al libro de registro 182 Folio No. 007 Acta 181 @
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La Republica de Colombia

CENTRO TECNOLOGICO DE BARANOA

CENTEBA
EDUCACION PARA EL TRABAJO Y DESARROLLO HUMANO

En uso de las Facultades que otorga la Ley 115 de 1.994
y el Ministerio de Educacion Nacional
a través de los Decretos 1075 de 2015, en su articulo 2.3.2.1.4.
Autorizado por la Secretaria de Educacion Departamental del Atlantico
Resolucién No 1377 de Diciembre27 de 1996
Registro No 2622 de agosto 26 de 2022
NIT: 900.189.872-2

ACTA INDIVIDUAL DE GRADO
PROCEDEN, POR CONSIGUIENTE:

En reunién de trabajo en Baranoa a los 27 dias del mes de julio del 2023 a través del documento
RESOLUCION DIRECTIVA se considerd tomar la decision de promocionar a los estudiantes que culminaron
su proceso de formaciéon en forma satisfactoria otorgandoles la respectiva certificacion para validar sus
estudios en el sector productivo.

Comprobada la situacién académica de cada uno de los estudiantes que cursaron y aprobaron los mddulos
correspondientes a la formacién académica del programa.

C.C. No. 1.048.210.366 de Baranoa

Es fiel copia tomada del acta original general de fecha a los 27 dias del mes de julio del 2023, que consta de
33 alumnos que comienza con el nombre de Andrea Paola Barriosnuevo Llanos y finaliza con el nombre de
Carlos Andrés Robles Navas.

Se firma la presente a los 29 dias del mes de julio del 2023.

Silvio Venegas Estrada Francia Lascar Ortegé
Director , T Secretaria General
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£ Fecha del Contrato 7 de marzo de 2025
" ;§ Contratante: Comisién de Regulacién de Energia y Gas -
R CREG
== Identificacion del NIT:900.034.993-1
contratante:
Nombre del contratista: Miguel Angel Navas Goenaga
Identificacion del C.C:1.048.210.366

contratista:

CLAUSULAS DEL CONTRATO

PRIMERA: OBJETO. Prestar servicios profesionales a la Comision de Regulacion de
Energia y Gas (CREG) en los asuntos técnicos relacionados con la aprobacién de cargos
tarifarios de distribucion y comercializacién de gas combustible por redes de tuberia para
mercados existentes y/o nuevos.

SEGUNDA: VALOR TOTAL Y FORMA DE PAGO. El contrato tendra un valor estimado
total de CINCUENTA Y DOS MILLONES SEISCIENTOS CUARENTA Y OCHO MIL
PESOS M/CTE ($52.648.000) incluidos todos los impuestos a que haya lugar de acuerdo
con las disposiciones legales vigentes, asi como, todos los costos directos e indirectos a
que haya lugar.

Esta suma sera pagada por la Comisién de Regulaciéon de Energia y Gas - CREG al
contratista de la siguiente manera: a) Un (1) primer pago por valor de CINCO MILLONES
CUARENTA Y CINCO MIL CUATROCIENTOS TREINTA Y TRES PESOS M/CTE
($5.045.433) en el mes de marzo del 2025; b) Siete (7) pagos iguales en los meses de
abril a octubre del 2025 por valor de SEIS MILLONES QUINIENTOS OCHENTAY UN MIL
PESOS M/CTE ($6.581.000) cada uno; c) Un (1) ultimo pago por valor de UN MILLON
QUINIENTOS TREINTA'Y CINCO MIL QUINIENTOS SESENTAY SIETE PESOS M/CTE
($1.535.567) en el mes de noviembre del 2025; los pagos estaran sujetos a la
disponibilidad del Programa Anual de Caja “PAC”.

Proceso GESTION DE BIENES Y SERVICIOS Cadigo: BS-FT-038 Version: 1
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Estaran sujetos cada uno de los pagos a la previa presentacion de los siguientes
documentos: i) presentacion de factura o cuenta de cobro por parte del contratista. ii) el
informe de las actividades realizado por parte del contratista. iii) soporte del cumplimiento
del pago de los aportes al sistema integral de seguridad social del periodo correspondiente
a la ejecucion y vigencia del contrato. iv) al recibo a satisfaccién de producto y/o servicios
pactados por parte del supervisor del contrato. v) todos los demas documentos soporte y el
cumplimiento de los demas requisitos de ley.

La Comisidn de Regulacion de Energia y Gas - CREG hara los descuentos tributarios a que
haya lugar sobre los pagos, de acuerdo con las disposiciones vigentes u otros, en caso de
surgir nuevas disposiciones tributarias.

Los pagos se efectuaran mediante transferencia electréonica a la cuenta bancaria que
indique el contratista, reportada en el sistema SECOP Il y la indicada en la certificacion de
cuenta bancaria anexa en los documentos requeridos para la suscripcion del contrato.

TERCERA: PLAZO DE EJECUCION. El contrato tendra una duracion desde la suscripcion
del acta de inicio, previo cumplimiento de los requisitos de ejecucion, perfeccionamiento y
legalizacién y hasta el 07 de noviembre de 2025.

CUARTA: APROPIACION PRESUPUESTAL. El valor del presupuesto oficial de este
contrato se encuentra amparado presupuestalmente con el certificado de disponibilidad
presupuestal CDP N.9825 expedido el 5 de marzo del 2025.

QUINTA: OBLIGACIONES ENTRE LAS PARTES. Sin perjuicio de las obligaciones que se
deriven de la normatividad existente, en especial del Manual de Contrataciéon de la Entidad,
el contratista y la CREG deberan asumir las respectivas obligaciones.

.  OBLIGACIONES DE LA CREG

Obligaciones generales de la CREG

a) Verificar previo a la suscripcidn del contrato los documentos requeridos para la

contratacion.
Proceso GESTION DE BIENES Y SERVICIOS Cadigo: BS-FT-038 Version: 1
Documento CONTRATO PERSONA NATURAL Fecha ultima revision: 06/11/2024 Paginas: 2 de 10
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b) Exigir y vigilar la ejecucién idénea y oportuna del objeto del contrato a través del

Comisién de Regulacién

de Energia y Gas

Firmado Electronicamente con AZSign
Acuerdo: 20250306-171022-0aacf4-51050674
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supervisor designado y/o a través de la interventoria que se contrate.
Pagar el valor total del contrato, en la forma estipulada en este contrato, previo

cumplimiento de los requisitos legales y aprobacion por parte del supervisor o

interventor.
Entregar la informacion requerida para el cumplimiento de las obligaciones de EL

CONTRATISTA, siempre y cuando no sea obligacion de este.
Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones

pecuniarias a que hubiere lugar.
Presentar al contratista a través del supervisor o la interventoria las sugerencias y

observaciones sobre el trabajo a realizar para que se satisfaga la necesidad de la

CREG y el objeto de la contratacion.
Socializar los lineamientos del Sistema de Gestidén de Seguridad y Salud en el

Trabajo.

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

Obligaciones generales del contratista

a) El contratista se obliga a cumplir con el objeto del contrato con total autonomia

técnica y administrativa y bajo su propia responsabilidad.
Responder por el adecuado y oportuno cumplimiento de las obligaciones contraidas

del contrato.
Utilizar en debida forma las claves asignadas para el ingreso a los sistemas de

informacion y gestion de la CREG requeridos para la ejecucion del contrato y al
finalizar el mismo, informar para su desactivacion, garantizando la seguridad y

reserva de la informacion conocida por estos u otros medios durante la ejecucion.
Realizar los pagos al Sistema Integrado de Seguridad Social - SISS (salud, pension

y riesgos laborales) de acuerdo con la normatividad vigente, aportando los

respectivos soportes de pago durante la ejecucién del contrato.
Dar cumplimiento con la ejecucion del contrato presentando la factura y/o cuenta de

cobro y demas documentos requeridos de acuerdo con el plan de pagos
establecido en este contrato, asi como la respectiva publicacion de los documentos
del tramite de pagos en la plataforma del Sistema de Colombia Compra Eficiente

SECORPIIL.
Dar estricto cumplimiento de la legislacion vigente sobre Seguridad y Salud en el

Trabajo, establecida en el Decreto 1072 de 2015 y demas normas aplicables,

Proceso GESTION DE BIENES Y SERVICIOS Cadigo: BS-FT-038 Version: 1
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durante la ejecucidn del objeto del contrato, asi como a las disposiciones
administrativas, reglamentarias y/o a las instrucciones escritas o verbales que sobre
la materia determine la COMISION DE REGULACION DE ENERGIA Y GAS -
CREG, y especialmente los siguientes aspectos: i) Contar con la afiliaciéon al
Sistema de Seguridad Social, incluido los riesgos laborales, de preferencia con la
ARL de la Entidad, para esto deben suministrar al proceso de Gestion Humana de
la CREG la informacién de manera previa a la suscripcion del contrato. ii)

Comisién de Regulacién

de Energia y Gas

Firmado Electronicamente con AZSign
Acuerdo: 20250306-171022-0aacf4-51050674
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Practicarse los examenes médicos de preingreso, los cuales no deben tener un
tiempo mayor a 3 afios, estos deberan ser realizados por médicos especialistas en
medicina del trabajo, salud ocupacional o seguridad y salud en el trabajo, con
licencia vigente en seguridad y salud en el trabajo. iii) Durante la ejecucion del
contrato participar en las actividades que se programen en la CREG en el marco del

Sistema de Gestion para la Seguridad y Salud en el Trabajo.
g) Conocer la Politica de Equidad, Diversidad e Inclusion de la Comision de

Regulacion de Energia y Gas- CREG, mediante la cual se establecen los
lineamientos que promueven la cultura de respeto a la diversidad, igualdad, no
discriminacion, e inclusion. Politica que se encuentra disponible mediante solicitud

al correo electronico: creg@creg.gov.co.
h) Mantener actualizado su domicilio durante el plazo de ejecucion del contrato y seis

(6) meses mas.
i) Presentarse a la CREG en el momento en que sea requerido por ésta para la

suscripcidon de la correspondiente acta de liquidacion del contrato, si a ello hubiere

lugar.
j) Todas las demas que resulten necesarias e indispensables para el cabal

cumplimiento de los fines del contrato.

Obligaciones especificas del contratista

1. Apoyar en los aspectos técnicos que requiera la CREG, en todo lo referente a aprobacién
de cargos tarifarios de distribucion y comercializacion de gas combustible por redes de
tuberia para mercados existentes y/o nuevos.
2. Apoyar en el andlisis y aprobacidon de solicitudes tarifarias de distribucion vy
comercializacién de gas combustible por redes de mercados existentes y/o nuevos que le
sean asignadas, adelantando, entre otras, las siguientes actividades:

a) Revisar la completitud de la informacion de solicitudes tarifarias que le sean asignadas

Proceso GESTION DE BIENES Y SERVICIOS Cadigo: BS-FT-038 Version: 1
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b) Elaborar los oficios necesarios para el tramite administrativo de las solicitudes tarifarias
asignadas (cartas de solicitud de completitud de informacion, autos de inicio, avisos de
inicio, comunicacion de autos, autos de pruebas, autos de archivo, entre otros).

c) Proyectar las respuestas a las PQRS relacionadas con las solicitudes tarifarias que le
sean asignadas.

d) Efectuar el analisis técnico de la informacion reportada en las solicitudes tarifarias.

e) Efectuar el analisis de impactos por la aprobacién de los nuevos cargos tarifarios por
mercados.

f) Realizar el calculo de los cargos tarifarios que le sean asignados.

g) Elaborar las resoluciones de aprobacion cargos tarifarios que le sean asignados.

h) Elaborar los documentos soporte de las resoluciones de aprobacién de cargos tarifarios
asignados.

i) Realizar el andlisis técnico y proyectar los actos administrativos para resolver los
recursos de reposicion que se interpongan contra las resoluciones de aprobacion de
cargos tarifarios.

j) Para los mercados relevantes existentes de distribucion y comercializacion asignados
(y/o sus agregaciones), analizar el comportamiento de la demanda (volumen), el numero
de conexiones (usuarios), los gastos de administracion, operacion y mantenimiento (AOM)
e inversion base durante el periodo tarifario en el que estuvieron vigentes sus cargos
regulados de distribucion y comercializacion aprobados con base en la metodologia de la
Resolucion CREG 011 de 2003.

k) Validar que la informacion de los cargos de distribucidn y comercializaciéon de gas
combustible por redes de tuberia para los mercados existentes presentados para su
aprobacion en el Comité de Expertos, PreCREG y Sesién CREG coincidan con los
establecidos tanto en la resolucién y documento soporte respectivo.

1) Asistir a todas las reuniones a que sea convocado.

m) Las demas que le sean asignadas y estén relacionadas con el objeto del contrato.

3. El Contratista debera entregar un Informe Mensual de Actividades desarrolladas durante
el periodo sobre el tramite de las solicitudes tarifarias de distribucién y de comercializacion
de gas combustibles por redes de tuberia que se le hayan asignado por parte del Supervisor
del Contrato, allegando sus correspondientes soportes en medio digital y entregando, por el
medio que le sea solicitado, todos archivos de trabajo producidos dentro del marco del
contrato a medida que estos se vayan produciendo.
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Documento CONTRATO PERSONA NATURAL Fecha ultima revision: 06/11/2024 Paginas: 5 de 10

Informacion Publica



=s Comisién de Regulacion
e de

CcR

2025-03-06T17:41:37-05:00 - Pagina 6 de 12

BS- FT- 038 V1
Contrato Persona Natural

4. Al final del contrato, el Contratista debera presentar un informe de cierre en el que se
detallen los avances realizados durante el afio en cada una de las actuaciones tarifarias
asignadas, asi como las actividades pendientes en cada una de ellas.

SEXTA: COMPROMISO DE CONFIDENCIALIDAD. El contratista se obliga en todo tiempo,
incluso después de vencida la vigencia del contrato, a mantener en reserva y estricta
confidencialidad la informacion que conozca en virtud del desarrollo del objeto del contrato.
El contratista dentro del libre ejercicio de la autonomia de la voluntad se obliga de manera
expresa y bajo las sanciones de incumplimiento previstas en este contrato, a: 1. Utilizar la
INFORMACION CONFIDENCIAL a que tenga acceso, exclusivamente para los propdsitos
del presente contrato. 2. No comunicar, divulgar, aportar, o utilizar la INFORMACION
CONFIDENCIAL a ningun titulo frente a terceros ni en provecho propio, diferente de los
propdsitos relativos a este contrato. 3. Permitir el acceso a la INFORMACION
CONFIDENCIAL so6lo a aquellas personas previamente acreditadas por el contratista y
avaladas por la Comisién de Regulacion de Energia y Gas “CREG”, con exclusividad para
los propodsitos y actividades relativos a este contrato, es decir para la prestacion de los
servicios a cargo del contratista y con destino a la Comision de Regulacion de Energia y
Gas “CREG”, 4. Responder directamente frente a terceros y mantener indemne a la
Comision de Regulacion de Energia y Gas “CREG”, del manejo que sobre la
INFORMACION CONFIDENCIAL, efectuaren por un uso no autorizado de la misma por
parte del contratista o en violacion de lo previsto en ésta clausula. 5. Expresamente se
obliga el contratista dentro del libre ejercicio de la autonomia de su voluntad a responder por
cualquier uso de la INFORMACION CONFIDENCIAL en forma violatoria de lo acordado en
esta clausula.

El compromiso de confidencialidad adquirido por el contratista constituye un pacto
contractual cuyo incumplimiento genera las consecuencias pactadas en este contrato y
demas legales en caso de incumplimiento contractual. En ningun caso podra alegar el
contratista, en violacion de este pacto contractual, que cualquiera de la calificada en esta
clausula como INFORMACION CONFIDENCIAL, tiene caracter de informacién publica. Es
entendido y aceptado por las partes que el manejo de la informacion publica producida o
manejada en virtud de este contrato, esta a cargo exclusivo de la Comision de Regulacion
de Energia y Gas “CREG".
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El contratista se obliga a cumplir las politicas, sub-politicas y procedimientos establecidos
como controles en el Sistema de Gestion de Seguridad de la informacion. Cuando se tenga
acceso a informacién que contenga datos personales como dato privado, semi-privado,
sensible o de nifos, nifas y adolescentes, el contratista se hace responsable de la no
divulgacion, uso o explotacion de esta informacién, a menos que cuente con la previa
autorizacion expresa de la CREG para transferir, transmitir o ceder previo cumplimiento de
los requisitos de la Ley 1581 de 2012.

SEPTIMA: SUPERVISOR. El supervisor de este contrato estara a cargo de Asesor 1020
Grado 8 Miguel Garcia Montafia o de quien se designe, a quien le corresponde velar por el
cabal cumplimiento de las obligaciones de las partes de conformidad con el Manual de
Supervision BS-MN-002.

OCTAVA: GARANTIAS. El Contratista se obliga a constituir a favor de la Comisién de
Regulacién de Energia y Gas (CREG), Garantia Unica de Cumplimiento a favor de
Entidades Estatales, expedida por una entidad bancaria o compafiia de seguros legalmente
autorizada para funcionar en Colombia, que cubra los siguientes amparos:

Cumplimiento: Por un valor asegurado equivalente al veinte por ciento (20%) del valor del
contrato y una duracion igual al plazo del mismo y seis (6) meses mas.

Calidad del servicio: por un valor asegurado equivalente al veinte por ciento (20%) del
valor del contrato y una duracion igual al plazo del mismo y un (1) afio mas

Estas garantias seran aprobadas por la Comision de Regulacion de Energia y Gas (CREG)
cuando cumpla con los requisitos legales y contractuales establecidos en el presente
contrato. Cuando haya lugar a la modificacion del plazo o valor del presente contrato, el
Contratista debera constituir los correspondientes certificados de modificacion.

NOVENA: PROPIEDAD INTELECTUAL. El contratista acepta y reconoce que, de acuerdo
con el articulo 20 de la Ley 23 de 1982, modificado por el Articulo 28 de la Ley 1450 de
2011, sélo percibira el monto pactado en el presente contrato, sin que haya lugar a
remuneracion adicional por parte de la Comision de Regulacion de Energia y Gas -CREG
debido a que los productos que llegare a crear, desarrollar o mejorar en ejecucion del
mencionado contrato.
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DECIMA: INHABILIDADES, INCOMPATIBILIDADES Y CONFLICTO DE INTERESES.
Con la aceptacion del contrato a través del SECORP |l, el contratista, manifiesta que no se
halla incurso en inhabilidades, incompatibilidades y conflicto de intereses establecidas por la
ley para contratar con el Estado, en especial las contenidas en las Leyes 142 y 143 de
1994.

DECIMA PRIMERA: NORMATIVIDAD APLICABLE. La Comisién cuenta con un régimen
especial en materia de contratacién y los procesos contractuales se rigen por el derecho
privado en armonia con las disposiciones del Manual de contratacion de la entidad, las
normas del Codigo Civil y del Codigo de Comercio, y las especiales que le sean aplicables.

La Comision, en el desarrollo de la actividad contractual aplicara los principios de la funcién
administrativa y de la gestion fiscal de que tratan los articulos 209 y 267 de la Constitucion
Politica, respectivamente segun sea el caso y estaran sometidas al régimen de
inhabilidades e incompatibilidades previsto legalmente para la contratacion estatal.

DECIMA SEGUNDA: SANCION PENAL PECUNIARIA CONVENCIONAL. Las partes
dentro del libre ejercicio de la autonomia de su voluntad expresamente pactan los siguientes
acuerdos de orden econémico:

SANCION PENAL CONVENCIONAL DE APREMIO (MULTAS) AL CONTRATISTA. En
caso de mora o incumplimiento parcial de las obligaciones por parte del contratista, a titulo
de apremio, la Comision de Regulacién de Energia y Gas - CREG podra declarar este
hecho y hacer efectivos apremios o multas diarios y sucesivos del uno por mil (1X1000)
diario sobre el valor del contrato y por un monto total que no exceda del diez por ciento
(10%) del valor total del contrato. Estos apremios convencionales una vez declarados por la
Comision de Regulacion de Energia y Gas CREG se pagaran, en su orden, mediante
compensacion con las sumas debidas al contratista; en caso de insuficiencia de saldos para
cubrir este valor se cancelaran directamente por el contratista o se imputaran a la pdliza de
cumplimiento a eleccién de la Comision de Regulacion de Energia y Gas - CREG. En caso
de que el contratista pague la suma debida no se afectara la pdliza de cumplimiento.

SANCION PENAL CONVENCIONAL RESARCITORIA NO DEFINITIVA. Sin perjuicio de lo
estipulado en el Numeral 1 de esta Seccion, en caso de incumplimiento de las obligaciones
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por parte del contratista, el contratista debera pagar a la Comision de Regulacion de
Energia y Gas CREG, a titulo de sancién penal pecuniaria, una suma equivalente al diez
por ciento (10%) del valor del contrato cuyo monto se imputara al de los perjuicios definitivos
que sufra la Comision de Regulacion de Energia y Gas - CREG por tal incumplimiento. Las
partes pactan que esta sancidn penal pecuniaria tiene caracter parcial, que no extingue ni
compensa las obligaciones contractuales a cargo del contratista y que es compatible con lo
pactado en el Numeral 1 de este titulo y con el cobro definitivo de perjuicios que, por via
judicial o extrajudicial, debiera hacer la Comisiéon de Regulacion de Energia y Gas - CREG,
en caso de incumplimiento del contrato por el contratista. Esta sancién penal pecuniaria se
pagara, en su orden, mediante compensacion con las sumas debidas al contratista; en caso
de insuficiencia de saldos para cubrir este valor se cancelaran directamente por el
contratista o se imputaran a la poliza de cumplimiento a elecciéon de la Comision de
Regulacién de Energia y Gas - CREG. En caso de que el contratista pague la suma debida
no se afectara la poliza de cumplimiento.

DECIMA TERCERA: INDEMNIDAD. El contratista se obliga para con la Comisién de
Regulacion de Energia y Gas - CREG a mantenerla indemne de cualquier reclamacion
proveniente de terceros que tenga como causa las actuaciones del contratista.

DECIMA CUARTA: CESION. El contratista no podra ceder este contrato, total o
parcialmente, sin autorizacion previa y expresa de la Comision de Regulacién de Energia y
Gas - CREG.

DECIMA QUINTA: LIQUIDACION. El presente contrato se liquidara de comun acuerdo
dentro de los seis (6) meses siguientes a su terminacion, con la certificacion por parte del
supervisor, de que el objeto contratado fue cumplido satisfactoriamente de acuerdo con los
términos contractuales. Cuando aplique conforme al manual de contratacion.

DECIMA SEXTA: MODIFICACION, SUSPENSION, PRORROGA Y ADICION. Las partes
podran modificar, adicionar, suspender o prorrogar cualquiera de los términos de la presente
contratacion mediante suscripcion de actas en la que conste el evento, cuando medie
algunas de las siguientes razones: a) circunstancias de fuerza mayor o caso fortuito
debidamente comprobados. b) por solicitud debidamente sustentada manifestada por las
partes. Cuando ocurra tal evento, el contratista hara las modificaciones de la
correspondiente garantia. En caso de suspension el término de suspension no sera
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computable para efecto del plazo de ejecucion ni dara derecho a exigir sobrecostos o
reajustes diferentes a los pactados en el presente contrato.

DECIMA SEPTIMA: COMPROMISO ANTICORRUPCION. El contratista se compromete a
NO OFRECER y NO DAR dadivas, sobornos, gratificaciones o atenciones en especie, ni
financiar fiestas, recepciones u homenajes o cualquier forma de halago, retribuciones o
prebenda a servidores publicos, asesores, directivos de la COMISION DE REGULACION
DE ENERGIA Y GAS (CREG), directamente o a través de contratistas o terceros, antes,
durante o después de las diferentes etapas del proceso de contratacion. En caso de ser
presionado, inducido o constrefiido por servidores publicos, asesores, directivos de la
Entidad, el contratista se compromete a informar y adjuntar las evidencias correspondientes
en los canales oficiales determinados por la Entidad para este fin.

DECIMA OCTAVA: APROBACION DE LA CONTRATACION. El Ordenador del Gasto
aprueba la presente contratacion previa presentacion y recomendacién del Comité de
Expertos conforme al acta de la sesion N. 99 del 24 de diciembre del 2024 y al acta de la
sesion N.010 del 25 de febrero del 2025 del Comité de Expertos Comisionados, a través de
la modalidad de contratacién: INVITACION A UN PROPONENTE.

DECIMA NOVENA: LUGAR DE EJECUCION. El presente contrato se ejecutara en la
ciudad de Bogota D.C.

VIGESIMA: PERFECCIONAMIENTO Y LEGALIZACION. El presente contrato se
perfecciona y se legaliza con la aceptacién de las partes en el SECOP Il. Para la ejecucion
se requiere de: 1) La aprobacion por parte de la Comision de Regulacion de Energia y Gas
(CREG) las garantias que el Contratista constituya para amparar el contrato cuando haya
lugar a ello. 2) La expedicion del respectivo registro presupuestal por parte de la
Subdirecciéon Administrativa y Financiera de la Comisién de Regulacién de Energia y Gas
“‘CREG”.

Para todos los efectos legales el domicilio contractual sera la ciudad de Bogota
D.C

El presente contrato es suscrito por las partes (Entidad Estatal y Contratista) de manera
electronica a través del Sistema Electronico de Contratacion Publica - SECOP |I.
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Radicados Asociados:
Destino: Verénica Ponce Vallejo
Para Respuesta o Adicion

Total Anexos: 0 No. Folios:

ales Cite No. de Radicado

ACTA DE MODIFICACION DEL CONTRATO No. 2025 - 071

INFORMACION DEL CONTRATO

Nombre del Contratista: MIGUEL ANGEL Tipoy Numero de Identificacion:

NAVAS GOENAGA
C.C: 1.048.210.366

Objeto: Prestar servicios profesionales a la Comisién de Regulacion de Energia y Gas (CREG) en los asuntos
técnicos relacionados con la aprobacion de cargos tarifarios de distribucion y comercializacion de gas combustible
por redes de tuberia para mercados existentes y/o nuevos.

Valor del Contrato: CINCUENTA Y DOS MILLONES SEISCIENTOS CUARENTA Y OCHO MIL PESOS
M/CTE ($52.648.000)

Fecha de Inicio: 7 de marzo de 2025 Fecha de Terminacion: 7 de noviembre de 2025
Plazo de Ejecucién: El contrato tendra una duracién | CDP N: 9825 de 2025 RP N: 21225 de 2025
de desde la suscripcion del acta de inicio, previo

cumplimiento de los requisitos de ejecucion,

perfeccionamiento y legalizacién hasta el 7 de
noviembre de 2025.

MODIFICACION CONTRACTUAL

De conformidad con lo indicado en el Manual de Contratacion de la Entidad, el presente
contrato requiere ser objeto de modificacion en el marco del principio de la autonomia
de la voluntad de las partes. Para el efecto, esta modificacion se realiza durante el plazo
de ejecucion del respectivo contrato y cuenta con la respectiva justificacion.

Prérroga: X Fecha de la prorroga: 16 de octubre de 2025

Adicion: X Fecha de la adicion: 16 de octubre de 2025
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JUSTIFICACION DE LA MODIFICACION CONTRACTUAL

El contrato tiene establecido un plazo de duracion de ocho (8) meses que finalizan el dia
7 de noviembre; sin embargo, a la fecha la Entidad requiere seguir contando con los
servicios contratados, motivo por el que se procedera con la modificacion del contrato
para prorrogar el plazo inicial y adicionar su valor, dado que la Comision no dispone en
su planta de personal de profesionales técnicos suficientes para atender los servicios
descritos.

De acuerdo con lo anterior, es necesario prorrogar el plazo de ejecucion del contrato
hasta el 31 de diciembre de 2025 y, en consecuencia, adicionar el valor del mismo.

MODIFICACION CONTRACTUAL

Conforme a la necesidad descrita, resulta necesario ADICIONAR el valor y PRORROGAR
el plazo de duracion, del Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales No. 2025 —
071.

VALOR DE ADICION

De acuerdo a lo indicado, el valor inicialmente pactado sera adicionado en ONCE MILLONES
SEISCIENTOS VEINTISEIS MIL CUATROCIENTOS TREINTA Y TRES PESOS M/CTE
($11.626.433).

VALOR TOTAL CONTRATO CON ADICION

Con la adicién, el contrato tendra un valor total de SESENTA Y CUATRO MILLONES
DOSCIENTOS SETENTA Y CUATRO MIL CUATROCIENTOS TREINTA Y TRES PESOS M/CTE
($64.274.433).

MODIFICACION FORMA DE PAGO
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El valor adicionado sera pagado por la Comisién de Regulacion de Energia y Gas - CREG al
contratista, de la siguiente manera: a) Un (1) pago por valor de CINCO MILLONES
CUARENTA Y CINCO MIL CUATROCIENTOS TREINTA Y TRES PESOS M/CTE ($5.045.433)
en el mes de noviembre del 2025; b) Un (1) pago a diciembre del 2025 por valor de SEIS
MILLONES QUINIENTOS OCHENTA Y UN MIL PESOS M/CTE ($6.581.000); los pagos
estaran sujetos a la disponibilidad del Programa Anual de Caja “PAC”.

Estaran sujetos cada uno de los pagos a la previa presentacion de los siguientes documentos:
i) presentacion de factura o cuenta de cobro por parte del contratista. ii) el informe de las
actividades realizado por parte del contratista cuando haya lugar. iii) soporte de cumplimiento
del pago de los aportes al sistema integral de seguridad social del periodo correspondiente a
la ejecucion y vigencia del contrato. iv) al recibo a satisfaccion de los productos pactados por
parte del supervisor del contrato. v) todos los demas documentos soporte y cumplimiento de
los demas requisitos de ley.

La Comision de Regulacion de Energia y Gas - CREG hara los descuentos tributarios a que
haya lugar sobre los pagos, de acuerdo con las disposiciones vigentes u otros, en caso de
surgir nuevas disposiciones tributarias.

Los pagos se efectuaran mediante transferencia electronica a la cuenta bancaria que indique

el contratista, reportada en el sistema SECOP Il y la indicada en la certificacion de cuenta
bancaria anexa en los documentos requeridos para la suscripcion del contrato.

PRORROGA DEL PLAZO DE E]ECUCION
El contrato tendra una duracion hasta el 31 de diciembre de 2025.
MODIFICACION DE LAS OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA

No se realizaran modificaciones a las obligaciones especificas del contrato.

MODIFICACION GARANTIAS
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En virtud de las modificaciones a pactarse, el Contratista debera modificar/ampliar la
Garantia Unica de Cumplimiento inicialmente constituida en favor de la CREG, por el

plazo y valor modificados.
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g La presente solicitud de modificacion contractual es aprobada por el Ordenador del Gasto
previa presentacion y recomendacion del Comité de Expertos No. 51 del 27 de agosto de
2025.
CONTRATANTE

Ordenador del Gasto
Nombre: VERONICA PONCE VALLEJO
Cargo: Subdirectora Administrativa y Financiera

CONTRATISTA

Nombre: MIGUEL ANGEL NAVAS GOENAGA
Identificacion: C.C: 1.048.210.366
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NIT: 890.102.018-1

ANEXO DE CONDICIONES CONTRACTUALES DEL CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES CELEBRADO CON MIGUEL NAVAS GOENAGA

Las partes hemos convenido integrar al contrato electrénico que se encuentra publicado en
la plataforma SECOP IlI, las siguientes clausulas que conforman el contrato
No. CD-04-2025-0497

CLAUSULA PRIMERA - OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: Ademas de las
obligaciones contenidas en la ley 80 de 1993, la ley 1150 de 2007, laley 1474 de 2011y el
decreto 1082 de 2015 y las normas que las modifiquen, reemplacen o sustituyan, las
obligaciones especificas derivadas de la propuesta y aquellas contenidas en los estudios
previos de la contratacion, el contratista se obliga para con el Distrito a: a) Cumplir con las
cotizaciones al Sistema de Seguridad Social Integral durante la ejecucion del contrato. b)
Mantener actualizados todos sus documentos en el Distrito, especialmente el RUT. En caso
de algun cambio en su situacién tributaria deberd presentar un nuevo RUT al area de
cuentas de la Secretaria General y/o a la Oficina de Contabilidad de la Secretaria de
Hacienda. ¢) Mantener actualizada la hoja de Vida y la Declaracién de bienes y rentas en
el SIGEP. d) Afiliarse al Sistema de Riesgos Laborales. e€) Asistir puntualmente a las
reuniones convocadas. f). Cumplir a cabalidad con el objeto del contrato. g) Realizar
seguimiento y control de los asuntos y actividades que le sean asignadas. h).Contar con las
herramientas necesarias para la prestacién del servicio. i). Presentar al supervisor el del
contrato un informe mensual sobre las actividades realizadas durante la ejecucion del
contrato. j). Cumplir con las demés obligaciones, especificaciones y actividades sefialadas
en el estudio previo, la propuesta presentada y con aquellas que se deriven de la esencia
0 naturaleza del Contrato. CLAUSULA SEGUNDA - OBLIGACIONES DEL DISTRITO: A
su vez, EL DISTRITO se obliga para con EL CONTRATISTA a lo siguiente: a) Cancelar el
valor del Contrato en la forma y términos establecidos en este contrato. b) Permitir el
desarrollo y ejecucion del Contrato por parte del CONTRATISTA. ¢) Asumir los riesgos que
le correspondan, de conformidad con lo establecido en el cuadro de asignacion de riesgos
contenido de acuerdo con la modalidad de Contratacion. d) Exigir al CONTRATISTA, la
ejecucién idénea y oportuna del objeto del contrato. e) Adelantar las gestiones y acciones
necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones pecuniarias y garantias a que
hubiese lugar. f) Ejercer la supervision en la ejecucion de las obligaciones del
CONTRATISTA, en los términos del articulo 83 de la Ley 1474 de 2011. g) Cumplir con las
demas obligaciones que se deriven de la esencia o naturaleza del presente Contrato.
CLAUSULA TERCERA. - VALOR DEL CONTRATO: El valor corresponde al establecido en
el Contrato Electrénico de NOVENTA Y NUEVE MILLONES DE PESOS M/L ($99.000.000)
(NO RESPONSABLE DE IVA). CLAUSULA CUARTA.- FORMA DE PAGO: EL DISTRITO
cancelara el valor del contrato, de la siguiente manera: Un primer (01) pago a 28 de
febrero de 2025 por valor de Nueve Millones de pesos M/L ($9.000.000). Nueve (09) pagos
mensuales iguales por valor de Nueve Millones de pesos M/L ($9.000.000). Y un ultimo
(01) a 31 de diciembre de 2025 por valor de Nueve Millones de pesos M/L ($9.000.000).
Cada pago debe estar precedido por la presentacion del informe de actividades, recibido a
satisfaccion por parte del supervisor, acreditacion del pago a la seguridad social (salud,
pension y riesgos laborales), presentacion de la factura o cuenta de Cobro y el pago de los
impuestos a que haya lugar. Los pagos se realizaran dentro de los plazos establecidos en
las normas legales vigentes, previa radicacion de la factura o cuenta de cobro, asi como el
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recibido a satisfaccion del supervisor del contrato, y de conformidad con el PAC del Distrito
de Barranquilla. CLAUSULA QUINTA - PLAZO DEL CONTRATO: El plazo para la
ejecucion del Contrato serd& HASTA EL TREINTA Y UNO (31) DE DICIEMBRE DE 2025,
contados a partir del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion
dispuestos en el articulo 41 de la Ley 80 de 1993. CLAUSULA SEXTA. - CLAUSULAS
EXCEPCIONALES: EL DISTRITO podr4 hacer uso de las clausulas excepcionales de
terminacién, modificacion e interpretacion unilaterales, y de caducidad, en los términos y
condiciones establecidos en la Ley 80 de 1993 y deméas normas concordantes. CLAUSULA
SEPTIMA - SUJECION A LAS APROPIACIONES PRESUPUESTALES: El Contrato se
encuentra amparado por el Certificado de Disponibilidad Presupuestal No 202500276
de fecha veintiocho (28) de enero 2025. CLAUSULA OCTAVA - SUPERVISION: La
supervision, vigilancia y control del cumplimiento de las obligaciones del CONTRATISTA,
sera ejercida por el Jefe Oficina de Presupuesto de la secretaria distrital de hacienda
0 quien haga sus veces, quien debera certificar el cumplimiento de las obligaciones del
contratista. PARAGRAFO: El Secretario General Distrital, podra en cualquier momento
cambiar el funcionario que ejerza la supervision, sin que sea necesario modificar el contrato.
CLAUSULA NOVENA. — MULTAS: EL DISTRITO podra imponer al CONTRATISTA
multas por cada dia de mora en el cumplimiento de sus obligaciones, de conformidad con
lo establecido en el Decreto Distrital 0513 de 2014 y el Manual de Contratacion del
DISTRITO. Para su imposicion debera surtirse el procedimiento establecido en el Decreto
antes citado, y en todo caso, debera respetarse el ejercicio del derecho de defensa
contemplado en el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011. Las causas y cuantia de las multas
son las establecidas en el Decreto Distrital 0513 de 2014. PARAGRAFO: El contratista
manifiesta que conoce el manual de contratacién del Distrito y lo relacionado con las multas.
CLAUSULA DECIMA. — PENA PECUNIARIA: El incumplimiento definitivo de cualquiera
de las obligaciones por parte del CONTRATISTA, dard lugar a que EL DISTRITO le
imponga una pena pecuniaria, a titulo de indemnizacién anticipada de los perjuicios
ocasionados con el incumplimiento, equivalente al diez por ciento (10%) del valor del
Contrato. La aplicacion de esta pena igualmente debera surtirse a través del procedimiento
previsto en la Ley 1474 de 2011, y demas normas concordantes. Esta pena se impondra
sin perjuicio de que EL DISTRITO persiga la indemnizacion de perjuicios adicionales
ocasionados con el incumplimiento, cuando el monto de la pena pecuniaria no permita su
total reparacion. PARAGRAFO: El valor de las multas o de las penas pecuniarias impuestas
al CONTRATISTA, podra ser tomado del saldo a su favor si lo hubiere, de la garantia Unica
de cumplimiento, o se podra cobrar via ejecutiva. CLAUSULA DECIMA PRIMERA. -
GARANTIAS: En el presente contrato no aplica la exigencia de garantias, en razén de su
cuantia, de conformidad con lo estipulado en el articulo 7, inciso 5 de la ley 1150 del 2007,
gue taxativamente expresa que las garantias no seran obligatorias en los contratos de
empréstito, en los interadministrativos, en los de seguro y en los contratos cuyo valor sea
inferior al 10% de la menor cuantia, asi como en razén de la naturaleza del contrato, de
conformidad con el articulo 2.2.1.2.1.4.5. del Decreto 1082 de 2015 que establece que en
la contratacion directa la exigencia de las garantias no es obligatoria y la justificacion para
exigirlas o0 no debe estar en los estudios y documentos previos. CLAUSULA DECIMA
SEGUNDA. - INDEPENDENCIA DEL CONTRATISTA: EL CONTRATISTA, es una
persona independiente del DISTRITO y por ello, no obra como su representante agente o
mandatario. EL CONTRATISTA, no puede comprometer o hacer declaraciones a hombre
del DISTRITO. EL CONTRATISTA, se obliga a cumplir directamente todas las obligaciones
derivadas de este contrato con su propio personal o el que esté a su cargo, de forma
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independiente y autbnoma, sin que exista relacién de subordinacion o dependencia entre
estos y el DISTRITO. EL CONTRATISTA, es el Unico responsable del cumplimiento de las
obligaciones laborales y de seguridad social correspondientes al personal que utilice para
la ejecucion del presente contrato. CLAUSULA DECIMA TERCERA. - CESION Y
SUBCONTRATACION: EL CONTRATISTA no podra ceder ni subcontratar el presente
contrato, salvo con expresa autorizacion del DISTRITO. En el segundo caso, sera
responsable por el cumplimiento de la totalidad de las obligaciones derivadas del Contrato.
CLAUSULA DECIMA CUARTA. - PROPIEDAD INTELECTUAL: Si de la ejecucién del
presente contrato resultan estudios, investigaciones, descubrimientos, invenciones,
informacién, mejoras y/o disefos, y en general los productos resultantes de la ejecucion del
presente contrato, éstos pertenecen al DISTRITO de conformidad con lo establecido en el
Articulo 20 de la Ley 23 de 1982. Asi mismo, el CONTRATISTA garantiza que los trabajos
y servicios prestados al DISTRITO por el objeto de este contrato no infringen ni vulneran
los derechos de propiedad intelectual o industrial o cualesquiera otros derechos legales o
contractuales de terceros. EL CONTRATISTA asumird el pago de todos los impuestos a
que haya lugar. CLAUSULA DECIMA QUINTA. - PAGO DE APORTES A SEGURIDAD
SOCIAL Y PARAFISCALES: De conformidad con lo establecido en el articulo 50 de la Ley
789 del 2002 y la Ley 828 de 2003, el contratista se obliga a presentar al DISTRITO los
documentos, planillas y pagos que demuestren el cumplimiento del giro de sus aportes a
los sistemas de salud, riesgos laborales y pensiones. Conforme al articulo 23 de la Ley
1150 de 2007, para cada pago EL CONTRATISTA debera acreditar estar al dia en el pago
de estos aportes. CLAUSULA DECIMA SEXTA - INDEMNIDAD: El contratista se obliga a
indemnizar al DISTRITO, con ocasion de la violacién o el incumplimiento de las obligaciones
previstas en el presente contrato. El contratista se obliga a mantener indemne al DISTRITO
de cualquier dafo o perjuicio originado por reclamaciones de terceros que tengan como
causa sus actuaciones hasta por el monto del dafio o perjuicio causado. El Contratista
mantendra indemne al DISTRITO por cualquier obligacion de caracter laboral o relacionado
que se originen en el incumplimiento de las obligaciones laborales que el Contratista asume
frente al personal, subordinados o terceros que se vinculen a la ejecucion de las
obligaciones derivadas del presente Contrato. CLAUSULA DECIMA SEPTIMA. -
PREVENCION DE LAVADO DE ACTIVOS Y FINANCIACION DEL TERRORISMO: EL
CONTRATISTA manifiesta bajo la gravedad de juramento, que se entiende surtido con la
aprobacién del presente instrumento en el SECOP I, que cumplira con las leyes vigentes
sobre prevencion de lavado de activos y financiacion del terrorismo. Asi mismo, certifica
gue sus recursos no provienen ni se destinan al ejercicio de ninguna actividad ilicita o de
actividades de lavado de dineros provenientes de éstas o de actividades relacionadas con
la financiacién del terrorismo. EL CONTRATISTA se obligan a realizar todas las actividades
encaminadas a asegurar que sus accionistas o socios, administradores, clientes,
proveedores, empleados y terceras partes y los recursos de estos, no se encuentran
relacionados ni provienen de actividades ilicitas, particularmente del lavado de activos o
financiacion del terrorismo. En todo caso, si durante el plazo de vigencia del contrato EL
DISTRITO llegaré a tener conocimiento que los administradores o accionistas del
CONTRATISTA fueron incluidos en listas ONU u OFAC, evaluara a la luz de sus propias
politicas de administracion de riesgos la continuidad de la relacion contractual. CLAUSULA
DECIMA OCTAVA. - LIQUIDACION: Conforme al articulo 217 del Decreto 019 de 2012,
no se requiere de liquidacién en los contratos de prestacion de servicios profesionales y de
apoyo a la gestién. No obstante, si ocurre alguna situacién de terminacion anormal del
contrato se procedera de conformidad con la Ley 1150 de 2007, a su terminacion en los
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términos alli previstos. CLAUSULA DECIMA NOVENA.- CASO FORTUITO Y FUERZA
MAYOR: Las partes quedan exoneradas de responsabilidad por el incumplimiento de
cualquiera de sus obligaciones y por la demora en la satisfaccion de cualquiera de las
prestaciones a su cargo derivadas del presente contrato, cuando la demora sea resultado
0 consecuencia de la ocurrencia de un evento de fuerza mayor o caso fortuito debidamente
invocadas y constatadas de acuerdo con la ley y la jurisprudencia colombiana, salvo que el
evento de fuerza mayor o caso fortuito haya ocurrido estando en mora la parte que invoca
el evento de caso fortuito o la fuerza mayor. La ocurrencia del evento de fuerza mayor o
caso fortuito debe ser comunicada el dia de la ocurrencia del evento a mas tardar el dia
habil siguiente a la fecha de ocurrencia de este. Si dentro de los diez (10) dias habiles
siguientes a la ocurrencia del evento de fuerza mayor o caso fortuito, la cual ha sido
aceptada por la parte a quien le fue invocada, no se han superado sus efectos las partes
convendran un plazo de suspensién del término del contrato mientras se supera la
situacion. CLAUSULA VIGESIMA. - SOLUCION DE CONTROVERSIAS: ARREGLO
DIRECTO. Las controversias que surjan entre EL CONTRATISTA y EL DISTRITO, con
ocasion a la celebracién, ejecucién, interpretacién, ampliacién, terminacién o liquidacién del
contrato, incluyendo las consecuencias econdmicas de los actos administrativos expedidos
en ejercicio de facultades excepcionales, seran resueltas por las partes mediante la figura
del arreglo directo en un término maximo de cinco (5) dias habiles, contados a partir de la
fecha en que cualquiera de las partes le comunique a la otra la existencia de una diferencia
y manifieste la intencién de iniciar la etapa de arreglo directo. CLAUSULA VIGESIMA
PRIMERA. - CONFIDENCIALIDAD: La informacion que le sea entregada o a la que tenga
acceso el CONTRATISTA en desarrollo y ejecucién del presente contrato goza de
confidencialidad y, por tanto, solo podra ser usada para fines inherentes a su actividad en
desarrollo del contrato. La proteccion es indefinida, por lo que no se podra hacer uso de ella
ni durante la ejecucion del contrato ni una vez finalizado. PARAGRAFO 1: En todo caso es
obligacion de EL CONTRATISTA, obtener de quienes sean sus dependientes, empleados
contratistas, subalternos, socios y demas personas que intervengan o vayan a intervenir en
la ejecucion del contrato, la suscripcion de un documento de confidencialidad que siga los
lineamientos establecidos en esta clausula, el incumplimiento de esta obligacion se
entenderd como incumplimiento de la presente clausula. PARAGRAFO 2: Dentro de los
diez (10) dias habiles siguientes a la terminacién del presente contrato, EL CONTRATISTA
se compromete a restituir toda la documentacion que tuviese en su poder en ese momento
y que contuviese Informacién Confidencial, incluyendo pero sin limitarse a ello, todos los
documentos, datos especificos, muestras, gréaficos, tablas, dibujos, disefios, fotografias,
bosquejos, documentos en borrador, proyectos, software y otros materiales de Distrito, junto
con cualquier reproduccion de los mismos. CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA. -
PROTECCION Y TRATAMIENTO DE DATOS: En el caso de gue el CONTRATISTA tenga
acceso a informacion protegida por la Ley 1581 de 2012, se compromete a tratar los datos
con la finalidad exclusiva de la realizacién del servicio y dar la custodia adecuada a los
mismos. Una vez realizada la prestacion del servicio, se compromete a trasladar al Distrito
cualquier elaboracion de estos y los soportes o documentos en que se halle recogida la
informacion o, en su caso, a devolvérselos al Distrito. PARAGRAFO: Las obligaciones
contraidas en la presente clausula, tendran vigencia, aun cuando la obligacion contractual
haya finalizado. CLAUSULA VIGESIMA TERCERA. - AUTORIZACION DE
TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES: El Contratista autoriza expresamente a la
Entidad para el tratamiento de los datos personales necesarios para el cumplimiento de las
obligaciones contractuales establecidas entre ambas partes. Esta autorizacion incluye, pero
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no se limita a, la recopilacion, procesamiento, almacenamiento y transferencia de datos
personales por parte de la Entidad, en la medida en que sea necesario para la ejecucion
del contrato. CLAUSULA VIGESIMA CUARTA. - MANEJO IMAGEN CORPORATIVA: EL
CONTRATISTA, respetard los logos del DISTRITO. Siempre se debera pedir autorizacion
escrita al Distrito Especial Industrial y Portuario de Barranquilla, para el uso de los logos y
la imagen institucional del programa. EL CONTRATISTA, respetara la clausula de
reconocimiento, por lo que en todas las actividades publicas y/o privadas, publicidad, y
demas informacion a terceros o interna, hara los reconocimientos pertinentes al Distrito de
Barranquilla y la financiacion de los recursos para la ejecucion del contrato. EL
CONTRATISTA, respetara en todo momento el manual de comunicaciones entregado por
el Distrito de Barranquilla. VIGESIMA QUINTA - TERMINACION: Hay lugar a la terminacion
de este contrato en los siguientes casos: a) Por vencimiento del término de vigencia o de
su prérroga, segun el caso. b) Por incumplimiento de cualquiera de las clausulas
contractuales. ¢) Por mutuo acuerdo entre las partes. CLAUSULA VIGESIMA SEXTA. —
INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: EL CONTRATISTA al suscribir el presente
contrato manifiesta bajo la gravedad del juramento, que no se halla incurso en causal alguna
de inhabilidad o incompatibilidad a que se refieren los articulos 8°y 9° de la Ley 80 de 1993,
Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011 y demas disposiciones constitucionales y legales
vigentes. CLAUSULA VIGESIMA SEPTIMA. - IDONEIDAD: SECRETARIA DISTRITAL DE
HACIENDA, considerd viable la celebracion de este contrato con: MIGUEL NAVAS
GOENAGA, por haber demostrado que cuenta con la idoneidad y experiencia requeridas
para ejecutar a cabalidad el objeto de este contrato; y solicit6 la celebracién de este, como
consta en la correspondiente Certificacién expedida por dicho funcionario. PARAGRAFO:
Atendiendo a la modalidad de contratacion, en este caso no es necesario que la entidad
estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual se deja constancia.
CLAUSULA VIGESIMA OCTAVA. - NOTIFICACIONES: Los avisos, solicitudes,
comunicaciones que deban hacerse las partes en el desarrollo de este contrato, se podran
enviar por medio fisico o por correo electronico, a las personas y direcciones indicadas en
la solicitud de la propuesta y en la propuesta. CLAUSULA VIGESIMA NOVENA. - LUGAR
DE EJECUCION Y DOMICILIO CONTRACTUAL: Las actividades previstas en el presente
contrato, se desarrollaran en la ciudad de Barranquilla y el domicilio contractual es la ciudad
de Barranquilla — Atlantico. CLAUSULA TRIGESIMA — PERFECCIONAMIENTO Y
EJECUCION: El presente Contrato se perfecciona con la firma de las partes, lo cual se
surtira por via electrénica a través del SECOP Il. Para su ejecucion se requerira de la
existencia del Certificado de Disponibilidad Presupuestal y el Registro presupuestal
correspondiente y la aprobacion de las garantias establecidas, en desarrollo de lo dispuesto
en el articulo 41 de la Ley 80 de 1993 y el articulo 2.2.1.1.2.3.1 del Decreto 1082 de 2015.
En materia de publicacion se aplicara lo dispuesto en el articulo 223 del Decreto 019 de
2012. EL CONTRATISTA asumira el pago de todos los impuestos a que haya lugar.

Proyecté: John Medina Ruiz .
Aprobd: Jose Caicedo Feoli / Jefe de Oficina de Contratacién / Secretaria General del Distrito.
Aprobd: Julieth Maury Cure / Asesor Externo / Secretaria General del Distrito.
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ANEXO DE CONDICIONES CONTRACTUALES DEL CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES CELEBRADO CON MIGUEL ANGEL NAVAS GOENAGA

Las partes hemos convenido integrar al contrato electrénico que se encuentra publicado en
la plataforma SECOP II, las siguientes clausulas que conforman el contrato No. CD-04-
2024-0361

CLAUSULA PRIMERA - OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: Ademéas de las
obligaciones contenidas en la ley 80 de 1993, la ley 1150 de 2007, la ley 1474 de 2011y el
decreto 1082 de 2015 y las normas que las modifiquen, reemplacen o sustituyan, las
obligaciones especificas derivadas de la propuesta y aquellas contenidas en los estudios
previos de la contratacion, el contratista se obliga para con el Distrito a: a) Cumplir con las
cotizaciones al Sistema de Seguridad Social Integral durante la ejecucion del contrato. b)
Mantener actualizados todos sus documentos en el Distrito, especialmente el RUT. En caso
de algun cambio en su situacion tributaria debera presentar un nuevo RUT al &area de
cuentas de la Secretaria General y/o a la Oficina de Contabilidad de la Secretaria de
Hacienda. c) Mantener actualizada la hoja de Vida y la Declaracion de bienes y rentas en
el SIGEP. d) Afiliarse al Sistema de Riesgos Laborales. e) Asistir puntualmente a las
reuniones convocadas. f). Cumplir a cabalidad con el objeto del contrato. g) Realizar
seguimiento y control de los asuntos y actividades que le sean asignadas. h).Contar con las
herramientas necesarias para la prestacion del servicio. i). Presentar al supervisor el del
contrato un informe mensual sobre las actividades realizadas durante la ejecucion del
contrato. j). Cumplir con las demas obligaciones, especificaciones y actividades sefialadas
en el estudio previo, la propuesta presentada y con aquellas que se deriven de la esencia
o naturaleza del Contrato. CLAUSULA SEGUNDA - OBLIGACIONES DEL DISTRITO: A
su vez, EL DISTRITO se obliga para con EL CONTRATISTA a lo siguiente: a) Cancelar el
valor del Contrato en la forma y términos establecidos en este contrato. b) Permitir el
desarrollo y ejecucion del Contrato por parte del CONTRATISTA. c) Asumir los riesgos que
le correspondan, de conformidad con lo establecido en el cuadro de asignacion de riesgos
contenido de acuerdo con la modalidad de Contratacion. d) Exigir al CONTRATISTA, la
ejecucion idénea y oportuna del objeto del contrato. €) Adelantar las gestiones y acciones
necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones pecuniarias y garantias a que
hubiese lugar. f) Ejercer la supervision en la ejecucion de las obligaciones del
CONTRATISTA, en los términos del articulo 83 de la Ley 1474 de 2011. g) Cumplir con las
demas obligaciones que se deriven de la esencia o naturaleza del presente Contrato.
CLAUSULA TERCERA.- VALOR DEL CONTRATO: El valor corresponde al establecido en
el Contrato Electronico por la suma de OCHENTA Y CUATRO MILLONES DE PESOS M/L ($
84.000.000) (NO RESPONSABLE DE IVA). CLAUSULA CUARTA.- FORMA DE PAGO:
EL DISTRITO cancelara el valor del contrato, de la siguiente manera: Un primer pago al
29 de febrero de 2024 por un valor de: SIETE MILLONES SEISCIENTOS TREINTA Y
SEIS MIL TRESCIENTOS SESENTA Y CUATRO PESOS M/L ($7.636.364), Nueve
(09) pagos mensuales iguales por un valor de SIETE MILLONES SEISCIENTOS
TREINTA Y SEIS MIL TRESCIENTOS SESENTA Y CUATRO PESOS M/L ($7.636.364) y
Un (1) ultimo pago a 27 de diciembre de 2024 por valor de SIETE MILLONES
SEISCIENTOS TREINTA Y SEIS MIL TRESCIENTOS SESENTA PESOS M/L (7.636.360).
Cada pago debe estar precedido por la presentacion del informe de actividades, recibido a
satisfaccion por parte del supervisor, acreditacion del pago a la seguridad social
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(salud, pension y riesgos laborales), presentacion de la factura o cuenta de Cobro vy el
pago de los impuestos a que haya lugar. Los pagos se realizara n dentro de los plazos
establecidos en las normas legales vigentes, previa radicacién de la factura o cuenta de
cobro, asi como el recibido a satisfaccion del supervisor del contrato, y de conformidad
con el PAC del Distrito de Barranquilla. CLAUSULA QUINTA - PLAZO DEL CONTRATO:
El plazo para la ejecucion del Contrato sera hasta el veintisiete (27) de diciembre del
2024., contados a partir del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y
ejecucion dispuestos en el articulo 41 de la Ley 80 de 1993. CLAUSULA SEXTA. -
CLAUSULAS EXCEPCIONALES: EL DISTRITO podra hacer uso de las clausulas
excepcionales de terminacién, modificacion e interpretacion unilaterales, y de caducidad,
en los términos y condiciones establecidos en la Ley 80 de 1993 y demas normas
concordantes. CLAUSULA SEPTIMA - SUJECION A LAS APROPIACIONES
PRESUPUESTALES: ElI Contrato se encuentra amparado por el Certificado de
Disponibilidad Presupuestal No 202400132 del 17 de enero de 2024. CLAUSULA
OCTAVA - SUPERVISION: La supervision, vigilancia y control del cumplimiento de las
obligaciones del CONTRATISTA, serd ejercida por el JEFE DE LA OFICINA DE
PRESUPUESTO DE LA SECRETARIA DE HACIENDA o quien haga sus veces, quien
debera certificar el cumplimiento de las obligaciones del contratista. PARAGRAFO: El
Secretario General Distrital, podra en cualquier momento cambiar el funcionario que ejerza
la supervision, sin que sea necesario modificar el contrato. CLAUSULA NOVENA. -
MULTAS: EL DISTRITO podra imponer al CONTRATISTA multas por cada dia de mora en
el cumplimiento de sus obligaciones, de conformidad con lo establecido en el Decreto
Distrital 0513 de 2014 y el Manual de Contratacion del DISTRITO. Para su imposicién
debera surtirse el procedimiento establecido en el Decreto antes citado, y en todo caso,
debera respetarse el ejercicio del derecho de defensa contemplado en el articulo 86 de la
Ley 1474 de 2011. Las causas y cuantia de las multas son las establecidas en el Decreto
Distrital 0513 de 2014. PARAGRAFO: EIl contratista manifiesta que conoce el manual de
contratacion del Distrito y lo relacionado con las multas. CLAUSULA DECIMA. — PENA
PECUNIARIA: El incumplimiento definitivo de cualquiera de las obligaciones por parte del
CONTRATISTA, dara lugar a que EL DISTRITO le imponga una pena pecuniaria, a titulo
de indemnizacién anticipada de los perjuicios ocasionados con el incumplimiento,
equivalente al diez por ciento (10%) del valor del Contrato. La aplicacién de esta pena
igualmente debera surtirse a través del procedimiento previsto en la Ley 1474 de 2011, y
deméas normas concordantes. Esta pena se impondr& sin perjuicio de que EL DISTRITO
persiga la indemnizacion de perjuicios adicionales ocasionados con el incumplimiento,
cuando el monto de la pena pecuniaria no permita su total reparacion. PARAGRAFO: El
valor de las multas o de las penas pecuniarias impuestas al CONTRATISTA, podra ser
tomado del saldo a su favor si lo hubiere, de la garantia Unica de cumplimiento, o se podra
cobrar via ejecutiva. CLAUSULA DECIMA PRIMERA. — GARANTIAS: En el presente
contrato no aplica la exigencia de garantias, en razén de su cuantia, de conformidad con lo
estipulado en el articulo 7, inciso 5 de la ley 1150 del 2007, que taxativamente expresa que
las garantias no seradn obligatorias en los contratos de empréstito, en los
interadministrativos, en los de seguro y en los contratos cuyo valor sea inferior al 10% de la
menor cuantia, asi como en razon de la naturaleza del contrato, de conformidad con el
articulo 2.2.1.2.1.4.5. del Decreto 1082 de 2015 que establece que en la contrataciéon
directa la exigencia de las garantias no es obligatoria y la justificacién para exigirlas o no
debe estar en los estudios y documentos previos. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA. -
INDEPENDENCIA DEL CONTRATISTA: EL CONTRATISTA, es una persona
independiente del DISTRITO y por ello, no obra como su representante agente o
mandatario. EL CONTRATISTA, no puede comprometer o hacer declaraciones a nombre
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del DISTRITO. EL CONTRATISTA, se obliga a cumplir directamente todas las obligaciones
derivadas de este contrato con su propio personal o el que esté a su cargo, de forma
independiente y autbnoma, sin que exista relacion de subordinacion o dependencia entre
estos y el DISTRITO. EL CONTRATISTA, es el Unico responsable del cumplimiento de las
obligaciones laborales y de seguridad social correspondientes al personal que utilice para
la ejecucion del presente contrato. CLAUSULA DECIMA TERCERA. - CESION Y
SUBCONTRATACION: EL CONTRATISTA no podra ceder ni subcontratar el presente
contrato, salvo con expresa autorizaciébn del DISTRITO. En el segundo caso, sera
responsable por el cumplimiento de la totalidad de las obligaciones derivadas del Contrato.
CLAUSULA DECIMA CUARTA. - PROPIEDAD INTELECTUAL: Si de la ejecucion del
presente contrato resultan estudios, investigaciones, descubrimientos, invenciones,
informacién, mejoras y/o disefios, y en general los productos resultantes de la ejecucion del
presente contrato, éstos pertenecen al DISTRITO de conformidad con lo establecido en el
Articulo 20 de la Ley 23 de 1982. Asi mismo, el CONTRATISTA garantiza que los trabajos
y servicios prestados al DISTRITO por el objeto de este contrato no infringen ni vulneran
los derechos de propiedad intelectual o industrial o cualesquiera otros derechos legales o
contractuales de terceros. EL CONTRATISTA asumira el pago de todos los impuestos a
que haya lugar. CLAUSULA DECIMA QUINTA. - PAGO DE APORTES A SEGURIDAD
SOCIAL Y PARAFISCALES: De conformidad con lo establecido en el articulo 50 de la Ley
789 del 2002 y la Ley 828 de 2003, el contratista se obliga a presentar al DISTRITO los
documentos, planillas y pagos que demuestren el cumplimiento del giro de sus aportes a
los sistemas de salud, riesgos laborales y pensiones. Conforme al articulo 23 de la Ley
1150 de 2007, para cada pago EL CONTRATISTA debera acreditar estar al dia en el pago
de estos aportes. CLAUSULA DECIMA SEXTA - INDEMNIDAD: El contratista se obliga a
indemnizar al DISTRITO, con ocasién de la violacién o el incumplimiento de las obligaciones
previstas en el presente contrato. El contratista se obliga a mantener indemne al DISTRITO
de cualquier dafio o perjuicio originado por reclamaciones de terceros que tengan como
causa sus actuaciones hasta por el monto del dafio o perjuicio causado. El Contratista
mantendra indemne al DISTRITO por cualquier obligacién de caracter laboral o relacionado
gue se originen en el incumplimiento de las obligaciones laborales que el Contratista asume
frente al personal, subordinados o terceros que se vinculen a la ejecucion de las
obligaciones derivadas del presente Contrato. CLAUSULA DECIMA SEPTIMA. -
PREVENCION DE LAVADO DE ACTIVOS Y FINANCIACION DEL TERRORISMO: EL
CONTRATISTA manifiesta bajo la gravedad de juramento, que se entiende surtido con la
aprobacion del presente instrumento en el SECOP I, que cumplira con las leyes vigentes
sobre prevencién de lavado de activos y financiacion del terrorismo. Asi mismo, certifica
gue sus recursos no provienen ni se destinan al ejercicio de ninguna actividad ilicita o de
actividades de lavado de dineros provenientes de éstas o de actividades relacionadas con
la financiacion del terrorismo. EL CONTRATISTA se obligan a realizar todas las actividades
encaminadas a asegurar que sus accionistas o0 socios, administradores, clientes,
proveedores, empleados y terceras partes y los recursos de estos, no se encuentran
relacionados ni provienen de actividades ilicitas, particularmente del lavado de activos o
financiacién del terrorismo. En todo caso, si durante el plazo de vigencia del contrato EL
DISTRITO llegaré a tener conocimiento que los administradores o accionistas del
CONTRATISTA fueron incluidos en listas ONU u OFAC, evaluara a la luz de sus propias
politicas de administracion de riesgos la continuidad de la relacién contractual. CLAUSULA
DECIMA OCTAVA. - LIQUIDACION: Conforme al articulo 217 del Decreto 019 de 2012,
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no se requiere de liquidacion en los contratos de prestacion de servicios profesionales y de
apoyo a la gestién. No obstante, si ocurre alguna situacion de terminacion anormal del
contrato se procedera de conformidad con la Ley 1150 de 2007, a su terminacion en los
términos alli previstos. CLAUSULA DECIMA NOVENA.- CASO FORTUITO Y FUERZA
MAYOR: Las partes quedan exoneradas de responsabilidad por el incumplimiento de
cualquiera de sus obligaciones y por la demora en la satisfaccién de cualquiera de las
prestaciones a su cargo derivadas del presente contrato, cuando la demora sea resultado
0 consecuencia de la ocurrencia de un evento de fuerza mayor o caso fortuito debidamente
invocadas y constatadas de acuerdo con la ley y la jurisprudencia colombiana, salvo que el
evento de fuerza mayor o caso fortuito haya ocurrido estando en mora la parte que invoca
el evento de caso fortuito o la fuerza mayor. La ocurrencia del evento de fuerza mayor o
caso fortuito debe ser comunicada el dia de la ocurrencia del evento a mas tardar el dia
habil siguiente a la fecha de ocurrencia de este. Si dentro de los diez (10) dias habiles
siguientes a la ocurrencia del evento de fuerza mayor o caso fortuito, la cual ha sido
aceptada por la parte a quien le fue invocada, no se han superado sus efectos las partes
convendrdn un plazo de suspension del término del contrato mientras se supera la
situacion. CLAUSULA VIGESIMA. - SOLUCION DE CONTROVERSIAS: ARREGLO
DIRECTO. Las controversias que surjan entre EL CONTRATISTA y EL DISTRITO, con
ocasion a la celebracion, ejecucion, interpretacién, ampliacién, terminacién o liquidacion del
contrato, incluyendo las consecuencias econémicas de los actos administrativos expedidos
en ejercicio de facultades excepcionales, seran resueltas por las partes mediante la figura
del arreglo directo en un término maximo de cinco (5) dias habiles, contados a partir de la
fecha en que cualquiera de las partes le comunique a la otra la existencia de una diferencia
y manifieste la intencion de iniciar la etapa de arreglo directo. CLAUSULA VIGESIMA
PRIMERA. - CONFIDENCIALIDAD: La informacion que le sea entregada o a la que tenga
acceso el CONTRATISTA en desarrollo y ejecucion del presente contrato goza de
confidencialidad y, por tanto, solo podra ser usada para fines inherentes a su actividad en
desarrollo del contrato. La proteccion es indefinida, por lo que no se podra hacer uso de ella
ni durante la ejecucion del contrato ni una vez finalizado. PARAGRAFO 1: En todo caso es
obligacion de EL CONTRATISTA, obtener de quienes sean sus dependientes, empleados
contratistas, subalternos, socios y demas personas que intervengan o vayan a intervenir en
la ejecucion del contrato, la suscripcién de un documento de confidencialidad que siga los
lineamientos establecidos en esta clausula, el incumplimiento de esta obligacion se
entendera como incumplimiento de la presente clausula. PARAGRAFO 2: Dentro de los
diez (10) dias habiles siguientes a la terminacion del presente contrato, EL CONTRATISTA
se compromete a restituir toda la documentacion que tuviese en su poder en ese momento
y que contuviese Informacién Confidencial, incluyendo pero sin limitarse a ello, todos los
documentos, datos especificos, muestras, graficos, tablas, dibujos, disefos, fotografias,
bosquejos, documentos en borrador, proyectos, software y otros materiales de Distrito, junto
con cualquier reproduccion de los mismos. CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA. -
PROTECCION Y TRATAMIENTO DE DATOS: En el caso de que el CONTRATISTA tenga
acceso a informacion protegida por la Ley 1581 de 2012, se compromete a tratar los datos
con la finalidad exclusiva de la realizacion del servicio y dar la custodia adecuada a los
mismos. Una vez realizada la prestacion del servicio, se compromete a trasladar al Distrito
cualquier elaboracion de estos y los soportes o documentos en que se halle recogida la
informacion o, en su caso, a devolvérselos al Distrito. PARAGRAFO: Las obligaciones
contraidas en la presente clausula, tendran vigencia, aun cuando la obligacién contractual
haya finalizado. CLAUSULA VIGESIMA TERCERA. - MANEJO IMAGEN CORPORATIVA:
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EL CONTRATISTA, respetard los logos del DISTRITO. Siempre se deberd pedir
autorizacion escrita al Distrito Especial Industrial y Portuario de Barranquilla, para el uso de
los logos y la imagen institucional del programa. EL CONTRATISTA, respetard la clausula
de reconocimiento, por lo que en todas las actividades publicas y/o privadas, publicidad, y
demds informacion a terceros o interna, haré los reconocimientos pertinentes al Distrito de
Barranquilla y la financiacion de los recursos para la ejecucion del contrato. EL
CONTRATISTA, respetard en todo momento el manual de comunicaciones entregado por
el Distrito de Barranquilla. CLAUSULA VIGESIMA CUARTA. - TERMINACION: Hay lugar
a la terminacién de este contrato en los siguientes casos: a) Por vencimiento del término de
vigencia o de su prérroga, segun el caso. b) Por incumplimiento de cualquiera de las
clausulas contractuales. ¢) Por mutuo acuerdo entre las partes. CLAUSULA VIGESIMA
QUINTA. — INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: EL CONTRATISTA al suscribir
el presente contrato manifiesta bajo la gravedad del juramento, que no se halla incurso en
causal alguna de inhabilidad o incompatibilidad a que se refieren los articulos 8°y 9° de la
Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011 y demds disposiciones
constitucionales y legales vigentes. CLAUSULA VIGESIMA SEXTA. - IDONEIDAD: La
SECRETARIA DISTRITAL DE HACIENDA, consideré viable la celebracion de este
contrato con, MIGUEL ANGEL NAVAS GOENAGA, por haber demostrado que cuenta con
la idoneidad y experiencia requeridas para ejecutar a cabalidad el objeto de este contrato;
y solicit6 la celebracion de este, como consta en la correspondiente Certificacion expedida
por dicho funcionario. PARAGRAFO: Atendiendo a la modalidad de contratacion, en este
caso ho es necesario que la entidad estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de
lo cual se deja constancia. CLAUSULA VIGESIMA SEPTIMA. - NOTIFICACIONES: Los
avisos, solicitudes, comunicaciones que deban hacerse las partes en el desarrollo de este
contrato, se podran enviar por medio fisico o por correo electronico, a las personas y
direcciones indicadas en la solicitud de la propuesta y en la propuesta. CLAUSULA
VIGESIMA OCTAVA. - LUGAR DE EJECUCION Y DOMICILIO CONTRACTUAL: Las
actividades previstas en el presente contrato, se desarrollaran en la ciudad de Barranquilla
y el domicilio contractual es la ciudad de Barranquilla — Atlantico. CLAUSULA VIGESIMA
NOVENA — PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION: El presente Contrato se perfecciona
con la firma de las partes, lo cual se surtira por via electronica a través del SECOP II. Para
su ejecucion se requerira de la existencia del Certificado de Disponibilidad Presupuestal y
el Registro presupuestal correspondiente y la aprobacion de las garantias establecidas, en
desarrollo de lo dispuesto en el articulo 41 de la Ley 80 de 1993 y el articulo 2.2.1.1.2.3.1
del Decreto 1082 de 2015. En materia de publicacion se aplicara lo dispuesto en el articulo
223 del Decreto 019 de 2012. EL CONTRATISTA asumira el pago de todos los impuestos
a que haya lugar.

Proyect6: John Medina Ruiz / Secretaria General del Distrito.
Revisd: Fernando Bohérquez/Asesor en Contratacion / Secretaria General del Distrito.
Aprob6: Jose Caicedo Feoli / Jefe de Oficina de Contratacion / Secretaria General del Distrito.
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LA SUBDIRECTORA DE TALENTO HUMANO
DEL INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO Y CARCELARIO INPEC
NIT. 800.215.546-5

CERTIFICA:

Que la informacion emitida en esta certificacion esta soportada con la documentacion y registros de
calidad que reposan en la historia laboral, Aplicativo Humano Web, Manuales de funciones
vigentes al periodo de vinculacién y actos administrativos avalados por el Director General.

Que el sefior MIGUEL ANGEL NAVAS GOENAGA, quién se identifica con la cédula de
ciudadania No 1048210366 expedida en Baranoa (Atl), esta vinculado a este Instituto a partir
de 5 de abril de 2023, a la fecha, actualmente se encuentra laborando en la REGIONAL
NORTE, desempefiando el siguiente empleo:

1. EN CALIDAD DE NOMBRAMIENTO: PROVISIONALIDAD

Denominacién del empleo: Profesional Universitario
Codigo del empleo: 2044

Grado del empleo: 09

Fecha de posesion: 5 de abril de 2023
Fecha terminacion de funciones: Ala fecha

2. MANUAL DE FUNCIONES VIGENTE A LA FECHA.

Resolucion No. 004124 de fecha 2 de octubre de 2019, “Por la cual se modifica el Manual
Especifico de Funciones y Competencias Laborales para los empleos de la planta de personal del
INPEC” y asigna las funciones al empleo, siendo estas:

Descripcion de funciones:
DIRECCION REGIONAL.

1. Desarrollar los planes, programas y/o proyectos en el marco de las competencias de su
formacion profesional, en cumplimiento de las funciones de la Direcciéon Regional.

2. Desarrollar acciones necesarias para la atencion, manejo, socializaciéon y seguimiento de los
temas de derechos humanos en el &mbito regional y Establecimientos de su jurisdiccién.

3. Desarrollar planes, programas y proyectos a cargo de la Direccién Regional de acuerdo con el
plan de direccionamiento estratégico institucional y la normatividad vigente, garantizando la
identificacion de riesgos, analisis de impactos y definicion de estrategias.

4. Socializar a la Direccién Regional y los Establecimientos de Reclusion de su jurisdiccion,
procedimientos, doctrina institucional, lineamientos y direccionamiento estratégico adoptados en
el Instituto.

5. Preparar el anteproyecto de presupuesto de la Direccién General previa consolidacion de las
necesidades manifestadas por las diferentes dependencias.

6. Desarrollar y hacer seguimiento en las diferentes etapas contractuales con el fin de atender las
necesidades de la Direccion Regional.

7. Acompaniar a las dependencias de la Direccion regional y a los establecimientos de reclusién de
su jurisdiccion en la organizacion, administracién, sistematizacién, manejo y conservacién de los
archivos de acuerdo a las politicas organizaciones y el sistema de gestién de calidad.

8. Organizar, controlar y unificar los inventarios fisicos de los bienes muebles y demas recursos
disponibles asignados a la Direccion Regional y Establecimientos de reclusién de su
Jurisdiccién, reportando a la Oficina de control Interno las novedades presentadas.

9. Remitir a la Subdireccién de Talento Humano las novedades concernientes a la gestion y
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administracion del talento humano.

10.Ejecutar y hacer seguimiento a los planes de bienestar, cultura organizacional, salud y
seguridad en el trabajo en la Direccion Regional conforme a las politicas y normatividad vigente.

11.Realizar seguimiento a los accidentes de trabajo y a las enfermedades profesionales de los
funcionarios de la Direccion Regional en coordinacion con la Administradora de Riesgos
Profesionales.

12.Desarrollar el proceso de Evaluacion del Desempefio en la Direccidon regional y
Establecimientos de reclusiéon de su jurisdiccion de conformidad con los lineamientos y
normatividad vigente.

13.Desarrollar los planes ocupacionales, actividades indirectas, independientes,
autoabastecimiento y proyectos productivos de la poblacién privada de la libertad en
concordancia con las politicas institucionales.

14.Preparar informes, consultas, estudios, conceptos y documentos que la Direccion Regional deba
presentar a las diferentes dependencias de la Direccion General y entes externos que lo
requieran, de acuerdo a los procedimientos e instrucciones impartidas.

15.Atender las peticiones, quejas, reclamos, sugerencias y denuncias, relacionadas con asuntos de
su competencia, teniendo en cuenta los estdndares y directrices de gestion documental, asi
como los insumos o documentos requeridos para las respuestas de las ordenes de las
autoridades judiciales y entes de control.

16.Mantener actualizada la informacion en los sistemas, aplicativos u otros medios tecnolégicos de
su competencia, de acuerdo con los estandares de seguridad y privacidad de la informacion.

17.Participar en las reuniones de los consejos, juntas, comités y demas cuerpos que apoyen la
gestion institucional segun las instrucciones impartidas por el jefe inmediato.

18.Propender por el cumplimiento de los requisitos del Sistema de Gestion Integrado, Sistema de
Gestion de la Calidad y Modelo Estandar de Control Interno — MECI de la entidad, asegurando
el cumplimiento y aplicacion permanente.

19.Las demas funciones que le sean asignadas por ley o reglamento y que correspondan a la
naturaleza de la Dependencia

20.Caracterizar el ciudadano y servicio en concordancia con la normatividad y metodologias
establecidas

21.Facilitar el acceso del ciudadano a la Entidad de acuerdo con sus necesidades, sus derechos y
deberes y los procedimientos internos establecidos.

22.Administrar los canales de servicio segun la normativa vigente y la competencia de la Entidad.

23.Medir la percepcion de la calidad del servicio y tramites de acuerdo con la estrategia de servicio
y lineamientos gubernamentales.

El Personal Administrativo del Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario INPEC, labora de
lunes a viernes en el horario de 08:00 am a 05:00 pm.

Se expide la presente certificacion en Bogota D.C., a los 13 dias del mes de septiembre de 2023,
a solicitud del interesado(a).

LUZ MYRIAN'TIERRADENTRO CACHAYA

Revisado por: Angelica Maria Rodriguez Barreto — Coordinadora — Grupo Administracion Hlslonas Laborales.
Elaborado por: Hetser Mauricio Figueroa Betancourt, Auxiliar Administrativo - Grupo A on Historias Laborales.
Fecha de ion: viernes, 15 de i e de 2023

Archivo: C:\Users\UMOLINAP\Desktop\CERTIFICACIONES HETSER
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QUILLA-23-030294

LA SECRETARIA GENERAL DEL DISTRITO ESPECIAL, INDUSTRIAL Y PORTUARIO DE BARRANQUILLA
CERTIFICA:

Que de conformidad con los documentos que obran en el archivo de la entidad, se encontré que el/la sefior(a) MIGUEL
ANGEL NAVAS GOENAGA, identificado(a) con la cédula de ciudadania No. 1.048.210.366, ha suscrito con la Alcaldia
Distrital de Barranquilla el/los siguiente(s) contrato(s) de prestacion de servicios:

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. CD-04-2022-0499

OBJETO: Prestacion de servicios profesionales para brindar apoyo y acompafiamiento en las actividades operativas,
administrativas y técnicas de la Secretaria de Hacienda del Distrito Especial, Industrial y Portuario de Barranquilla.
VALOR DEL CONTRATO: $ 48.000.000

PLAZO: Hasta el treinta y uno (31) de diciembre de 2022, a partir del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento
y ejecucion.

FECHA DE SUSCRIPCION: 12 de enero de 2022.

FECHA DE INICIO: 13 de enero de 2022.

FECHA DE TERMINACION: 31 de diciembre de 2022.

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:

e Apoyar en la realizacién de los reportes periédicos del Formulario Unico Territorial-FUT, ante el consolidador CHIP.

e Brindar apoyo en la actualizacion de las disposiciones legales y reglamentarias vigentes que tengan relacién con
los tributos distritales y asuntos financieros, para evitar irregularidades y omisiones en el manejo tributario y
financiero de la misma.

e Apoyar en el andlisis financiero y evaluacién de impacto en las finanzas Distritales por efecto de las nuevas normas
0 hechos que puedan afectar su estructura.

e Brindar apoyo la elaboracion y presentacion de los diferentes informes requeridos por los organismos de control y
las demas entidades administrativas que los requieran para reportar el avance en la ejecucion de los programas y
proyectos.

e Apoyar en la proyeccion y/o revision de los actos administrativos relacionados con la adiccion, reduccion, créditos,
contra créditos y vigencias expiradas.

e Apoyar en la proyeccion de respuestas a los derechos de peticion presentados ante la Oficina de Presupuesto.

¢ Las demas que sean asignadas por el Supervisor del contrato y que tengan relacién directa con el objeto contractual.

El contenido de la presente certificacion puede ser verificado mediante solicitud al correo electrénico
atencionalciudadano@pbarranquilla.gov.co.

Se expide la presente a solicitud del interesado, en la ciudad de Barranquilla a los 24 dias del mes de febrero del afio
2023.

RNANDEZ UCROS‘?

Sectetaria General
Secretaria General del Distrito

Aprobé: Daniella Aguilar Tamara — Jefe de Oficina de Relacién con el Ciudadano, Secretaria General del Distrito.‘g
Jorge Benavides Machado - Asesor de Despacho, Secretaria General del Distrito.
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Secretaria de Gobierno con Funciones en Salud

Alcaldia de
Polonuevo

LA SUSCRITA SERETARIA DE GOBIERNO CON FUNCIONES EN SALUD

CERTIFICA

Revisados los expedientes Contractuales del Municipio de Polonuevo - Atldntico, se constaté que la Sefiora
MIGUEL ANGEL NAVAS GOENAGA, identificada Civilmente con Cédula de Ciudadania N° 1.048.210.366,
expedida en el Municipio de Baranoa, presté sus servicios de apoyo a la gestién al Municipio de Polonuevo
através del Contrato de Prestacion de Servicios de Apoyo a la Gestién No OPS-AG-315-2021, cuyo objc?fo
obedece a: “Prestacion de Servicios de Apoyo a la Gestion a la Secretaria de Desarrollo Social para la Coordinac_tqn
y Acompanamiento de las Actividades dirigidas al Programa Mas Familias en Accién a Desarrollarse en el Municipio
de Polonuevo - Atlantico”, desarrollando las siguientes actividades:

1.

2.

5.

6.

Apoyar a la Secretaria de Desarrollo Social en la Coordinacion de la Actividades Dirigidas al Programa Mas
Familias en Accion en el Municipio de Polonuevo — Atlantico.

Apoyar las Actividades Administrativas y Logisticas para el Cumplimiento de las Acciones dirigidas al
Programa Familias en Accion del Municipio de Polonuevo.

Estudio y/o elaboracion de documentos relacionados de las actividades dirigidas al Programa Mas Familias
en Accion, para que estas se realicen de manera eficiente y efectiva.

Acompafiamiento de tipo logistico para la organizacion de las actividades y procesos requeridos en el
Programa Mas Familias en Accion.

Responder por el buen uso de los sistemas de informacion que tenga a su cargo, la privacidad de la
informacion y sus respectivas identificaciones de usuario cuando a ello hubiera lugar.

Las demas que se requieran de acuerdo a la naturaleza del objeto contractual

Plazo de Ejecucion Inicial: Hasta el 30 de diciembre de 2021.

Plazo de Ejecuciéon Adicional: N/A

Valor del Contrato Inicial: Cinco Millones de Pesos M/L ($5.000.000.00)
Valor del Contrato Adicional: N/A

Valor Total del Contrato: Cinco Millones de Pesos M/L ($5.000.000.00)
Fecha de Suscripcion: 17 de noviembre de 2021.

Fecha de Inicio: 17 de noviembre de 2021.

Fecha de Terminacion: 30 de diciembre de 2021.

d del interesado en el Municipio de Polonuveo, a los seis (06) de octubre de

Secretario de Gobierno con Funciones en Salud

P Juntos por la reconstruccion ®
y trasnformacion de Polonuevo y Pitalito
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Secretaria de Gobierno con Funciones en Salud

LA SUSCRITA SERETARIA DE GOBIERNO CON FUNCIONES EN SALUD
CERTIFICA

Revisados los expedientes Contractuales del Municipio de Polonuevo - Atléntl'co, se co’nstalto que l;ls(c)er;zrsa
MIGUEL ANGEL NAVAS GOENAGA, identificada Civilmente con Cédula de 'C’ludadanw} N ' 1.048. : ; : b
expedida en el Municipio de Baranoa, presté sus servicios de apoyo a la gestion al Municipio de Polonuevo
a través del Contrato de Prestacién de Servicios de Apoyo a la Gestidn l\'JOOPS-Af;-268-1-2021' » Cuyo
objeto obedece a: “Prestacién de Servicios de Apoyo a la Gestion a la Secretaria qe Gobierno con Funo:lones ;nl
Salud, para el desarrollo de las actividades administrativas de conservacién y cuidado de las mstalac:ocres' i
Cementerio Municipal y Cementerio del Corregimiento de Pitalito del Municipio de Polonuevo - Atlantico”,
desarrollando las siguientes actividades:

1.Apoyar a la Secretaria de Gobierno con Funciones en Salud en la coordinacion de las actividades admmlstratxvqs
inherentes al funcionamiento del Cementerio Municipal y Cementerio del Corregimiento de Pitalito. 2. Apoyarala Secretaria
de Gobierno con Funciones en Salud en la organizacion de las actividad de tipo cultural y de solemnidad tradlc'lo.nal de
conmemoracion de dia de los difuntos a celebrarse en el Municipio de Polonuevo — Atlantico. 3. Apoyar las actnv!daqes
administrativas y logisticas para el cumplimiento de los parametros legales establecidos para las condiciones sanitarias,
normas de bioseguridad y el buen estado y proteccion de las instalaciones fisicas del Cementerio Municipal y del
Corregimiento de Pitalito. 4. Informar a la Secretaria de Gobierno con Funciones en Salud si el cementerio Municipal cuenta
con la iluminacion suficiente para el desarrollo de las actividades sefialadas. 5. Informar de manera verbal ylo escrita de
cualquier trabajo de mantenimiento, limpieza y/o adecuacion que deba realizarse en las locativas del Cementerio Municipal
y del Cementerio del Corregimiento de Pitalito del Municipio de Polonuevo. 6. Estudio ylo elaboracion de documentos
relacionados con permisos y/o actividades que se desarrollen en las instalaciones del cementerio Municipal. 7. Apoyo en
la organizacion de actividades de tipo logistico requeridas en el cementerio municipal. 8. Apoyar en las actividades de
organizacion y cuidado del medio ambiente que se desarrollen en Cementerio Municipal. 9. Asistir a las reuniones y demas
actividades, conforme lo solicite el Alcalde y/o Supervisor del Contrato, en las que se requiera segun la naturaleza y objeto
del contrato. 10. Responder por el buen uso de los sistemas de informacion que tenga a su cargo, la privacidad de la

informacion y sus respectivas identificaciones de usuario cuando a ello hubiera lugar. 11. Las demas que se requieran de
acuerdo a la naturaleza del objeto contractual.

Plazo de Ejecucion Inicial: Un (01) mes

Plazo de Ejecucion Adicional: N/A

Valor del Contrato Inicial: Tres Millones Quinientos Mil Pesos M/L ($3.500.000.00)
Valor del Contrato Adicional: N/A

Valor Total del Contrato: Tres Millones Quinientos Mil Pesos M/L ($3.500.000.00)
Fecha de Suscripcién: 04 de octubre de 2021

Fecha de Inicio: 04 de octubre de-2821

Fecha de Terminagiqn: 03 gé

. pio de Polonuevo, a los seis (0
2022. © is (06) de octubre de

[ = 11
RAFAEL ELfA TEJEDA
Secretario de Gobfiero con Funciones en Salud
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secretaria de Gobierno con Funciones en Salud

Alcaldia de
Polonuevo

LA SUSCRITA SERETARIA DE GOBIERNO CON FUNCIONES EN SALUD

CERTIFICA

Revisados los expedientes Contractuales del Municipio de Polonuevo — Atlantico, se constato que el Sefor .N'IIFSUEL ANGEL
NAVAS GOENAGA, identificada Civilmente con Cédula de Ciudadania N° 1.048.210.366, expedida en el Mumc!p]o de Baranoa,
prestd sus servicios de apoyo a la gestion al Municipio de Polonuevo a través del Contrato de Prestacion de Servicios de Apoyo a
la Gestion NoOPS-AG-255-1-2021 , cuyo objeto obedece a: “Prestacién de Servicios de Apoyo a la 'Gesllon a Ial .?ecre.tana
de Gobierno con Funciones en Salud para el correcto funcionamiento y organizacion de las Actividades Admrmsl’ratl‘va.f»’,
Logisticas y del Cuidado del Medio Ambiente que se adelanta en el Cementerio Municipal de Polonuevo - Atlantico”,
desarrollando las siguientes actividades:

1. Apoyar a la Secretaria de Gobierno con Funciones en Salud en la coordinacion de las actividades
administrativas inherentes al funcionamiento del Cementerio Municipal.

2. Apoyar las actividades administrativas y logisticas para el cumplimiento de los parametros legales
establecidos para las condiciones sanitarias, normas de bioseguridad y el buen estado y proteccion de las
instalaciones fisicas del cementerio.

3. Estudio y/o elaboracion de documentos relacionados con permisos y/o actividades que se desarrollen en las
instalaciones del cementerio Municipal.

4. Apoyo en la organizacion de actividades de tipo logistico requeridas en el cementerio municipal.

5. Apoyar en las actividades de organizacion y cuidado del medio ambiente que se desarrollen en Cementerio
Municipal.

6. Asistir alas reuniones y demas actividades, conforme lo solicite el Alcalde y/o Supervisor del Contrato, en las
que se requiera segun la naturaleza y objeto del contrato.

7. Responder por el buen uso de los sistemas de informacion que tenga a su cargo, la privacidad de la
informacion y sus respectivas identificaciones de usuario cuando a ello hubiera lugar.

8. Las demas que se requieran de acuerdo a la naturaleza del objeto contractual

Plazo de Ejecucion Inicial: Hasta el 30 de septiembre de 2021
Valor del Contrato Inicial: Dos Millones Quinientos Mil Pesos M/L ($2.500.000.00)
Fecha de Suscripcion: 10 de septiembre de 2021
Fecha de Inicio: 10 de septiembre de 2021
: acion: 30 de setiembre de 2021

Secretario dé Gobierno con Funciones en Salud

o Juntos por la reconstruccion
y trasnformacion de Polonuevo vy Pitalito ®
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QUILLA-23-030288

LA SECRETARIA GENERAL DEL DISTRITO ESPECIAL, INDUSTRIAL Y PORTUARIO DE BARRANQUILLA
CERTIFICA:

Que de conformidad con los documentos que obran en el archivo de la entidad, se encontré que ellla sefior(a)
MIGUEL ANGEL NAVAS GOENAGA, identificado(a) con la cédula de ciudadania No. 1.048.210.366, ha suscrito
con la Alcaldia Distrital de Barranquilla el/los siguiente(s) contrato(s) de prestacién de servicios:

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. CD-04-2021-0310

OBJETO: Prestacion de servicios profesionales para acompafar en los diferentes procesos de la Oficina de

Presupuesto adscrita a la Secretaria Distrital de Hacienda del Distrito de Barranquilla.

VALOR DEL CONTRATO: $ 48.000.000

PLAZO: Hasta el treinta y uno (31) de diciembre de 2021, a partir del cumplimiento de los requisitos de

perfeccionamiento y ejecucion.

FECHA DE SUSCRIPCION: 15 de enero de 2021.

FECHA DE INICIO: 15 de enero de 2021.

FECHA DE TERMINACION: 31 de diciembre de 2021.

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:

e Realizar los reportes periédicos del Formulario Unico Territorial-FUT, ante el consolidador CHIP.

e Brindar apoyo en la actualizacién de las disposiciones legales y reglamentarias vigentes que tengan relacién
con los tributos distritales y asuntos financieros, para evitar irregularidades y omisiones en el manejo tributario
y financiero de la misma.

e Apoyar en el anadlisis financiero y evaluacion de impacto en las finanzas Distritales por efecto de las nuevas
normas o hechos que puedan afectar su estructura.

e Elaborar y presentar los diferentes informes requeridos por los organismos de control y las demas entidades
administrativas que los requieran para reportar el avance en la ejecucion de los programas y proyectos.

e Proyectar y revision de los actos administrativos relacionados con la adiccién, reduccién, créditos, contra
créditos y vigencias expiradas.

e Proyectar respuestas a los derechos de peticion presentados ante la Oficina de Presupuesto.

e Las demas que sean asignadas por el Supervisor del contrato y que tengan relacion directa con el objeto
contractual.

El contenido de la presente certificacion puede ser verificado mediante solicitud al correo electrénico
atencionalciudadano@pbarranquilla.gov.co.

Se expide la presente a solicitud del interesado, en la ciudad de Barranquilla a los 24 dias del mes de febrero del
afo 2023.

RNANDEZ UCROSUF

Secretaria General
Secretaria General del Distrito

Aprobé: Daniella Aguilar Tamara — Jefe de Oficina de Relacién con el Ciudadano, Secretaria General del Distrito.uﬂ/
Jorge Benavides Machado - Asesor de Despacho, Secretaria General del Distrito.

Calle 34 No. 43 - 31 - Barranquilla, Colombia e BARRANQUILLA.GOV.CO
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QUILLA-23-030283

LA SECRETARIA GENERAL DEL DISTRITO ESPECIAL, INDUSTRIAL Y PORTUARIO DE BARRANQUILLA
CERTIFICA:

Que de conformidad con los documentos que obran en el archivo de la entidad, se encontré que ellla sefior(a)
MIGUEL ANGEL NAVAS GOENAGA, identificado(a) con la cédula de ciudadania No. 1.048.210.366, ha suscrito
con la Alcaldia Distrital de Barranquilla el/los siguiente(s) contrato(s) de prestacién de servicios:

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. CD-04-2020-0931

OBJETO: Prestacion de servicios profesionales para acompafar en los diferentes procesos de la Oficina de

Presupuesto adscrita a la Secretaria Distrital de Hacienda del Distrito de Barranquilla.

VALOR DEL CONTRATO: $ 30.000.000

PLAZO: Hasta el treinta (30) de diciembre de 2020, a partir del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento

y ejecucion.

FECHA DE SUSCRIPCION: 16 de julio de 2020.

FECHA DE INICIO: 17 de julio de 2020.

FECHA DE TERMINACION: 30 de diciembre de 2020.

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:

e Apoyar en la realizacién de los reportes periédicos del Formulario Unico Territorial - FUT, ante el consolidador
CHIP.

e Brindar apoyo en la actualizacién de las disposiciones legales y reglamentarias vigentes que tengan relacion
con los tributos distritales y asuntos financieros, para evitar irregularidades y omisiones en el manejo tributario
y financiero de la misma.

e Apoyar en el andlisis financiero y evaluacion de impacto en las finanzas Distritales por efecto de las nuevas
normas o hechos que puedan afectar su estructura.

e Brindar apoyo la elaboracion y presentacion de los diferentes informes requeridos por los organismos de control
y las demas entidades administrativas que los requieran para reportar el avance en la ejecuciéon de los
programas y proyectos.

e Apoyar en la proyeccion y/o revisién de los actos administrativos relacionados con la adiccién, reduccion,
créditos, contra - créditos y vigencias expiradas.

e Apoyar en la proyeccion de respuestas a los derechos de peticidon presentados ante la oficina de presupuesto.

e Las demas que sean asignadas por el Supervisor del contrato y que tengan relacion directa con el objeto
contractual.

El contenido de la presente certificacion puede ser verificado mediante solicitud al correo electrénico
atencionalciudadano@barranquilla.gov.co.

Se expide la presente a solicitud del interesado, en la ciudad de Barranquilla a los 24 dias del mes de febrero del
afo 2023.

RNANDEZ UCR(')SGJ%

Secrietaria General
Secretaria General del Distrito

Aprobé: Daniella Aguilar Tamara — Jefe de Oficina de Relacién con el Ciudadano, Secretaria General del Distrito.-.:&\(
Jorge Benavides Machado - Asesor de Despacho, Secretaria General del Distrito.

Calle 34 No. 43 - 31 - Barranquilla, Colombia e BARRANQUILLA.GOV.CO
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QUILLA-23-030279

LA SECRETARIA GENERAL DEL DISTRITO ESPECIAL, INDUSTRIAL Y PORTUARIO DE BARRANQUILLA
CERTIFICA:

Que de conformidad con los documentos que obran en el archivo de la entidad, se encontr6 que el/la sefior(a) MIGUEL
ANGEL NAVAS GOENAGA, identificado(a) con la cédula de ciudadania No. 1.048.210.366, ha suscrito con la Alcaldia
Distrital de Barranquilla el/los siguiente(s) contrato(s) de prestacion de servicios:

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 012020000065

OBJETO: Prestacion de servicios profesionales para acompafar en los diferentes procesos de la Oficina de

Presupuesto, adscrita a la Secretaria Distrital de Hacienda del Distrito de Barranquilla.

VALOR DEL CONTRATO: $ 15.000.000

ADICION: $ 7.500.000 (Adicién No. 01 de fecha 30 de marzo de 2020).

PLAZO: Hasta el treinta y uno (31) de marzo de 2020, a partir del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento

y ejecucion.

PRORROGA: Hasta el quince (15) de mayo de 2020, a partir de la finalizacién del plazo contractual inicial. (Prérroga No.

01 de fecha 30 de marzo de 2020).

FECHA DE SUSCRIPCION: 15 de enero de 2020.

FECHA DE INICIO: 16 de enero de 2020.

FECHA DE TERMINACION: 15 de mayo de 2020.

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:

e Apoyar en la realizacion de los reportes periddicos del Formulario Unico Territorial - FUT, ante el consolidador CHIP.

e Brindar apoyo en la actualizacion de las disposiciones legales y reglamentarias vigentes que tengan relacién con los
tributos distritales y asuntos financieros, para evitar irregularidades y omisiones en el manejo tributario y financiero
de la misma.

e Apoyar en el andlisis financiero y evaluacion de impacto en las finanzas Distritales por efecto de las nuevas normas
0 hechos que puedan afectar su estructura.

e Brindar apoyo la elaboracién y presentacion de los diferentes informes requeridos por los organismos de control y
las demas entidades administrativas que los requieran para reportar el avance en la ejecucion de los programas y
proyectos.

e Apoyar en la proyeccion y/o revision de los actos administrativos relacionados con la adiccion, reduccion, créditos,
contra - créditos y vigencias expiradas.

e Apoyar en la proyeccion de respuestas a los derechos de peticion presentados ante la oficina de presupuesto.

e Las demas que sean asignadas por el Supervisor del contrato y que tengan relacién directa con el objeto contractual.

El contenido de la presente certificacion puede ser verificado mediante solicitud al correo electronico
atencionalciudadano@barranquilla.gov.co.

Se expide la presente a solicitud del interesado, en la ciudad de Barranquilla a los 24 dias del mes de febrero del afio
2023.

Secretaria General del Distrito

Aprobd: Daniella Aguilar Tamara — Jefe de Oficina de Relacién con el Ciudadano, Secretaria General del Distrito. «ﬁ/
Jorge Benavides Machado - Asesor de Despacho, Secretaria General del Distrito.

Calle 34 No. 43 - 31 - Barranquilla, Colombia e BARRANQUILLA.GOV.CO
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LA SUSCRITA GENERAL DEL MUNICIPIO DE BARANOA

CERTIFICA

Revisados los expedientes Contractuales del Municipio de Baranoa - Atlantico, se constat6 que el
Sefior MIGUEL ANGEL NAVAS GOENAGA identificado Civilmente con Cédula de Ciudadania N°
1.048.210.397, expedida en el Municipio de Baranoa, prest6 sus servicios de apoyo a la gesti6n al
Municipio de Baranoa a través del Contrato de Prestacién de Servicio 191-2019, cuyo objeto
obedece a: “Prestacion de Servicios Profesionales de Apoyo a la Gestién Dentro de los Diferentes
Trdmites Administrativos Adelantados por el Centro de Convivencia Ciudadana del Municipio
de Baranoa - Atlantico ", desarrollando las siguientes actividades:

= Acompaiiamiento al Centro de Convivencia en las Actividades de Proyecci6n de Respuestas
y Revisién de documentos de Conformidad a su perfil.

* Acompafiamiento en las diferentes mesas de trabajo que se requiera en el Centro de
Convivencia Ciudadana.

*  Asesoria con pautas generales para la Promocién y el Desarrollo de los diferentes
programas que adelanta el Centro de Convivencia Ciudadana.

= Acompafiamiento al Centro de convivencia Ciudadana en la identificacion de las formas de
uso y aplicacién de los diferentes programas que se adelantan en el Centro de Convivencia
Ciudadana.

Plazo de Ejecucidn Inicial: Cuatro (4) meses

Plazo Ejecutado: Dos (02) mesesy Once (11) dias

Valor del Contrato Inicial: Doce Millones de Pesos M/L ($12.000.000.00)
Valor Ejecutado: Siete Millones de Pesos M/L ($7.000.000.00)

Fecha de Inicio: 26/06/2019

Fecha de Terminacién Anticipada por Mutuo Acuerdo: 05/09/2019

Se expide Ia presente a solicitud del Interesado en el Municipio de Baranoa a los Diecinueve (19)
dias del mes de diciembre de 2019.

INDIRA ,4" 10 CANTILLO MAGALDI
Secretaria General
Proyectd:

Nombre: YENIS MARIA DE LEON PEREZ
Cargo: Auxillar Administratlvo

Paginaldel

Carrera 19 No. 16 - 47 Baranoa - Atlantico

Tel 8789212 www.baranoa.gov.co
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CRH-124-19
Baranoa, 31 de diciembre de 2019.

LA PROFESIONAL UNIVERSITARIO DE TALENTO HUMANO (E)

CERTIFICA

Que el economista MIGUEL ANGEL NAVAS GOENAGA, identificado con cédula de ciudadania
No. 1.048.210.366 expedida en Baranoa, estuvo vinculado laboralmente a la Alcaldia
Municipal de Baranoa, en el cargo de PROFESIONAL UNIVERSITARIO (COORDINADOR DEL
CENTRO DE CONVIVENCIA) cédigo 219 grado 05, nombrado mediante Decreto No.
2018.12.03.002, de fecha 3 de diciembre de 2018, posesionado el 6 de diciembre de 2018,
hasta el 20 de junio de 2019.

Que, durante la permanencia en ese cargo, desempefia a cabalidad las siguientes funciones:

1. Velar por el cumplimiento de las Directrices y Lineamientos generales del Programa
Nacional de Centros de Convivencia Ciudadana y facilitar el trabajo de las instituciones
locales, asf como de fomentar la convivencia y el compromiso de trabajo en equipo,
respetando las competencias particulares.

2. Facilitar el desarrollo de las actividades de las entidades que prestan servicios en el Centro
de Convivencia, gestionando los recursos requeridos para su adecuada y oportuna labor.

3. Disefiar y ejecutar estrategias para fomentar el trabajo en equipo entre los servidores
publicos de las distintas entidades que se ubican en el Centro de Convivencia, con el fin de
generar sinergias que permitan un eficiente uso de recursos y mayor efectividad en las
politicas publicas alli desarrolladas.

4. Divulgar el Programa Nacional de Centro de Convivencia en el municipio, con el fin de
fomentar y promover la participacién de la ciudadania y el uso de los servicios que se prestan.

5. Dar cumplimiento a las politicas para la preservacién del Centro de Convivencia Ciudadana.
6. Disenar y fomentar el desarrollo de estrategias educativas para la promocién de la

Convivencia en el municipio de Baranoa, de conformidad con las lineas de accién que hacen
parte del Programa Nacional de Centros de Convivencia.

Carrera 19 N° 16-47 Baranoa - Atlantico

Tel. 8789212 /M.hamﬂgaﬂ&lgnﬂc_qmm%

Escaneado con CamScanner
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Continuacién de la Certificacién CRH-124-19 de diciembre 31 de 2019.

7. Adoptar las medidas necesarias para el control del personal que labora en el Centro de
Convivencia Ciudadana, en coordinacién con el profesional universitario con funciones de
Talento Humano de la Alcaldfa municipal.

8. Las demés funciones asignadas por el superior inmediato, de acuerdo con el nivel
jerarquico del empleo, naturaleza y 4rea de desempefio del cargo.

Se expide el presente, a solicitud de la parte interesada, para efectos de acreditar experiencia
laboral.

N o Col-
ROYIBEL LLANOS ESCALANTE
ofesional Universitario de Talento Humano (E)

Carrera 19 N° 16-47 Baranoa - Atlantico
Tel. 8789212 / www.bg;gggg-gggngcg,gov.cg?&’

Escaneado con CamScanner
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LA SUSCRITA SECRETARIA DE LA ALCALDfA MUNICIPAL DE BARANOA
CERTIFICA

Revisados los expedientes Contractuales del Municipio de Baranoa - Atlantico, se constatd que el

Sefior MIGUEL ANGEL NAVAS GOENAGA, identificado civilmente con Cédula de Ciudadanfa No
1.048.210.366 de Baranoa, presto sus Servicios Profesionales al Municipio de Baranoa a través del
Contrato de Prestacién de Servicios Profesionales No 277-2018, cuyo objeto obedece a:
“Prestacién de Servicios Profesionales y de Apoyo a la Gestién a las Actividades Adelantadas
dentro del Proceso de Coordinacién y Administracién del Cementerio Regional’,
desempefidndose en las siguientes actividades:

= Apoyar a la Administracién Municipal en la Coordinacién de las Actividades Inherentes ala

Administracién del Cementerio Regional.
= Cumplir a cabalidad con el Reglamento Interno y el Plan de Saneamiento del Cementerio.

= Coordinar el Funcionamiento de la Sala de Velaci6n.
*  Velar por el cumplimiento de los parimetros legales establecidos para las condiciones

necesarias, normas de bioseguridad y salud, el buen estado y proteccién de las instalaciones

fisicas del cementerio.
= Estudio y/o elaboracién de documentos relacionados con permisos, alquiler,y/o compra de

bévedas.
= Asistir y apoyar en las reuniones a las que sea convocado el Municipio para tratar asuntos
sometidos a su consideracién, que se realicen tanto en entidades el orden Municipal,

Departamental y/o Nacional.
= Entregar la informacién que el Supervisor designado por el Municipio le requiera sobre la

ejecucién del objeto contractual.
= Lasdemds que se requieran de acuerdo a la naturaleza del objeto contractual.

Plazo de Ejecuci6n Iniclal: veinticuatro (24) dfas
Plazo de Ejecucién Adicional: N/A
Valor Inicial del Contrato: Tres Millones de Pesos M/L ($3.000.000.00)

Valor Adicional del Contrato: N/A
Fecha de Inicio: 08 de octubre de 2018
Fecha de Terminacién: 31 de octubre de 2018

Se expide la presente a solicitud del interesado, en el Municipio de Baranoa, a los diecinueve (19)
dfas del mes de diciembre de 201%y
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LA SUSCRITA SECRETARIA DE LA ALCALDfA MUNICIPAL DE BARANOA
CERTIFICA

Re_visados los expedientes Contractuales del Municipio de Baranoa - Atl4ntico, se constat6 que el
Sefior MIGUEL ANGEL NAVAS GOENAGA, identificado civilmente con Cédula de Ciudadanfa No
1.048.210.366 de Baranoa, presté sus Servicios Profesionales al Municipio de Baranoa a través del
Eontrato de Prestacién de Servicios Profesionales No 173-2018, cuyo objeto obedece a:
Prestacién de Servicios Profesionales Yy de Apoyo a la Gestién a las Actividades Adelantadas
dentro del Proceso de Coordinacién Y Administracién del Cementerio Regional”,
desempefidndose en las siguientes actividades:

Apoyar a la Administracién Municipal en la Coordinacién de las Actividades Inherentes a la
Administracién del Cementerio Regional.

Cumplir a cabalidad con el Reglamento Interno y el Plan de Saneamiento del Cementerio.
* Coordinar el Funcionamiento de la Sala de Velacién.
Velar por el cumplimiento de los parimetros legales establecidos para las condiciones

necesarias, normas de bioseguridad y salud, el buen estado y proteccién de las instalaciones
fisicas del cementerio.

Estudio y/o elaboracién de documentos relacionados con permisos, alquiler, y/o compra de
bévedas.

Asistir y apoyar en las reuniones a las que sea convocado el Municipio para tratar asuntos
sometidos a su consideracién, que se realicen tanto en entidades el orden Municipal,
Departamental y/o Nacional.

Entregar la informacién que el Supervisor designado por el Municipio le requiera sobre la
ejecucion del objeto contractual.

® Las demds que se requieran de acuerdo a la naturaleza del objeto contractual.

Plazo de Ejecucién Iniclal: dos (02)

Valor Inicial del Contrato: Seis Millones de Pesos M/L ($6.000.000.00)
Fecha de Inicio: 03 de julio de 2018
Fecha de Terminacién: 02 de septiembre de 2018

Se expide la presente a solicitud del ifiteresado, en el Municipio de Baranoa, a los diecinueve (19)
dfas del mes de diciembre de 2019

N
\

Yy /
INDIRA IMP, LLO MAGALDI
Secretaria

Péginalde1

* Carrera19 No.16 - 47 Baranoa - Atlintico
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LA SUSCRITA SECRETARIA DE LA ALCALDfA MUNICIPAL DE BARANOA

CERTIFICA

Revisados los expedientes Contractuales del Municipio de Baranoa - Atldntico, se constat6 que el
Sefior MIGUEL ANGEL NAVAS GOENAGA, identificado civilmente con Cédula de Ciudadanfa No
1.048.210.366 de Baranoa, prest6 sus Servicios Profesionales al Municipio de Baranoa a través del
Contrato de Prestacién de Servicios Profesionales No 036-2018, cuyo objeto obedece a:
“Prestacién de Servicios Profesionales y de Apoyo a la Gestién a las Actividades Adelantadas
dentro del Proceso de Coordinacién y Administracién del Cementerio Regional”,
desempefidndose en las siguientes actividades:

Apoyar a la Administracién Municipal en la Coordinacién de las Actividades Inherentes ala
Administracién del Cementerio Regional.

Cumplir a cabalidad con el Reglamento Interno y el Plan de Saneamiento del Cementerio.
Coordinar el Funcionamiento de la Sala de Velaci6n.

Velar por el cumplimiento de los pardmetros legales establecidos para las condiciones
necesarias, normas de bioseguridad y salud, el buen estado y proteccién de las instalaciones
fisicas del cementerio.

Estudio y/o elaboracién de documentos relacionados con permisos, alquiler, y/o compra de
bévedas.

Asistir y apoyar en las reuniones a las que sea convocado el Municipio para tratar asuntos
sometidos a su consideracién, que se realicen tanto en entidades el orden Municipal,
Departamental y/o Nacional.

Entregar la informacién que el Supervisor designado por el Municipio le requiera sobre la
ejecuci6n del objeto contractual.

Las demis que se requieran de acuerdo a la naturaleza del objeto contractual.

Plazo de Ejecucién Iniclal: cuatro (4) meses

Plazo de Ejecucién Adicional: dos (2) meses

Valor Inicial del Contrato: Doce Millones de Pesos M/L ($12.000.000.00)
Valor Adicional del Contrato: Tres Millones de Pesos M/L ($6.000.000.00)
Fecha de Inicio: 02 de enero de 2018
Fecha de Terminacién: 01 de julio de 2018

Se expide la presente a solicitud del interesado, en el Municipio de Baranoa, a los diecinueve (19)
dfas del mes de diciembre de 201&/

INDIRA 1 CANTILLO MAGALDI
Secretaria ral

Paginalde1l
" Carrera 19 No. 16 - 47 Baranoa - Atléntico T
Tel 8789212 wwwbaranoa.gov.co



NSULTORIA

NEGOCIOS & SERVICIOS INTEGRALES S.A.S.
NIT 900.586.879-6

LA SUSCRITA GERENTE DE CONSULTORIA NEGOCIOS & SERVICIOS
INTEGRALES S.A.S.
Nit. 900.586.879-6.

CERTIFICA:

Que el Sefior MIGUEL ANGEL NAVAS GOENAGA, identificado con Cédula de Ciudania
No. 1.048.210.366, expedida en el Municipio de Baranoa, estuvo vinculado como
SUBGERENTE, para apoyar a CONSULTORIA NEGOCIOS & SERVICIOS
INTEGRALES S.A.S. en el desarrollo de las diferentes actividades gerenciales y bajo la
responsabilidad del manejo financiero y contractual, Desde el dos (2) de mayo del afio 2017
al treinta (30) de abril de 2018, devengando un salario mensual de TRES MILLONES
OCHOCIENTOS MIL PESOS ($3.500. 000).

Actividades desempeiiadas:

4 Coordinador Financiero.

Elaborar y dirigir la ejecucion presupuestal de ingresos y gastos.
Analizar, evaluar y orientar el nivel de endeudamiento.
Controlar el pago de impuestos y servicios publicos.

Autorizar los movimientos de la caja menor.

Realizar el balance y cierre presupuestal.

Expedir el acta de cuentas por pagar en cada vigencia fiscal.

LN KNK

« Coordinar de Talento Humano.

Revisar y aprobar el pago de la némina.

Revisar con el cumplimiento de los aportes Parafiscales.
Elaborar el plan vacacional.

Dirigir las actividades de Bienestar y recreacion.
Expedir las certificaciones laborales.

L Y

« Subcoordinador de contrato y proyectos.

v" Dirigir y controlar los procedimientos contractuales.

Kra.51B No.76-136 Ofc.504 ED. EMPRESARIAL LA PREVISORA coiisuitoria.negocios@outlook.es
4 Tel. (5) 2158354 — 3002125605 BARRANQUILLA D.E.I.P.
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Evaluar y revisar documentos contractuales.

Elaborar los proyectos o propuestas de contratacion.

Revisar las pélizas o garantias tnicas de los contratos suscritos.

Dirigir las respuestas a peticiones, consultas y requerimientos presentados.

Asistir en representacién legal a reuniones, juntas y comités cuando sea delegado.
Dirigir y apoyar la elaboracion de los informes contractuales suscritos.

Revisar y aprobar las cuentas por pagar presentadas en los contratos de prestacion
de servicios

Las demés que se deriven y pertenezcan a las competencias en su cargo.

Para constancia de lo anterior se firma en Barranquilla Atlantico a los veintiocho (28) dias
del mes de mayo de 2018.

\\ -
(_’ﬁ;jczt A&S}/{Lw‘/ ) >

MARTHA IVONEE SANCHEZ SIERRA
Gerente CN&S.

Proyect6: Ailyn.
Revis6: M. Sanchez



NSULTORIA

NEGOCIOS & SERVICIOS INTEGRALES S.A.S.
NIT 900.586.879-6

LA SUSCRITA GERENTE DE CONSULTORIA NEGOCIOS & SERVICIOS
INTEGRALES S.A.S.
Nit. 900.586.879-6.

CERTIFICA:

Que el Sefior MIGUEL ANGEL NAVAS GOENAGA, identificado con Cédula de Ciudania
No. 1.048.210.366, expedida en el Municipio de Baranoa, Presto sus Servicios
Profesionales para CONSULTORIA NEGOCIOS & SERVICIOS INTEGRALES
S.A.S., identificada con Nit. 900.586.879-6, desde el quince (15) de enero del afio 2015 a
treinta (30) de marzo de 2017, bajo la modalidad de contrato de prestacién de servicios
profesionales, desempenandose como APOYO ADMINISTRATIVO Y
CONTRACTUAL.

Actividades desempenadas:

Realizar los informes periddicos de la ejecucion presupuestal de ingresos y gastos.
Realizar los informes periddicos de las obligaciones financieras.

Realizar los informes estadisticos de los indicadores financieros.

Realizar los informes financieros de los procesos contractuales suscritos.
Elaborar los proyectos o propuestas de contratacién.

Elaborar las minutas de la contratacién de prestacién de servicios

Elaborar los certificados de los contratos de prestacion de servicios.

Elaborar respuesta a peticiones, consultas o requerimiento presentados.

Revisar las pélizas o garantias Ginicas de los contratos suscritos.

FEFEFEEEE

Para constancia de lo anterior se firma en Barranquilla Atlantico a los veintiocho (28) dias

del mes de mayo de 2018.
_(“:_;_,g/(,,«x,g%/,{k i W"’>

MARTHA IVONEE SANCHEZ SIERRA
Gerente CN&S.

Proyect6: Ailyn.
Revis6: M. Sanchez

Kra.51B No.76-136 Ofc.504 ED. EMPRESARIAL LA PREVISORA -conisuitoria.negocios@outlook.es
Tel. (5) 2158354 — 3002125605 BARRANQUILLA D.E.I.P.
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EL SUSCRITO REPRESENTANTE LEGAL DE CONSULTORES ASOCIADOS
TORREGROZA S.A.S.

CERTIFICA:

Que el Sefor MIGUEL ANGEL NAVAS GOENAGA, identificado Civilmente con
Cedula de Ciudadania N° 1.048.210.366, expedida en el Municipio de Baranoa,
prestd sus servicios profesionales para esta empresa, mediante contrato de

« prestacion de Servicios desempenandose como Coordinador de Nomina , desde el

dia 28 de noviembre de 2013 al 28 de noviembre del afio 2014.

Se Certifica la presente a peticion del interesado en Barranquilla a los siete (07)
dias del mes de enero del afio 2014.

. .
LINO ED ORREGROZA GOMEZ
.C. 92.530.220

Oweccion . Calle 64 N £6.45
Celular 350 BOO 476



CIOMNAL PAOFESIONA]

Morpho C100116018-0272017

Esta matricula acredita a su titular para ejercer la profesién
de Economista en territorio nacional de acuerdo con lo
establecido en las Leyes 41 de 1.969 y 37 de 1.990 y el
decreto reglamentario 2890 de 1.991.

030696



CONSEJO NACIONAL PROFESIONAL DE ECONOMIA /\
CONALPE Y LA SECRETARIA GENERAL CERTIFICA QUE: /\

MIGUEL ANGEL NAVAS GOENAGA

Documento de identidad No. 1048210366

Se encuentra inscrito (a) como economista, segun matricula
profesional No. 51931 expedida el 15 de Agosto de 2017 con base en
titulo otorgado por la UNIVERSIDAD DEL ATLANTICO.

La providencia anterior fue confirmada por el Consejo Nacional
Profesional de Economia mediante la resolucion No. 3.

El economista no ha sido sancionado, su matricula profesional esta
vigente.

El presente es un documento

La presente solicitud se expide a solicitud del interesado(a), en la publico expedido electréonicamente.
ciudad de Bogota D.C. el 19 de Enero de 2026. Es valida por 180 dias

a partir de la fecha. escanear el cédigo QR.

UL s
PAULA LORENA CHICUAZUQUE CASTELBLANCO
Secretaria General

Av. carrera 45 (Autopista Norte) No. 100 -12 Of 502 -Tel: 6352635 - 6352646 -Bogota D.C. - e-mail: info@conalpe.gov.co - www.conalpe.gov.co



CODIGO: GM-FT-055

EXAMEN MEDICO LABORAL VERSION:2

Vigencia: 01/01/2026

IPS CLINICA SANTA ANA PAGINA: 1 DE 7
DE BARANOA LTDA

EXAMEN MEDICO DE SALUD LABORAL

DATOS DE AFILICACION
APELLIDOS : NAVAS GOENAGA NOMBRE: MIGUEL ANGEL
NACIONALIDAD : COLOMBIANO CC: 1.048.210.366 DE: BARANOA SEXO0: MASCULINO
FECHA DE NACIMIENTO: 16/05/1990 ESTADO CIVIL: casado N°DE HIJOS: 1
DOMICILIO: CALLE 13 #21C 08 BARRIO :

LOCALIDAD: BARANOA TELEFONO: 3233221612

DATOS LABORALES

EMPRESA: INDEPENDIENTE
CENTRO DE TRABAJO:

PUESTO DE TRABAJO:

DESCRIPCION TAREAS:

REALIZACION

LAS ASIGNADAS A LA NATURALEZA DEL CARGO

RIESGOS LABORALES
Riesgos mecdnicos.
Riesgos bioldgicos.
Riesgos fisicos.
Riesgos ergonémicos.
Riesgos quimicos.
Riesgos psicosociales.
Riesgos ambientales.

MEDIDAS DE PROTECION

TAREAS EXTRALABORALES CON LOS MISMOS RIESGOS

TRABAJOS ANTERIORES (puestos de trabajo/riesgos/tiempo)

*NOTA IMPORTANTE: PARA LA VALIDEZ DE ESTE Firma del Solicitante:
DOCUMENTO DEBEN ESTAR FIRMADAS TODAS LAS PAGINAS
En cumplimiento de lo previsto en la Ley orgdnica 15/1999 de Proteccion de Datos de cardcter personal, le informamos que sus

datos obran en un fichero del es titular sociedad.




CODIGO: GM-FT-055
VERSION:2
Vigencia: 01/01/2026
PAGINA: 2 DE 7

EXAMEN MEDICO LABORAL

IPS CLINICA SANTA ANA
DE BARANOA LTDA

ANTECEDENTES MEDICOS PERSONALES
Padece o ha padecido:

ENFERMEDAD CONGENITA/
HEREDITARIA

NOX

SI1

DEFORMIDAD CONGENITA

ENFERMEDADES INFANTILES
IMPORTANTES

Meningitis
Epilepsia
Otros

ALERGIAS

¢Cudles?

ENFERMEDAD DE LOS 0]JOS
¢;Usa usted lentes?

Miopia x Cataratas
Hipermetropia Presbicia
Astigmatismo Cirugia por...

ENFERMEDAD DE LOS 0IDOS
¢Oye usted bien?

¢Usa audifono?
SI X NO

ENFERMEDADES DENTALES

Caries
Gingivitis
Otros

ENFERNEDADES DEL TIROIDE

Hipotiroidismo
Hipertiroidismo
Otros

ENFERMEDAD DE LOS PULMONES

Tuberculosis Asma
Neumonia Neumotérax
Bronquitis Otros

ENFERMEDADES DEL CORAZON

Arritmia Soplo
Valvulopatia Otros

ALTERCION DE LA TENSION ARTERIAL

TA baja, hipotension
TA alta, hipertension

ENFERMEDADES DIGESTIVAS

Gastritis Estrefiimiento
Ulcera Sangre en heces
Diarrea Otros

ENFERMEDADES DEL HIGADO

Hepatitis
Otros

DIABETES/AZUCAR

Controla con dieta Bajadas de aziicar
Antidiabéticos orales Otros
Insulina

ALTERACIONES METABOLICAS

Elevacion del colesterol
Triglicéridos
Acido Urico
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ENFERMEDADES RENALES,
UROLOGICAS

Infecciones de orina X problemas préstata
Cdlico renal Otros
Orinar sangre

ENFERMEDADES
NEUROLOGICAS

Cefaleas Coma
Temblores, convulsiones Vértigo
Epilepsia Pardlisis
Perdida del Conocimiento

Otros

ENFERMEDADES PSIQUIATRICAS

Ansiedad Psicosis
Depresion Otros
Fobias

PROBLEMAS
OSTEOMUSCULARES

Artritis Lumbago
Artrosis Luxacién
Enfermedades reumdticas Tendinitis
Fracturas Oseas Amputacion
Sindrome tiinel carpiano

Otros

ENFERMEDADES DE LA PIEL

/Cudles?

ENFERMEDADES INFECCIOSAS
IMPORTANTES

Meningitis paludismo
Hepatitis A Tuberculosis
Hepatitis B VIH- SIDA
Hepatitis C

Otros

INGRESO HOSPITALARIO

Debido a.... peritonitis

OPERACIONES DE CIRUGIA

Amigdalas
Apendicitis
Otros

ACCIDENTES GRAVES

;Cudl?

SECUELAS

¢Cudles?

(PADECE ENFERMEDAD CRONICA?

Diabetes
Hipertension
Otros

¢ TIENE VARICES?

Dilataciones capilares
Varices
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HABITOS

TABACO

Nunca X | Exfumador desde al dia
ALCOHOL

Nunca | Esporddico X | Fines de semana............ Copas | Habitual

CAFES/TE

Nunca X |Esporddico | Habitual al dia

DROGAS

Nunca X | Esporddico | Fines de semana | Habitual  |Tipo de droga |Exconsumidor desde hace
DEPORTES

Nunca X | Esporddico | Habitual

MEDICAMENTOS

Esporddicamente | Ultimas dos semanas | Actualmente toma | (¢Cudl?)
HORAS DE SUENO

...... 8...... Horas

TAREAS DOMESTICAS

SI X NO

ANTECEDENTES MEDICOS FAMILIARES

Enfermedades del padre: ninguna

Fallecido de :

Enfermedades de la madre: ninguna

Fallecida de :

Otros familiares (parentesco) ninguna

Enfermedades:

Hijos enfermedades: ninguna

ENFERMEDADES CONGENITAS / HEREDITARIAS EN SU FAMILIA

Diabetes | Hipertension arterial | Del Corazén | Colesterol | Otras

*Conteste sélo si es mujer

¢;Problemas ginecoldgicos?

Si No | Desarreglos menstruales /Infecciones | Pérdidas | Otros
;Problemas Mamarios?

Si No | Bultos, nédulos | Secrecion | Otros

Revisiones ginecoldgicas

Si No | Fecha de la Ultima revisién / /20

¢ Toma anticonceptivos?

Si No [ ;Cudl?

Fecha de la iiltima regla

Si No | Fecha / /20

cEstd usted embarazada?

Si No | Fecha probable del parto /20

Actualmente padece de:

Actualmente esta:

Alta | Baja por enfermedad comun | Baja por accidente laboral [Baja por enfermedad profesional [ invalidez
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APELLIDOS: NAVAS GOENAGA NOMBRE: MIGUEL ANGEL CC: 1.048.210.366 DE: BARANOA

Otorga consentimiento al drea médica de servicio de prevencidn de su empresa a los efectos de los que solicite a los centros
sanitarios en los que ha recibido asistencia médica, y cuyos datos facilitara el abajo firmante, la informacion médica que obre en
los mismos con el fin de valorar su estado de salud, sirviendo el presente documento a los efectos de acreditar la expresada
autorizacién.

Y declara haber contestado sinceramente a las preguntas efectuada y no ocultar ninguna enfermedad o defecto psiquico- fisico
que hubiera padecido o padeciese en la actualidad.

RELLENAR AL FINALIZAR EL EXAMEN MEDICO

He recibido informacion sobre mi salud atendiendo a los riesgos de mi puesto de trabajo facilitada por el personal sanitario del

Servicio de prevencién que me ha atendido durante el examen médico de la salud laboral, asi como acerca del contenido de los
resultados, que en el momento actual estdn disponibles, de las pruebasy exploraciones complementarias realizadas con motivo
de dicho examen de dicho de salud; y han respondido y aclarado mis dudas al respecto.

Y me han hecho entrega de los resultados del examen de salud laboral
En Baranoa, diciembre 3 de 2025

Firma

Fernando Arteta Goenaga

CC. 72011586

RM 4157

Especialista en Salud ocupacional
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INFORMACION PERSONAL
PACIENTE : MIGUEL NAVAS GOENAGA CC 1.048.210.366 CORREO:
SEXO: MASCULINO EDAD: 35 ANOS FECHA DE NACIMIENTO:16/05/1990
DIRECCION: CALLE 13 #21C 08 TELEFONO: 3233221612
CARGO U OFICIO: ECONOMISTA FECHA: DICIEMBRE 3 DE 2025

hacemos constar que hemos realizado examen médico al trabajador y que de acuerdo a
La resolucién 1918 de 20009. la custodia de la historia serd responsabilidad de nuestra institucién y estard disponible para los fines legales

TIPO DE EVALUACION OCUPACIONALREALIZADA

CAMBIO DE
INGRESO X OCUPACION: RETIRO:

REINTEGRO POS
INCAPACIDAD:

Concepto medico

PERIODO PROGRAMADA:

Evaluacién médica sin alteracién evidente. X ACTO SIN RESTRICCIONES

Evaluacién médica presenta condiciones de salud que no disminuyen.

Presenta patologia general manejada con recomendaciones médicas, que no interfieren en su trabajo.
Presenta patologia general que requiere estudio y seguimiento médico por EPS.

presenta enfermedad laboral calificada que requiere seguimiento por ARL

RECOMENDACIONES GENERALES VIGILANCIA DE LA SALUD EN EL TRABAJO EN

Mantener Adecuada Higiene Postural: X Programa De Vigilancia Epidemiolégica

Realizar Pausas Activas Saludables: X Para La Prevencion De DME:

Adoptar Estilo De Vida Saludable: X Programa De Vigilancia Epidemiolégica

Asistir Oportunamente A Citas Para La Prevencién De Riesgos Psicosocial:

O Control Médico Establecido: X Programa De Vigilancia Epidemiolégica

Para La Prevencién De La Hipoacusia Por El Ruido
Ocupacional:

Otro Cual: Otro Cual:
RECOMENDACIONES O RESTRICCIONES ESPECIFICAS
Continuar Manejo Con EPS: Remitir a EPS: Seguimiento Control SST:

0TS
;ﬁg )'f Firma del Paciente

'.. ol A rflBy Gierugfon

Usos De Elementos De Proteccion Personal: X

LETA SALLL DNTUPACICNA
Reg Nod o7
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Bogota, Enero / 19 de 2026 sa/UdTOtalm

Sefior (a): MIGUEL ANGEL NAVAS GOENAGA
CC. 1048210366

CL 13 21C 08

BARRANQUILLA

Referencia: Certificado de afiliaciéon a Salud Total EPS-S S.A.

Reciba un Cordial saludo en nombre de Salud Total EPS-S SA,

Por medio de la presente, nos permitimos certificar que, a la fecha de expedicion de la
presente comunicacion, registra en nuestras bases de datos su afiliacién al régimen
contributivo de Salud Total EPS-S S.A., la cual se realiz6 a partir de Abril / 1 de 2024, y su
estado afiliacion es Activo como COMPANERO(A).

CARTA NO VALIDA PARA TRASLADO.

En Salud Total EPS-S S.A. apreciamos la confianza que usted ha depositado en nosotros y
esperamos que usted y su familia continden disfrutando de nuestros servicios de salud con
calidad total. Escucharte es la manera de mejorar nuestro servicio por eso conoce los canales
por los cuales puedes generar certificaciones. Ingresa a la APP Salud Total EPS-S opcion
certificaciones o www.saludtotal.com.co Oficina Virtual, portal transaccional.

Cualquier informacion adicional, con gusto sera atendida a través del enlace Te Escuchamos
en www.saludtotal.com.co o puede comunicarse con nuestra linea 018000114524 a nivel
nacional o en Bogota al teléfono 4854555.

Cordialmente,

GERENCIA DE OPERACIONES COMERCIAL
SALUD TOTAL EPS-S S.A.
Elabord: Oficina Virtual

NOTA: En caso requerido, este certificado es valido para la atencién a través del Régimen Subsidiado
o como poblacion vinculada, si el estado actual es afiliaciéon cancelada, novedad de retiro de trabajo,
afiliacion no efectiva, exclusién o anulacion de la afiliacion y siempre y cuando al momento de retiro o
exclusion no haya reportado mora. Si es mora, o cancelacién por falta de pago, debe informar a su
aportante que debe ponerse al dia en los pagos.



porvenir

sélo hay uno

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A.
En su condicion de administradora del

FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PORVENIR
NIT 800.224.808-8

CERTIFICA QUE:

MIGUEL ANGEL NAVAS GOENAGA, identificado(a) con cédula de ciudadania 1.048.210.366, se encuentra
afiliado(a) al Fondo de Pensiones Obligatorias Porvenir.

La presente certificacion se expide el 19 de Enero del 2026.

Cordialmente,

Gerencia de Clientes

,Q:

Tenga en cuenta:

Es importante que sea constante en realizar los aportes obligatorios para su pension, asi lograria recibir el ingreso que
desea cuando obtenga su beneficio pensional.

Grupo

Sociedad Administradora de Fondos de Pensiones y Cesantias S.A. - Nit. 800.144.331-3 Filial de AVA L




19/1/26, 1:57 p.m. Consulta RNMC

.....

A (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

2 Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 19/01/2026 01:57:00 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 1048210366 y Nombre:
MIGUEL ANGEL NAVAS GOENAGA.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cddigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacion No. 132902932 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicidon del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busqueda H B Imprimir ]

515 5000

e - Policia Nacional de Colombia COLOMBIA
i Ios v Direccion General - Cra. 59 N2 26 - 21 (. POTENCIA DE LA
A Centro Administrativo Nacional CAN, Bogota D.C. VI DA

B i @GZ‘LM Linea de atencion: 018000-910112
Y.-'h =

U ©:covco
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19/1/26, 1:57 p.m. Policia Nacional de Colombia

POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 01:57:46 PM horas del 19/01/2026, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 1048210366
Apellidos y Nombres: NAVAS GOENAGA MIGUEL ANGEL

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincidn de la
condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el numero de identificacion y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccién: Avenida El Dorado # 75
— 25 barrio Modelia, Bogota D.C.
Atencion administrativa: Lunes a
Viernes 8:00 am a 12:00 pmy
2:00 pm a 5:00 pm

Linea de atencién al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogotd)
Resto del pais: 018000910 112
E-mail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES PIB ’

13:58:54
PRUCURADUNA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01
GENERAL DE LA NACION No. 289134073

Bogota DC, 19 de enero del 2026

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) MIGUEL ANGEL NAVAS GOENAGA identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 1048210366:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se

trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la Constitucién Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcién de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

Carlos William Rodriguez Millan
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano (C)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co



LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,

CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy lunes 19 de
enero de 2026, a las 13:59:33, el numero de identificacion, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento

Cédula de Ciudadania

No. Identificacién

1048210366

Caodigo de Verificacion

1048210366260119135933

Esta Certificacion es vélida en todo e Territorio Nacional, siempre y cuando €l tipo y himero consignados en €l

respectivo documento de identificacion, coincidan con los agui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, |a firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez paratodos los efectos legales.

Generé: WEB

/7 .

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

®

Con €l Cadigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Codigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.

CGE, m—
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SUPERH

VIGILADO

DNAVIVIENDAN

CERTIFICADO

BARANOA, 19/01/2026
ATLANTICO,

COLOMBIA,

A quién interese

Por medio de la presente hacemos constar que el sefior MIGUEL ANGEL NAVAS
GOENAGA con Cédula de Ciudadania numero 1048210366

Posee en el banco Davivienda:
CUENTA DE AHORROS DAMAS

NUmero 488451489717
Fecha de apertura 16/03/2025

Cordialmente,

BANCO DAVIVIENDA

Banco Davivienda S.A.
NIT. 860.034.313-7

Banco Davivienda S.A.



PUBLICACION PROACTIVA DECLARACION DE BIENES Y
R RENTAS Y REGISTRO DE CONFLICTOS DE INTERES
Funcion Publica (Ley 2013 de 2019, Ley 1437 de 2011, 734 de 2002 y 2003 de 2019)

Tipo de declaracion INGRESO Fecha de publicacidon 2026-01-21 14:18

Nombres y apellidos completos

Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido

MIGUEL ANGEL NAVAS GOENAGA

Documento de identificacion

Tipo CEDULA DE CIUDADANIA Nudmero 1048210366

Lugar de nacimiento

Pais COLOMBIA Departamento ATLANTICO Municipio BARRANQUILLA

Lugar de domicilio

Pais COLOMBIA Departamento ATLANTICO Municipio BARANOA

Nombre de la entidad/organismo/institucién/persona
juridica publica o privada que presten funciéon publica o
servicios publicos o que administren, celebren contratos y
ejecuten bienes o recursos publicos/Notarias/Curadurias/ u
otra donde trabaje

ALCALDIA DISTRITAL DE BARRANQUILLA, DISTRITO
ESPECIAL, INDUSTRIAL'Y PORTUARIO

Lugar de sede

Pais COLOMBIA Departamento ATLANTICO Municipio BARRANQUILLA

Direccidn ['Calle 34 No 43-31"]

Cargo o funcién que cumple CONTRATISTA

Tipo de sujeto obligado de acuerdo con el articulo 2 de la Ley 2013 de 2019: Persona natural y juridica, publica o privada, que
presten funcién publica, que presten servicios publicos respecto de la informacién directamente relacionada con la prestacion
del servicio publico.

1. DECLARACION JURAMENTADA DE BIENES Y RENTAS

De acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuacion procedo a publicar y divulgar proactivamente mi
declaracién de bienes y rentas y manifiesto que los Unicos bienes y rentas que poseo a la fecha, en forma personal o por
interpuesta persona, son los que relaciono a continuacion.

1.1. DE INGRESOS, BIENES Y ACREENCIAS

Los ingresos y rentas que obtuve en el afio gravable 2025 fueron:

Versién 4.3 - Agosto 2024 Pagina1de5



CONCEPTO

VALOR

Salarios y demas ingresos laborales

Cesantias e intereses de cesantias

Gastos de representacion

Arriendos

Honorarios

$164.810.000,00

Otros ingresos y rentas

TOTAL

$164.810.000,00

Las cuentas bancarias de las que soy titular en Colombia y en el exterior son:

Tipo de cuenta Sede de la cuenta (Pais) Saldo total .de la quenta a d|C|empre 31 del afio
inmediatamente anterior
CUENTA DE AHORROS COLOMBIA $15.581.000,00

Mis bienes patrimoniales son los siguientes:

Tipo de bien Pais Departamento Municipio Valor
MUEBLES COLOMBIA ATLANTICO BARANOA $22.000.000,00
Mis acreencias y obligaciones vigentes a la fecha son:
Concepto Saldo
CREDITO LIBRE INVERSION $2.360.652,00

1.2. PARTICIPACION EN JUNTAS, CONSEJOS, CORPORACIONES, SOCIEDADES Y/0 ASOCIACIONES

Tengo participacién en juntas, consejos o directivos: Si No | X

En la actualidad participo como miembro de las siguientes Juntas o Consejos Directivos:

Nombre entidad o institucion Organo Calidad de miembro Pais

Tengo participacion en corporaciones, sociedades y asociaciones: Si

No | X

A la fecha soy socio de las siguientes corporaciones, sociedades y/o asociaciones:

Nombre corporacién,
sociedad o asociacion

Tipo Calidad de socio Pais

Version 4.3 - Agosto 2024
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1.3. DECLARACION DE LAS ACTIVIDADES ECONOMICAS DE CARACTER PRIVADO

Tengo actividades econdmicas privadas: Si No | X

Las actividades econdmicas de caracter privado, adicionales a las declaradas anteriormente, que he venido desarrollando de
forma ocasional o permanente son las siguientes:

Detalle de las actividades Forma participacion

2. CONFLICTOS DE INTERES

De acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuacion procedo a publicar y divulgar proactivamente el registro
de la informacién que puede ser susceptible de generarme un conflicto de interés, asi como aquella relacionada con los
intereses de mi conyuge o compariero(a) permanente, parientes y socios de hecho o de derecho.

2.1. INFORMACION DE CONYUGE O COMPANERO(A) PERMANENTE

Tengo conyuge o compafriero(a) permanente:; Si| X No
Los intereses personales de mi cdnyuge o compafiero o compafiera permanente son susceptibles de .
. i - - : . i el Si No | X
generar una posible situaciéon de conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempefio:
Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido
TANIA CAROLINA ONORO BARRIOS
Tipo documento CEDULA DE CIUDADANIA Numero 1048224771

Descripcion del potencial conflicto de interés con su cényuge o compafero(a) permanente:

2.2. INFORMACION DE PARIENTES POR CONSANGUINIDAD, AFINIDAD Y CIVIL

Tengo parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad o primero civil con
Intereses personales que son susceptibles de generar una posible situaciéon de conflicto de interés Si| X No
frente a la labor o actividad que desempefio:

A continuacién presento la informacion de los parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad y
primero civil que son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempefio.

De acuerdo con la Ley 2003 de 2019, los congresistas deben registrar sus parientes hasta el segundo grado de
consanguinidad, segundo de afinidad y primero civil si son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o
actividad que desemperian.

Tipo de
Parentesco Pariente documento de Do%umgcr;t%de Descripcion del potencial conflicto de interés
identidad Identida
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Tipo de Documento de

Parentesco Pariente documento de . : Descripcion del potencial conflicto de interés
) . identidad
identidad
FLOR ALBA
CEDULA DE
Madre GOENAGA CIUDADANIA 22454226 OK

QUIROGA

MIGUEL ANGEL CEDULA DE

Padre NAVAS VEGA | CIUDADANIA

72010869 OK

2.3. INTERES DIRECTO O ACTUACIONES DENTRO DEL ANO ANTERIOR

Tuve intereses directos o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de
junta directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacién, grupo social u organizacién con
animo o sin dnimo de lucro y esto puede influir en mis decisiones y acciones en el desempefio de mi
cargo actual:

Si No | X

Dentro del afio anterior tuve interés directo o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de junta
directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacion, grupo social u organizaciéon con animo o sin danimo de lucro
(nacional o extranjera), y a continuacidon describo cdmo puede influir en las decisiones y acciones de mi cargo actual:

2.4. OTRAS INVERSIONES

Tengo fideicomisos en Colombia o en el exterior: Si No | X

Los fideicomisos y encargos fiduciarios de los cuales soy constituyente o beneficiario en Colombia y en el exterior son:

bileirs el f|F1e|cpm|so ° Calidad Valor Pais
encargo fiduciario
Tengo inversiones en Colombia o en el exterior: Si No | X

Las inversiones en bonos, fondos de inversion, fondos de ahorro voluntario y otras que tengo en Colombia y en el exterior son:

Tipo de inversion Valor Pais

2.5. DONACIONES QUE REPRESENTARON REDUCCIONES EN LA DECLARACION DE RENTA

Realicé donaciones: Si No | X

Las donaciones que me representaron reducciones en la declaracién de renta del ultimo afio gravable son:
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Nombre entidad

Valor

2.6. POTENCIALES CONFLICTOS DE INTERES

Tengo potenciales conflictos personales de interés: Si No | X

Los conflictos de interés pueden generarse a partir de, por ejemplo:

> Actividades y negocios que realiza o tiene con socio o socios de hecho o de derecho.

> Establecimientos que posee.
> Litigio o controversia ante autoridades administrativas o jurisdiccionales.
> Haber hecho parte de listas de candidatos a cuerpos colegiados de eleccién popular.

Los potenciales conflictos personales de interés que tengo son:

Version 4.3 - Agosto 2024

Pagina5de 5




TIC

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM, el(la) ciudadano(a) con nimero de
identificacion CC 1048210366 NO SE ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES
ALIMENTARIOS MOROSOS

Esta certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y numero consignados en el
respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

Se expide en Bogota el 19/01/2026 02:03 PM

Cadigo Verificacion: B8479SRNPK
Vaélida hasta: 19/04/2026

Direccion de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC



19/1/26, 2:05 p.m. Consulta de Inhabilidades

CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 14:05:10 horas del 19/01/2026, el ciudadano identificado con cédula de ciudadania No. 1048210366,
Apellidos y Nombres NAVAS GOENAGA MIGUEL ANGEL

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendra en consideracion por la entidad o empresa ALCALDIA DE BARANOA, con NIT
890112371-8 y su utilizacion es exclusivamente dentro del proceso de seleccion al cargo, oficio o profesion, en
cumplimiento de la Ley 1918 del 12/07/2018 “por medio de la cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes
hayan sido condenados por delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades y se dictan
otras disposiciones”y su Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 “por medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de
2018" con observancia de las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demas normatividad rectora frente al
tratamiento de datos.

https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta

https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta;jsessionid=z2jXpHJyoZg32vsN-yW5|Oosa4btRHEdUsQGhAMEmrLzib4QkvKP!620598171
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