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PLAN DE ACCION - Vr 2026
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. .
www t0lima gov.co

PILAR: Innovacion para la Transformacion Social .
= . PROYECTO DESARROLLO DE CAPACIDADES, INSPECCION, VIGILANCIA Y CONTROL PARA LA GOBERNABILIDAD Y GOBERNANZA EN EL DEPARTAMENTO DEL TOLIMA
SECTOR: Salud y proteccion Social
CODIGO SECTOR: 19 CODIGO BPIN 2024004730063 LOCALIZACION: Tolma
PROGRAMA MGA: Inspeccion, vi y control No wmwﬂh%ﬂmm.w:? 511112025 FECHA DE DILIGENCIAMIENTO 0511112025
PROGRAMA PLAN DE DESARROLLO Inspeccion Vigilancia y Control para Mejores Resultados en Salud en el ORSERVAGIONES
Territorio (1903)
OBJETIVO GENERAL DEL PROYECTO Fortalecer la gobemabilidad y gobernanza de los actores del sistema General de Seguridad Social en la Salud SGSSS en el ¢ i de la d en el Departamento del Tolima
NOMBRE DEL RESPONSABLE INGRID KATHERINE RENGIFO HERNANDEZ CARGO SECRETARIA DE SALUD CORREO sisvan.san@gmai
|
2. Metas del Plan de Desarrollo Asociadas al Proyecto :
METAS Gerente Meta F do 2026 Ej do 2026 Ejecutado 2025
P1519MP1 Prestadores de Servicios de Salud (o quien haga sus veces) priorizados, asistidos tecnicamente para el cumplimiento de sus competencias con énfasis en la sequridad del paciente 47 47
P1S19MP2 Prestadores de Servicios de Salud (0 quien haga sus veces) priorizados con acciones Inspeccion, Vigilancia y control, con enfasis en la calidad, humanizacion y efectividad de los servicios de salud 100% 100%
P1519MP3 Entidades Territoriales Municipales con desarrollo de capacidades para la gobernanza en salud publica y cumplimiento de sus competencias 50% 50%
P1S19MP4 Entidades Territoriales Municipales con acciones de Inspeccion, y Viglancia en el cumplimiento de sus competencias 47 47
P1S19MPS Entidades Promotoras de Salud del Régimen Subsidiado, Empresas Promotoras de Salud del Regimen C: b yR d pcion o quien hagan sus veces y que operan en el Departamento 100% 100%
P1819MP6 del Tolima asistidas para el desus 50% 48%
3. Actividades del Proyecto
Actividad v_.onﬂuau.a_a: Fuentes de Financiacion (Miles de $) Programacion Indicadores de Gestion
Metas fisicas
Producto Unidad de 2
9 Meta Asociada
MGA mediday ; s 4 D.Especifica- R.cedid | credito- g § Indice Indice In
Comeiaman Cantidad Valor Unitario Costo Total ICLD-80 | LIBRE-90 78+REORIENTACION S.GP.-06 .07 45 |iniciacion _.2.353 n.n:.i»g etilon
ion Ejecutada
to
dela
Actividad
Fortalecer el Servicio de |4 Realizar asistencia tecnica al
niento en la Asistencia | Departamento y sus actores del SGSS
implementacion de Tecnica en laimplementacion de la ruta integral
adherencia a las guias, de alencion en salud para la promocion 7 3831915 $ 184800 000,00 P $ 184 800.000,00] 110112026 | 3111212026 PIS1OVMPT
protocolos de atencion y y mantenimiento de la salud en los
normatividad por parte cursos de vida primera infancia e
de los actores del infancia
SGSSS Numero E
Fortalecer el Serviciode |5. Realizar asistencia técnica en el
cumplimiente en la Asistencia | proceso de certificacion a las 10
implementacion de Tecnica instituciones del Departamento que
adherencia alas guias manifestaron su interes en ser 10 9240000 2 400.000.00 P $92.400.000,00 110172026 | 3111212026
protocolos de atencion y: certificadas con la estrategia [AMIl
normatividad por parte Instituciones amigas de lamujer y la
de los actores del infancia
Wmmflv Numero 3 et .l
N Serviciode |6 Brindar asistencia tecnica a los 47
Genera 4 asistencia | municipcios y sus actores del SGSSS
empoderamiento de 1s |aenica en | sobre los lineamientos en IRAEDA 1 26 | 2
S . P $178.500.000,00 101/2026 | 311212026 R
entidades territoriales  |inspeccion, |{realizar seguimiento al cumplimiento de 4 3797872 $ 17850000000 PIS1OMP1
para el cumplimiento de | igianciay |los mismos
sus competencias control
Numero E A o
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PLAN DE ACCION - vr 2026
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www .tolima.gov.co

PILAR: Innovacion para la Transformacion Social
= A PROYECTO DESARROLLO DE CAPACIDADES, INSPECCION, VIGILANCIA Y CONTROL PARA LA GOBERNABILIDAD Y GOBERNANZA EN EL DEPARTAMENTO DEL TOLIMA
SECTOR: Salud y proteccion Social
CODIGO SECTOR: 19 CODIGO BPIN 2024004730063 LOCALIZACIO Toima
PROGRAMA MGA: Inspeccion, vigilancia y control zo.wmw_wﬂ%wmmwwc? 5/1112025 FECHA DE DILIGENCIAMIENTO 05/11/2025
PROGRAMAPLAN DE DESARROLLO Inspeccion Vigilancia y Control para Mejores Resultados en Salud en el OBSERVACIONES
Territorio (1903)
(OBJETIVO GENERAL DEL PROYECTO Fortalecer la gobernabilidad y gobernanza de los actores del sistema General de Seguridad Social en la Salud SGSSS en el cumplimiento de la normatividad en el Departamento del Tolima
NOMBRE DEL RESPONSABLE INGRID KATHERINE RENGIFO HERNANDEZ CARGO SECRETARIA DE SALUD CORREO sisvan.san@gmail com
|
2. Metas del Plan de Desarrollo Asociadas al Proyecto
METAS Gerente Meta Programado 2026 Ejecutado 2026 Ejecutado 2025
P1S19MP1 Prestadores de Servicios de Salud (o quien haga sus veces) asistidos para el cumpli de sus comp con énfasis en la sequridad del paciente 47 47
P1S19MP2 Prestadores de Servicios de Salud (0 quien haga sus veces) priorizados con acciones Inspeccion, Vigilancia y control, con énfasis en la calidad, humanizacion y efectividad de los servicios de salud 100% 100%
P1819MP3 Entidades Territoriales Mi les con de llo de para la gobernanza en salud publicay cumplimiento de sus competencias 50% 50%
P1S19MP4 Entidades Territoriales Municipales con acciones de Inspeccion, y Vigilancia en el cumplimiento de sus competencias 47 a7
P1819MP5 Entidades Promotoras de Salud del Régimen Subsidiado, Empresas Promotoras de Salud del Régimen Contributivo y Regimenes de excepcion o quien hagan sus veces y que operan en el Departamento 100% 100%
P1819MP6 del Tolima asistidas parael de sus 50% 48%
Activi del Proyecto
Actividad S.om-»i».ﬂo: Fuentes de Financiacion (Miles de §) Programacion Indicadores de Gestion
Metas fisicas b
Producto Unidad de .
Obijetivo Especifico . - . : : . Meta Asociada
MGA medida y A, z D.Especifica- R.cedid | credito- . Indice Indice In
o tlemant Cantidad Valor Unitario Costo Total ICLD-80 | LIBRE-90 78+ REORIENTACION S.G.P.-06 507 45 |iniciacion ?_‘.:__aun Cantidad Fisico witsior
to ion Ejecutada
dela
Actividad Eficiencia
Servicio de |9 Realizar asistencia tecnica a los 47
asistencia | municipios y sus actores del SGSSS
tecnica en  |sobre: Modelo Hearts, salud Bucal,
inspeccion. | Enfermedades Huerfanas, Ruta de
vigilanciay |atencion para la prevencion y deteccion
= control temprana de cancer , Enfermedades
Genera
S hpoderaisns dales Respiratorias, Salud Visiuales y
2 Auditivas y estrategia de habitos y P $120.000.000,00 100172026 | 3111212026
m::amwm.m territori _,mmn esilos de vida saludables para la 47 2553191 $ 120.000.000.00 P1S19MP3
parzelcumplmienioie | prevencion de las enfermedades
aUs compelencias, cronicas no transmisibles del
Departamento del Tolima.
Numero E
10. Realizar acciones de asistencia
lecnica a prestadores de servicios de
salud prionizados, en cumplimiento del
s g Sistema Obligatorio de Garantia de la
ervicio de |~
Calidad en Salud para los componentes| P $ 110.000.000,00 110112026 | 3111212026
e 1L e opaceon | Progiama de Auditorapara 100 4400000 $110000,00000 PISIMP3
BaNVIARs e BpL VI9lanciay | mojoramiento de la Calidad (PAMEC) y
il el Sistema de Informacion para la
Calidad en Salud
| Porcentae Nw ey & .
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PLAN DE ACCION - vr 2026
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INGRID KATHERINE RENGIFO HERNANDEZ
Secretaria<de Salud Departamental.

PILAR: Innovacion para la Transformacion Social
. PROYECTO DESARROLLO DE CAPACIDADES, INSPECCION, VIGILANCIA Y CONTROL PARA LA GOBERNABILIDAD Y GOBERNANZA EN EL DEPARTAMENTO DEL TOLIMA
SECTOR: Salud y proteccién Social
CODIGO SECTOR: 19 CODIGO BPIN 2024004730063 LOCALIZACION: Tolima
. i No. RADICADO ACTUAL
PROGRAMA MGA: Inspeccion, vigilancia y control DEL PROYECTO 5/1112025 FECHA DE DILIGENCIAMIENTO 05/11/2025
PROGRAMA PLAN DE DESARROLLO | MSPeccion Vigilancia y Control para Mejores Resultados en Salud en el OBSERUACIONES
Territorio (1903)
(OBJETIVO GENERAL DEL PROYECTO Fortalecer la gobernabilidad y gobernanza de los actores del sistema General de Seguridad Social en la Salud SGSSS en el cumplimiento de la normatividad en el Departamento del Tolima
NOMBRE DEL RESPONSABLE INGRID KATHERINE RENGIFO HERNANDEZ CARGO SECRETARIA DE SALUD CORREO
I
2. Metas del Plan de Desarrollo Asociadas al Proyecto
METAS Gerente Meta Prog! 2026 Ej do 2026 Ej do 2025
P1S19MP1 Prestadores de Servicios de Salud (o quien haga sus veces) priorizados, asistidos parael de sus con enfasis en la del paciente 47 47
P1S19MP2 Prestadores de Servicios de Salud (o quien haga sus veces) prionzados con acciones Inspeccion, Vigilancia y control, con énfasis en la calidad, humanizacion y efectividad de los servicios de salud 100% 100%
P1519MP3 Entidades Territoriales Municipales con desarrollo de capacidades para la gobernanza en salud publica y cumplimiento de sus competencias 50% 50%
P1S19MP4 Entidades Terntoriales Municipales con acciones de Inspeccion, y Vigilancia en el cumplimiento de sus compelencias 47 47
P1S19MP5 Entidades Promotoras de Salud del Regimen Subsidiado, Empresas Promotoras de Salud del Régimen C yR de peion o quien hagan sus veces y que operan en el Departamento 100% 100%
P1519MP6 del Tolima asistidas parael de sus comp 50% 48%
3. Actividades del Proyecto
?omB:..m.n_o: Fuentes de Financiacion (Miles de §) Programacion Indicadores de Gestion
Metas fisicas di
Objetivo Especifico Frodict Unjdatlde
MGA mediday n D.Especifica- R.cedid | credito- = 3 Indice Indice In
X Cantidad Costo Total ICLD-80 | LIBRE-90 78+REORIENTACION S.G.P.-06 2507 45 | \iiciaciat Tﬁ..:_:nn mu_:c%a Fisico Vession
to ion Ejecutada
dela
Actividad
14 Apoyar logisticamente la ejecucion
Servicio de | de acciones de asistencia técncia yde
Mejorar la p de|lnsp IVC ap de servicios seqin 100 5034000 $503 400000,00 P s 503.400.000,00 110172026 | 3111212026 P1S19MPE
servicios de salud lanciay | competencias de la Direccion
Control
Porcentaje E
Total Proyecto M $4.31 Mwon%oc.ao § 1.990.000.000,00 | §  2.324.800.000,00
J P $4.314.800.000,00 $ S 1.990.000.000,00 [ §  2.324.800.000,00
/ Total POAI 2 A X
/ ey E $000 $000 $0,00
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