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Bogotá D.C., 20 de enero de 2025 
 
 
Señores 
FUERZA AEROESPACIAL COLOMBIANA 
MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL - FAC 
República de Colombia 
 
 
Asunto: Pre-Cotización Prestación de servicios dirigidos a ejecutar actividades 
encaminadas a los programas de fortalecimiento familiar, prevención del riesgo 
psicosocial, diagnóstico y plan de acción con enfoque de género de la FAC de acuerdo 
con las especificaciones técnicas del Anexo. 
 
Reciban un cordial saludo, 
 
De manera atenta y atendiendo su solicitud, presento la propuesta de pre-cotización 
de la Universidad Externado de Colombia para realizar las actividades   encaminadas   
a   los programas de fortalecimiento familiar, prevención del riesgo psicosocial, 
diagnóstico y plan de acción con enfoque de género de la FAC. 
 

 
1- PRESENTACIÓN DE LA UNIVERSIDAD 

 
Fundada en 1886, la  Universidad  Externado  de Colombia  fue  concebida  no solo  
como  un  centro  académico  dedicada  al  apoyo  empresarial,  cultural, social,  político  
y  económico  del  país,  que  promueve  la  libre  investigación científica,  el  examen  
independiente  de  todas  las  corrientes  ideológicas,  la disciplina personal, la 
excelencia académica y la práctica de una ética cívica en los planos público y privado. 
La institución, cuya calidad se reconoce en el mundo universitario nacional e 
internacional, ha formado por varias generaciones, profesionales distinguidos por su 
idoneidad, liderazgo y espíritu de servicio.  
 
El  Externado  cuenta  con  40  grupos  de  investigación  que  ofrecen  al  país amplias  
posibilidades  para  el  desarrollo  de  proyectos  que  aportan  a  la solución  de  
problemas  políticos,  económicos  y  sociales  del  país.  Nuestra comunidad 
académica está integrada por un reconocido grupo de docentes, que incluye 343 
magísteres y 85 doctores. 
 
Acreditación institucional 
 
La más reciente acreditación Institucional nos fue otorgada por 8 años. Por nuestro 
alto grado de experiencia en investigación, capacitación y consultoría, la Universidad 
Externado actúa como el vínculo articulador de la academia con el sector público   y  
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privado.  Apoyados   en un selecto   grupo   de investigadores en diversas disciplinas, 
prestamos servicios especiales de consultoría, auditoría y capacitación, entre otros, 
con el objetivo de fortalecer los procesos institucionales y empresariales a nivel 
nacional e internacional. Nuestros programas son desarrollados por un cuerpo 
docente e investigador, caracterizado por su formación académica y por su 
experiencia profesional en cada una de las áreas señaladas.  
 
 
Presentación de la Facultad de Ciencias Sociales y Humanas 
 
Durante más de 20 años la Facultad de Ciencias Sociales y Humanas ha desarrollado 
más de 70 proyectos con organizaciones del sector público y privado desde sus 7 
programas de pregrado, y sus 8 áreas de investigación y 3 laboratorios agrupados en 
el Centro de Investigación en Dinámica Social, CIDS. 
 
Para la Facultad de Ciencias Sociales y Humanas la Extensión es la manera en que 
la Universidad transfiere a la comunidad el resultado de su actividad investigativa y 
docente, consolidando acciones colaborativas a nivel territorial orientadas a la 
solución de problemas sociales críticos y la búsqueda de prácticas que los prevengan 
en el futuro.  
 
Mediante la Extensión tenemos el propósito de aportar al cambio de los indicadores 
sociales, a la transformación de las condiciones de vida, y vulnerabilidad de las 
poblaciones, al mejoramiento de su calidad de vida, y de colaborar en la disminución 
de las condiciones de inequidad y discriminación en el país, la región y el mundo.  
 
Con la Extensión logramos aportar herramientas, técnicas, metodologías y desarrollos 
conceptuales para la comprensión de las grandes tendencias poblacionales, 
socioeconómicas, culturales y ambientales nacionales y regionales, con miras a la 
generación de políticas y programas de desarrollo más equitativas, sostenibles y 
sustentables. 
 
Es mediante una Extensión consciente de los retos que tiene el país en materia social 
y las enormes oportunidades para el desarrollo, que hemos construido vínculos y 
colaboraciones en proyectos sociales innovadores con comunidades urbanas y 
rurales, pueblos indígenas y comunidades afrodescendientes. Así como también 
hemos colaborado con organizaciones y entidades del sector público y privado en el 
desarrollo de políticas, planes y programas transformacionales y de alto valor social 
por medio de proyectos de consultoría. 
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2- ASPECTO TÉCNICO DE LA COTIZACIÓN. 
 

1. PRESENTACIÓN 
 
La presente propuesta técnica tiene como objetivo dar respuesta a la solicitud de pre-
cotización emitida por la Fuerza Aeroespacial Colombiana (FAC). Se busca la 
prestación de servicios dirigidos a ejecutar actividades dentro del marco de los 
programas de fortalecimiento familiar, prevención del riesgo psicosocial, diagnóstico y 
plan de acción con enfoque de género de la FAC de acuerdo con las especificaciones 
técnicas del Anexo. 
 
2. ALCANCE DE LOS SERVICIOS 
 
En atención a la ficha técnica anexa, la propuesta cubre las siguientes actividades: 
 

ACTIVIDAD 
 

NOMBRE DE LA ACTIVIDAD 

Actividad # 1 Actualización Trabajadores Sociales 
Diplomado de duración total de 100 horas, 
en metodología mixta. 80 horas virtuales y 
20 presenciales.  

Actividad # 2 "Acompañar para Sanar”: Jornada de 
acompañamiento y resiliencia para procesos 
de duelo.  
Jornada de 8 horas para el fortalecimiento 
emocional orientados a la resiliencia y la 
reconstrucción del proyecto de vida, como 
respuesta a experiencias significativas de 
pérdida.  

Actividad # 3 Congreso de Familia  
Evento presencial, en el marco de la 
psicoeducación en temas psicosociales, a 
desarrollarse en una jornada de día 
completo.  
 

Actividad # 4 Jornada Fortalecimiento de competencias 
parentales  
Espacio vivencial y formativo para personas 
que ejercen el rol de cuidado, especialmente 
en contextos de crianza como madres, 
padres, tutores o cuidadores principales  
 

Actividad # 5 Cartilla Mi familia, Mi fuerza 
Desarrollo de un producto editorial digital y 
una jornada académica. 
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ACTIVIDAD 
 

NOMBRE DE LA ACTIVIDAD 

Actividad # 6 Conferencia Mi Familia, Mi Fuerza, 
CACOM 1 

Actividad # 7 Conferencia Mi Familia, Mi Fuerza, 
CACOM 2 

Actividad # 8 Conferencia Mi Familia, Mi Fuerza, 
CACOM 3 

Actividad # 9 Conferencia Mi Familia, Mi Fuerza, 
CACOM 4 

Actividad # 10 Conferencia Mi Familia, Mi Fuerza, 
CACOM 5 

Actividad # 11 Conferencia Mi Familia, Mi Fuerza, 
CACOM 6 

Actividad # 12 Conferencia Mi Familia, Mi Fuerza, 
CACOM 7 / EMAVI 

Actividad # 13 Conferencia Mi Familia, Mi Fuerza, 
CACOM 7 / ESUFA 

Actividad # 14 Conferencia Mi Familia, Mi Fuerza, EPFAC 
Actividad # 15 Conferencia Mi Familia, Mi Fuerza, GACAS 
Actividad # 16 Conferencia Mi Familia, Mi Fuerza, GAAMA 
Actividad # 17 Conferencia Mi Familia, Mi Fuerza, GACAR 
Actividad # 18 Conferencia Mi Familia, Mi Fuerza, GAORI 
Actividad # 19 Conferencia Mi Familia, Mi Fuerza, CATAM 
Actividad # 20 Conferencia Mi Familia, Mi Fuerza, CAMAN 
Actividad # 21 Conferencia Mi Familia, Mi Fuerza, BACOF 
Actividad # 22 Programa desvinculación asistida 

Jornada de 02 días de metodología mixta 
que brinde herramientas al personal FAC 
que cumple con el tiempo de servicio u otras 
causales de retiro de la institución e ingresa 
a mencionado proceso.  
 

Actividad # 23 Diagnóstico y plan de acción género 
 
Desarrollo de un diagnóstico y derivar del 
mismo una propuesta de plan de acción que 
contribuya a la permanencia en la Institución 
del personal, integrando el enfoque de 
género. 

Actividad # 24 Congreso Pedagógico de los Gimnasios 
Militares FAC 
 
Congreso de metodología presencial, para 
formación del personal que hace parte del 
cuerpo  
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3. METODOLOGÍA 
 
Las actividades serán desarrolladas bajo una metodología participativa, experiencial 
y reflexiva, con el fin de garantizar la interiorización de los conocimientos y 
herramientas por parte de los asistentes. Se utilizarán las siguientes estrategias: 
 

 Talleres vivenciales y reflexivos. 
 Conferencias magistrales con invitados nacionales. 
 Dinámicas de grupo y ejercicios prácticos. 
 Evaluaciones diagnósticas y formativas. 

 
Las metodologías serán acordadas previamente de acuerdo con las especificaciones 
establecidas en el Anexo Técnico 
 
 
 
4. PERFIL DEL EQUIPO DE TRABAJO 
 
El equipo estará conformado por profesionales altamente calificados con experiencia 
en ciencias sociales, psicología, trabajo social y acompañamiento familiar. Se 
garantizará que todos los facilitadores cuenten con estudios de maestría y experiencia 
en intervenciones psicosociales y capacitación 
 
En las actividades en las que se solicita la participación de un conferencista 
reconocido, se consideró a personas reconocidas por su experticia y conocimiento en 
el tema, y no tanto por su fama o reconocimiento público, dado que esto incrementa 
de manera significativa el costo de la actividad, según la experiencia obtenida en el 
contrato ejecutado este año. 
 
 
 
5. RECURSOS Y LOGÍSTICA 
 
El contratista será responsable de proporcionar: 
 

 Espacios físicos adecuados para las actividades que se contemplan de manera 
presencial en la ciudad de Bogotá en las instalaciones de la Universidad.  

 Materiales de apoyo y audiovisuales. 
 Logística necesaria para la ejecución de cada evento. 
 Certificados de participación (en los cursos que así se establezca). 
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6. CRONOGRAMA DE EJECUCIÓN 
 
El proyecto se ejecutará en el período comprendido a partir del cumplimiento de los 
requisitos de ejecución del contrato hasta el 30 de noviembre del 2026, de acuerdo 
con el cronograma detallado a ser coordinado con el supervisor designado por la FAC. 
 
 

3- VALOR DE LA COTIZACIÓN  
 
La presente cotización se presenta por un valor total de CUATROCIENTOS 
CUARENTA Y DOS MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS COLOMBIANOS 
($442.500.000 COP) para el desarrollo integral de las veinticuatro (24) actividades 
descritas en el anexo técnico, cubriendo todos los costos asociados con su 
planificación, ejecución y evaluación, de conformidad con lo detallado a continuación: 
 

ÍTEM ACTIVIDAD 
VALOR 

AGREGADO 
VALOR 
TOTAL  

1 
Diplomado de duración total de 100 horas, 
en metodología mixta. 80 horas virtuales y 

20 presenciales. 

Estación de café + 
almuerzos para (3 

días) 
 $ 50.400.000  

2 
"Acompañar para Sanar”: Jornada de 

acompañamiento y resiliencia para 
procesos de duelo. 

Refrigerio + estación 
de café (1 día)  $ 24.332.369  

3 Congreso de Familia 
Refrigerio + estación 

de café (1 día)  $ 72.572.455  

4 
Jornada Fortalecimiento Competencias 

Parentales 
Refrigerio (1 día)  $ 27.668.295  

5 Cartilla “Mi Familia Mi Fuerza” 
Estación de café 
mañana y tarde       

(1 día)   
 $ 44.122.833  

6 
Conferencia “Mi Familia Mi Fuerza” 

Cacom-1 
   $   7.180.400  

7 
Conferencia “Mi Familia Mi Fuerza” 

Cacom-2 
   $   8.675.962  

8 
Conferencia “Mi Familia Mi Fuerza” 

Cacom-3 
   $   8.208.599  
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ÍTEM ACTIVIDAD 
VALOR 

AGREGADO 
VALOR 
TOTAL 

9 
Conferencia “Mi Familia Mi Fuerza” 

Cacom-4 
   $   6.364.683  

10 
Conferencia “Mi Familia Mi Fuerza” 

Cacom-5 
   $   8.981.873  

11 Talleres “Mi Familia Mi Fuerza” Cacom-6    $ 18.269.655  

12 
Conferencia “Mi Familia Mi Fuerza” 

Cacom-7/Emavi 
   $ 15.008.309  

13 Conferencia “Mi Familia Mi Fuerza” Esufa    $   6.373.135  

14 Conferencia “Mi Familia Mi Fuerza” Epfac    $   4.248.756  

15 Conferencia “Mi Familia Mi Fuerza” Gacas    $   7.970.668  

16 
Conferencia “Mi Familia Mi Fuerza” 

Gaama 
   $   9.704.162  

17 Conferencia “Mi Familia Mi Fuerza” Gacar    $   9.192.610  

18 Talleres “Mi Familia Mi Fuerza” Gaori    $ 18.524.581  

19 Conferencia “Mi Familia Mi Fuerza” Catam    $   4.333.731  

20 
Conferencia “Mi Familia Mi Fuerza” 

Caman 
   $   4.333.731  

21 Conferencia “Mi Familia Mi Fuerza” Bacof    $   6.033.193  

22 Programa Desvinculación Asistida 
Refrigerio mañana y 

tarde (1 día)  $ 30.000.000  

23 Diagnóstico Y Plan De Acción Género    $ 20.000.000  

24 
Congreso Pedagógico De Los Gimnasios 

Militares Fac. 
   $ 30.000.000  

 Total   $442.500.000 
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Nota 1: Este valor no incluye gastos no especificados en la presente cotización.  
 
Nota 2: El valor de la presente cotización incluye el impuesto de timbre establecido 
en el Decreto 175 de 2025. 
 
Nota 3: De igual forma, se aclara que la Universidad, por ser una institución de 
Educación Superior aprobada por el Ministerio de Educación, no es responsable del 
IVA, artículo 92 de la ley 30 de 1992:  
 
“ARTÍCULO 92. Las instituciones de Educación Superior, los Colegios de 
Bachillerato y las instituciones de Educación No Formal, no son responsables del 
IVA. Adicionalmente, las instituciones estatales u oficiales de Educación Superior 
tendrán derecho a la devolución del IVA que paguen por los bienes, insumos y 
servicios que adquieran, mediante liquidaciones periódicas que se realicen en los 
términos que señale el reglamento”. 
 
3.1- CONDICIONES DE PAGO 
 
Los pagos se realizarán de manera parcial conforme al cumplimiento de actividades, 
con cortes en junio, octubre, siendo el último pago proyectado en diciembre de 2026 
y/o cuentas por pagar 2027, pagaderas durante el primer trimestre de la vigencia 2027, 
sujeto a disponibilidad presupuestal y cumplimiento de requisitos administrativos y/o 
condiciones definidas una vez sea seleccionada la propuesta. 
 

4-  CONCLUSIÓN 
 
Esta propuesta está alineada con los requerimientos establecidos y busca generar un 
impacto positivo en la población beneficiaria de la FAC, promoviendo la cohesión 
familiar y el bienestar psicosocial de sus miembros. 
 
En un contexto donde las dinámicas familiares y laborales están en constante cambio 
y permeabas por eventos de alta exigencia, resulta imperativo ofrecer estrategias 
formativas que no solo transmitan conocimientos, sino que generen transformaciones 
significativas en la vida de los participantes. Esta propuesta de capacitación se 
distingue por: 
 
Primero. su enfoque integral y preventivo, orientado al fortalecimiento familiar y la 
mitigación de riesgos psicosociales, con el propósito de fomentar entornos saludables 
y resilientes tanto en el ámbito personal como en el organizacional. 
 
Segundo, metodología experiencial y participativa, que combina el aprendizaje teórico 
con la aplicación práctica de herramientas psicológicas, comunicativas y emocionales. 
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Tercero, el enfoque interdisciplinario que integra conocimientos de la psicología, el 
trabajo social, el derecho y la antropología, asegurando una perspectiva holística del 
bienestar familiar y la salud mental. 
 
Cuarto, la personalización del contenido, adaptado a las necesidades específicas de 
cada grupo, permitiendo que la capacitación sea pertinente y alineada con los 
contextos y realidades de los participantes. 
 
Quinto, disponer de un equipo de científico sociales expertos en intervención 
psicosocial en familia y en campos de investigación dinámicas sociopolíticas, 
conflictos y violencias familiares; en dinámicas históricas de las familias en contextos 
y transformaciones; en familias, vínculos, interacciones y neurodesarrollo; en familias, 
economía y trabajo, en tecnologías y dinámicas familiares, entre otros. 
 
Sexto, el acceso a dos laboratorios interdisciplinares en medición de Dinámicas 
Sociales y de neurociencia y procesos Humanos.    
 
 

5-  DATOS DE CONTACTO 
 
Para cualquier información adicional por favor comunicarse con: 
 
Nombre: Merly Díaz Rojas  
Cargo: Decana de la Facultad de Ciencias Sociales y Humanas 
Correos electrónicos: decanaturacsh@uexternado.edu.co; 
serviciosextension@uexternado.edu.co y merly.diaz@uexternado.edu.co  
Teléfono: 6(01) 3419900, Extensión 1500 – 4056 
 
 

6- VIGENCIA DE LA COTIZACIÓN:  
 
 
La presente propuesta tendrá una vigencia hasta el 27 de febrero de 2026 periodo 
durante el cual se mantienen las condiciones técnicas, administrativas y económicas 
aquí establecidas. Transcurrido este plazo, cualquier modificación, renovación o 
ampliación de su validez deberá ser acordada entre las partes. 
 
Quedamos muy atentos para profundizar en los detalles que consideren pertinentes y 
resolver cualquier inquietud. 
 
 
NOTA GENERAL: Se indica que la presente cotización no constituye una oferta 
mercantil que obligue a la Universidad Externado de Colombia a la celebración de un 
negocio jurídico. La eventual presentación de una propuesta técnica y económica y, 
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en consecuencia, la posible celebración de un contrato, deberán atender las 
disposiciones legales y reglamentarias en la materia.  
 
Quedamos muy atentos para profundizar en los detalles que consideren pertinentes 
y resolver cualquier inquietud.  
 
 
Atento saludo, 
 
 
 
 
MERLY DÍAZ ROJAS 
DECANA FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES Y HUMANAS  
UNIVERSIDAD EXTERNADO DE COLOMBIA 


