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Agencia para la
Reincorporacién y la
Normalizacién - ARN

EL ASESOR DEL GRUPO DE GESTION CONTRACTUAL DE LA AGENCIA PARA LA REINCORPORACION Y LA
NORMALIZACION

CERTIFICA

Que de acuerdo con la informacion que reposa en los archivos y en la base de datos de la Entidad, se encontré que el
(la) sefior(a) SANTIAGO CUITIVA VALLEJO, identificado (a) con Cédula de ciudadania No. 1018443753, suscribioé con
la AGENCIA PARA LA REINCORPORACION Y LA NORMALIZACION ARN, identificada con NIT. No. 900.477.169-8,
de conformidad con el Articulo 1° del Decreto Ley 897 del 29 de mayo de 2017; el (los) contrato(s) que a continuacion
se relaciona (n):

CONTRATO ARN No: 467 de 2025

Objeto: Prestar con plena autonomia técnica y administrativa sus servicios profesionales a la Agencia para la
Reincorporacién y la Normalizaciéon ARN Direccion Programatica de Reintegracién Subdireccion Territorial para el
acompanamiento de la poblacién sujeto de atencion que se encuentre adelantando su proceso en el marco del
Programa de Reincorporacion Integral mediante la formulacion, el seguimiento y evaluacion de los planes individuales
y el acompafiamiento a los planes colectivos de reincorporacion, conforme con las orientaciones dadas por la
coordinacién del Grupo Territorial y lineamientos emitidos por la Entidad.

Obligaciones Especificas:

1.Acompafiar a la poblacién sujeto de atencion de la ARN asignada por la supervision que se encuentre adelantando
su proceso en el marco del Programa de Reincorporacion Integral en la formulacion, seguimiento y evaluacion de los
planes individuales de Reincorporacion, incorporando los enfoques diferenciales.2.Apoyar a la coordinacion del Grupo
Territorial o al profesional que se delegue en los procesos de formulacién, seguimiento y evaluacion de los planes
colectivos de Reincorporacion adelantados en el marco del Programa de Reincorporacion Integral, incorporando los
enfoques diferenciales.3.Apoyar en las acciones de articulacion y gestién a nivel territorial que facilite el acceso de la
poblacién en reincorporacion y sus familias a la oferta publica, privada o de otros sectores para la garantia de sus
derechos y el fortalecimiento de sus capacidades, de acuerdo con los planes territoriales de reincorporacién y segun
los lineamientos de la supervision e incorporando los enfoques diferenciales.4.Acompafar a la poblacion en proceso de
reincorporacion en las actividades y acciones de implementacion de las lineas estratégicas de Reincorporacion
Politica, Social, Econdmica y Comunitaria en el marco del Programa de Reincorporacioén Integral. 5.Realizar el
seguimiento periddico a los proyectos productivos individuales de las personas en proceso de reincorporacion
asignadas por la supervision, conforme a los lineamientos operativos establecidos por la entidad. 6.Realizar el registro
de la informacién de la poblacién asignada, de forma oportuna, confiable, y veraz, en el Sistema de Informacién para la
Reintegracion y la Reincorporacion SIRR o en el que se defina de acuerdo con los lineamientos de la
supervision.7.Apoyar la implementacion de los métodos operativos para el desarrollo de las acciones relacionadas con
el Programa de Reincorporacion Integral, utilizando los mecanismos de control establecidos, para proporcionar a la
entidad informacion oportuna y precisa sobre el cumplimiento de los objetivos, y proponer planes de mejora para
optimizar los procesos.8.Realizar mensualmente la verificacion de los desembolsos econémicos recibidos por los
participantes asignados, conforme al cronograma de la ARN, y gestionar los trdmites necesarios en caso de detectar
alguna irregularidad.9.Participar en reuniones, mesas de trabajo y comités presenciales o virtuales que sean
convocados o delegados por la supervision en el marco de sus obligaciones contractuales. 10.Tramitar los documentos
generados conforme a los procedimientos y plazos definidos en las directrices de gestion documental establecidas por
la ARN, asegurando asi una adecuada administracion de estos.

Fecha de suscripcion del 2025-02-05

contrato:

Fecha de inicio: 2025-02-07
Valor inicial del contrato:  $59,162,400.00
Valor mensual de los $5,478,000.00
honorarios:

Fecha de terminacion 2025-12-31
inicial:

Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacion ARN
Avenida carrera 7 # 32-44 ciudadela San Martin, Torre Norte Piso 15, Bogota D.C
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Estado actual: EN EJECUCION

De acuerdo con lo estipulado en la Clausula denominada “Exclusion de Relacion Laboral” del contrato relacionado, y
aceptada por las partes, en ningun caso se genera relacion laboral ni prestaciones sociales, con el contratista.

La presente certificacion se expide, en Bogota D.C. el 2025-10-15 09:50:07 PM

Al

JUAN PABLO RENDON GARCIA
Asesor Grupo de Gestion Contractual
Numero de Verificacion: 44272520251015215007

Valide la autenticidad de esta certificacion, ingresando el anterior nimero de verificacion en la URL:

https://sara.reincorporacion.gov.co/es/OtherServices/VerificarCertificacionContractual
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EL COORDINADOR DEL GRUPO DE GESTION CONTRACTUAL DE LA AUTORIDAD NACIONAL
DE LICENCIAS AMBIENTALES - ANLA

CERTIFICA

1. Que de conformidad con la documentacion que reposa en los archivos de la Autoridad Nacional de
Licencias Ambientales — ANLA — SANTIAGO CUITIVA VALLEJO., identificado(a) con la cédula de
ciudadania No. 1.018.443.753, suscribié con La Autoridad Nacional de Licencias Ambientales - ANLA,
con Nit No. 900.467.239-2 el (los) siguiente(s) Contrato(s) de Prestacion de Servicios Profesionales.

CONTRATO No: CP$-R-532-2025

OBJETO: Prestacion de servicios profesionales en la subdireccion de
seguimiento de licencias ambientales para verificar desde el
componente social el cumplimiento de las obligaciones, términos
y condiciones bajo las cuales se autoriz6 la ejecucion y desarrollo
de los proyectos, obras o actividades de seguimiento a las
licencias ambientales, planes y demés instrumentos de manejo
ambiental.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS | 1. Proyectar en oportunidad y con calidad de conformidad con los
términos y tiempos sefialados por las disposiciones legales, por la
entidad y por el supervisor del contrato, dando cumplimiento a las
metas fijadas por la misma; los conceptos técnicos de control y
seguimiento ambiental y/o sancionatorios y demas documentos
relacionados con este, que le sean asignados. Nota 1: El concepto
técnico debera estar consolidado con los demas componentes,
cuando haya lugar, y debe ser cargado oportunamente en el SILA
(cuando sea el caso) para su respectiva revision, trazabilidad de la
gestion y numeracion. Nota 2: Teniendo en cuenta la complejidad
del proyecto, el concepto técnico a presentarse debera cumplir con
los siguientes avances: 1) Complejidad Alta: 0.5 de avance;
2)Complejidad Media: 1 concepto finalizado; 3) Complejidad Baja:
1 concepto finalizado y 0.5de avance o en estado Revision en
SILA. Lo anterior, sin perjuicio de que por necesidades de la
Subdireccién de Seguimiento de Licencias Ambientales se deban
modificar las cantidades y tiempos inicialmente previstos para la
elaboracion y finalizacién de los mismos. Nota 3: Cuando se trate
de fracciones de mes, se acordara con el supervisor del contrato
el nimero minimo o el nivel de avance de los conceptos técnicos
de los proyectos asignados para dicho periodo.Nota 4: Elaborar el
preconcepto técnico de seguimiento con calidad y en
oportunidad(consolidado con los demés componentes, cuando
haya lugar).Nota 5: El acta de la reunién de control y seguimiento
ambiental, el informe de comision de visitas de audiencia publica,
y deméas documentos que, por instruccion de la Coordinacién y
Subdirecciéon de Seguimiento de Licencias Ambientales, asi lo
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Grupo de Gestion Contractual

determinen, serén validados como conceptos técnicos de
seguimiento.2. Convocar y/o participar en la preparacion vy
ejecucion de las reuniones (presenciales o virtuales) en la etapa
de seguimiento a que hubiere lugar y las deméas que se requieran
y lesean asignadas por el supervisor del contrato de competencia
de la Autoridad Nacional de Licencias Ambientales — ANLA. 3.
Gestionar de conformidad con los términos y tiempos sefialados
por las disposiciones legales, por la entidad y por el supervisor del
contrato, los asuntos técnicos requeridos para, ECOS (solicitudes
efectuadas por Entidades u Organismos de control del estado
colombiano, ICA (informe de cumplimiento ambiental), DPE
(derecho de peticién), denuncias y solicitudes y atencién de
informacion de seguimiento, de conformidad con lo asignado por
el supervisor del contrato.4. Coadyuvar a otras dependencias de
la Entidad, en aquellas actividades que por su perfil se les requiera,
para dar cumplimiento a las metas e indicadores del Grupo, que le
seanasignados.5. Participar de manera articulada cuando asi
corresponda, en las actividades y metas encomendadas con la
Subdireccién de Instrumentos, Permisos y Tramites Ambientales —
SIPTA, para incluir andlisis regionales en los informes y conceptos
técnicos de seguimiento y demas que sean pertinentes, cuando a
ello haya lugar. 6. Realizar un trabajo conjunto con la Subdireccién
de Instrumentos, Permisos y Tramites Ambientales - SIPTA y de
las deméas entidades involucradas del area de jurisdiccion del
proyecto, obra o actividad - POA que esta siendo objeto de
seguimiento, sobre el uso, aprovechamiento y/o afectacion de los
recursos naturales y/o quejas ambientales asociadas al proyecto
segun corresponda.?. Realizar la adecuada validacién y utilizacién
de la informacién geografica disponible y elaborar los mapas que
se incluyan en los conceptos técnicos, informes técnicos, en los
sistemas tecnologicos AGIL y la plataforma PLANET (o el sistema
y plataforma que se encuentre utilizando la entidad para el efecto),
de los procesos de seguimiento, sancionatorios y demés que
requieran informacién geografica y le sean asignados por el
supervisor del contrato. 8. Acompafar y/o atender en los términos
y tiempos sefialados por las disposiciones legales y/o por la
entidad, las visitas que se requieran en los procesos de
seguimiento con ocasion a las necesidades previstas dentro de los
tramites ambientales de competencia de la ANLA.

VALOR INICIAL DEL $13.217.197., incluidos los impuestos, costos y gastos a que
CONTRATO: hubiere lugar.
FORMA DE PAGO: La ANLA pagaré el valor del presente contrato al CONTRATISTA

en mensualidades vencidas de $4.087.793., o proporcional a los
dias ejecutados en el respectivo mes.

FECHA DE SUSCRIPCION: 24 de Enero de 2025
FECHA DE INICIO: ] 24 de Enero de 2025
FECHA DE TERMINACION: 31 de Mayo de 2025
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Grupo de Gestion Contractual

PLAZO DE EJECUCION: El plazo de ejecucion del contrato sera hasta el 30 de abril de 2025,
contado a partir del cumplimiento de los requisitos de
perfeccionamiento y ejecucion del mismo.

MODIFICACION No. 1 1. Adicionar el valor del contrato, por valor de $4.087.793.

30 de Abril de 2025 2. Prorrogar el plazo de ejecucidn del contrato y en tal sentido
modificar la CLAUSULA CUARTA. PLAZO DE EJECUCION, la
cual quedara asi: CUARTA-PLAZO DE EJECUCION: El plazo de
ejecucion del contrato sera hasta el treinta y uno (31) de mayo de

2025.

VALOR TOTAL $17.304.990., incluidos los impuestos, costos y gastos directos e
indirectos a que hubiere lugar.

ESTADO Ejecutado.

El(os) contrato(s) relacionado(s) en la presente certificacion es(son) un(es) contrato(s) de prestacion de
servicios regido por la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015, y deméas normas
concordantes y complementarias.

Este certificado se expide a los 09 dias del mes de junio de 2025.

DIEGO FERNANDO USECH
Coordinador del Grupo de Gestion Contractual

Proyectd: Wilson Pedreros — Grupo de Gestién Contractual
Reviso: Diego Fernando Useche Caceres. — Coord Grupo Gestion Contractual
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Reincorporacién y la
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EL ASESOR DEL GRUPO DE GESTION CONTRACTUAL DE LA AGENCIA PARA LA REINCORPORACION Y LA
NORMALIZACION

CERTIFICA

Que de acuerdo con la informacion que reposa en los archivos y en la base de datos de la Entidad, se encontré que el
(la) sefior(a) SANTIAGO CUITIVA VALLEJO, identificado (a) con Cédula de ciudadania No. 1018443753, suscribioé con
la AGENCIA PARA LA REINCORPORACION Y LA NORMALIZACION ARN, identificada con NIT. No. 900.477.169-8,
de conformidad con el Articulo 1° del Decreto Ley 897 del 29 de mayo de 2017; el (los) contrato(s) que a continuacion
se relaciona (n):

CONTRATO ARN No: 724 de 2024

Objeto: Prestar servicios profesionales con plena autonomia técnica y administrativa para el acompafiamiento,
seguimiento y evaluacién integral a los planes individuales y colectivos de reincorporacion, en el marco del Programa
de Reincorporacion Integral, de la poblacién objeto de atencién de la ARN que se encuentren adelantando su proceso
en la jurisdiccion del Grupo Territorial conforme a los lineamientos emitidos por la Entidad.

Obligaciones Especificas:

1. Acompaniar a las personas en proceso de reincorporacion asignadas por la supervision en la formulacion,
seguimiento y evaluacion de los planes individuales y colectivos de Reincorporacion de la poblacién objeto de atencién,
en el marco del Programa de Reincorporacion Integral, incorporando los enfoques diferenciales y de género.

2. Realizar seguimiento a las personas en proceso de reincorporacion asignadas por la supervision en la
implementacion de los planes individuales y colectivos de Reincorporacion de la poblacién objeto de atencién, en el
marco del Programa de Reincorporacién Integral, incorporando los enfoques diferenciales y de género.

3. Participar en las acciones de gestion territorial que permitan el acceso de la poblacién en reincorporacién y sus
familias a la oferta publica, privada o de otros sectores para la garantia de sus derechos y el fortalecimiento de sus
capacidades, de acuerdo con los planes individuales, colectivos y territoriales de reincorporacion, segun los
lineamientos de la supervisién e incorporando los enfoques diferenciales y de género.

4. Participar de las actividades de planeacion y desarrollo del componente de Reincorporacion Comunitaria y sus
acciones tales como la promocién de la reconciliacion en los territorios, la prevencion de la estigmatizacion, el dialogo
social, los procesos restaurativos y las sanciones propias o0 TOAR.

5. Participar de las actividades de planeacion y desarrollo del componente Reincorporacion Econdmica, la Estrategia
de Sostenibilidad en los territorios, formulacién y seguimiento a proyectos productivos individuales y colectivos, en el
marco de los planes individuales y colectivos de reincorporacion.

6. Acompanar las actividades de planeacién y desarrollo del componente Reincorporacién Politica como el
fortalecimiento a instancias de participacion territoriales en marco de los Planes colectivos e individuales de
reincorporacion.

7. Registrar en el Sistema de Informacion para la Reintegracion y la Reincorporacion SIRR o en el que se defina, toda
la informacién concerniente a las gestiones y actividades realizadas en el marco del cumplimiento de sus obligaciones
contractuales, en los tiempos establecidos por la entidad.

8. Asistir a las reuniones y comités presenciales o virtuales que sean convocados por la supervision en el marco de sus
obligaciones contractuales.

9. Dar respuesta a las solicitudes de informes y reportes que correspondan con la ejecucion del presente contrato

Fecha de suscripciéon del 2024-01-30

contrato:

Fecha de inicio: 2024-02-01
Valor inicial del contrato:  $57,519,000.00
Valor mensual de los $5,478,000.00
honorarios:

Fecha de terminacion final: 2024-12-15
Valor final del contrato: $57,519,000.00

Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacion ARN
Avenida carrera 7 # 32-44 ciudadela San Martin, Torre Norte Piso 15, Bogota D.C
PBX: 6014430020

WWW.reincorporacion.gov.co
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Estado actual: TERMINADO

De acuerdo con lo estipulado en la Clausula denominada “Exclusion de Relacion Laboral” del contrato relacionado, y
aceptada por las partes, en ningun caso se genera relacion laboral ni prestaciones sociales, con el contratista.

La presente certificacion se expide, en Bogota D.C. el 2024-12-27 01:54:17 PM

Al

JUAN PABLO RENDON GARCIA
Asesor Grupo de Gestion Contractual
Numero de Verificacion: 56399720241227135417

Valide la autenticidad de esta certificacion, ingresando el anterior nimero de verificacion en la URL:

https://sara.reincorporacion.gov.co/es/OtherServices/VerificarCertificacionContractual

Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacion ARN
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EL ASESOR DEL GRUPO DE GESTION CONTRACTUAL DE LA AGENCIA PARA LA
REINCORPORACION Y LA NORMALIZACION

CERTIFICA

Que de acuerdo con la informacion que reposa en los archivos y en la base de datos de la Entidad, se encontr6
que el (la) sefior(a) SANTIAGO CUITIVA VALLEJO , identificado (a) con C.C. No. 1018443753, suscribi6 LA
AGENCIA PARA LA REINCORPORACION Y LA NORMALIZACION, ARN, identificada con NIT. N°.
900.477.169-8, de conformidad con el Articulo 1° del Decreto Ley 897 del 29 de mayo de 2017; el (los)
contrato(s) que a continuacion se relaciona (n):

CONTRATO ARN No: 1632 - 2023

Objeto: Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo
Territorial designado para el acompanamiento integral a la poblacion en reincorporacion objeto de
atencion de la ARN que se encuentren adelantando su proceso en los antiguos Espacios Territoriales
de Capacitacion y Reincorporacion (ETCR), areas de reincorporacion grupal distantes, contextos
especiales o de dificil acceso en el territorio nacional, conforme a los lineamientos emitidos por la
Entidad.

Obligaciones Especificas:
1. Desarrollar las acciones que defina la ARN para la implementacién y seguimiento del
acompaiiamiento integral a la poblacion en el marco de los planes, programas y proyectos que se
lleven a cabo en el Programa de Reincorporacion, incorporando los enfoques diferenciales y de
género.
2. Brindar asistencia y orientacion definidas por la Entidad para el desarrollo de la fase de
reincorporaciéon temprana de los y las exintegrantes FARC-EP, de manera que se facilite su
adaptacion a la vida civil y el acceso a la oferta institucional de acuerdo a sus necesidades e intereses,
incorporando los enfoques diferenciales y de género.
3. Participar en la implementacion de acciones de gestion territorial que permitan la vinculacion de la
poblacion en reincorporacion y sus familias a la oferta publica, privada o de otros sectores para la
garantia de sus derechos y el fortalecimiento de sus capacidades, de acuerdo con las necesidades e
intereses de la poblacion, los lineamientos del Grupo Territorial designado e incorporando los
enfoques diferenciales y de género.
4. Apoyar las actividades encaminadas a la divulgacion, vinculacion y participacion de la poblacion
en reincorporacion en las estrategias y programas que se implementen en el marco del
acompaiamiento integral para la reincorporacion; esto teniendo en cuenta las caracteristicas
territoriales y las necesidades e intereses de la poblacion.
5. Programar y llevar a cabo las actividades en el domicilio de la poblacioén objeto de atencion,
las visitas a las entidades territoriales y a otros actores, cuando estas se requieran para la
dinamizacién y cumplimiento de las actividades previstas en el marco del Programa de
Reincorporacion.
6. Participar de las actividades de planeacion y desarrollo de las estrategias de promocion de la
reconciliacion en los territorios, la prevencion de la estigmatizacion, los procesos comunitarios, y
demas iniciativas que se prioricen en el marco de la reconstruccion del tejido social y la construccion
de paz, en el contexto en que adelante sus obligaciones contractuales.

7. Apoyar el logro de las metas e indicadores definidos para el Grupo Territorial, mediante la
Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacion
Cédigo Postal 110311 Pégina 1 de 2
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ejecucion oportuna de las actividades, gestiones y procesos necesarios, de acuerdo con los
lineamientos establecidos por la ARN para tal fin.

8. Implementar los lineamientos que se emitan desde la ARN para el acompafiamiento a la
poblacion en reincorporacién que participe en los procesos de sanciones propias y TOAR.
9. Registrar en el Sistema de Informacién para la Reintegracién y la Reincorporacién SIRR o en

el que se defina, toda la informacién concerniente a las gestiones y actividades realizadas en el marco
del cumplimiento de sus obligaciones contractuales, de manera oportuna y veraz.

10.  Conocer y dar estricto cumplimiento a los procedimientos de gestion documental que se
establecen en la ARN, para la adecuada disposicion del material producto del cumplimiento de sus
obligaciones contractuales.

11.  Asistir a las reuniones, comités, actividades presenciales o virtuales de entrenamiento y
socializacién de lineamientos y demas espacios de trabajo que a los que se convoque, de acuerdo
con la naturaleza de sus obligaciones contractuales.

12. Dar respuesta de manera oportuna y con calidad a las solicitudes de informes, reportes y anélisis
que correspondan con la ejecucion del presente contrato.

13.  Desarrollar las demas actividades que le sean asignadas de acuerdo al objeto del presente
contrato.

Fecha de suscripcion del contrato: 05/07/2023

Fecha de Inicio: 07/07/2023

Valor del contrato: $ 31,772,400.00

Valor mensual de los honorarios: $ 5,478,000

Fecha de terminacion inicial: 31/12/2023

Fecha de terminacion final: 31/12/2023

Valor total de ejecucion por los servicios prestados: $ 31,772,400.00

Estado actual: TERMINADO

De acuerdo con lo estipulado en la Clausula denominada “Exclusién de Relacién Laboral” del contrato
relacionado, y aceptada por las partes, en ninglin caso se genera relacion laboral ni prestaciones sociales, con
el contratista.

La presente certificacion se expide, en Bogota D.C, viernes, 18 de octubre de 2024

\\ i
JUAN PABLO RENDON GARCIA
Asesor Grupo de Gestion Contractual

Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacion
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EL ASESOR DEL GRUPO DE GESTION CONTRACTUAL DE LA AGENCIA PARA LA
REINCORPORACION Y LA NORMALIZACION

CERTIFICA

Que de acuerdo con la informacion que reposa en los archivos y en la base de datos de la Entidad, se encontr6
que el (la) sefior(a) SANTIAGO CUITIVA VALLEJO , identificado (a) con C.C. No. 1018443753, suscribi6 LA
AGENCIA PARA LA REINCORPORACION Y LA NORMALIZACION, ARN, identificada con NIT. N°.
900.477.169-8, de conformidad con el Articulo 1° del Decreto Ley 897 del 29 de mayo de 2017; el (los)
contrato(s) que a continuacion se relaciona (n):

CONTRATO ARN No: 474 - 2023

Objeto: Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo
Territorial designado para el acompanamiento integral a la poblacion en reincorporacion objeto de
atencion de la ARN que se encuentren adelantando su proceso en los antiguos Espacios Territoriales
de Capacitacion y Reincorporacion (ETCR), areas de reincorporacion grupal distantes, contextos
especiales o de dificil acceso en el territorio nacional, conforme a los lineamientos emitidos por la
Entidad.

Obligaciones Especificas:
1. Desarrollar las acciones que defina la ARN para la implementacion y seguimiento del
acompaiiamiento integral a la poblacion en el marco de los planes, programas y proyectos que se
lleven a cabo en el Programa de Reincorporacion, incorporando los enfoques diferenciales y de
género.
2. Brindar asistencia [JAPB1] [VFL2] y orientacion definidas por la Entidad para el desarrollo de la
fase de reincorporacion temprana de los y las exintegrantes FARC-EP, de manera que se facilite su
adaptacion a la vida civil y el acceso a la oferta institucional de acuerdo a sus necesidades e intereses,
incorporando los enfoques diferenciales y de género.
3. Participar en la implementacion de acciones de gestion territorial que permitan la vinculacion de la
poblacion en reincorporacion y sus familias a la oferta publica, privada o de otros sectores para la
garantia de sus derechos y el fortalecimiento de sus capacidades, de acuerdo con las necesidades e
intereses de la poblacion, los lineamientos del Grupo Territorial designado e incorporando los
enfoques diferenciales y de género.
4. Apoyar las actividades encaminadas a la divulgacion, vinculacion y participacion de la poblacion
en reincorporacion en las estrategias y programas que se implementen en el marco del
acompaiamiento integral para la reincorporacion; esto teniendo en cuenta las caracteristicas
territoriales y las necesidades e intereses de la poblacion.
5. Programar y llevar a cabo las actividades en el domicilio de la poblacién objeto de atencion, las
visitas a las entidades territoriales y a otros actores, cuando estas se requieran para la dinamizacion
y cumplimiento de las actividades previstas en el marco del Programa de Reincorporacion.
6. Participar de las actividades de planeacion y desarrollo de las estrategias de promocion de la
reconciliacion en los territorios, la prevencién de la estigmatizacion, los procesos comunitarios, y
demas iniciativas que se prioricen en el marco de la reconstruccion del tejido social y la construccion
de paz, en el contexto en que adelante sus obligaciones contractuales.
7. Apoyar el logro de las metas e indicadores definidos para el Grupo Territorial, mediante la ejecucion
oportuna de las actividades, gestiones y procesos necesarios, de acuerdo con los lineamientos

Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacion

Cédigo Postal 110311 Pégina 1 de 2
Bogota D.C., Avenida Carrera 7 N° 32 - 44, Ciudadela San Martin, Torre Norte, Piso 15

PBX: 601 443 00 20.

www.reincorporacion.qov.co
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establecidos por la ARN para tal fin.

8. Implementar los lineamientos que se emitan desde la ARN para el acompaiamiento a la poblacion
en reincorporacion que participe en los procesos de sanciones propias y TOAR.

9. Registrar en el Sistema de Informacion para la Reintegracion y la Reincorporacion SIRR o en el que
se defina, toda la informacién concerniente a las gestiones y actividades realizadas en el marco del
cumplimiento de sus obligaciones contractuales, de manera oportuna y veraz.

10. Conocer y dar estricto cumplimiento a los procedimientos de gestion documental que se
establecen en la ARN, para la adecuada disposicion del material producto del cumplimiento de sus
obligaciones contractuales.

11. Asistir a las reuniones, comités, actividades presenciales o virtuales de entrenamiento y
socializacién de lineamientos y demas espacios de trabajo que a los que se convoque, de acuerdo
con la naturaleza de sus obligaciones contractuales.

12. Dar respuesta de manera oportuna y con calidad a las solicitudes de informes, reportes y analisis
que correspondan con la ejecucion del presente contrato.

13. Desarrollar las demas actividades que le sean asignadas de acuerdo al objeto del presente
contrato.

Fecha de suscripcion del contrato: 21/02/2023

Fecha de Inicio: 22/02/2023

Valor del contrato: $ 23,555,400.00

Valor mensual de los honorarios: $ 5,478,000

Fecha de terminacion inicial: 30/06/2023

Fecha de terminacion final: 30/06/2023

Valor total de ejecucion por los servicios prestados: $ 23,555,400.00

Estado actual: TERMINADO

De acuerdo con lo estipulado en la Clausula denominada “Exclusién de Relacion Laboral’ del contrato
relacionado, y aceptada por las partes, en ninglin caso se genera relacion laboral ni prestaciones sociales, con
el contratista.

La presente certificacion se expide, en Bogota D.C, viernes, 18 de octubre de 2024

\\/

JUAN PABLO RENDON GARCIA
Asesor Grupo de Gestion Contractual

Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacion

Cédigo Postal 110311 Pégina 2 de 2
Bogota D.C., Avenida Carrera 7 N° 32 - 44, Ciudadela San Martin, Torre Norte, Piso 15

PBX: 601 443 00 20.

www.reincorporacion.qov.co
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EL ASESOR DEL GRUPO DE GESTION CONTRACTUAL DE LA AGENCIA PARA LA REINCORPORACION Y LA
NORMALIZACION

CERTIFICA

Que de acuerdo con la informacién que reposa en los archivos y en la base de datos de la Entidad, se encontré que el
(la) sefior(a) SANTIAGO CUITIVA VALLEJO, identificado (a) con Cédula de ciudadania No. 1018443753, suscribi6 con
la AGENCIA PARA LA REINCORPORACION Y LA NORMALIZACION ARN, identificada con NIT. No. 900.477.169-8,
de conformidad con el Articulo 1° del Decreto Ley 897 del 29 de mayo de 2017; el (los) contrato(s) que a continuacion
se relaciona (n):

CONTRATO ARN No: 1044 de 2022

Objeto: Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial
designado para la implementacion de los procesos derivados de la ruta de reincorporacién y los demas planes
programas y proyectos dirigidos a la poblacién objeto de la ARN que se encuentren en los antiguos Espacios
Territoriales de Capacitacién y Reincorporacién (ETCR) Areas de Reincorporacién Grupal Distantes, Contexto Especial
o de dificil acceso en el territorio nacional.

Obligaciones Especificas:

"1. Dinamizar y ejecutar las metodologias, actividades y herramientas que se establezcan por parte de la ARN para la
construccion participativa de la hoja de ruta y el desarrollo de sus diferentes fases, teniendo en cuenta los Enfoques
diferenciales y de género.

2. Acompanar la reincorporacion temprana de los y las exintegrantes FARC-EP, mediante las actividades y
metodologias establecidas por la ARN y que incorporen los Enfoques diferenciales y de género.

3. Realizar las actividades necesarias, en concordancia con los procesos y lineamientos de la ARN, para la
concertacién y seguimiento participativo de los acuerdos y actividades de acompafamiento y gestiéon con los y las
exintegrantes FARC-EP, sus familias y la comunidad, teniendo en cuenta las particularidades individuales, colectivas y
del territorio en el que se encuentran y a la normatividad vigente, asi como también los Enfoques diferenciales y de
género.

4. Realizar las acciones necesarias para la vinculacién de los y las exintegrantes FARC-EP y su grupo familiar, a la
oferta disponible de las entidades publicas, privadas, academia, tercer sector u otros, que permita el pleno ejercicio de
los derechos en el marco del acompafamiento al proceso de reincorporacién, que se desarrollen en el espacio de
atencién designado.

5. Promover la vinculacion de la poblacién objeto de atencién a las actividades desarrolladas dentro de los Programas,
Proyectos y Estrategias lideradas por la ARN, teniendo en cuenta sus intereses, necesidades y potencialidades, asi
como las caracteristicas del contexto y la normatividad vigente, que se encuentren en el espacio de atencion
designado.

6. Apoyar la realizacion de estrategias comunitarias relacionadas con la reconciliacién, la prevencion de la
estigmatizacion, la convivencia, la construccion de paz y otros procesos que se definan a partir de las necesidades e
iniciativas sociales priorizados en los territorios por las y los exintegrantes FARC-EP, su grupo familiar y la comunidad,
que se encuentren en el espacio de atencién designado.

7. Realizar visitas domiciliarias e institucionales que se consideren necesarias para el adecuado desarrollo del
acompafnamiento al proceso de reincorporacion, de acuerdo a los lineamientos establecidos por la ARN.

8. Adelantar las gestiones y acciones estratégicas requeridas para dar cumplimiento a las metas y objetivos del espacio
designado, atendiendo los lineamientos de la entidad, considerando la transversalizacién de los Enfoques diferenciales
y de género.

9. Orientar y acompanar los procesos de sanciones propias y TOAR, segun se requiera en el espacio designado.

Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacion
Carrera 9 No 11-66
PBX: 443 00 20

WWW. el NCorporaci on.gov.co
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10. Realizar oportunamente el registro de informacién de forma confiable y veraz, que evidencie los procesos y
actividades desarrolladas en el marco de los programas implementados por la ARN.

11. Implementar de manera oportuna los lineamientos de gestion documental impartidos por la ARN, propendiendo por
la correcta gestion de la documentacion producto de las actividades realizadas.

12. Participar en los diferentes espacios de trabajo que establezca el Supervisor del contrato y rendir en forma
oportuna los informes que le sean solicitados y participar en la elaboracién de aquellos informes que por su contenido y
naturaleza estén dentro del &mbito del objeto contratado.

13. Desarrollar las demas actividades que le sean asignadas de acuerdo al objeto del presente contrato."

Fecha de suscripcion del 2022-01-24

contrato:

Fecha de inicio: 2022-01-26
Valor inicial del contrato:  $58,614,600.00
Valor mensual de los $5,478,000.00
honorarios:

Fecha de terminacion final: 2022-12-16
Valor final del contrato: $58,614,600.00
Estado actual: TERMINADO

De acuerdo con lo estipulado en la Clausula denominada “Exclusion de Relacion Laboral” del contrato relacionado, y
aceptada por las partes, en ningun caso se genera relacion laboral ni prestaciones sociales, con el contratista.

La presente certificacion se expide, en Bogota D.C. el 1/28/2023 5:44:53 PM

JAVIER MAURICIO MOSQUERA LASSO
Asesor Grupo de Gestion Contractual

Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacion
Carrera 9 No 11-66
PBX: 443 00 20

WWW. el NCorporaci on.gov.co
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LA SUSCRITA JEFE DE LA OFICINA JURIDICA

CERTIFICA QUE:

El JARDIN BOTANICO “JOSE CELESTINO MUTIS” identificado con NIT 860030197-0, suscribié con
SANTIAGO CUITIVA VALLEJO, identificada(o) con cédula de ciudadania No 1.018.443.753, un
contrato bajo las siguientes condiciones:

NUMERO CONTRATO: | JBB-CTO-896-2021 \ FECHA: 03/09/2021
Prestar los servicios profesionales para realizar actividades con énfasis en
OBJETO: la estrategia de participacion ciudadana ambiental requeridos por el Jardin
Botanico José Celestino Mutis.
PLAZO: 3 meses.
FECHA DE INICIO: 07/09/2021
. DOCE MILLONES SEISCIENTOS TREINTA MIL PESOS ($12.630.000)
VALOR:
M/CTE
MODIFICACIONES AL CONTRATO
PRORROGA 1: Elrgl’ee;OQ de noviembre de 2021, se prorrog6 el contrato por el término de
ADICION 1: CUATRO MILLONES DOSCIENTOS DIEZ MIL PESOS ($4.210.000)
ESTADO DEL EJECUTADO (6/01/2022)
CONTRATO:

Que las obligaciones especificas del contrato son:

1. Apoyar la vinculacién de personas a las acciones y procesos de formacién y participacion, en el
interior y exterior (territorios y localidades designadas) del Jardin Botanico de Bogota, desde las
distintas estrategias propuestas por la entidad.

2. Apoyar en la implementacién de las actividades y procesos de formacién con comunidades de
diferentes localidades desde el enfoque y metodologia disefiada por la Subdireccién Educativa
y Cultural.

3. Apoyar el fortalecimiento de los procesos organizativos de los entornos ambientales de las
localidades vy territorios asignados, con planes de accion concertados siguiendo la metodologia
disefiada por la Subdireccion Educativa y Cultural, articulado con las acciones del programa de
educacién ambiental de la entidad.

4. Participar y cumplir con los procesos de gestion, articulacion interinstitucional y e
implementacion de programas y estrategias definidos por la Subdireccion Educativa y Cultural.

5. Apoyar la consolidacion de la informacion generada para su reporte en los sistemas de
monitoreo y seguimiento definidos por el Jardin Botanico de Bogota.

Aoy cll B3 & GR-08 ? ?
Teltfono: 437 70860 ? ﬁ
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Cadiga Pastal 111071

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC.
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6. Las demas que se requieran para el cumplimiento del objeto contractual.

Esta constancia se expide a solicitud del interesado a los 23 dias del mes de octubre de 2024.

) Cut

LAURA PAOLA AMAYA IBARRA
JEFE OFICINA JURIDICA

Contratista o Servidor Publico | Nombre

Tramitado y proyectado por. Erick Chogo.

Los arribas firmantes declaramos que hemos revisado el presente documento y lo encontramos
ajustado a las normas y disposiciones vigente y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad, lo
presentamos para la firma de la Jefe de la Oficina Juridica del Jardin Botanico José Celestino Mutis.

JQ--?I-?
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International Organization for Migracion (IOM)

The UN Migration Agency

LA SUSCRITA COORDINADORA DE CONTRATACIONES DE LA
ORGANIZACION INTERNACIONAL PARA LAS MIGRACIONES (OIM)

CERTIFICA QUE:

El (la) sefor (a) SANTIAGO CUITIVA VALLEJO, identificado (a) con la
cédula de ciudadania No. 1.018.443.753 de BOGOTA, presta(o) sus
servicios en esta Organizacion en calidad de Contratista Independiente a
través de la suscripcion del Contrato de prestacion de servicios PS-23850;
inicié actividades el 1 de Octubre de 2020 y finaliza(o) las mismas el 31 de
Enero de 2021.

El objeto del presente contrato es el descrito en los Términos de referencia
para lo cual deberan remitirse al documento firmado entre las partes ANEXO
Contrato.

El anterior Contrato se firmé por un valor mensual de TRES MILLONES
QUINIENTOS MIL PESOS M/L ($3.500.000) de los cuales TRES MILLONES
DE PESOS M/L ($3.000.000) correspondian a honorarios y QUINIENTOS
MIL PESOS M/L ($500.000) correspondian a los gastos de viaje, por el
periodo mencionado.

La presente certificacion se expide a solicitud del interesado(a), en la ciudad
de Bogota, esta hace las veces de Acta de Liquidacion por lo tanto su
vigencia es indefinida.

Nota: La presente cetrtifieacion se expide de.manera virtual en atencion del
aislamiento obligatorio decretado por el Gobierno Nacional bajo el Decreto
749 de 2020, en caso de requerir confirmacion de los datos aqui consignados
por favor contactar a la Unidad de Contrataciones a través del correo
electronico IOMBogotaContrataciones@iom.int

ELIZABETH CARVAJAL
Coordinadora de Contrataciones
Mision OIM-Colombia

Elaboro: UC

OIM COLOMBIA:
Carrera 14 No 93B-46 « Bogota * Colombia
Tel: +571.6.39.77.77 « Fax: +571.6.22.34.17 » E-mail: iombogota@iom.int * Internet: www.oim.org.co

Redes sociales: () @OIM_Colombia ) OM.Colombia () om_colombia
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JEFE OFICINA DE CONTRATACION

CERTIFICA

Que una vez revisados los registros de contratos en el sistema de informacién PISAMI
de la Oficina de Contratacion, se pudo constatar que el Municipio de Ibagué suscribi6
el siguiente contrato:

|C0ntrato de ||628 |
|Fecha ||15 de Febrero de 2019 |
|Contratista [SANTIAGO CUITIVA VALLEJO |
[Identificacion (1018443753 - 5 |
|Contratante ||Municipio de Ibagué - Secretaria de planeacion |
Objeto PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL

DESARROLLO Y SEGUIMIENTO A LAS ACTIVIDADES EN EL
MARCO DEL PROGRAMA CIUDADANIA Y TERRITORIO PARA EL
DIALOGO SOCIAL Y LA PAZ Y EL SISTEMA MUNICIPAL DE
PLANEACION Y PRESUPUESTOS PARTICIPATIVOS DEL
MUNICIPIO DE IBAGUE

|P1az0 de Ejecucion ||Och0 (8) Meses |
|P1azo Adicional ||Dos (2) Meses Quince (15) Dias |
Valor Inicial |$ 19.200.000,00 |
[Valor Adicional [$ 6.000.000,00 |
[Valor Total [$ 25.200.000,00 |
Valor Pagado / Ejecutado||$ 25.200.000,00 |
|Estado del Proceso ||FINALIZADO |

La presente certificacion se expide a solicitud del interesado, dada en Ibagué el 13 de
Agosto de 2021.

Oficina de Contratacion
Alcaldia Municipal de Ibagué

Plaza de Bolivar Cl. 9 No. 2 - 59 Palacio Municipal
2021-08-13 Conmutador: (57) 2611182 - 2611686 Codigo Postal: 730006 1/2



Céddigo de Verificacion: 5679304002

Plaza de Bolivar Cl. 9 No. 2 - 59 Palacio Municipal
2021-08-13 Conmutador: (57) 2611182 - 2611686 Codigo Postal: 730006 2/2
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CORPORACION

FILANTROPOS

LA CORPORACION PARA LA GESTION DEL DESARROLLO HUMANO
“FILANTROPOS”

CERTIFICA QUE

El sefior SANTIAGO CUITIVA VALLEJO, identificado con cédula de ciudadania No.
1.018.443.753 de Bogot4, esta vinculado a esta Corporacion, con contrato de Prestacion de
Servicios, desde el dia 15 de agosto del 2018 hasta el dia 15 de diciembre del 2018 en el cargo
de SOCIOLOGO, del Programa JOVENES CONSTRUCTORES DE CIUDAD DEL PROYECTO
MEJORAMIENTO DE LOS SISTEMAS DE SEGURIDAD EN EL MUNICIPIO DE IBAGUE -
TOLIMA” que tiene por objeto “FORTALECER LOS PROCESOS DE INCLUSION SOCIAL DE
JOVENES CON ALTO RIESGO DE VULNERABILIDAD” a través de contrato adjudicado por la
Alcaldia municipal de Ibagué a ésta entidad, con una asignacion mensual de UN MILLON
OCHOCIENTOS MIL PESOS MONEDA CORRIENTE ($1.800.000).

La presente certificacion se expide a los diez (10) dias del mes de diciembre del 2018 a solicitud
del interesado.

Cordialmente,

ALICIA VARGAS RONDON
Recursos Humanos.

CALLE 71 No. 2® - 22 LA SORBONA - IBAGUE - TEL. 2683706
E- MAIL: corporacionfilantropos@gmail.com
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LA DIRECCION DE CONTRATACION

CERTIFICA

Que una vez revisados los registros de contratos en el sistema de informacién PISAMI
del grupo de contratacion, se pudo constatar que el Municipio de Ibagué suscribio el
siguiente contrato:

|Contrato de ||1055 |
|Fecha ||25 de Enero de 2018 |
|Contratista [SANTIAGO CUITIVA VALLEJO |
|Identificacion (1018443753 - 5 |
|Contratante ||Municipio de Ibagué - Secretaria de planeacion |
Objeto PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL DESARROLLO

Y SEGUIMIENTO A LAS ACTIVIDADES EN EL MARCO DEL PROGRAMA
CIUDADANIA Y TERRITORIO PARA EL DIALOGO SOCIAL'Y LA PAZ Y
EL SISTEMA MUNICIPAL DE PLANEACION Y PRESUPUESTOS
PARTICIPATIVOS DEL MUNICIPIO DE IBAGUE

|P1azo de Ejecucion ||Ocho (8) Meses

|
|P1azo Adicional ||Tres (3) Meses |
Valor Inicial I$ 19.200.000,00 |
[Valor Adicional  |[$ 7.200.000,00 |
[Valor Total [$ 26.400.000,00 |
|

|Estado del Contrato|[FINALIZADO

La presente certificacion se expide a solicitud del interesado, dada en Ibagué el 11 de
Enero de 2019.

Direccion de Contratacion
Alcaldia Municipal de Ibagué

Cddigo de Verificaciéon: 6813510381

Plaza de Bolivar Cl. 9 No. 2 - 59 Palacio Municipal
2019-01-11 Oficina: 218 Teléfono: 2 62 00 14 Cadigo Postal: 730006 1/1
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JEFE OFICINA DE CONTRATACION
CERTIFICA

Que una vez revisados los registros de contratos en el sistema de informacion PISAMI
de la Oficina de Contratacion, se pudo constatar que el Municipio de Ibagué suscribio el
siguiente contrato:

Contrato de PRESTACION DE 12

SERVICIOS

|Fecha ||27 de Enero de 2017 |

|Contratista [SANTIAGO CUITIVA VALLEJO |

|Identificacién 11018443753 - 5 |

|Contratante ||Municipio de Ibagué - Secretaria general |

Objeto PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES EN
SOCIOLOGIA PARA EL DESARROLLO Y/O LA EJECUCION DE
LAS DIFERENTES ESTRATEGIAS Y ACTIVIDADES DEL
PROGRAMA DE JUVENTUDES EJECUTADO POR LA
SECRETARIA DE APOYO A LA GESTION Y ASUNTOS DE LA
JUVENTUD

|Plazo de Ejecucion ||Once (11) Meses |

Valor Inicial [$ 26.400.000,00 |

|Valor Pagado / Ejecutado ||$ 26.400.000,00 |

|Estado del Proceso [FINALIZADO |

La presente certificacion se expide a solicitud del interesado, dada en Ibagué el 18 de
Octubre de 2024.

Oficina de Contratacion
Alcaldia Municipal de Ibagué

Codigo de Verificacién: 1810202411100618680

Plaza de Bolivar Cl. 9 No. 2 - 59 Palacio Municipal
2024-10-18 Conmutador: (57) 2611182 - 2611686 Codigo Postal: 730006 1/1
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JEFE OFICINA DE CONTRATACION
CERTIFICA

Que una vez revisados los registros de contratos en el sistema de informacion PISAMI de la
Oficina de Contratacidn, se pudo constatar que el Municipio de Ibagué suscribid el siguiente

contrato:
Contrato de PRESTACION 677
DE SERVICIOS
|Fecha ||17 de Mayo de 2016 |
|Contratista ISANTIAGO CUITIVA VALLEJO |
|Identificacién |INIT: 1018443753 - 5 |
|Contratante ||Municipio de Ibagué - Secretaria Apoyo a la gestion |
Objeto PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES EN

SOCIOLOGIA PARA EL DESARROLLO Y/O LA EJECUCION DE
LAS DIFERENTES ESTRATEGIAS Y ACTIVIDADES DE LOS
PROGRAMAS DE JOVENESEJECUTADOS POR LA SECRETARIA
DE APOYO A LA GESTION Y ASUNTOS DE LA JUVENTUD.

|P1az0 de Ejecucion ||Cinco (5) Meses |
|P1azo Adicional ||Dos (2) Meses Quince (15) Dias |
|Valor Contrato ll$ 12.000.000,00 |
[Valor Adicional |$ 6.000.000,00 |
|Estad0 del Contrato ||FINALIZADO |

La presente certificacion se expide a solicitud del interesado, dada en Ibagué el 18 de Octubre
de 2024.

Oficina de Contratacion
Alcaldia Municipal de Ibagué

Cédigo de Verificacion: 7433851783

Plaza de Bolivar Cl. 9 No. 2 - 59 Palacio Municipal
2024-10-18 Conmutador: (57) 2611182 - 2611686 Codigo Postal: 730006 1/1



HOSPITAL SAN JOSE

EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO
SAN SEBASTIAN DE MARIQUITA .
TOLIMA

NIT — 880.706.067-3

Una vez revisada la base de datos de la Oficina de Contratacidn, se constatd
que el sefior SANTIAGO CUITIVA VALLEJO identificado con cedula de
ciudadania No. 1.018.443.753 de Bogota, suscribié con el Hospital San José de
Mariquita, el-contrato que a continuacién se relaciona, el cual no genera relacién
laboral ni prestaciones sociales de acuerdo con lo establecido en el arliculo 32

LA AUXILIAR ADMINISTRATIVA

CERTIFICA QUE:

de la ley 80 de 19937

No DEL
CONTRATO

OBJETO.

VALOR
CONTRATO

FECHA DEL
CONTRATO

DURACION
DEL
CONTRATO

VALOR
EJECUTADO

158

APOYAR EL DESARROLLO DE
ACTIVIDADES DE  SALUD
SEXUAL Y REPRODUCTIVA EN
CANGCER EN LA MUJER EN LOS
MUNICIPIOS DE!, TOLIMA,
PLANIFICACION FAMILIAR E ITS

MATERNIDAD SEGURA Y.

ADOLESCENTES CON
SEXUALIDAD LIBRE Y
RESPONSABLE =~ EN LOS
MUNICIPIOS DEL TOLIMA,

-1 FAVORECER LA PROMQCION

DEL EJERCICIO DE LA
SEXUALIDAD LIBRE Y
RESPONSABLE, SENCIBILIZAR A
LA POBLACION FRENTE A LA
PREVENCICN DEL VIH/SIDA E IS
CON INCLUSION PARCIPATIVA
D& COMINIDAD LGBl Y
DISMIKUIR LA MDRBILIDAD POR

$17.500.000

26-08-2015

128 DIAS

17,425,000

Dada en Mariguita Tolima, a solicitud del interesado(a), al primer (01) dia del
mes de febrerc de Dos mil dieciseis (20186),

pertinentes.

RAJIM &

CANCER EN LA MUJER.

Auxiliar Administrativa

men gomald

GONZALEZ MARIN

para los fines que eslime

Carmrera 4 Calles 10y 11 Tels (0982) 522450 Telefox 522485
San Sebastian de Mariguiia - Tolima

a3



