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NOMBRE O RAZÓN SOCIAL DEL CONTRATISTA

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No. CONTRATO No. 289-2020

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME

LUGAR DE EJECUCIÓN (CIUDAD-GT)

OBJETO DEL CONTRATO:

VERSIÓN : V-4

INFORME DE ACTIVIDADES

ESTER ALICIA RAMOS MARTINEZ

45.766.019

PERIODO CONTRACTUAL  DEL 01 AL 30 DE ABRIL DE 2020

FONSECA ETCR- PONDORES GT CESAR- LA GUAJIRA

Prestar con plena autonomía técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial designado para el acompañamiento, atención y gestión de beneficios a la 

población objeto de la ARN que se encuentren en los antiguos Espacios Territoriales de Capacitación y Reincorporación (ETCR), Áreas de Reincorporación Grupal Distantes, Contexto 

Especial o de difícil acceso en el territorio nacional.

OBLIGACIONES
ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO 

1. Desarrollar las actividades, acciones y metodologías definidas por la

ARN para promover el desarrollo de capacidades y cubrir las

necesidades e intereses de la población objeto de la ARN que se

encuentre en el espacio designado en el territorio nacional.

Para este periodo de abril las acciones en cuanto a la atención a las per se orientaron hacia temas relacionados

con la prevención teniendo en cuenta la situación a nivel nacional en salud pública sobre la pandemia COVID_19

las cuales estuvieron lideradas por la secretaría de salud y por el facilitador teniendo en cuenta los lineamientos

impartidos desde nivel central a través de la caja de herramientas para la atención durante la emergencia sanitaria

por COVID_19. Esto con el objeto de poder brindarle el acompañamiento a la poblacion en proceso de

reincorporación. Las atenciones se realizaron de manera virtual y por vía telefónica. De la poblacion asignada para

atención el sir me reporta 67 personas en proceso de reincorporación de las cuales atendidas hasta la fecha 64, de

los 3 restantes, 1 se proyecta atender lo que resta del mes de forma telefónica, acatando las recomendaciones

impartidas por nivel central y además porque se encuentran por fuera del antiguo ETCR. Cabe mencionar que de

los dos restantes, 1 per que hace parte del programa camino diferencial no se ha contactado a pesar de la

búsqueda activa, Y la otra per se encuentra en detención domiciliaria. Todas las atenciones se realizaron a los

PER referenciados en el AETCR y el área de reincorporación san Luis.

2. Concertar las actividades con la población objeto, sus familias y la

comunidad, de acuerdo a sus características, condiciones

socioeconómicas y culturales del territorio en el que se encuentran y a la

normatividad vigente, en concordancia con los procesos y lineamientos

de la ARN.

Se realiza proceso de atención a las per de manera individual vía telefónica. Durante este mes fueron atendidos 65

per, con sus respectivas atenciones subidas en SIR. De igual forma desde mi rol como facilitador I durante este

mes de abril participé virtualmente de las siguientes reuniones :

Comité virtual del equipo GT Cesar – La Guajira liderado por la Dra. Angelica Agamez, y el equipo primario.

CTR, extraordinario en salud teniendo en cuenta la prevención del Covid-19 donde se contó con la participación de

la secretaria de salud y el enlace de reincorporación.

Entrenamiento para la atención y presentación de planillas mediante la contingencia Covid_19

Socialización de la caja de herramientas y del instrumento de recolección de datos

Protocolo y seguimiento del Covid_19

Segunda jornada virtual con enfoque de género para trabajar las 11 ITC 5 PDF del GT Cesar la Guajira

Reunión al seguimiento y cumplimiento avances de metas

Revisión y atención en productividad y métodos de operación de proyectos productivos.

Estrategia de talento humano Bienestar social

Participacion de la entrega de los Kit personal gestionados por la ARN a las PER referenciadas en el AETCR

contra la prevencion del COVID_19 

3. Desarrollar las acciones y/o actividades (atención, gestión,

acompañamiento) determinadas como estratégicas para el cumplimiento

de metas y objetivos en el espacio designado, atendiendo los

lineamientos de la entidad.

En esta vigencia del mes se realizaron un total de 65 atenciones relacionadas con temas en Salud, los códigos

empleados ATEV_899, y Sal_2 donde se informa y orienta a la per sobre conceptos básicos como que es el

coronavirus y las medidas preventivas a tomar que disminuyen el riesgo de contagio a través de la metodología

suministrada por la caja de herramientas, así mismo se realiza atención vía telefónica mediante preguntas

orientadoras del instrumento sobre el protocolo y seguimiento a covid-19

4. Promover y fomentar el acceso de la población objeto de la ARN y su

grupo familiar a los diferentes servicios ofertados por las entidades

públicas, privadas, academia, tercer sector u otros, en el marco de los

programas implementados por la ARN que se desarrollen en el espacio

de atención designado.

Se atienden cuatro casos especiales de per que presentaron problemas correspondientes a sus asignaciones

mensuales, a las PER extranjeros se les brinda acompañamiento y orientaciones. A una per se le orienta sobre lo

relacionado con su asignación mensual ya que se encuentra activo en el contexto laboral, se solicitó

documentación lo que permitió solucionar su situación y pode recibir su asignación mensual. Se verifica caso de

menores de edad en fosyga relacionado con su afiliación dado que fueron enviados para su afiliación y no

aparecen activos y se reciben documentos para procesos de afiliación de dos menores de edad y se realiza la

afiliación por medio del correo de recién nacidos. A la fecha tengo activos en el programa Arando la Educación 22

PER y en FPT realizando la formación técnica en construcción 3 PER. Así mismo, tengo una per activa en

educación superior en la carrera de Ingeniería de sistemas a la cual se le solicito los documentos para el convenio

109421 PNUD-ARN que consiste en generar apoyo financiero para el acceso y permanencia a la educación

superior de la persona en proceso de reincorporación.  

5. Facilitar el acceso y permanencia de la población objeto de la ARN y

de sus grupos familiares, a las diferentes actividades dentro de los

Procesos y Proyectos de la ARN, acorde con sus potencialidades,

competencias, su contexto socioeconómico y la normatividad vigente,

que se encuentren en el espacio de atención designado.

Para este periodo se recibe 1 traslado de GT de antioquia la cual fue ubicada en el antiguo ETCR. Se sensibilizó a

las per sobre la importancia de su atención de manera mensual y su ubicación, así mismo dejaron claro los sitios

de atención.. 

6. Contribuir en la implementación de estrategias territoriales de

convivencia, reconciliación, Procesos y Proyectos de la ARN incluyendo

los comunitarios, a partir de las necesidades priorizadas de la población

objeto de la ARN, su grupo familiar y la comunidad, que se encuentren

en el espacio de atención asignado.

Dentro de las responsabilidades como facilitador está el apoyo a los procesos comunitarios Mambrú este es otro

cuento en su 5 edición, cabe mencionar que debido a la coyuntura por la pandemia sobre el covid-19 se

suspendieron los proyecto.

7. Realizar visitas domiciliarias e institucionales de acuerdo con las

necesidades de la población en el marco de los distintos Procesos y

Programas implementados por la ARN que se encuentren en el espacio

de atención designado.

Se realiza visita a la alcaldía especificamente para la radicacion del oficio generado desde el contexto de

rsponsabilidad con el objeto de gestionar ayudas humanitarias para la poblacion reincorporada teniedo en cuenta la

pandemia. En respuesta a esta gestión realizada desde la ARN se entregaro 60 ayudas humanitaria 40 en el

AETCR y 20 en el area de reincorporacio San Luis.

"Toda impresión física de este documento se considera Documento no Controlado. La versión vigente se encuentra en el software SIGER." 1
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NOMBRE(S):

ESTER ALICIA RAMOS MARTINEZ

Fecha VoBo:

"El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recolección, almacenamiento y uso de los mismos. En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y las demás 

normas que modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la política de tratamiento de los datos personales de la ARN a través del siguiente link: 

http://www.reincorporacion.gov.co/es/atención/Paginas/politicas.aspx”

8. Realizar el registro de la información según establezca la ARN, de

forma oportuna, confiable, y veraz, en lo referente a los Programas

implementados por la ARN en los cuales se participe.

Se realiza entrega de planillas virtuales a la profesional de archivo y gestión documental sobre las 65 atenciones

registrada a las per, así mismo las actas generadas en la reunión, 1 con la secretaria de salud y el oficio radicado

en la alcaldía de Fonseca.

Cumplimiento de las obligaciones generales y demás contenidas en el

contrato.

Se cumplieron las obligaciones generales y las demás contenidas en el contrato

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):

9. Dar trámite a los documentos según procedimientos y plazos

establecidos dentro de los lineamientos de gestión documental

establecidos por la ARN, propendiendo por la correcta gestión de los

mismos.

Se hace entrega de las planillas de las 65 atenciones realizadas a las per, se entrega informe correspondiente al

mes, se hace entrega de cronograma de expensas.

10. Participar en los diferentes espacios de trabajo que establezca el

Supervisor del contrato y rendir en forma oportuna los informes que le

sean solicitados y participar en la elaboración de aquellos informes que

por su contenido y naturaleza estén dentro del ámbito del objeto

contratado.

Se realiza entrega de la ficha de reicorporacion y la base de salud actualizada. Se entrega matriz diaria de casos

reportados  o eventualidades  que se presenten en el AETCR.

11. Desarrollar las demás actividades que le sean asignadas de acuerdo

al objeto del presente contrato.

Durante el presente periodo se dio cumplimiento a las obligaciones generales contenidas en el contrato y se está

en disposición de cumplir con todas las que sean asignadas..

"Toda impresión física de este documento se considera Documento no Controlado. La versión vigente se encuentra en el software SIGER." 2


