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PERIODO CONTRACTUAL  DEL 01 AL 31 DE AGOSTO  DE 2020

FONSECA ETCR- PONDORES GT CESAR- LA GUAJIRA

Prestar con plena autonomía técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial designado para el acompañamiento, atención y gestión de beneficios a la 

población objeto de la ARN que se encuentren en los antiguos Espacios Territoriales de Capacitación y Reincorporación (ETCR), Áreas de Reincorporación Grupal Distantes, Contexto 

Especial o de difícil acceso en el territorio nacional.

OBLIGACIONES
ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO 

1. Desarrollar las actividades, acciones y metodologías definidas por la

ARN para promover el desarrollo de capacidades y cubrir las

necesidades e intereses de la población objeto de la ARN que se

encuentre en el espacio designado en el territorio nacional.

Para este periodo de agosto para brindar la atención a las per las acciones estuvieron definidas por varias

orientaciones las cuales se desarrollaron de manera virtual y telefónica, estas actividades estuvieron relacionados

con la socialización de los decretos 488-467, trabaje actividades familiares orientada a la comunicación asertiva en

familia y su importancia. Así mismo las per participan de la actividad liderada por nivel central sobre gestión del

riesgo donde se abordaron la temática autoprotección – genero. Por otro lado, participan de la jornada de salud

realizada en la vereda las colonias en el marco del proyecto PREVER, en articulación con el ESE hospital de

Fonseca y OIM en el marco del proyecto salud para la paz en su segunda fase. la actividad de entrega de raciones

para preparar liderada por el operador ASONHESCA lo cual va acompañada de un proceso de formación para los

beneficiarios en la unidad de atención comunitaria UCA nueva Colombia, en este mes se desarrolló la temática

lactancia materna. Se siguen reforzando los temas de auto-cuidado para la prevención del covid-19 de acuerdo al

lineamiento impartidos por nivel central y se brindan orientaciones relacionadas con la documentación para

gestionar proyectos productivos individuales, de igual manera se brinda acompañamiento y apoyo en la gestión de

citas por especialidad a las PER y ordenes médicas, afiliaciones a menores reciennacidos, portabilidad, traslados

de EPS. De la poblacion asignada para atención el sir me reporta 70 personas en proceso de reincorporación de

las cuales 68 son atendibles, hasta la fecha 63 han sido atendidos, de los 5 restantes, se proyecta atender lo que

resta del mes de forma telefónica y además porque se encuentran por fuera del antiguo ETCR. Cabe mencionar

que de los dos per que no son atendibles 1 per hace parte del programa camino diferencial no se ha contactado a

pesar de la búsqueda activa, y la otra per se encuentra con detención domiciliaria. Todas las atenciones se

realizaron a los PER referenciados en el AETCR y el área de reincorporación san Luis.

2. Concertar las actividades con la población objeto, sus familias y la

comunidad, de acuerdo a sus características, condiciones

socioeconómicas y culturales del territorio en el que se encuentran y a la

normatividad vigente, en concordancia con los procesos y lineamientos

de la ARN.

Durante este mes fueron atendidos 68 per, con sus respectivas atenciones subidas en SIR. De igual forma desde

mi rol como facilitador I durante este mes de agosto participé virtualmente de las siguientes reuniones:      

Jornada de reinducción Alineación institucional 2020  

Transferencia de la estrategia Menstruación

En la entrega de insumos tecnológicos para el fortalecimiento de la cooperativa compascol liderada por la

fundación evolución caribe 

En la entrega de Caja de herramientas y boletín de restablecimiento del proyecto MFC a los PER y comunidad

beneficiarios del modelo de fortalecimiento comunitario.

Comité virtual del equipo GT Cesar – La Guajira liderado por la Dra. Angelica Agamez, y el equipo primario.

Comité de reincorporación

Reunión en el marco del proyecto PREVER

Reunión con los orientadores productivos sobre los requisitos para la gestión de proyectos productivos y la

socialización sobre los errores más frecuentes en los BIE

Jornada de salud en la vereda las colonias en el marco del proyecto de PREVER, EN ARTICILACION CON LA

ese Hospital de Fonseca y OIM en la implementación de su segunda fase

3. Desarrollar las acciones y/o actividades (atención, gestión,

acompañamiento) determinadas como estratégicas para el cumplimiento

de metas y objetivos en el espacio designado, atendiendo los

lineamientos de la entidad.

En esta vigencia del mes se realizaron un total de 68 atenciones de manera virtual y por teléfono en alguno de los

casos, los códigos empleados para la atención fueron: Com_5; Soste_6; Fam_1; SOCDEC-COVID19. Se entrega

la base de los per que tienen sisbem (15) y tengo afiliados a col pensiones 40 personas en proceso de

reincorporación. Se brinda orientación en seguir manteniendo el distanciamiento social, así como lavarse las

manos, uso del tapaboca si va a salir. Por otro lado, se realiza entrega de la matriz sobre VIF, y de las personas

que están en condición de discapacidad.

4. Promover y fomentar el acceso de la población objeto de la ARN y su

grupo familiar a los diferentes servicios ofertados por las entidades

públicas, privadas, academia, tercer sector u otros, en el marco de los

programas implementados por la ARN que se desarrollen en el espacio

de atención designado.

Se verifica junto al enlace de reincorporación temas relacionados en salud como traslados de eps, portabilidad,

afiliación a menores reciennacidos, se entregan documentos por parte del enlace para iniciar los procesos, se

realiza acompañamiento y orientación a las madres gestantes en procesos de citas y a las lactantes proceso de

registro al menor para su afiliación en salud. Desde el contexto educativo tengo 20 per activos en arando la

educación que terminaron la cuarta fase del proceso en arando la educación, de los cuales 4 recibieron

certificación de bachiller, para la quinta fase de arando la educación se inscribieron 6 per que no están activos los

cuales van a continuar. Tengo una per activa en educación superior estudiando ingeniería de sistema, 3 estudiando

técnica en construcción, 26 bachilleres y 10 personas en proceso de reincorporación activos en el contexto laboral.

11 madre lactantes y 1 gestante

5. Facilitar el acceso y permanencia de la población objeto de la ARN y

de sus grupos familiares, a las diferentes actividades dentro de los

Procesos y Proyectos de la ARN, acorde con sus potencialidades,

competencias, su contexto socioeconómico y la normatividad vigente,

que se encuentren en el espacio de atención designado.

Dentro del AETCR se desarrollan los siguientes programas lo que permite el acceso a la poblacion

excombatientes, así como a sus familias y comunidad. Desde la unidad de atención comunitaria UCA tenemos 54

beneficiarios donde madres gestantes hay 8 beneficiadas, menores de edad 30 y madres lactantes 16 de

comunidad y per, en el marco de la iniciativa comunitaria de mambrú se están beneficiando 20 niños entre

comunidad e hijos de excombatientes. Así mismo tenemos 34 niños estudiando en la IETAGRO Institución

Educativa Técnica de conejo y 8 en la escuela rural mixta de Pondores.

"Toda impresión física de este documento se considera Documento no Controlado. La versión vigente se encuentra en el software SIGER." 1
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6. Contribuir en la implementación de estrategias territoriales de

convivencia, reconciliación, Procesos y Proyectos de la ARN incluyendo

los comunitarios, a partir de las necesidades priorizadas de la población

objeto de la ARN, su grupo familiar y la comunidad, que se encuentren

en el espacio de atención asignado.

Dentro de las responsabilidades como facilitador dinamizo algunos procesos en el territorio como apoyo en el

contexto comunitarios desde la estrategia de Mambrú este es otro cuento en su 5 edición la cual se está

desarrollando en el corregimiento de conejo, el confuso y Pondores a la fecha se encuentra en la etapa 4 donde se

están realizando las formaciones. Enlace de salud apoyo a la poblacion sobre temas relacionados con gestiona

miento de citas médicas, afiliaciones, portabilidad y afiliación a los menores. Seguimiento y acompañamiento a la

Unidad de Atención Comunitaria (UCA) cuarta entrega de raciones para preparar(RPP) 54 en total, Apoyo y

seguimiento al programa camino diferencial de vida 4 per asignados, familia y formación académica, en torno al

programa arando la educación ya se hizo la entrega de los implementos de bioseguridad y se contempla iniciar

clases la primera semana de septiembre. 

7. Realizar visitas domiciliarias e institucionales de acuerdo con las

necesidades de la población en el marco de los distintos Procesos y

Programas implementados por la ARN que se encuentren en el espacio

de atención designado.

Se mantiene el contacto vía telefónica con el operador de la iniciativa mambrú, . de igual forma con el operador de

ICBF que lidera la Unidad de atención Comunitaria nueva Colombia en el espacio ASONHESCA.con las entidades

de la Nueva EPS, Cajacopi, Sanitas Coordinadora IETAGRO. 

8. Realizar el registro de la información según establezca la ARN, de

forma oportuna, confiable, y veraz, en lo referente a los Programas

implementados por la ARN en los cuales se participe.

Se realiza registro en planillas de las 68 atenciones registrada a las per, asi mismo se realiza cargue en SIR de la

ficha de atencion a los menores que hacen parte del programa camino diferencial. 

Cumplimiento de las obligaciones generales y demás contenidas en el

contrato.

Se cumplieron las obligaciones generales y las demás contenidas en el contrato

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):

9. Dar trámite a los documentos según procedimientos y plazos

establecidos dentro de los lineamientos de gestión documental

establecidos por la ARN, propendiendo por la correcta gestión de los

mismos.

Se hace entrega virtual de las planillas de las 68 atenciones realizadas a las per, se entrega informe

correspondiente al mes. Actas y listado de asistencia de reuniones a la asesora de corresponsabilidad .

10. Participar en los diferentes espacios de trabajo que establezca el

Supervisor del contrato y rendir en forma oportuna los informes que le

sean solicitados y participar en la elaboración de aquellos informes que

por su contenido y naturaleza estén dentro del ámbito del objeto

contratado.

Se realiza entrega de la ficha de reincorporación y la base de salud actualizada. Se entrega matriz diaria de casos

reportados o eventualidades que se presenten en el AETCR en el marco de la pandemia por COVID-19. se

entrega base de per afiliados a colpensiones, base de per afiliados a sisben, base de convocatorias para actividad

de gestion del riesgo, Matris de genero, base de per en condicion de discapacidad.

11. Desarrollar las demás actividades que le sean asignadas de acuerdo

al objeto del presente contrato.

Durante el presente periodo se dio cumplimiento a las obligaciones generales contenidas en el contrato y se está

en disposición de cumplir con todas las que sean asignadas..

"Toda impresión física de este documento se considera Documento no Controlado. La versión vigente se encuentra en el software SIGER." 2


