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FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

ENTIDAD RECEPTORA

1 DATOS PERSONALES

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) NOMBRES
ESPANA LOPEZ LIDA MINGLAY
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION GENERO NACIONALIDAD PAIS
c.c. CE. PAS NO. 41182529 TR (OO Bk G BaRAmEre QO  coiomsia
LIBRETA MILITAR
PRIMERA CLASE O SEGUNDA CLASE O NUMERO D.M.
FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA
Lote 4 MZ F casa La union
FECHA N
DIA | 29 | MES | 05 | ANO | 1980 |
PAIS COLOMBIA PAIS COLOMBIA DEPTO PUTUMAYO
DEPTO PUTUMAYO MUNICIPIO MOCOA
MUNICIPIO SIBUNDOY TELEFONO 6084202309 EMAIL LIMESPA@GMAIL.COM

2 FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA

BASICA SECUNDARIA Y MEDIA )

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 1o. A 60. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 60. A 110. DE EDUCACION

EDUCACION BASICA TITULO OBTENIDO | BASICA SECUNDARIA
PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO
1° | 2° | 3° | 4° | 5° 6° | 7° | 8° | 9° 10° x° MES | 07 | ARO | 1998

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)

TC (TECNICA) TL (TECNOLOGICA)

ES (ESPECIALIZACION)

MG (MAESTRIA O MAGISTER)

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA)

DOC (DOCTORADO O PHD)

UN (UNIVERSITARIA)

RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (S| ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).

MODALIDAD No. SEMESTRES GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TiTULO TERMINACION No. DE TARJETA
ACADEMICA APROBADOS OBTENIDO = PROFESIONAL
S| NO MES ARO
PREGRADO 10 X ADMINISTRACION DE EMPRESAS 07 2018 131274
TECNOLOGIA EN ADMINISTRACION Y
PREGRADO 6 X CONTABILIDAD SISTEMATIZADA 07 2002

3 EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO

EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO; EN LA MODALIDAD, ESCRIBA:

INF (EDUCACION INFORMAL)

TR_DES (EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO)
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GRADUADO TERMINACION
INSTITUCION MODALIDAD No. TOTAL HORAS NOOM$I$5L%ESL8§TEE?\ITI;JODISOS -
Sl NO MES ANO
X
- curso o virtual Integridad
s P EDUCACION PARA EL TRABAJO Y . !
Funcién publica DESARROLLO HUMANO 20 transparencia y Iu_gha contra la 04 2023
corrupcion
X
o a4 a Curo virtual Lenguaje claro para
Grupo de Modernizacion del EDUCACION PARA EL TRABAJO Y : e
35 servidores y colaboradores publico 04 2023
Estado (GME) DESARROLLO HUMANO de Colombia
X
La Universidad INCCA de EDUCACION PARA EL TRABAJO Y 8 curso "Equidad laboral:"Derechos dg 08 2021
Colombia DESARROLLO HUMANO Todas y Todos"
X
Rz O R EDUCACION PARA EL TRABAJO Y Modelo Integrado de Planeacion y
Funcion Plblica DESARROLLO HUMANO Gestion (MIPG Version Il) 08 2021
X
.. - EDUCACION PARA EL TRABAJO Y Modelo Integrado de Planeacion y
Funci6n Publica DESARROLLO HUMANO Gestién -MIPG 1 2020
X
.. - EDUCACION PARA EL TRABAJO Y Modelo Integrado de Planeacion y
Funcién Pdblica DESARROLLO HUMANO Gestion 11 2020
X
EDUCACION PARA EL TRABAJO Y Diplomado en Creacién de Negociog
Fundeyaco DESARROLLO HUMANO 240 Agricolas y Sostenibles 02 2019
X
EDUCACION PARA EL TRABAJO Y - .
SENA DESARROLLO HUMANO 20 Basico en Cooperativismo 01 2011
X
EDUCACION PARA EL TRABAJO Y Curso de Microsoft Word y Power
SENA DESARROLLO HUMANO 40 Point 07 2009
X
Instituto Tecnolégico del EDUCACION PARA EL TRABAJO Y . .
Putumayo DESARROLLO HUMANO 120 Diplomado en Alta Gerencia 04 2001

4 IDIOMAS




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

IDIOMA

LO HABLA LO LEE

LO ESCRIBE

R B MB R B MB R

B MB

5 EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAis
CONTRALORIA GENERAL DEL DEPARTAMENTO DEL PUTUMAY( X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
PUTUMAYO MOCOA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3223235672 Dia | 01 | Mes | 08 | Afio | 2025 Dia | 30 | Mes | 09 | Afio | 2025
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ADMINISTRADORA ASISTENTE AREA ADMIISTRATIVA CALLE 17A 34 Barrio el Jardin
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAis
CONTRALORIA GENERAL DEL DEPARTAMENTO DEL PUTUMAY( X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
PUTUMAYO MOCOA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3223235672 Dia | 01 | Mes | 12 | Afio | 2024 Dia | 31 | Mes | 12 | Afio | 2024
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ADMINISTRADORA -ASISTENTE AREA ADMINISTRATIVA CALLE 17 7A 34 Barrio Ciudad Jardin
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAis
INSTITUTO TECNOLOGICO DEL PUTUMAYO X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
PUTUMAYO MOCOA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3103310083 Dia | 14 | Mes | 02 | Afio | 2024 Dia | 13 | Mes | 06 | Afio | 2024
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA APOYO A LA GESTION ARCHIVO CALLE 17 BARRIO LUIS CARLOS GALAN
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAis
INSTITUTO TECNOLOGICO DEL PUTUMAYO X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
PUTUMAYO MOCOA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3103310083 Dia | 04 | Mes | 08 | Afio | 2023 Dia | 22 | Mes | 12 | Afio | 2023
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA APOYO A LA GESTION ARCHIVO CALLE 17 BARRIO LUIS CARLOS GALAN
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EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAiS
INSTITUTO TECNOLOGICO DEL PUTUMAYO X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
PUTUMAYO MOCOA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3103310083 Dia | 13 | Mes | 02 | Afio | 2023 Dia | 12 | Mes | 06 | Afio | 2023
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA APOYO A LA GESTION ARCHIVO CALLE 17 BARRIO LUIS CARLOS GALAN

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAiS
INSTITUTO TECNOLOGICO DEL PUTUMAYO X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
PUTUMAYO MOCOA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3103310083 Dia | 04 | Mes | 08 | Afio | 2022 Dia | 22 | Mes | 12 | Afio | 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA APOYO A LA GESTION ARCHIVO CALLE 17 BARRIO LUIS CARLOS GALAN

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAiS
INSTITUTO TECNOLOGICO DEL PUTUMAYO X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
PUTUMAYO MOCOA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3103310083 Dia | 26 | Mes | 01 | Afio | 2022 Dia | 02 | Mes | 07 | Afio | 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA APOYO A LA GESTION ARCHIVO CALLE 17 BARRIO LUIS CARLOS GALAN

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAiS
INSTITUTO TECNOLOGICO DEL PUTUMAYO X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
PUTUMAYO MOCOA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

Dia | 12 | Mes | 02 | Afio | 2021 Dia | 17 | Mes | 12 | Afio | 2021

CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA APOYO A LA GESTION ARCHIVO Sede Principal: "Aire Libre" Barrio Luis Carlos G

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAiS
INSTITUTO TECNOLOGICO DEL PUTUMAYO X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
PUTUMAYO MOCOA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

Dia | 18 | Mes | 08 | Afio | 2020 Dia | 17 | Mes | 12 | Afio | 2020

CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA APOYO A LA GESTION ARCHIVO Sede Principal: "Aire Libre" Barrio Luis Carlos G
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EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAiS
INSTITUTO TECNOLOGICO DEL PUTUMAYO X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
PUTUMAYO MOCOA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 20 | Mes | 01 | Afio | 2020 Dia | 16 | Mes | 06 | Afio | 2020

CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
REQUIERE CORRECION ARCHIVO

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAiS
INSTITUTO TECNOLOGICO DEL PUTUMAYO X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
PUTUMAYO MOCOA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

Dia | 17 | Mes | 09 | Afio | 2019 Dia | 16 | Mes | 12 | Afio | 2019

CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
REQUIERE CORRECION ARCHIVO

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAiS
TL CASA BLANCA HOTEL BOUTIQUE . COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
PUTUMAYO MOCOA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3113950391 Dia | 01 | Mes | 08 | Afio | 2014 Dia | 20 | Mes | 12 | Afio | 2016
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
RECEPCIONISTA RECEPCION BARRIO EL CEDRO

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAiS
CONTRATISTA INDEPENDIENTE . COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
PUTUMAYO SIBUNDOY
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
311296358 Dia | 01 | Mes | 06 | Afio | 2011 Dia | 30 | Mes | 12 | Afio | 2011
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
SECRETARIA GENERAL ADMINISTRATIVA Barrio Huasipanga

6 EXPERIENCIA LABORAL DOCENTE

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE

INSTITUCION EDUCATIVA

PUBLICA PRIVADA [PAIS

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

Dia: | '\/Ies: | iAﬁo: | Dia: | | Mes: | | Afio: |
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
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7 TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES

A TIEMPO DE EXPERIENCIA
OCUPACION =
ANOS MESES
SERVIDOR PUBLICO 0 10
EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO 2 11
TRABAJADOR INDEPENDIENTE 3 0
EXPERIENCIA DOCENTE 0 0

8 FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI __ NO X ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD DEL
ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON

LA ADMINISTRACION PUBLICA

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, (ARTICULO 50. DE LA LEY 190/95).

Ciudad y fecha de diligenciamiento Mocoa, 23 de enero de 2026

deaa Eseones

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

9 OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO
SOPORTE.

Ciudad y fecha NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000917770 PAGINA WEB: www.funcionpublica.gov.co

https://www.f
back-button

ublica.gov.co/sigep-web/sigep2/persona/aprobarCertificado.xhtml?id=3108869&validation=TUFLRV9BUFBST1ZBTF9XSVRIT 1VU#no-

6


YulyPatriciaChanchí
Texto tecleado
https://www.funcionpublica.gov.co/sigep-web/sigep2/persona/aprobarCertificado.xhtml?id=3108869&validation=TUFLRV9BUFBST1ZBTF9XSVRIT1VU#no-back-button

vyrax
X

vyrax
Mocoa, 23 de enero de  2026
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Con profundisacian ehelcaritpn de la Educacion
y la fornficin’ fedaginica

Por haber cursado y aprobado [og eshidiog corregpondientes al Nivel de
Educacion Media, segiin los planes y programas contenypladns en el
Proyecto Edncative Justitucional,

Tina. Carmen Yhisa Prada Durdn Dollly Dol €, Bustos e Mejfa
Rectorn Secretaria

Auptado al Folio No._23 . Wibro de Registrn No._1,

Dadp en Sibunooy - Pubiomaye, a 5 ve Julio de 1995,

- gesnneipadidid VR
B L I 2Rt AR e ASRREA TS A iR ]

Escaneado con CamScanner




Acta Individual de Grado
Escuela Normal Superior del Putuimiayo

Sibundoy

Inscrpeion Seerctaria e Bducacion: Acta No. 137, Polio (0121,
Registro Bducativoadel Dane: 3SGTA000497

Lo Sibundoy (Putwmayo), a los 5 dias del mes de Julio del aiio 1998 se
rewnticron, con el fincde formalizar (a graduacion de (as alunuas del iltimo
grado (as suscritas Rectora y Sceretaria en (a Rectoria de (a

-~ Escuela Normal Superior del Puturmayo

Institucién aprobada lasta 1997-1998 en el Nivel de Educacidn Media Académic
con énfusis en Lducacion y Autorizadu por la Sceretaria de Educacion y Cultina
Departamental para otorgar ¢l Titulo de
BACHILLER ACADENMICO
Con profundizacion en ¢l campo de (a Lducacion y a Formacion Pedagogica
Seqiin Resolucion No.0276 del 1 de Junio de 1998.

Comprobada (a situacion (egal y acadéntica de cada wino de los alunuo:

(que cursaron y aprobarot (os estudios correspondicites al Nivel de
Lducacion Media Acadéntica, se procedio a otorgar el Titulo de :

Bachiller Académntico
Con profunidizacidn en ef Campo de (a Educacion y (a Formacion Pedagdqica

Al graduando cuvo nombre, apellidos v uimero del documento de identificacion se relacionai a continuacior.

Lida NMinglay Esparia Lépex

s Jiel copia tomada del Acta Genieral No.060 de Fecla Julio 5 e 1998
que consta de 56 alinunos que comienza cort el nombre e
AGUILLON CELRON MARY LULZ
y se cierra con el nombre de
YANMPLIEZAN VERA CLAUDIA MIREYA.

Firmado y Scllado por (a Fina. CARMEN LUISA PRADA DURAN (Reclora)
y DALLY MARIA DCL CARMEN BUSTOS DE MEJIA (Sccretaria).

L Sibwuloy - Putwmayo, a los 5 dias deCmes de Julio e 1998.

Firmada y Scllada

Yy O S Qaty futodde Dt

»,1
. Rectona Secretania
Hua, CARMEN LUISA PRADA RURAN DALLY DEL C. BUSTOS DL MIZ_H/\
C.CONOZTOCITY de Masto C.CN2T216.729 e lpiu{cs.

BURIL e

Escaneado con CamScanner
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MINISTERIOQ DE EDUCACION NACIONAL
INSTITUT® TECNOLOGICO DEL PUTUMAYY

Creado por Ley 63 del 11 de diciembre de 1989
Cédigo ICFES 3115 Mocoa y 3116 Sibundoy

ACTA DE GRADO N° 220

EnS zby/m'@' ﬂ’/{fyﬂzﬂa), a 105 fnu (03 ) dias del mes de zz(ga;fo de/ a/za'do.r il n’o.r (200 2),
se mmuezou !o,y_\Se/zom ALE]ANDRO IGNACIO VALLEJO ASKUNTM Rector;
FRANCISCQ-JAVIER BENAVIDES AREVALO, Vierrector Adidémico'y. NOHEMI -
DEL RO.SHRIO "DELGADO CRUZ, Secretaria General: con el fin de lerara cabo lu
cm'mom "‘de?g‘fudﬂmmﬂ a’e ESPANA LOI’EZ LIDA MINGLA Y identy j/czzda con Cen’ﬂ/a (ie

vo- e - , _ :
\ gmal/ g en A@Ju@u@;&m ciom .

e

cabilidad Sistematizada

A I
) . 1

.

E/ Rfl,fOI‘ tomo el //mwze/zfo de rigor ¢ hizo eﬂmga del tolrvgba/z(//e///e Diploma r/cbfdame/lfe
ﬁfmado y .fc 1o, a.sz como lu _pmcwfe Acta con los sellos de la Institncion. . Rr
[ Mot

DEL ROSARIO DE’E%DMZ&*(*

retaria General

ALEJANDRO IGNACIO VALLE]JO ASKUNTAR
Rector. '

Escaneado con CamScanner



REPUBLICs DE COLOMBIA
MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL

y en su nombre

EL INSTITUTO TECNOLOGICO DEL PUTU MAYO

Creado mediante ley 65 de 1989 y redefinido segtin Resoluci6n No. 4236 de 2007 de Ministerio de Educacicn Nacional

Teniendo en cuenta que:

Yida MNinglap Espaita Lopes

C.¢. PNo. 41,182,529 ve Sibundoy

Aprobé satisfactoria en-. el plan de estudios correspondiente y cumplié los requisitos
exigidos por la ley y los reglamentos, le confiere el titulo de:

Administrador e Empresas

En testimonio de lo anterior se firma en Mocoa Putumayo, a los veinticinco (25) dias de
enero de dos il diecinueve (2019)

ZAYEZ OSSA WILSON JUV LINJO FUE. :MAYOR
Vicerrector Académico

MARISOL G
Rectora

Zaf)a

EDGAR £LEMENTE BURGOS NARVAEZ ' Dip ~ma No. 1070
Coordinador de Facultad ! b' = NO. 9
Foiiz No. 69

Kanotro No. 1070



IES Vigilada por:

i!;?ﬁ (‘{'7 MINEDUCACION
- &
REPUBLICA DE COLOMBIA

MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL
INSTITUTO TECNOLQGICO DEL PUTUMAYO

Creado mediante Ley 65 de 1589 y redefinido segtin Resolucién No.4236 de 2000 »manada por el Ministerio de
Educacion Nacional

ACTA INDIVIDUAL DE GRADO /.. 1070

En el municipio de Nocoa, departamento del Putumayo, a los veinticinco (25) iias de enero de dos mil
diecinueve (2019), se reunteron en las instalaciones del Institnto Tecnoldoico de! “utumayo, la Rectora,
Esp. Marisol Gonzizeg Ossa, el Vicerrector Académico, Mg, Wilson Juvena’ i allejo Fnenmayor, la
Coordinadora de Grubo Interno de Trabajo de la Facultad de Ingenieria y Ciencias Bdsicas, Esp.
Nilsa Andrea Silva Castillo y el Coordinador de Grupo Interno de Trabajo de la Facultad de
Administracion, C:-iios Econdnicas y Contables, Esp. Edgar Clemente Burgos Narvdes, con el fin
de formalizar ta grady acion de LIDA MINGLAY ESPANA LOPEZ, identificado (a) con C.C.
Ne. 41,182,529 exjp dida en Stbundoy, quien terming sns estudios en el primer periodo académico de
2018 y cumplid los +»- uisitos exigedos por las normas legales y por la Institucion, para optar el litulo
de:

ADMINISTRADOR DE EMPRESAS

La Rectora procedii a tomar el juramento de rigor ¢ higo entrega del corvespondiente diploma
debidamente firmade 5 sellado, asi como la presente acta con los sellos de la institucion.

Es fiel copia tomada del Acta General No.205 del 25 de enero de 2019, ., e consta de ciento cincienta
o nueve (159) estudiantes, comienza con AGUIRRE LINEIRO *UIS CARLOS de la
Tecnologia en Gestisn Contable y finaliza con el wombre de SINLS (1:RRA _ARABALI
JHUNIOR del programa de Ingenieria Forestal.

Se expide en Mocoa, o los veinticineo (25) dias de enerv de dos mil diecinneve (21 9).

T = e

* < - X )‘%
¥.7 0884 WILSON JUT NG ﬂb:ig/(,)1"(:15:\1/\1.4)'()f<

ReetrTa I tcervector Académto

MARISOIL.

Diela R.

“IE1 Saber Como Aima de Vida”
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REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL
INSTITUTO TECNOLOGICO DEL PUTUMAYO

Creado mediante Ley 65 de 1589 y redefinido seguin Resolucién No.4236 de 2007 ~manada por el Ministerio de
Educacidn Nacional

ACTA INDIVIDUAL DE GRADO /. 1070

En el municipto de Mocoa, departamento del Putumayo, a los veinticinco (25) Jias de enero de dos mil
diecinueve (2019), se reunteron en las instalaciones ded Instiinto Tecnoldgico de! utumayo, la Rectora,
Esp. Marisol Gongd'zg Ossa, el Vicerrector Acadéniico, Mg. Wilson Juvena’ +”allejo Fuenmayor, la
Coordinadora de Gr.bo Interno de Trabajo de l2 Facultad de Ingeneria y Ciencias Bdsicas, Esp.
Nilsa Andma Silva Castillo y ¢/ Coordinador de Grupo Intemo de Trabajo de la Facultad de
Administracion, Cerivias Econdniicas y Contables, Esp. Edgar Clemeite Burgos Narvdes, con el fin
de formaiizar la gradv-acién de LIDA MINGL.AY ESPANA LOPEZ, identificado (a) con C.C.
Nc. 41,182,529 ext:dida en S tbundoy, quicn terming sus estudios en el premer pertodo acadénrico de

2018 y cumplid los »+: uisitos exigidos por iav normas legales y por la Institucion, para optar el titulo
de:

ADMINISTRADOR DE EMPRESAS

La Rectora procedic a tomar el juramento de rigor ¢ higo entrega del corvespondiente diploma
debidamente firmad 3 sellado, asé como la presente acia con los sellos de la instituciin.

Es fiel copia tomada dz2l Acta General No.205 del 25 de enero de 2019, .. we consta de ciento cincuenta
y nueve (159) estudiantes, comienga con AGUIRRE LINEIRO ‘UIS CARLOS de la
Tecnologia en Gestion Contable y finaliza con ¢! nombre de SINIS 12RRA CARABALI
JHUNIOR del programa de Ingenieria Foresta.

Se expide en Mocoa, ¢ los veinticinco (25) dias de enero de dos mil diecinueve (2019).
f 1 -
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DEL PUTUMAYO
Fecha del titulo: 25/01/2019:

La presente tarjeta profesional se expide en virtud de la Resolucién No.

09 del 18/02/2020

And'&s Arévalo Pére
Prestdente

e

Esta Tarjeta Profesional acredita al titular para el gjercicio de la profesién de
conformidad con lo dispuesto por la Ley 60 de 1981, el Decreto 2718 de 1984

y la Ley 20 de 1988.
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CERTIFICADO LABORAL

El Sr. VIVIANA LICETH RODRIGUEZ ALFONSO, Identificada con Cedula de
Ciudadania No 53.177.543 de Bogota, Directora de la Interventoria a los convenios
cooperacion No 081 de 2010 y No 093 2011 entre la Gobernacién del Putumayo y La
Fundacion Didcesis Mocoa Sibundoy.

CERTIFICA:

Que, la Sra. Lida Minglay Espafia Lopez, ldentificada con Cedula de Ciudadania
N0.41.182.529 de Sibundoy, prestd sus servicios como Secretaria General y responsable de
Archivo, durante el periodo comprendido desde el 01/06/2011 hasta el 30/12/2011,
demostrando durante su permanencia responsabilidad, honestidad y dedicacion en las labores
que le fueron encomendadas.

Se expide la presente a solicitud del interesado, para los fines que crea conveniente a los treinta
(30) dias del mes de Diciembre de 2011.

VIVIANA LICETH RODRIGUEZ ALFONSO
Directora Interventoria Convenios
Cooperacion No 081 de 2010 y No 093 2011



TL CASA BLANCA HOTEL BOUTIQUE
NIT 41182441

CERTIFICA QUE:

Que la sefora LIDA MINGLAY ESPANA LOPEZ, identificada con cédula de
ciudadania Nro. 41.182.529 de Sibundoy, se desempeiié como recepcionista del
TL CASA BLANCA HOTEL BOUTIQUE en un tiempo comprendido entre
primero (1) de Agosto del 2014 al 20 de Diciembre de 2016, demostrando durante
su permanencia responsabilidad, honestidad y dedicacién en las labores que le
fueron encomendadas.

Para mayor constancia se firma a los 20 dias del mes de Agosto del 2019, a
solicitud de la interesada.

(/ane /:75/ ll,,w a

YANETSY LUNA BURBANO
C.C NRO. 41.182.441 DE SIBUNDOY
CEL. 3113950391
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Mocoa, Putumayo 23 de julio de 2024

EL SUSCRITO VICERRECTOR ADMINISTRATIVO DEL INSTITUTO TECNOLOGICO DEL PUTUMAYO

CERTIFICA

Que, LIDA MINGLAY ESPANA LOPEZ, identificada con el nimero de cédula ciudadanfa 41.182.529
expedida en Sibundoy — Putumayo, ha suscrito con EL INSTITUTO TECNOLOGICO DEL PUTUMAYO los
siguientes contratos:

1. EJECUTADO:
CONTRATO: No. 183 DEL 17 DE SEPTIEMBRE DE 2019

OBJETOQ: PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION COMO TECNOLOGA EN ADMINISTRACION
Y CONTABILIDAD SISTEMATIZADA EN LA ACTIVACION DEL CERTIFICADO DIGITAL Y PORTAL DEL
APORTANTE DE COLPENSIONES DEL INSTITUTO TECNOLOGICO DEL PUTUMAYO.

FECHA DE INICIO: 17-09-2019

FECHA DE FINALIZACION: 16-12-2019

PLAZO DE EJECUCION: Dos (02) Meses, Adicion N°. 001 de un (01) mes.

VALOR DEL CONTRATO: Tres millones seiscientos mil pesos ($3.600.000) mda/cte.

ADICION N°. 001: un millén ochocientos mil pesos ($1.800.000) mda/cte.

VALOR TOTAL DEL CONTRATO: Cinco millones cuatrocientos mil pesos ($5.400.000) mda/cte.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

A. Realizar activacién del certificado digital y obtencién del cédigo OTP para ingreso al portal de
Colpensiones.

B. Realizar activacién del portal del aportante con el fin de verificar la presunta deuda y dar
comienzo a la subsanacién correspondiente.

C. Conciliar mes a mes la deuda presunta con la informacion de archivo institucional para realizar
la respectiva subsanacion.

D. Realizar informes correspondientes a las subsanaciones presentadas.

E. Apoyar enlas demas actividades inherentes al objeto contractual y que le sean asignadas por el
supervisor del contrato.

Sede Mocoa: 313 805 2807 -310 331 0083. Subsede Sibundoy, Ampliacién Colén: 310 243 4689. NIT. 800.247.940
Ampliacion Valle del Guamuéz: 310 328 4620. Ampliacion Puerto Asis: 310 330 7326. WWW. itp.edu co

atencionalusuario@itp.edu.co
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2. EJECUTADO:
CONTRATO: No. 090 DEL 15 DE ENERO DE 2020

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES PARA BRINDAR APOYO AL EQUIPO DE GESTION
DOCUMENTAL DEL ARCHIVO DEL INSTITUTO TECNOLOGICO DEL PUTUMAYO.

FECHA DE INICIO: 20-01-2020

FECHA DE FINALIZACION: 19-06-2020

PLAZO DE EJECUCION: Cinco (05) Meses

VALOR DEL CONTRATO: Diez millones de pesos (510.000.000) mda/cte.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

A. Clasificar y ordenar las histories laborales en custodia del archivo central.

B. Clasificar y ordenar los contratos de prestacién de servicios en custodia del archivo central.

C. Realizar la foliacién, hoja de control, rotuladores e inventario de las histories laborales y de los
contratos de prestacion de servicios en custodia del archivo central.

D. Realizar la busqueda de expedientes y documentos del archivo central cuando le sean
requeridos.

E. Velar por la conservacion y disponibilidad de la informacion del archivo central.

F. Las demds actividades que le sean asignadas por el supervisor del contrato y que se deriven
directamente del objeto contractual.

3. EJECUTADO:
CONTRATO: No. 175 DEL 18 DE AGOSTO DE 2020

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES PARA BRINDAR APOYO AL EQUIPO DE GESTION
DOCUMENTAL DEL ARCHIVO DEL INSTITUTO TECNOLOGICO DEL PUTUMAYO.

FECHA DE INICIO: 18-08-2020

FECHA DE FINALIZACION: 17-12-2020

PLAZO DE EJECUCION: Cuatro (04) Meses.

VALOR DEL CONTRATO: Ocho millones de pesos ($8.000.000) mda/cte.

Sede Mocoa: 313 805 2807 -310 331 0083. Subsede Sibundoy, Ampliacién Colén: 310 243 4689. NIT. 800.247.940
Ampliacion Valle del Guamuéz: 310 328 4620. Ampliacion Puerto Asis: 310 330 7326. WWW. itp. edu.co

atencionalusuario@itp.edu.co
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OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

A. Apoyar en laclasificacién y ordenacion de historias laborales en custodia del archivo general del
I.TP.

B. Apoyar en la clasificacién y ordenacién de los contratos de prestacion de servicios en custodia
del archivo general del I.T.P.

C. Apoyar la foliacidn, hoja de control, rotulacién e inventario de las historias laborales y de los
contratos de prestacidn de servicios en custodia del archivo general.

D. Apoyar la clasificacion, foliacion, rotulacién e inventarios de todos los libros en custodia del
archivo general del I.T.P.
Apoyar el proceso de Colpensiones.

F. Realizar la busqueda de expedientes y documentos para dar respuesta a requerimientos vy
peticiones.

G. Realizarotras actividades que se requieran de acuerdo con la naturaleza del objeto contractual.

4. EJECUTADO:

CONTRATO: No. 096 DEL 12 DE FEBRERO DE 2021

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION EN LA OPERACION Y MANEJO DEL
SUBSISTEMA INTERNO DE GESTION DOCUMENTAL Y ARCHIVO DEL INSTITUTO TECNOLOGICO DEL
PUTUMAYO.

FECHA DE INICIO: 12-02-2021
FECHA DE FINALIZACION: 17-12-2021

PLAZO DE EJECUCION: Diez (10) Meses y seis (06) dias.
VALOR DEL CONTRATO: Veinte millones cuatrocientos mil pesos ($20.400.000) mda/cte.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

A. Digitalizar las unidades documentales organizadas en el Archivo Central.

B. Mantener actualizado el inventario documental del Archivo Central con las unidades
documentales digitalizadas.

C. Elaborar los rétulos de carpeta y de caja de las unidades documentales organizadas vy
digitalizadas.

D. Recibirlainformacion de los auxiliares de archivo solicitada por los usuarios externos e internos,
digitalizarla y entregarla al lider del equipo de trabajo del archivo central.

E. Reportar lainformacién documental solicitada por el supervisor del contrato.

Sede Mocoa: 313 805 2807 -310 331 0083. Subsede Sibundoy, Ampliacién Colén: 310 243 4689. NIT. 800.247.940
Ampliacion Valle del Guamuéz: 310 328 4620. Ampliacion Puerto Asis: 310 330 7326. = WWW. itp.edu co

atencionalusuario@itp.edu.co
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F. Colaborar en la organizacién, custodia y conservacion de las unidades documentales presentes
en el archivo central.
G. Las demas asignadas por el supervisor del contrato en cumplimiento del objeto contractual.

5. EJECUTADO:
CONTRATO: No. 071 DEL 24 DE ENERO DE 2022

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES EN LA COORDINACION DE LOS PROCESOS DE
GESTION DOCUMENTAL DEL INSTITUTO TECNOLOGICO DEL PUTUMAYO.

FECHA DE INICIO: 26-01-2022

FECHA DE FINALIZACION: 02-07-2022

PLAZO DE EJECUCION: Cinco (05) Meses y siete (07) dias.

VALOR DEL CONTRATO: Quince millones ciento setenta y seis mil seiscientos sesenta y seis pesos
(515.176.666) mda/cte.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

A. Brindar el mantenimiento y actualizacion de la informacién correspondiente al ITP en las
plataformas de los fondos de pensiones.

B. Realizary coordinar la digitalizacién las unidades documentales organizadas en el archivo
central.

C. Realizar y coordinar el mantenimiento actualizado del inventario documental del archivo
central con las unidades documentales digitalizadas.

D. Elaborar los rétulos de carpeta y de caja de las unidades documentales organizadas y
digitalizadas.

E. Recibir la informacion de los auxiliares de archivo solicitada por los usuarios externos e
internos, digitalizarla y entregarla al lider del equipo de trabajo de archivo central.

F. Colaborary coordinar en la organizacién, custodia y conservacion de las unidades
documentales presentes en el archivo central.

G. Reportar la informacién documental solicitada por el supervisor del contrato.

H. Las demds asignadas por el supervisor del contrato en cumplimiento del objeto contractual.

Sede Mocoa: 313 805 2807 -310 331 0083. Subsede Sibundoy, Ampliacién Colén: 310 243 4689. NIT. 800.247.940
Ampliacion Valle del Guamuéz: 310 328 4620. Ampliacion Puerto Asis: 310 330 7326. WWW. itp. edu.co

atencionalusuario@itp.edu.co
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6. EJECUTADO:
CONTRATO: No. 221 DEL 04 DE AGOSTO DE 2022

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA APOYAR EN LA COORDINACION DE LA
FACULTAD DE |INGENIERIA Y CIENCIAS BASICAS EN LOS PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS
ADMINISTRATIVOS Y ACADEMICOS EN LA SEDE MOCOA.

FECHA DE INICIO: 04-08-2022
FECHA DE FINALIZACION: 22-12-2022
PLAZO DE EJECUCION: Cuatro (04) Meses y diecinueve (19) dias.

VALOR DEL CONTRATO: Trece millones cuatrocientos treinta y seis mil seiscientos sesenta y siete pesos
(513.436.667) mda/cte.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

A. Apoyar los procesos de planificacion, desarrollo, consolidacion y actualizacion de la gestion
académica de la facultad conforme a las directrices de la coordinacién de facultad y las
direcciones del programa de igual manera la vicerrectora académica.

B. Apoyar la gestion y desarrollo de los procesos asociados a la atencion de estudiantes.

Apoyar la gestion documental y la gestion de calidad de la facultad.

D. Elaborar los documentos requeridos en los procesos de autoevaluacion y acreditacion de los
programas adscritos que le sean solicitados al decano de la facultad o coordinadores de
programa.

Apoyar el desarrollo de actividades previstas en el plan operativo de |a facultad académica.

F. Realizar el seguimiento, verificacion y elaboracion de informe de las agendas semanales de los
docentes adscritos a la facultad.

G. Realizar el seguimiento, verificacidn, evaluacion de planes de mejoramiento y elaboracion de
informe a la labor docente de los docentes adscritos a la facultad.

H. Realizar el seguimiento, verificacion y elaboracion de informe de los planes de mejoramiento
de estudiantes adscritos a la facultad.

. Incentivar en estudiantes y docentes la realizacion semestral de la evaluacion docente.

J.  Apoyo en la realizacién de mesas de trabajo de actualizacién del PEl y jornadas pedagdgicas.

K. Realizar seguimiento a las actividades previstas en el Plan Operativo de la facultad de ingenieria
y ciencias basicas, y elaborar los documentos que evidencien el cumplimiento.

L. Lasdemas requeridas por el supervisor del contrato que sean afines al objeto contractual.

0

Sede Mocoa: 313 805 2807 - 310 331 0083. Subsede Sibundoy, Ampliacion Coldn: 310 243 4689. NIT. 800.247.940
Ampliacion Valle del Guamuéz: 310 328 4620. Ampliacion Puerto Asis: 310 330 7326. WWW. itp.edu co

atencionalusuario@itp.edu.co
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7. EJECUTADO:
CONTRATO: No. 081 DEL 13 DE FEBRERO DE 2023

OBJETO: PRESTACION SERVICIOS PROFESIONALES EN LA IMPLEMENTACION DE LOS PLANES
ESTRATEGICOS DEL PROCESO DE GESTION DOCUMENTAL DEL INSTITUTO TECNOLOGICO DEL
PUTUMAYO.

FECHA DE INICIO: 13-02-2023

FECHA DE FINALIZACION: 12-06-2023

PLAZO DE EJECUCION: Cuatro (04) Meses.

VALOR DEL CONTRATO: Doce millones cuatrocientos mil pesos ($12.400.000) mda/cte.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

A. Adelantar las actividades descritas en el plan de privacidad y seguridad de la informacién punto
1. Levantamiento de activos de informacién en un 30%.

B. Realizar las actividades correspondientes al levantamiento de inventario en estado natural de
los documentos electronicos de archivo.

C. Ingresar y actualizar de manera permanente el inventario de las unidades documentales
organizadas y en custodia del Archivo Central de la institucion, de acuerdo a la normatividad
archivistica.

D. Capacitar a los funcionarios y contratistas del ITP en los diferentes formatos y procedimientos
archivisticos.

Actualizar de manera permanente las historias laborales en custodia del Archivo Central.

F. Las demads asignadas por el supervisor del contrato en cumplimiento al objeto contractual.

Sede Mocoa: 313 805 2807 -310 331 0083. Subsede Sibundoy, Ampliacién Colén: 310 243 4689. NIT. 800.247.940
Ampliacion Valle del Guamuéz: 310 328 4620. Ampliacion Puerto Asis: 310 330 7326. WWW. itp. edu.co

atencionalusuario@itp.edu.co
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8. EJECUTADO:

CONTRATO: No. 226 DEL 04 DE AGOSTO DE 2023

OBJETO: PRESTACION SERVICIOS PROFESIONALES EN LA IMPLEMENTACION DE LOS PLANES
ESTRATEGICOS Y DE APOYO A CARGO DEL PROCESO DE GESTION DOCUMENTAL DEL INSTITUTO
TECNOLOGICO DEL PUTUMAYO.

FECHA DE INICIO: 04-08-2023
FECHA DE FINALIZACION: 22-12-2023
PLAZO DE EJECUCION: Cuatro (04) Meses y diecinueve (19) dias.

VALOR DEL CONTRATO: Catorce millones trescientos sesenta y tres mil trescientos treinta y tres pesos
(514.363.333) mda/cte.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

A.

F.
G.

Adelantar las actividades descritas en el Plan de Privacidad y Seguridad de la Informacion punto
1.

Ingresar y actualizar de manera permanente el inventario de las unidades documentales
organizadas y en custodia del Archivo Central de la Institucidn, de acuerdo a la normatividad
archivistica.

Mantener actualizada la plataforma de Colpensiones - El portal del aportante.
Adelantar las actividades para generar el certificado electrénico de tiempos laborados — CETIL.

Dirigir la organizacion de las historias laborales, actos administrativos y libros diarios en custodia
del Archivo Central.

Apoyar la implementacién de la dimension 6 conocimiento e innovacion.
Las demas asignadas por el supervisor del contrato en cumplimiento al objeto contractual.

9. EJECUTADO:

CONTRATO: No. 070 DEL 14 DE FEBRERO DE 2024

OBJETO: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES EN LA IMPLEMENTACION DE LOS PLANES
ESTRATEGICOS Y LA IMPLEMENTACION DEL PROCESO DE GESTION DOCUMENTAL DEL INSTITUTO
TECNOLOGICO DEL PUTUMAYO.

FECHA DE INICIO: 14-02-2024
FECHA DE FINALIZACION: 13-06-2024
PLAZO DE EJECUCION: Cuatro (04) Meses.

Sede Mocoa: 313 805 2807 -310 331 0083. Subsede Sibundoy, Ampliacién Colén: 310 243 4689. NIT. 800.247.940

Ampliacion Valle del Guamuéz: 310 328 4620. Ampliacion Puerto Asis: 310 330 7326.

www.itp.edu.co

atencionalusuario@itp.edu.co
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VALOR DEL CONTRATO: Trece millones doscientos mil pesos ($13.200.000) mda/cte.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

A. Adelantar las actividades descritas en el Plan de Privacidad y Seguridad de la Informacion punto
1. Levantamiento de activos de informacioén en el drea de Rectoria.

B. Ingresar y actualizar de manera permanente el inventario de las unidades documentales
organizadas y en custodia del Archivo Central de la Institucion, de acuerdo a la normatividad
archivistica.

C. Mantener actualizada la plataforma de Colpensiones - El portal del aportante.
Adelantar las actividades para generar el certificado electrénico de tiempos laborados — CETIL

E. Dirigirla organizacion de las historias laborales, actos administrativos y libros diarios en custodia
del Archivo Central.

F. Apoyar laimplementacion de la dimensidon 6 conocimiento e innovacion.
G. Las demas asignadas por el supervisor del contrato en cumplimiento al objeto contractual.

o

La presente certificacién se expide a solicitud del interesado, una vez aportado el pago de estampilla
PRO-ITP, segun factura No. 237223 del 14/06/2024.

e 20l )
2

ZJHON ANDRES CERON
VICERRECTOR ADMINISTRATIVO

Proyectd: Angie Paola Leyton Roserov’
Apoyo Vicerrectoria Administrativa

Sede Mocoa: 313 8052807 -310 331 0083. Subsede Sibundoy, Ampliacién Colén: 310 243 4689. NIT. 800.247.940
Ampliacion Valle del Guamuéz: 310 328 4620. Ampliacion Puerto Asis: 310 330 7326. WWW. itp. edu.co

atencionalusuario@itp.edu.co
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

17:05:16
PRUCURADUNA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01
GENERAL DE LA NACION No. 288804004

Bogota DC, 15 de enero del 2026

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) LIDA MINGLAY ESPANA LOPEZ identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 41182529:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se

trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la Constitucién Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcién de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

Carlos William Rodriguez Millan
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano (C)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co



LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,

CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que unavez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy jueves 15 de
enero de 2026, alas 17:07:10, el numero de identificacion, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento

Cédula de Ciudadania

No. Identificacién

41182529

Caodigo de Verificacion

41182529260115170710

Esta Certificacion es vélida en todo e Territorio Nacional, siempre y cuando €l tipo y himero consignados en €l

respectivo documento de identificacion, coincidan con los agui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, |a firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez paratodos los efectos legales.

Generé: WEB

/7 .

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

®

Con €l Cadigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Codigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.

CGE, m—
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POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 05:09:01 PM horas del 15/01/2026, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 41182529
Apellidos y Nombres: ESPANA LOPEZ LIDA MINGLAY

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincidon de la
condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el numero de identificacion y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccién: Avenida El Dorado # 75
— 25 barrio Modelia, Bogota D.C.
Atencion administrativa: Lunes a
Viernes 8:00 am a 12:00 pmy
2:00 pm a 5:00 pm

Linea de atencién al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogotd)
Resto del pais: 018000910 112
E-mail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co
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http://www.policia.gov.co/
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/preguntas.xhtml
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/contacto.xhtml
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/contacto.xhtml
mailto:dijin.araic-atc@policia.gov.co
mailto:dijin.araic-atc@policia.gov.co

Presidencia de Ministerio de

Portal Unico m GOV.CO

la Republica Defensa Nacional de Contratacion

Todos los derechos reservados.



http://wp.presidencia.gov.co/Paginas/presidencia.aspx
http://wp.presidencia.gov.co/Paginas/presidencia.aspx
http://wp.presidencia.gov.co/Paginas/presidencia.aspx
http://www.mindefensa.gov.co/
http://www.mindefensa.gov.co/
http://www.mindefensa.gov.co/
http://www.colombiacompra.gov.co/
http://www.colombiacompra.gov.co/
http://www.colombiacompra.gov.co/
https://www.gov.co/
https://www.gov.co/

.....

A (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

2 Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 15/01/2026 05:13:54 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 41182529 y Nombre:
LIDA MINGLAY ESPANA LOPEZ.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cddigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacion No. 132664871 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicidon del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busqueda H B Imprimir ]

515 5000

e - Policia Nacional de Colombia COLOMBIA
i Ios v Direccion General - Cra. 59 N2 26 - 21 (. POTENCIA DE LA
A Centro Administrativo Nacional CAN, Bogota D.C. VI DA

B i @GZ‘LM Linea de atencion: 018000-910112
Y.-'h =

U ©:covco



https://srvcnpc.policia.gov.co/PSC/Default.aspx
javascript:__doPostBack('ctl00$ContentPlaceHolder3$btnNuevo2','')
javascript:__doPostBack('ctl00$ContentPlaceHolder3$btnImprimir2','')

CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 17:23:10 horas del 15/01/2026, el ciudadano identificado con cédula de ciudadania No. 41182529,
Apellidos y Nombres ESPANA LOPEZ LIDA MINGLAY

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendra en consideracion por la entidad o empresa INSTITUCION UNIVERSITARIA DEL
PUTUMAYO UNIPUTUMAYO, con NIT 800247940-1 y su utilizacion es exclusivamente dentro del proceso de seleccion
al cargo, oficio o profesion, en cumplimiento de la Ley 1918 del 12/07/2018 “por medio de la cual se establece el
régimen de inhabilidades a quienes hayan sido condenados por delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el
registro de inhabilidades y se dictan otras disposiciones”y su Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 “por medio del
cual se reglamenta la Ley 1918 de 2018’ con observancia de las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y
demas normatividad rectora frente al tratamiento de datos.

https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta


http://www.secretariasenado.gov.co/senado/basedoc/ley_1918_2018.html

TIC

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM, el(la) ciudadano(a) con nimero de
identificacion CC 41182529 NO SE ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS
MOROSOS

Esta certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y numero consignados en el
respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

Se expide en Bogota el 15/01/2026 05:28 PM

Cadigo Verificacion: DNWF6R8ZX7
Vaélida hasta: 15/04/2026

Direccion de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC



CONSEJO PROFESIONAL

DE ADMINISTRACION DE EMPRESAS
JUNTOS LOGRAMOS MAS

La suscrita Directora Ejecutiva del
CONSEJO PROFESIONAL DE ADMINISTRACION DE EMPRESAS

Organismo creado por la Ley 60 de 1981, reglamentada por el Decreto 2718 de
1984 y facultado para otorgar la matricula profesional de los administradores de
empresas, administradores de negocios, y demas denominaciones reconocidas

CERTIFICA:

Que la matricula profesional de ADMINIST~RACION DE EMPRESAS No.
131274 otorgada a LIDA MINGLAY ESPANA LOPEZ, con la cédula de
ciudadania No. 41182529, se encuentra vigente.

Que LIDA MINGLAY ESPANA LOPEZ, no tiene registradas sanciones ni
presenta antecedentes disciplinarios en el Consejo Profesional de
Administracién de Empresas.

Que la matricula profesional de ADMINISTRACION DE EMPRESAS No.
131274 fue otorgada por el Consejo Profesional de Administracion de
Empresas, mediante la resolucion No. 09 del 18 de Febrero de 2020.

Se expide la presente certificacion en Bogot4, D.C., el quince (15) de Enero de
2026.

La presente certificacion tiene una vigencia de tres (3) meses, contados a partir
de la fecha de su expedicion.

Firmado digitalmente por: OLGA

LUCIA MONTES GORDILLO
" E""SHUPROUFES'”"HL Fecha: 15-01-2026 05:10:43 PM

OGRAMOS MiS

Certificacion de vigencia y de antecedentes disciplinarios No. 326596

El presente certificado se emitié en formato electrénico y ha sido firmado digitalmente para garantizar su plena validez juridica y
probatoria. Su impresién serd tenida en cuenta como copia del original emitido en medios electrénicos. Para validar la
autenticidad del certificado ingrese a la direccion https://tramites.cpae.gov.co/public?show=verifyCertification e ingrese el
siguiente codigo de verificacion:

326596-41182529-CP

cpae.gov.co

Teléfonos: +57 601 5140287 / 317 4309847 - 317 4353159 / atencionalusuario@cpae.gov.co
Carrera 15 No 88-21 Oficina 803



AN

Formulario del Registro Unico Tributario

001

2. Concepto |0 | 2| Actualizacion

141142362488

48 8

4. Numero de formulario

(415)7707 020) 00001

212489984(8 41142362

5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional 14./Buzén electrénico
4 1 1 8 2 5 2 9 3 Impuestos y Aduanas de Puerto Asis 4 6
IDENTIFICACION

24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Numero de Identificacién
Persona natural o sucesion iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 13 41182%529

Lugar de expedicién 28. Pais 29. Departamento 80-€iudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Putumayo 8 6 | Sibundoy 7 4 9
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre 34:-Cti0s nombres
ESPANA LOPEZ LIDA MINGLAY

35. Razén social

36. Nombre comercial 37.Sigia

HANAN
LUBICACION

38. Pais 39. Departamento 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Putumayo 8 6 | Mocoa 001
41. Direccion principal

BRR LA UNION

42. Correo electrénico limespa@gmail.com

43. Codigo postal 44. Teléfong 1 322 3235 6 7 2|45. Teléfono 2

CLASIFICACION
Actividad-econémica Ocupacion
Actividad principal Actividad secundaria Otras actividades 52. NGmero
46. Codigo 47. Fecha inicio actividad 48. Codigo 49! Fecha'inicio dctividad 50. Codigo 1 2 51. Codigo establecimientos
|
8 29 9|[20150823||[0 0710204190829 | | | |
Responsabilidades, Calidades y Atributos
1 2 3 4 5 6 7 3 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
o SN N T T e

53. Codigo | 5 |4 9 | | | _J_'J_ N |

05- Impto. renta y compl. régimen ofdinar

49 - No responsable de IVA

Usuarigs aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
| ‘ | | | | | ‘ | ‘ 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Codigo | 57. Modo | |
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
| | ‘ ‘ | ‘ |s8.crc ‘ |

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacion

Para uso exclusivo de la DIAN

59. Anexos 60. No. de Folios:

SI|:| NO

[

La informacion suministrada a través del formulario oficial de inscripcion, actualizacion, suspension
y cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz; en caso de constatar
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspension, segun el caso, Pardgrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
del 2016. De igual manera al formalizar el tramite el usuario fue informado y acepta la politica de
tratamiento de datos ley 1581 de 2012.

Firma del solicitante:

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
Firma autorizada:

ESPANA LOPEZ LIDA MINGLAY
CONTRIBUYENTE

984. Nombre
985. Cargo

Fecha generacion documento PDF: 15-01-2026 06:21:22PM



Banco Agrario de Colombia

El Banco que hace crecer el campo
Nit : 800.037.800-8

CERTIFICACION

El Banco Agrario de Colombia, certifica que: ESPANA LOPEZ LIDA MINGLAY,
identificado(a) con CEDULA DE CIUDADANIA No. 41182529 de SIBUNDOQY, se
encuentra vinculado(a) con nuestra entidad con el producto de: AHO - CUENTAS
AHORROS, nimero 4-790-30-12706-8, fecha de apertura: 08/30/2017.

Se expide en MOCOA, a los nueve (09) dias del mes de julio de 2025, con destino
a: QUIEN PUEDA INTERESAR

"N

£ panco Agratio de Solombia
t \/) OF. MOG# - PATUMAYO !

ECTOR/(A) OFICINA |

-

FIRMA AUTORIZA™N e’

%, —re. :
s st sreian AT




MNIT. 901.021.565-8

- Reqistro oe C3 da C il
emssanar l [ 974
- e

CERTIFICADO DE AFILIACION AL PBS EMSSANAR EPS SAS
Régimen Subsidiado

EMSSANAR EPS SAS, CERTIFICA que el afiliado relacionado a continuacion, presenta la
siguiente informacion a la fecha de su expedicion:

Tipo y Numero de identificacion: CC 41182529

Apellidos: ESPANA LOPEZ
Nombres: LIDA MINGLAY

Ficha Sisben: 86749030477600000385
Nivel Sisben: Nivel |

Grupo Sisben A03

Tipo de discapacidad: Ninguna

Plan de salud: Régimen Subsidiado
Estado de servicio: Vigente

Fecha de Afiliacion: 26/12/2025
Departamento de Afiliacion: PUTUMAYO

Municipio de Afiliacion: SIBUNDOY

Zona: Urbana - Cabecera Municipal

IV - Afiliado cumple con metodologia IV SISBEN.

IPS de atencién de primer nivel

IPS Direccion Servicio

MEDICINA GENERAL

ESE HOSPITAL PIO XlI - SANTIAGO

RENGIFO - SIBUNDOY ( PUTUMAYO |KR 12# 14 -59 ggg,ug%lfgﬁlﬁ
) PREVENCION

Tiene derecho a recibir los servicios contemplados en el Plan de Beneficios en Salud.
Valida unicamente para comprobacion de derechos de la red prestadora, en la fecha de expedicion. No es valido para aclarar
multiafiliaciéon ni para traslados (Decreto 806 Articulo 55 y 56).

Sefiores Prestadores: Esta certificacion es valida Gnicamente para corroborar el estado del afiliado en el momento de la prestacién
del servicio, de la poblacién contratada y remitida periédicamente por la institucion segun normatividad. En ningdn momento esta
certificacion puede ser empleada para reemplazar las autorizaciones necesarias para la prestacion de servicios en los niveles
superiores de complejidad

En constancia se firma el 15 de Enero de 2026 a solicitud del interesado.

-

r‘-’:/‘_ - T""l:_‘m

Ll g H._.

Ml e ! o
'ﬁ ]

JEFE COMERCIAL
EMSSANAR EPS SAS

Toda certificacion generada es almacenada en base de datos para su verificacion, la modificacion parcial o total de este
documento puede incurrir en un delito.

(&2
Supersalud

e

emssanareps.co %5"




porvenir

sélo hay uno

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A.
En su condicion de administradora del

FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PORVENIR
NIT 800.224.808-8

CERTIFICA QUE:

LIDA MINGLAY ESPANA LOPEZ, identificado(a) con cédula de ciudadania 41.182.529, se encuentra
afiliado(a) al Fondo de Pensiones Obligatorias Porvenir.

La presente certificacion se expide el 15 de Enero del 2026.

Cordialmente,

Gerencia de Clientes

,Q:

Tenga en cuenta:

Es importante que sea constante en realizar los aportes obligatorios para su pension, asi lograria recibir el ingreso que
desea cuando obtenga su beneficio pensional.

Grupo

Sociedad Administradora de Fondos de Pensiones y Cesantias S.A. - Nit. 800.144.331-3 Filial de AVA L




Saoluciones Integrales en Gestién Ocupacional

SOLUCIONES INTEGRALES EN GESTION OCUPACIONAL S.A.S
CRA 15 N° 14-60 BRR OBRERO II Teléfonos 3219435891 Fax - Mocoa - Putumayo

Concepto Aptitud Ocupacional

10:45
10:58

Hora Ingreso:
Hora Egreso:

36850

FECHA DE REALIZACION DEL EXAMEN

TIPO DE EXAMEN PARACLINICO (MARQUE CON UNA (X))

16 1 2026

DATOS DE LA EMPRESA DONDE LABORA, LABORARA O LABORO

RezonSosel pARTICULARES

Direccion del centro de trabajo

DATOS DEL TRABAJADOR / ASPIRANTE

ESPANA LOPEZ LIDA MINGLAY CC 41182529
Primer Apellido | Segundo Apeliido [ Primer Nombre [ Segundo Nombre
Género (Marque con una X) Fecha de Nacimiento Edad (afios) EPS (A la que se encuentra afiliado)
Femenino X Masculino D 29 5 1980 45 EMSANAR
INFORMACION OCUPACIONAL CARGO ACTUAL A INGRESAR
Fecha Ingreso a la Empresa Cargo Seccion Antiguedad en el
CONTRATISTA SERVICIOS Y OTROS [0 s o0

CONSULTAS/PROCEDIMIENTOS Y/O EXAMENES REALIZADOS

Consulta de Medicina Laboral

CONSENTIMIENTO INFORMADO DEL ASPIRANTE O TRABAJADOR

Autorizo al (a la) Dr(a) abajo mencionado(a), a realizar en mi examen médico y/o paraclinicos ocupacionales, registrados en este documento. El profesional abajo mencionado
me ha explicado la naturaleza y propdsito del examen médico y paraclinicos ocupacionales. He comprendido y he tenido la oportunidad de analizar el propdsito, los beneficios,
la interpretacion, las limitaciones y riesgos del examen médicoy paraclinicos ocupacionales. A partir de la asesoria brindada antes de las respectivas toma de las pruebas.
Entiendo que la realizacién de esta(s) prueba(s) es voluntaria y tuve la oportunidad de retirar mi consentimiento antes que se realizaran el (los) examen(es). Las respuestas
idadas por mi en este(os) examen(es) estan completos y son veridicas. Finalmente manifiesto que he leido y comprendido perfectamente lo anterior y que todos los espacios
ien blanco han sido completados antes de mi firma y que me encuentro en capacidad de expresar mi consentimiento

CONCEPTO OCUPACIONAL

Apto Sin Patologia Aparente
(] Sospecha De Enfermedad Laboral

RECOMENDACIONES

Ocupacionales

V| Capacitacion Seqtin Matriz De Riesqos v Peliros
Higiene Postural

Higiene Biomecanica Integral

Pausas Activas Laborales

Uso De EPP

Cultura Del Autocuidado

icas

Valoracion Por Optometria Prioritaria
Valoracion Por Medicina General EPS
Valoracién Por ARL

Valoracion Por Medicina Laboral EPS
L_! Valoracion Por Nutricionista EPS
Capacitacion y Entrenamiento

KRREKRK

2
g

ET T T4

Sistema Vigilancia Epidemioldgica

SVE Salud Auditiva (Enfasis en proteccion Auditiva)
SVE Cardiovascular

SVE Salud Visual

Correccion Optica Permanente

SVE Salud Respiratoria

SVE Biomecanico

Habitos y Estilos De Vida Saludable

Ejercicio Fisico Regular 3 Veces por semana
(Acondicionamiento fisico)

Enfasis En Estiramientos Intearales
Nutricién Balanceada

| | Cesacién De Tabaquismo

|| Reduccién Consumo de Alcohol

D Para trabajo en altura y/o espacios confinados y/o manipulacién de alimentos

Condicién de Salud - Otros

EXAMEN MEDICO LABORAL DE INGRESO

CON ENFASIS OSTEOMUSCULAR, SIN
APARENTE PATOLOGIA
CCIONE

OSTEOMUSCULAR, SIN RE
PARA EL CARGO, NIEGA ACCIDENTES DE
TRABAJO, NIEGA ENFERMEDAD LABORAL,
CONTINUAR ESTILOS DE VIDA
SALUDABLE, HAC CICIO
NUTRICION BALANCEADA, TOMAR

UIDOS, PRO ON SOLAR.

e | j
Evaluado por {21 L(/{j 7 é’; /‘4 Trabajador
W nan K&
Firma e A e i _L =Y Q’:po. "
Nombre PAULA ANDREA TORO CHAMORRO Nombre ESPANA LOPEZ LIDA MINGLAY
Registro RES SO 090/2019 Documento CC 41182529
|

Los Hallazgos fueron consignados en historia clinica ocupacional que desarrolla los contenidos establecidos en la resolucion 2346 de 2007

Notas:

1) Archive este informe en Ia hoja de vida del trabajador en el drea de recursos humanos.

2) El contenido de la historia clinica ocupacional tiene caracter confidencial y su custodia esta regulada por la resolucion 1918 del 05 de junio de 2009 del cual se transcriben a continuacion algunos apartes
“La custodia de las evaluaciones medicas ocupacionales y de la historia clinica ocupacional estara a cargo del prestador de servicios de salud ocupacional que la genero en el curso de la atencién,
cumpliendo los requisitos y procedimientos de archivo conforme a las normas legales vigentes para la historia clinica”.

“En ning(n caso los empleadores podran tener, conservar o anexar copia de las evaluaciones médicas ocupacionales y de la histeria clinica ocupacional a la hoja de vida del trabajador”

3) Este examen no reemplaza el realizado por Indumil para porte de armas.

Impreso el 16/01/2026 alas 11:04:15a. m.
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FORMATO DE COMPROMISO DE CONFIDENCIALIDAD

Yo, Lida Minglay Espafia Lopez identificado(a) con Cédula No0.41.182.529 de Sibundoy Putumayo,
suscribo el presente COMPROMISO DE CONFIDENCIALIDAD Y NO DIVULGACION DE LA
INFORMACION, en relacién con la informacidn clasificada o reservada que sea puesta a mi
disposicidon por la Institucion Universitaria del Putumayo — UNIPUTUMAYO, manteniendo su
confidencialidad, disponibilidad e integridad.

Como consecuencia a lo anterior, manifiesto que me comprometo a:

1. Dar aplicacidn ala Ley 1581 de 2012, la Ley 1712 de 2014, el capitulo 25 del titulo 2 de la parte
2 del libro 2 del Decreto 1074 de 2015, asi como los procedimientos y formatos asociados a la
Politica de Tratamiento de Datos Personales

2. Utilizar los repositorios de almacenamiento de informacion dispuestos por la Institucidn
Universitaria del Putumayo — UNIPUTUMAYO.

3. Utilizar la informacidn Unicamente en los términos autorizados y establecidos en las politicas de
la Institucidon Universitaria del Putumayo — UNIPUTUMAYO.

4. Garantizar que la seguridad de la informacién, que se pone en mi conocimiento y custodia,
ejerciendo sobre ella la debida diligencia y uso de las medidas y medios técnicos de
responsabilidad y cuidado que ponga a disposicidn, la Instituciéon Universitaria del Putumayo —
UNIPUTUMAYO,

5. No usar la informacién suministrada para fines distintos al cumplimiento del contrato suscrito
con la Institucién Universitaria del Putumayo — UNIPUTUMAYO, asi como no utilizarla de forma
alguna, que pudiere causar perjuicio directo o indirecto a los titulares o terceros de la
informacion.

6. No revelar, divulgar, exhibir, mostrar, hacer circular, compilar, sustraer, ofrecer, vender,
intercambiar, captar, interceptar, modificar, recolectar, almacenar, o replicar la informacién
dada a conocer por la Institucion Universitaria del Putumayo — UNIPUTUMAYO, inclusive
después de finalizada el contrato o culminado el tratamiento de informacidon realizado en
ejercicio de las actividades encomendadas, de conformidad con el Principio de Confidencialidad
contenido en el Literal H articulo 4 de la Ley 1581 de 2012.

7. No publicar ni disponer de la informacién puesta en mi conocimiento en sitios de Internet u
otros medios de divulgacion o comunicacién masiva, conservando la informacion y las
condiciones de seguridad necesarias, disponiendo de las medidas técnicas, humanas y
administrativas que sean necesarias para otorgar seguridad e impedir su adulteracién, pérdida,
consulta, uso o acceso no autorizado o fraudulento.

8. Tengo conocimiento que el incumplimiento de las anteriores disposiciones y compromisos
facultard al Supervisor del contrato para compulsar y dar traslado a las autoridades
competentes con el fin de que sean adelantadas las actuaciones administrativas, civiles,
disciplinarias y penales a las que haya lugar.

Se suscribe en la ciudad de Mocoa, el 19 de enero de 2026.

Firma del futuro contratista:
e Q‘.SPCj‘T\Q'

Lida Minglay Espaiia Lopez

Nombre del proveedor o futuro
contratista:




Tipo y nimero de documento

CCNo41.182.52
futuro contratista: 0 82.529

FORMATO AUTORIZACION DE NOTIFICACION ELECTRONICA

Mocoa, 19 de enero de 2026

Sefores
INSTITUCION UNIVERSITARIA DEL PUTUMAYO - UNIPUTUMAYO
Ciudad

Asunto: autorizacidn de tratamiento de datos personales y consulta en sistemas y bases de datos
abiertos y manifestacidon de voluntad de afiliacidn al sistema de riesgos profesionales.

Yo, Lida Minglay Espafia Lopez, identificado(a) con Cédula No. 41.182.529 de Sibundoy Putumayo
por medio del presente autorizo conforme al articulo 56 del Cddigo de Procedimiento
Administrativo y de lo Contencioso Administrativo - Ley 1437 de 2011 modificado por el articulo 10
de la Ley 2080 de 2021, a la Institucidén para remitir notificaciones electrénicas al correo electrénico
personal y/o institucional que se me llegare asignar la Institucidon Universitaria del Putumayo —
UNIPUTUMAYO,, una vez inicie la ejecucién contractual o al registrado por el suscrito en la
herramienta SECOP Il y/o en el SIGEP.

Conforme lo manifestado en el estudio previo respecto de la procedencia de la consulta en el
registro de inhabilidades por delitos contra la libertad, integridad y formacidn sexuales contra nifios,
nifias y adolescentes, autorizo de manera previa, expresa y escrita a que se realice la consulta
correspondiente, cuando se configuren las circunstancias descritas en la Ley 1918 de 2018 vy el
decreto 753 de 2019 o norma que la modifique o sustituya.

Finalmente, manifiesto mi voluntad afiliarme al Sistema de Riesgos Laborales de conformidad con
lo establecido en el Decreto 1072 de 2015, por lo tanto, autorizo a la Entidad para adelantar los
tramites requeridos para mi Afiliacidn al Sistema de Riesgos Profesionales una vez celebrado el
respectivo contrato.

Cordialmente

Firma del futuro contratista:

J ides Qspoio

Lida Minglay Espafia Lopez

Nombre del proveedor o futuro
contratista:

Tipo y nimero de documento
futuro contratista:

CCNo41.182.529




FORMATO DE DECLARACION DE INHABILIDAD, INCOMPATIBILIDAD O CONFLICTO DE
INTERESES PARA CONTRATAR

Sefores
INSTITUCION UNIVERSITARIA DEL PUTUMAYO - UNIPUTUMAYO
La Ciudad

Asunto: Declaracién juramentada de no estar incurso en causal de inhabilidad, incompatibilidad o
conflicto de intereses para contratar.

Por medio de la presente me permito declarar bajo la gravedad de juramento, de conformidad con
lo establecido en el articulo 8° y 9° de la Ley 80 de 1993, el articulo 18 de la Ley 1150 de 2017, la Ley
1474 de 2011 y el Decreto 1082 de 2015, en concordancia con lo dispuesto en los articulos 26
numeral 7, 44 y 52 de la Ley 80 de 1993, que no me encuentro incurso en ninguna de las siguientes
causales de inhabilidad e incompatibilidad para contratar.

Asimismo, como ningun conflicto de interés, con ocasién del contrato de prestacidon de servicios
profesionales y de apoyo a la gestién a suscribir con la INSTITUCION UNIVERSITARIA DEL
PUTUMAYO - UNIPUTUMAYO, a saber:

1. No hesido sujeto (a) de declaratoria de caducidad contractual.

2. No existe sentencia judicial en la que haya sido condenado (a) a la plena accesoria de
interdiccidn de derechos y funciones publicas y no he sido sancionado (a) disciplinariamente
con destitucidn.

3. No tengo condicidn de servidor (a) publico (a).

4. No he sido declarado (a) responsable judicialmente por la comisién de delitos de peculado,
concusion, cohecho, prevaricato en ninguna de sus modalidades, ni soborno transnacional,
asi como sus equivalentes en otras jurisdicciones.

5. No soy miembro de la junta o consejo directivo, ni servidor (a) publico (a) de la entidad
contratante.

6. No tengo vinculos de parentesco, hasta el segundo grado de consanguinidad, segundo de
afinidad o primero civil con los servidores publicos de los niveles, directivo, asesor, ejecutivo
o con los miembros de la junta o consejo directivo, o con las personas que ejerzan el control
interno o fiscal de la entidad contratante.

7. No tengo cényuge, compafero o compaiera permanente que sea servidor publico en los
niveles directivo, asesor, ejecutivo, o de un miembro de la junta o consejo directivo de la
entidad, ni vinculos de este tipo con quien ejerza funciones de control interno o de control
fiscal.

8. Asi mismo, declaro que NO conozco ninguna circunstancia que implique conflicto de
intereses para contratar con INSTITUCION UNIVERSITARIA DEL PUTUMAYO —
UNIPUTUMAYO

Cordialmente,

A Q‘:ﬁpcj?\‘)

Lida Minglay Espafia Lopez
Cédula de Ciudadania No. 41.182.529 de Sibundoy Putumayo




