SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E.
o SUBGERENCIA CORPORATIVA

Centro Oriente ES.E. AREA FINANCIERA SUB - UNIDAD DE PRESUPUESTO

CERTIFICACION DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL NUMERO: 166
UNIDAD EIECUTORA: SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E.
CODIGO: 2264110016 ARNO: 2026

EL RESPONSABLE DEL AREA DE PRESUPUESTO CERTIFICA:

SE EXPIDE EL PRESENTE CERTIFICADO A SOLICITUD DE: ANA MARIA COBOS BAQUERQO
NOMBRE: GERENTE

OBJETO CDP: ADICION A LOS CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS RELACIONADOS EN EL ANEXO CUADRO DGIRS CONV
JP-01 2026 ¥ QUE PERTENECEN A LA DIRECCION DE GESTION DEL RIESGO EN SALUD CONVENIO JOVENES EN PAZ
RESOLUCION 00001008 2025

DISPONIBILIDAD PRESENTE:  494.845.000,00

QUE EXISTE APROPIACION PRESUPUESTAL DISPONIBLE Y LIBRE DE AFECTACION EN EL (LOS) SIGUIENTE (S) RUBRO PRESUPUESTAL.

i GASTO RUBRO RECHURSO CONCEPTO VALOR DEBITQS CREDITOS VALOR ACTUAL
. CONTRATACION SERVICIOS ASISTENCIALES
l D 14245020905 10 |CEHERALES $ 15.000.000,00 $ 0,00 $ 0,00 £ 15.000.000,00,
TOTAL: $ 15.000.000,00 % 15.000.000,00;
VALOR EN NUMEROS Y LETRAS 15.000.000.00 QUINCE MILLONES DE PESOS CON CERC CTVS M/Cie.
EL PRESENTE CERTIFICADO SE EXPIDE EL 19101/2026 ¥ TIENE VIGENCIA HASTA EL 311272026
.4‘—.‘";,‘ - 3 5 ,""I‘, -
HINALPES
i \\J Y J ,_\.l, i -
Ronald Jose Payares §
RESPONSABLE DL PRESUPUESTO Bogota D.C. Diagonat 34 N° 5 - 43

NOTA. SE ENTIENDE QUE ESTA CERTIFICACION ES ESTRICTAMENTE PRESUPUESTAL Y SOMETIDA AL CUMPLIMIENTO DEL PROCEDIMIENTO
CONTRACTUAL LEGAL ESTABLECIDO
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SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE ES.E  CODIGO: AP-CR-FT-001

E—?. xﬁﬁ“f,‘;;“,.wmﬂm APOYO - GESTION DE RECURSOS FINANCIEROS VERSION: 09
B FORMATO SOLICITUD DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL FECHA: 2025-06-12
ll-‘cc]m de realizacién de la solicitud: 16/01/2026 I
l DATOS DEL SOLICITANTE

Procese selicitante:  [DIRECCION DE GESTION INTEGRAL DEL RIESGO EN SALUD

ADICION A LOS CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS RELACIONADOS EN EL ANEXO CUADRO No. DGIRS
Objeto: CONV JP-01-2026 Y QUE PERTENECEN A LA DIRECCION DE GESTION INTEGRAL DEL RIESGO EN SALUD -
CONVENIO JOVENES EN PAZ RESOLUCION 00001008 2025

“é‘.‘"." presupuestal |5 45090905 - CONTRATACION SERVICIOS ASISTENCIALES GENERALES
odigo y nombre:

Valor Solicitado en
niimeros $ 15.000.000
Valor Solicitado cn » - PRete
letras QUINCE MILLONES DE PESOS M/CTE //__—\\
Nombre y firma. Direccidn Financiera: T CRUZ Q‘.)‘I?
" DIRECTOR FINANCIERO \

Nombre y firma, Subgerente o Jefe de Oficinn

LIANA IVONT HURTADO SEPULVEDA
SHBGERENTE DE SERVICIOS DE SALUD

Nombre y firma. Ordenador del Gasto:

FIRMAS % ANA MARIA{COBOS BAQUERO
o~ GERENTE
\

Nombre y firma del Responsable del Proceso
ANA MARGARET RARA SIERRA
DIRECTORA GESTION DEL RIESGO

Correo clectrénice del Resposable del Proceso direcciongestionricsgos@subredcentrooriente. sov.co

Nombre y firma de quicn clabora
GINA ARELIS PULIDD LEGUIZAMON
APQOYO PROFESIONAL DGIRS

Correo clectrénice de quien eloborn enlaceopdirpestiondelriesgoif@subredeentrooriente.cov.co
NOTA I: De conformidad 2 lo establecido en Resolucién SDH-000191 del 22 de septiembre de 2017 se adopta y consolida el Manual de
Programacion, Ejecucién y Cierre Presupuestal del Distrito Capital, Modulo2.Numeral 3.5.2.
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E Pt SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTEE.S.E CODIGO: AP-JA-FT-009

Skt Sironsd 1 APOYO - GESTION DE CONTRATACION VERSION: 09
ﬁ’ CaloOrneESE FORMATOQ SOLICITUD DE MODIFICACION AL CONTRATO 2 FECHA: 2025-11-14
1. Feclra de Solicitud {A/N/D): 2026-01-16 2. N°® Contrate: VER ANEXO - CUADRO No. DGIRS CONV JP-01-2026
DATQS DE LA SOLICITUD
3. Contratista: [VER CUADRO ANEXO

4. Objeto: VER ANEXO - CUADRO No. DGIRS CONV JP-01-2026

5. Adicion: X 4. Valor: $ 15.000.000

6. Prorroga: N/A 8. Ticmpo: N/A

9, Otro (M |

10. DESCRIPCION DE LA MODIFICACION

La Subred Integrada de Servicios de Salud Centro Oriente E.S.E,, actualmente requiere mantener ¢l funcionamiento continuo y permanente de la prestacion del
servicio de la subred en el marco de catidad, oportunidad, pertinencia, accesibilidad, cficiencia y calidez en la atencién en salud; para ello cuanta con una planta de
personal que no logra satisfacey el nivel de preduccion que se requiere para dar cobertura en ¢l 100% de [as necesidades de fa entidad, por lo tanto, se requiere
ADICIONAR los contratos relacionados cn el cundro anexo adjunto; CONTRATISTAS DE LA DIRECCION DE GESTION INTEGRAL DEL RIESGO EN SALUD
CONVENIQ JOVENES EN PAZ RESOLUCION 00001008 2025, 1alento humano contratado mediante contratos por Orden de Prestacion de Servicios en Ia Subred
Integrada de Servicios de Safud Centro Oriente E.S.E.

" 11. JUSTIFICACION DE LA MODIFICACION

La Subred Integrada de Servicios de Salud Centro Oriente E.S.E., actualmente requiere mantener el funcionamiento continuo y permanenic de la prestacion det
servicio de la subred en el marco de calidad, oportunidad, pertinencia, accesibilidad, eficiencia y calidez en [a atencién en salud; para ello cuanta con una planta de
personal que no logra satisfacer el nivel de produccion que se requiere para dar cobertura en el 100% de las necesidades de la entidad, por lo tanto, se requiere
ADICIONAR los contratos relacionados en el cuadro anexo adjunto: CONTRATISTAS DE LA DIRECCION DE GESTION INTEGRAL DEL RIESGO EN SALUD
CONVENIO JOVENES EN PAZ RESOLUCION 00001008 2025, talento humano contratado mediante contratos por Orden de Prestacion de Servicios en [ Subred
Integrada de Servicios de Salud Centro QOriente ES.E.

:::' Elaborado  por: - Nombre,| v\ ARELIS PULIDO LEGUIZAMON  |PROFESIONAL DE APOYO
urgo y Firma

13 Supervisor: Nombre, Cargo y ANA MARGARET RABA SIERRA DHRECTOR TECNICO CODIGO 602
Firma GRADO 05

El Supervisor declara con Ia firma del presente decumento haber revisado Ia informacitn que justifica la modificacion solicitada y declara que es ciertn y coherente con ¢}
seguimiento a Iz ejecucidn del contrato y las olligaciones establecidas en el Manual de Contratacién vigente para posterior aprobacidn de In Ordenacién del Gasto y VV.
de In Direccion de Contratacién

14. Jefe de Oficina o Director: DIRECTOR TECNICO CODIGO 009

Pebiilied; Cao y i ANA MARGARET RABA SIERRA GRADO 05 @
15. Subgerente de Servicios de 2

Salud / Subgerente Covporative:  |ELIANA IVONT HURTADOQ SEPULVEDA RUBGERENLEDESERNICION DE

i S SALUD

Nombre, Cargo y firma N

16, Firma del Ordenador del

Gistos Nenibre: Carisii g Fiéiiia ANA MARIA COBOS BAQUERO GERENTE )J,Lcé )

Z

;a/ 17V, D, Geatidn de Confralackin ? &h

NOTA 1: Conforme 2l decreto 526 del 28 de octubre del 2025 expedido por el Alealde Mayor de Bogoti D.C quc certifica nombramicento de [a/sciiorn ANA
MARIA COBOS BAQUERQ, identificada con Ia cedula de ciudadania N° 52.460.899 en el cargo de Gerente de Empresa Social del Estadg de 2 Subred
Integrada de Servicios de Salud Centro Oriente E.S.E; se nutoriza cualquier modificacién que se pretenda adelantar durante Iz ejecucién de los contratos

de servigios profesionales y apoyo a Ia gestifn, de bienes y servicios, de drdenes de compra t 6rdenes de servicio, durante el periodo de eneargo.
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