Bogota D.C, 27 de enero de 2026

Doctora
SANDRA MILENA CUBILLOS GONZALEZ

" Directora de Gestién Contractual

Empresas Publicas de Cundinamarca S.A. E.S. P
Bogota D. C

REF: Presentacion de la propuesta contrato de prestacion de servicios profesionales
Cordial saludo,

Doctora de acuerdo con la invitacién recibida por la empresa para presentar la propuesta, me permito
" a presentar la siguiente oferta.

OBJETO: "PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA APOYAR LAS
ACTIVIDADES JURIDICAS QUE ADELANTA LA DIRECCION DE GESTION
CONTRACTUAL EN LA ESTRUCT URACION DESARROLLO Y FINALIZACION DE LOS
PROCESOS CONTRACTUALES.”

igualmenfe, manifiesto que acepto el valor establecido para el contrato, la forma de pago; el plazo y
me comprometo a cumplir con [as obligaciones generales y especificas establecidas en el estudio.
previo y la invitacién remitida por Empresas Publicas de Cundinamarca S.A.E.S.P.

Finalmente, manifiesto que cumplo con el perfil soiicitado y allego la totalidad de los documentos
requeridos en lainvitacién, -
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Cumpliendo la Ley 1581 de-2012 “Por el cual se dtctan disposicioneés para~ta——— .

proteccién de datos personales” y conforme al Decreto 1377 de 2013, con la firma.

de este documento manifiesto que he sido informado por EMPRESAS PUBLICAS

DE CUNDINAMARCA SA de o su_:;u:ente

1) EMPRESAS PUBLICAS DE CUNDINAMARCA SA actuard como
‘responsable del tratamiento de datos personales de los cuales soy titular y
que, conjunta o separadamente podré recolectar, almacenar y usar mis datos
personales los cuales serén utilizados para los dlfer aspectos

' Finalidad

| Manejo de [a mformacnon para
 efectos contractuales

contratlrst‘a.
Derechos del titular

Sus derechos como titular de los datos son los previstos en la Constitucion y en la
Ley 1581 de 2012, especialmente los siguientes: ‘
a) Acceder en forma gratuita a los datos proporcionados que hayan sido objeto

de-tratamiento.
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b) Solicitar la actualizacién y rectificacion de su informacion frente a Ios datos
parciales, inexactos, incompletos.

c) Solicitar prueba de la autorizacion otorgada.

d) Presentar ante la Superintendencia de Industria y Comercio quejas por
infracciones a lo dispuesto en la normatividad vigente.

e) Revocar la autorizacién y/o solicitar la supresidn del dato, a menos que exista
un deber legal o contractual que haga imperativo conservar la informacion.

f) Abstenerse de responder las preguntas sobre datos sensibles o sobre datos
de las nifias y niﬁos y adolescentes.

Estos derechos los podre ejercer mediante los canales o medios dlspuestos por
EMPRESAS PUBLICAS DE CUNDINAMARCA SA ESP para la aten cion.a

CUNDINAMARCA SA ESP para que trate mi inf
la 'Poh’tica ' de Tratamiento de

Manifiesto que la presente autorizacién me fue solic
de entregar mis datos y que la suscribo de forma li
su totalidad.

Ideritificacién: 1070603699
Fecha: 16/01/2026

Calle 24 #51-40, Bogotad
' , %prta! Tower Piso 7y 11 _
L ag.
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) FORMATO COMPLETO

f% ) ENTIDAD RECEPTORA
' HOJA DE VIDA

; " Persona Natural

 Lberted y Orden

{Leyes 180 de 1905, 489 y 443 de 1998)

'PRJ'MERAPELUDO_ o : : S SEGUNDOAPELLIDO (O DE CASADA) B NOMBRES . ..
Hemandez .-: .. S T MDHt&EIEQ[‘E : ._ B :: : we JorgeEnnque e S
DOCUMENTODEIDENT.’FICACION o ; . JeEnEro - NACIONALIDAD T PAB
cc. e Oeas: O No.* mqema G FOM @ NBO coL.: ® EXTRANJERO Q) colomsaT
LIBRETA MILITAR - ' . _ Vel L
PRIMERACLASE - (7 SEGUNDACLASE ®_-'._-:-_"_:'_Numeao J_ozo.&uassg L DM
FECHA YLUGAR DENACIMIENTO Ll . ’ ) DIRECCIONDE CORRESPONDENCIA .
FECHA’ Ve ' ' : CARRERA20N63A35 suba apartamento 302 '

D[A [15]MES ] 04|ANO [ 1991] :
PAlS o _' e CoLoMBIA RE TR O ¢ _PA?S LT .COLOMBH' L DEPTG . CUNDINAMARGA -
pipTo . BoGetAbe o] Mumcpr f GIRARDOT = e :
JONGRIG - BOGOTA B, - TELEFONO i TEMAIL - geedge_DA15@hotmailcom

2 _ FORMACION ACADEMICA

EDUCAC!dN BASICA: YMED!A

MARQUE GON UNAX EL ULTIMO GRADO A?ROBADO ( LOS GRADOS DE fo, Aﬁo bE BACHILLERATO EQU[VALEN A :_os GRADOS 60 A 110 aE EDUCACEON S
BASICA SECUNDARIAY MEDIA) - © - .

EDUCAC!@NSUPER!OR (PREGRADO YPOSTGRADO) o [ : ’ T
'D[LIGENCEE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO EN MODALIDAD ACADEM!CA ESCR[EA. ": _' : I o

e ntcmcm o (TECNOLOG]CA) Rt :' TE (TECNOLOGICA ESPEC[ALIZADA) * UN (UNIVERSITARLA]

ES (ES?ECIALIZACION) CELUMG (MAESTR!A o} MAGISTER) I poe (DOCTORADO 0 PHD)" :
'ELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LATARJETA PROFES[ONAL (SI ESTA HA s:Do PREVISTA EN UNA LEY)

POSTGRADC 2 X ESPECIALIZACION EN ALTO GOBIERND .1 2025 412454

PREGRADO 10 X DERECHO - N 2018 412454

3 EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO

EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL. DESARROLLD HUMANOC . !

DILIGENGIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO: EN LA MODALIDAD, ESCRIBA:
INF (EDUCACION INFORMAL} TR_DES (EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO)



| FORMATO COMPLETO
HOJADEVIDA -

Persona Natural
(Leyes_ 180 de 1895, 488 y 443 de 1898)

4 IDIOMAS . -

ESPECIFEQUE_LQS IDICMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA,REGULAR (R), BIEN {B} O MUY BIEN (MB)

| [CT=pam——— v

5 EXPERIENCIA LABORAL

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD i e el pePUBLICA | - PRIVADA .| PAJS - T
GOBERNACIONDECUNDINAMARCA T T e COLOMB!A S

Sy

DEPARTAMENTO o i \mumicipio- 2

_ : CORREO ELEchoNrco ENTIDAD
BOGOTA.D.C. - ol T ! | BOGOTAL DG :

TELEFONOS -~ . o [ T SE WS R FECHADERETJR.O — )
3017416480 . R R AR Dmal 12" IMes[ 02- ] Ano] 2025 - | oia |- 30 |Mes] ] Aflo | 2025

CARGO O CONTRATO ACTUAL ... | DEPENDENGIA. - -0 Lo e L IRECCION .
ABOGADO CONTRATISTA.ASESOR B L SECRETAR!A DE GOBIERNO LT CALLE 26 N6 SO

EMPLEO 0] CONTRATD ANTER[OR

"EMPRESA D ENTIDAD 7o 73 LT L PUBLICA PRIVADA . |.PAIS -
SUPERLABORALES .0 - oo iinirs i o ol IEREIOn B COLOMB[A

CMUNICIPIO 2 e e T CORRED ELECTRON.'CO ENTIDAD -
JBOGOTAD.C. 1 v e o

oS T FEGHADEINGRESO I N FECHA DE RETIRO o
2484913 oo i [ooe | omes] o T ane | 2024_:.- Dral ‘25: ] Mes | 1 l Ao | - 2000

CARGO O CONTRATO AGTUAL - wiior . | DEPENDENGCIA ™ oo 2 | DIRECCION
ABOGADO ANALISTA3B - - 2 JOTOFICINAJURIDICA /. i e TRANSVERSALZS#S? - 73"

DEPARTAMENTO
BOGOTA.D.C.




FORMATO COMPLETO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 180 de 1895, 489 v 443 de 1908)

EMPLED O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD - PUBLICA - | . .PRIVADA .-} PAIS -
PAR ISS LIQUIDADO - " o SRS TR SRR COLOMB]A R
DEPARTAMENTO . S MUNIGIBIO L CORREO ELECTRONICOENT.'DAD :
BOGOTA.D.C. . - IBOGOTA.D.L. 7 i i :
TELEFONOS . FECHA DE INGRESO L FEGHA DE RETIRD
2494913 o ‘o2 | 20 | mes{ 10 | amo] 20ar | pmf 25 | mes] 9] ano | 2024
CARGOOCONTRATOACTUAL' . | DEPENDENGCIA .- . 7. e | DirECCION :
ABOGADO2 . - . : | 01 OFICINA JURIDICA &' SN TRANSVERSALZS#S? 73
EMPLED O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA G ENTIDAD .-~ | PUBLICA - | PRIVADA - | PAIS
SUPERLABORALES e [ g footomBia
DEPARTAMENTO . Municieio . | correo ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA. p.C. BOGCTA. D.C. .
LEFONOS s FECHA DE INGRESO N T FEGHA DE RETIRO .
494913 = T o | o1 | Mesl 08 ] Anol' 2025 . | o | 30 | mes|[ 11 | amo [ - 2028
| carGo 0 CoNTRATD ACTUAL _ .- | perpENDENCIA- - - - oo L pireccion -
ABOGADO - ASISTENTE LEGAL I . o1 OFIC]NAJURIDICA - TRANSVERSAL 26 #57 - 73
EMPLEG G CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA. | PRIVADA .| PAIS - 1. - -
SUPERLABORALES Lo x o |COLOMBIAL T
DEPARTAMENTO MUNICIPIO . . CORRED ELECTRON.'CO ENTIDAD
BOGOTA.DL.. . . BOGOTA.D.C. A C
TELEFONOS . FECHA DE INGRESO ] E “FECHA DE RETIRO .
2494813 o] o | Mesl 04 | Anol 203~ | Dia| 30 | mes| o8 ] asc | 2023
‘CARGO O CONTRATO AGTUAL ... DEPENDENCIA .- - | piRECCION -
ABOGADO APOYO JURIDICO GESTION 01 OFICINA JURIDICA * TRANSVERSAL 26 # 57 - 73
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD © - [RETR PUBLICA " | - PRIVADA . | PAIS .
PEC PERSDNALEFICIENTECOMPETENTEYC]ASAS S ERETI R COLOMB]A
DEPARTAMENTO. '-_ |mimiciPio . CORREC ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA.D.C. | BoGoTA DL - SRR R _ B
TELEFONOS - FECHADEINGRESO . | FECHA DE RETIRO
VI2BBE8 - T Dfal 13 .1 Mesl 0 ] Anol 202 | bm| 13 | mes| 03 | an | 2023
CARGO O CONTRATO ACTUAL = -~~~ ... | DEPENDENCIA .. DIRECCION : . i
ABOGADO - ASISTENTE JURIDICO -~ " | 01-OFICINA JURIDICA CALLEB76 B0 ..~
EMPLEO O CONTRATO ANTERIGR
EMPRESA O ENTIDAD . .. - - PUBLICA - |- PrivADA | PARS
SUPERLABORALES- B o x| coLomBIA
DEPARTAMENTO- MUNICIPIO * CORREO ELECTRONrCO ENTIDAD
.| BOGOTA.DC. - BOGOTA.D.C. . :
TELEFONOS - S, FECHADEINGRESS ] FECHA DE RETIRO .
2484913 - oL et Dfa] 18 | Mes | . 08 | Ano| 202 | D | "% | Mesl 10. ] Afio - | 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL _ | DEPENDENGIA . o e DIRECCION - i o .
ABOGADD “ANALISTA S - + |01 OFICINAUURIBICA .1 "0 b TRANSVERSALZS#S?’ 78




FORMATO COMPLETO
‘HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 480 v 443 de 1998)

EMPLEC © CONTRATO ANTERIOR
EMPRESAOENTIDAD b ol 0| PUBLICA | PRIVADA | PAIS
HOSP]TALDEPARTAMENTALEJESABANALARGA T X fa COLOMB[A S S
DEPARTAMERTO - I MUNICIPID ; ﬁ'. CORRE‘O ELECTRON.’CO ENT.'DAD
BOGCTA.D.C.. . BOGOTA. D.C. o S | B -
TELEFONOS - FECHA OF .'NGRESD _ FECHA DE’RET{RO
5058780382 . - - i {oia | 20 | mes| or [ amo| 2002 | pia| 20 | mes] 0 | ame | . 2022
CARGO © CONTRATO ACTUAL o N DEPENDENCIA 17l T e JDIRECCION - e S
ABOGADO EN.CONTRATACION. ./ 01 OFICINA JURIDICA - _ CRATT#15-98 ..

EMPLEO 0 CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD - - - PUBLICA-. |~ PRIVADA | PAIS -
SUPERLABORALES . . T RCITRERITS B P S COLDMBIA _
DEPARTAMENTD 7 . .. MUNICIPIO CORREO EI_ECTRGNICO ENTIDAD
BOGOTA.D.C. - . -~ BOGOTA.D.C. - S : :
<L EFONOS i FECHA DE INGRESD - . FECHA DE RETIRO )
494913 R pia | 207 | mes| 10 | Ado | 2021 | Dia | 17 | wes| 08| anc | 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL .. | DEPENDENCIA - . : DIRECCION '
ABOGADO - ASISTENTE LEGAL Il -~ 5 0 © 01 OF]CINAJURIDICA T'RANSVERSA[.26#57 73

EWPLED o CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA- .| PRIVADA - | PAIS . . ..
HOSPI‘I’ALDEPARTAMENTALJUAN DOM[NGUEZROMERO DE’ S X e e FCOLOMBIAL .
SOLEDAD 7 . .
DEPARTAMENTO ceot |MUNICIPIO ;j | CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ATLANTICO - - | BARRANQUILLA REEEE St e :
TELEFONOS ™. 7 - | : FECHA DE INGRESQ FECHA DE RETIRQ -
3145410393 Dia | 26 | .mes] o1 ] amo| 202 | pm| a0 | mes| o8 | am | 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA . - o - DIRECCION ™ . ... .
ABOGADO EN CONTRATACION -’ 01 OFICINA JURIDICA - e CALLE 15# 21 - 60 SOLEDAD .- .

EMPLEQ O CONTRATO ANTERICR
EMPRESA O ENTIDAD . PUBLICA | . PRIVADA .| PAfS
CAFESALUD ' S e e | COLOMBIA - o _
DEPARTAMENTO MUNICIPIO . . " | CORRED ELECTRONICO ENTIDAD -
BOGOTA.D.C. . : : BOGOTA. D.C. [ : TR
TELEFONOS < -1 i b . - FECHA DE INGRESO - ] FECHA DE RETIRO
126868 SRR slopm | o1 | Mesl 10, | Anol 2019 | Dra{ 14 | Mes| 1| a0 | 2021
CARGOOCONTRATOACTUAL .| DEPENDENCIA i - s | DIRECCION : '
ABOGADO 1+ . - 01 OFICINAJURIDICA CALLEETB 80 -

EMPLED G CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD : S Ve e Ao posLica | - privapa. | Pals
PERSONALEFICIENTECOMPETENTE PEC&C%ASAS e ey COLOMBIA _ o
DEPARTAMENTO MUNICIPIO ™ _CORREO ELECTRON!CO ENTIDAD
BOGOTA.D.C. - BOGOTA. D.C.- S
TELEFONOS L FECHA DE INGRESO - I FECHA DE RETJRO . .
2126888 .. o |01 ] Mss} 40 | AnoI 2019 - { Dia | 16 | ames| oo | ano [ 2020
CARGO O CONTRATOACTUAL .| - | pEPENDENGIA | .o | DIRECCION
ABOGADD - ASISTENTELEGAL 1T - ST JCAFESALUD - e T -{ CALLE 87 & 60




FORMATO COMPLETO
HOJA DE VIDA

Persona Naturai
(Leyes 180 de 1985, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA OE.'NT!DA.D L PUBLICA = |- PRIVADA . | PAIS ...
CAPRECOM .. " - RRRMIN O e R COLOMBEA
DEPARTAMENTO - A MUNICIPIO g CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA.D.C. BOGOTA. D. c
TELEFONOS FECHA DE .'NGRESO IR R FECHA DE R&T!RO )
2494913  bia [ 20- [ Mesl 08 | Ar’:o] 2018 .ora| 20 | Mesl 09 | afo | 2018
CARGOOCONTMTOACTUAL ... | DEPENDENCIA . 700 - coonl | DIRECEION - L
ABOGADO - ANALISTAS - -+ |01 OFICINA JURIDICA  TRANSVERSAL 26 #57 73
EWPLED O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD .. .. ‘PUBLICA -} PRIVADA | PAIS ...
8Y A SERVICIOS Y ACESORIAS . R ex COLOMBIA
DEPARTAMENTGO MUNICIPIO CORREO ascmémco ENTIDAD
BOGOTA.D.C. . BOGOTA.DE, . /- o .
ILEFONOS “FEGHA DE INGRESO _ - : " FECHA DE RETIRG
~OT7800 e pia | . 01 '|.Mes| 08| amo | 2018 ] D {31 [ aes| 12 | an] 201
CARGO O CONTRATO ACTUAL - | DEPENDENCIA. <. - : - IDIRECCION =
TECNICO JUDICIAL . o1 OFICINA.}UR[DICA CARRERAG 46 23~
EMPLED O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD < ruBLICA | prIVADA | PAfS :
COLTEMPORA . _ M RS e COLOMBIA B
DEPARTAMENTO MUNICIPIO e CORRED ELECTRONICOENTIDAD
BOGOTA.D.C. BOGOTA D.C. 7 o .
TELEFONOS FECHA DE INGRESO . FECTA DE RETIRG
2877300 Dia | 23| mes| ot | Ao | 2017 Dfal 30 | Mes| o5 | am | " 2017
CARGOOCONTRATOACTUAL '| DEPENDENCIA _ S .| preccion -
ANALISTA1B - . 01 OFIC[NAJUR]D[CA L _ - CALLE33 EB24PISO13 1415
EWPLES G CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD s PUBLICA | - PRIVADA | PAIS
COLTEMPORA " - D v (R coa.omsm : L
DEPARTAMENTO MUNICIPIO ; ' e CORR&'O ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA.D.C. - .. BOGOTA. D.C. L ; : :
TELEFONOS *; “FEGHA DE INGRESO _ FECHA DERETIRO S
2877300 .. D:a] | mMes |- o2 |, Anol_.-._2016 o] a1 | Mes[ 12 ] ‘Afo | 2016
cmeoocommrommq.r. DEPENDENCIA " s s | IRECCION L
ANAUSTA 1B . o 01 OFICENAJURID]CA o |CALLE33 BB24 PISO 13 14 15
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD . PUBLICA - | - PRIVADA - | PAIS. i
COLTEMPORA .. ... S Uil n oy (| COLOMBIA
DEPARTAMENTOQ " - .. b0 00 . |MuNieiPro - CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA.D.C.. .. 51 e BOGOT’A.DC
TELEFONCS - - "FEGHA DE INGRESO _ o FECHA DERETIRO -
2877300 o ..Dla" ] 05 ! Mes[ 05 [ Anol L2015 | pia | ‘30 ] Mes| 01 | ado | 2016
CARGO O co:vmm ACTUAL - DEPENDENCIA DIRECCION

ANALISTA

01 OFEC]NA JURIDICA

CALLE33 6324 P]SO 13 14 15




FORMATO COMPLETO
HOJA DE VIDA

g Persona-Natural
' (Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1908)

EMPLEG © CONTRATO ANTERIOR

CPUBLICA - | PRIVADA | PAIS " -
: : .. |coLomBiA -

EMPRESA OENTIDAD . e R e
COLTEMPORA & -7 . S e LR

DEPARTAMENTO | o 20 o L UNIGIPIO s CORREO ELECTRéNICOENT.'DAD
BOGOTA.D.C. .. i i o BOBOTA DG T o
' e FECHA DE RETIRO

pa{ 31 | Mes’ 03 | Afe | 2018

DIRECCION . -+ -
CALLE33 6 B 24 PISO 13 14 15

TELEFONOS R FECHA DE INGRESQ
28rma00 oo o ] e T omes ] Tee [T ane | z0ta

CARGOOCONTRATOACTUAL.- ) " .| PEPENDENCIA . B
ASISTENTE1 ) R 1) OFICINAJURIDICA i

6 EXPERIENCIA LABORAL DOCENTE

EXPERIE ERIENC!AS DEL; DOCENTE

| PRIVADA: -

"INSTITUCION EDUCATIVA - .- PUBLICA

R

CORREQ ELECTRONICO = -7 o vl

DEPARTAMENTO - - " - . |MONICIPIO .~ "

g Yy T . —rECHADERETRD
pra: [ fes: | -7 s ] opom | fmes [ ] ader |
DIRECCION - -

TELEFONOS - .

AREA DE CONOCIMIENTO  ~.. . L INIVEL EDUCATIVO - e

7 TIEMPQ TOTAL DE EXPERIENCIA .

INDIGIUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS ¥ MESES _
B  TIEMPO DE EXPERIENCIA

. SERVIDOR PUBLICO -

* EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADD

] TRABAJADOR INDEPENDIENTE

EXPERIENCIADOCENTE




FORMATO COMPLETO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 482 v 443 de 1938)

8 FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

) MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE St NOX ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSA].ES DE INHABFLIDAD E INCOPA?IEILIDAD DEL:
* ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL; PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLECOS o PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACION DE SERV]CIOS CON
_LA ADMINISTRACION PUBLICA Clie . .

_PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES CERTIFICO QUE [.os DATOS POR i ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO umco DE HOJA DE VIDA, SON
_.VERACES (ARTICULO So. DE LA LEY 290195) O T _

A .C:udad yfecha de d:!:genc;am:ento @ G Q 0_{, A @ (. B

CERTIFICO QUE LA INFORMAC!ON AQU] SUMENISTRADA HA SIDO CDNSTATADA FRENTEA Los DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO |

Praufcu ﬂ;&//

o c,'udéd'yfecha R T NWEYFJRMA DELJEFRE/E%NAL oaécowmﬂos '

tINEA GRATUITA DE ATENB]ON AL CLIENTE Ne. 016000317770 PAGINA WEE: www.funclenpublica.gev.co




PUBLICACION PROACTIVA DECLARACION DE BIENES Y

Funcién Publi - RENTAS Y REGISTRO DE CONFLICTOS DE INTERES
uncién Pdblica  (Ley 2073 de 2019, Ley 1437 de 2011, 734 de 2002y 2003 de 2019)
Tipo de declaracion INGRESO Fecha de publicacion 2026-01-27 10:57

Nombres y apellidos completos

Primer nombre . ~ Segundo nombre '7 Primer apellido ' ' Segundo apellido

JORGE _ ENRIQUE HERNANDEZ MONTEALEGRE E

Documento de :dentnfacacnon

Tipo | : CEDULA DE CIUDADANIA Ndmero _ 1070603699

Lugar de nacimiento

Pais COLOMBIA Departamento- CUNDINAMARCA Municipio - GIRARDOT .

' arde domicilio

Pais COLOMBIA Departamento CUNDINAMARCA Muﬁicipio ) GIRARDOT

Nombre de [a entidad/organismo/institucion/persona

“{ juridica ptblica o privada que presten funcidn publica o
servicios pdblicos o que administren, celebren contratos y ' GOBERNACION DE CUNDINAMARCA .

gjecuten bienes o recursos publlcos/Notanas/Curadunas/ ul ‘ .

otra donde trabaje

Lugar de sede

Pais COLOMBIA Departamento ~ BOGOTA.D.C. . Municipio BOGOTA. D.C.

Direccién | ['Calle 26 No 51-53"]

go o funcién que cumple _ ‘ ' CONTRATISTA

Tipo de sujeto obligado de acuerdo con el articulo 2 de la Ley 2013 de 2019: Persona natural y juridica, publica o privada, que
presten funcién publica, que presten servicios pubhcos respecto de la informacién directamente relacionada con la prestacién
del servicio plblico. ‘ ,

De acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuacién procedo a publicar y divulgar proactivamente mi
~ declaracién de bienes y rentas y manifiesto que los Gnicos bienes y rentas que poseo a la fecha, en forma perscnal o por
interpuesta persona son los que relaciono a continuacién. :

Los ingresos y rentas que obtuve en el afio gravahle 2025 fueron:

Version 4.3 - Agosto 2024 ) _ PaginaTdeb5



Salarios y demas ingresos laborales , . C $55.000.000,00

Cesantias e intereses de cesantias

Gastos de representacion ‘ ' ' . ~ $0,00
Arriendos ' _ o ) o $0,00
Honorarios : _ o o g ‘ _ $0,00
Otros ingresos y rentas ’ o ' : o $0,00

' TOTAL _ . : $55.000.000,00

Las cuentas bancarias de las que soy titular en Colombia y en el exterior son:

COLOMBIA

CUENTA DE AHORROS

Mis bienes patrimoniales son los siguientes:

Tengo participacién en juntas, consejos o directivos: Si| | NolX

En la actualidad participo como miembro de las siguientes Juntas o Consejos Directivos:

Tengo participacién en corporaciones, sociedades y asociaciones: Si No| X

- A la fecha soy socio de las siguientes corporaciones, sociedades y/o asociaciones:

Versi6n 4.3 - Agosto 2024 ' ' Pégina2deb



alidad de socio

Tengo actividades econdmicas privadas: Si No | X

Las actividades econémicas de carécter privado, adicionales a las declaradas anteriormente, que he venido desarrollando de
forma ocasional o permanente son las siguientes:

De acuerdo con lo consagrado en [a Ley 2013 de 2019, a continuacion procedo a publicar y divulgar proactivamente el registro
de la informacién que puede ser susceptible de generarme un conflicto de interés, asi como aquella refacionada con los
intereses de mi conyuge o compafiero(a) permanente, parientes y socios de hecho o de derecho.

Tengo conyuge o compafiero(a) permanente: Si Noi X
Los intereses personales de mi conyuge o compafiero o compafiera permanente son susceptibles de S: 1T Nno
generar una posible situacién de conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempefio:

Primer nombre ‘ ‘Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido

-Tipo documento Nimero

Descripcién del potencial conflicto de interés con su cényuge o compafiero(a) permanente:

Tengo parientes hasta el cuarto grado de-consanguinidad, segundo de afinidad o primero civil con
Intereses personales que son susceptibles de generar una posible situacion de conflicto de interés  Sf No X
frente a la labor o actividad que desempefio: : '

Version 4.3 - Agosto 2024 - L ' : _ Pagina 3 de 5



A continuacién presento la informacién de los parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad y
primero civil que son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempefio.

De acuerdo con la Ley 2003 de 2019, los bongresistas deben Eegistrar sus paﬁentes hasta el segundo grado de

consanguinidad, segundo de afinidad y primero civil si son susceptlbles de generar conflicto de interés frente a la labor o
actividad que desempenan

Tuve intereses directos.o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de
junta directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacién, grupo social u organizacién con

dnimo o sin dnimo de lucro y esto puede influir en mis dec:ls&ones y acciones en el desempefio de mi
cargo actual

Si No | X

Dentro del aﬁo anterior tuve interés directo o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro dej 1
. directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacion, grupo social u organizacién con &nimo o sin-@nimo de {uwi0
(nacional o extranjera), y a continuacién describo como puede influir en las decisiones y acciones de mi cargo actual:

Tengo fideicomisos en Colombia o en el exterior: Si No| X

Los fideicomisos y encargos fiduciarios de los cuales soy constituyente o beneficiario en Colombia y en el exterior son:

Tengo inversiones en Colombia o en el exterior: Si No | X

Las inversiones en bonos, fondos de inversion, fondos de ahorro voluntario y otras que tengo en Colombia y en el exterior son:
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Realicé donaciones: Si No | X

-~

Las donaciones que me representaron reducciones en la declaracién de renta del dltimo afio gravable son:

Tengo potenciales conflictos personales de interés: Si No-| X

Los conflictos de interés pueden generarse a partir de, por ejemplo:

> Actividades y negocios que realiza o tiene con socio 0 socios de hecho o de derecho.
> Establecimientos gue posee.

= Litigio o controversia ante autoridades administrativas o jurisdiccionales,

> Haber hecho parte de listas de candidatos a cuerpos colegiados de eleccién popular.

Los potenciales conflictos personales de interés que-tengo son:

| Versién 4.3 -Agosto 2024 - _ Pégina 5de 5
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LA Formuiaric del Registro Unico Tributario

2. Corcepto | 0| 2|  Actualizacién

4, Namero de formularia 14871969408

LN

5. Namero de identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direscitn seceional ‘&.}Buzén electrénico

1 0706036 Q 9| 1 |mevestosdosegets - /\ /23\\2_/

IDENTIFICACION - \\J/ </\\

24. Tipo de contribuyente . 25. Tipo de documento : 26. Nimero de ldéntificacis E
Persona natural o sucesion iliquida, i 2 |Céduia de Ciudadania 13 10706 9 9 ‘ f )
Lugar de expedicién 28. Pais 29. Departamento , -{W}a’éﬁ»ﬂﬁ’mpio
COLOMBIA ] — 1 6 8 |Cundinamarca 2 SRV Gigardot / 307
31. Primer apellido 32. Segunda apellido 33, Primer nombre  / f/ \/ / / 320165 nombres '
HERNANDEZ . |MONTEALEGRE "+ |JORGE. (" (\_Edrique
35, Razdn secial % o -
38. Nombre comercial : ‘ GTQS@KS/
W PN

387Pals 39. Departaments NSO 40, Ciudad/Municipio
COLOMBIA : 1 6 9 |Bogotd D.C. . /(? b \@ 1 1 iBogota, D.C. D01
41, Direcci6n principal ' iy

irecciGn principal w / \\§
CL 86 8 30 s J/
22, Correo electrorico george_ 0415@hotmaal com P \V/ S
43, Zédigo postal - | 44. Telgione: 1, /, LN N3017 4186 48 045 Tehonoz 3133955845

‘ S’ N\ CLASIFICACION . - -
) Activid‘mconémica\“\'\\/ Ocupacién
Actividad principal vw{;d ..unﬁ; Otras actividades 52. NGmere
46.Cédige . 47, Fecha inicio actividad 4, c:su g Fecha- lc d 50. Cédigo 1 2 §1. Codige estableciminnios

[o0010ll20o21.01.01]|ls 9T 2?032\1\@\ 1] L | | l4 1 2 3| | 0|

V{ Nmsp%nsabiltdades, Calidades y Atributos _— .
1 2 /\\- %\\q\ 10 2 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 25
s2.cedgo [5__[4 9[ N A U U O O P N N N v
05- Impto. renta y compl. reg|men mdmaNJ 0\// . - .

49 - No responsable de VA U M

Usuizids aduaneros : ' Exportadores
1 2 3 4 5 B 7 8 -] 10
| [ . | | I ] I ; [ | 85.Forma  56.Tipo Servicio 1 2 3
54, Codigo

| 57. Modo !

La mfurmacndn summlstrada a Iravés del fnrmulano oficial de mscnpmén actualizacion, suspen5|6r| Sin perjuicio de las verificacicnes que ia DIAN realice,
y cancelacin del Registro Unico Tributari (RUT), debers ser exacta y veraz: en caso de CORSIE® | Fima autorizada: .
inexactitud en aiguno de los datos sumiristrados se adelantardn los procedimientos administrativos
sancionatorios © de suspensidn, segun el caso, Pardgrafo def artisuio 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
del 2018, De igual manera al formalizar el trémite el usuario fue informado v acepta la politica de
tratamiento de dates ley 1581 de 2012, . 984. Nombre HMERNANDEZ MONTEALEGRE JORGE ENRIQUE

Firma del solicitante:
§85. Cargo CONTR[BUYENTE

Fecha gereracién documento PDF: 22-01-2026 10:44:10AM






- Judicial

CERTIFICADO DE SANCIONES VIGENTES
PARA ABOGADOS :

: EL SUSCRITO SECRETARIO JUDICIAL DE
LA COMISION NACIONAL DE DISCIPL]NA JUDICIAL

s

S CERTIF[CA

“w

Que rewsados los archivos de antecedentes de esta corporaCIon el(ta) doctor(a) JORGE ENR[QUE
HERNANDEZ -MONTEALEGRE , identificado(a) con nimero de documento 1070603699 y tarjeta’
profesional No. 412454 NO reglstra sancior v;gentes' ol b 4

. Este certlﬁcado no acredlta: la calldad de abo ado

ADVERTENC%A Esta cert:ﬁcac:[on se exp[de de conform;dad con lo d|s uesto en el inciso
tercero del articulo: 238 de la Ley 1952 del afio:2019, que cita «La certificacién de
antecedentes debera contener las anotacaones de las:--sancmnes 0 mhabllidades que se
encuentren v1gentes» § e

De conformzdad con el inciso cuar_to |b[dem cuando se ;trate de nombram:ento 0 posesién
en cargos que exi Aan para su desempefio ausencia de antecedentes se cer‘tlﬁcaran todas las
anotauones que guren enel registro W i e

Por lo que,. para es05 efectos, se’ hace necesario ;nformar que los certlﬁcados de sanciones

- vigentes y el de antecedentes disciplinarios en donde se registran aquellas sanciones que el
abogado -haya' presentando durante el ejercicio profesional,-se enctentra regulado por
medio del Acuerdo PCSJA25-12286 del 13 de marzo de 2025, proferido por el Consejo
Superior de la Judicatura, “Por medio del cual se reglamenta la expedu:lon de los certificados
de sanciones vigentes y-de-antecedentes dlSCIp inarios de abogados reportados por la
Comisién Nacmnal de D;sop!maJudluaE” T B '

'NOTA: Si el nGmerd de cedula el de 1a’ tar]eta profesaona[ ) Ios nombres y/ o apellidos, presentan
‘errores, favor dirigirse a'la Unidad de Reglstro NaCIOnaI de Abogados (URNA)

" DADO EN BOGOTA D. C EL DIA MARTES 27 DE ENERO DE 2026

Firmado Por:
William Moreno Moreno
Secretario
Comisién Nacional

De Discipiina Judicial
Bogotd, D.C. - Bogota D.C,,

Este documento fue generada con firma electrénica y cuenta con plena validez juridica,
conforme a o dispuesto en [a Ley 527/99 v el decreto reglamentario 2354/12

Codigo de verificacién: 61623a3e70ec74119573a7bcie8888984897e6b6b7177511fa3c87b2b192705
" Documento generado en 27/01/2026 10:35:47 AM

Descargue el archivo y valide éste documento electrénico en la siguiente URL:
httpsz/firmaelectronica.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica



JORGE ENRIQUE HERNANDEZ MONTEALEGRE.
C.C. 1.070.603.699

< Lo Repiibfica de Colombia
) ¥ enswiombre, el

| @nlegin Americans de Girardot o .
| Girardot, Cundinamarea . .

Autorizado por [a Secretarla de Educacion de Cwﬁwnm-w,
seqiin Resofucidn No. 000999 del 24 de junio dz 1997,

- Confierea: . | | '.
Sorge FErviqe Berecides Mmealegre

Menfcads con T1L. No. 91041581161 e Girerdt, Cundinamarca .
- Hmmbe .
- Bachiller Aradémico

Por faber cursado y aprobadp los estudios correspondiantes al nivel dz
Educacién Media Académica, seqint los planes y programas vigentes,
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JORGE ENRIQUE HERNANDEZ MONTEALEGRE.
C.C. 1.070.603.699 '
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EL DIRECTOR DE LA UNIDAD DE REGISTRO NACIONAL DE ABOGADOS Y
~ AUXILIARES DE LA JUSTICIA DEL CONSEJO SUPERIOR DE LA JUDICATURA

CERTIFICA

Que de com‘ormédad con las normas vigentes, le corresponde al Consejo Superior de la Judicatura
regular, organizar y llevar el Registro Nacionzl de Abcgados v expedlr ia correspendiente Tarjeta
Profesional de Abogado, duplicados y cambios, prewa verificacion. del cumplimiente de requisitos.
Ademas, le corresponde anotar las sancicnes disciplinarias impuestas en el ejercicio de la profesién de
~ abogado, asi como de las penas accesorias y demas novedades.

Una vez revisados los rec;:jis';tros gue contienen la base de datos de esta Unidad, se constatd que el{la)
seficr(a) JORGE ENRIQUE HERNANDEZ MONTEALEGRE, quien se identifica con CEDULA DE
CIUDADANIA N.° 1070603699, registra la siguiente informacion: '

VIGENCIA RNA
_CALIDAD . | FECHADEINSCRIPCION RNA' ' |ESTADO DE INSCRIPCION RNA
ABOGADO( )INSCR!TO(A) 16/08/2023 . : g VIGENTE

VIGENCIA TPA

NS DE TARJETAD

Sl 0L PROFESIONAL el . e
ABOGADO(A) CONTPA 412454 - - 16/08/2023 VIGENTE

-E FECHA DE EXPED!C]ON

= CAL;DAD ESTADO2 .~

NO REGISTRA

La presente certificacion se‘expide a los 14 dias del mes de enero de 2026.

Ay

TRNA: Registro Nacional de Abogados.

2 conforme las normas vigentes, para ejercer la representacion de terceros es necesario contar con Tarjeta
Profesional de Abogado v1gente para los demas escenarlos de ejercicio de la abogacia Onicarmente se requxere
estar inscrite en Registro Nacional de Abogados.
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Este documento fue generado con firma electrénica y cuenta con plena validez juridica,
conforme a o dispuestc en ia Ley 527/89 y el decreto reglamentario 2364/12

Cédigo de verificacién: 11a878daecSb57b88b21a2bboca2Bi5dbb59dee6932de3e 15054 329499579d _
Documento generado en 14/01/2026 06:20:15 PM

Descargue el archivo y valide éste documento electrnico en la siguiente URL:
' hitpsz/firmaelectronica.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica



Coitempora S. A

) Coiombiana de Tempora.fes S.A.

NIT: 800.142.612-9

_CERTIFICAMOS

Que HERNANDEZ MONTEALEGRE JORGE ENRIQUE identificado (a) con la cédula de ciudadania No. 1070603699, estuv
vinculado(a) én misién mediante contrato a obra o labor para la empresa: FIDUAGRARIA P.AR. ISS LIQUIDADO
Desempeﬁando el cargo de : ANALISTA_
Periodo del confrato :

FECHA DE INGRESO : 05 de Junio de 2015

FECHA DE RETIRO : 30 de Enero de 2016

Se expide la presente a solicitud del interesado a los 14 dias del mes de Agosto de 2017

Cordialmente,

" Personal

YOLANDA CONTRERAS HERRERA
Gerente de recursos humanos

Calle 35 No. 68-24 Plos 13- 14 - 13— Phx: 2877300 — Fox 2834320 -2851250
www. grupocoliempora com - e-mail: recarsosk Berypocelomperacon - Bogewd D.C, - Colombia

Scntc.bew\.z!’\wmﬁ Bwrwadﬂ:,&zerwgc. Cal, Thague, Medellr,
" Netve, Tioga ‘Jmm’cs.m.’army}’cm




Coltempora S.A

Colombiana de Temporales S.A.

NET: BD0.142.612-9

CERTIFICAMOS

-Q-ue HERNANDEZ MONTEALEGRE IORGE.ENRIQUE identiﬁcédo (a) con la cédula de cindadanfa No. 1070603699, estuv
vinculado(a) en misi_én mediante contrato a obra o labor para léi empresa:FIDUAGRARIA P.AR.ISS LIQUEDADO '
Desempefiando el cargo de : ASISTENTE 1 o
Periodo del contrato :
FECHA DE INGRESO : 14 de Agosto de 2014
- FECHA DE RETIRO : 31 de Marzo de 2015

Se expide la presente a solicitud del interesado a los 14 dias del mes de Agosto de 2017

Cordialmente,

YOLANDA CONTRERAS HERRERA
Gerente de recursos humanos

Calle 33 No. 63-24 Pisos I3« T4 15— Pox: 2577300 — Fax 2834520 -2651280
www.grupocolempora.com - e-mall; recurzoshummnos@grupocchemporacom - Sogow D.L - Colombic
Servigty o mivel Narionad = Borromralls, Bucaramange, Call, Toague, Jodellin,
XNelva, Funfa Mantales, Armenia Pereiray Pasto




Cofombfana de Temporales S.A.

Coltempora S A

NIT: 800.742.612-9

CERTIFICAMOS

Que HERNANDEZ MONTEALEGRE JORGE ENRIQUE identiﬁcado' (a) con la cédula de ciudadanfa No. 1070603699, estuy .
vinculado(a) enmisién mediante contrato a obra o klab.or para la empresa:FIDUAGRARIA P.AR. ISS LIQUIDADO
Desempefiando el cargo de : ANALISTA 1-B - | |
Periodo del contrato :

FECHA DE INGRESO 01 de Febrero de 2016

FECHA DE RETIRO : 31 de Diciembre de 2016

Se expide la presente a solicitud del interesado a los 14 dias del mes de Agosto de 2017

Cordialmente,

YOLANDA CONTRERAS HERRERA
Gerente de recursos humanos

Caile 33 No. 6824 Piioz 15.+ 14+ 15~ Pow: 2877300 — Fax 2534520 -2831250
W . cont - 6-mail: recurzask: Ggrupocoiemporacom - Bogowz D.C. - Colombia -

Servicls 2 ehve] Nocionol — Barranguills, Suwearamangs, Call, Bague, Medellin,
Netva, Tunja Mentdls, Armeria. Pereiray Pesi




Coltem pora S.A

Co!ommana de Temporaies S.A.

NIT: 800.142.612-9

CERTIFICAMOS

Que HERNANDEZ MONTEALEGRE J ORGE ENRIQUE identiﬁcado (a) con la cédula de ciudadania No. 1070603695, esﬁn
vincuolado(a) en rms16n mediante contrato a obra o labor para la empresa: FIDUAGRARIA P.AR.ISS LIQUIDADO |
Desempefiando el cargo de : ANALISTA 1 B
Periodo del contrato :

FECHA DE INGRESO : 25 de Enero de 2017

FECHA DE RETIRO : 30 de Junio de 2017

Se expide la presente a solicitud del interesado a los 14 dias del mes de Agosto de 2017

CQrdialmente,

YOLANDA CONTRERAS HERRERA
Gerente de recursos humanos

" Callc 33 No. 6524 Plzas 15 - 14« 15— Pim: 2870300 — Fex 2854520 -2651280
WHH,, racom - e-mal: recursosieonares grupocolienporacom '« Bopot D.C. - Colomt
Servicio a rhel Nacional — Barrangullie, Bucaramangs, Call, Ibagus, Medellin,
Netve, Tinfa Marizales, Armeria. Pereiray Posw



LA DIRECCION DE TALENTO HUMANO

!

CERTIFICA QUE

El sefior Jorge Enrique Hernandez Montealegre identificado con cédula de
ciudadania No. 1.070.603.699 de Girardot, labora en nuestra compania como
trabajador en misién con un contrato de trabajo por Obra o Labor contratada
-segun detalles que se relacionan a continuacién:

01-Oct-19 . Actualmente Profesional 1° $3.500.000

Como Empresa de Empleos Temporales sus ser\ncms son prestados en
Cafesalud EPS S.Aen Liquidacion

_ Se expide enla c:udad de Bogota, a los d[eCIOChO (18) dias del mes de junio de
dos mil veinte (2020). -

| Atentarnente,

é{(&f ‘.V)fﬂ*

VILMA CAICEDO RIVERA
" Directora de Talento Humano

PERSONAL EFICIENTE COMPETENTE Y CIA S.A.S. —PECY CIAS.AS.
NIT: 860.531.041-0 .
- CALLE 67 No. 6-60 OF 1101 - TELEFONO: 3101898 / FAX: 2126868
. Cel. 320 4965086 — 315 3325715
wWww.pecycia.com
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GERENCIA DE TALENTO HUMANO

S&A SERVICIOS Y ASESORIAS SAS
NIT.890312779-7

Certifica que:

HERNANDEZ MONTEALEGRE JORGE ENRIQUE identificado(a) con la cedula de ciudadania No.1070803899
estuvo vinculado(a) laboralmente con nuestra empresa en calidad de TRABAJADOR EN MISION para prestar sus
servicios de acuerdo a las siguientes especiiicaciones:

FECHADE | FECHA DE LABOR CONTRATADA SALARIO TIPO DE EMPRESA USUARIA
INGRESO RETIRO CONTRATO
01/06/2018 31/12/2018 TECNICO ADMINISTRATIVO Y/ O | $2,050,000 | OBRALABOR FONDQ PASIVO .
: JUDICIAL ‘ SOCIAL DE
FERROCARRIL
NACIONALES DE
COLOMBIA

Adicional, el trabajador devenga, en promedio mensual, los siguientes factores salariales:

| FACTOR SALARIAL VALOR PROMEDIO MENSUAL

Se expidé a solicitud del (a) interesado(a) a los 10 dias del mes de enero de 2019.

Si desea verificar la validez de la presente certificacion, favor comunicarse con los teléfonos relacionados.

Atentamente,

N N

DENISE MORENO TAYLOR
Gerente de Talento Humano

S&A SERVICIOS Y ASESORIAS SAS
Cali- Valle

CALl: CALLE 232 NORTE # 4N-11 / PBX. 6448600 - CEL: 3155601819,
BOGOTA: CARRERA 6# 46-23 / PBX. 3230622 CEL: 3155759578,

MEDELLIN: CARRERA 69 # 468-45 / TEL. 2602004 ~ CEL. 3155759576.
BARRANQUILLA: CALLE 70 # 50-03 OF, 10 PISQ 2 / TEL. 3459110~ CEL. 3155759581,
PEREIRA: CALLE 2 # 12-25 / TEL, 3312851 ~ CEL. 3155759582,
|BAGUE: CENTRO COMERCIAL ARKACENTRO L-E1B29 / TEL. 2743142 - CEL 3185176367,
WWW.SERVIASESORIAS.COM.CO



SUPER :E‘E;,«/

LH;{ IRALES 5.4.5 B ESPECIALISTAS EN TALENTO HUMANO

NIT-800188923-2

SUPERLABORALES S.A.S.
De conformidad con el articulo 57 inciso78, del Codigo Sustantivo del Trabajo.

CERTIFICA )
Que el {[a) sefior{a) HERNADEZ MONTEALEGRE JORGE ENRIQUE identificado(za) con cedula de ciudadania
No. 1070603699 presto sus servicios en la empresa usuaria PATRIMONIO AUTONOMO DE REMANENTES
DEL INSTITUTO DE SEGUROS SOCIALES EN LIQUIDACION - PARISS, desde el 20 de Octubre de 2021 hasta
17 de Agosto de 2022, Con un contratc por DURACI(f)N DE UNA OBRA O LABOR DETERMINADA, el motivo
del retiro fue por, FINALIZACION LABOR CONTRATADA PAR ISS EN LIQUIDACION La [abor desempefiada
fue como PROFESIONAL .

-~

Los aportes a seguridad social son realizados:

EPS: SALUDTOTAL .
AFP:  PORVENIR '
CCF: CAFANI

La presente certif'cacmn se exp[de a solicitud del trabajador, con dastmo A QUIEN INTERESE alos 26 dias
del mes de Julio de 2023, en la ciudad de Bogota D.C.

Cordialmente

MANUEL FELIPE RAMOS CALDERON.
GERENTE :

Nota: Por favor conserve el original de la certificacion si desea verlflcar esta certificacién por-favor remitirla
a certificaciones@superlaborales.com. - =
Copia Hoja de Vida :

~ Transversal 26 # 57 -73 - Bogotd D.C.
_ Tel. 2494013 - 2490071 .
Cel. 3102558041 -

talentohumano@superlaborales.com
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NIT-800188%23-2

~ SUPERLABORALES S.A.S.
De conformidad con el articulo 57 inciso72, del Cédigo Sustantivo del Trabajo.
CERTIFICA

Que el {la) sefior(a) HERNANDEZ MONTEALEGRE JORGE ENRIQUE identificado{a) con cedula de ciudadania
No. 1070603699 presto sus servicios en la empresa usuaria COOMEVA EPS S.A. EN LIQUIDACION -
. PROYECTO DE ACREENCIAS, desde el 18 de Agosto de 2022 hasta 13 de Octubre de 2022, Con un contrato
por DURACION DE UNA OBRA O LABOR DETERMINADA, el motivo del retiro fue por, RENUNCIA
VOLUNTARIA DEL TRABAJADOR COOMEVA- EPS EN LIQUIDACION - PROYECTO ACREENCIAS La labor -
desempefiada fue como PROFESIONAL III.

Los aportes a seguridad secial son realizados:

EPS: SALUDTOTAL
AFP:  PORVENIR
" CCF:© CAFAM

- La presente certificacién se expide a solicitud del trabajador, con destino A QUIEN INTERESE a los 26 dias
del mes de Julio de 2023, en la ciudad de Bogota, D.C. :

Cordialmente

MANUEL FELIPE RAMOS CALDERON.
GERENTE

Nota: Por favor conserve el original de la certnfcacuon si desea verificar esta certzf“cac:on por favor remitirla
a certificacionés@superlaborales.com.
Copia Hoja de Vida

Transversal 26 # 57 -73 — Bogotd D.C.
-Tel. 2494913 ~ 2490071

Cel, 3102558941
talentohumano@superlaborales.com
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LA GERENCIA GENERAL

CERTIFICA QUE

£l sefior Jorge Enriqué Hernandez Montealegre identificado con cédula de ciudadania No.
1.070.603.699 de Girardot, labord en nuestra compafiia como trabajador en misién con un contrato
de trabajo por Obra o Labor coniratado segun detalles que se relacionan a continuacion:

Fechade @ Fechade

Ingreso | . Retiro Cargo . Salario Empresa
o - Cafesalud EPS SAEn.

01-Oct-19 | 16-Sep-20 | Profesionall | $3.500.000 _ Liquidacion
| | ST ‘ Cafesalud EPS S.A En

23-8ep-20 | 14-Ene-21 Profesional | $3.500.000 " Liquidacion

- Patrimenio Auténomo de la
Sociedad Fiduciana de
Desarrollo Agropecuario S.A -
P.A.R.ISS En Liquidacidn

13-0ct22 | 30-Mar23 | Profesionall | §4462500

Como Empresa de Emplecs ?‘emporaies Sus servicios fueron prestados enla empresa anteriormente
mencionada.

Se expide en la ciudad de Bogota, el primer (01} dia

mes de junio de 2023

Rosalba Barake Zabieth
Gerente General

PERSONAL EFICIENTE COMPETENTE ¥ CIA S.A.S. — PEC Y CI& 5.A.S.
NIT: 860.531.041-0
CALLE 67 No. 6-60 OF 1191 - TELEFONG: 3101898 / FAX: 2126868
Cel. 320 4365086 ~ 315 3325715
www.pecycia.;om
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NIT-800188923-2

SUPERLABORALES S.A.S.
De conformidad con el articulo 57 inciso7¢, del Cédigo Sustantivo del Trabaje.
CERTIFICA

Que el {la) sefior(a) HERNANDEZ MONTEALEGRE JORGE ENRIQUE identificado(a) con cedula de ciudadania
No. 1070603699 presto sus servicios en la empresa usuaria PATRIMONIO AUTONOMO DE REMANENTES
DEL INSTITUTO DE SEGUROS SOCIALES - PARISS, desde el 01 de Abril de 2023 hasta 30 de Agosto de 2023,
Con un contratoc por DURACION DE UNA OBRA O LABOR DETERMINADA, el motivo del retiro fue por,
FINALIZACION LABOR CONTRATADA PAR ISS EN LIQUIDACION La labor desempefiada fue como
'P ROFESIONAL [i.

Los aportes a seguridad social son realizados a: .

EPS: SALUDTOTAL
AFP:  PORVENIR
CCF:  CAFAM

- La presente certificacion se expide a solicitud del trabajador con destino A O.UIEN INTERESE a los 21 dias
del mes de Septiembre de 2023, en la ciudad de Bogot4, D.C.

Cordialmente

MANUEL FELIPE RAMOS CALDERON.
GERENTE

‘Nota; Por favor conserve eI original de ia certificacion si desea verificar esta cemfacacaon por favor remitirla
a certificaciones@superlaborales.com. :
Copia Hoja de Vida.

Transversal 26 # 57 -73 — Bogotd D.C..
Tel: 2404913 - 2490071
Cel. 3102558941 -

talentohumano@superlaborales.com -



PROFESIONALES EN TALENTO HUMANG

NIT 800.188.923-2

SUPERLABORALES S.A.S.
CERTIFICA ’ *

Que &l{La) sefior(a) HERNANDEZ MONTEALEGRE JORGE ENRIQUE identificado (a) con Cédula de
Ciudadania No. 1.070.603.6991, presta sus servicios como trabajador(a) en misién en la empresa
.. usuaria PATRIMONIO AUTONOMO DE REMANENTES DEL INSTITUTO DE SEGUROS SOCIALES -
PARISS, desempefiando la obra o fabor contratada como PROFESIO.NA'L I, bajo el siguiente
Contrato Individual de Trabajo por duracién de una obra o labor determinada El servicio se
inicid el dia 01 de Septiembre de 2023. Devengando una a51gnaC|0n salarla ‘mensual de
$4.462.500 : '

Los aportes a seguridad social son realizados a:

EPS: SALUD TOTAL
AFP: PORVENIR
CCF: . CAFAM.

La presente certificacion se explde a solicitud del trabajador con destmo A QUIEN INTERESE, a los
7 dias del mes de Septlembre 2023, en la ciudad de Bogots, D.C.

Cordialmente,

Manuel Felipe Ramos Calderén,
GERENTE.

Nota: Favor conservar el original de la presente certiflcacion.
Si desea verificar esta certificacién debe remitirla a certificaciones@superlaborales.com
Copia Hoja de Vida.

Transversal 26 # 57 -73 —Bcgo?é D.C.
Tel, 2494913 — 2490071 . _
Cel. 3102558941

 talentohumano@superfaborales.com
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NIT-8001 88.923-2 _

SUPERLABORALES S.A.S.
De conformidad con el articulo 57 inciso72, del Codigo Sustantivo del Trabajo.
‘ CERTIFICA

. Que el (la} sefior(a) HERNANDEZ MONTEALEGRE JORGE ENRIQUE identificado(a) con cedula de

~ ciudadania No.1070603699 presto sus servicios en la empresa usuaria PATRIMONIO AUTONOMO DE
REMANENTES DEL INSTITUTO DE SEGUROS SOCIALES - PARISS, desde el 02 de Enero de 2024 hasta 25
de Noviembre de 2024 Con un contrato por DURACION DE UNA OBRA O LABOR DETERMINADA, el
motivo del retiro fue por, FINALIZACION LABOR.CONTRATADA PAR ISS EN LIQUIDACION La labor
desempefiada fue como PROFESIONAL II. :

Los aportes a seguridad social son realizados a;

EPS:  SALUDTOTAL
AFP:  PORVENIR
CCF:  CAFAM

La presente certificacion se expide a solicitud del traha;ador con destino A QUIEN INTERESE a los 3 dias
del mes de Diciembre de 2024, en a ciudad de Bogots, D.C.

Co_rdia!me'nte

MANUEL FELIPE RAMOS CALDERON.
GERENTE

Nota: Favor conservar el original de la presente certificacion.
Si desea verificar esta certificacién debe remitirla a certificaciones@superlaborales.com.

Transversal 26 # 5.7 ~73 ~ Bogotd D.C.-
Tel. 2494913 - 2490071
Cel. 31025580941

talentohumanoc@superlaborales.com



EL SUSCRITO SECRETARIO DE GOBIERNO Y SEGURIDAD CIUDADANA DEL
DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA

HACE CONSTAR

Que el Sefior JORGE ENRIQUE HERNANDEZ MONTEALEGRE, identificado con la
cédula de ciudadanfa No 1.070.603.699 Expedida en Girardot Cundinamarca.,
presto sus servicios Profesionales con la Gobernacién de Cundinamarca -
Secretaria de Gobierno y Seguridad, por medio del siguiente contrato

NUMERO | SGSC-CD-PSP -091- 2025
OBJETO “PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES  PARA
IMPLEMENTAR EL PROGRAMA "POLICARPA PARA LA
ATENCION Y ACCESO A LA JUSTICIA DE LOS CASOS DE
VIOLENCIA INTRAFAMILIAR", DE ACUERDO AL
CONVENIO = FGN-RCE-0007-2021 ENTRE LA
GOBERNACION DE CUNDINAMARCA Y LA FISCALIA
GENERAL DE LA NACION EN LOS 116 MUNICIPIOS DEL
DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA”,
OBLIGACIONES | 1. Actualizar el registro de la programacion de las
ESPECIFICAS DEL - audiencias asignadas por el fiscal en el
CONTRATISTA cumplimiento del ~ CONVENIO
INTERADMINISTRATIVO.
2. ‘Atender las audiencias y/o conciliaciones
asignadas por el fiscal en el cumplimiento del
CONVENIO INTERADMINISTRATIVO,
3. Desarrotlar jornadas de asistencias técnica con
los funcionarios a cargo de la atencion de casos |
- de violencia intrafamiliar. o
4.  Proyectar los documentos para dar impulso
procesal a las investigaciones que se adelantan
en el despacho asignado.
5.  Realizar. recopilacién de suministro de
informacion para rendir estad{sticas y/o
informes requeridos del despacho del Fiscal.
B. Brindar atencién a usuarios Internos Y
externos, brindando informacidon de acuerdo
‘con lineamientos del titular de la Unidad.
7. Realizar recepcién y archivo de la
correspondenc1a administrativa y carpetas
_ judiciates. S
8. Las demas que se requieran, asignadas por la
~ supervisién de acuerdo con la naturaleza del
objeto contractual.
NOMBRE DEL GOBERNACION DE CUNDINAMARCA
CONTRATANTE
IDENTIFICACION NIT: 899.999. 114-O
NOMBRE DEL ‘
| CONTRATISTA JORGE ENRIQUE HERNANDEZ MONTEALEGRE
.| IDENTIFICACION C.C. 1.070.603.699"

TIPO DE CONTRATO

CONTRATO DE  PRESTACION DE  SERVICIOS
PROFESIONALES '

NUMERO DEL
CONTRATO

SGS5C-CD-PSP-091-2025

ENTIDAD CERTIFICADA




FECHA DE INICIO DEL | 26 DE FEBRERO DE 2025
CONTRATO ' B
PLAZO DE EJECUCION OCHO 08 MESES
INICIAL :
PRORROGANo1 UN 01 MES'Y CINCO 05 DIAS
ADICION No 1 ' $6.268.500.00

| FECHA DE 30 DE NOVIEMBRE DE 2025
TERMINACION DEL :
CONTRATO :
PLAZO DE EJECUCION NUEVE 09 MESES Y CINCO 05 DIAS
FINAL
VALOR INICIAL DEL | $42.984.000.00

‘| CONTRATO .
VALOR TOTAL DEL $49,252.500.00
CONTRATO L
ESTADO DEL CONTRATO | EJECUTADA 100%

Se expide en Bogota P. ¢, a soitcztud del mteresado, a los Quince (15) dia det mes de
DIGIEMBRE de Dos mil Vemttcmco {2.'

i

Proyecto: Lisandro-Daza Gaitan

. ENTIDAD CERTIFICADA




CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

- LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sisterna de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR’, hoy miércoles 14 de

enero de 2026,-a las 18:28:41, el nimero de 1dentificacién, relacionado a continnacién, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Cédula de Ciudadani
No. Identificacion 1070603699 .. ;
Codigo de Verificacion 1 070603@__9_.92601 14182841

Esta Certificacién es valida en todo el Territorio Nacion ero consignados en el

 respectivo documento de identificacién, coincidan ¢

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 ylaR

. la firma mecénica aqui
plasmada tiene plena vahdez para todos los efectos leg o '

it

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

Geners: WEB
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4 * CERTIFICADO DE ANTECEDENTES BE

: : 18:32:07
PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO o
GENERAL DE LA NACION No. 288665891

Bogota DC, 14 de enero del 2026

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consuftado el Sistema de Informacion de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIR}, ella) sefior(a) JORGE ENRIQUE HERNANDEZ MONTEALEGRE identificado(a) con Cédula de ciudadania ndmero 1070603699:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se
trate de nombramiento ¢ posesién en cargos que exifan para st desempefio ausencia de antecedentes, se certificarén todas las anotaciones gue
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 3o. y 40. del articulo 238 Ley 1852 de 2019.

NOTA; El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contieng las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las releciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores plblicos y particulares que desempefien funciones piblicasen |
ejercicio de la accidn de repeticién o lamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector ptblico, en los términes que
establezca la Constitucion Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIR! reporta como antecedentes solamente fas

neiones con'debida ejecutoria recibidas de las auteridades nacionales colombianas. En casc de nombramiento o suscripeién de contratos con el
wstado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacién de antecedentes del aspirante en la pagina web:
htips://www.procuraduriz.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

Carlos William Rodriguez Millan
Jefe Divisién de Relacionamiento Con E! Ciudadano (C)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLD ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Divisidn de Relacionamiento con ef Cludadano. _ ) .
Linea gratuita 018000810315 ‘
Carrera 5 No. 15 - 80 Pisc 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co



14/1/26, 18:34 . . ' Policia Nacional de Colombia

, POLICIA NACIONAL | |
' DE COLOMBIA |

Consulta en linea de Antecedentes P’enales y Requerimientos\Judiciales

La Policia Nacional de Colombla informa:
Que siendo las 06:33:55 PM horas del 14/01/20286, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 1070603699
Apellldos y Nombres: HERNANDEZ MONTEALEGRE JORGE ENR!QUE

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucién Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO. TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS .

 AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial-competente haya decretado la extincién de la
condena o la prescripcién de la pena. - S

- Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de identificacion y nombres, correspondan
con el documento de |dent|dad registrado y solo aplica para el temtorlo colombiano de acuerdo
alo establecudo en el ordenam|ento constitucional. '

Si tiene alguna duda con el resultado consulte las prequntas frecuentes 0 acérquese a las
mstalacxones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccion: Avenida E} Dorado # 75
— 25 barric Modelia, Begota D.C.
‘Atencion administrativa: Lunes a
Viernes 8:00ama 1200 pmy

200 pma 500 pm

Linea de atencion al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogota)
Resto del pals: 0180002101712
E-mail: dijin.araic-
ate@policia.gov.co

hﬁps://antecedentes.poﬁc%a.gov.co:'f@DSNV ebJudicial/formAntecedentes.xhtmi 142



14/1/28, 18:34 . Policia Nacional de Colombia

Portal Unico

3 Presidencia de Ministerio de

R comon ol

. la Republica Defensa Nacional de Contratacion

~ Todos ios derechos reservados.

hitps://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicialformAntacedentes xhtm| ' i 2/2



. 141128, 18:36 ' Censulta RNMC

J, Policia Nacional de Colombia

A (Default.aspx) Q

Porta! de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registrb Nacional de Medidas Correctivas ‘
| ~ RNMC

A Consulta Ciudadano | '

La Policia Naciona'l de Colombia informa:

ue a fa fecha, 14/01/2026 06:36:15 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°, 1070603699 y Nombre:
' JORGE ENRIQUE HERNANDEZ MONTEALEGRE.

'NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cédigo Nacional de Seguridad Y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacién No. 132562483 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, ment ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y fa fecha de expedicidén del mismo. Esta consulta es vélida siempre y cuando el nimero de
" cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q. Nueva Busqueda H K Imprimir J

https;f/srvcnpc.holicia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx



MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
- COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Unra vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM, el(la) mudédano( a) con nimerg de
identificacién CC 1070603699 NO SE ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO 'DE DEUDORES
- ALIMENTARIOS MOROS0S _

Esta certificacién es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y nimero consignados en el
- respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui reglstrados

Se expide en Bogota el 15/01/2026 06:46 PM

Codige Verificacion: SL346BWU29
Valida hasta: 15/04/2026 .

Direccion de Gobierno Digital

MlNlSTERiO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMAGION Y LAS
COMUNICACIONES MINTIC



La Policia Nacional de Colombia informa:
/
> siendo las 18:41:08 horas del 14/01/2025, el ciudadano identificado con cédula de ciudadania No. 1070603t
‘ Apellidos y Nombres HERNANDEZ MONTEALEGRE JORGE ENRIQUE

NO REGISTRA INHABILIDAD

asente consulta se tendré en consideracién por la entidad o empresa GOBERNACION DE CUNDINAMARC/
399999114-0 y su utilizacion es exclusivamente dentro del proceso de seleccién al cargo, oficio o profc
implimiento de 1a Ley 1918 del 12/07/2018 “por medio de fa cual se establece el régimen de inhabilida:
es hayan sido condenados por delfitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de inhabifidade.
+ ofras disposiciones”y su Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 “por medio def cual se reglamenta |
de 2018% con observancia delas Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y deméas’ nonﬂatwldad r¢
-al tratamiento de datos.

~ ®Horario: Lunes a Viernes 8:00 am a 12:0'0 pmy 2:00 pm-a 5:00 pm
9 Direccion: Avenida El Dorado # 75 ~ 25 barrio Modelia, Bogotd D.C.

- Teléfonos: 515 97 00 ext. 30552 (Bogota D.C.) | 01 8000 112 712 (resto del pais)
™ Correo: dijin.araic-atc@ policia.gov.co :

DE INVESTICACION - @ Web: www.policia.gov.co/djjin
AL E INTERPOL  @instagram: /difinpolicia
© 2025 - ¥ Twitter: @DIJINPolicia

dencia de la Republica T Colombia comora e ciente




_ ”?@S ‘ VIP SALUD OCUPACIONAL S.A.S.
: NIT. 801434471-7

Carrera 28 A # 51-70 Galerlas Bogota (Bogota D.C., Colombia)
Cels. 3134010901 - 3144591043 - E-mail. vipsaludocupacional@gmail.com

SALUD OCUPACIONAL Actividzd econdmica 8621 Tarifa 5.66/1000
CONCEPTO MEDICO.OCUPACIONAL '  N°21.158
FECHA Y CIUDAD DE REALIZACION DEL EXAMEN TIPO DE EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL
1a | o1 | 2025 BOGOTA (BOGOTA D.C., COLOMBIA) EVALUACION MEDICA OCUPACIONAL DE INGRESD
ia |mes | aRo '
Ciudad
DATOS DE LA EMPRESA DONDE LABORA, LABORARA O LABORD EL TRABAJADCOR Q ASPIRANTE
PARTICULARES . PARTICULARES
Nombre de la empresa I Empresa en mision
DATOS DEL TRABAJADOR { ASPIRANTE (Tipe de Decumento de [dentificasion CC. Cedula de Chudadania, CE. Cedula de Extranjeria, Ti, Tarjeta de Identidad, PT, Pasaporte)
Geners Edad . Documento de identificacién
HERNANDEZ MONTEALEGRE JORGE ENRIQUE VASCULING |®ARoseveses| CC_| 107060369
. Apellidos y Nombres . bDiAs Tipo . Narmero
Cargo ) .
TONTRATISTA

wuNCEPTO DE APTITUD OCUPACIONAL .
CUMPLE CON RECOMENDACIONES PARA EL PERFIL DEL CARGO

Qbservaciones: NQ APLICA

APTO ANEXO OSTEOMUSCULAR .
RESTRICCIONES LAEORALES - TIPO RECOMENDACIONES
SIN RESTRICCIONES LABORALES NO APLICA NO APLICA i . . .
El concepto de Aptitud se definid a partir de los siguientes exdmenes practicados:
EXAMEN MEDICC DCUPACIONAL ‘ ) / GLICEMIA EN AYLINAS _‘/‘
ANEXO OSTEOMUSCULAR v/ PERFIL LIPIDICO (COLESTEROL TOTAL- TRIGLICERIDCS) : ‘/‘
OPTOMETRIA ‘(f ....................

RECOMENDACIONES MEDICAS RECOMENDACIONES OCUPACIONALES HABITOS Y ESTILO DE VIDA SALUDABLES
USAR CORRECCION VISUAL USO DE EPP HABITOS SALUDABLES
EXAMEN VISUAL DE CONTROL EN UN AND SVE VISUAL HACER DEPORTE

PAUSAS ACTIVAS E HIGIENE POSTURAL : DIETA BALANCEADA

OTRAS OBSERVACIONES Y RECOMENDACIONES

.

~onsentimiento infarmado de! Aspirante o Trabajador: auterize al doctor{a) abaje mencicnado a realizar mi examen médico occupacional registrado en este

scumento. El doctor(a) abajo mencionado me ha explicade la naturaleza y propésito del examen. He comprendido y he tenide la oportunidad de analizar el
“propbsito, ios beneficios, la interpretacién, las limitaciones, v riesgos del examen médico. a parir de la asesoria brindada. Entiende que la realizacion de este
examen es voluntaria y gue fuve la oportunidad de refirar mi consentimiento en cuaiguier momente, Fui informado de ias medidas para proteger la
confidencialicad de mis resultados. Las respuestas dadas por mi 'en_este examen son completes y veridicas. Autorizo al doctor(a) para gue suministre a las
personas o entidades contempiadas en la legislacion vigente. la informacién registrada en este documento, para el buen cumplimientc dei sistema de
seguridad vy salud -er el trabaje v para las situaciones contempladas en la misma legisiaci 6n, igualmente para gue remitan la Historia Clinica a la EPS a la
cual me encuentro actualmente afiiade. Finalmente manifiesto que he leido v comprendido perfectamente lo anterior y gque iodes los espacios en blanco han
side completados entes de mi firma y que me encuentro en capamdad de expresar mi consentimiento,

Médico o ' o Aspirante o Trabajador

1R

Firma: =

Firma:

o= I Nombre: HERNANDEZ MONTEALEGRE JORGE ENRIQUE

Nombre: GUARIN HOLGUIN YULI MARCELA

R.M.. 53164665 L.5.0.: 15076 - 17/12/2021 Codigo de Seguridad  €C: 10706035639
B860H1INZ21158

Imprese el 14/01/2025 a las 04:73 p.m, - Pagina 1 de 1 Software para el sector saiud - www.biofile.com.co



SALUD OCUPACIONAL

VIP SALUD OCUPACIONAL S.A.S. T
NIT. 2074344717

Carrera 28 A # 51-70 Galerias Bogotd (Bogota D.C, Colombia)
Cels. 3134010901 - 3144591043 - E-mail. vipsaludocupacionzl@gmail.com
Actividad econtmica 8621 Tarifa 9.66/1000

EXAMEN DE OPTOMETRIA

. [ DATOS PERSONALES

Atencion N°: 12,089

Fecha: 14/07/2025 Municipio: BOGOTA (BOGOTA D.C.. COLOMBIA)
Genero: MASCULING Profesion o Cargo: CONTRATISTA

Eps: SALUD TOTAL. Tipo Evaluacion Medica: EVALUACION MEDICA OCUPACIONAL DE INGRESO

©C:1070803629 Nombre: HERNANDEZ MONTEALEGRE JORGE E Edad: 33 ANDS 9

Empresa; PARTICULARES

Lugar del Ultimo Examen: BOGOTA

F. Ultimo Examen: = 7MESES

Motive Consulta: EXAMEN [NGRESO

" ANTECEDENTES VISUALES

| ANTECEDENTES FAMILIARES NIEGA
ANTECEDENTES PERSONALES NIEGA
ANTECENDENTES DCUPACIONALES NIEGA
EXPOSICION LABORAL ViSUAL VIDEOTERMINALES
LENTES DE CONTACTG NO Lisa
MULTIFOCAL NO
TiPO DE USO NO APLICA
TRAE RX “NO
TEAANTESIOE TNOUSA B

PRUEBAS REALIZADAS

[ SINTOMATOLOGIA

| ASINTOMATICO
' AGUDEZA VISUAL SIN CORRECCION AGUDEZA‘VJSUAL”concore_ascméN“"-“”'“““”"'?WNE' T AVIVP
0.D: NO APLICA NIA NIA
ok NO APLICA o ‘ N/A TNA
A0: NOAPLICA - e S| WA AT
(L R EiAES

[ EXAMEN EXTERNO

0JO DERECHO: EDEMA PALPEBRAL SECRESION ESCAMOSA
| 0JO IZQUIERDO: EDEMA PALPEBRAL SECRESION ESCAMOSA

[ REFLEJOS

L OBSERVACION: PRESENTES Y NORMALES

[ cover TEST

VISION LEJANA: NORMAL
| VISION PROXIMA: NORMAL

[ MOTILIDAD OCULAR

OBSERVACION: NORMAL

[ PUNTO PROXIMO DE CONVERGENCIA

| OBSERVACION: NORMAL

[ oFTALMOSCOPIA

0JO DERECHOC: FONDOC DE ©JO APARENTEMENTE NORMAL
{ ©JO [ZQUIERDO: FONDG DE 0JO APARENTEMENTE NORMAL

[ QUERATROMETRIA

OJO IZQUIERDO: K =
| ©JO DERECHO: K" =

REFRACCION
0J0 DERECHO: +0_25-0.25X3¢ AV VL 20/ 20
| OJO [ZQUIERDO: +0.50-0,50X30 AV VL 20/ 20
RX FINAL
04O [ZQUIERDO; NO REVISADO AV VL 20/ ANV VP 20/ ADD
| ©JO DERECHO: NO REVISADO AV VL 20/ AV VE 20/ ADD |
Impreso el 14/01/2025 - 04:13:20p. m. Pégina 1de 2. Software para al sector salud - www.bioflle.com.co




r

[ VISION COLOR

GJC DERECHO: NORMAL

| ©JO IZQUIERDO: NORMAL

[ ESTEREOPSIS

| OBSERVACION: NORMAL

CODIGO DIAGNGSTICO ) QJO ORIGEN TIPO

H522 ]AST[GMATISMO . iAMBOS I COMUN 1 - IMPRESION DIAGNOSTICA

[ CONDUCTA Y/O RECOMENDACIONES

I N VDT i N W N W

CONTROL EN UN ANO

USAR CORRECCION OPTICA PARA VISION PROXIMA

| REALIZAR PAUSAS ACTIVAS

[ OTRAS OBSERVACIONES Y RECOMENDACIONES:

AMETRDPEA BAJA NO CORREGIDA MAYOR Of , 3E RECOMIENDA LENTE AL MONITOR Y LECTDESCR{TUR.A PARA EVITAR FATIGA

OPTOMETRA . g - PACIENTE
3?4‘ ey E’-»:zfﬂ’;larf-:"p@'-_ :
Firma: x Firma:
Nembre: ROMERD CRUZ MERCY BEATRIZ Codigo de Seguridad Nombre: HERNANDEZ MONTEALEGRE JORGE ENRIQUE
R.M: 1772 L.5.0.: C860I3012089 ¢t 1070803699

Impreso el 14/01/2025 - 04:13:20p. m. . . Pagina2de2 Software para el séclor salug - www.biofile.com.co



Ethpacepere

LABORATORIO CLINICO

Dra. Carolina Castillo Romero

ANALISIS CLINICO ESPECIALIZADO

Bacteridioga U, Colegio Mayorde Cundinamarca

Técnica: Colorimétrico

Fechadetoma:  14-Ene-25  Hora: 0&15a.m F.impresion: 14/0%/2025 15:10:55 pam
e
Consecutivo: 22017 - 556 Entidad: VIP SALUD OCUPACIONAL SAS
Paciente: HERNANDEZ MONTEALEGRE JORGE Doctor..
. ENRIGQUE - N
Identificacion: €C: 1070603693 Empresa: _
. Edad: 33 Afios  Género: MASCULING 0 1. 0 D O AL B
EXAMEN ' - RESULTADO  UNIDADES Ve REFERENCIA
QUIMICA SANGUINEA .
"LICEMIA : a8 mg/dl 70- 110
1écnica: Colarimétrica ‘ : :
COLESTEROL TOTAL : ' o 182 mg/d! Optimo: Hasta 200
: Intermedio Alto: Entre 200 - 239
Alto: Mayor o igual a 240
Técnica: Colorimétrica .
TRIGLICERIDOS : ' 133 mg/al Normal: Menor de 150

intermedic Alto: Entre 150 - 199
Alto: Entre 200 - 499
Muy alto: Mayor o igual a 500

‘FECHA DE VALIDACION: 14/01/2025 15:19:55 pm

Vatidado por

e’

L ad

L —

s

DRA CARSLINA SASTOLLOROMERS

P IITI0EER

BASTERICLOGATLNT

Direccion:Calle 74C sur No 12-20 piso 2 Barrio Santa Librada-Bogota  Tel. 3102482964



Bogoté,.Enero / 14 de 2026 | . Sa/UdTOtals’s

Sefior (a): JORGE ENRIQUE HERNANDEZ MONTEALEGRE
CC. 1070603699

CL 66 B 54 SUR

GIRARDOT

Referencia: Certificado de afiliacién a Salud Total EPS-S S.A.

Reciba un Cordial saludo en nombre de Salud Total EPS-S SA,

Por medio de la presente, nos permitimos certificar que, a la fecha de expedicién de la
presente comunicacién, registra en nuestras bases de datos su afiliacion al régimen
contributivo de Salud Total EPS-S S.A,, la cual se realizd a partir de Julio / 31 de 2003, y su
estado afiliacién es Activo como COTIZANTE.

CARTA NO VALIDA PARA TRASLADO.

En Salud Total EPS-S S.A. apreciamos la confianza que usted ha depositado en nosotros y
esperamos que usted y su familia continden disfrutando de nuestros servicios de salud con
calidad total. Escucharie es la manera de mejorar nuestro servicio por eso conoce [os canales
por los cuales puedes generar certificaciones. Ingresa a la APP Salud Total EPS S opcidn
certificaciones o www.saludtotal.com.co Oficina Virtual, portal transaccional.

Cualquier informacién adicional, con gusto sera atendida a través del enlace Te Escuchamos
en www.saludtotal.com.co o puede comunicarse con nuestra linea 018000114524 a nivel
nacional o en Bogota al teléfono 4854555.

Cordialmente,

- GERENCIA DE.OPERACIONES COMERCIAL
SALUD TOTAL EPS-S S.A. '
Elabord: Oficina Virtual

NOTA: En caso requerido, este certificado es valido para la atencidon a través del Régimen Subsidiado
0 como poblacién vinculada, si el estado actual es afiliacién cancelada, novedad de retiro de trabajo,
afiliacion no efectiva, exclusion o anulacion de la afiliacidn y siempre y cuando al momento de retiro o
exclusién no haya reportado mora. 5i es mora, o cancelacion por falta de pago, debe informar a su
aportante que debe ponerse al dia en los pagos.



porvenir

sélo hay unc

-

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANT[AS
PORVENIR S.A.
En su condicidn de adminisiradora del

'_F'ONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PORVENIR -
NIT 800.224.508-8

CERTIFICA QUE:

JORGE ENRIQUE HERNANDEZ MONTEALEGRE, identificado(a) con ceédula de ciudadania 1.070.603.699, se
encuentra afiliado(a) al Fondo de Pensiones Obligatorias Porvenir.

La presente certificacién se expide el 14 de Enero del 2026. / ’

Cordialmente,

Gerencia de Clientes

\\ ,)’
0%

Tenga en cuenta:’

Es importante que sea constante en realizar los aportes obligatorios para su pensién, asi lograrfa recibir el i ingreso que
desea cuando obtenga su beneficic pensional.
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BANCOLONBIAS A

SURERRNTEMOENGIA FHANGIERA
" GE COLONIEA,

VIGILADO

Lunes, 24 de enero de 2028

Sefior{a)
A guien pueda interesar

‘Bancario

BANCOLOMBIA S.A. se permite informar que JORGE ENRIQUE HERNANDEZ MONTEALEGRE identificado(a)

con CC 1070603699, a la fecha de expedicion de esta certificacion, tiene con el Banco los siguientes productos:

Producto

No. Producto

Fecha Apertura

Estado

CUENTA DE AHORRO’S

03300000397

1

2018/08/20

ACTIVA

* Importante: Esta constancia solo hace referencia a los productos mencionados anteriormente.,

I'Si desea verificar la veracidad de esta informacién, puede comunicarse con la Sucursal Telefénica Bancclombia los siguientes numeres:
Medellin - Local: (57-4) 510 90 00 - Bogota - Local: (57-1) 343 00 00 - Barranguilla - Local: (57-5) 361 88 28 - Cali - Local: (57-2) 554 05 05 - Resto

* delpais: 01800 0_9‘12345. Sucursales Telefénicas en el exterior: Espana (34) 800 895 717 - Estados Unidos (1) 1866 378 97 14,

~

Juan Caiilo Moreno Gomez

Gerente Estrategia Ganal Telefénico

Es el

momento

de




1 — g ey m—————

Primer Apellido

Segundo Apellido

- Tipo documento Primer Nombre Seguhdo Nombre
. HERNANDEZ MONTEALEGRE DORGE ENRIQUE
L ot X |CE PA T - ; ~
- Ndmero de documento Direccién Ciudad Departamento
1070603699 CL 31 No 7C— 73 CASA GIRARDOT CUNDINAMARCA
104

RUIDO

TEMPERATURA EXTREMA POR FRIC

RADIACIONES NO IONIZANTES

VIBRACION

TEMPERATURA EXTREMA POR CALOR

RADIACIONES IONIZANTES

PRESIONES ATMOSFERICAS EXTRENMAS

: GREG :__

AEROSGLES SOLIDOS: Fibras 'polvos y humos

GASES: Orgénicos o] Iﬂorgénﬁdos

AEROSCLES LIQUIDOS: Nieblas

VAPORES

. VIRE; X |crusT. ACEOS Ipr:;fg:;rfssmoos; Parasitos, ggﬁﬁ;ﬁms Musgos, Helechos,
BACTERIAS K |ARACNIDOS VERTEBRADOS '
RICKETTSIAS ROEDORES .,
HONGOS X

CARGA

ESTATICA: Posturas inadecuadas; prolongadas, mantenidas, inadecuadas,
forzadas o extremas, anti gravitacionales. :

X PLANOS DE TRABAJO INADECUADO

cargas, Movimientos
Repetitivos.

DINAMICA: Inadecuada aplicacidn de fuerzas, Inadecuada movilizacion de

X ESPACIOS DE TRAEAJD INADECUADO

oveitios)

golpes, aplastamientos)

I ALTA TENSION ( > 57,5 Kilovoltios 2
INCT IO 230 Kilovoltios) MAQUINAS ¥ EQUIPCS TRABAJO EN ALTURAS 4
B g X
MEDIA TENSION (< 1000 Voitios a <= HERRAMIENTAS (choques,
EXPLOSION 57,5 ORDEN ¥ ASEQ

FUGAS DE PRODUCTOS QUIMICOS

BAJA TENSION (= 25 Voltios A <=
1000 .

Engranajes, piiones, ete.)

MECANISMOS EN MOVIMIENTO (Poleas,

ALMACENAMIENTO DE MATERIALES
(Distribucién, Apilamiento)

voltios) -
) o X
: EQUIPOS Y LINEAS DE PRESION ( lineas DISPOSICION DE MAQUINAS Y EQUIPOS
EQUIPCS ELECTRICOS (chogues 1 s AR
REA NES QUIMICAS . : . de {Sefializacién, Distribucidn dres de
CCIONES @ electricos, arco eléctrice, slettrotucitn) Presién de aire o vapor, Clindros, ete.) trabajo)
, o I
INSTALACIONES (area de Trabajo,
TABLERCS ELECTRICOS (chogues Estructuras Piscs( Paredes, T 30s o,
electricos,arco eléotricn, electrocucidng - Escaleras ' ) g " "

INSTALACIONES ELECTRICAS {choques| -
electricos;arco eléctrico, electrocucian)

TERREMOTOS

HURTS

INUNDACIONES

MANTFESTACION




{ N e e s |

El trabajo v las condiciones en gue se realiza implica un gran
esfuerze fisico y fatiga ‘

- X
Se maneja gran cantidad de informacién, es compleja y/o debe €l lempo dedicado a la familia y el descanso es escaso o
emplearse de manera simultanea limitacio
. X
Se tiene responsabilidad por manejo de dinero, bienes, salud o Las relaciones familiares son conflictivas y/o afectan el
seguridad de otras perscnas desarrollo del trabajo ‘
X

La situacién econdmica es complicada por bajos ingresos y/o
deudas '

Se expone a trato negative del plblico y/o de compafieros de
trabaio

El desplazamiento vivienda trabajo vivienda requiere mucho
tiempo

La comunicacion con otras personas es escasa y/o conflictiva

descanso

Las jomadas de trabiajo son extensas, en horario nocturne y/o sin

Ei tiempo para desarrcllar ef trabajo es insuficiente

Se cuenta con tiempo para realizar pausas durante la jornada diaria

'|Ef trabajo impide el desarrolio de habilidades y conocimientos

El esfuerzo realizado no corresponde con el salario
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- Cédigo: GC-F479
ACTA DE V’ERIFICACIéN DE PROPUESTA Y
CERTIFICACION DE IDONEIDAD Y EXPERIENCIA.

e . ‘ - | | Fecha: 07/01/2026

Version: 0

Una vez revisada Ea documentacxon gue hace parte de la propuesta presentada por la sefior JORGE
ENRIQUE HERNANDEZ MONTEALEGRE para I[a “PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES PARA APOYAR LAS ACTIVIDADES JURIDICAS QUE -ADELANTA 1A
DIRECCION DE GESTION CONTRACTUAL EN LA ESTRUCTURACION, DESARROLLO Y
FINALIZACION DE LOS PROCESOS CONTRACTUALES.”. Se verifico que cumple con la capacidad,
idoneidad y experiencia requerida por Empresas Publicas de Cundinamarca S.A. E.S.P., en el estudio
previo para el desarrollo del presente contrato. Es asi que, la Dra. Sandra Milena Cubillos
Gonzalez, en su calidad de Directora de Gestidon Contractual procede a realizar la verifi cacuon'
de los requisitos de idoneidad y experiencia dentro del proceso de contratacién directa:

CUMPLIMIENTO DE REQUISITOS DE CAPACIDAD, NO NO

IDONEIDAD Y EXPERIENCIA CUMPLE | cumpLE | APLICA OBSERVACIONES
Certificado de Disponibilidad Presupuestal (CDP) y/o Certificacidn X
de Disponibilidad de Recursos CDR acompanado del Certificado
de Afectacién Parcial de CDR )
Certificacion Planta Globalizada {Certiﬁcacidn de Inexistencia de X
Perscnal), expedido por la Direccidn de Gestién Humana y
Administrativa '
Es_thdio Previo que incluya analisis del sector x
Invitacidn a presentar propuesta, suscrita por el originador del X
-proceso de contratacion de acuerdo al manual de contratacion.
Oferta de servicios X
AUTORIZACION TRATAMIENTO DE DATOS . X
Formato de Hojz de Vida del DAFP, debidamente diligenciado, Cx
fechado y firmado {articuio 82 de la Ley 443 de 1998) Ultima .
version.
Formato de Declaracién de Bienes, Ingrésos y Rentas del DAFP, X
debidamente diligenciado, fechado vy firmado (articulo 13 de la -
Ley 190 de 1995). Ultima versidn.
Fotocopia del docurnento de identidad X
Situacidn Militar (excepte hombres mayores de 50 afios) x
Fotocopia del REGISTRO UNICO TRIBUTARIC — RUT (en el cual X
conste que su actividad econdmica estd directamente| -
relacionada con el objeto contractual).’
Fotocopia de Iz Tarjeta Profesional o documento que acredite
este requisito (debidamente expedido por el funcionario| -~ X
competents, cuando se requiera para el ejercicio de su’
profesion).
Certificado de antecedentes disciplinarios expedldo por lz entidad X
competente (Junjca Central de Contadores, Consejo Superior de
la Judicatura {abogados) y Copnia (Ingenieros).

Calle 24 £51-40, Bogota
Capital Tower- Piso 7y 11
Tel: 601 580 16 72 - Cédigo Postal: 111321

Cundinamarca

GEPCUNDI



Cddigo: GC-F479

ACTA DE \{ERIFICACI()N DE PROPUESTAY
CERTIFICACION DE IDONEIDAD Y EXPERIENCIA.

g&ggs;s _gygﬂl.;:; gg _ \ Fecha: 07/01/2026

Version: 0

Documentos que acreditan estudios (perfil académico exigido)
¢ Diploma de Bachiller ]
«  Diploma Pregrado X
«  Diploma Post grado ’
+  Los demés gue se deban aportar en orden de la més
reciente & la mas antigua.

Certificados que acreditan experiencia laboral y/o profesional X
exigida en orden de la mds reciente a la mas antigua.

Certificado vigente de Antecedentes Disciplinarics. X
Certificado vigente de Antecedentes Fiscales. X
Certificado vigente de Antecedentes Judiciales X
Certificado de multas y sanciongs- Sistema RMCV X
Registro de deudores Alimentarios morosos (Redam) _ X
Certificacidn de antecedentes inhabilidades por delitos sexuales X
Examenes pre - ochpacionales x
Documentos que acrediten afiliacidn y paz y salvo al sistema X
integral de seguridad social en salud (EPS) y pensiones (AFP) .
Certificacion bancaria — Nro. de cuenta a su nombre donde se X

efectuardn los pagos, no mayor & 3 meses
‘Formato EPC-SIGC-Ft-327 Identificacion de Peligros, diligenciado X
en su totalidad v firmado

Validacién Hoja de Vida SIGEP.

acta de verificacion de propuesta y certzﬁcamon de idoneidad y X
experlencsa

RESULTADOS

CUATRO MILLONES DE PESOS MONEDA CORRIENTE ($44.000
IVA y con un plazo de ejecucion. de (08) OCHO MESES.

La presente certificacion se expide a los veintisiete (27) dias del mes de enero del afio 2026.

e S
SAND MILENA LOS GONZALEZ

ORA DE GESTION CONTRACTUAL

Calle 24 #5140, Bogot4
Capital Tower- Piso 7y 11
Tel: 601 580 16 72 - Cédigo Postal: 111321

Cundinamarca

IEPCUNDE



