1% GE g %ON CONCEIO MUNICIPAL DE GIRON

FE;

Monumento Nacional

RESOLUCION No 002 DE 2026
(05 DE ENERQ DE 2026}

“pOR MEDIO DE LA CUAL SE ADOPTA EL PLAN -ANUAL DE ADQUISICIONES (PAA)
DEL CONGEJO. DE GIRON — SANTANDER, PARA LA VIGENGIA FISCAL 2026”

LA MESA DIRECTIVA DEL HONORABLE CONCEJO MUNICIPAL DE GIRON -
SANTANDER, en uso de [as facultades-constitutionales y legales; en especial las conferida
en el articulo 312 y 313 de fa Constitucién Politica de Colombia, la ley 135 de 1694, la-Ley
No 4551 de 2012, Articulo 74 d& la'Ley 1474 de 2011, arfoulos 2.2.1,1.1.4.1 del Deersto
Mo 1082 de 2015, y'demés normas aplicables, y-

CONSIDERANDQ

1. Que & articulo 312 de la Constitucion Politica, dispone. que en.cada Municipio habra
una Corporacién Politico ~ Administrativa elegida popularmiente para periodos de ¢uatro
{4} afios que se denominada Concejo Municipal, la cual, podra ejercer contral palitico
sobre la-Administracién Municipal, )

2. Que el .anicuip:313'-.'de'[a Canstitucion Politica, consagra las funciones de los Concejos
Municipales. '

3. Que fa Ley 138 de 1994, modificada por la Ley 1551 de 2012, establece nommas
tendientes a modemizar la organizacidn y el-funcionamigénto ds los Municipios.

4. Que el articulo 74 de la Ley 1474 de 2011, sefiala que todas las Entidadas del Estado
a mas tardar el 31 de-enero de cada afio, deberan publicar en su respectiva pagina web
el Plan de Accidn para el afio siguiente, en ¢l cual se-especificardn los cbjetivos, las
estrategias, los proyectos, las metas, Jos responsables; los planes. generales de
compras v la distriblicion presupuestal de sus proyectos de inversidn junio a los
indicadores de gestion,

5. Que el articuio 2.2,1.1.1:4.1 del Dedreto No 1082 de'2015, dispone que tas Entidades

‘Estatales deber elaborar un Plan Anuat de Adquisiciones, el cual debe contenera lista
de bisnes, obras i servicios que pretendan adquiris durante el afio, Dicho articulosefala
ademnas que en el Plan Anual de Adquisicidnes {(PAA), fas Enfidades Estatales deben
:sefalar ta necesidad y cuandg conoce: ef bien, cbra o servicio que salisface esa
necasidad debe identificario utilizando et Clastficador de'bienes v serviclos, & indicar el
wvalor estimado del confrato, &l tipo de recursos con carge a los cuales fa enticfad Estatal
pagard el bién,.obra' o servicio, la madalidad de selsccion del contratista v la fecha
aprobada en.ja guat la Entided Estatal iniclara el procesd de contratacién.

Colombia C‘dmﬁra Eficierite establescgrsd iosz'linea_mientcs:_y _e'I' formato. gue debe utilizar
para elaborar el Plan Anual de Adquisiciones {PAA).

En mérito de Ed_-éx;;uesto. 1a Mesa Directiva del Coricejo Municipal de Giron, en uso-de
sus facultades-legalés,

RESUELVE:

ARTICULO. PRIMEROQ: Aprcbar el Plan Anual de Adquisiciones -~ PAA del CONCEJO
TAUNICIPAL DE GIRON, para 2 vigencia fiscal del 01 d¢ enero al 31 de diciembre de
2026.de conforr_;f:idad conio conlenido en el documento anexo el cual hace parte integral

deesteacte.
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ARTICULC SEGUND:; Ordenes Iz publicacion del Pian Anual de-Adguisiciones (PAA).
del CONCEJO MUNIGIPAL DE GIRGN, en fa pagina web del CONGEJD MENICIPAL
DE GIRON. - :

PARAGRAFO: ElPlan Anual de-Adquisiciories — PAA es un documanto 'de naturaleza
informativa y las adquisiciones incluidas en sl mismo pueden ser canceladas, revisadas
‘0 modificadas. Esta informacion no representa compromiso u obligacién alguna por
_parte del CONCEJO MUNICIPAL DE GIRON, nilo compromete a adquirlr los bienesy
‘'servicits sefialados.

ARTiCULG TERCERO: EJ presente Acto Administrativo rige a partir de su expedicion'y
deroga las disposiciones que fe sean contrarias.

Dado en G__i_rc'm_;u Santander a Ius_.ci'h;:q (05} dias del mes de enerd de 2026..

COMUNIUESE V. CUMPLASE,

' STALINBAUTISTAALMEYDA  WILSON JAVISR ESTUPINAN OSORIO
residénts Col

ncejo Municipal de Giran 1* Vicepresidente Concejc Municipal de Girdn.

: RUEDA FUENTES - GILBERT ARMANDO ESPINEL BARAJAS .
2*Vicepresidente Copicejo Municipal de Girén  Secretarlo General def Concejo Municipat de Girén

{¥tonaefn de Girsn @ @concejomimicipaldegiron (Y notificacion es@concojagirdn-santander.gov,.co




CONCEIO MUNICIPAL DE GIRON
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Monumenio Naa ;{)ml

.LAZSEGRETARIA GENERAL DEL HONORABLE
CONCEJO.ﬁUNICIPAL DE GIRON -SANTANDER

CERTIFICA:

Que, revisada la planta de personal del Concejo Municipal de
Girdn, se pudo establecer gue no cuenta con personal gue pueda
desarrollar la actividad relacionada con el T“ANALISIS,
DESARROLLCO, AJUSTES, MANTENIMIENTO, DOCUMENTACION, PRUERAS E
'IMPLEMENTACION DE ACTUALIZACIONES INTERNAS REALIZADAS EN LOS
SISTEMAS DE INFORMACION GD ¥ ALOJAMIENTO EN LA NUBE DEL SISTEMA
'FINANCIERO GD”, razdn por la cual se requiere de una persona
natural y/o juridica para cumplir c¢on dicha actividad.

De igual forma certlflca gue la necesidad a satisfacerse ;e
encuentra contemplada en el plan anual de adquisiciones de
bienes v servicios de la entidad para el afio 2026.

Dada er Girdén Santander, a los quince (15) dias del mes Enern

de Dos Mil Veintiséis (2026).

Atentamente.:

GILBERT ARMANDO ESPINEL BARAJAS
Secretario General del Honorable Concejo Municipal de Girén
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Monumento Macional

‘San Juan Giron, 19 De Enero Dél 2028.

SOLIGITUD DE CE?RTIFIC’ADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

Dirigido a: o
AREA DE PRESUPUESTO
CONCEJO MUNICIPAL DE GIRON,

De manera atenta me permiito solicitar se expida Certificado de Disponibilidad Presupuestal para
iniciar ef proceso de coniratacion con las siguientes especificaciones:.

FECHADESOLiC up:- | 19 De Enero Del 2028

-DEPENDENCIA

Pre_é'i'den_cia Del Concejo Municipal De Girén.

RESOLUCION -
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES

%

| OTROS (Cual) o
“ANALISIS, DESARROLLO, AJUSTES, MANTENIMIENTO,
DOCUMENTACION,  PRUEBAS E  IMPLEMENTACION  DE
ACTUALIZACIONES INTERNAS REALIZADAS EN LOS SISTEMAS DE
INFORMACION. GD Y ALOJAMIENTO EN LA NUBE DEL SISTEMA
FINANCIERO GD.”

ONCE (11) MESES

2.1.2.02.02.008.02 - Mantenimiento y Reparaciories

| $ub§cue_nta:

| CINCO MILLONES DE PESOS ($5.000.000) M/CTE

=~/ SOLICITANTE: |
(RCOS-STALIN BAUTISTA ALMEYDA
IDENTE CONCEJO MUNICIPAL DE GIRON

Rt ST s LT




Or3aNG2 T30 TvanN30 Oldy.L3d03s

00 000'000°S

9202 9p 6} 013Uz :uz oplpadxz

"Q12N SOSId STNOTIHW ODNID  {00°060'000'6$) 8P Jo[EA UN 10

00°000°000°8

S0I40HEd SOSHNITY

sauopeledal A CjUaILLUSIUEY

ZUE00Z0E0T L E|

Jolep

apuEng

Ny vo1oduasag

oBipoD

: so1gnu s5uBINBIs 80| Ue PePIGIMOdSI(] 815X ‘|20s1d epuabia [2nloe 8| 8p S01SES) K sejuay op oﬁmsa.zmﬁ..n_ e us anp

Yald1L830

A CHAIINYNIA YINTLSIS T30 38NN ¥ NI OLNIIAYTOTY A A9 NQIDYWHOANI 3d SYINTLSIS SOT N3 SYAVZITvad
SYNYILNI SANOIDVZITYALOY 30 NOIVENIWIEWI 3 SYF3ndd 'NOIOYLNIWND0A ‘OLNIININILNYA ‘SILSNMY 'OT10¥HYSIA 'SISITYNY : ap oydesuos sod

9202 9P 61 018UZ 'YIONVINYS ~NOYID T eusey A pepnid

1£000-92

"ON QLNIWND0A

VLSS
avarigiNodsia
30 0QVOI4LLEID




CiRdM

s

&

Monuwmernto Nacional

Girén Santander, Enero '20:2_6

ESTUDIOS. PREVEIO’S.'Y"A_N}}LISIS DEL SECTOR REALIZADO AL
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

Fecha de elaboracién: Enero 2026
Tipo de contrato: : Prestacién de Servicios Profesionales
Modalidad de contratacién Contratacion Directa

De acuerdo a lo requerido per los numerales 7 y 12 del articulo 25 de la ley 80 de
1993, modificada por la Ley 1150 de 2007 y €l Articulo 2.2.1.1 2.1.1 del Decreto
1082 de 2015, modificada:por el Decreto 399 de 2021, se describe a continuacion
la conveniencia y oportunidad de la contratacién para la “ANALISIS, DESARROLLO,
AJUSTES, MANTENIMIENTO; DOCUMENTACION, PRUEBAS E IMPLEMENTACION DE
ACTUALIZACIONES INTERNAS REALIZADAS EN LOS SISTEMAS DE INFORMACION GD
Y ALOJAMIENTO EN LA NUBE DEL SISTEMA FINANCIERO GD.”, para lo cual ha de
tenerse en cuenia lo siguiente:

DEFINICION DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD PRETENDE SATISFACER CON LA
CONTRATACION. :

Los Concejos Municipales, como instituciones publicas representantes de la-comunidad,
son los espacios democraticos por excelencia, por cuarito en ellas se discuten y analizan
los asuntos socio-politicos' de mayor relevancia en el Municipio y se imparten las
orientaciones politicas, administrativas, economicas y de control con el fin de atender
las necesidades de los pobladores.

'I__os articulos 312 y 313 dela Constitucion Politica de Colombia, en concordancia con
lo dispuesto en la Ley 136 de 1994 sefialan al Concejo Municipal como:

Una Corporacion politico-administrativa, que tiene. a cargo entre ofras, la
reglamentacion de las funciones y la eficiente prestacién de los servicios a cargo del
municipio y logar el desarrollo y el cumplimiento de los fines estatales contemplados
en el articulo 2 de la Constitucion Politica. Asimismo, el Concejo se constituye como
uno de los principales escenarios para el ejercicio de la democracia representativa y
participativa a nivel local. Es por ello, que el Concejo, como érgano- colegiado que
representa los intereses de los cludadanos como sujetos de deberes y derechos, se
convierte en un actor fundamental para el logro del buen gobierno y la gestion del
desarrolfo del Municipio. '

El Concejo Municipa'l', requiéere contar con la Prestacion de Servicios Profesional para
garantizar la operatividad, seguridad y mejora continua de la infraestructura
tecnolégica y las aplicaciones, asegurando su disponibilidad y eficiencia.

OBJETIVO GENERAL

analisis, desarrollo, ajustes, mantenimiento, documentacion, pruebas e implementacion
de: actualizaciones internasirealizadas en los sistemas de informacién GD y alojamiento
en la nube del sistema financiero GD.




C{)MCE:JG MUNICIPAL DE GIRON

T EOntratos 5 estataleSadosiosactos
' la entiaades a°Gue se refiere
tado Estatuto prewstos en eI derecho prlvado o en dlsposmlones especiales, o
¢ derivados del ejeicicio de fa autonomia de la voluntad, asi como los gue; a titulo
enunciativo define la norma. Bl numeral 3° del articulo 32 de la Jey 80 de 1293 defirié
el contrato de prestacién de servicios como aquel destinado al desarrollo de
actividades relacionadas cop fa administracién y funcionamiento de la entidad, los
cuales no generan relacion laboral ni prestacnones sociales y su celebracion es pot €l
término estrictamente indispenisable. Asi mismo, es necesario destacar que la labor y
el desemperio que realizan las personas al servicio de la gestidn publica deben cumpfir
con los: lineamientos relacionados con las competencias laborales motivo por el cual
bas&ndonos en la Ley 909 de 2004, que describe €] desempefio del talento humano,
lo cual nos invita a tener la con5|derac10n de fortalecer toda accién que redunde en
beneficios de los ciudadanos del Municipio de Giron y especificamente en la mesa
directiva del Concejo Municipal de Girdn Santander.

Para la acreditacion de la idoneidad, la persona a contratar debe aportar portar
certificaciones, para la acreditacién de la experiencia. El contratista debe soportar la
informacién, mediante certlflcauones expedidds por el contratante.

Las certificaciones deberan contener nombre ‘o razon social completa de. la entidad
contratante, el nombre o razén social completa de la persona certificada, el objeto del
respectivo contrato, el valor: total del mismo, el plazo de ejecucién, si es el caso, la.
fecha de expe.d:_cnon de la certificacién y el nombre de la persona que la suscribe por
parte de la.entidad contratahte.

m
Dado gue existe certlﬁcacmn segun la cual dentro de la planta de personal del Concejo
Municipal no existe personal para satisfacer la necesidad descrita, y no cuenta con el
recurso humano, calificado y suficiente para desarrollar las ac:tmdades sefialadas y por
ello se justifica contratar los servicios de una persona natural o juridica con perfil de:
profesional para ejecutar el obJeto y actividades: descritas en el presente estudio. &

Conforme lo expuesto por Ia Contraloria General de la Reptiblica en Circular Conjunta
de 19 de octubre de 2010, en el caso. de contratos de prestacién de servicios debera
observarse los parametros definidos en el articulo 1 del Decreto 2209 de 1998 segun
el cual para este tipo de contratacién debe existir eertificacion del lefe de la entidad
contratante que dé cuenta de-alguna de las siguientes situaciones: a) Imposibilidad de
atencién de la actividad con'personal de planta; 2) cuando el desarrollo de la actividad
requiere grado de espemahzaaon y 3} cuando existiendo personal de- planta éste no
es suficiente.

Por todo lo anterior, se hace necesario desarroilar el proceso contractual: Analisis,
Desarrollo, Ajustes, Mantenimiento, Documentacion, Pruebas e Implementacion de
Actualizaciones internas realizadas en los Sistemas de Informacién Gd y Alojamiento
en la nube del 5|stemaF|nanC|ero Gd.

En virtud de la necesidad .y de los preceptos tegales en contratacion, en aras de darle
transparencia y garantizar la correcta ejecucién de los recursos, la administracion
municipal requiere realizar ‘el proceso de escoger la persona idonea que retna los
requisitos juridicos legales establecidos por la norma, a través del procedimiento por
] sistema de contratacién directa, de conformidad con lo dispuesto en.la Ley 80 de
1993, Ley 1150 del 2007 y en el Decreto 1082 de 2015.

DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR, CON SUS ESPECIFICACIONES
ESENCIALES Y LA lDENTIFiCACION DEL CONTRATO A CELEBRAR.
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Gprofe §1onal‘%lgtenﬁeagy;gqrgzexgeaerzcga}{llteral h del humeral 4 dél articulo 2 dé la ley
50 de 2007 vy articulo 2.2.1.1 2.1.1 del Décreto 1082 de 2015, modificada por el
Decreto 399 de 2021), de conformidad con lo cual, frente a la contratacién de
servicios profesionales o de apoyo a la gestién; el Concep “... Podrd contratar
directidmente con persofia natural o jurfdica que esté en capacidad de ejecutar ¢l objeto
del contrate y que haya demostrade la idoneidad vy ex,oenencm directamente .
relacionada con ef drea d_e que se trate, sin que sea necesario que haya obtenido
previamente vdrids ofertas.”

.oa-;.

Que no se encuentren inhabilitadas ni presenten incompatibilidades para contratar con
entidades publicas y poder ejecutar el objeto: Andlisis, Desarrollo, Ajustes;
Mantenimiento, Documentacién, Pruebas e Implementaciéon de Actualizaciones
internas reallzadas en los Slstemas de Informacién Gd y. Alojamiento en la nube
del sistema Financiero Gd.:

ALCANCE DEL OBIJETO: El desarrollo del objeto del contratista se compromete
ejecutar las siguientes actlwdades especificas a favor del Concejo Municipal:

Configuraciones y Pararn‘et’frizaci'ones

Configuracién de los dlferentes formatos de captura para registro de informacién
(comprobarite de ingresos, : comprobante de causaciones, comprobantes de Pagos,

Notas contables)

Configuracién de formatos para el area de presupueste cuando estos requieren aiguna
actualizacién o modificacién!

Apoyo en las parametnzacmnes de concepto para los formatos de ingreso solicitadas
por la entidad.

Realizar proceso para hablhtar la vigencia en las parametrizaciones de cada uno de Ios'
formatos para captura de informacion.

Realizar proceso para inicio de vigencia presupuestal, apertura de vigencia fiscal, copiar
estructura presupuestal a la‘nueva vigencia.

Analisis, Desarroilo e Implementaciones

Desarrollo e Implementacion de actualizaciones. de los siguientes informes: Catélogo
de Cuentas para presentacidn informacion contable Publica CGN.

Reciprocas para presentacion informe CGN2015.002 operaciones reciprocas.
Categoria Presupuestal CGR'de acuerdo con las actualizaciones trimestrales generadas
por el sistema Schip. '

Categotia Fut Formulario Umco Territorial de acuerdo con las actualizaciones
trimestrales generadas por eI sistema Schip.

Sia- Contralorfa Departamental.

Informacién Exogenas de acuerdo con las actualizaciones. del prevalidador entregado
por la Dian.

Capacitacién, soporte y:Acompanamiento

Registro de Documentos en. el sistema financiero.

Generar reportes presupuestales, contables y tesorales.

Generar Informes para los entes de control.

Proceso de intégracion de informacion entre los diferentes modulos.

Capacitacién en el funcmnamlento del sistema y procesos establecidos en la entidad
¢on respecto al sistema financiero.

Soporte sobre las incidencias reportadas por los funcionarios sobre modificaciones,
fallas o inconsistencias.




mp SHido
Ki{;a%"sm"pmlm MNacional
Garacterlsttcas técnicas del Serv:dor

CONCEIC MUNITIPAL DE GiRGR
M HoAOnZ7in T

CONEXIONES: hasta 10 conexlones simultaneas
~ RAM: compartido

- CPU: compartido

- ESPACIO: compartido :

- TRANSFERENCIA: compartldo

- Certificado TLS

Administracién

Configuracién y mantenimiento del servidor.

Actualizacién de los: médulos de los sistémias de informacion de la entidad de acuerdo
a los: requerimientos realizado$ por el soparte contratado.

Actualizacion de bases de datos de los sistemas de informacién de la entidad de
acuerdo-a los requerimientos realizados por el soporte contratado.

Copias de Seguridad.

Copia de seguridad de las bases de datos del software instalado.
Se debe realizar una copia de seguridad diaria,

Se contara con la copia mas; reciente disponible.

Obligarse a utilizar la “Informacion confidencial” recibida, Gnicamente para el desarrollo
el objeto del contrato, y se compromete a efectuar una adecuada custodia y reserva de.
la informacidén y gestién -es decir tratamiento- de los datos suministrados por el
Concejo Municipal, como son las redes y bases de datos (fisicas y/o electronicas) en
donde se realice su recepcion y tratamiento-en general.

Las demaés actividades que le sean asignadas por el supervisor del contrato.

OBLIGACIONES GENERALES: DEL..CONTRATISTA: En desarrollo de la contratacién a
realizar, se debe tener en cuenta lo establecido para el efecto en el articulo 5 de la Ley
80 de 1993, el articuio 50 de Ley 789 de 2002, y cumplir con las siguientes
obligaciones:

{. Estar afiliado a entidad de seguridad social de acuerdo a las normas legales
vigentes. :

2. Estar afiliado a ARL.séegtfm lo dispuesto en el articulo 2 de la'Ley 1562 de-2012.

3. El Contratista debe custodiar'y a la. teérminacién del presente contrato devolver
los insumos, suministros, herramientas, dotacion, implementacién, inventarios
y/o materiales que sean. puestos a su disposicion para la prestacion del servicio
objeto de este contrato.

4. Ademas de las obli'g:aci'ones' aqui previstas, el Contratista deberd cumiplir con
aquellas que la ley:le imponga, por ejemplo, €l registro de informacién y
documentos en el Sistema de Informacion y Gestion del Empleo Publico, SIGEP.

5. Prestar la 'colabor_acién necesaria para el desarrollo del objeto del contrato.

: 6. Obrar con lealtad y buena fe en el desarrollo de este contrato, evitando
: dilaciones y entrabamientos que puedan presentarse.

7. No accedér a amenazas o a peticiones de quienes -actuen por fuera de la Ley
con el fin de obligarlo a hacer u omitir algiun acto o hecho informando

LRI



8. Suscribir el acta de i mlc_:lo de gjecucion del contrato.

9. Elaborar y suscribir actas de suspension, reinitiacion, terminacion, recibo final a

satisfaccion, qumdaaon y demas que sean necesarias durante la ejecucion del

co ntrato

10. Verificar que las garantias exigidas gue se encuentren vigentes de--acue_rdo con
las condiciones estipuladas en el contrato, en caso de haberse solicitado.

1. Responder civil y pénalmente tanto por el cumplimiento de las obligaciohes
derivadas. del presente contrato, como por los hechos u omisiones que le fueren
imputables y-que causen dafio o perjuicio a la entidad de acuerdo con la Ley 80
de 1993.

12. Ajuste dela g’arantiei de cumplimiento, cuando a ello hubiere lugar a fin de que
la misma conserve su v;genaa y cobertura de conformidad con lo-estipulado en
el contrato.

13. Co'nc}ce'r_pl_ena_mentei los documentos base para el gjercicio de sus-obligaciones.

14. Revisar y estudiar el contenido de su contrato, invitacién y [a politica municipal
del sector correspondiente.

15. Cumplir con la entre@a del informe,
16. Pago de los: parafi_sc:ales del personal segun ley, en caso de requerirse,

17. Cualquier otra actividad que por esencia y/o naturaleza del objeto de este
contrato se requiera'-.é '

CLASIFICACION DE BIENESEY'SERVICIOS UNSPSC. Conforme al clasificador de bienes
y servicios de acuerdo con el Codigo Estandar de Productos y Servicios de Naciones
Unidas; V14.080, el objeto del contrato se clasifica:

CODIGO: 80111600.

GRUPO F:  SERVICIOS .

SEGMENTOQ: 80 SERVICIOS DE GEST[ON ‘SERVICIOS PROFESIONALES DE EMPRESA Y
SERVICIOS ADMINISTRATIVOS.

FAMILIA: 11 SERVICIOS DE RECURSOS HUMANOS.

CLASES: 16 SERVICIOS DE PERSONAL TEMPORAL.

PLAZO: El plazo del contrato sera hasta el 20 diciembre 2026 contados -a partir de la
suscripcion del acta de inicio.

VALOR ESTIMADO DEL CONTRAT_O. El valor estimado del contrato asciende a la suma
de CINCO MILLONES DE PESOS M/CTE ($5.000.000), que incluye impues'tos ytodos
los costos directos e indirectos que se ocasionen por la celebracion y ejecucion del
respectivo contrato.

FORMA DE PAGO: EL. CONCEJO MUNICIPAL pagara al CONTRATISTA mediante un dnico
pago por valor de CINCO MILLONES DE PESOS M/CTE (§5.000.000 ), de acuerdo al
informe. que presente al supervisor del contrato y una vez legalizada Ia obhgacmn
contraida, con el cumplimiento de los requisitos legales y administrativos necesarios

para el dlhgenclamlento de la respectiva obligacion cont'g}lda gnexando €| contratista
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y paraflscal ‘de conformidad: con el Articulo 23 paragrafo 1 de la Ley 1150 de 2007,
la-cual sera pagada al contratista dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a la
radicacién de la misma. El Gltimo pago sera a la terminacion del contrato con el recibo
a satisfaccion por parte del supervisor del contrato designado para tal efecto. El
contratista autoriza al Concejo: Municipal para que por conducto del area de Hacienda
del Concep Municipal en los:pagos a realizar efecttie las deducciones correspondientes
a los gravadmenes ordenanzales, municipales y legales que apliquen.

LUGAR DE EJECUCION: Muﬁicipio de Girén Santander

SUPERVISOR. La superwsmn de este contrato sera ejerc1da por el Secretario General
del Concejo Municipal de Girdn Santander, quien sera designado de forma escrita
para tal fin. El Supervisor sera el intermediario entre el Concejo Municipal y el
Contratista y por su conducto se tramitaran todos los asuntos relativos al desarroilo
del mismo.

INVITACION A VEEDURIAS _

Se invita a los integrantes de las veedurias ciudadanas, ciudadania en general,
organizaciones. civicas, etc,; para que efectuen el seguimiento c'orr'espondi”ente al
presente proceso. Los documentos del proceso podran ser consultados en la pagina.
www.colombiacompra.gov. co o en las instalaciones de [a entidad.

LIQUIDACION. :

Por tratarse de contrato de prestacién de servicios profesionales no se. realizara
liquictacion, pero si se efectuara acta de termihacién a satisfaccién. Es importante
especificar que con la modificacion que el articulo 217 del Decreto Ley 012 de 2012
realiza al articulo 60 de la Ley 80 de 1993, la. liguidacién en los contratos de
prestaciéon de servicios profesionales y de apoyo a la:gestion deja de ser obligatoria.

EL ANALISIS TECNICO Y ECONOMICO QUE SOPORTA EL VALOR ESTIMADC DEL
CONTRATO, INDICANDO CON PRECISION LAS VARIABLES. CONSIDERADAS PARA
CALCULAR EL PRESUPUESTO DE LA RESPECTIVA CONTRATACION, ASI COMO SU
MONTO Y EL DE LOS COSTOS PARA LA ENTIDAD ASOCIADOS A LA REALIZACION
DEL PROCESO DE SELECCION Y A LA EJECUCION DEL CONTRATO.

El decreto 2785 de 2011 por medio del cual se modifica parcialmente el articulo 4°
del Decreto 1737 de 1998, sefiala en su artfculo 1°, Modifiquese el articulo. 4° del
Decreto 1737 de 1998 modlflcado por el articulo 2° del Decreto 2209 de 1998,
el cual quedard asi:

"Articulo’ 4% Estd proh:brdo el pacto de remuneracidn para pago de servicios personales
calificados tor personas naturales, o juridicds, encaminadds o la prestacién - de servicios en forma
continua para atender asunfos propias de la respectiva entidad, por valor-mensual superior g la
remuneracion total mensuol establecida para el jefe de la entidad,

Pardgrafo 1°. Se. entiende por remuneracion total mensua! del jefe de la entidad, la que
cofresponda g este en cada unc de dichos periodos, sin que en ningln caso puedan terierse en
consideracién los f_actores prestacionales;

Pardgrafo 2° Los servicios que hace referencia el presente articulo corresponden
exclusivamente o aquellos comprendicos-en el concepto de "remunerdcion servicios técnicos”
desarrofiade en el decreto de .f:qu.rdacmn del presupuesto general de la Nacidén, con
independencia def presupuesto con cargo af cual se realice su pago.

Paragrafo 3°. De manefa excepcional, para aguellos eventos en los que se requiera contratdr

servicios altamente. calificados, podrén pactarse honorarios. superiores a la remuneracion total

‘mensual establecida para el jefe de la entiddd, fos cuales no podrdn exceder del valor total

mensual de remunerac.ron def Jrefe de la ent!dad mcr’u:dos .*os facfores presfacrona,‘es y las
il

- I . ¥ a . . . : EE o - . v S o g e X
s de Garond nnBoricinsidagivan Q’:% paifloncionesdconcelogion-santanderaov.on



-
4&@*%

G “’:ﬁ“” **%’We@

: "‘%’
*\%}
g : ‘“’%
umpﬂmieufo.,

c ;‘.rfmq { i q}' Qs corg ens} | :
con g:r%s é‘;{)gét%’!afefe}c%::rg‘de gg.ns rto, y 3. Determmar fas caractenstrcas de !os productos
v, ;‘o sefvicios gue se espera obtener,

Paragrafo 4%, Se ent.'ende par.servicios altameénte calificados aquellos requeridos.en situaciones

de alto nivel de especmhdad ‘complejidad.y detalle”.

Los servicios requeridos: por {a entidad, tienen la connotaciéh de servicios profesmna."es y no

técnicos, ademds, que se requiere de personal calificade al-cial se exige un minimo de titulo-

profésional, y especifica con ertidades publicas, lo.cudl hace viable la aplicacién del pardgrafa
3" def Decreto ditado.

NECESIDAD DEL SERVICIO ALTAMENTE CALIFICADO:

Ei Concejo Municipal de Girén Santander, por medio de la Mesa Directiva requiere
garantizar ‘el “ANALISIS, DESARROLLO AJUSTES, MANTENIMIENTO, DOCUMENTACION,

PRUEBAS E IMPLEMENTACION DE ACTUALIZACIONES INTERNAS REALIZADAS EN LOS
SISTEMAS DE INFORMACION GD Y ALOJAMIENTO EN LA NUBE DEL SISTEMA FINANCIERO GD.™

CALIDADES ESPECIFICAS Y ALTAMENTE CALIFICADAS DEL CONTRATISTA:

Teniendo en cuenta que la seleccion del contratista se realizard. de forma directa, el
contratista debera cumplir con los siguientes requisites minimos, conforme-se indica
en los factores de selecc’i’c’m:E

IDONEIDAD: Para la prestacmn de los servicios profesionales de “ANALISIS,
DESARROLLO, AJUSTES, MANTENIMIENTO, DOCUMENTACION, PRUEBAS E IMPLEMENTACION

DE ACTUAL!ZACIONES INTERNAS REALIZADAS EN LOS SISTEMAS DE INFORMACION GD Y

ALOJAMIENTO EN LA NUBE DEL SISTEMA FINANCIERO GD.", al Concejo. de Girdn requiére
una persona natural o juridica por tratarse de: un servicio altamente calificado que
satisface una necesidad partlcular y especifica detallada en este estudio previo.

EXPERIENCIA: Atendiendo _el conocimiento especifico de los servicios profesionales a
contratar, se requiere los servicios de una persona natural o juridica.

CARACTERISTICAS DE LOS PRODUCTOS Y/0.SERVICIOS QUE SE ESPERA OBTENER.
Los productos esperados son los siguientes, para lo cual el contratista debe ejecutar
las actividades sefialadas en el alcance del objeto el contrato.

Para determinar el valor de la prestacion del servicio a contratar, la entidad tuvo
-en cuenta:
- Precio historico que ha venido cancelando ! Concejo Municipal por esta clase
de sérvicios.
- Precio historico que han pactado ofros entidades o corporacionées por esta clase
‘de servicios.
- Impuestos. Departamentales y Locales, que se imputan al oferente seleccionado.
- F’orcentajes de pago por concepto del sistema de seguridad social integral, y
de riesgo laborales. |
- Experiencia & idoneidad del contratista.
- Los.demds costos: dlrectos e indirectos que conlleva la éjecucién del contrate.

El Concejo Mummpal ha calculado el valor del contrato de prestacion de servicios por
un valor: CINCO MILLONES DE PESOS M/CTE ($5.000.000) para la ejecucién del
objeto “ANALISIS, DESARROLLO AJUSTES, MANTENIMIENTO, DOCUMENTACION,
PRUEBAS E IMPLEMENTACION DE ACT UALIZAC[ONES INTERNAS REALIZADAS EN LOS
SISTEMAS DE INFORMACION GD Y ALOJAMIENTO EN LA NUBE DEL SISTEMA
FINANCIERO GD ”. por {nico pago de CINCO MILLONES DE PESOS.‘ M/CTE

i
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FUENTE DE FINANCIACION;

El valor del presente contrato se cancelara con cargo al presupuesto del Concejo
Municipal de Girén Santander para la vigencia fiscal 2026, contemplados en la
disponibilidad presupuestal No. 26-00037.

LLOS FUNDAMENTOS JURIHICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCION
LA LEY 80 DE 1993, EXPRESA. SOBRE LA MODALIDAD CONTRACTUAL:

“ART. 25. —DEL PRINCIPIO DE ECONOM[A, En virtud_de este principio:

2. Las:normas de los procedimientos contractuales se interpretaran de tal manera que no den ocasion
a seguir tramites distintos y adicionalés a los expresamente: previstos o que permltan valerse. de los
defectos de forma o de la mobservant:ta de requisitos para. no decidir o proferir providencias
inhibitorias.”

LA LEY NUMERO 1150 DE FECHA JULIO 16 DE 2007, DICE:

YART. 2°—DE LAS MODAL[DAﬁES_ DE ‘SELECCION. La escogencia del contratista se efectuara con
arregio a las modalidades de seleccidon de licitacién pablica, seleccion abreviada, concurso: de méritos ¥
contratacion directa, con base en las. siguientes reglas:

4, CONTRATACION DIRECTA. La modalldad de seleccidon de contratacién directa, solamente procedera
enlos siguientes casos:

.-h) Para la prestacion de servicios profesmnales y-deapoyo a la.gestién, o para la ejecucion de trabajos
artlstlcos que solo puedan encomendarse a determinadas personas naturales;”

EL DECRETO 1082 DE 2015 SOBRE CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES EN SU ARTICULO 2.2.1.2.1.4.9 ESTABLECE:

“Las Entidades Estatales pueden ' contratar bajo. la medalidad de contratacion directa la prestacion de
servicios profes:ona.fes ¥ de apoyo a fa gestién con la persona natural o juridica gue esté en capac.'dad'
de ejecutar ef objeto del contrato, siempre y cuando la Entidad Estatal verifique la idoneidad o experiencia
regueridd y refacionada con e | d_r@;‘ea de que se. traie".

La presente contratacién de conformidad con el numeral 3 articulo 2.2.1.1 2.1.1 del Decreto 1082 de

2015, se realizara bajo la modalldad de contratacion directa por tratarse de un contrato de prestaci®n
de servicios profesionales: :

LA JU_STIFICA_C[ON DE LOS :FACTORES'DE.'SELECC[éN QUE PERMITAN IDENTIFICAR
LA OFERTA MAS FAVORABLE.

Por tratarse de un contrato :de prestacidn de servicios Profesionales, se debe verificar
la idoneidad y experiencia del contratista, y no requiere la existencia de varias
propuestas, de conform[dad con el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015.

En virtud a ello, el Concejo Mummpal requiere contratar los servicios profesionales de.
personal |doneo de acuerdo al requerimiento hecho ante este despacho:

PERFIL DEL CONTRATISTA:

A, IDONEIDAD - ESTUDIOS.
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;J“:‘Lﬁafido“neldad thacerrelacin ?Edl[gct@;amlos estudlos con qué clien e contraﬁsta
‘Eoviformidad con el articu[o 6 de la Resolucién 785 de. 2005, se entienden como
estudio: :

- “Los conocimientos academ.icos adquiridos en instituciones publicas o privadas, debidamente
reconocidas por el Gobierno Nacional, correspondientes a- la educacién bdsica primaria, bdsica
% secundaria, media vocacional, superior en fos programas de pregrado en las modalidades de
5 formacion técnica pmfes:ona.“ tecno,"og:ca y profesional y en programas de postgrado en las
modalidades de especrahzacron maestria, doctorado, y. postdactarado.”

Los estudios se deben acreditar mediante el titulo académico o el acta de grado
correspondierite, expédidos. por instituciones publicas y privadas debidamente
reconacidas por el Gsoblerr‘loE Nacional.

Para la prestac:on de los servicios profesionales de asesoria y ofientacion el Concejo
Municipal requiere una persona natural o juridica que satisfaga la necesidad particular
y especifica detallada en este estudio previo.

B. EXPERIENCIA

El Articulo 11 de la Resofuc.fon 785 de 2005 define la experiencia ¢como “los
conocimientos, las habilidades y las destrezas adquiridas o desarrolfadas mediante el
efercicio de una profesion, arte u-oficio.”

El citado articulo clasifica la éexperiencia en profesional, telacionada, laboral y docente,
asi: L

~ “Experiericia Profeswnal Es la adquirida a partir de [a tefminacién y aprobacion de todas las
materias que conforman el pénsum académico de la respectiva formacién profesional,
tecnoldgica o técnica profesional, en el ejercicio de las actividades. propias de la profesién o
disciplina exigida para el:desempefio de! empleo.

- Experiencia Relac1onada Es la adquirida en el EjEI'CiCIO de empleos que tengan fiinciones
similares'a las del cargo a proveer oen una determinada area de trabajo o rea de-la profesidn,
ocupauon arte u oficio. ©

- Experiencia Laboral. Es la adquirida con el ejercicio de culquier empleo, ocupakion, arte u
oficio.

- Experiencia Docenteé. Es la adquirida en el ejercicio de: las actividades de divulgacidn del
conocimiento obtenida en instituciones educativas debidamente reconocidas.”

La experiencia segun el artlcuio 12 ibidem se acreditara mediante la presentaciéon de
constancias escritas expedldas por la autoridad competente de las respectivas
instituciones oficiales o, la persona responsable de las entidades privadas, tales como,
certificaciones ]aborales certificaciones de contratos de prestacion de servicios, actas
de liguidacién de contratos:de prestacion de servicios y declaraciones juramentadas.

Atendiendo el conOC|m|ento especifico. de los servicios profesionales a contratar, se
requnere los servicios de una persona natural o jufidica que tenga experiencia en la
ejecucion de este objeto contractual

DOCUMENTOS SOPORTES DE LA PROPUESTA: El contratista deberd presentar
propuesta, de conformtdad con las siguientes condiciones:

1. Debera estar flrmada en original por proponente persona natural o su
representante Iegal si se trata de personal juridica:

2 En la carta de presentac:on se- mamfestara en forma clara y expresa que el
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3. En la carta de la propuesta se sintetizardn las actividades que comprenden fa
propuesta, las cuales se deberan sujetar a las especificaciones y exigencias
previstas en el presente estudio y en la invitacién a presentar propuesta de Ja
entidad, el término de duracién del contrato, el precio estimado por el servicio,
la forma de pago, y la vigencia de la propuesta, la cual no podra ser inferior a
un (1) mes, indicar Ia direccién 'y el teléfono del proponente.

4. Junto con Ja pr.opuesfca se debera anexar los siguientes documentos:

* Formato unico de- hOja de vida del Departamento Administrativo de la Funcién
plblica DAFP (SIGEP), para persona natural o juridica, segin en la calidad -en
que se presente la propuesta.

" Declaracién de bienes y Rentas fermato Depar‘tamento Administrativo de la
Funcién plblica DAFP (SIGEP) del Gltimo afio gravable.

= Acreditar el nivel de estudlos conforme:los requisitos sefialados en este estudio
previo.

" Acreditar la experlenCIa conforme los requisitos sefialados en este estudio.
previo

®*  Fotocopia de la Cedula ‘de Ciudadania,

= Fotocopia RUT :

» Certificado de Antecedentes Procuraduria

= Certificado de antecedentes Fiscales,

= Certificados antecedentes judiciales,

= Certificado REDAM '

* Libreta Militar '

= Certificado RNMC

= Examen médico pre ocupac:lc)nal no superior a tres (3) afios:

= Certificado de afiliacion a salud y pension.

»  consulta en linea de mhab_lhd_ad__e_s de quienes hayan sido condenados por
delitos sexuales cometidos contra menores de 18 afos

SOPORTE QUE PERMITA EA. TIPIFICACION; ESTIMACION, Y MITIGACION DE LOS
RIESGOS PREVISIBLES PARA EL PRESENTE CONTRATO.
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ANALISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE GARANTIAS DESTINADAS A AMPARAR
1OS PERJUICIOS DE NATURALEZA CONTRACTUAL O EXTRACONTRACTUAL,
DERIVADOS DEL INCUMPLIMIENTO DEL OFRECIMIENTO O DEL CONTRATO SEGUN
EL CASO, ASi COMO LA PERTINENCIA DE LA DIVISION DE AQUELLAS, DE ACUERDO
CON LA REGLAMENTACION SOBRE EL PARTICULAR.

Este contrato estara exento. 'de garantias de-conformidad con el Articulo 2.2.1.2.1.4.5
del Decreto 1082 de 2015 que sefiala: “No obligatoriedad de ‘garantias. En la
contratacion directa la exigencia de garantias establecidas en la Seccion 3, que
comprende los articulos 2.2.1.2.3.11 al 2.2.1.2.3.5.1.del presente decreto no es
obligatorio y la justificacion para exlglrlas o no debe estaren los estudios y documentos
previos.

Adicionalmente, se ha con5|derado un alto grado de estudios y experlenaa profesional
relacionada que mitigan el riesgo de incumplimiento, que conlleve a que este no se
gjecute o se realice en forma deficiente y gue [a prestacion del servicio tenga
inconvenientes: en calidad. Dado. que el coniratista ha de demostrar idoneidad y
experiencia satisfactoria y se ha previsto el pago previa certificacion de cumplimiento
expedida por el Supervisor:del contrato y entrega. del informe de cumplimiento de
actividades por parte del Contratista puede darse apllcamon alo prewsto en el Decreto
1082 de 2015 articulo 2.2.1.2.1.4.5, relacionado con la no exigencia de garantias
para este tipo de contrato, atend_lendo. la naturaleza del objeto contractual, la forma
de pago y las condiciones de particulares del contratista en cuanto a su cumplimiento

en contratos anteriores. Para EL CONCEJO MUNICIPAL es importante que en la

gjecucidn contractual
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2.- En el desarrollo contract:ual, entre las paries se tendra en cuenta lo plasmado en la
Ley 1480 de 201 1. :

3.- En cuanto-a la cobertura del riesgo, EL. CONCEJO MUNICIPAL ha previsto pactar
las clausulas de: MULTAS y; PENAL, en primera medida con la finalidad de conminar
al contratista para el cumpllmlento de sus actividades y obligaciones; y en segunda
medida para imputar y reclamar algin perjuicio que. por culpa o dolo del Contratista
se cause al Concejo Mun|c1pal

4. Igualmente se pactara la CLAUSULA COMPROMISORIA — SOLUCION DE
CONTROVERSIAS, y en su defecto acudir a |3 jurisdiccién contencioso administrativa.

De esta manera teniendo en cuenta la cuantia y los requisitos y condiciones exigidos
al proponente no se exigiran pdlizas al contratista.

ESTUDIO DEL SECTOR

E! Articulo 2.2.1.1,1.6.1 del Decreto 1082 de 2015 establece el deber de [as Entidades
Estatales de analizar el sector relativo al objeto del Proceso de Contratacion desde la
perspectiva Iegal comereial, financiera, organizacional, téenicay de analisis de Rlesgo
Por disposicion del El Artlculo 2:.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015, y la guia para
la elaboracién de estudio del sector, se hace el presente andlisis en los siguientes
términos:

¢La Entidad Estatal requiere una persona para que ejecute actividades propias de
apoyo?

Atendiendo al cumpli'mientb de la finalidad administrativa y funcional del Concejo
Municipal, se requiere de una persona natural o juridica y atender de manera oportuna
los requerimientos o solicitudes realizadas por la mesa directiva del concejo municipal,
como-a su vez, ¢l soporte contable de los procesos internos que se adelantan.

cCudl es la experiencia que requiere quien presta el servicio de acuerdo con la
complejidad del caso?

Para el caso en partlcular Y tenlendc en cuenta que el alcance del objeto contractual
es especifico, se requiere persona de una persona natural o juridica que tenga la
experiencia e idoneidad en [a ejecucién de este tipo de objetos y alcance.

¢lLa Entidad Estatal ha contratadoe recientemente los servicios personales
requeridos? :

Durante la vigencia 2025, el Concejo Municipal ha contratado servicios {en asuntos
contables y firnancieros). Para ello se llevé a cabo la contratacién de los siguientes
objetos:

“PRESTACION DE SERVIC]OS PROFESIONALES COMO ADMINISTRADORA DE
EMPRESAS EN LA RESPECTIVA GESTION Y OPTIMIZACION DE LOS
PROCESOS ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS, ASEGURANDO EL

CUMPLIMIENTO DE LOS OBIJETIVOS ORGANIZACIONALES DEL CONCEIO
MUNICIPAL DE GIRON.”
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sLa necesidad de la Entldad Estatal fue satisfecha con los Procesos de
Contratacién anteriores?

Si fue satisfecha, ya que se:cumplieron con fa verificacién y cumplimiento del objeto
del contrato de prestacién de sérvicios profesionales en la medida en-que se evidencia
en el portal de contratacion las respectivas liquidaciones con cada una de las
situaciones descritas en el f_objeto. del contrato y sus respectivos alcances, pero el
presente contrato se realizai cort una persona natural con mayor experiericia geheral y
especifica que. desarrollara la actividades contables exclusivamente. El tipo de
remuneracion recomendada para la prestacion de servicios. objeto del Proceso de
Contratacidon y el motivo por el cual se escoge. ese tipo de remuneracion. desde la
economia, la eficiencia y la eficacia del Proceso de Contratacion.. Pago tnico por valor
de CINCO MILLONES DE PESOS M/CTE ($5.000.000}, dado que las actividades que
enttafia la ejecucién del objeto contractual estan direccionadas al cumplimiento de
actividades especificas enmarcadas dentro de la ejecucion de labores diarias que haran
un cumulo mensual.

ANALISIS DE PRECIOS DE MERCADO

El contratista que requiere la entidad debe contar con disponibilidad para desarrollar
el alcance del objeto. Ademas; debe asumir los costos de las contribuciones, impuestas
municipales y departamentales que realiza la: entidad, y cotizar al sistema de seguridad
social individual, aspectos que.deben ir incluidos en'la oferta. Por lo anterior, al concejo
de girén le interesa vincular a una persona natural o juridica bajo la modalidad de-
contrato de prestacién de servicios profesionales, haciendo la salvedad sin que se
genére un vinculo laboral, respetando la autonomia y libertad del contratista de la
forma como desee desarrollar sus actividades: contractuales ofertadas de acuerdo al
valor arriba sefialado.

DEMAS ASPECTOS RELACIONADOS CON LA COMPLEJIDAD Y FACULTADES: PARA
CONTRATAR

LA MESA DIRECTIVA DEL HONORABLE CONCE}O MUNICIPAL DE GIRON —
SANTANDER en uso de sus facultades legales y en especial las que le confiere el
Acuerdo Municipal No 078 de 1995, reglamento la autonomia presupuestal, que por
via constitucional y legal estan facultados para suscribir contratos y dirigir g actividad
contractual que. requiere el Concejo Municipal.

RESPECTO DEL SIGEP. El artjir;'ulo 227 del decreto 19-de 2012, cred una hueva obligacién en
materia contractual, veamos:

“ARTICULO 227. REPORTES AL SISTEMA. DE INFORMACION Y GESTION DEL EMPLEO PUBLICO -
SIGEP. Quien-sea nombradc en un cargo o émpleo pub!rco o celebie un contrato de prestacién de
servicios con.ef Estadc deberd, ‘al momento de_su posesién o de la firina: del contrato, registrar en el
Sistema de Informacién y Gestién del Emplec: Piblica -SIGEP- administrade por el Departamento’
Administrativo de la Funcién Publica, fa informacion de hoja de vida; previa habilitacidn por parte de la
unidad de personal de la corres,oond;ente entidad, o ante la dependencia gite haga sus veces.

Ademas, los servidores pub[lcos deberan diligenciar la declaracion de bienes y rentas
de que trata el articulo 122 de la Constitucion Polltlca

Consiio de Girdn @ Suoneeiomunicipaldesiren vnm‘zm inprintns@eonceiogirdresantandergovaen
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Para los Contratos de Prestacidn de servicios profeSlonaies y de apoyo a la gestién; no
sé requiere acto’ administrativo de justificacion, de conformidad con el literal h del
numeral 4 del articulo de la- Ley 1150 de 2007 y el articulo 2.2.1.2.1.4.1 del Decreto
1082 de 2015, que enuncia:

Este acto adm‘inistrativo no es necesario cuando el contrato a celebrar es de
prestacmn de servicios profesionales y de apoyo a la- gestién, y para los contratos de
que tratan los literales (a), (b) y (c)del Articulo 2.2.1.2 1.4.1 del presente decreto”.

SE CONCLUYE QUE: Se considera viable la ejecucidén de un contrato cuyo objeto sea:
Analisis, Desarrollo, Ajustes, Mantenimiento, Documentacién, Pruebas e
Implementacion de Actualizaciones internas reallzadas en los Sistemas de
Informacién Gd y Alojamiento. en la nube del sistema Financiero Gd, para lo cual se
debera proceder a realizar el correspondlente proceso de contratacién con una persona
hatural o _]Ul'ldlca |donea y con experie el objeto a ejecutar, sin desconocer en

Proyecto, Marcelo Rincones Didz - CPS-hbogado-Exté'mc %“"M

Hieacionre@oosnoalogirdén-gantander oo
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Girdn Santander, 19'énero 2:025

Sefiores :

Cooperativa Integral de Trabajo Asociado Ltda. (ASESORAR LTDA),
NIT. 800.162.721-9 :

Direccidn. Calle 110 # 33* - 27 Bucaramanga

REF.: INVITACION A; PRESENTAR PROPUESTA ©PARA CONTRATQ DE
PRESTACION DE SERVICICS PROFESIQNALES

El Concejo Municipal de Girdn Santander, se permite invitarle
a presentar propuesta para la. “ANALTSTS, DESARROLLO, AJUSTES.,
MANTENIMIENTO, DGCUMENTACION, PRUEBAS E  IMPLEMENTACION DE
ACTUALIZACIONES INTERNAS REALIZADAS EN LOS SISTEMAS DE INFORMACION
GD Y ALOJAMIENTO EN LA NUBE DEL SISTEMA FINANCIERO GD”. De acuerdo
a los parametros que; a continuacién se detallan:

ALCANCE DEL OBJETO. El desarrollo del objeto del contratista
se compromete ejecutar las siguientes actividades especificas
a favor del Cencejo Municipal:

Configuraciones y Parametrizaciones

Configurdcidn de. l@s diferentes formatos de captura para
registro de informaqiﬁn:(comprobaﬁte de ingresos, comprobante
de causacicenes, comprobantes de Pagos, Notas contables)
Configuracién de formatos para el drea de presupuesto cuando
estos requieren alguna actualizacién o modificacidn.

Apoyo en las parametrlzaC1ones de concepte para los formatos
de ingreso solicitadas por la entidad.

Realizay proceso .para . habilitar la vigencia en las
parametrizagciones de cada unc de los formatos para captura
de informacidn. :

Realizar proceso para inicio de vigencia presupuestal,
apertura de vigencia fiscal, copiar estructura presupuestal
a la nueva vigencia: '

Andlisis, Desarrollo e Implementaciones

Desarrolle e Implegmentacién de actualizaciones de los
siguientes informes: Cat&logo de Cuentas para presentacibn
informacién contable Plblica CGN.

Reciprocas para presentac1on informe CGN2015.002 operaciones
reciprocas.

Categeria Presupuestal CGR de acuerdo con las actualizaciones
trimestrales generadas por el sistema Schip.

Categoria Fut Formularioc Unico Territorial de acuerdo con lag
actualizaciones trimestrales generadas por el sistema Schip.
Sia- Contraloria Departamental.

Informacidén Exdgenas de acuerdo con las actualizaciones del
prevalidador entregadc por la Dian.

;Eﬂﬁ‘\éﬂ&WE&ﬁﬁAMWﬂggp conesisgirdn-santandsngsv.cn
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apacitacién, scporte.yiACOmpaﬁamiento
Registro. de Documentos en el sistema financlero.
Generar reportes préesupuestales, contables y tesorales.
Generar Informes para los entes de cdontrol.

Procesc de. 1ntegraczon de informacidn entre los diferentes
mbédulos.

Capacitacidén en el funcionamierite del sistema vy procesos
establecidos en la entidad con respecto al sistema
financiero. :

Soporte: sobre las 1nc1ﬁen01as reportadas por los funciornarios
sebre modificaciones, fdllas ¢ ihconsistencias.

Servidor en 1a‘nube§cqmpartido
Caracteristicas técnicas del Servidor
CONEXIONES: hasta 10 conexiones simultdneas

- RAM: compartido

- CPU: compartido

- ESPACIO:'compartido

- TRANSFERENCIA: compartido
- Certificado TLE

Administracisn

Configuracién 'y mantenimiento del servidor.

Actualizacidn de los médulos de losg sigtemas de informacioén
de la entidad de acuerdo a 1os requerimientos realizados por
el soporte contratado.

Actualizacidn de bases de datos de los sistemas. de informacidn
de la entidad de acuerdo a los requerimientos realizados por
el soporte contratado

Copias. de Seguridad;

Copia de seguridad de las bases de datos del software
instalado. 3

8e debe realizar una copia de seguridad diaria,

Se contara con la copia mas reciente disponible.

Obligarse a utilizaﬁ la “Informacidén confidencial” recibida,
Gnicamente para el desarrcllo el objeto del contrato, vy se
compromete a efectuar una adecuada custodia y reserva de la
informacidn vy gestlon -~eg dec¢ir tratamiento- de los datos
suministrados poxr el Concejo Municipgal, como son las redes vy
bases de datos {fls;cas_yXo electrénicas) en donde se realice
su recepcidn vy tratamiento en general.

Las demds actlv1dades que lé sean asignadas por el supervisor
del contrato.

et if s cinestioonceionirdn-santander.ouwon
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OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA: En desarrollo de la
contratacidn a realizar, ge debe terner en cuenta lo establecido
para el efecto en &l articule 5 de la Ley 80 de 1993, el
articule 50 de Ley 789 de 2002, vy cumplir con las siguientes
obhligaciones:

‘1. Estar afiliado a entidad de seguridad social de acuerdo a
las normas legales vigentes.

2, Estar afiliado & ARL seglin lc dispuesto en el articulo 2
de la Ley 1562 de 2012.

3. Bl Contratista debe custodiar v a la terminacidén del
presente contrato develver los insumoes, suministros,
herramientas, dotacién, implementacidn, inventarios y/o
fmateriales que. sean puestos a su disposiciédn para la
prestacidén del servicio objeto de este contrato.

4, Ademids de las obligaciones aqui previstas, €l Contratista
debera cumplir con aquellas gue la ley le imponga, por
ejemplo, el registro de informacién y documentos en el
Sistema de Informacmon_ y Gestién del Empleo Piblico,
SIGEP.

5. Prestar la colaboracién necesaria para el desarrollo del
objeto del contrato.

6. Cbrar con lealtad y buena fe en el degdrrcollo de este
¢ontrato, evitando dilaciones y entrabamientos gue puedan
presentarse.

: 7. No acceder a amenazas o a peticiones de guienes actiien
. por fuera de la Ley con el fin de obligarlo a hacer u
omitir algfin acto o hecho informando inmediatamente a la
Entidad vy demds autoridades competentes cuando =e
presenten peticiones o amenazas.

8. Suscribir el acta de inicio de ejecucidn del contrato.

9. Elaborar y susé¢ribir actas de suspensidn, reiniciaeidn,
terminacién, reecibo Linal a satisfaccidén, liguidacién y
demds que sean necesarias durante la ejecucién del
contrato. :

10. VErificaré que las garantias exigidas que se
encuentren VLgentes de acuerdo con 1las condiciones
estipuladas en.el contrato, en caso de haberse solicitado.

a1. Responder: c¢ivil y  penalmente  tanto: por el
cumplimiento dée las obligaciones derivadas del presente
certrato, como por log hechos u omisiones gque le fuexren
imputables y gue causen dafile o perjuicio a la entidad de
acuerdo con la Ley 80 de 1993.
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12. Ajuste de la garantia de cumpllmlento cuandd a e€llo
hubiere lugar a fin de que la misma conserve su vigencia
Yy cobertura de conformidad con 1o estipulade en el
contrato.

13. Conocer plenamente los documentos base paxra €l
ejercicio de sus cbligaciocnes.

14. Revisar yé estudiar el contenide de. su contrato,

invitacidn vy | la politica municipal del  sector
correspondiente.

‘15. Cumplir coh_la entrega del informe.

16. Pago de los parafiscales del personal segiin ley, en

caso de requerirss.

17. Cualguier éotra actividad que por esencia vy/o
naturaleza del objeto de este contrato se requiera.

REQUISITOS DEL CONTRATISTA Y/O CALIDADES: Para la suscripeién
del contrato que se pretende realizar, el ¢ontratista debe
contar con los siguientes requisitos;

a) Persona natural mayor de edad o juridica con capacidad
para contratar..

b) Experiencia acréditar haber ejecutade wminimo un contrato
cuyo objeto sea idual o similar al que requiere el conceijo
municipal . '

DOCUMENTOS SOPQORTES DE LA FPROPUESTA: E1 contratista deberi
presentar prOpuesta, dé conformidad <con las siguiented
condiciones:

a) Deberd estar firmada en original por proponente persona
natural © su representante legal si se trata de peérsonal
juridica.

b) En 1la carta de presentacién se manifestard en forma clara
Yy expresa que €l proponente no estid incurso en riinguna de
lag causales de inhabilidad e incompatibilidad v
prohibiciones y/o conflictos de intereses establecidos en
la. Constitucidn Politica o la ley.

c) En Ta carta de la propuesta se sintetizardn las
actividades que comprénden la propuesta, las cuales se
deberan su]etar a las especificaciones v exigencias
previstas &n el presente estudic y en la invitacién a
preésentar propuesta de la entidad, el término de duracién
del contrato, el precio estimado por el servicio, la forma
de pago, y la vigencia de la propuesta, la cual no podréa.
ser inferior a un (1) mes, indicar la direcdcidn y el
teléfono del proponente.
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Junte con la propuesta se deberd anexar los siguientes

decumentos: '

I. Formato fdUnico de hoeja de vida del Departamento
Administrativo de la Funcidn puablica DAFP (SIGEP), para
persona natural o juridica, segiin en la calidad en que se
presente la propuesta. '

II. Declaracién de: bienes y Rentas formato Departamento
Adminigtrativo de la Funcidén plblica DAFP (STGEP) del
Gltimo afio gravable.

III. Acreditar el nivel de estudios conforme los reguisitos
sefialados en este estudio previo.

IV. Acreditar la  experiencia conforme los requisitos
sefialados en este estudio previo

V. Fotocopia de-laéCédula'de Ciuvdadaria,
VI. Fotocopila RUT
VII. Certificado de Antecedentes Procuraduria
VIIT. Certificado de éhtecedentes'FiSCales,
IX. Gertifiaados.aﬁ?ecedéntes judiciales,
X, Certificado REDAM
XI. Libreta Militar%
XIT. Certifidado RNM&

XITI. Certificado de aﬁtecedentes_profesional Conséejo Superior
de la Judicaturg

XIV. Examen médico_pfe.ocupacionaljno-superior a tres (3) afios
XV. Certificado de afiliacién a salud vy pensién.

XVI. Censulta en linéa.de:inhabilidades de quienes hayan sido

condenados por delitos sexuales cometidos contra mencores

de. 18 ahos

PLAZO. Hasta el 20 dlClembre 2025, contados a partir del acta
de inicio.

VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO. El valor estimadc del contrato
asciende a la =suma de CINCO MILLONES DE PESOS M/CTE
($5.000.000), que | incluye impuestos y todos los costos
directos e indirectos que se ocasicnen por la celebracién vy
ejecucidén del respectivo contrato.
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FORMA DE PAGO: EL CONCEJO MUNICIPAL pagard al CONTRATISTA
mediante Un pago Gnico por. valor de CINCO MILLONES DE PESOS
M/CTE ($5.000.000), de acuerdo a los informes que presente el
supervigor del contrato y una vewm legalizada la obligacidn
contraida, con el cumpllmlento de los requisitos legales y
admlnlstratlvos necesarios para el diligenciamiente de la
respectiva obligacién contraida, anexando el contratista el
informe de cumplimiento a satisfaccién del objeto contractual
dado por el supervisor designado por el Presidente del Concejo
Municipal, al igual que el.pago del sistema de seguridad social
integral vy parafiscal, de conformidad con el Articulo 23
paragrafo 1 de la Ley 1150 de 2007, la cual serd pagada al
contratista dentro de log cince {(5) dias habiles siguientes a
la radicacidn de la misma. El dltimo pago serd a la terminacidn
del contrato con el recibo a gatisfaccidén por parte del
sgupervisor del contrato designade para tal efecto. E1
contratista autoriza'al Concejo Municipal para due por conducto
del &drea de Hacienda del Concejo Municipal en los pagos a
realizar -efectie las deduccionies correspondientes a los
gravamenes ordenanzales, municipales v legales que apliquen.

LUGAR DE EJECUCION: Muhicipio de Girén Santander

INDEMNIDAD: El contratista se obliga a mantener indemne de
cualquier reclamgcidn proveniente de tercercs, gue tenga como
causa las actuaciones del contratista.

LIQUIDACION.

ILa ligquidacidn del presente contrato no serd obligatoria de
acuerdo con lo pIEVlStO ernn el articulo 217 del decrete 12 de
2012. :

LEGALIZACION DEL c:oNerATo A CELEBRAR.

Una vez suscrito el:contrato, el Contratista debera para su
ejecucidn: entregar la docdumentacidn reguerida y a su vez dar
cumplimiento a los requ151tos exigidos por el articulo 23 de
la ley 1150 de Z007.

ENTREGA DE LA P.ROPUESTA

La propuesta deberd entregarse con los documéntos exigidos en
la Secretaria Generai del Concejo Municipal.

Cordialmente,

PRESIDE E ONCEJO MUNICIPAL DE GIRON

Sonoalo da fgra}éxv&ﬁm\:scar; 12 ﬁumfmam”gﬁﬁﬁh_ it e ncinnesdconceleiedn-santamnineoovan



