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Bogota D.C, ENERO 2026

Doctor (a)
Sandra Yamile Herrera Quiceno

Secretario (a)-General
INSTITUTO NACIONAL DE VIGILANCIA DE MEDICAMENTOS Y ALIMENTOS —INVIMA-

REF: SOLICITUD DE ADQUISICION DE BIENES O SERVICIOS

Respetado Doctor (a) Sandra Yamile Herrera Quiceno:

De conformidad con lo establecido en el Manual de Contratacién me permito realizar solicitud
de contratacion a través de la modalidad de seleccidon de prestacion de servicios
profesionales y de apoyo a la gestion, con el fin de ejecutar el siguiente objeto: PRESTAR
SERVICIOS PROFESIONALES AL INVIMA PARA APOYAR LA EJECUCION DE ACTIVIDADES DE
CARACTER TECNICO EN EL MARCO DE LOS PROCEDIMIENTOS DE AUDITORIAS Y
CERTIFICACIONES A LOS ESTABLECIMIENTOS FABRICANTES DE LOS PRODUCTOS
'COMPETENCIA DE LA DIRECCION DE ALIMENTOS Y BEBIDAS.

No. de Ticket: 7788/

LINEA PAA/ POAI: ID00Y/ 26PS-L00477.
El plazo para satisfacer esta necesidad, se encuentra previsto hasta el 31 de 12 de 2026.

Para tal efecto adjunto a esta solicitud los siguientes documentos:

1. Estudios previos
. 2. Analisis del sector

3. Soportes del Estudio de Mercado (Cotizaciones que sirvieron de ba’s’é’ﬁgra estimar el
presupuesto oficial)

4. Fichas técnicas (si aplica)

5. Disefios, estudios de prefactibilidad o factibilidad (si aplica)

6. Demas documentos que sirvieron de base para determinar el alcance de la solicitud

7. Certificacion de Inexistencia o Insuficiencia de personal (aplica solo para prestacion de
servicios profesionales y de apoyo a la gestion)

8. Documentos soportes del contratista (aplica solo para la modalidad de contratacion

directa).
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Para acompanar el proceso precontractual se encuentra Karen Caballero Castillo, abogada
contratista de la Direccion de Alimentos- Despacho, quien esta en condiciones de hacer el
acompafamiento al proceso y suministrar la informaciéon y documentacion que para tal efecto
se requiera.

Cordialmente,

@Mgmﬁl

LBA ROCIO JIMENEZ TOVAR
Directora de Alimentos y Bebidas

Karen Cabaliero CastilloJ=—
Abogada Contratista de ia Direccién de Alimentos- Despacho
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. ESTUDIOS PREVIOS - )
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION

FECHA: ENERO 2026
AREA SOLICITANTE: DIRECCION DE ALIMENTOS Y BEBIDAS — GRUPO TECNICO DE

RESPONSABLE DE LA DIRECCION O GRUPO: ALBA ROCIO JIMENEZ TOVAR

1. INFORMACION GENERAL

1.1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE EL INSTITUTO NACIONAL DE VIGILANCIA DE
MEDICAMENTOS Y ALIMENTOS - INVIMA, PRETENDE SATISFACER CON EL
PROCESO DE CONTRATACION:

El Instituto Nacional de Vigilancia de Medicamentos y Alimentos, de conformidad con las funciones
asignadas por Ley, es un establecimiento publico del orden nacional, de caracter cientifico y
tecnoldgico, con personeria juridica, autonomia administrativa y patrimonio independiente, adscrito
al Ministerio de Salud y Proteccion Social y perteneciente al Sistema de Salud."

Su objetivo consiste en actuar como institucion de referencia nacional en materia sanitaria y ejecutar
las politicas formuladas por el Ministerio de Salud y Protecciéon Social en materia de vigilancia
sanitaria y de control de calidad de los medicamentos, productos biologicos, alimentos, bebidas,
cosmeéticos, dispositivos y elementos médico-quirdrgicos, odontologicos, productos naturales
" homeopaticos y los generados por biotecnologia, reactivos de diagnostico, y otros que puedan tener
impacto en la salud individua! y colectiva de conformidad con lo sefialado en el articulo 245 de la
Ley 100 de 1993 y en las demas normas que la modifiquen, adicionen o sustituyan. 2 Siendo asi, el
Invima cuenta con jurisdiccion a nivel nacional.

Para el cumplimiento y logro de su objetivo, a la Entidad se le asignaron las siguientes funciones:

1. Ejercer las funciones de inspeccién, vigilancia y control a los establecimientos productores
y comercializadores de los productos a que hace referencia el articulo 245 de la Ley 100 de
1993 y en las demés normas que lo modifiquen o adicionen, sin perjuicio de las que en estas
materias deban adelantar las entidades territoriales, durante las actividades asociadas con su
produccion, importacion, exportacion y disposicion para consumo.

2. Certificar en buenas practicas y condiciones sanitarias a los establecimientos productores
de los productos mencionados en el articulo 245 de la Ley 100 de 1993 y expedir los registros
sanitarios, asi como la renovacién, ampliacién, modificacion y cancelacion de los mismos, de
conformidad con la reglamentacion que expida el Gobierno Nacional.

3. Identificar y evaluar las infracciones a las normas sanitarias y a los procedimientos
establecidos, adelantar las investigaciones a que haya lugar y aplicar las medidas sanitarias y

! Articulo 1 del Decreto 2078 de 2012 — “Por ef cual se establece /a estructura del Instituto Nacional de Vigilancia de Medicamentos y
Alimentos (Invima), y se determinan las funciones de sus dependencias”
2 Articulo 2, ibfdem
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las sanciones que sean de su competencia, de conformidad con la Ley 92 de 1979 y demas
normas reglamentarias.

(...)

5. Establecer las directrices técnicas y los procedimientos de operacion a ejecutarse por parte
de los entes territoriales, en los asuntos competencia del Invima.

6. Liderar, en coordinacion con entidades especializadas en la materia, la elaboracion de
normas técnicas de calidad en los temas de competencia de la entidad.

(...)

8. Actuar como laboratorio nacional de referencia en relacion con los productos de su
competencia y ejercer la coordinacion de la Red de Laboratorios a su cargo.

(...)

10. Dirigir y hacer cumplir en todo el pais las funciones de control de calidad y vigilancia
sanitaria de los productos de su competencia.

11. Proponer medidas de caracter general para la aplicacion de las buenas practicas o mejores
estandares técnicos para la produccion, transporte, almacenamiento y las demas actividades
dirigidas al consumo de los productos objeto de vigilancia de la entidad.

(...)

15. Adelantar campafias de educacion sanitaria con los consumidores, sobre cuidados en el
manejo y uso de los productos cuya vigilancia le otorga la ley al Instituto.

17. Desarrollar el sistema de autorizacion y verificacion internacional para productos objeto de
vigilancia, de acuerdo con la normatividad vigente.

(...)

19. Otorgar visto bueno sanitario a la importacion y exportacion de los productos de su
competencia, previo el cumplimiento de los requisitos establecidos en las normas vigentes.

(.)°3

A su vez, para el optimo cumplimiento de las funciones anteriormente indicadas y, de acuerdo con
la organizacion del Invima, se asignaron algunas funciones especificas a Direccién de Alimentos y
Bebidas, dentro de las cuales y, para efectos de la presente necesidad, se destacan las siguientes:

Articulo 20. DIRECCION DE ALIMENTOS Y BEBIDAS. Son funciones de la direccién de
Alimentos y Bebidas, las siguientes: ‘

(...) .

6. Hacer seguimiento al impacto de las politicas, planes, programas y proyectos en materia
de inocuidad en alimentos y bebidas y proponer a la autoridad competente los ajustes que
se consideren pertinentes.

11. Expedir los actos administrativos relacionados con los asuntos de su competencia o los
que le sean delegados.

12. Proponer a la Direccion General las normas técnicas que se requiera adoptar por parte
del Ministerio de Salud y Proteccion Social para la evaluacion, produccién, comercializacién,
vigilancia de los productos, garantia de la calidad, buenas practicas, procedimientos de
vigilancia y control sanitario, en materia de su competencia.

20. Realizar las solicitudes de anaélisis de los productos de competencia de esta Direccién
para que sean gestionados y practicados por los laboratorios del Invima.

3 Articulo 4, ibidem
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21. Emitir conceptos técnicos relacionados con las buenas practicas de manufactura y las
demas que establezcan las disposiciones legales vigentes.

23. Participar en la elaboracién de las estrategias de articulacién intersectorial e
interinstitucional en los 4mbitos nacional e internacional en materia de prevencién de riesgos
en los alimentos y bebidas, en coordinacién con las demés dependencias.

24. Analizar y proponer el fortalecimiento del sistema de informacién relacionado con la
evaluacion, produccién, comercializacion, vigilancia de los productos, garantia de la calidad,
programas de buenas précticas, programas pre y poscomercializacion, (sic) procedimientos
de vigilancia y control sanitario de los alimentos y bebidas y demas afines a su naturaleza.
28. Las demés que le sean asignadas y correspondan a la naturaleza de la dependencia.

(...)

Para el desarrollo de los objetivos, ptanes y programas de la entidad, de acuerdo con lo sefialado
en el articulo 10 numeral 16, ibidem, se crearon y organizaron los comités y grupos internos de
trabajo necesarios, entre ellos el GRUPO TECNICO DE INSPECCION VIGILANCIA Y CONTROL
DE ALIMENTOS Y BEBIDAS de esa Direccion al que se le asignaron las siguientes funciones:

(..)

6.Atender las solicitudes de certificacién en Buenas Précticas de Manufactura y en el Sistema
HACCP, y demas certificaciones que de acuerdo con la normatividad vigente se requieran a
los establecimientos competencia de la Direccién, en conjunto con la Direccién de
Operaciones Sanitarias, cuando se requiera.

7. Proyectar los actos administrativos relacionados con los asuntos de su competencia.

8. Participar en la elaboracién de propuestas de reglamentos técnicos y normalizacién,
relacionados con la evaluacion, produccion, comercializacion, vigilancia y buenas précticas
para los productos de competencia del grupo.

11. Realizar las solicitudes de analisis de los productos competencia de este grupo, para que
sean gestionados y practicados por los laboratorios del Invima y hacer seguimiento a los
analisis que se practiquen.

13. Atender las consultas de los usuarios, del pablico en general, de los entes territoriales y
las demés autoridades y, emitir conceptos cuando se requiera a fin de brindar la orientacion
e informacion requerida sobre los asuntos de su competencia.

18. Presentar informes sobre sus actividades y los resultados de gestién, de acuerdo con las
normas, procedimientos vigentes, términos y metodologias adoptas por el Instituto.

25. Establecer y hacer seguimientos a los indicadores de mejoramiento de status sanitario
de los establecimientos competencia del grupo e interpretar la informacién generada por las
diferentes actividades desarrolladas.

29. Participar en reuniones que desde el édmbito sanitario se relacionan con el papel y
responsabilidad de Colombia ante Organismo de Referencia Internacional en lo referente a
alimentos y bebidas.

32. Impartir los lineamientos a la Direccién de Operaciones Sanitarias para el desarrollo de
las actividades de inspeccién y certificacién de importaciones y exportaciones de alimentos,
materias primas para la industria de alimentos y bebidas y realizar el correspondiente
seguimiento.

33. Disefiar, participar y realizar seguimiento a las actividades de carécter interinstitucional,
relacionadas con la inspeccién y certificacién en importaciones y exportaciones de productos
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de competencia de la Direccion de Alimentos y Bebidas en sitios de control en primera barrera
especificamente en alimentos y bebidas.”

(-w)

Mediante el ejercicio de estas funciones y en coherencia con el aseguramiento sanitario que reune
estrategias, politicas y mecanismos de control que el Instituto Nacional de Vigilancia de Medicamentos
y Alimentos (Invima) implementa para garantizar que los productos de uso y consumo humano sean
seguros, confiables y cumplan con los estandares de calidad, protegiendo asi |la salud publica de los
consumidores, se ha contemplado la accidon POA de “realizar visitas con propésito de certificacion
en alimentos y bebidas” como parte del “Programa Fortalecimiento de la inspeccion vigilancia y
control de los productos competencia del Invima'. Esto incluye la expedicion certificacion sanitarias
en buenas practicas de manufactura, buenas practicas de fabricacidon, Certificaciéon de Analisis de
Peligros y Puntos de Control Critico, Autorizaciones de MOES, Autorizacién de incentivos promocionales
para contacto con alimentos, autorizaciones previas de publicidad de alimentos y bebidas, y otras
acciones de inspeccion, vigilancia y control de los productos.

En el marco del aseguramiento sanitario de las cadenas productivas, establecido por la Resolucion 1229
de 2013 como une de los macroprocesos que permiten el desarrollo integral de la funcidn esencial de la
vigilancia y control sanitario, se busca implementar, desarrollar y mantener la seguridad sanitaria como
un bien publico, pero bajo una responsabilidad compartida por todos los actores sociales sujetos de
vigilancia y control sanitario atendiendo los lineamientos de promocién y educacion en salud definidos
por el Ministerio de Salud y Proteccién Social. El aseguramiento sanitario comprende dos componentes
estratégicos enfocados en los proveedores/productores de bienes y servicios y en la sociedad en general
como usuaria/consumidora de las cadenas productivas.

En su articulo 11 numeral 1.2 ibidem, el componente de promocién de buenas practicas en el
aseguramiento sanitario, incluye estrategias que buscan: (i) el autorreconocimiento de potenciales
sujetos de vigilancia, registro sistematico voluntario y certificacion de personas, establecimientos y
procesos productivos de bienes y servicios; (ii} la certificacion y acreditacién de cadenas productivas y
(iii) el desarrollo de un modelo de incentivos sanitarios que premien las buenas practicas y recompensen
la busqueda de la excelencia.

Es asi como desde la Direccién de Alimentos y Bebidas, a través de la ejecucion de las actividades del
Proceso de Auditorias y Certificaciones se hace necesario contar con profesionales que puedan
“realizar visitas con propésito de certificacion en alimentos y bebidas” a los establecimientos
fabricantes de los productos competencia de esta Direcciéon para verificar el cumplimiento de los
requisitos establecidos en la normatividad sanitaria vigente aplicable; es asi como en la actualidad desde
esta Misional se otorgan las certificaciones en: N

¢ Buenas Practicas de Manufactura de Alimentos en los establecimientos fabricantes
nacionales de alimentos y bebidas segln lo dispuesto en la Resolucion 2674 del 2013 del
Ministerio de Salud y Proteccién Social.

¢ Buenas Practicas de Manufactura de Bebidas Alcohdlicas en los establecimientos donde se
fabriquen elaboren, hidraten y envasen bebidas alcohdlicas ubicados en el territorio nacional.

4 Resolucién Invima No. 2022035262 del 20 de septiembre de 2022, modificada por la Resolucién Invima No.
2023001100 16 enero 2023
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En virtud de la Ley 9a. de 1979 - titulo V, el Decreto 1686 de 2012 y sus modificatorios,
Decreto 162 de 2021 y Decreto 1366 de 2020 expedidos por el Ministerio de Salud y
Proteccidn Social.

¢ Buenas Practicas de Fabricacion en los establecimientos dedicados a la produccién de los
materiales, objetos, envases y equipamientos destinados a entrar en contacto con alimentos
y bebidas para consumo humano, que utilicen materiales metalicos, plasticos, elastoméricos,
celuldsicos (papel, cartén, cartulina), vidrio ¢ ceramica, para la elaboracién de sus productos
segun Resoluciéon 683 de 2012, Resolucion 4142 de 2012, Resolucion 4143 de 2012,
Resolucién 834 de 2013 y la Resolucion 835 de 2013,

o - Certificacion HACCP (Andlisis de Peligros y Puntos de Control Critico) en:

I.  Fabricas de alimentos existentes en el territorio nacional que implementen el Sistema
de Analisis de Peligros y Puntos de Control Critico, HACCP, como Sistema o Método
de Aseguramiento de la Iinocuidad de los Alimentos en cumplimiento de lo estipulado
en el Decreto 60 del 2002

[l.  Planta procesadora de productos pesqueros y acuicolas de consumo humano de
exportacion e importaciéon que tienen implementado y en funcionamiento el Plan
HACCP en cumplimiento de lo estipulado en la Resolucion 730 de 1998 y el Decreto
60 del 2002.

e Autorizacién de Materiales reciclados utilizados en la fabricacion de materiales, objetos,
envases y equipamientos destinados al contacto con alimentos y bebidas, entre estas se
encuentran a su vez:

I.  Autorizaciéon de nuevas materias primas para la fabricaciéon de materiales, objetos,
envases y equipamientos destinados a entrar en contacto con alimentos y bebidas.
[I.  Autorizacidén de material plastico reciclado para la fabricacion de materiales, objetos,
envases y equipamientos destinados a entrar en contacto con alimentos y bebidas.
It Autorizacion de materiales, objetos, envases y equipamientos destinados a entrar en
contacto con alimentos y bebidas para consumo humano, fabricados con materiales
reciclados.
< IV.  Autorizacion de envases plasticos para reuso {uso repetido) para contacto con
\ alimentos y bebidas

s Autorizacién de incentivos promocionales para contacto con alimentos. Resoluciones 683 y
4143 del 2012 expedidas por el Ministerio de Salud y Proteccion Social.

JEn el marco de lo establecido por cada una de las normas sanitarias aplicables y que regulan la
exigencia de la certificacion o autorizacién, la Direccién de Alimentos y Bebidas debe dar
cumplimiento a las actividades dispuestas en los procedimientos de auditorias y certificacién y
atender con eficiencia los tramites de las diferentes solicitudes de visita que son radicadas ante el
Invima. . ! : ’

=~ [ .
1
i

\ .
De acuerdo con este procedimiento, el profesional debe realizar la revisiéon de la solicitud y verificar
que se cumpla con la documentacién requenda y el pago de tarifa de acuerdo con la normatividad
sanitaria vigente que aplique al producto y al tipo de certificacion o auditdria sanitaria, evaluar los
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antecedentes sanitarios de los establecimientos, sus materias primas y alimentos, efectuar
requerimientos de ser necesarios, programar y planificar la visita, proyectar los actos administrativos
en la atencién de los tramites, e incluir la informacién que surja durante la realizacion de las
actividades en la base de datos del Grupo Técnico de Inspeccién, Vigilancia y Control, todo esto
dentro de los términos establecidos por la normatividad vigente aplicable y los instructivos y guias
institucionales.

LCos profesionales prestaran sus servicios profesionales para preparar la documentacidén necesaria
para la ejecucion de la visita de certificacion como documentos de presentacion, fotocopias de la
solicitud, recibo de pago, actas de visita o resoluciones anteriores, guias diligenciadas (cuando
apliquen), entre otros, y desarrollar las visitas de certificacion y auditoria, asi como la inspeccion
sanitaria de seguimiento a los establecimientos que la hayan obtenido, atendiendo el rigor y Ia
experticia técnica requerida para estas actividades.

Asi mismo, los profesionales deberan atender de manera oportuna las peticiones, consultas, citas a
usuarios asignadas sobre los productos competencia de la Direccion de Alimentos y Bebidas de
acuerdo con los Procedimientos internos definidos por el Instituto y que tengan relacién directa con
el objeto contractual.

Desde esta Direccion, durante la vigencia 2025, se atendieron 67 tramites de solicitudes de
certificaciones de establecimientos (HACCP y BPM); se realizaron 51 a seguimientos o controles a
las certificaciones HACCP y BPM de establecimientos de alimentos y bebidas y adicionalmente a
estos tramites, se gestionaron 208 solicitudes relacionadas con autorizaciones derivadas de la
aplicacion de la reglamentacion para materiales, objetos, envases y equipamientos destinados a
entrar en contacto con alimentos y bebidas para consumo humano — MOES, de las cuales fueron
192 fueron aprobadas, 2 solicitudes quedaron en abandono, 2 fueron negadas y al corte de 31 de
diciembre de 2025 quedaron en estudio 12 solicitudes, con el fin de suplir esta necesidad y teniendo
presente las radicaciones proyectadas por recibir en la vigencia 2026, se ha determinado la
necesidad de contar con el apoyo de dos (2) profesionales en ingenieria de alimentos: ingenieria
agroindustrial, ingenieria quimica y afines; quimico de alimentos, ciencia y tecnologia de alimentos;
con experiencia de seis (6) meses en verificacion de requisitos normativos de caracter sanitario;
ejecucién de acciones de inspeccién, vigilancia y control en alimentos y bebidas; y/o control de
calidad de alimentos y bebidas, labores de verificacidén de buenas practicas de manufactura; labores
tendientes a la aplicacion del sistema base para reducir, controlar o eliminar los peligros que puedan
comprometer la inocuidad de los alimentos. (HACCP); labores de procesamiento de Alimentos.

Aunado lo anterior, el Grupo Técnico de Inspeccién Vigilancia y Control de la Direccién de Alimentos
y Bebidas cuenta actualmente con 13 funcionarios asignados, con perfiles profesionales en
ingenieria de alimentos (5), quimica de alimentos (1), ingenieria agroindustrial (1), ingenieria quimica
(2), ingenieria ambiental (1), zootecnia (1) y dos técnicos operativos (2), equipo insuficiente para
suplir estas necesidades, lo que hace necesario y evidente contar con el apoyo de estos dos
profesionales.

Estos funcionarios estan llevando a cabo las treinta y siete (37) funciones asignadas al grupo, que
incluyen la implementacion del modelo de Inspeccién, Vigilancia y Control basado en la gestion de
riesgos; la definicion de criterios técnicos para el modelo de IVC basado en |a gestion de riesgos; la
evaluacion y toma de decisiones sobre riesgos como base para las intervenciones realizadas por la
Direccion de Operaciones Sanitarias; la difusion de los lineamientos técnicos de los programas de
la Direccion de Alimentos y Bebidas para su implementacién por parte de la Direccion de
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Operaciones Sanitarias; la respuesta a consultas de usuarios (PQRDS); estudios de proyectos de
armonizacién normativa; analisis y evaluacién de tramites publicitarios; revisién y emision de
conceptos por parte de las Salas Especializadas de la Comision Revisora y sus grupos de apoyo,
entre otras actividades.

Siendo asi, el personal actualmente asignado es insuficiente para llevar a cabo todas las actividades
necesarias, lo que limita y eventualmente pondria en riesgo el cumplimiento de metas relacionadas
con visitas de auditorias y certificaciones de verificaciéon de requisitos a establecimientos de
productos competencia del Invima, incluyendo el seguimiento a su cumplimiento, en favor de mejorar
la implementacién de las acciones de acercamiento, articulacién y acompafiamiento a la ciudadania,
empresario, emprendedor y demas actores involucrados en el proceso de inspeccion, vigilancia y
control. .

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 3° de la Ley 80 de 1993 en cuanto a los fines de la
contratacién estatal se tiene que, “los servidores publicos tendran en consideracion que al celebrar
contratos y con la ejecucién de los mismos, las entidades buscan el cumplimiento de los fines
estatales, la continua y eficiente prestacién de los servicios ptblicos y la efectividad de los derechos
e intereses de los administrados que colaboran con ella en la consecucién de dichos fines.

Los particulares, por su parte, tendran en cuenta al celebrar y ejecutar contratos con las entidades
estatales que, colaboran con ellas en el logro de sus fines y cumplen una funcion social que, como
tal, implica obligaciones”

Por su parte, el articulo 2° de la Constituciéon Politica indica que son fines esenciales del Estado:
‘servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios,
derechos y deberes consagrados en la Constitucion”. Y es en atencién a los mismos, que se requiere
de la presente contratacion, con el fin de garantizar el interés general en coordinacién y articulacién
con los planes, programas y proyectos del sector salud.

¢ CONSECUENCIAS DE NO REALIZAR LA CONTRATACION:

La falta de contratacion de estos profesionales, impactara gravemente en las actividades
programadas para la vigencia 2026 por parte de la Direccién de Alimentos y Bebidas, ya que se
veran afectadas por no contar con el apoyo técnico necesario para “realizar visitas con propésito de
certificacion en alimentos y bebidas” a los establecimientos fabricantes de los productos
competencia de esta Direccion para verificar el cumplimiento de los requisitos establecidos en la
normatividad sanitaria vigente aplicable y desarrollar las demas actividades necesarias para la
atencion de los tramites de autorizaciones y certificacion.

e« CONCORDANCIA DE LA CONTRATACION CON LOS PLANES, PROGRAMAS Y/O
PROYECTOS DEL INVIMA:

La presente contratacion se encuentra encaminada al cumplimiento de la misién, vision, objetivos y
metas contenidas en la Plataforma Estratégica del Instituto, la cual se encuentra vigente.

A su vez, de conformidad con lo previsto en la Ley 152 de 1994, el Decreto 111 de 1996 y el Decreto
1082 de 2015, la Entidad cuenta con un banco de proyectos de inversion registrado en el Banco
Nacional de Programas y Proyectos de Inversion Nacional — BPIN — el cual es administrado por el
Departamento Nacional de Planeacion.
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En consecuencia, de lo anterior, la contratacién objeto del presente estudio se encuentra enmarcada
dentro del proyecto de inversién, tal y como se describe a continuacién:

CODIGO BPIN: 202300000000305

NOMBRE DEL PROYECTO DE INVERSION: Mejoramiento de la capacidad de respuesta en la
Inspeccion, Vigitancia y Control de los productos del Invima a nivel nacional.

OBJETIVO ESPECIFICO DEL BPIN: Mejorar la implementacion de las acciones de acercamiento,
articulaciéon y acompafamiento a la ciudadania, empresario, emprendedor y demas actores
involucrados en el proceso de inspeccién, vigilancia y control.

ACTIVIDAD DEL BPIN A DESARROLLAR: Realizar las visitas de auditorias y certificaciones de
verificacién de requisitos a establecimientos de productos competencia del Invima, incluyendo el
seguimiento a su cumplimiento.

2. OBJETO A CONTRATAR CON SUS ESPECIFICACIONES, AUTORIZACIONES, PERMISOS,
Y LICENCIAS REQUERIDOS PARA SU EJECUCION.

21. OBJETO:

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES AL INVIMA PARA APOYAR LA EJECUCION DE
ACTIVIDADES DE CARACTER TECNICO EN EL MARCO DE LOS PROCEDIMIENTOS DE
AUDITORIAS Y CERTIFICACIONES A LOS ESTABLECIMIENTOS FABRICANTES DE LOS
PRODUCTOS COMPETENCIA DE LA DIRECCION DE ALIMENTOS Y BEBIDAS.

2.2. CLASIFICACION UNSPSC:

Clasificador de Bienes y Servicios de las Naciones Unidas

Cédigo Descripcion

85151505 Servicios de investigacion alimentaria

85151509 Servicios de legislacién alimentaria

85151704 Politca o  programas nacionales de
intervencién alimentaria

2.3. IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR:

El contrato a celebrar encaja en la descripcion contenida en el literal h) del numeral 4° del articulo
2° de la Ley 1150 de 2007 - Prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion -.
Ello debido a las actividades a desarrollar y a la calidad del sujeto a contratar, de conformidad con
el presente estudio previo.

En este sentido, la jurisprudencia del Consejo de Estado ha indicado:
“Seran contratos de prestacién de servicios profesionales todos aquellos cuyo objeto
esté determinado materialmente por el desarrollo de actividades identificables e

intangibles que impliquen el desempefio de un esfuerzo o actividad tendiente a
satisfacer necesidades de las entidades estatales en lo relacionado con la gestién
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24.

administrativa o funcionamiento que ellas requieren, bien sea acomparandolas,
apoyandolas o soportandolas, al igual que desarrollar estas mismas actividades en
aras de proporcionar, aportar, apuntalar, reforzar la gestién administrativa o su
funcionamiento con conocimientos especializados, siempre y cuando dichos objetos
estén encomendados a personas catalogadas de acuerdo con el ordenamiento
juridico como profesionales. En suma, lo caracteristico es el despliegue de
actividades que demandan la aprehensién de competencias y habilidades propias de
la formacion profesional o especializada de la persona juridica, de manera que se
trata de un saber intelectivo y cualificado.

Por consiguiente, el uso de esta concreta figura contractual queda supeditado a las
necesidades a satisfacer por parte de la Administracion publica y la sujecién al
principio de planeacion (...)

Respecto del contrato de prestacién de servicios de simple apoyo a la gestion
expresa: “Por otra parte, con estos mismos fundamentos se entiende entonces por
contratos de “apoyo a la gestién” todos aquellos otros contratos de “prestacién de
servicios” que, compartiendo la misma conceptualizacion anterior, esto es, el
desempefio de actividades identificables e intangibles, el legislador permite que sean
celebrados por las entidades estatales pero cuya ejecucién no requiere, en manera
alguna, de acuerdo con las necesidades de la administracion (previamente definidas
en los procesos de planeacién de la Entidad), De la presencia de personas
profesionales o con conocimientos especializados”.®

AUTORIZACIONES, PERMISO Y LICENCIAS:

Para la suscripcion del contrato y su 6ptima ejecucion, se requieren los siguientes documentos:

Autorizacién / Permiso / Licencia | Requiere No Expide
requiere
. . Secretario General del invima -

ﬁi:{gf::g::;%ﬂﬁgf;f a ¢ X Coordinador del Grupo de Talento
Humano

Constancia de idoneidad y experiencia X Director de Alimentos y Bebidas

Autorizacién para contratar con objeto Director General del Invima

. X

| igual

Recomendacién del Comité Asesor de X

Contratacion

Certificado de inclusién en el Plan Coordinador del Grupo de Gestion

Anual de Adquisiciones X Contractual
COPNIA - Consejo Profesional
nacional de Ingenieria (ingenieros
de Alimentos).

Tarjeta o Matricula Profesional X
Consejo Profesional de Ingenieria
Quimica de Colombia (Ingenieros
Quimicos).

5 Consejo de Estado. Sala de lo Contencioso Administrativo. Seccion Tercera. Exp. 41.719. C.P. Jaime Orlando Santofimio Gamboa.
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o . . . . No R
Autorizacion / Permiso / Licencia Requiere requiere Expide
Consejo Profesional de Quimica de
Colombia (Quimicos).
Registro en bases de datos X
profesionales
COPNIA - Consejo Profesional
nacional de Ingenieria (Ingenieros
de Alimentos).
Cgft;f:.:::;g: sanciones disciplinarias X Consejo Profesional de Ingenieria
profesi Quimica de Colombia (Ingenieros
Quimicos).
Consejo Profesional de Quimica de
Colombia (Quimicos).
https.//www.procuraduria.qov.co/Ce
Certificado de antecedentes dWEB/Cetificado.aspx?tpo=2
disciplinarios, fiscales, judiciales, de . .
medidas correctivas y el registro de Z:t?:g;m.c?‘ntrilﬁgaaqov.co/contr
Deudores Alimentarios Morosos - g-hseairesponsadiicad:
fiscal/certificado-de-antecedentes-
REDAM. e e =
X fiscales
Nota: El proponente aportara con su . . .
oferta el REDAM vigente. La entidad 'Y‘goZﬁggﬁﬁ?;;ﬁ:ae‘;"m}nfv'°°'
verificard que no se encuentre inscrito -
;nofésrgglstro de deudores alimentarios https://stvenpce.policia.gov.co/PSC/
’ [m cnp consulta.aspx
2.5. OBLIGACIONES DE LAS PARTES:
2.5.1. DEL CONTRATISTA:
25.1.1. OBLIGACIONES GENERALES:
1. Realizar personalmente las actividades para el éptimo cumplimiento contractual.
2. Actuar con suma diligencia, responsabilidad e idoneidad en la ejecuciéon de tas actividades
contratadas.
3. Suscribir el acta de inicio, junto con quien ejerza la supervision del contrato, una vez se cuente
con el lleno de los requisitos legales para ellos.
4. Presentar mensualmente o cuando el Supervisor lo requiera, el informe de actividades de
acuerdo con los parametros sefialados por el Supervisor.
5. Responder por la integridad, autenticidad, veracidad y fidelidad de la informacién a su cargo
8. Guardar la confidencialidad y la reserva de toda la documentacién que le haya sido asignadas
en desarrollo de sus obligaciones contractuales.
7. Informar oportunamente al supervisor asignado, los inconvenientes que afecten el normali

desarrolio del objeto contractual
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8. Cumplir como contratista independiente con las obligaciones del sistema de seguridad social
integral contenidas en las normas legales vigentes.

9. Portar el carné que lo identifica como contratista del Instituto en lugar visible.

10. Dar cumplimiento a las directrices impartidas por la entidad respecto al Modelo Estandar de
Control Interno - MECI, gestién de calidad y ambiental, Cdodigos de Buen Gobierno y Etica
vigentes.

11. Recibir y descargar la correspondencia asignada en e! aplicativo de correspondencia.

12. Recibir, custodiar y cuidar la documentacion que por razén de su actividad conserve bajo su
cuidado o a la cual tenga acceso, sin que pueda reproducirla, divulgarla o publicarla en cualquier
medio.

13. Recibir, custodiar y cuidar los bienes y/o elementos que la entidad le proporciona para el
desempefio de sus actividades.

14. Responder por sus actos u omisiones en ejecucion del contrato, cuando con ello cause perjuicios
a la administracién o a terceros.

15. Acatar las instrucciones y recomendaciones que, dentro del marco del objeto y obligaciones
contractuales, se realicen por parte del Invima a través del supervisor designado.

16. Prestar los servicios contratados con plena autonomia técnica y administrativa.

17. No acceder a peticiones 0 amenazas de quienes actlen por fuera de la Ley, con el fin de
obligarlos a realizar u omitir un hecho o un acto en el ejercicio de sus obligaciones. En caso de
que ello presente, informar inmediatamente al Invima.

18. Al finalizar el contrato, debera devolver todos los elementos entregados por el Invima para su
gjecucion, soportando por escrito dicha entrega. De igual forma debera quedar al dia con el
aplicativo de correspondencia.

19. Cumplir a cabalidad con la normativa vigente que regula su profesion.

20. Registrar y actualizar su informacién y documentos en el Sistema de Informacion y Gestién del
Empleo Publico, SIGEP.

21. Presentar para la suscripcion del acta de inicio, el examen pre ocupacional establecido en el
articulo 2.2.4.2.2.18. del Decreto 1072 de 2015 y entregar el certificado respectivo en el Grupo
de Gestiéon Contractual.

22. Actualizar conforme a las reglas previstas en la Ley 2013 de 2019 su declaraciéon de rentas y
registro de conflictos de intereses.

23. Cargar y actualizar en su usuario del Secop Il, sus cuentas de cobro e informes de actividades
de conformidad con lo desarroltado durante la ejecucién de! contrato.

24, Las demas que sean necesarias y requeridas para el éptimo cumplimiento del objeto contractual.

2.51.2. OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

1. Atender de forma técnica y con enfoque sanitario las solicitudes de tramites asignadas en gl__//
marco del proceso de auditorias y certificaciones, asi como las autorizaciones previas de
publicidad de alimentos y bebidas competencia de esta Direccién, en aplicacion de la
normatividad sanitaria vigente y los procedimientos Institucionales,_—

2. Revisar las solicitudes de auditorias y certificaciones asignadas, verificando que se cumpla con
la documentacion requerida, los antecedentes sanitarios de los establecimientos, sus materias
primas y aliWo’s, y el pago de tarifa conforme el Manual Tarifario correspondiente al tramite
respectivo. ' -
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Evaluar desde el ambito técnico sanitario las solicitudes de autorizacién o certificaciones bajo el
rigor técnico requerido de conformidad con las guias, instructivos, o documentos técnicos, segun
el tipo alimento, con participacién en las reuniones convocadas por el Grupo Técnico de IVC.

Desarrollar las visitas de certificacion y auditoria, y de seguimiento y control, atendiendo el rigor
y la experticia técnica de acuerdo con la planeacion y programacion interna del Grupo Técnico
de Inspeccidn Vigilancia y Control de la Direccion de Alimentos y Bebidas.

Elaborar los actos administrativos requeridos para el impulso de las actuaciones inherentes a los
tramites de auditorias, certificaciones y autorizaciones previas de publicidad de alimentos y
bebidas que le sean asignados por el Supervisor del contrato, y efectuar el cargue integral de
los documentos soporte generados en tales actuaciones en el repositorio institucional
correspondiente, asi como su entrega al funcionario responsable de la gestion archivistica de la
Direccién de Alimentos y Bebidas, con la observancia de las disposiciones normativas y
procedimentales aplicables.

Apoyar la ejecucién de las actividades de los programas de inspeccién, vigilancia y control de
alimentos, bebidas y MOES a cargo del Grupo Técnico de Inspeccion, Vigilancia y Control de la
Direccién de Alimentos y Bebidas.

Atender de manera oportuna las peticiones, consultas, citas a usuarios asignadas sobre los
productos competencia de la Direccion de Alimentos y Bebidas de acuerdo con los
procedimientos internos definidos por el Instituto.

Participar propositivamente en las reuniones que se le designe y que tengan relacién directa con
el objeto contractual.

NOTA. Seran propiedad de la Entidad estatal los resultados de los estudics, investigaciones y en
general los informes y trabajos realizados para cumplir el objeto de este contrato. El contratista no
podra hacer uso de los mismos para fines diferentes a los del trabajo mismo, sin autorizacion previa,
expresa y escrita de la Entidad Estatal. El contratista puede hacer uso y difusion, de los resultados,
informes y documentos, en general de los productos que se generen en desarrollo y ejecucion del
presente contrato, siempre y cuando con ello no se afecte la confidencialidad de que trata el contrato
y se haya obtenido previamente autorizacién del contratante.

2.5.2.DEL CONTRATANTE:

1. Ejercer la supervision del contrato acorde con las normas vigentes y los manuales

adoptados por La Entidad

Exigir al contratista la ejecucion idénea y oportuna del objeto contratado.

Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones

pecuniarias y garantias a que hubiere lugar.

4. Solicitar la actualizacion o revision de los precios cuando se produzcan fendémenos que en
alteren en su contra, el equilibrioc econdémico o financiero del contrato

5. Adelantar las revisiones periddicas de las obras ejecutadas, servicios prestados o bienes
suministrados, para verificar gue se cumplan con las condiciones de calidad ofrecidas.

w N
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6. Exigir que la calidad de los bienes y servicios adquiridos se ajuste a los requisitos minimos
previstos en las normas técnicas obligatorias, las normas técnicas colombianas o
internacionales.

7. Actuar de tal modo que no sobrevenga una mayor onerosidad en el cumplimiento de las
obligaciones a cargo del contratista.

8. Corregir los desajustes que puedan presentarse y acordar los mecanismos vy
procedimientos pertinentes para solucionar rapida y eficazmente las diferencias o
situaciones litigiosas que se presenten

9. Efectuar el registro presupuestal correspondiente.

10. Pagar el valor de los honorarios pactados, una vez se cumplan los requisitos para ello.

11. Brindar el acompafamiento, la informacion y la documentacién que el contratista requiera
para el adecuado cumplimiento de sus obligaciones.

12. Pagar el valor de los gastos en que incurra el contratista por conceptos de viajes o traslados,
de acuerdo con los montos establecidos en las normas que regulan la materia y en los
procedimientos del Invima.

13. Adelantar todas las gestiones necesarias para la correcta ejecucion del contrato, incluyendo
las suspensiones y reinicios a que haya lugar.

2.6. PLAZO DE EJECUCION:

El plazo de ejecucion del contrato sera hasta por el término de’ 11 meses contados a partir del
cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion del respectivo contrato, en todo
caso el plazo de contrato no superara el 31 de diciembre de 2026.

2.7. LUGAR DE EJECUCION O ENTREGA:

Las actividades u obligaciones del contrato seran desarrolladas en la ciudad de Bogota D.C, Sede
Presidencial ubicada en la carrera 10 No. 64-28, sin perjuicio de las actividades que deban
desarrollarse en el territorio nacional.

2.8. SUPERVISION CONTRACTUAL:

De conformidad con el Manual de Supervisién e Interventoria adoptado por el Invima, la supervisién
de la ejecucién de las obligaciones contractuales estara a cargo del Coordinador del Grupo Técnico
de Inspeccion, Vigilancia y Control de la Direccion de Alimentos y Bebidas o por la persona que
designe el Ordenador del Gasto de la Entidad.

El' supervisor asume la responsabilidad por el seguimiento y control del contrato, asi como la correcta

y cabal ejecucion, de acuerdo con los mecanismos consagrados en el Ordenamiento Juridico
colombiano.

El supervisor del contrato debera verificar, entre otros aspectos, como requisito para el pago de los
honorarios a que haya lugar, que el contratista se encuentre al dia con sus obligaciones relativas al
Sistema de Seguridad Social Integral y parafiscales en caso de que asi corresponda.

3. MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA Y SU JUSTIFICACION, INCLUYENDO
LOS FUNDAMENTOS JURIDICOS:

El articulo 32 numeral 3° de la Ley 80 de 1993 dispone lo siguiente:
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“Son contratos de prestacién de servicios los que celebren las entidades estatales para
desarrollar actividades relacionadas con la administracion o funcionamiento de la entidad.
Estos contratos solo podran celebrarse con personas naturales cuando dichas actividades
no puedan realizarse con el personal de planta o requieran conocimientos especializados.

En ningtin caso estos contratos generan relacion laboral ni prestaciones sociales, y se
celebraran por el término estrictamente indispensable”.

Por su parte, el literal h) del numeral 4° del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 consagra que la
contratacion directa procede para los casos de prestacion de servicios profesionales y de
apoyo a la gestion, para la ejecucion de trabajos artisticos que solo puedan encomendarse a
determinas personas naturales.

En este sentido, se encuentra reglamentado en el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015
que, Las Entidades Estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacion directa la
prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestién con la persona natural o juridica
que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la Entidad Estatal
verifique la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el area de que se trate. En este
caso, no es necesario que la Entidad Estatal haya obtenido previamente varias ofertas (...)

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestion corresponden a aquellos de naturaleza intelectual
diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de la Entidad
Estatal, asi como los relacionados con actividades operativas, logisticas y asistenciales.

Para el presente caso, el Invima satisface la necesidad anteriormente descrita con la contratacion
de un profesional en: Titulo profesional en: Ingenieria agroindustrial, ingenieria de alimentos y afines;
quimico, quimico de alimentos, ciencia y tecnologia de alimentos; ingenieria quimica y afines.

4, VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO, JUSTIFICACION Y FORMA DE PAGO:

El valor del contrato a celebrar serd hasta por la suma de TREINTA Y OCHO MILLONES
SEISCIENTOS OCHENTA Y SIETE MIL PESOS M/CTE ($38.687.000.00), incluidos |mpuestos y
demas contribuciones de Ley a que hay lugar (no aplica IVA).

4.1. FORMA DE PAGO:

El Invima pagara al contratista en pagos mensuales vencidos, una vez preste efectivamente el
servicio y a satisfaccion de acuerdo con el programa anual mensualizado PAC, previa presentacion
del informe de actividades y sus anexos en debida forma, certificacién de cumplimiento expedida
por el supervisor y pago de las cotizaciones al sistema general de seguridad social en salud,
pensiones y riesgos laborales correspondiente, el cual debe efectuarse de acuerdo al valor del
contrato en los términos y porcentajes contenidos en las normas vigentes sobre la materia, en
mensualidades vencidas cada una por valor de TRES MILLONES QUINIENTOS DIECISIETE MIL
PESOS M/CTE ($3.517.000.00), incluidos impuestos y demas contribuciones de Ley a que hay lugar
(no aplica IVA).

NOTA 1: El valor de! ultimo pago esta sujeto a variacion segun la fecha de cumplimiento de los
requisitos de perfeccionamiento y ejecucion del contrato que resulte del presente proceso de
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contratacién, sin que se pueda superar el valor estimado en el presente estudio previo. Por lo tanto
y en caso de que el valor del Ultimo pago sea menor al aqui estimado, se procedera a hacer la
liberacion en el correspondiente certificado de disponibilidad presupuestal.

NOTA 2: El valor del contrato y los honorarios a cancelar se determinaron con base a los vaiores de
referencia establecidos en la Resolucion No. 2024058878 del 26 de diciembre de 2024 — “Por la cual
adopta la escala de perfiles y de honorarios para los contratos de prestacién de servicios
profesionales y de apoyo a la gestion del Instituto Nacional de Vigilancia de Medicamentos y
Alimentos — Invima™ o en las normas que la actualicen, modifiquen o adicionen.

4.2. APROPIACION PRESUPUESTAL:

El valor anteriormente indicado se cancelara con base a la siguiente informacion:

Presupuesto Inversién

CDP N°, \Ver anexo

Valor del CDP $38.687.000.00

Nombre proyecto de inversion Mejoramiento de la capacidad de respuesta en la Inspeccion,
Vigilancia y Control de los productos del Invima a nivel nacional.
Caodigo del producto SIIF C-1903-0300-11-20201C-1903010

Actividad SUIFP Realizar las visitas de auditorias y certificaciones de verificacion
de requisitos a establecimientos de productos competencia del
Invima, incluyendo el seguimiento a su cumplimiento yd

Cédigo actividad interna DAB11-10-0004 _—
Nombre de la actividad Realizar visitagde con propésitos de certificaciéon en Alimentos y
Bebidas - /ﬁ

5. CRITERIOS DE SELECCION MAS FAVORABLES PARA LA ENTIDAD:

De conformidad con el articulo 5° de la Ley 1150 de 2007, “es objetiva la seleccién en la cual la
escogencia se haga al ofrecimiento méas favorables la entidad y a los fines que ella busca, sin tener
‘en consideracion factores de afecto o de interés y, en general, cualquier clase de motivacion
Subjetiva (...)"

En consecuencia, el contratista que se requiere debe reunir los siguientes criterios de capacidad
juridica, idoneidad y experiencia que a continuacion se indican:

. Requisitos de capacidad juridica_ | 'Requisitos de idoneidad | Requisitos de experiencia
o Copia legible del documento de | Titulo profesional en: ingenieria | El contratista debera contar
identidad de alimentos y afines; ingenieria.| con seis (6) meses de

e Copia del documento que agroindustrial, “ingenierfa | experiencia profesional
soporte la definicion- de la | quimica y -afines; quimico, | éfacionada con cualquiera de

situacion militar. - las siguientes areas;

{
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Copia de Tarjeta profesional y/o
matricula profesional

Copia del certificado de
antecedentes disciplinarios del
gjercicio de la profesién (cuando
aplique)

Formato de Hoja de vida del
SIGEP actualizado.

Certificado de afiliacion  al
sistema de seguridad social
como independiente (Saiud,
pension) y/o documento que asl
exonere,

Copia del Registro Unico
Tributario actualizado

Formato de declaracion de
bienes y rentas y registro de
conflictos de interés. (Ley 2013

de 2019)

Certificacion cuenta Bancaria
Examen de Salud
Preocupacional

Certificados de antecedentes
disciplinarios, fiscales,
judiciales, de medidas

correctivas y Redam.

Formato de declaracién de
imparcialidad y conflicto de
interés.

Formato de compromiso de
confidencialidad de la
informacién.

quimico de alimentos, ciencia y
tecnologia de alimentos.

verificaciéon de requisitos
normativos de caracter
sanitario; ejecucion de
acciones de inspeccion,
vigilancia y control en
alimentos y bebidas; y/o
control de calidad de
alimentos y  bebidas,
labores de verificacion de
buenas  practicas de
manufactura; labores
tendientes a la aplicacion
del sistema base para
reducir, controlar o eliminar
los peligros que puedan
comprometer la inocuidad
de los alimentos. (HACCP);
labores de procesamiento
de Alimentos.

Equivalencias: aplican las equivalencias contenidas en la
Resolucion 2024058878 del 26 de diciembre de 2024 o aquellas
que la actualicen, modifiquen o adicionen y/o las previstas en el

Decreto 1083 de 2015.

6. ANALISIS DEL RIESGO Y LA FORMA DE MITIGARLO:

16 de 40

De conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.1.1.6.3 del Decreto 1082 de 2015 que
contiene: “Evaluacion del Riesgo. La Entidad Estatal debe evaluar el riesgo que el Proceso de
Contratacion representa para el cumplimiento de sus metas y objetivos, de acuerdo con Ios
manuales y guias que para el efecto expida Colombia Compra Eficiente.” Y acorde con lo los
dispuesto en el Manual para la Identificacion y Cobertura del Riesgo en los procesos de contratacion.
Donde se establecen los parametros y los elementos a tener en cuenta a la hora de hacer el analisis
del riesgo:

La siguiente matriz se elaboré las recomendaciones de la Agencia Nacional de Contratacion —
Colombia Compra Eficiente para los procesos de contratacion, estableciendo su calificacion,
probabilidad de ocurrencia estimada, impacto de riesgo, tratamientos que se puedan realizar y las
caracteristicas de su monitoreo adecuado para su administracién y gestion, de acuerdo con las
capacidades de las partes:
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6.1. Contexto de del proceso de contratacién

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES AL INVIMA PARA APOYAR
LA EJECUCION DE ACTIVIDADES DE CARACTER TECNICO EN EL
MARCO DE LOS PROCEDIMIENTOS ODE AUDITORIAS Y

OBJETO CERTIFICACIONES A LOS ESTABLECIMIENTOS FABRICANTES DE
LOS PRODUCTOS COMPETENCIA DE LA DIRECCION DE
ALIMENTOS Y BEBIDAS. .~

PRESUPUESTO OFICIAL: $$38.687.0000

Las actividades u obligaciones del contrato seran desarrolladas en la
ciudad de Bogoté D.C, Sede Presidencial ubicada en la carrera 10 No.
64-28, sin perjuicio de las actividades que deban desarrollarse en el
territorio nacional.

LUGAR DE EJECUCION DEL
CONTRATO:

1.1.1 Identificacidén y clasificacién de los riesgos
Para la identificacién de Riesgos se tuvo en cuenta fa clasificacion de clase, fuente, etapa del proceso y tipo
de riesgo definido en el “Manual para la identificacion y Cobertura del riesgo en los Procesos de Contratacion”
expedido por Colombia Compra Eficiente, en los siguientes aspectos: a) los eventos que pueden afectar la
adjudicacién y firma del contrato, como resultado del proceso de contratacién, b) los eventos que pueden
alterar la ejecucién del contrato, ¢) eventos que pueden afectar el equilibrio econémico del contrato, d) eventos
previsibles que pueden impedir que la Entidad satisfaga a necesidad motivo de la contratacion.

1.2 Evaluacion y clasificacion del riesgo

1.21 Probabilidad del riesgo
b e T et T CATEGORIA . T L T R - L VAL ORACION |
:'6 .-] Raro (puede ocurrir excepcionalmente) 1
o
5 g 4 Improbable (puede ocurrir en cualquier momento futuro) 2
_!§ Posible (puede ocurrir en cualquier momento) 3
) -
) | Probable (probablemente pueda ocurrir) 4
Y.
o casi cierto (ocurre en la mayoria de las circunstancias) 5
1.2.2 Impacto del riesgo
IMPACTO
Dificulta la
. . Obstruye la
ejecucién del ) .y Perturba la
Afecta la ejecucidn de! i X
contrato de . : ejecucion del
Obstruye la A ejecucion del contrato
ejecucion del manera baja. contrato sin sustancialmente contrato de manera
CALIFICACION CUALITATIVA ) Aplicando grave
contrato de manera . X alterar el pero aun asi K o
i i medidas minimas K . imposibilitando 1a
intrascendente beneficio para las permite la \
se puede lograr . consecucién del
. partes consecucién del ]
el objeto . objeto contractual
objeto contractual
contractual
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- Genera un
impacto sobre el Incrementa el Impacto sobre el
Los sobrecostos no | Los sobrecostos
valor del contrato | valor del contrato { valor del contrato
representan mas flo representan entre el cinco por | entre quince por { en mas de treinta
CALIFICACION MONETARIA | del uno por ciento | més del cinco por | " por | enire quince p :
. ciento (5%) y el | ciento (15%) y el | por ciento (30%)
(1%) el valor del ciento (5 %) del ) ) ; .
contrato valor del contrato quince por ciento | treinta por ciento del valor del
(15%) del valor (30%) contrato
_ _ ____del contrato _ _
INSIGNIFICANTE MENOR MODERADO MAYOR CATASTROFICO
CATEGORIA | VALORACION S e
ol 1 2 3 4 5
1.2.3 Valoracién del riesgo
} IMPACTO ] ]
,D IﬁCl{ﬂa la Obstruye la
ejecucion del . . Perturba [a
Afecta la ejecucion del . \
Obstruye la contrato de L ejecucion del
) 6 del bai ejecucion del contrato irato d
CALIFICACION CUALITATIVA |  ®lScucionce manera Baja. contrato sin | sustancialmente contrato ce
contrato de Aplicando manera grave
) . alterar el pero aun asi . -
manera medidas minimas . ) imposibilitando la
. beneficio para permite la .
intrascendente se puede lograr . consecucion del
. las partes consecucién del .
el objeto J objeto contractual
objeto contractual
| contractual
CALIFICACION MONETARIA $388.700.00 $1.943.500.00 $5.830.500.00 | $11.661.000.00 $12.048.700.00
] TING I — T T
INSIGNIFICANT |
MODERADO CATASTROFICO |
CATEGORIA | VALORACION E __MENOR MAYOR e ;
1 2 3 4 5
==
g Raro 1 2 3 4 _ 5 1 6
Q| tmprobable 2 3 ] 4 5 6 7
-—| - e mm—— e
2 Posible 3 4 5 ) 7 8
8 Probable 4 5 6 7 8 9
m ——— — o
Q| casicierto 5 6 7 8 g ! 10
6.2.4 categoria del riesgo
VALORACION CATEGORIA
10.9Y8 Riesgo Extremo
6Y7 Riesgo Alto
5 Riesgo Medio
23 Y4 Riesgo Bajo
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Nota1: Para estructurar la siguiente Matriz de Riesgos se tuvo en cuenta los siguientes aspectos: a) los eventos que pueden afectar la adjudicacion y
firma del contrato como resultado del proceso de contratacién, b) los eventos que pueden alterar la ejecucion del contrato, ¢) eventos que pueden
afectar el equilibrio economico del contrato, d) eventos previsibles que pueden impedir que la Entidad satisfaga la necesidad motivo de la contratacion.
Nota 2. FUERZA MAYOR O CASO FORTUITO, Son los eventos naturales previsibles en los cuales no hay intervencion humana que puedan tener
impacto en la ejecuciéon del contrato, por ejemplo, los temblores, inundaciones, lluvias, sequias, entre otros. En caso de llegar a presentarse, la
distribucion de este se realizara 50% para la entidad y 50% para el contratista. Nota 3: Al diligenciar la tabla anterior, el director o jefe de la dependencia
junto con su(s) apoyo(s) debe implementar las lecciones aprendidas en adquisiciones pasadas. Nota 4: El Director y/o jefe de oficina con su(s)
apoyo(s), podra agregar las filas que crea pertinentes dependiendo de las obligaciones y los tipos de riesgos que surjan del proceso contractual.

No obstante, o anterior, el contratista tendra la absoluta responsabilidad en la ejecuciéon de todas las actividades necesarias para la
total y cabal ejecucion del objeto contractual. Por lo tanto, debera considerar, previo a la suscripcion del contrato todos los aspectos
técnicos, economicos, financieros, para evitar la ocurrencia de situaciones y materializacion de riesgos que afecten la cabal ejecucion
del contrato, y en tal evento, seran de su cargo y responsabilidad, los gastos que esto conlleva.
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7. GARANTIAS A EXIGIR EN EL PROCESO DE CONTRATACION:

El contratista debera constituir por su cuenta y a nombre del Instituto Nacional de Vigilancia de
Medicamentos y Alimentos - INVIMA, identificada con NIT 830.000.167-2, de conformidad con lo
establecido en los articulos 2.2.1.2.3.1.2,2.2:1.2.3.1.7 y 2.2.1.2.3.1.12 del Decreto 1082 de 2015 y
demas disposiciones concordantes, garantia tnica que avalara el cumplimiento de las obligaciones
surgidas del contrato, expedida por una compaiiia de seguros legalmente establecida en Colombia,
que ampare los siguientes riesgos:

PARAGRAFO 1°- La garantia debera constituirse y entregarse al INVIMA para su aprobacién, a
mas tardar dentro de los tres (3) dias habiles siguiente a la firma del contrato.

PARAGRAFO 2°- En todo caso, en cualquier evento de aumento de valor del contrato, suspension
o prorroga de su vigencia, de acuerdo con el articulo 2.2.1.2.3.1.18 del Decreto 1082 de 2015, EL
CONTRATISTA se obliga a ampliar, modificar o prorrogar los riesgos asegurados en forma
proporcional, de manera que se mantengan las condiciones originales y la suficiencia de la garantia
respectiva. El término de duracion de la garantia se empezara a contar a partir de la expedicion de
la misma.

PARAGRAFO 3°.- REPOSICION DE LA GARANTIA. EL CONTRATISTA deber4 reponer la garantia
antes mencionada, cuando en razén de las sanciones impuestas o de otros hechos, se disminuyere
o agotare o cuando el valor de la misma se vea afectada por razén de siniestros, durante el término
de ejecucion del contrato, segtin sea el caso.

Amparo Suficiencia Vigencia

Vigencia por el termino de ejecucién del contrato

Cumplimiento del 20% del valor del |y seis (6) meses més, contados a partir del
contrato contrato cumplimiento de los requisitos de

perfeccionamiento y ejecucion.

Vigencia por el término de ejecucion del contrato

30% del valor del |y seis (6) meses mas, contados a partir del
contrato cumplimiento de los requisitos de

perfeccionamiento y ejecucion.

Calidad del servicio

8. ACUERDOS COMERCIALES APLICABLES AL PROCESO DE SELECCION:

De conformidad con el Manual para el manejo de los Acuerdos Comerciales en Procesos de
Contratacion publicado por la Agencia Nacional de Contratacién — Colombia Compra Eficiente, las
Entidades Estatales que adelantan sus Procesos de Contratacién con las Leyes 80 de 1993 y 1150
de 2007, no deben hacer este andlisis en las modalidades de seleccion de contratacién directa,
minima cuantia o para la enajenacion de bienes de! Estado.

Siendo lo anterior asi, el presente proceso no se encuentra cobijado por Acuerdo Comercial alguno.
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9. ANALISIS DEL SECTOR

De conformidad con lo dispuesto por el articulo 2.2.1.1.1.6.1., del Decreto 1082 de 2015, es
obligacion del Instituto Nacional de Vigilancia de Medicamentos y Alimentos-INVIMA, realizar
durante la etapa de planeacion de sus procesos de contratacidn, el analisis necesario para conocer
el sector relativo del proceso de contratacion desde la perspectiva legal, comercial, financiera,
organizacional, técnica, y de analisis de riesgo.

Para el caso del contrato de prestacion de servicios profesionales, la guia prevé que, el Estudio del
Sector depende del objeto del contrato y de las condiciones de idoneidad y/o experiencia que llevan
a contratar a la persona natural o juridica que esta en condiciones de desarrollar dicho objeto, por
lo cual, el precio no debe ser el factor exclusivo de analisis; pues se debe analizar elementos como
la idoneidad y la eficiencia del servicio, por tanto, siguiendo los parametros establecidos por
Colombia Compra Eficiente en la “Guia para la Elaboracién de Estudios del Sector’, V.02 del 15 de
agosto de 2025.

Ahora bien, para ello se considera a partir de esas orientaciones, realizar la identificacion del sector
y realizar el analisis desde los aspectos organizacionales, legales, comerciales, financieros, y
tecnicos.

9.1 IDENTIFICACION DEL SECTOR SOBRE LA ACTIVIDAD ECONOMICA

De acuerdo con el objeto de que se pretende contratar es posible determinar que el sector en el cual
se desarrolla la actividad econémica corresponde al sector servicios o sector terciario.

El sector terciario incluye todas aquellas actividades que se relacionan con la provisién de bienes y
servicios a un consumidor, como comercio de productos en general, transporte, telecomunicaciones,
artes, turismo, salud, actividades financieras, medios de comunicacién y servicios profesionales
entre otras.

En cuanto a los servicios profesionales, este subsector se presta a empresas y personas e involucra
fos servicios de rango ejecutivo y medio de consultoria, gestion, contabilidad y administracion de
empresas, los servicios publicitarios, juridicos, tecnolégicos, ingenieria y construccién, comunicacion
social, etc. Este subsector terciario es uno de los que demanda mayor cantidad de mano de obra
especializada o profesional, y es uno de los mayores crecimientos en la economia colombiana en
los ultimos afios.

Para el caso en estudio que nos ocupa, hace referencia actividades profesionales, cientificas y
técnicas; actividades de servicios administrativos y de apoyo.®

El contexto del sector servicios presenta el siguiente comportamiento:

En el segundo trimestre de 2025, el Producto Interno Bruto en su serie original, crece 2,1% respecto
al mismo periodo de 2024".
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Producto Interno Brute {(PIB)

Tasas de crecimiento anual en volumen'®
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Fuente. DANE -  hitps://www.dane.gov.co/index.php/estadisticas-por-tema/cuentas-nacionales/cuentas-nacionales-trimestrales/pib-
informacion-tecnica.

Las actividades econdémicas relacionas con el objeto contractual dei caso en estudio, actividades
profesionales, cientificas y técnicas; Actividades de servicios administrativos y de apoyo,
han contribuido al PIB con la siguiente dinamica:

En el segundo trimestre de 2025pr, el valor agregado de las actividades profesionales, cientificas
y técnicas; y actividades de servicios administrativos y de apoyo crece 1,5% en su serie
original, respecto al mismo periodo de 2024pr. Esta dinamica se explica por los siguientes
comportamientos:

* Actividades profesionales, cientificas y técnicas crece 1,0%.
+ Actividades de servicios administrativos y de apoyo crece 1,8%.

Con respecto al trimestre inmediatamente anterior en su serie ajustada por efecto estacional y
calendario, el valor agregado de las actividades profesionales, cientificas y técnicas; y actividades
de servicios administrativos y de apoyo crece en 0,7%, cuando se observa el comportamiento de las
actividades econdmicas relacionadas:

* Actividades profesionales, cientificas y técnicas crece 0,6%.
* Actividades de servicios administrativos y de apoyo crece 0,4%.

Tabla. Actividades profesionates, cientificas y tecnicas1 Tasas de crecimiento en volumen2 Segundo trimestre 2025pr.

Tasax de cracimiemo (%)
Serie sjustads por efecto
Serie originat
stacional alpndario

Actividad econsmics setaclonaly s

Aniasl Ao corrido Trimestrat

20250 f 2025/ 2028"™ .4 /

202471t 20247 202854

Actividades profesionates, clentificas y thenicas 4,0 3.0 2,6
Actividades de servicios adm inistratrvos y de apoyo 1,8 1.6 0.4
Actividades profesionates, clantificas y técnicas 15 13 0.7

Fuente: DANE PIB_Y
*orediniray

‘Activitades profasionales, cientibeas y téomcad; Actieristes de servicios sdmmnisiativas y deapoyo,
erigs encadenadas de volumen con ale de retereniers 201 %
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Fuente: https:/iwww.dane.qov.co/index.php/estadisticas-por-tema/cuentas-nacionales/cuentas-nacionales-trimestrales/pib-
informacion-tecnica.

9.1.1 CLASIFICACION UNSPSC

De acuerdo con el Clasificador de Bienes y Servicios de las Naciones Unidas, los servicios
relacionados con el objeto del proceso contractual corresponden a los siguientes cédigos:

| SEGMENTO |  FAMILIA CLASE PRODUCTO
8515 J T
85 . ; L 851515 85151505
. Servicios alimenticio g . - . A . .
Servicios de salud y de nutricion Tecnologia de alimentos Servicios de investigacién alimentarid
8515
85 - . - 851515 85151509
Servicios de salud Ser\cc(;(;snaulitrrilceigtt:mos Tecnologia de alimentos Servicios de legislacion alimentaria
85 8515 % 851570 85151704
- Servicios alimenticio Pianeacién y ayuda de politicas de | Politica o programas nacionales de
Servicios de salud y de nutricién alimentos intervencién alimentaria

9.2. ASPECTOS GENERALES DEL MERCADO

El Instituto Nacional de Vigilancia de Medicamentos y Alimentos ~ debe analizar los aspectos
generales del mercado del servicio que sean relevantes en el proceso de contratacion, en este
sentido, se hace necesario realizar el analisis desde el aspecto organizacional, econémico o
financiero, técnico, legal y comercial.

9.2.1 ANALISIS ORGANIZACIONAL

Conforme se establecié en la descripcion de la necesidad esta contratacion surge con ocasion de
las funciones asignadas al area requirente de la contratacién. En e! numeral 1.1. del presente
documento se detalla cémo se enmarca la contratacion en la respectiva dependencia y las razones
que dan origen a la misma, soportando asi la misionalidad del INVIMA y el enfoque al cumplimiento
de los objetivos estratégicos, los planes internos y en si las metas institucionales.

9.2.2 ASPECTO ECONOMICO O FINANCIERO

Sobre este particular se establece que, los honorarios van en linea con la Resolucién No.
2024058878 del 26 de diciembre de 2024, - “Por la cual se adopta la escala de perfiles y de
honorarios para los contratos de prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestion del
Instituto Nacional de Vigilancia de Medicamentosy Alimentos — Invima” o en las normas que la
actualicen, modifiquen o adicionen, la cual fue expedida bajo un criterioc de mercado de
remuneracion mensual, conforme la formacién y experiencia, por tanto, se considera que Io
pertinente es pactar la remuneracién de! contratista por un valor mensual fijo, teniendo en cuenta
que los servicios a prestar implican el cumplimiento de actividades encomendadas, sobre las cuales
se debe dar cuenta en informes mensuales o a la finalizacién del contrato, conforme se desprende
de las obligaciones generales. El valor del contrato y los pagos mensuales se determinaron como
se expuso en el presente documento en el numeral 4. “VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO.”

En conclusién, los valores de referencia del mercado, resultando razonables y acordes con fa
disponibilidad presupuestal de la entidad, lo que asegura la viabilidad econdmica de la contratacién.
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9.2.3 PERSPECTIVA LEGAL

Articulo 209 de la Constitucion Politica de Colombia. En el sentido que, Colombia como un
Estado Social y Democratico de Derecho la contratacion estatal, en tanto modalidad de la gestion
publica, estd regida por los principios de igualdad, moralidad, eficacia, celeridad, economia,
imparcialidad y publicidad.

Es decir, en la contratacion estatal esta comprometido el interés general, ya que el contrato estatal
es un instrumento para cumplir las finalidades del Estado, hacer efectivos los deberes publicos y
prestar los servicios publicos, con la colaboracion de los particulares. Por elio, la entidad estatal debe
cumplir con los antedichos principios y garantizar que los contratistas también los cumplan, tanto en
planeacion como en la celebracion y ejecucion del contrato estatal.

Constitucion Politica de Colombia, establece: Articulo 26. Toda persona es libre de escoger profesion
u oficio. La ley podra exigir titulos de idoneidad.

Si bien es cierto que ni la ley comercial ni la ley civil ha definido lo que es una profesion liberal,
la unica norma que modestamente define lo que es una profesién liberal es el decreto 3050 de
1997 Por el cual se reglamenta el Estatuto Tributario, en su articulo 25, el cual establece que:

“Definicién de profesion liberal. Para efectos de la exclusion de que trata el articulo 44¢ de la Ley 383
de 1997, se entiende por profesion liberal, toda actividad en la cual predomina el ejercicio del
intelecto, reconocida por el Estado y para cuyo ejercicio se requiere la habilitacién a través de
un titulo académico.”

En Colombia, tanto la ingenieria, sus profesiones afines y profesiones auxiliares, se encuentran
reguladas mediante la Ley 842 del 14 de octubre de 2003, la cual adopta el codigo de ética
profesional, regula el régimen disciplinario y otros aspectos relacionados con la profesion.

Ingenieria de Alimentos. La carrera de Ingenieria de Alimentos se origina en Colombia por medio
de la Resolucién Rectoral No. 269 de 1973 Universidad INCCA; y del acuerdo nimero 087 de 1975
del Ministerio de Educacion Nacional por medio de la cual se reconocio y aprobé la primera facuitad
de Ingenieria de Alimentos en el pais

La Ingenieria de Alimentos no tiene una ley propia que regule exclusivamente esta profesién; sin
embargo, su ejercicio si esta regulado de manera integral dentro del marco general de la ingenieria
en el pais. Toda persona que ejerza Ingenieria de Alimentos en Colombia esta sujeta a la Ley 842
de 2003 y debe inscribirse y contar con Matricula Profesional expedida por el Consejo Profesional
nacional de Ingenieria ~ COPNIA
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Decreto 1083 de 2015. Por medio del cual se expide el Decreto Unico Reglamentario del Sector de
Funcién Publica.

Las normas de inocuidad alimentaria en Colombia se basan en:

La Ley 9 de 1979, que establece las disposiciones sanitarias y fitosanitarias para la produccion,
almacenamiento, transporte, comercializaciéon y consumo de alimentos.

Resolucion 2674 de 2013 (Higiene e inocuidad alimentaria): Aqui podemos consultar la base
legal para los Requisitos Sanitarios y BPM llamados prerrequisitos.

Resolucion 60 de 2002 (Analisis de Peligros y Puntos de Control Critico - HACCP). En esta
norma se definen los criterios de inocuidad e higiene alimentaria.

Resolucion 719 de 2015 - Clasificacion de los alimentos: De acuerdo con el impacto en la salud
publica que los alimentos puedan tener, se hace una clasificacion.

Resolucion 683 de 2012 - Material de Empaque para alimentos y bebidas: Antes de adquirir
envases, envoltorios y equipos en contacto directo con el alimento, debemos consultar esta norma.

Resolucion 5109 de 2005 - Etiquetado o rotulado como Informacion al consumidor: determina
los requisitos de etiquetado o rotulado que deben cumplir los alimentos envasados o materia primas
para consumo humano.

NTC 2167 de 2016 - Control de peso neto Establece que los productos pre-envasados cumplan
con el contenido neto y que el producto ha sido sometido a un tratamiento estadistico y por lo tanto,
el peso indicado se acerca mucho al real.

Resolucion 2606 de 2009 - Aditivos alimentarios: Podemos consultar los requisitos de los aditivos
para consumo humano.

Resolucion 333 de 2011 - Declaraciones nutricionales: La comunicacion publicitaria plasmada
en los envases debe estar definida con base cientifica.

Resolucion 2505 de 2004 - Transporte de alimentos: Se reglamentan las condiciones que deben
cumplir los vehiculos para transportar carne, pescado u otros alimentos.

Resolucion 2115 de 2007 - Agua Potable: Para todos los procesos en que se haga uso de agua,
la empresa en cuestion debe aplicar esta norma como sistema de control.

La norma ISO 22000: es una norma internacional que define los requisitos de un sistema de gestién
de seguridad alimentaria para asegurar la inocuidad de los alimentos a lo largo de toda la cadena
alimentaria desde la “granja hasta el tenedor”.

Ingeniero Quimico; y Quimico. Ley 18 de 1976. Por la cual se reglamenta el ejercicio de la
profesion de Ingeniero Quimico en el pais, reconocida por el Ministerio de Educacion Nacional.
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Decreto 371 de 7 de febrero de 1982. Por el cual se reglamenta la Ley 18 de 1976 sobre el gjercicio
de la profesion de Ingeniero Quimico.

Titulo -IV- Ley 842 de 2003 - Cédigo de Etica Para el Ejercicio de la Ingenieria en General y Sus
Profesiones Afines y Auxiliares

Ley 53 de 1.975. Por la cual se reconoce la profesién de Quimico y se reglamenta su ejercicio en
el pais.

Decreto 2616 de 1982. Por el cual se reglamenta la Ley 53 de 1975 sobre el ejercicio de la Profesion
de Quimico.

Decreto 2589 de 2006. Documentacion para obtener la matricula profesional de Quimico.

Resolucién No. 3452 del 2007. Cédigo de Etica Profesional para los Quimicos, Quimicos de
Alimentos, Quimicos industriales y Técnicos o Tecnélogos Quimicos.

Resolucion No. 8445. Por medio de la cual se dictan disposiciones sobre los requisitos y el
procedimiento para la inscripcion en el registro profesional de Licenciados en Quimica con posgrado
en un area de la Quimica y para la expedicion de la tarjeta profesional correspondiente.

ingenieria Agroindustrial. Ley 211 de 1995. Por la cual se regula lo atinente al ejercicio de las
profesiones agronémicas y forestales en el pais, se crea el Consejo Profesional Nacional de
Profesiones Agronémicas y Forestales, se dictan otras disposiciones.

Ley 20 de 1971. Sobre ejercicio de las profesiones agronémicas y forestales.

La Sentencia de Unificacién de Jurisprudencia 2013-01143 de 2021 proferida por el Consejo de
Estado en relacion con los contratos de prestacién de servicios en el sentido de atender las reglas
en las relaciones laborales encubiertas o subyacentes, y la Resolucién No. 2024058878 del 26 de
diciembre de 2024 “Por la cual adopta la escala de perfiles y de honorarios para los contratos de
prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestién del Instituto Nacional de Vigilancia de
Medicamentos y Alimentos - Invima".

En los casos en que los contratantes del sector publico o privado, o cualquier usuario de los servicios
de ingenieria, pretendan establecer si un profesional se encuentra legalmente habilitade o no, para
ejercer la profesion, podran requerir al Copnia la expedicion del respectivo certificado de vigencia.

En sintesis, la normatividad aplicable en Invima. Constitucién Politica de Colombia, Ley 80 de
1993, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011, Decreto Ley 019 de 2012, Decreto 1082 de 2015, Ley
1882 de 2018, y demés normas que modifiquen o reglamenten la materia. Normativa aplicable al
sector al que pertenece el contratista: Ley 1474 de 2011. Normativa aplicable al contrato. Ley
80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011, Decreto 1082 de 2015 y normas civiles y
comerciales pertinentes.

9.2.4 PERSPECTIVA TECNICA
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La ingenieria agroindustrial es una rama de la ingenieria que se ocupa de la produccion, la
conservacion, la transformacion y la comercializacion de productos agropecuarios y forestales. En
ella se utilizan conocimientos de las ciencias naturales, la fisica, la bioquimica, la biotecnologia, la
economia y las matematicas para aplicar procesos industriales a las materias primas derivadas del
campo y la pesca. Su campo de accion interviene en las actividades agricolas, ganaderas,
pesqueras, forestales y alimenticias. Dentro de este ultimo grupo se incluyen a las industrias
fruticolas, carnicas, lacteas, vitivinicolas y de panaderia, entre otras. Por otro lado, esta disciplina
también participa en el disefio y la construccién de estructuras y maquinarias agroindustriales, como
graneros, establos, silos, motores de combustion interna y hornos.

La ingenieria quimicaes una rama de la ingenieria que se encarga del estudio, disefio,
manutencion, evaluacion, optimizacion, simulacién, construccién y operacidon de todo tipo de
elementos en fa industria de procesos, que es aquella relacionada con la produccién industrial de
compuestos y productos cuya elaboracion requiere de sofisticadas transformaciones fisicas y
quimicas de la materia. La ingenieria quimica también se enfoca al disefio de nuevos materiales y
tecnologias, es una forma importante de investigacion y de desarrollo. Ademas, es lider en el campo
ambiental, ya que contribuye al disefio de procesos ambientalmente amigables y procesos para la
descontaminacion del ambiente.

La ingenieria de alimentos se ocupa de la produccién, la conservacién, la transformacion y la
comercializacion de productos agropecuarios y forestales, y participa en el desarrollo de nuevos
productos y soluciones tecnoldgicas para el sector. Ademas, se ocupa de gestionar la calidad, el
impacto ambiental, la seguridad y la higiene de los procesos industriales del sector. También se
encarga del estudio del ciclo completo de los alimentos, desde su cosecha, transporte,
transformacién, empaque, distribucién y consumo, en condiciones apropiadas de salubridad y
calidad nutritiva.

Relevancia de las profesiones al objeto contractual
1. Ingenieria de Alimentos / Ciencia y Tecnologia de Alimentos / Quimica de Alimentos

o Estos perfiles tienen formacién directa en procesamiento, conservacién, inocuidad y
calidad de los alimentos.

« Competencias técnicas en normativas nacionales e internacionales de alimentos, lo
que les permite evaluar expedientes de notificacion y registro sanitario.

+ Son los perfiles mas alineados con el objeto, pues integran conocimiento técnico-
cientifico y normativo en la industria alimentaria.

2. Ingenieria Quimica / Quimico / Quimica

» Alta capacidad en andlisis de composicién, aditivos, contaminantes y validacion de
procesos de produccion.

e Hacen un aporte técnico fundamental en la evaluacion de seguridad quimica,
estandarizacién de procesos y cumplimiento de parametros fisicoquimicos en el
marco de los registros sanitarios.
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» Son idéneos para revisar la calidad e inocuidad desde el enfoque analitico y de
laboratorio, complementando el componente normativo alimentario.

3. Ingenieria Agroindustrial

» Amplia visidn del sistema productivo desde la materia prima hasta la transformacién
y comercializacion.

» Contribuye al analisis de procesos de abastecimiento y logistica de alimentos,
garantizando que se mantenga la calidad en toda la cadena de valor.

» Aunque menos centrado en laboratorio que los anteriores, aporta en la evaluacion de
trazabilidad y procesos productivos.

Por tal motivo y a efectos de verificar la idoneidad con el drea requerida, el INVIMA, determina que
los factores minimos que debe cumplir la persona natural con la que se pretende satisfacer la
necesidad requerida, teniendo en cuenta el objeto a contratar son los siguientes:

Requisitos de idoneidad. Titulo profesional en: ingenieria de alimentos; ingenieria agroindustrial,
quimico, quimico de alimentos, ciencia y tecnologia de alimentos; ingenieria quimica Requisitos de
experiencia: seis (6) meses en verificacion de requisitos normativos de caracter sanitario; ejecucion
de acciones de inspeccion, vigilancia y control en alimentos y bebidas; y/o control de calidad de
alimentos y bebidas, labores de verificacion de buenas practicas de manufactura; labores tendientes
a la aplicacion del sistema base para reducir, controlar o eliminar los peligros que puedan
comprometer la inocuidad de los alimentos. (HACCP); labores de procesamiento de
Alimentos.Equivalencias: Se aplican las estipuladas en el articulo 5 de la Resolucién No.
2024058878 del 26 de diciembre de 2024, - “Por la cual se adopta la escala de perfiles y de
honorarios para los contratos de prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestion del
Instituto Nacional de Vigilancia de Medicamentos y Alimentos — Invima” o en las normas que la
actualicen, modifiquen o adicionen.

Conclusion técnica:

El perfil solicitado es el perfil adecuado para ejecutar el objeto: absolutamente alineado con el
Programa de Fortalecimiento de IVC del INVIMA.

Todas las profesiones que, hace referencia la necesidad del objeto contractual, por tratarse de
ingenierias. Deben contar con matricula profesional otorgada por el Consejo Profesional Nacional
de Ingenieria — COPNIA, segun el Articulo 6° de la ley 842 del 2003 dice: “todas las profesiones
afines y auxiliares de la ingenieria para poder ejercer deben estar matriculada y registrada en este
Consejo, para el caso de las entidades contratantes para el sector publico y privado, podran solicitar
informacion al COPNIA sobre si el profesional esta habilitado o no para ejercer su profesion”.

A excepcion de, los profesionales en Quimica, Ingenieria Quimica y afines. Quienes deberan
acreditar su profesion, solo si han cursado sus estudios en una institucién universitaria avalada por
el Ministerio de Educacion Nacional, para los titulos obtenidos en el exterior, se tendran en cuenta
con los que Colombia tenga tratados internacionales, de lo contrario, deberan ser registrados ante
el Ministerio de Educacién Nacional o validar el titulo (aplicar las equivalencias); lo que decida el
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MEN y contar con matricula profesional emitida por Consejo Profesional de Ingenieria Quimica de
Colombia - CPIQ.

De acuerdo con lo estipulado en la Resolucion No. 20240568878 del 26 de diciembre de 2024 — “Por
la cual adopta la escala de perfiles y de honorarios para los contratos de prestacion de servicios
profesionales y de apoyo a la gestién del Instituto Nacional de Vigilancia de Medicamentos y
Alimentos — Invima”. Para el caso en estudio dicha formacidn se encuentre prevista en los requisitos
del perfil:

: TIPO DE
CATEGORIA NIVEL CONTRATISTA REQUISITOS HONORARIOS
Profesional 5 18 TP+6MEPR $ 3.517.000

9.2.5. PERSPECTIVA COMERCIAL

Esta se abarca a partir del comportamiento del mercado, en lo que respecta al estudio de la oferta y
la demanda, la dindmica de la prestacion del servicio y la tendencia de este tipo de contratacion en
otras entidades del sector publico.

Revisado el mercado laboral el tipo de servicio requerido por la Entidad es ofrecido por personas
naturales idoneas, que cumplen con el perfil solicitado en cuanto a formacién académica y
experiencia especifica, que aplican al servicio de las entidades contratantes su conocimiento y
preparacion garantizando el 6ptimo cumplimiento de sus objetos contractuales, dado que la
caracteristica principal de este servicio es la experiencia y la idoneidad verificable de |la persona para
cumplir con las obligaciones contractuales del proceso. En la planta de personal actual no se cuenta
con personal suficiente que asuma la ejecucién de las actividades propuestas en el objeto de la
contratacién.

9.2.5.1. ESTUDIO DE LA OFERTA
Dimension del nivel universitario (ndcleo del perfil)
El cuadro muestra que entre 2020 y 2024 se titularon:

1.281.410 profesionales universitarios (promedio anual: 256.282)

Desde un analisis técnico-sectorial:
e las ingenierias y las ciencias aplicadas (quimica y alimentos) representan entre 18 % y 23
% del total nacional de graduados cada afio.
« Esto indica un mercado laboral sélido, con una produccion constante de talento cientifico en
Colombia.
« Elvolumen de graduados garantiza la competencia técnica minima que exige el INVIMA para
habilitaciéon y admisibilidad sanitaria.

Interpretacion especializada:

El tamario del nivel universitario en Colombia permite inferir que:
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« Existe una masa activa de profesionales disponible para actividades de inspeccién,
verificacién técnica e inocuidad alimentaria.

+ No hay riesgo de concentracion o escasez profesional.

» Los perfiles son sostenibles en el tiempo, condiciéon necesaria para procesos continuos como
habilitacién sanitaria.

Total, Promedio de

graduados | graduados
NIVEL DE FORMACION | 2020 2021 2022 2023 2024 Ultimos 5| ultimos ~_ &

ainos afios
TECNICA PROFESIONAL [19.996 [22.253 [27.252 (26.609 |25.983 |122.093 24.419
TECNOLOGICA 95293 [126.518 |123.019|113.839|122.946 | 581.615 116.323
UNIVERSITARIA 225.515 {260.366 |266.774 | 266.548 | 262.207,{1.281.410 256.282
ESPECIALIZACION 83.088 [87.183 |87.058 |92.969 |96.157 |446.455 89.291
MAESTRIA 25045 [27.727 |30.887 |33.693 |39.317 |156.669 31.334
DOCTORADO 986 936 973 1.284 |1.349 1.106
TOTAL 449.923 [524.983 [535.963 | 534.942 | 547.959 : e

Ingenieria Agroindustrial / Ingenieria de Alimentos / Ciencia y Tecnologia de Alimentos
Estas profesiones se distribuyen dentro de los nucleos:

» Ingenieria, Industria y Construccidn (454.424 graduados)
+ Ciencias Naturales aplicadas
« Agronomia y afines (afecta Ingenieria Agroindustrial)

Andlisis técnico:

+ Son programas con crecimiento sostenido en los Gitimos 5 afios, impuisados por:
o demanda agroexportadora,
o regulaciones de inocuidad,
o aumento de plantas procesadoras,
o certificaciones BPM/HACCP.
» Este grupo de titulados constituye uno de los mercados més robustos para:
habilitacién sanitaria
verificacién técnica de procesos industriales
evaluacién de riesgos agroalimentarios

Relevancia para INVIMA:
Estos profesionales dominan:

microbiologia de alimentos,
riesgos biologicos y quimicos,
procesos térmicos,
transformacion industrial,
cadenas agroalimentarias.

@ o o o o

34 de 40



GESTION ADMINISTRATIVA | GESTION CONTRACTUAL
i \/ cans ESTUDIOS PREVIOS - PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE
N APOYO A LA GESTION
Cédigo: GAD-GCT-FM18 | Version: 03| Fecha de Emision: 2024-07-17

Interpretacion técnica profunda:

La oferta constante y amplia en estos programas indica que Colombia mantiene una base sélida de
talento especializado en tecnologias alimentarias, garantizando disponibilidad para procedimientos
sanitarios avanzados.

Ingenieria Quimica
Clasificada dentro del nucleo Ingenieria, industria y Construccion.
Analisis técnico del mercado de talento:
« Representa uno de los segmentos mas estables y con alta tradicion cientifica del pais.
o Se relaciona directamente con:
o procesos fisicoquimicos,
o validaciéon de operaciones unitarias,
o evaluacidn de parametros criticos en lineas de produccién.
Pertinencia al objeto:
Los ingenieros quimicos aportan competencias clave para:
« admisibilidad de procesos térmicos,
» evaluacién técnico-sanitaria de operaciones industriales complejas,
« verificacidn de cumplimiento de estandares normativos (Codex, FDA, UE).
Interpretacion técnica profunda:
La presencia sostenida de ingenieros quimicos garantiza que el perfil cubre establecimientos con
procesos altamente especializados, como bebidas, grasas, conservas, emulsiones y otros productos
de alto riesgo sanitario.

Quimica / Quimica de Alimentos

Nucleo: Ciencias Naturales, Matematicas y Estadistica.
Analisis técnico:

» Este grupo de programas tiene una evolucion de oferta marcada por:
aumento de laboratorios acreditados,

mayor control sobre contaminantes,
crecimiento normativo en inocuidad.

» Laformacion en quimica asegura capacidad para detectar:

metales pesados,

residuos de plaguicidas,
aduiterantes,

variaciones fisicogquimicas criticas.

O 0O O O
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Pertinencia:
Estos perfiles son esenciales para:

¢ soportar técnicamente la admisibilidad sanitaria,
» interpretar resultados de laboratorio,
« verificar cumplimiento de especificaciones sanitarias.

ANO |ANO |ANO |ANO |ANO |Proyeccion .
PROGRAMA ACADEMICO 5050 12021 |2022 |2023 |2024 |total Promedio

Administracién de Empresas y
Derecho

Agropecuario,” Silvicultura; | - ~ane  |aaess |4dEss | |
Pesca y Veterinaria 8680 |0602 |10556 (41523 |yiae |gisgy | 10:319

Arte y Humanidades 19.065 |15.514 [16.271 |16.361 |99832 |97.043 19.409

188.097 | 222.040 | 226.327 | 227.684 217.629

223.999(1.088.147

Ciencias . - _Naturales/| o, 105 10403 (10347 | |iuwiss
Mateméticas y Estadistica |o-> | 10-583 |10.403 |40.347 |4iws5q 5435 |19-267
Ciencias Sociales, Periodismo 45820 |54.633 |54.111 |54.094 52.090

e Informacién 51.794 |260.452

Educacién 38.224 |44.038 (45.960 |46.083 49760 |224.065 44813

Ingenieria, Industria Yoo ‘ S ann |- oS Ce L E e T
Construccion - |827150 195794 194892 |90.701 194 ga7 454404 | 90885
Programas y certificaciones

geneéricos 0 10 28 15 0 53 11

Salud y Bienestar 28.783 |32.497 |32.689 [34.342 (34175 |162.486 32.497
Servicios 156.376 121.119 |24.887 [20.249 |20.839 |102.470 20.494
Tecnologias de la Informacion | 15 57 |19 153 [19.839 |23.543 20.330

y la Comunicacién (TIC) 23.839 {101.651

9.2.5.2. DINAMICA DE PRESTACION DEL SERVICIO.
La Dinamica de prestacion del servicio incluye dentro de otros aspectos los siguientes:

El contratista solo podra iniciar la ejecucion de la prestacion del servicio, cuando se cumpla con
todos los requisitos de legalizacién estipulados en la orden contractual, se acredite la afiliacién a
riesgos laborales (para OPS cuyo plazo sea superior a un (1) mes), y se cumplan los demas
requisitos internos y externos que regule la ley.

Bajo esta modalidad contractual al contratista solo se le puede exigir el desarrollo de actividades
para las cuales fue contratado, y su asistencia a reuniones, citas, entrevistas y demas, siempre y
cuando guarden relacién con el objeto contratado.

El supervisor no es el jefe del contratista. Puede coordinar las actividades a desarrollar, pero no
tienen relacién de subordinacion.
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En ningun caso esta modalidad de contratacién genera relacién laboral ni reconocimiento de
prestaciones sociales y se celebrardn por el plazo estrictamente indispensable. Tampoco implica
subordinacién, por fo tanto, durante su ejecucion, los supervisores o interventores deben respetar el
margen de autonomia e independencia del contratista en el desarrollo de las actividades
contratadas, salvo requisitos de calidad del servicio, de acuerdo con la naturaleza de este tipo de
relacién contractual.

9.2.5.3. ANALISIS DE LA DEMANDA EN EL INVIMA

En el INVIMA En los afios 2022 a 2025 se contrataron estos profesionales bajo la modalidad de
Contratacion Directa en el Invima, y sus honorarios fueron pactados de acuerdo al perfil académico y
experiencia requerida para cada caso, a continuacién, se relacionan algunos contratos:

o | € |® 8
K § g '_'5 Objeto g Honorarios
cE | B 5 o mensuales
281§ |2 $
)
PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES AL GRUPO DE
o |REGISTRO SANITARIO DE LA DIRECCION DE ALIMENTOS Duracién de! contrato:
g Y BEBIDAS PARA FORTALECER EL PROCESO DE 330 dias.
P 5 INSPECCION VIGILANCIA Y CONTROL DEL INVIMAANIVEL|
& | @ |g [NACIONAL REALIZANDO LA  EVALUACION DE[ &
$ |$ |8 |REQUERIMIENTOS TECNICOS EN EL PROCEDIMIENTODE | @ Mensualidades
§ | < | € |[LAEXPEDICION DE NOTIFICACION SANITARIA, PERMISO | o vencidas por
N £ |[SANITARIO O REGISTRO SANITARIO, Y TRAMITES & |
8 ASOCIADOS DE LOS PRODUCTOS OBJETO DE $3.757.405
VIGILANCIA DE ESTA DIRECCION,
PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES AL GRUPO DE
o | REGISTRO SANITARIO DE LA DIRECCION DE ALIMENTOS Duracion del contrato:
'g Y BEBIDAS PARA FORTALECER EL PROCESO DE 330 dias.
8 5 INSPECCION VIGILANCIAY CONTROL DEL INVIMAANIVEL}]
< g = |NACIONAL REALIZANDO LA  EVALUACION DE g
2 S 8 REQUERIMIENTOS TECNICOS EN EL PROCEDIMIENTO DE 9 Mensualidades
g | £ | € |LAEXPEDICION DE NOTIFICACION SANITARIA, PERMISO | g vencidas por.
N £ |SANITARIO O REGISTRO SANITARIO, Y TRAMITES| &
8 ASOCIADOS DE LOS PRODUCTOS OBJETO DE $3.757.405
VIGILANCIA DE ESTA DIRECCION. ‘
PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES PARA APOYAR AL
o | INSTITUTO NACIONAL DE VIGILANCIA DE
§ MEDICAMENTOS Y ALIMENTOS EN LAS ACTIVIDADES
S 5 |TECNICAS QUE SE REQUIERAN EN LOS| g
& | | |PROCEDIMIENTOS SANITARIOS DE ADMISIBILIDAD PARA| S | b acisn del contrato:
L}] e [\ .
S S |8 |LAIMPORTACION Y EXPORTACION ASICOMOENLOSDE | £ 90 dias.
Q Z -g HABILITACION DE FABRICAS Y SISTEMAS DE| o
- £ |INSPECCION VIGILANCIA Y CONTROL DE LOS| ¢ Mensualidades
8 PRODUCTOS COMPETENCIA DE LA DIRECCION DE vencidas por:
ALIMENTOS Y BEBIDAS $2.801.150

37 de 40



GESTION ADMINISTRATIVA | GESTION CONTRACTUAL

ESTUDIOS PREVIOS - PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE

INVimao APOYO A LA GESTION
Codigo: GAD-GCT-FM18 |  Version: 03 | Fecha de Emisién: 2024-07-17
PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO
« |MEDICO VETERINARIO O MEDICO VETERINARIO Y
T [ZOOTECNISTA AL INSTITUTO NACIONAL DE VIGILANCIA
& 5 |DE_MEDICAMENTOS Y ALIMENTOS-NVIMA, PARA|S
& § c |FORTALECER A LA DIRECCION DE OPERACIONES ] Plazo de ejecucién;
W [S |8 |SANITARIAS EN EL CUMPLIMIENTO DE LO ORDENADO EN | 11 (Meses)
@ |%£ |$ |EL DECRETO 1500 DE 2007 Y SUS RESOLUCIONES| g
- £ |REGLAMENTARIAS, CON RELACION A LA VERIFICACION |
S |DEL CUMPLIMIENTO DE LAS DISPOSICIONES LEGALES
ASOCIADAS A LA HIGIENE DE LA CARNE.
o c |PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES AL GRUPO DE| . Plazo de ejecucion:
S |« |8 o/CONTROL EN PUERTOS, AEROPUERTOS Y PASOS| € ,
S | = | S G|FRONTERIZOS, PARA APOYAR LA EXPEDICION DE| & 319 (Dias)
© |2 | £ 5|CERTIFICADOS DE INSPECCION CiS Y DARRESPUESTAA |
§ |7 | § |LAS CONSULTAS RELACIONADAS. ]
PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES AL INVIMA PARA Plazo de ejecucién:
& S [APOYAR EN LAS ACTIVIDADES DE CARACTER TECNICO| & ,
& |£ |8 £|EN EL MARCO DE LOS PROCEDIMIENTOS SANITARIOS | 308 (Dias)
W |S | & O RELACIONADOS CON LA IMPORTACION Y EXPORTACION [
3 | % | §O5|DE PRODUCTOS VIGILADOS POR LA DIRECCION DE| §
& O | ALIMENTOS Y BEBIDAS. »

En el INVIMA la variacion de las tarifas por concepto de honorarios se realiza de acuerdo con la
formacion profesional (universitaria, especializaciéon, maestria, doctorado), ademas de la experiencia
e idoneidad y de conformidad a los valores de referencia estipulados en la resolucién de honorarios

vigente.

Segun la Resolucion No. 2024058878 del 26 de diciembre de 2024 correspondiente a los honorarios
del perfil profesional requerido se encuentra en el nivel N°5 y tipo de contratista 18 como se muestra

a continuacién:

Profestonal

1 14 TP-24MEPR $ 4.700.000
2 15 TP-20MEPR $ 4.397.000
3 16 TP-18MEPR $ 4.097.000
4 17 TP-12MEPR 3 3.737.000
5 18 TP-6MEPR $ 3.517.000
] 19 TP $ 3.323.000

9.2.5.4 ANALISIS DE LA DEMANDA EN OTRAS ENTIDADES

Histdricamente diferentes Entidades Publicas han suscrito Contratos de prestacion de servicios con
objetos similares, bajo la modalidad de contratacién directa, con honorarios similares de acuerdo al
tiempo de ejecucidn del contrato como se muestra a continuacion:

No. de
Contrato
Contratante

Objeto

Modalidad

Valor
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o z
o o) 9_ g o Q3
N ELS Q< |PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO MEDICO | @ g
S 200 F O |VETERINARIO PARA APOYAR LAS ACTIVIDADES Al © o5 ¢
y = gE= © @ |CARGO DE LA DIRECCION TECNICA DE INOCUIDAD E| N § S35
8 | za8 E S |INSUMOS VETERINARIOS. 8% 3
O &9 8 o
o @] g % 8 < b D
N F<D < & 5 |PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES EN LOS| & o ©
8 Pofo Tl |LABORATORIOS DEL GRUPO RED DE DIAGNOSTICO| & o§ 4
~ = s % :Lf % VETERINARIO EN EL MARCO DEL PROCESO DE| < JS%5
S | 23k z2 ANALISIS Y DIAGNOSTICO. P
(@] g O ()
Z Q o ©
g L= § Sl < & |PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES PARA APOYAR| 88 &
] BSoa| £z O | LAS ACTIVIDADES A CARGO DE LADIRECCION TECNICA| g o § 8
5 |E9 R28 59 ¥ |DE INOCUIDAD E INSUMOS VETERINARIOS EN LA| ©§SE
S |20 GZ| & 0O |SECCIONAL OFICINAS NACIONALES. Qagvw
-0 < O L
PRESTACION DE SERVICIOS COMO MEDICO @
N w 3 VETERINARIO PARA EL ACOMPANAMIENTO EN LA -2
o <° S « |EJECUCION DE LAS ACTIVIDADES CONTEMPLADAS EN S o
S axo <E  |LA DIMENSION DE SALUD AMBIENTAL COMPONENTE SO R
2 &5 <0 INSPECCION  SANITARIA PARA LA  INOCUIDAD © 8
g 98a X |ALIMENTARIA (ALIMENTOS, CARNES Y BEBIDAS Ny S
= <5 Z B | ALCOHOLICAS), PROGRAMADAS EN EL PLAN DE ACCION & g
= 3} EN SALUD PARA LA VIGENCIA 2023 DEL MUNICIPIO DE 8
SOPO. )
02 & 5
x| o2& 8 8%
N EEL Q< |PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES EN LOS 83y
8 P23« E O |LABORATORIOS DEL GRUPO RED DE DIAGNOSTICO T ga
e | E gwe &2 |VETERINARIO EN EL MARCO DEL PROCESO DE ¥ o9
8 Zza6 E B |ANALISIS Y DIAGNOSTICO. g o @
"0 3 3
< Q.
© > CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIOS e @
" o © PROFESIONALES Y APOYO A LA GESTION DE UN 93
) & O L |INGENIERO QUIMICO PARA LA EJECUCION Y o=
g o = O | SEGUIMIENTO DE PLANES DE TRABAJO PROYECTADOS g o
2 9 © & |PARAEL FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL SOBRE EL S &
S < £ 8 |CUMPLIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES MISIONALES DE ~ g
Q 0 CONTROL Y VIGILANCIA, EVALUACION Y SEGUIMIENTO 8 3
S © AMBIENTAL - GRUPO ELITE CARDIQUE ° T
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o < z s
E + w 2 % © o ‘g —_
x| gz2g, Q& |PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO 239
22 | So<g | EO |INGENIERO QUIMICO EN LA DIRECCION TECNICA PARA S oo
0g | QUWS &% |ELLABORATORIO DE CONTROL DE CALIDAD LACCE DEL D92
$< 3 x z E G |BATALLON DE MANTENIMIENTO. 2 9T
S 82 | 8 &
PRESTAR POR SUS PROPIOS MEDIOS Y CON PLENA

o B AUTONOMIA LOS SERVICIOS PROFESIONALES DE UN "
w s < 2 INGENIERO QUIMICO PARA APOYAR Y FORTALECER S
o oz S« |LAS ACCIONES DEL PROGRAMA DE VIGILANCIA 88~
N g g3 < |EPIDEMIOLOGICA A CARGO DE LA DIRECCION DE o8
mo w < <@ | SALUD PUBLICA DE LA GOBERNACION DEL TOLIMA, EN gvQ
ok S EX |EL MARCO DEL PROYECTO: "FORTALECIMIENTO A LA 6o 8
S og g O |VIGILANCIA  EPIDEMIOLOGICA E  IVC A >
S W W O ESTABLECIMIENTOS DE  INTERES PARA LA 8

- GOBERNABILIDAD Y  GOBERNANZA EN  EL

DEPARTAMENTO DEL TOLIMA".
,
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No ID CARPETA CONTRACTUAL 7788 /

P . Cargo Coordinador Grupo Financiero y Presupuestal

Nombre Wilmer Arley Olivares Barefio
ASUNTO: Solicitud de Certificado de Disponibilidad Presupuestal TIPO DE SOUCITUD : Insciat /
e
FECHA DE SOLICITUD: 22/0112026
OBJETO DEL COP PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES AL INVIMA PARA APOYAR LA EJECUCION DE ACTIVIDADES DE CARACTER TECNICO EN EL MARCO DE LOS PROCEDIMIENTOS DE AUDITORIAS Y CERTIFICACIONES A LOS ESTABLECIMIENTOS FABRICANTES
N / DE LOS PRODUCTOS COMPETENCIA DE LA DIRECCION DE ALIMENTOS Y BEBIDAS.

4 .
26PS-£00477 FRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES AL INVIMA PARA APOYAR LA EJECUCION DE ACTIVIDADES DE CARACTER TECNICO EN EL. MARCO DE LOS PROCEDIMIENTOS DE AUDITORIAS Y CERTIFICACIONES A LOS ESTABLECIMIENTOS FABRICANTES DE LOS PRODUCTOS

COMPETENCIA DE LA DIRECCION DE ALIMENTOS Y BEBIDAS.

Bt WL

Por el presente se solicita expedir el certificado de disponibilidad presupuestal por la suma de TREINTA Y OCHO MILLONES SEISCIENTOS OCHENTA Y SIETE MIL PESOS M/CTE ($38 687.000.00), incluidos impestos y demas contribuciones de ley a que hay lugar (no aplica IVA), con el fin de respaldar la
contratacién de’ PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES AL INVIMA PARA APOYAR LA EJECUCION DE AGTIVIDADES DE CARACTER TECNICO EN EL MARCO DE LOS PROCEDIMIENTOS DE AUDITORIAS Y CERTIFICACIONES A LOS ESTABLECIMIENTOS FABRICANTES DE LOS PRODUCTOS

COMPETENCIA DE LA DIRECCION DE ALIMENTOS Y BEBIDAS., a cargo de rubro de inversion asi:

PROYECTOS DE INVERSION:

|EO DIGO POAI

26PS-L00477 & | )

Mejoramiento_de_la_capacidad_de_réspu
esta_en_la_inspeccion_.vigilancia_y contr |-
ol_de_los_productos_competencia_del_in
vima_a_nive!_Nacionat

1803-0300-11 Direccion de Alimentos y Bebidas

~

C-1903-0300-11-20201C-1803010 /

gankupet_bepaxe

Propios $ 38.687.000,00,

2/

$ 38.687.000,00) "

NOMBRE Y FIRMA

SA

gl S
NORA YANLE HERRE ENO

K h '
NOMBRE Y FIRMA %Q,\_Q 4_
ALBA ROCIO JIM TOVAR
Cargo DIRECTORA DE ALIMENTOS Y BEBIDAS
vy Dependencia DIRECION DE ALIMENTOS Y BEBIDAS

—

e

Secret lria General

INVIMA

Plangacion |
Visto bueno Inversion
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Cortificado de Disponibllidad Pi

P

Usuario Solicttante: MHfbustos
Unidad ¢ Suburiaad 19-12-00
Ejecutora Solicitante:

Fechs y Hora Sistema:

FERNANDO EDILSON BUSTOS NINO

INSTITUTO NACIONAL DE VIGILANCIA DE
MEDICAMENTOS Y ALIMENTOS - INVIMA

2410172026 12:00:00 p. m.

=] rito Jefe do F CERTIFICA que oxiste apropiacién p: puestal di ible y libre de sfectacién on 1os sigul “}toms do atoctrcién de gastos®
. . 1520 rocha Reglstror 0260124 :nmu Subunidad 15-12-00 INSTITUTO NACIONAL DE VIGILANCIA DE MEDICAMENTOS ¥ ALIMENTOS - INVIMA
Vigencia Presupuestal | Achal {Estado: [Genarado Tipo: Gasto Uso Caja Manor | Ninguno
Vator triclat: 38,657.000,00] Vator Total Operaciones: I 0.00|vator Actuat.: $8,687,000,00 3:'“"‘:";"“ 38 687.000,00 ::Nw, o l 0,00
SOLICITUD OF CERTIFICADO DE DISPONTBILIOAD PRESUPUESTAL - AUTORIZACION DE ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS
[Namero: 55220 lFochn Regtatro: |2m-o|-z¢ Nomera: potshat A Inpe 4» contrato;
ITEM PARA AFECTACION DE GASTO
) RECURSO
DEPENDENCIA POSICION CATALOGO OE GASTO | FUENTE | pEcineg | smuac.
C-1903-0300-11.20201C-1903010-02 ADGU!S. DE FECHA VALOR INICIAL | VALOR OPERACION | VALOR ACTUAL |  3ALDO X VALOR BLOQUEADO
BYS - SERVICIO DE CERTIFICACIONES EN OPERACION COMPROMETER
< = LA
4000 AUMENTOS CAPACIDAD DE RESPUESTA EN LA Propios 2 cSF
INSPECCION, VIGILANCIA Y CONTROL DE LOS
PRODUCTOS COMPETENCIA DEL INVIMA A
NIVEL NACIONAL N
Touat: 36.687.000,00 000  38687.00000  38.687.00000 0,00

Otjeto:

26PSL00477 TK?788 PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES AL INVIMA PARA APOYAR LA EJECUCION DE ACTMDADES OE CARACTER TECNICO EN EL MARCO DE LOS PROCEDIMIENTOS DE AUDITORIAS Y

CERTIFICACIONES A LOS ESTABLECIMIENTOS FABRICANTES
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