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Refresh your knowledge

EDITORA INTERNATIONAL TRAINING ALLIANCE S.A.5
Nit. 900.603.650-0

CERTIFIES

o (Mo

ﬁf hat HAYVER ANDRES SANCHEZ FORERO with I.D. number 5.828.931 from lbague is
enrolledin MINT ENJOY pedagogy since MARCH 2015.

The user took the fitness three hours a week, according to the program developed with
guidance and practices in 2 Real Scenes, as follow:

~ 1. QUALITY OF LIFE with competences referring to Level A1l according to the Common
European Framework for languages.
2, HUMAN DEVELOPMENT with competences referring to Level A2 according to the
Commeon European Framework for languages.

Three sessions per week (each session last 50 minutes) In addition to the user is able to
practice and to be supervised by a Culture Agent at the Mint branch which can be three

hours or more per week, also activities such as High Skills (conversational practice) and
VIP Clubs.

Once the scenarios were concluded, which had been evaluated previously, MINT ENJOY
grants a certificate that gives the user the title of “English Language Interpreter”.
This is issued upon user s request on May 30th 2015, to be presented at SENA.

MARIA MATTHEW

Acade Coordinator ITA SAS.

0O @ &

www.mint-world.com netwip@mint-world.com Bogota D.C. Carrera 13A No. 97-10 PBX: 4824747 - FAX: 6104317
Cucuta N. de S. Avenida 1 No. 15-60 TEL: (+57 7) 5711104
Girardot Carrera 10 No. 19-87 TEL: (+57 1) 8333020

ibagué Galle 31 No. 48-40 TEL: (+57 8) 2635343
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Alcaldia Municipal de

IEL SUSCRITO COORDINADOR DE TALENTO HUMANO DE LA ALCALDIA
MUNICIPAL DE COYAIMA (TOLIMA)

HACE CONSTAR:

Que, revisados los archivos de esta alcaldia, se constata que el sefior HAIVER
ANDRES SANCHEZ FORERO, identificado con cedula de ciudadania N°

5.828.931 de Ibagué, presto los servicios Profesionales por prestacion de servicios. A
este municipio asi:

CONTRATO No. 252 DE 2024

OBJETQ: CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA
APOYAR LA GESTION EN LA SECRETARIA DE PLANEACION,
INFRAESTRUCTURA Y DESARROLLO EN LO REFERIDO A LA
ESTRUCTURACION, FORMULACION, APROBACION, MANEJO DE
PROGRAMAS DE SEGUIMIENTO, MONITOREO Y CONTROL DE LOS
PROYECTOS DE INVERSION MUNICIPAL FINANCIADOS CON
RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE REGALIAS SGR, DEL MISMO
MODO, APOYAR LAS OPERACIONES ADMINISTRATIVAS Y
FINANCIERAS Y CONTABLES DEL SISTEMA DE PRESUPUESTO DE
PAGOS Y GIRO DEL MUNICIPIO DE COYAIMA TOLIMA.

TIEMPO: 149 dias (agosto 05 de 2024 a diciembre 31 de 2024)

Dado en la alcaldia Municipal de Coyaima, a los siete (07) dias del mes de enero
de dos mil veinticinco (2025), con destino al interesado.

j{? (te waso

AN UEL SO Amo' ALAPE
Prefesional Wni
Coordinador de/Talenfo Humano

CR 3 CON CLL 3 ESQUINA PALACIO MUNICIFAL COYAIMA
057(8)227-84-75 Fax:057(8)227-84-75
alcaldla@coyaima-tolima.gov.co

Escaneado con CamScanner




EL SHSGQH’Q COORDINADOR DE TALEWTO HUMANO DE LA ALCALDIA
MUNICIPAL DE COYARIA (TOLIMA}

HACE CONSTAR:

=173 !’@tﬂgﬁﬂaﬁ log archives da ests aslcaidls, se consists gue &l sufior HAIVER
N ANDRES SANCHEZ FOHERO, ideniifiesds con ceguls de cludadanias N°
o 5,628,631 de fbagué, presto los ﬁ@fﬂ@i@ﬁa Brafegionsles per prestadsn de servigles. A
gsts munigiplo &l

\TO No. 144 DE 2024

OBJETD: CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
. PARA APOYAR LA GESTION EN {A SECRETARIA DE
- . PLANEACION, INFRAESTRUCTURA Y DESARROLLO EN LO
- REFERIDO A LA ESTRUCTURAGION, FORMULAGION,
APROBACION, MANEJO DE PROGRAMAS DE SEGUIMIENTO,
MONITORED Y CONTROL DE LOS PROYECTOS DE INVERSION
MUNICIPAL FINANCIADOS CON RECURSOS DEL SISTEMA
GENERAL DE REGALIAS SGR, DEL MISMO MODD, APOYAR LAS
OPERACIONES ADMINISTRATIVAE Y FINANCIERAS Y
CONTABLES DEL SIBTEMA DE PRESUPUESTO DE PAGUS Y

BGIRO DEL MUNICIPIO DE COYTAIMA TOLIMA,

TIEMPG: 91 dias (abril 30 de 2024 ajulie 29 dg 2024)

Dado en la alealdia Municipa! de Coyaima, a los treinta v un (31} dias del mes de
julig de! ano dos mil veinti cuatro (2024), con destine al interesado.

GRICONCLL 3 ESQU!NA PALACIO MUIMICIPAL COYAIMA
05?{8}22?%?5 Fmasm;zzr-m -75




EL. SUSCRITO COORDINADCR DE TALENTO HUMANO DE LA ALCALDIA
MUNICIPAL DE GOYAIMA {TOLIMA)

HACE CONSTAR:

Gue, rawsadss tos archivas de esta alcaldia, se constata gue & sefor HAIVER

o~ ANQRES SANCHEZ FORERO, idenfificade con cegula de cludadania N°
5.828. %1 de Iagus, presto los semvicios Profesionales por prestacion de serviciog. A
asten ma.nmpm asi

CONTRATO o, 021 DE 2024

OBJETO.  CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
. PARA APOYAR LA GESTION EN LA SECRETARIA DE
PLANEACION, INFRAESTRUCTURA Y DESARROLLO EN LO
REFERIDO A LA ESTRUCTURACION, FORMULACION.
APROBACION, MANEJC DE PROGRAMAS OF SEGUIMIENTO.
MONITOREO ¥ CONTROL DE LOS PROYECTOS DE INVERSION
MUNICIPAL FINANCIADOS CON RECURSOS DEL SISTEMA

GENERAL DE REGALIAS SGR. DEL MISMO MODO, APOYAR LAS
OPERACIONES  ADMINISTRATIVAS Y FINANCIERAS ¥

- CONTABLES DEL SISTEMA DE PRESUPUESTO DE PAGOS Y

—~ - GIRO DEL MUNICIPID DE COYAIMA TOLIMA,

TIEEMPQ: 81 dias {enera 28 de 2024 a 25 de sbrif de 2024)

Dado en. ia alcaidia Municipal de Cayaima, a los treinta (30} dias del mes d& abry
del afio dczs mi veinti cuatre (2024}, con destine al inferesado.

GRS CONTLL S &&QUINA PALAGIO MUNICIPAL COYAIMA
USTIBIZ27-84-75 Eax:057(8)227-94-75

aloat ﬂra@coyamanaima guv.BQ




&
SENA

Certificacion No. 435 de 2024 ;A:

EL SUSCRITO SUBDIRECTOR ( E ) DEL CENTRO AGROPECUARIO LA GRANJA SENA REGIONAL
TOLIMA

NIT: 899.999.034-1

HACE CONSTAR

Que el (la) sefior{a) HAYVER ANDRES SANCHEZ FORERO, identificado(a) con cédula de ciudadania No.
5.828.931, celebrd con EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA, el (los) siguiente(s) contrato(s) de
prestacion de servicios personales regulados por la Ley 80 de 1993 {Estatuto General de Contratacién de la
Administracion Publica), modificada por la Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015 y sus demds Decretos o
normas reglamentarias, como se describe a continuacion:

1. Ndmero y Fecha del Contrato: 5849125 de 31 de enero de 2024

Objeto: Prestar servicios personales de cardcter temporal como Instructor para planear y orientar la
Foermacion Profesional integral en la Red de Conocimiento AGRICOLA - AREA TEMATICA AGROINDUSTRIAL -
CONTROL DE CALIDAD E INOCUIDAD - PROCESAMIENTO DE ALIMENTOS - CARNICOS Y DERIVADOS - FRUTAS
Y VERDURAS - LACTEQS Y DERIVADOS - PANADERIA Y REPOSTERIA de Formacion del Centro, en el marco del
programa de formacién Atencién a Victimas en Situacién de Desplazamiento del Centro Agropecuario La
Granfa SENA - Espinal, de acuerdo a los requerimientos del sector productivo, sus cadenas y la proyeccién
soclal de las comunidades,

Plazo de ejecucién: 01/02/2024 hasta 13/12/2024

Fecha de Inicio de Ejecucion: 1 de febrero de 2024

Fecha de Terminacion de Contrato: 13 de diciembre de 2024
Término de Ejecucidn: Diez (10) y Doce (12) dias.

Valor Total Contrato: El valor del contrato para todos los efectos legales vy fiscales, se fijé en la suma de:
CUARENTA Y SEIS MILLONES QUINIENTOS TREINTA Y DOS MIL SEISCIENTOS SESENTA Y SIETE PESOS
{546.532.667,00)

Valor Mensual: CUATRO MILLONES CUATROCIENTOS SESENTA MIL PESOS ($4.460.000,00)

Obligaciones Especificas del Contrato: 1.Reportar mensualmente en el espacio de la Nube asignado para el
Pragrama de Atencién a Victimas en Situacién de Desplazamiento, los soportes correspondientes a la
planeacién y ejecucion de la formacion tales como: guias de aprendizaje, instrumentos de evaluacién, reporte
de asistencia a formacién, reporte de juicios evaluativos, resuitado de la consulta del estado de los aprendices
en la plataforma VIVANTO, resultado de la consulta de los documentos de identidad en la Registraduria
Nacional del Estado Civil, acta de entrega de materiales de formacidn, verificacién de ambientes de
aprendizaje, reporte de asistencia a matricula y evidencias fotogrificas de las actividades de
formacion.2.Participar en la planeacién de los procesos formativos de acuerdo con los lineamientos
institucionales, para el drea tematica del objeto contractual Participar cuando el centro de formacidn lo
requiera, en jornadas de disefio y desarrollo curricular de programas de Formacion Profesional Integral,

Direccion General/Regional Tolima/Centro Agropecuario La Granja
Kilometro 5 via El Espinal - Ibagué, Ciudad El Espinal. - PBX 57 608 2708600

GTH-F-131V0 5



SENA

Certificacion No. 435 de 2024 ;A;

conforme a fas necesidades nacionales y a los lineamientos institucionales requeridos para ef drea tematica
objeto del contrato.3.Evaluar los aprendizajes previos correspondientes a las fichas asignadas, de acuerdo con
las procedimientos, plazos y herramientas tecnolégicas que la entidad defina.4.Ejecutar la formacién
profesional integral de acuerdo con el curriculo, desarrollo curricular y proyecto formativo de los programas
del érea tematica objeto del contrato Aplicar seglin la modalidad, estrategias de ensefianza, aprendizaje,
seguimiento y evaluacion de acuerdo con los lineamientos pedagdgicos y metodoldgicos de la
entidad.5.Evaluar los resuftados de aprendizaje en ef aplicativo SOFIA PLUS y hacer entrega del reporte de fos
juicios de evaluacion en un plazo no mayor a ocho dias habiles luego de finalizada la formacion.6.Entregar los
soportes del procedimiento de ingreso de aprendices al programa de formacién tales como: Ficha de
matricula; fotocopia del documento de identidad, certificado de Vigencia de Ia Registraduria y/o requisitos
definidos en el disefio curricular, cuando ejecute formacién complementaria.7.Reportar en el aplicativo SOFIA
PLUS y en las plataformas dispuestas por la entidad la informacién académica y administrativa segun las
responsabilidades institucionafes asignadas.8,Registrar, verificar y hacer seguimiento oportuno en el sistema
de informacidn gue la entidad defina para la Gestidn de la Formacidn Profesional Integral mediante las
siguientes actividades: a). Verificando que la totalidad de los aprendices seleccionados y matriculados queden
en ese estado. b). Comunicando al Coordinador Académico oportunamente anomalias, inconsistencias,
novedades de aprendices y hallazgos en el registro de la informacion.9.Acatar los lineamientos del Sistema
integrado de Gestion y el Sistema de Seguridad de Salud en el Trabajo y asistir a las convocatorias que el
centro programa, 10. Apovyar ai centro de formacion cuando este io requiera, en a promocion del
portafolio de servicios.11.Certificar la Participacion durante la ejecucion del contrato de por lo menos tres (3)
eventos de formacién promovide por el Equipo Pedagégico de Centro.12.Aplicar al proceso de certificacion
de la norma de competencia NSCL: 240201056 “Orientar formacién presencial de acuerdo con procedimientos
técnicos y normativa” y/o NSCL: 240201081 “Orientar formacién E- learning de acuerdo con procedimientos
técnicos y normativa”, durante la vigencia 2024 o aportar el certificado de la norma vigente,13.Atender
oportunamente fos requerimientos que realice e supervisor del contrato, tates como: asistir a {as reuniones
técnicas que realice, presentacion oportuna de Ia cuenta de cobro e informes meansuales de la ejecucién del
contrato, dando estricto cumplimiento a la programacion de actividades del afio realizada en comun acuerdo
con el supervisor del contrato.14.Entregar actas de concertacion de acciones de formacién a impartir a
poblacion en situacion de desplazamiento y/o vulnerable.15.Las demas necesarias para el cabal cumplimiento
deil objeto contractual y el cumplimiento de metas del programa Atencién a Victimas en Situacién de
Desplazamiento.

Se expide a solicitud del interesado(a), de acuerdo con la informacion registrada en los sistemas de
informacion con los que cuenta el SENA y mediante los cuales reporta toda su informacion, el 16 de diciembre
de 2024,

JUAN CAMILO SOTO DIAZ

SUBDIRECTOR (E )

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
REGIONAL TOLIMA

CENTRO AGROPECUARIO LA GRANIA

Proyectd: Zaira Juliana Castro Arias ~ Apoyo Gestion Cantractual a___.,

Direccion General/Regional Tolima/Centro Agropecuario La Granja
Kilometro 5 via El Espinal = Ibagué, Ciudad El Espinal. = PBX 57 608 2709600

GTH-F-131VO 5




 mumiciee, REPUBLICA DE COLOMBIA
i o DEPARTAMENTO DEL TOLIMA v
ir‘!g - ALCALDIA MUNICIPAL
o ORTEGA TOLIMA Amgl’
Nit. 890.700.942-6 T Onega

LA SECRETARIA GENERAL Y DE GOBIERNO MUNICIPAL DE ORTEGA TOLIMA

HACE CONSTAR

8 Que revisada la contratacién correspondiente a la vigencia 2023, se evidencié que los
I contratos ejecutados por el sefior HAYVER ANDRES SANCHEZ FORERO, identificado con la
cédula de ciudadania N°. 5.828.931 expedida en Ibagué y la Administracion Municipal de

E Ortega Tolima, fue el siguiente:

E CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 398 DEL 29 DE SEPTIEMBRE DE 2023 OBJETO:
CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA APOYAR LA GESTION DE LA
SECRETARIA DE PLANEACION E INFRAESTRUCTURA EN LA ESTRUCTURACI(')N, FORMULACION,
MANEJO DE PROGRAMAS Y SEGUIMIENTO DE PROYECTOS DE INVERSION MUNICIPAL
FINANCIADOS CON RECURSOS DEL SGR.
Desempenando las siguientes funciones:

1. Apoyar la estructuracion, formulacién y puesta en marcha de proyectos de inversién
municipal financiados con recursos del SGR durante la vigencia del contrato.

2. Apoyar a la secretaria técnica de la entidad territorial como enlace ante el DNP en lo
relacionado a los proyectos financiados con recursos del SGR, durante la vigencia del contrato.
3. Apoyar a la secretaria técnica de la entidad territorial municipal en las funciones asignadas
en el marco del Sistema de Presupuesto y Giro de Regalias — SPGR, durante la vigencia del
contrato.

4. Verificar la existencia de alertas o requerimientos de la secretaria técnica en los Mddulos
GESPROY - SUIFP SGR, y emitir el informe correspondiente ante las dependencias de vigilancia
y control, durante la vigencia del contrato.

5. Apoyar la estructuracién, formulacion y puesta en marcha de proyectos de inversién
municipal financiados con recursos provenientes de convenios inter-institucionales del orden
municipal, departamental y nacional, durante la vigencia del contrato.

6. Presentar de informes gestion y seguimiento a los diferentes entes gubernamentales
competentes relacionados con la ejecucion de los recursos del SGR de la entidad territarial,
durante la vigencia del contrato.

Amor PPrtega

Teléfono (8) 2258106 / 2258085 - Fax (B) 2298106
secretoriageneral® Ortega-tolima gov co
Alcaldia Municipal
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7. Cumplir con los aportes del sistema general de seguridad social y aportes parafiscales en
los términos de la ley 789 de 2002 y demas normas concordantes.

8. Las demas obligaciones que por naturaleza del contrato se entiendan incorporados al
mismo.

VALOR: CATORCE MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESOS (14.800.000.00) MCTE,
PLAZO: NOVENTA Y CINCO (95) DIAS CALENDARIO

8 La presente constancia se expide a solicitud personal por el interesado.
— L]
; Dado en la Secretaria General y de Gobierno Municipal de Ortega Tolima, a los nueve (29) dias
4 del mes de diciembre de 2023.
g
S

MARIA DEL CARMEN CONTRERAS SIMANCA
Secretaria Gegeral y de Gobierno Municipal

)
www

Elabard Nidia C HIX
Revisd) Maria del Carmbn Contreras 5.

Secretaria General y de Goblerno.

Amor P@rtega
Teléfono (B) 2258106 / 2758085 - Fax. (8) 2298106

secretoriagenerol® Ortega-tolhima gov.co
Alcaldia Municipal
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ACTA DE INICIO

DEL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES No. 294 DEL 28 DE JULIO DE
2023, SUSCRITO ENTRE EL MUNICIPIO DE ORTEGA Y HAYVER ANDRES SANCHEZ FORERO,

| CONTRATO No 294 DE FECHA 28 DE JULIO DE 2023
Emrmnsm HAYVER ANDRES SANCHEZ FORERO |
CEDULA DE CIUDADANIA | 5.828.931 DE IBAGUE
PLAZO SESENTA (60) DIAS, CONTADOS A PARTIR DE LA
LEGALIZACION DEL CONTRATO Y FIRMA DEL ACTA DE INICIO.
I VALOR NUEVE MILLONES TRESCIENTOS QUINCE MIL PESOS
Bz (59.315.000.00) MCTE |
OBJETO CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES |
PARA APOYAR LA GESTION EN LA SECRETARIA DE
PLANEACION E INFRAESTRUCTURA EN LA ESTRUCTURACION, |
FORMULACION, MANEJO DE PROGRAMAS Y SEGUIMIENTO
DE PROYECTOS DE INVERSION MUNICIPAL FINANCIADOS
CON RECURSOS DEL SGR

Siendo el veintiocho (28) de Julio del afio dos mil veintitrés (2023), se reunieron en el Despache
de la Secretaria de Planeacion e Infraestructura la Arquitecta JULIETA DEL ROSARIO OLIVERA
OYUELA Secretaria de Planeacion e Infraestructura, en calidad de SUPERVISOR del presente
contrato y HAYVER ANDRES SANCHEZ FORERO, identificado con cédula de ciudadania No.
5.828.931 expedida en Ibagué, Tolima, en calidad de contratista del Municipio de Ortega, para

dar inicio al presente contrato a partir del dia de hoy.

En constancia se firma por los que en elia intervinieron.

Dado en ia Secretaria de Planeacion e Infraestructura, a los veintiocho (28) dias del mes de julio
de 2023.

Jul DEL ROSARIO OLIVERA OYUELA HA
Sécretaria de Planeacion e infraestructura

Revisd: Arq Julleta del Rosarlo Olivera Oyuela. ff

Amor POrtega

Teléfono: (8) 2258106 / 2258085 - Fax: (8) 2258106

despachoalcolde@Ortega-tolimagov.co
Alcaldia Muricipal
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ALCALDIA MUNICIPAL -
ORTEGA TOLIMA Amor
Nit. 890.700.942-6 P> Ortega
ACTA DE INICIO
DEL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. | | (DEL 24 DE MAYO DE 2023, SUSCRITO

ENTRE EL MUNICIPIO DE ORTEGA Y HAYVER ANDRES SANCHEZ FORERO.

CONTRATO No 470 -
CONTRATISTA | HAYVER ANDRES SANCHEZ FORERO
CEDULA DE CIUDADANIA | 5.828.931 DE IBAGUE
PLAZO | SESENTA (60) DIAS, CONTADOS A PARTIR DE LA
| LEGALIZACION DEL CONTRATO Y FIRMA DEL ACTA DE INICIO.
VALOR ' NUEVE MILLONES TRESCIENTOS QUINCE MIL PESOS
| ($9.315.000.00) MCTE
OBIETO | CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
PARA APOYAR LA GESTION EN LA SECRETARIA DE
PLANEACION E INFRAESTRUCTURA EN LA ESTRUCTURACION,

| | FORMULACION, MANEJO DE PROGRAMAS Y SEGUIMIENTO
_| DE PROYECTOS DE INVERSION MUNICIPAL FINANCIADOS
CON RECURSOS DEL SGR

Siendo el veinticuatro (24) de mayo del afio dos mil veintitrés (2023), se reunieron en el
Despacho de la Secretaria de Planeacion e Infraestructura el Topégrafo JHON LEONARDO
SANDOVAL DUCUARA Secretario de Planeacién e Infraestructura (E), en calidad de SUPERVISOR
del presente contrato y HAYVER ANDRES SANCHEZ FORERO, identificado con cédula de
ciudadania No. 5.828.931 expedida en Ibagué, Tolimz, en calidad de contratista del Municipio de
Ortega, para dar inicio al presente contrato a partir del dia de hoy.

En constancia se firma por los que en ella intervinieron.

Dado en la Secretaria Planeacion e Infraestructura, a los veinticuatro (24) dias del mes de mayo
de 2023%.

JHO HAYVER A ERO
Secretario de Plandacion e Infraestructura (E) ratista
Decreto 009 de febltero 23 de 2023
Reviso: ing. Randy Hernan Gonzalez Solenc
Amor POrtega

Teléfono (B) 2258106 / 2258085 - Fax: (B) 2258106
despachoalcalde@Ortega-tolima.gov.co
Alcaldia Municipal
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Certificacion No. 522 de 2023 SENA

Ko N

EL SUSCRITO SUBDIRECTOR ( £ ) DEL CENTRO AGROPECUARIO LA GRANJA SENA REGIONAL
TOLIMA

NIT: 893.999.034-1
HACE CONSTAR

Que el (la) sefior(a) HAYVER ANDRES SANCHEZ FORERO, identificado(a) con cédula de ciudadania No.
5.828.931, celebrod con EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAIJE SENA, el {los) siguiente(s) contrato(s)
de prestacion de servicios personales regulados por la Ley 80 de 1993 {Estatuto General de Contratacion
de la Administracién Publica), modificada por la Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015 y sus demds
Decretos o normas reglamentarias, como se describe a continuacidn:

1. Numero y Fecha del Contrato: 4560066 de 4 de febrero de 2023

Objeto: Prestar servicios personales de cardcter temporal como Instructor para planear y orientar {a
Formacidn Profesional Integral en la Red de Conocimiento AGRICOLA - AREA TEMATICA
AGROINDUSTRIAL - CONTROL DE CALIDAD E INOCUIDAD - PROCESAMIENTO DE ALIMENTQS - CARNICOS
Y DERIVADOS - FRUTAS Y VERDURAS - LACTEOS Y DERIVADOS - PANADERIA Y REPOSTERIA de Formacion
del Centro, en el marco del programa de formacién Atencidn a Victimas en Situacién de Desplazamiento
del Centro Agropecuario La Granja SENA - Espinal, de acuerdo a los requerimientos de! sector productivg,
sus cadenas y la proyeccion social de las comunidades.

Plazo de ejecucion: 10/02/2023 hasta 15/12/2023

Fecha de Inicio de Ejecucion: 10 de febrero de 2023

Fecha de Terminacién de Contrato: 15 de diciembre de 2023
Término de Ejecucién: Diez (10) meses y Seis (6) dias

Obligaciones Especificas del Contrato: 1.Reportar mensualmente en el espacio de la Nube asignado
para el Programa de Atencién a Victimas en Situacion de Desplazamiento, los soportes correspondientes
ala planeacidn y ejecucion de la formacidn tales como: gufas de aprendizaje, instrumentos de evaluacidn,
reporte de asistencia a formacion, reporte de juicios evaluativos, resultado de la consulta del estado de
los aprendices en la plataforma VIVANTO, resultado de la consulta de los documentos de identidad en la
Registraduria Nacional del Estado Civil, acta de entrega de materiales de formacion, verificacion de
ambientes de aprendizaje, reporte de asistencia a matricula y evidencias fotagraficas de ias actividades
de formacién. 2.Participar en la planeacién de los procesos formativos de acuerdo con los lineamientos
institucionales, para el drea temdtica del objeto contractual Participar cuando el centro de formacion lo
requiera, en jornadas de disefio y desarrollo curricular de programas de Formacién Profesional Integral,
conforme a las necesidades nacionales y a los lineamientos institucionales requeridos para el drea
temadtica objeto del contrato.3. Evaluar los aprendizajes previos correspondientes a las fichas
asignadas, de acuerdo con los procedimientos, plazos y herramientas tecnoldgicas que la entidad defina.

Direccion General/Regional Tolima/Centro Agropecuario La Granja
Kilometro 5 via El Espinal - Ibagué, Ciudad El Espinal. - PBX 57 608 2709600 [N
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4.Ejecutar la formacién profesional integral de acuerdo con el curriculo, desarrolfo curricular y proyecto
formativo de los programas del drea temdtica objeto del contrato Aplicar segin la modalidad, estrategias
de ensefianza, aprendizaje, seguimiento y evaluacién de acuerdo con los lineamientos pedagdgicos vy
metodoldgicos de la entidad. 5.Participar cuando el centro de formacidn lo requiera, en proyectos de
investigacion técnica y/o pedagdgica para fortalecer el proceso de formacién del drea tematica objeto
del contrato.6.Evaluar los resultados de aprendizaje en el aplicativo SOFIA PLUS y hacer entrega del
reporte de los juicios de evaluacién en un plazo no mayor a oche dlas habiles luego de finalizada la
formacién. 7.Entregar los soportes del procedimiento de Ingreso de aprendices al programa de
formacién tales como: Ficha de matricula; fotocopia del documento de identidad, certificado de Vigencia
de la Registraduria y/o requisitos definidos en el disefio curricular, cuando ejecute formacidn
complementaria. 8.Registrar, verificar y hacer seguimiento oportuno en el sistema de informacion que
{a entidad defina para la Gestion de la Formacidn Profesional Integral mediante las siguientes
actividades: a). Verificando que {2 totalidad de los aprendices seleccionados y matriculados queden en
ese estado. b). Comunicando &l Coordinador Académico oportunamente anomalias, inconsistencias,
novedades de aprendices y hallazgos en el registro de la informacién.9.Participar cuando el centro lo
requiera en el proceso de seleccidn, disefio de talleres e instrumentos que alimenten los bancos de
pruebas para la seleccién de aprendices. 10.Aplicar y hacer cumplir el reglamento del aprendiz.11.Acatar
los lineamientos del Sistema integrado de Gestidn y el Sistema de Seguridad de Salud en el Trabajo y
asistir a las convocatorias que el centro programa. 12.Apoyar al centro de formacion cuando este lo
requiera, en la promocion del portafolio de servicios. 13.Responder por los bienes y elementos puestos
a su disposicion para el cumplimiento del objeto del contrato y una vez finalizado, quedar a paz y salvo
con el Almacén. 14.Durante la ejecucion del contrato, aplicar al proceso de certificacidn del componente
pedagdgico que el centro de formacion oriente dirigido a Instructores. 15.Aplicar al proceso de
certificacion de fa norma de competencia “ORIENTAR PROCESOS FORMATIVOS PRESENCIALES CON BASE
EN LOS PLANES DE FORMACION CONCERTADOS" y/o “ORIENTAR PROCESOS FORMATIVOS EN LA
MODALIDAD A DISTANCIA CON BASE EN LOS PLANES DE ESTUDIO™ o en su defecto debera aplicar al
proceso de certificacidn de |a norma y aportar el respectivo certificado de aprobacidn, o la evidencia de
la inscripcién efectiva a mismo, al informe de ejecucién contractual, durante la vigencia 2023. 16.Cargar
y actualizar la informacion de las evidencias de la ejecucién contractual mensual en los aplicativos
definidos por Colombia Compra Eficiente, con la finalidad que la Entidad Estatal, pueda consultar su
informacién en calidad de contratista, cuando asi lo requiera.17.Atender oportunamente los
requerimientos que realice el supervisor del contrato, tales como: asistir a las reuniones técnicas que
realice, presentacidn oportuna de la cuenta de cobro e informes mensuales de la ejecucién del contrato.
18.Las demas necesarias para el cabal cumplimiento del objeto contractual y el cumplimiento de metas
del programa Atencitn a Victimas en Situacién de Desplazamiento.

Valor Total Contrato: CUARENTA Y DOS MILLONES TRESCIENTOS VEINTICINCO MIL TRESCIENTOS
TREINTA Y TRES PESOS ({$42.325.333,00)

Valor Mensual: CUATRO MILLONES NOVENTA Y SEIS MIL PESOS ($4.096.000,00)

Direccion General/Regional Tolima/Centro Agropecuario La Granja
Kilometro 5 via El Espinal - Ibagué, Ciudad El Espinal. - PBX 57 608 2709600
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Se expide a solicitud del interesado{a), de acuerdo con la informacion registrada en los sistemas de
informacion con los gue cuenta el SENA y mediante los cuales reporta toda su informacidn, el 16 de
noviembre de 2023

JUAN CAMILO SOTO DIAZ

SUBDIRECTOR ( E)

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAIE SENA
REGIONAL TOLIMA

CENTRO AGROPECUARIO LA GRANJA

v

Proyectd: Leidy Fernanda Vargas Trujillo — Apoyo Gestién Contractual

Direccion General/Regional Tolima/Centro Agropecuario La Granja h
Kilometro 5 via El Espinal - Ibagué, Ciudad El Espinal. - PBX 57 608 2709600 YAt
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REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DEL TOLIMA _
ALCALDIA MUNICIPAL :
ORTEGA TOLIMA Ap'l?gf,,gc
Nit. 890.700.942-6
ACTA DE INICIO

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

CONTRATO: N° 184 DE 25 DE JULIO DEL 2022

CONTRATANTE: ALCALDIA MUNICIPAL DE ORTEGA - TOLIMA

CONTRATISTA: HAYVER ANDRES SANCHEZ FORERO

NIT O CEDULA: 5.828.931 DE IBAGUE

OBJETO: CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES PARA APOYAR LA GESTION EN
LA SECRETARIA DE PLANEACION E

INFRAESTRUCTURA EN LA ESTRUCTURACION,
FORMULACION, MANEJO DE PROGRAMAS Y
SEGUIMIENTO DE PROYECTOS DE INVERSION
MUNICIPAL FINANCIADOS CON RECURSOS DEL

SGR.

FECHA DE INICIACION 25 DE JULIO DEL 2022

VALOR: TRECE MILLONES NOVECIENTOS SETENTA Y
DOS MIL QUINIENTOS PESOS ($13.972.500.00)
MCTE

PLAZO: 80 DIAS CALENDARIO

En el municipio de Ortega - Tolima, a los 25 del mes de julio del 2022, se reunieron en |a
Alcaidia el ING. PEDRO NEL OSPINA LOZANO, Secretario de Planeacion e Infraestructura
Municipal y el ING. HAYVER ANDRES SANCHEZ FORERO, con el propésito de suscribir
el acta de inicio de las labores del contrato N° 184 de fecha 25 de julio del 2022 cuyo cbjeto
es contratar la prestacion de servicios profesionales para apoyar la gestion en la secretaria
de planeacién e infraestructura en la estructuracion, formulacién, manejo de programas y
seguimiento de proyectos de inversion municipal financiados con recursos del SGR, dado
que las condiciones de perfeccionamiento se han cumplido a cabalidad por EL
CONTRATISTA

ara constancia se por los que intervienen en ella.

ING. PEL NEL OBPINA LOZANO
Secretario de Plane
Supervisor

/g r R/,
dmor P©rtega
Teléfone: (8) 2258106 / 2258085 - Fox: (8) 2258106
despachoalcalde@Ortega-tolima.gov.co
Alcaldie Municipal
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REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DEL TOLIMA

ALCALDIA MUNICIPAL 5
Amor
ORTEGA TOLIMA P Ortega
Nit. 890.700.942-6
ACTA DE INICIO CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

CONTRATO N° 010 DE 20 DE ENERO DEL 2022
CONTRATANTE: ALCALDIA MUNICIPAL DE ORTEGA - TOLIMA
CONTRATISTA: HAYVER ANDRES SANCHEZ FORERO
NIT O CEDULA 5.828.931 DE IBAGUE
OBJETO: CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIOS

PROFESIONALES PARA APOYAR LA GESTION DE LA
SECRETARIA DE PLANEACION E INFRAESTRUCTURA
EN PLANEACION, EN LA ESTRUCTURACION )
FORMULACION, MANEJO DE PROGRAMAS Y
SEGUIMIENTO DE PROYECTOS DE INVERSION
MUNICIPAL FINANCIADOS CON RECURSOS DEL SGR.

VALOR: VEINTISIETE MILLONES DE NOVECIENTOS CUARENTA
Y CINCO MIL PESOS MCTE ($27.945.000 ,00).

DISPONIBILIDAD CDP No. 1388

PRESUPUESTAL:

PLAZO: CIENTO SESENTA Y CINCO (165) DIAS CALENDARIO,

CONTADOS A PARTIR DE LA SUSCRIPCION DEL ACTA
DE INICIO, PREVIO PERFECCIONAMIENTO Y
LEGALIZACION

En el Municipio del Ortega - Tolima, a los 20 dias del mes de enero del (2022), se reunieron en l1a Alcaldia el
Ing. PEDRO NEL OSPINA LOZANO, Secretario de Planeacion & Infraestructura Municipal, como supervisor,
Apoyo a la secretaria de planeacion e infragstructura municipal. el ing. HAYVER ANDRES SANCHEZ FORERO,
con el propdsito suscribir el acta de inicio de las labores del contrato N° 010 de fecha 20 de enero del 2022 cuyo
objeto es CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA APOYAR LA GESTION

ESTRUCTURACION , FORMULACION, MANEJO DE PROGRAMAS Y SEGUIMIENTO DE PROYECTOS DE
INVERSION MUNICIPAL FINANCIADOS CON RECURSOS DEL SGR., dado que las condiciones de
perfeccionamiento se han cumplido a cabalidad por EL CONTRATISTA.

SECRETARIO DE PLANEACION E INFRAESTRUCTURA

IH%}%&HH FORERO

CONTRATISTA

dmor PCricga

Teléfono: (8) 2258106 / 2258083 - Fax: {8) 2258106
despachoalcalde®@Ortega- tolima.gov.co
Alcaldia Muricipo!
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REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DEL TOLIMA
SECRETARIA DE PLANEACION E INFRAESTRUCTURA A
ORTEGA TOLIMA
Nit. 890.700.942-6

ACTA DE INICIO

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYQO NRO. 302 DE FECHA 5

CONTRATISTA:

OBJETO:

DE NOVIEMBRE DEL 2021
HAYVER ANDRES SANCHEZ FORERQ

CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIO
PROFESIONALES EN EL APOYO A LA GESTION EN
LA SECRETARIA DE PLANEACION =
INFRAESTRUCTURA PARA FORMULACION,
MANEJO, DE PROGRAMAS Y SEGUIMIENTO DE
PROYECTOS DE  INVERSION  MUNICIPAL
FINANCIADOS CON RECURSOS DEL SGR.

FECHA DE INICIACION: 5 DE NOVIEMBRE DEL 2021 -

PLAZO INICIAL:

VALOR INICIAL :

CINCUENTA Y SEIS (56) DEL 2021.-

NUEVE MILLONES TRESCIENTOS QUINCE MIL
PESOS ($9.315.000) MCTE. -

mor
PerOrtega

En Ortega. Tolima, en la Secretaria de Planeacion e Infraestructura Municipal, se
reunieron la administradora de Empresas HAYVER ANDRES SANCHEZ FORERQ,
Identificado con cedula de ciudadania nimero 5.828.931 en calidad de contratista, apoyo
a la secretaria de planeacion mediante el contrato Nro. 5 de noviembre del 2021 y
PEDRO NEL OSPINA LOZANO. en calidad de Secretario de Planeacion e Infraestructura
Municipal y Supervisor con el fin de dejar constancia por medio de la presente acta se da

inicio al contrato de Prestacion de Servicios.
Para constancia de 5 de noviembre del 2021 -

=
ANDRES SA

@
v
—

ontratista

ING.PEDRO NE&% LOZANO

Secretario de Planeacion e Irl aestructura
Supervisor |

J

Flaborn: Kacio Fala Aox Adm 59|

cdmor Prtega
Teléfono: (8) 22568106 / 2258085 - Fax. (8) 2258106

despachoalcalde®Ortega-tolima gov co
Alcaldia Municipal




MUNICIPAL REPUBLICA DE COLOMBIA
__ ooy DEPARTAMENTO DEL TOLIMA
. ALCALDIA MUNICIPAL
ORTEGA TOLIMA
Nit. 890.700.242-6

LA SECRETARIA GENERAL Y DE GOBIERNO MUNICIPAL DE ORTEGA TOLIMA
HACE CONSTAR:

Que, revisada la contratacién correspondiente a las vigencias, 2020 y 2021, se evidencié que los
contratos ejecutados por HAYVER ANDRES SANCHEZ FORERO, identificado con la cédula de
ciudadania N2.5.828.931 de Ibagué y la Administracion Municipal, fueron los siguientes:

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 0035 DEL 24 DE ENERO DE 2020, CUYO OBIETO
PRESTACION DE LOS SERVICIOS PROFESIONALES EN EL APOYO A LA GESTION EN LA SECRETARIA
DE PLANEACION E INFRAESTRUCTURA PARA EL MANEJO DE PROGRAMAS Y PROYECTOS DE
INVERSION.

VALOR: DIECIOCHO MILLONES DE PESOS ($ 18.000.000.00) MCTE.
PLAZO: CUATRO (04) MESES

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 098 DEL 27 DE MAYO DE 2020, CUYO OBJETO
PRESTACION DE LOS SERVICIOS PROFESIONALES EN EL APOYO A LA GESTION EN LA SECRETARIA
DE PLANEACION E INFRAESTRUCTURA PARA EL MANEIO DE PROGRAMAS Y PROYECTOS DE

INVERSION.

VALOR: NUEVE MILLONES DE PESOS (5 9.000.000.00) MCTE.
PLAZO: SESENTA (60) DIAS CALENDARIO

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 166 DEL 01 DE AGOSTO DE 2020, CUYO OBJETO
PRESTACION DE LOS SERVICIOS PROFESIONALES EN EL APOYO A LA GESTION EN LA SECRETARIA
DE PLANEACION E INFRAESTRUCTURA PARA EL MANEJO DE PROGRAMAS Y PROYECTOS DE

INVERSION.

www.ortega-tolima.gov.co

VALOR: NUEVE MILLONES DE PESOS ($ 9.000.000.00) MCTE.
PLAZO: SESENTA (60) DIAS CALENDARIO

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 215 DEL 02 DE OCTUBRE DE 2020, CUYO OBIETO
PRESTACION DE LOS SERVICIOS PROFESIONALES EN EL APOYO A LA GESTION EN LA SECRETARIA
DE PLANEACION E INFRAESTRUCTURA PARA EL MANEJQO DE PROGRAMAS Y PROYECTQS DE
INVERSION.

VALOR: TRECE MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS ($ 13.500.000.00) MCTE.
PLAZO: NOVENTA (30) DIAS CALENDARIO

Amor Prtega

Teléfonc: (B) 2258106 / 2258085 - Fax: (8) 2258106
secretariogeneral@Ortega-tolima.gov.co
Alcaldia Municipal

735501

Escaneado con CamScanner




e REPUBLICA DE COLOMBIA
L | DEPARTAMENTO DEL TOLIMA @
ALCALDIA MUNICIPAL
ORTEGA TOLIMA Amor
Nit. 890.700.942-6 P Ortega

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 026 DEL 19 DE ENERO DE 2021, CUYO OBIETO
PRESTACION DE LOS SERVICIOS PROFESIONALES EN EL APOYO A LA GESTION EN LA SECRETARIA
DE PLANEACION E INFRAESTRUCTURA PARA ESTRUCTURACION, FORMULACION, MANEIO DE
PROGRAMAS Y SEGUIMIENTO DE PROYECTOS DE INVERSION MUNICIPAL FINANCIADOS CON

RECURSOS DEL SGR.

VALOR: TRECE MILLONES NOVECIENTOS SETENTA Y DOS MIL QUINIENTOS PESOS
{($ 13..972.500.00) MCTE.
PLAZO: NOVENTA (90) DIAS CALENDARIO

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 110 DEL 23 DE ABRIL DE 2021, CUYO OBIETO
PRESTACION DE LOS SERVICIOS PROFESIONALES EN EL APOYO A LA GESTION EN LA SECRETARIA
DE PLANEACION E INFRAESTRUCTURA PARA ESTRUCTURACION, FORMULACION, MANEJO DE
PROGRAMAS Y SEGUIMIENTC DE PROYECTOS DE INVERSION MUNICIPAL FINANCIADOS CON
RECURSOS DEL SGR.

VALOR: TRECE MILLONES NOVECIENTOS SETENTA Y DOS MIL QUINIENTOS PESOS
(5 13..972.500,00) MCTE.
PLAZO: NOVENTA (S0) DIAS CALENDARIO.

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 196 DEL 03 DE AGOSTO DE 2021, CUYO OBJETO
PRESTACION DE LOS SERVICIOS PROFESIONALES EN EL APOYO A LA GESTION EN LA SECRETARIA
DE PLANEACION E INFRAESTRUCTURA PARA ESTRUCTURACION, FORMULACION, MANEJO DE
PROGRAMAS Y SEGUIMIENTO DE PROYECTOS DE INVERSION MUNICIPAL FINANCIADOS CON
RECURSOS DEL SGR.

www.ortega-tolima.gov.co

VALOR: TRECE MILLONES NOVECIENTOS SETENTA Y DOS MIL QUINIENTOS PESOS
($13..972.500.00) MCTE.
PLAZO: NOVENTA (90) DIAS CALENDARIO.

La presente constancia se explde a salicitud personal por el interesado.

Dado en la Secretaria General y de Gobierno Muficipal defOrtega Tolima, a los veinte (20) dias del mes de
octubre de 2021,

MARIA DEL CARMEN CONTRERAS SIMANCA
Secretaria Genera| y de Gobierno Municipal

Amor P@rtega

Teléfono: (8) 2258106 / 2258085 - Fax: (8) 2256106
secretarisgeneral®Ortega-tolimagov.co
Alcakdia Municipal

735501
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CERTIFICATION N, 473 de 108

EL suécfﬁm SUBDIRECTOR DEL CENTRO AGROPECUARIO LA GRANJA DEL SERVICIO NACIONAL
DE APRENDIZAJE SENA
NIT: 89.895,9034-1

HACE CONSTAR

Que sifa} sefior(a) HAYVER ANDRES SANCHEZ FORERD, identificada(s} con cédula de ciudadania No.
5.828:931, cafebsd con EL SERVICIO NACIOMAL DE APRENDIZAIE SENA,.-&{{!GS}_-Séguientg{s} coniralefs) de
-prastacion de servicios personales regulados por Iz Ley 80 de 1993 (Estatul Beneral de Contratacién de fe
Administration Piblica), modificada par Ia Ley 1150 de 2007, Decrete 1082 de 2075 y sus demas decrelos o
normas reglameniarias, como 56 deseribe a confinuacion:

Numeroy Fecha del Contrato:480 de 13 do febrero da 2019

Chjeto: Prestacion de senvicios porsonaks profesionaies instrucior para aptyar o dessmalin de jas acthidades
de formacion profasions! integral, formulacidn de proyectos, elabaracion de. programas de formacidn, disefio de
actividades de aprendizaje y participacion en of process de sjstuciin dea formacion en fa Red de Conocimiento
AGRICOLA- AREA TEMATICA PROCESAMIENTO DE ALIMENTOS - FRUTAS ¥ VERDURAS, DERIVADOS
CARNICOS, PANADERIA Y REPOSTERIA, CONTROL , CALIDAD E INOCUIDAD, DERIVADOS LACTEOS de
lormacion sl cenbis en el marce del programa de Aencion a Victimas en Situacion de Desplazamisnte del
Centro Agropecuaric La Granja SENA — £ Esping!, de acuerdo a fos Tequerimienios 02! sactor productivo, sus
Tadenas y a proyeacidn secial de las comunidades.

Plazo: hésta el 18 de diclembre de 2018, sin exceder la presente vigencia presupuesial y empezara a
tontarse'a pariir del cumplimiento de los requisitos de. perfeccionamisnto v ejecucidn indicados en este
coniraty.

{nigio deéEﬁjactch{m: T44de fabroro da 2018
-Ténnino':gdé-ejecucién: 18 de diciembre de 2019

Obligaciones Esperificas def Contrato: a: 1) Reportar mensualments an ol espatio de Drive-asignade para el
Programa de Fobiacion Victima Desplazada por 1a Vislencia, fos soportes corespondientes 2 s planeacian ¥
ejecucion o Ia formacion tales como: guias de aprendizaje, insrumentos de avaluaciin, reporte de asistencia a
formacion, reparie-de fitios evaluatives, resuitado de i consulla del estado de los aprendices en Ja platalorma
VIVANTQ, resuitado de la consulta de 1os documentos de identidad en la Registraduria Nacional de! Estado Civif,
acta de shirega de materiales de formacion, verificacion de ambientes da aprendizaje, reporte de asistengia a
malricula y evidencias fatagraficas ds ias actividades de formacion.2) Aendiends fnsamienios dela coondinacion
académica, el contratista podra parficipar an fa planszcion, siecusion y evaluacion de! procesy de induosion de
aprendices te formaciin iviada y el reconocimients d2 aprendizajes previos y astilns ds aprendizaje, sismpne
y cuando cumpla con e objels contractual de ejecutar acciones de formacion diferentes a la induccion. 3)
Reportar én.¢l sistermna Softa Pius en un plazo méaximo de {3} res dias, lodas as aciividades que de acuerdo con
105 procesos que son de su 1esponsabiidad, garanticen Ta calidad de 2 informanion v su colierencia con ef
procass formative, tales com: Registre de los juicios evaluativos, creasion de rutas y-asociacion de aprendices,
reconucimiento de aprendizajes previos y determinacion de estilos de aprerdizale, registro dé inasistencias del
: Ministerio de Trabajo
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAIE
Regional Tolina- Cenwo AgronecuarioLa. Granja
Bireccicn KIOMmaLro 5 Via Espinal — INBgUe, Espmal. - PBX (57 25 1/ DBE00 1FE3670
were sena.edy.co - Linga gratuits cacional 01 80009 10 270 GTH-F-131V03 s
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aprendiz, irégistm ds seguimienic 2 elapa praclica, sntre olros. 4] Cumunicar o Coordinador Acsdémico
opordunamente anomalias, inconsistencies, novedades de aprendices y haliazgos en e registro de la

informacion. 5) Velar por el cuidado de los alementos y equipos que le sean asignados para cumplir con et nhjein-

ecﬂ!racma} B} Atender opotiunamente fos requerimientos ¥ asislir 3 185 feuniones 1Cnicss que realice e
supgrviser del contralo, ¥ presentar informes mensuales de la ejecucion delmismo. 73 Ester afiliade o afiiarse
a} sistomd genaral de salud y pension, asi como faciiiar &f Sera loda la documentaciin necesaria pava fa
afliacion & ia adminisiradora du rinsgos laborales ARL, a cargo de la enfidad, en vittud do los ariiculos 2 y6dp
Iz ey 1562 de 2012, previo a la ejecucion de! contrato, 8) En cumplimiente de fo dispuesto en ef pardgrafo det
articulo- 23 delaley 1150 de 2007 y del articuln § de fa ley 1852 de 2012, of contratista deberd acreditar que se
encuentrz al diz en of page mensual de los apores ol sistema de sequddad social integral {salud, pensién y
-riesgos laborales) v pars la reslizacidn de cada pago defvato del misme; estos pagos se acredilan inicamente
por &l sistema PILA o de planifiz asistida o el que determine o ministerio de Fabaje. Cuando conesponds, ¢f
contratisla también debe acreditar el paga aportuno de jos apories:al SENA, (CBF y cajgs de compensacion
familiar. 9) Presentarala suseripcion del cantrato, los: SIguienies dotumentos: Registro tnico tibutare RUT (en
caso de que haya combiado de régimen), conslancla de afitiacion af plen obdigatorio de salud 2 través de ung
BIRIRSA promuima de salud (E.P.5.) v al siatema general de pensiones, fonmularo dnice de declaracion de
bienes y rentas diigenciado, registrar al momento de-ia firva del contrato 12 informacién de hoja de vida det
sistema dé informacion ¥ gestion de! emples pifblico SIGEP, siguiends &f procedimisnto sefialado por e grupo
de apoyo administrative de ta regional. 10} En caso de ser dasignado por iz Subdireccion de Cenlro, patticipar
como migmbro v evaluador en los distntos comités de evaluacion y vefificacidn de propuestas en !os Procasns
contragiuales que desarrolie ¢t Centro. 11} En caso de ser. designado por fa Subdireccivn de GCentra, participar
commo apoyd Wecnice en ia supenvisidn de contratos, durante iz elecucién de los misms. 12) Aglicar al procesp
de cerificacidn de-las nomas de competencia “Orientar formizciGn presencial de acuendo con prosedimisnin
thoiico v rarmative, 240201056" asi como & los procests que of SENA adelante pars cerlificar habiidades
pedagogicas. 13} Ef contratista se compromete 2 no éstar vinculado de manera simulténea con otvo Cenbro de
Formacion o deperdencia de la Entidad. 14) Las demas obligaciones necesarias para el cabal cumplimients def
objslo coriﬁaciuai,

Valor !0tﬁ~ da condrato: TREINTA Y SIETE MILLONES SESENTA Y SIETE ML DGSCIENTOS DOS PESOS
{837.067. 2@2 00

Yalor &1&;‘;51!_&1: TRES MILLONES BEISCIENTOS SETENTA MiL VEINTE PESDS (83 670.020,00).

Se'-exﬁir:aé_af'-soiicita;%'dai interssadola), de acuerde con la informacion registrads en el sistema ON BASE de)
SENA, a los Veinte {20) dias del mes de sepfiembre de 2010,

SAIRGD BN RIQUE ROBAYD MOREND

subdirscior
Centio Agropecuario La Grania
Proyerta: ’;hiﬁﬁr raenucaéfM
y
Carge: ﬁest'é'\.ds! Falen tc{w/
Mirtisterio de Trabiajo
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Certificacién No. 263
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N
EL SUSCRITO SUBDIRECTOR DEL CENTRO DEL SERVICIO NACIONAL DE

APRENDIZAIE SENA
NIT: 89,999,9034-1

HACE CONSTAR

Que el (la) sefior(a) HAYVER ANDRES SANCHEZ FORERD, identificado (a) con cédula de
ciudadania No. 5.828.931, celebr6 con EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA, el
{los) siguiente(s) contrato(s) de prestacién de servicios personales regulados por Ia Ley 80 de
1993 (Estatuto General de Contratacién de la Administracién Publica), modificada por la Ley
1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015 y sus demds Decretos o normas reglamentarias, como
se describe a continuacién:

Nimero y Fecha del Contrato: 821 de enero 24 de 2018

Objeto: La prestacién de servicios personales profesionales como instructor para apoyar
el desarrollo de las actividades de formacion profesional integral, formulacion de proyectos,
elaboracién de programas de formacion, disefio de actividades de aprendizaje y
participacién en el proceso de ejecucién de la formacion en las diferentes red de
conocimiento agricola, drea (s) temética (s) procesamiento de alimentos - frutas'y verduras,
derivados carnicos, Jacteos y derivados, panaderia y reposteria, control , calidad e inocuidad
de formacion del centro en el marco del programa de atencion a victimas en situacion de
desplazamiento del Centro Agropecuario La Granja Sena — el Espinal, de acuerdo a los
requerimientos del sector productivo, sus cadenasy la proyeccién social de las comunidades.

Plazo de ejecucion: El plazo es a partir del 6 de Febrero de 2018 y hasta el 10 de diciembre
de 2018, previo cumplimiento de requisitos de legalizacion del contrato, en todo caso la
fecha de terminacién del contrato no podra exceder el 30 de Diciembre de 2018.

Fecha de Inicio de Ejecucién: 06 de febrero de 2018
Fecha de Terminacién de Contrato: 10 de diciembre de 2018

Término de Ejecucién: Diez (10) Meses y Cuatro (04) Dias.

Obligaciones Especificas del Contrato: a:1) Reportar mensualmente en el espacio de Drive
asignado para el Programa de Poblacién Victima Desplazada por la Violencia, los soportes
Ministerio de Trabajo
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
Regional Tolima- Centro Agropecuario La Granja
Direccién Kilometro 5 Via Espinal — Ibagué, Espinal. - PBX (57 8) 2709600 IP84670
www.sena.edu.co - Linea gratuita nacional: 01 80009 10 270 GTH-F-131V03 Pagl
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correspondientes a la planeacion y ejecucidn de la formacién tales como: guias de
aprendizaje, instrumentos de evaluacién, reporte de asiste Ida a formacion, reporte de
juicios evaluativos, resultado de la consuita del estado de los aprendices en la plataforma
VIVANTO, resultado de la consulta de los documentos de identidad en la Registraduria
Nacional del Estado Civil, acta de entrega de materiales de formacion, verificacién de
ambientes de aprendizaje, reporte de asistencia a matricula y evidencias fotograficas de las
actividades de formacion.2) Atendiendo lineamientos de la coordinacién académica, el
contratista podrd participar en la planeacion, ejecucién y evaluacidn del proceso de
induccién de aprendices de formacion titulada y el reconocimiento de aprendizajes previos
y estilos de aprendizaje, siempre y cuando cumpla con el objeto contractual de ejecutar
acciones de formacion diferentes a la induccién. 3) Reportar en el sistema Sofia Plus en un
plazo méximo de {3) tres dias, todas las actividades que de acuerdo con los procesos que son
de su responsabilidad, garanticen la calidad de la informacién y su coherencia con el proceso
formativo, tales como: Registro de los juicios evaluativos, creacidn de rutas y asociacién de
aprendices, reconocimiento de aprendizajes previos y determinacion de estilos de
aprendizaje, registro de inasistencias del aprendiz, registro de seguimiento a etapa practica,
entre otros. 4) Comunicar al Coordinador Académico oportunamente anomalias,
inconsistencias, novedades de aprendices y halfazgos en el registro de fa informacién. 5)
Velar por el cuidado de los elementos y equipos que le sean asignados para cumplir con el
objeto contractual. 6) Atender oportunamente los requerimientos y asistir a las reuniones
técnicas que realice el supervisor del contrato, y presentar informes mensuales de Ia
ejecucion del mismo. 7) Estar afiliado o afiliarse al sistema general de salud y pensién, asi
como facilitar at Sena toda la documentacion necesaria para la afiliacién a la administradora
de riesgos laborales ARL, a cargo de la entidad, en virtud de los articulos 2 y 6 de la ley 1562
de 2012, previo a la ejecucion del contrato. 8) En cumplimiento de lo dispuesto en el
paragrafo del articulo 23 de la ley 1150 de 2007 y del articulo 6 de la ley 1562 de 2012, el
contratista deberd acreditar que se encuentra al dia en el pago mensual de los aportes al
sistema de seguridad social integral {salud, pensién y riesgos laborales) y para la realizacién
de cada pago derivado del mismo; estos pagos se acreditan Unicamente por el sistema PILA
o de planilla asistida o el que determine el ministerio de trabajo. Cuando corresponda, el
contratista también debe acreditar el pago oportuno de los aportes al SENA, ICBF y cajas de
compensacibn famifiar. 9) Presentar a la suscripcidn del contra), los siguientes documentos:
Registro unico tributario RUT (en caso de que haya cambiado de régimen), constancia de
afiliacién al plan obligatorio de salud a través de una empresa promotora de salud (E.P.S.) y
al sistema general de pensiones, formulario Unico de declaracién de bienes y rentas
diligenciado, registrar al momento d la firma del contrato la informacidn de hoja de vida del
sistema de informacion y gestion del empleo publico SIGEP, siguiendo el procedimiento
sefialado por el grupo de apoyo administrativo de la regional. 10) En caso de ser designado
por la Subdireccién de Centro, participar como miembro y evaluador en los distintos comités

Ministerio de Trabajo
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de evaluacién y verificacion de propuestas en los procesos contractuales que desarrolle el
Centro. 11) En caso de ser designado por la Subdireccién de Centro, participar como apoyo
técnico en la supervision de contratos, durante la ejecucion de los mismos. 12) Aplicar al
proceso de certificacidn de las normas de competencia orientar formacion presencial de
acuerdo con procedimiento técnico y normativo, 240201056" 6 "Orientar procesos
formativos presenciales con base en los planes de formacion concertados, 240201044" y
aportar el respectivo certificado aprobado, o la evidencia de la inscripcion efectiva al mismo,
al informe de ejecucién contractual, con plazo maximo correspondiente a julio 31 de 2018,
asi como a los procesos que el SENA adelante para certificar habilidades pedagdgicas. 13) El
contratista se compromete a no estar vinculado de manera simultanea con otro Centro de
Formacién o dependencia de la Entidad. 14) Las demas obligaciones necesarias para el cabal
cumplimiento del objeto contractual

Valor:  Treinta y seis millones ochenta y tres mil ciento cincuenta y siete pesos
($36.083.157,00).

Forma de pago: a) Un primer pago correspondiente al mes de febrero de 2018 por valor
de dos millones setecientos treinta y ocho mil novecientos setenta y ocho pesos
($2.738.978,00). b) nueve pagos iguales correspondientes a los meses de marzo a noviembre
de 2018 por valor de tres millones quinientos setenta y dos mil quinientos noventa y un
pesos ($3.572.591,00) cada uno. c) un pago final correspondiente al mes de diciembre de
2018 por valor de un millén ciento noventa mil ochocientos sesenta pesos {$1.190.880,00).

Se expide a solicitud del interesado(a), de acuerdo con la informacion registrada en el
sistema ON BASE del SENA, a los tres (03) dias del mes de diciembre de 2018.

Jﬁ_ﬁ‘&/

JAIRO ENRIQUE ROBAYO MORENO
Subdirector
Centro Agropecuario La Granja

Proyecto: Shirley Méndez
Cargo: Apoyo Gestidn del T umano

Ministerio de Trabajo
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
Regional Tolima- Centro Agropecuario La Granja
Direccién Kilometro 5 Via Espinal — Ibagué, Espinal, - PBX (57 8) 2709600 IP84670
www.sena.edu.co - Linea gratuita nacional: 01 8000 9 10 270 GTH-F-131V03 Pag3
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Certificacion No. §14-2017

EL SUSCRITO SUBDIRECTOR {E) DEL CENTRO ACROPECUARIC LA GRANJA SENA
B REGIONAL TOLIMA

HACE CONSTAR

Cue e;;é} sefhorfa), HAYVER ANDRES SANCHEZ FORERQ, ideniiiicada tor ceduls de Gudadania No:
5.828.831 de IBAGUE, celetert con EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA, oilos) siusiials)

Sontrtols) de prostacion de savicios posonmes regulados i i Lay BY de 1RE3 {Esiptiln Genera! de

Coniresagion de-la Adninistimoion Poblic), modilicade sios S8 Ley 1950 de D007, Decrels 1082 de 2015 v sus

temas dptitelos o nornds mglamentatias, coms se describe a continuacisn:

Nimero y Fecha del Sontrata: $08 del 18 de Febrero de 2017

Oujeto: Prestaciin de servicios personates profesionalos para apoyar gt desarclis de las actividados do
fntmacion profesionat integrl, formuingion de proyeclos, elaboracion te progremes de formacke, dissiio de
adividades de agrendizsie ¥ penipacitn en ¢ proceso. de oipcucitn de o Yymacion en sl drea da
AGROINDUSTRIA de formacion def programa de aiculacion ton ia madla de eontoimidad con o Enoamienios
di 1a diceceidn det tistema nacional de formacion pars of trabaje para =f Centio Agropecuaric La Granja —
Eepiiat |

Plazo: Ef plazs s A partir tiat 18 do febrarn y hasia 2115 de digombra da 2017, pravio cumpiifiiento de reduisitos
de-ngalizacién del contiate, en fodo caso 1 fecha de torminacidn det conirate 1o poiid exceder of 20 de
Dicismbraede 2047

fnicio ds Ejenucion: 16 de Febrero de 2017

Témmino de Ejecucion: 15 do Diciembro do 2017

Obligaciones Espesificas del Gontrato: LAplicar Ihs progedinsiontus refacionados son fa ejecucidn de In

farmacion profesionat integrat v demis prodesos que hacen parks dei Sistema de Calidad def SENA yque tengen

vineuacian isen o Tofmaeidn 2 inpadis, 2, Aplicar ab procese de worifizadién de las nommas do compotincia

TOrentar formadin grasenchl de aguenda ton woceditlenio eniss. ¥ noshaten’ v anotac of respective
-wertificads apobads, af irforme de sjecucitn conaelusl, son Pz mdxdmng corspivalionts 8 o 30 i 20617,

asieomaaios procass quael BENA adelants pars parsificsr habitidades pedaglairas. 3, Seleccionar estratenins

i ensefianza - sprendizale « evahistion segdn el pogramia do Formacian Prolesional y ol enfoque metoduldgics

adoptado, 4. Orlentar los procesos do aprendizale segin las necesidades detbctadas enios processs g
evaluacitn, metodologias de aprendizajis v programas curiculares vigentes. 5, Programar [as- aclividades de
snsananza - pprendizale — svaluacion de confortnidad con e mddulos de fonmacion y of vatendarin
institucional y el Mantat de Procedimisntos para la sjecucifn do acciones de Formadion Profesional. 6. Repanar
winrmaciin acagmica v adminisirative sepon fes responsatiidades nstitucionsles ssinadas. ¥, Evaluar fa
fhrnaciin 0 los aprondicas dumnte of procose sdutaive da.deyeaty von af Minual de Evsfuacion vinanis, 8,
Sonformat ios equipos dedesarmliy curdailarinterdisciniinariss gor programa o conurio de programas por edns
tacnolligioas, para garantizar integralidad en b fopmelBion do proyecins forrmativas, o disefio de acividadns e
aprendizaje, el disefta de Blieres & items que alimantaran os bances da pruebis para la seleceion de aprendices,
ante otrad. 8. Partiipar anda programacion y sjesucion 46 proceso de ndutcidnde aprendices v e conociniiznie
dp aprendizains previte sipmpre v suando aurngle conol obiste contractiad de efemitar accipres de Tommacion, 1,
Reportaren of sisforna Soliy Plus ev un plaze maximn g2 {3} fros dias, todas fus sotvitkdes nue de acunrde ten
Ios protesod que son e Su responsatiiian, garsntiosn s calidad de b, inforinasién ¥ su coberencia gon ef
procese-formetivo, tales como: Reghtre de los julcios evalialivos. creacin de ratas v asociacisn de apendices,

GTH-E-131 pag. 1
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2012, previa a la eiscucin det contrato.

| EL SUSCRITG SUBDIRECTOR DEL CENTRO AGROPECUARIO LA GRANJA
P SENA ~ ESPINAL REGIONAL TOLRAA
CERTIFICA:

ue, HAYVER ANDRES SANCHEZ FORERO, Wenificado (9} von GO 5.828.931, suscribis.
ron ef Servici Nacionat de Aprendizais — SENA of siguients conlralo de prastacion de Servicios
persondies mgwade por e Ley B0 de 1953 {Sstatuto Gesersl de Contrafewion de s
AdministraciSn Palilics), modificada porfa Ley 1150-de 2007, y sus nommas raglamenianas

o o’ef Contralo. §22 /2016
Objuto:

Froglopion de sedvicles personales profasionales de cardcior paes apoyse 8 programa de .
articylacion con la media de conformidad con los insamientos de fa Diraccidn del Sistems
Natipnal e Formacién pacs el Trabajo . en ¢ fra AGROINDUSTRIA para of Cenitra
Agropécuars La Granis - Espinal.

Gbﬁéga_c_:‘ones:

Sensibifizar e infonnar & lz comunidad educativa. incluyendo a los padres de famitia, sobre. af
progiama de. articulacion con la educacion medis, 2} Propiviar la capecifacion de docentes de
fas mslituciones educativas en ef uso da fas TIC yemprandimiante. R} Fropivior a aciualizacisn
en [ Formgcinng pedagagica por compelencias o docenins do las Instituciones Sducatives. 4.)
Fropiciar fa Actuglizacion de docentes de instiuciones oducalivas on las compstencias laborales
provisias en los programas inlegredos ) Transfedr e las instinciones - educatives las
estruclires curticelares de Programas a integesr [Diselios Curdculates). 6 Realizar passntias
en kos Centros de Formadion, para los aprendices integrados v docenfes 7. Faciitar ia
plataforma tecnologica Sera Virual, para ja geslicn de kos programas dé sprendizaje infeyrades
Y promaver s oltizacicn, 8} Evehear v cariificar 8 s, aorendices on pragramas wlegrados. B )
Remit informaoitn parg ackwlizar lss Caneleras "SENA en-of Colrgio™ 10} Permitir et uso de f
wlransiructurs del SENA pars deserroffer progrémas infegrados, de ocuerds con st
disponihiidad. 11.) Promaver ls creacidn de comuntdades de conocimients para socalizar
Luenas pricticas del Programa de articulacion {blog. foros, elt). 12) Crear las cuenias de
corroe en 1a iplragstuctira techoidgica del SENA {misena, romunidad Sens, efr.} para docentes
y aptendices: 13} Garanfizar que ef spreath? desarmlle las coinpeloncias provistas en fos
grogramas de apmadizaje tearados. 14.) Propiciar o fornscise como Gidores virtuales a los
dovenles de kv institugitn evucalive, para que orenlen programas 2 bavds de ja plataforars Senn
Mitugl - 15) fealizar svanlos de promocidn v divilgacidn de spenencias sigiificatiras
requenimientos que haga € supervisor del conirato v preseptar inforns mensuales de la
sjecuribn def contrato. 171, Esfar sfiiada o afiiarse ol Sisteme Genersi de Satud 'y Pension. asf

Rigsgas L alicrales -ARL .. a cargo de fa Entidsd, en vivkud de 168 articilos 2 v 8 oo ia ey 1562 da

comy facitor of SENA t0da i documentacién necosnria pard fr ofifacidn ¢ la Admiristradora de §

Misisterto de Trabajo
SERVICIY NACIONAL DE APRENDIZAJE A o
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gensradas on oS programas integrades ¢e la regidn. 16). Atender opoitinaments los
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18). En cumplimienio ds fo dispuesio eo of paragrako del aliculo 23 de ja ley 1150 de 2007 y thet
articuld 6 de 13 ley 1582 te 2612 of ) CONTRATISTA deée:é-agr&dffar Que &8 encuonira gl dia
en al pago mensuat de fos aportes af Sisterio de seguri’_‘igd social integral (saiud, pension y
respes laborsles } oy paia fa reglizdotn de cads pogG derivado dol mismio: esins pagos 5B
aorogitan Gnicamernie por of sistems PILA o de Flanilts Aslida 681 gue dStammine o Ministorio
de Trabajo. Cuando conasponds, of e} coniralista tambisn dobe asradion of pago opartung de
g aportes af SENA, ICBF v cejas o8 Compensacion Familiar 19), Presontar s SUSCHPOIGH sl
conirate, los siguientes dbcusmentos. g Registrs {nivo Tribldarie ~ BUT {2r casu doe que haya
tasndiiacks de tégimen). b Constaocia te adfiacion al Flag wbligaterio de Salud a lraves de uns
Empresa Promotora de Salud (E P.S} y af Sistema General de Peiisiones. ¢ Formulano Grko de
decharaaitn de bienes y cantss diigenceada, o) Registear af ymomento o ta e def conlrato fa
wtnrTECion de hoja de vidz dol Sislems de Informacitn y Gastide del Emples Fahlico — RIGER
siguienida ol procedinpents sefialado por ot Gripo. de Apayé Administrabivo e i Regional 202
Parficipar comn miemiie v eveluador en los distinlos comiiss de evaluacion y verficacion de
propuBsias en (o5 procesos contfactuales gue dasanalle of Lentra. segan Ta esignacion hecha
o0 Bl Sub-tirector del Centro, 215, Participar coms apoyo tecaico en la supeivision de canitalos.
durante 19 gfacucion de los mismos. 220 El coptalisla se campromele & que durants el porinds
de-duraciin JE pontrals apficara of procesd-de cerifcaciinde compelencins segin narmas de
wHnpelEncias que spoan & i Yuncitn g8 INSICIDn. &s? COMD A [0S procesos que ef SENA
adelante para certiticar habilidades pedagtyas. 23} Ef contralista 85 ompiomets a perlificarse
efr ef idinme gles y a apticar & fa cerdifcacion coma minimo pivet AZ 24}, Ef oontratists so
compromple a nG estar vinculade de manera simultdnoa ton oo Centry De Farmacion O
Dapendencia De La Entidad. 25). Las demas chiigationes aetesanas para &l cabal cumplinviento
el objala contraciial :

Foctra de inicio: OBOZRDIE i
Plazg n!je Ejecucion: 09/122036 |

Valor Mensual: TRES MILLONES TRESCIENTQS SESENTA Y SIETE MIL
QUINIENTOS DIEZ PESOS WECTE (519675100

Se -ex;:i;f{';e- on &f municipio de El Espinal. a soficitud del, interesado, de acusrdo ton fa
inforimaeion regiskada en of Sistema Onbasdjdel SENA ef trece. (13} dé diciembre de
2018, -
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EL SUSCRITO SUBDIRECTOR DEL CENTRO AGROPECUARIO “LA GRANJA"
SENA - ESPINAL REGIONAL TOLIMA

CERTIFICA:

Que, HAYVER ANDRES SANCHEZ FORERO, identificado {a) con 5.828.931, suscribié con el
Servicio Nacional de Aprendizaje - SENA el siguienie contrato de prestacién de servicios
personales regulado por la Ley 80 de 1993 (Estatuto General de Contratacién de la
Administracion Publica), modificada por Ia Ley 1150 de 2007, y sus normas reglamentarias:

No del Contrato: 47172015

Objeto: Prestar los servicios personales de cardcter temporal, para
~ desarrollar el Programa de Integracion con la Educacién

Media de conformidad con los lineamientos de la Direccién del

Sistema Nacional de Formacién para el Trabajo, en el drea de

AGROINDUSTRIA, para el Centro Agropecuario “La Granja” -

Espinal.
Fecha de Inicio: 02/02/2015
Plazo de Ejecucion: 04/12/2015
Valor Mensual: TRES MILLONES DOSCIENTOS SESENTA Y NUEVE MIL

- CUATROCIENTOS VEINTISEIS PESOS M/CTE ($3. 269.426)

Se expide en el municipio de El Espinal, a solicitud del interesado, con destino hoja de vida
de acuerdo con la informacién registrada en el Sistema Onbase del SENA el 03 de
Diciembre de 2015.

PED RDO FONTAL APONTE

Elabero: Angelo . Rojos C; - Oficinista G-04 — Relaciones Laborales I_)?

Ministerio de Trabajo
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
Regional Tolima-— Centro Agropecuario “La Granja”
Kilometro 5 Via Espinal - Ibagué — Teléfonos 2709600 Ext. 84673- 84651
www.sena.edu.co - Linea gratuita nacional; 01 8000 9 10 270
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EL SUSCRITO SUBDIRECTOR DEL CENTRO AGROPECUARIO “LA GRANJA" SENA -
ESPINAL REGIONAL TOLIMA

CERTIFICA:

Que, HAYVER ANDRES SANCHEZ FORERQ, identificado con C.C. 5628831, suscribio con el
Servicio Nacional de Aprendizaje - SENA el siguiente contrato de prestacion de servicios
personales regulado por la Ley 80 de 1993 (Estatuto General de Contratacion de la Administracidn
Pubiica), modificada por la Ley 1150 de 2007, Y Sus normas reglamentarias:

No del Contrato: 703/2014.

Objeto: Prestar los servicios personales de cardcter temporal, para
desarrollar el Programa de Integracion con la Educacion Media de
conformidad con los lineamientos de la Direccion del Sistema
Nacional de Formacion para el Trabajo, en el drea
AGROINDUSTRIA, para el Centro Agropecuario “La Granja" —

Espinal.

Fecha de inicio: 27/01/2014.

Plazo de Ejecucidn: 12/12/2014.

Valor: Pagos mensuales por valor de TRES MILLONES CIENTO
SETENTA Y  CUATRO MiL. DOCIENTOS PESOS MTE
($3.174.200).

Se expide en el municipio de El Espinal, e/ 17 de diciembre del 2014 a sclictud del interesado.

=

Elabore Amgic Carolind Perez Olveros - Relaciones i.ﬂb&'ut{‘g

Ministerio de Trabajo
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
| Tolima/Centro ric “La Granja”
Km 5 via Espinal — ibagué ~ Telefonos 2709600 ext: 84651 - 85601
www.sena.edu.co - Linea gratuita nacional: 01 8000 9 10 270 e




Raglanat Tolns

£l $USCF§IT O SUBDIRECTON (£} DEL CENTRO AGROPECUARIC “LA GRAMJA™ SENA - ESFINAL
BEGIONAL TOLIMA

CERTIFICA:

Qe gt senar HAYVER ANDRES SANCHEZ FORERD, ientifcado tion C.€, 5.828.83Y, suscriid van ¢
Searvicio Hat:ﬁcna! da Aprendizgie - SENA of siguternts comrelo de prastacisn de servicies personales
reguiado por la Ly B2 de 1993 (Estatuto General oo Contratacion 08 la Administracién Pablica), modilicada
poria Lej-f mo de 207, ¥ Sus noImas reqiamearias:

?@aﬂ;ﬁm}kaa; 212 del J10NR0E3

Ghjsto: Prastar Jos servicles personaies o8 cardcter femporal, pem desarwliar ef
Programa de Infegratidn con Ia Educacicr Mediz de confomidad con fos
lingainientos de 1a Dirscoién el Sistema Nationsl. da Formacidn para el

Trabajo, en ef dreas de Agroindusiia, para ef Contro Agropecuario- La

: Grania® - Espinal.

Pﬁwdﬂﬁkcm infcio a partic del 0% de-febrere de 2013 y cuyve fache de finalizacion fve o
22 to noviermbre.da 2013,

Vajar: E1 valor iolal del presente contraloc es mdximo. de TRAEINTA MILLONES

CUATROCIENTOS: SEIS Mil. SEISCIENTOS NOVENTA Y NUEVE PESDS
M/TE [§30.406.692.00}. Pagas mensuales por valor de TRES MILLONES
GCHENTA ¥ UN ML SETECIENTOS SESENTA PESOS MAE
{33081 750).

Sa exﬁﬂa on ol mumicipio de £ Espinal, & selicitud detinferssady, de atuerde cai iz informacin registrada
eri gf Srsfems COnbase ool SENA of 18 de noviembre e 2013

DaNIEL MIOEED YiIRA cCAvCEDO
_ gk

labers: Angeloi Rofas C: Cficinia it sz Homano /

Ministedo de Trabajo
SERVICID NACIONAL DE APRENDIZAE
Begienst TolimafCentre Agroperuzlo *La Granja™ _
K5 via Pspingl—thagud - Telefunas 3709500 ext; 84651 — 85601
wwa sens edu.cs - Linga gratnts cacipnal D800G 10 228
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 CONTRATO DE PRESTACIONDESERVICIOS No. - .. DE 2043, SUSCRITO
ENTRE EL CENTRO AGROPECUARIO “LA GRANJA" - ESPINAL DEL SERVICIO NACIONAL

ﬂ!m

ﬁ?mgéwﬁrio- P DE APRENDIZAJE — SENA Y HAYVER ANDRES SANCREZ FORERO i
=0 Granja P 14

o b B g G i L

B Entre jos suscritos, PEDRO EDUARDO FONTAL APONTE; domiciliado &n Iz giudad de Espinal, identificado §
¢on la G, de C. No 19.398.043 de Bogota, quien en su calidad de Subdirector del Centro Agropecuario “L
Granja™ - Espinal, cargo en e que fue nombrado mediante ia Resolucion No. 1840 del 14-de jufio de 2008y 5
# posesiond con o Acta No. 080 del 14 de julip de 2008, actya en nombre ¥ represeniacidn del SERVICIO
| NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA, Centro Agropecuario “La Grapja” - Esplnal, Establecimiento
5 Plbiico del orden nacional adscrite a1 Ministerio det Trabajo, an virtud de Ja delegacion de funciones otorgada
e en I Resolucin 2063 del 24 de Odtubre de 2012, que en adelante se denoming BL BENA, yde otra garte
EHAYVER ANDRES SANCHEZ FORERO, identificado(a) con la C.C. No. 5.828.931, persona natural gue en
i adeiante se denpmina ol (Ila} CONTRATISTA, hemos convenido celebrar ¢l presente Contrato de Prestacién
| oo Serviclos Personales que si regird por jz Ley 80 de 1993, ta Ley 1150 de 2007 y ol Decreto 734 de 2012 en
u parte pertinente, previas ias sigulentes CONSIDERACIONES: 1. Que ol contrato de prestacian de servicios
personales esta‘tonsagrado en ia Ley de confratasitn piblica (srticulos 32 — numeral 3 de la Ley 80 de 1552
i sefislando expresamente que no genera relacion laboral ni prestacionss sociales, no tiene subsrdinacidn y se
§ celebrara por el témino indispansable; por su parie, el iteral h) del numers! 4 detl articulo 2° de laLey 1150 de
_'200?‘-, dispone que los contratos para |a prestacion de sefvicios profesionales y de apoyo a la gestidn. se i
g ramitan por la modalidad de contratacion ditecta, en tanto que el articulo 3.4.2.5.1 dal Decreto 734 de 2012, §
§j establece que Para fa prestacion de senvicios profesionales y 6 apoys a 1a gestién ka enfidad estatal podd cantratar directamento !
b con i3 persona naturel o furidica que o5t e capackiad de wecutar of objeto dei cordralo y que baya demosirado fa idoneidad &
~~§ expenenci dieclamena refationada con ol Arsa O que 38 frsfe, 3in Que sea necesano yus haye chlanida previamente valias oferias. 2
41 08 o cual el ordenador del gasto dobors dejar constancia estiite, 4 Los servitios prefesicnales y apoyo a la gestion canesponden a §

| cquellos de natureleza intelectual difstentes a os. de consulforia gue se terivan del cumplimiento.de ias-funiciones de 19 enidad; asi 't

§ COmO S relationados con actividades operativas, logisticas, ¢ asistenciales” 2. Gue el Ceniro Agrepecudrio “La Granja® —

§ Espinal, adelantd fodos los Yémites nomativos legales y reglamentarios, asi como los sefialados en s i

| Resoluciin No. 1978 del 9 de oclubre de 2012 ¥ fa Clicalar 3-2012-000340 det 10 de Octubte de 2012 1
§ elaborando os. documentos v estudios previos exigidos normativamante. 3. Qué estd acreditado en o o
! expediente contractual 1a aprobacion del presente contralo en ef Plan de Contratacion de nsiructores det i
Centro de Formacitn, y el 02 de Octubre de 2013 se expidis a certificacion de inexistencia de personal de I
planta, Adicionalmente, el presenle contrato fue autorizado por ef Director de la Regional e 07 de Qofubye de f§
2013, Yratandose de un contrato con objeto igual a otro(s) suseritofs), de conformidad con of artioulo 3° def
Decrato 1737 de 1888, madificads por ef articulo 1° del Degrete 2200 de 1998, se hizo ia sustentacion sobne 1
las especiales caracleristicas v nocesidades técnicas de las contrataciones a resfizar ¥ se obtuve Iz
‘autorizacitn correspondiente. 4. Que el 02 de Oglubre de 2013, se suscribio el estudio previo para determinar §
y justificar Ja necesidad y oportunidad del presents contrato, quedando sustentada y evidenciada la necesidad
de contratar los servicios personales de caracler temporal sefiatados en el ohjets e este contrato, para ef cual 8
se oblive en la: presente vigencls o Certificade de Disponibliidad Presupuestal Mo, 12113 5. Que para 3
detarmingr el contratista con quisn 86 Susoribe este coniralo, se aplicaron Ins criterios sefialados en la Circular |
3-2012-000340 de 2012, y de gonformidad con lo dispuesto por &l artfoulo 34.2:5.1 del Decreto 734 de 2012, |
® suscrilo ‘ordenador del gasto deja constancia que 1z persona natural contistads ostd en capacidad de §
ejecutar el objeto del contrato y ha demostrado la idoneidad y experiencia directamenie refacionada con ef 3
ared de gué trala ¢l conlialo. sin que sea necesardo haber oblenido previaments varas ofertas. 8, Que de 3
conformidad con 16 antenior, 128 partes acuerdan las siguicites CLAUSULAS: GM&JWLA PRIMERA.- &
Bbijsto: Prestacidn de servicivs personales de cardcter temporal para spoyar ef desanollo de las actividades
de formrasion profesionat integra, formulacion de proyecios, elaboracin de. programas da formacion, disefin
de actvidades de aprendizais y participacion en el preceso de gjecucién de la formacion en ef dres de
E AGROINDUSTRIA, en of marco de Ios programas de formacion titulada y complementaria dal Centro
Agropecuatio *La Granja” SENA - Espinal; de acuerde a los requerimienics gel seetor productivo, sus cadenas

y 1a proyeccion gocigl de Jas comunidedes. CLAUSULA SEGUNDA.- Plaza: El plaze de ejecucion def
presente contrato inicia a partic 82 de diciembre de 2613 v hasta el 16 de diclembre previe cumplimianito de
fos requisitos de perfeccionamisnto, gjecucion v legalizacion indicados en este contrato segun ios lineamientos.
establecidos en Ia Cirgular No. 2:2012-000340 de 2012. CLAUSULA TERCERA.- Valor y Forma de Pago: € i
valor total del presente contrato. es méximo de UN MILLON QUINIENTOS CUARENTA MIL OCHOGIENTOS
OCHENTA PESOE METE (§ .640.980,00), Ei BENA pogard of (8] CONTRATIOTA 108 NONOranos pactados, b
i de ia siguiente manéra: 8). Un pago correspondiente & mes de diciembre de 2013, por valor de UN MILLOWM i

i O IRUEATAR CLIADDMYA DA LU LIPS ITRITIME MOAEIRIT A (B v BRI (5 10 a0 sovss +
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A\ il
El Espinai, enero 08, 2013 Rogions: Toiima | S

EL SUBDIRECTOR DEL CENTRO AGROPECUARIO “LA GRANJA"
SENA - ESPINAL REGIONAL TOLIMA

CQue HAYVER ANDRES SANCHEZ FORERD identificade(a) con cédula numerc 5.828.931 Presto sus
sevicias a esta Entidad segun informacion relacionads a continuacién.

Conltrate de Prestacion de servicios No 6§51 de fecha 22/08/2042 Regulado por la lay 80 de 1883 y sus decretos
Reglamentancs. desde ef 220082012 al 15122012 cuyo Objeto contractual es e de: PRESTAR LOS
SERVICIOS PROFESIONALES, JE CARACTER TEMPORAL, PARA DESARROLLAR EL PROGRAMA DE
INTEGRACION COMN LA EDUCACION MEDIA DE CONFORMIDAD CON LOS LINEAMIENTOS DE (A
DIRECCION DEL SISTEMA NACIONAL DE FORMACION PARA EL TRABAJO, EN EL AREA DE
AGROINDUSTRI por valor total de § 11.389.800,00 y cor una remuneracién de servicios técnicos mensualas por
valor de| § 2.992.000,00

Esta constancia se firma a solictud del interesado.

Informacidn suminsirada por el area ce Contratacion

Mimsteno del Trabajo
SERVICIC NACIDNAL DE APRENDIZAJE

K 5 Via Espinal - Ibague Talefono 088-2700600-Espinal TOlMa WwW 5ena 604 50




INSTITUCION EDUCATIVA “LA LUISA”"

Registro Dane: 273624001890, Registro Educativo: 16242096
Resolucién de integracion 1211 de 2002, NIT. 800.213.883-3
Resolucion No. 1640 de 19 de Noviembre de 2.009 Aprobacién de Estudios
MUNICIPIO DE ROVIRA TOLIMA

EL SUSCRITO RECTOR DE LA INSTITUCION EDUCATIVA LA LUISA DE
ROVIRA, TOLIMA

CERTIFICA

Que el sefior HAYVER ANDRES SANCHEZ, identificado con C.C. 5.828.931 de
Ibagué, laboré en esta Institucion Educativa como profesor de tiempo
completo, en el periodo comprendido entre el 31 de mayo de 2010 hasta el 21
deagostodezolz;nombmdomedianhedwetollSdelZOmyodezoloy,se
desempefi0 orientando el drea de Matemdticas y el &rea técnica de
agfoindustria.

Dado en la vereda La Luisa, a los veintinueve (29) dias del mes de enero de
2013.

En firma,

G
Rector
C.C. 93.372.128 de Ibagué




SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA

REGIONAL CUNDINAMARCA

CENTRO DE LA TECNOLOGIA DEL
Y LA PRODUCTIVIDAD EMPRESARIAL . .

~

. EL SUBDIRECTOR DEL SENA CENTRO DE LA TECNOLOGIA
DEL DISENO Y LA PRODUCTIVIDAD EMPRESARIAL

~ - Girardot, 25 de Noviembre de 2009

CERTIFICA

Que el Sefior(a), HAYVER ANDRES SANCHEZ FORERO, identificado con Cédula de Ciudadania
No 5.828.931 Expedida en Ibagué, presto sus servicios personales como apoyo en las acciones de
formacion en el érea de Agroindustria mediante la Modalidad de Contrato y/o orden de Trabajo por
perioro fijo. N°. de Orden de Trabajo 09000253 con fecha de inicio, Septiembre 07 de 2009 y fecha de
finalizacion, Diciembre 07 de 2009, cuyos Numeros de Ordenes de Accion de Formacion son 76700y
76701, con una asignacion salarial mensual de $2.309.200 bajo Ia figura de asesor de la etapa
productiva de las Formaciones Técnicas tituladas.

Se expide a solicitud del Interesado.

CESAR AUGUSTO HERNANDEZ RODRIGUEZ

Mario h

ENA: Conocimiento para todo: ; olombiam¢,,., :
s Ministerio de Proteccion Social y
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE




SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA

REGIONAL CUNDINAMARCA

CENTRO DE LA TECNOLOGIA DEL

- EL SUBDIRECTOR DEL SENA CENTRO DE LA TECNOLOGIA
DEL DISENO Y LA PRODUCTIVIDAD EMPRESARIAL

. Girardot, 03 de Julio de 2009

CERTIFICA

Que el Seror(a), HAYVER ANDRES SANCHEZ FORERQO, identificado con Cédula de Ciudadania

- No 5.828.931 Expedida en lbagué, presté servicios personales como apoyo en las acciones de
formacion en el érea de Agroindustria mediante la Modalidad de Contrato y/o orden de Trabajo por

Honorarios Profesionales asi:
N°. ORDEN DE TRABAJO FECHA VALOR CONTRATO TIEMPO

09000143 20/03/2009 $7.630.400 4 Meses

Se expide a solicitud del Interesado.

CESAR AUGUSTQ HERNANDEZ RODRIGUEZ

Mario h

ENA: Conocimiento para to%alombimi s

Ministerio de Proteccion'Social
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE

Carrera 10 30-04 Conmutador 8310808 - 8310810 - 8310812 - Fax 8335320 - Girardot Cund




OPERADOR LoGisTicO MULTIACTIVO
Y COMERCIAL DE COLOMBIA

‘““’"f‘:j Parque Industrial la “Argelia”

—"' Km. 3 Via Siberia — Funza. Bodegas 06,07,08

ﬂi da sa. )

T

CERTIFICADO

En-Tienda S.A., Operador Logistico y Comercial de La Cooperativa Multiactiva de Colombia COORATIENDAS,
Certifica que el sefior HAYVER ANDRES SANCHEZ FORERO, Identificado con Cédula de Ciudadania
5.828.931 de Ibagué, labord para nuestra compafiia desempeiidndose como Jefe de Logistica.

FECHADE FECHA DE MOTIVO DE SALARIO
CARGO VINCULACION RETIRO RETITO $

Jefe de Logistica  Octubre 02 de 2008 Enero 06 de 2009 TERMINACION  1'600.00.00
DE CONTRATO

En constancia se expide el presente certificado a solicitud del interesado, en la ciudad de Funza —

Cundinamarca a los 07 dias del mes de enero de dos mil nueve (2009)

ATENTAMENTE,

WILHANEB, [¢]
OPERADOR ADM|MST,
EN-TIENDA S.A.




Fnstituasn Educata Lus Carfos AGalan Savmisnto
Viendilles Tolima

F ST Ixidmmé Hn LAA Mmoo DG 2007
i danes FTREIIINS 10
Bpamites efncotére FIRQ]

?r.:“ ﬁﬂ“? ;‘*1“ q;t »
vy IO i Frn . JAAEM

ELCOORDINADOR GENERAL
HACE CONSTAR

Que =i Ingeniero Agroindustrial sefior -mﬁa’vﬁ& ANDRES SANCHEZ FORERO,
ientifieade con ofdels de cludadania 582893 4o hagud, tabord en esta Institucidn
Educativa on el seedion de Basica &cs.undem v Media Youacional, dumwm. el perigdo.
comprendidodel 12 de Abnide 2008 at 12 de bs.msmzbn. de 2008, Como Docenteen lasdreas
TorRIcas %g‘amé&z&ma?m% Ciepsias Bastos (Matemiticss),

Constencia que se expide a soficitud del interesado, a Yos 15 dias del mesde Septiembre
ke 2R

Atertamenie,

K DCapNTONTY sz




INCECAR

INDUSTRIA DECERAMICA DE
CARTAGENA LTDA.

NIT. 900.041,233-1

SGER-07-130
CERTIFICAMOS:

Que el senor:

NOMBRE: HAYVER ANDRES SANCIEZ FORERO

IDENTIFICACION: 5.828.931 DE IBAGUE - TOLIMA

FECHA DE INICIO: 3 DE ENERO DE 2007

FECHA DE RETIRO: 2 DE ABRIL DE 2008

CARGO DESEMPENADO: SUPERVISOR DE PRODUCCION

EVALUACION Y OBSER\’ACION; Durante su permanencia en esta empresa se
destaco como una persona Honesta, responsable y cumplidora con sus deberes y
obligaciones. Se desempeno eficientemente poniendo en practica todos sus
conocimientos e intelecto en el manejo de. PERSONAL, SEGURIDAD Y
PRODUCCION INDUSTRIAL, - por lo que me atrevo a recomendarlo
ampliamente.

Se expide la presente certificacion a QUIEN INTERESE en la cuidad de Cartagena
de Indias C.T. y C. alos DOS dias del mes de ABRIL del 2008.

Atentamente,

Depto de Recurso y!Talento Humano

Copia: Hoja de Vida
Consecutivo SGER-07- 130

Carretera La Cordialidad Km. 17  Clemencia
Tele-fax: (57 5) 6295328 - 62905329




;:u E.P.S.Sanitas

Sanitas Internaciona

CERTIFICADO DE AFILIACION AL POS DE EPS SANITAS
La EPS SANITAS en desarolio de su pregrama especial para Ia garantia y prestacion del Plan Obligatorio de Salud denominade EPS SANITAS,

CERTIFICA

Que Hayver Andres Sanchez Forero, identificado(a) con CC nimero 5828931, estd registrado(a) en el POS DE EPS SANITAS con Ia siguisnte informacion;

TIPO Y NUMERO DE IDENTIFICACION CC 5828531
~, NOMBRES Y APELLIDOS Hayver Andres Sanchez Forero
TIPO DE AFILIADO Thular
PARENTESCO Titular
FECHA DE NACIMIENTO 15/04/1082
ESTADO DE LA AFILIACION 0 Tiene Dereche A Cobertura Integral
CAUSA ESTADO DE AFILIACION 10 - Cobertura Integral
FECHA DE INGRESO A EPS SANITAS 01/07/2016
FECHA DE RETIRO LABORAL / EPS SANITAS Activo{a)
SEMANAS COTIZADAS EN EPS SANITAS 177 semanas
~~. SEMANAS COTIZADAS EN OTRA EPS 181 semanas
SEMANAS COTIZADAS EN ULTIMO ANO 42 semanas
REGIMEN Conbibutive
FECHA DE AFILIACION AL REGIMEN 01/07/2016
NIVEL SISBEN No apfica

EMPLEADOR(ES)*

CEDULA DE CIUDADANIA 5828931 HAYVER ANDRES SANGHEZ
FORERO Desde 01/01/2025 - Vigents

Generado por interfaces 15/01/2026

ESTE DOCUMENTO "NO ES VALIDO™ PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO, NI PARA TRASLADOS,




roteccis

Fondo de Pensiones Obligatorias Proteccion

NIT 800.229.739

Race. cons'tar'qué '

Elfia) Seficr{z) SANCHEZ FORERO HAYVER ANDRES identficade(a) con CC nigfnars 5.828.931 se encusntra aﬂifada(a) B
Pensiones. Obilgatorias a PROTEGCION, desde ¢l dia 06 de febrero de 2007 y sus recursos se.encuentian distribuidos cormo se
enunciaa contgnuqcaqn de conformidad con lo consagrado en el Decreto 2373 de 2010.asi:

1. £1100% & FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PROTECCION MAYOR RIESGO

Esta constancia se:' expide a peticion dalfia)interesado(a) o) diz 15 de enero de 2025,
-Cordiaiments,

/‘I

'C.esa_r #auricic Auhad' Echevery
Egulgo Snpoite para Clignteés

: “tmportante; Esla-constancia splo hace referensia a-los producios mencionsdes antefigrments,

*Si desea verificar (2 veracidad de esia irformacion comuniquese con posotres;
Asasor V'rtual Pronio-sn nuestre-Portal Web wwv, protectibn.com y App o comunicarse oon fa Linga de Servitio en;
: Bogota (801) 482 33 64 — Medeltin (604) 510 8089 — Cali (662} 386.00 80 -

- Barranauilla (605) 318 78 89— Cartadena (6051 642 49 99 - WhatsApo +57 310-220 5575
a ldmiansd fesds tu compuiador desda. clalkiuier fasr del munde ingrasando & htpa:ifeustomars wolkvax cm{cllcktocaﬁfpmtacﬁimf

Pug. 1 de )




CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01
No. 288783667

Bogeta DC, 15 de enero del 2026

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez cansultado el Sistema de Informacion de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefor(a) HAYVER ANDRES SANCHEZ FORERO identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 5828931

NO REGISTRA GANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contlene las anotaclones de las sanclones o inhabliidades que se encuentren vigentes. Cuando se
trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificardn todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2018.

NOTA: El certificado de antecedentes discipfinarios es un documento gue contiene ias anctaciones e inhabiiidades generadas por sanciones penales, {
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las ralacionas contracfuales con ol estado, de los falios con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas conlra servidores, ex servidores publicos y parliculares que desempenen funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector pablico, en los términas que
establezca la Constitucion Paolitica y ia ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta come antecedentes solamente las
sancicnes con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento ¢ suscripcion de contratos con el
Estado, es responsablilidad de la Entidad, validar la Informacién de antecedentss de! asplrante an la pagina web:
hitps://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

—
Carlos William Rodriguez Millan
Jefe Division de Relacionamiento Con El Cludadane (C)
.—\.
ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

A TR R I e D AR T N, S ST T N I N T R SR T R PR R e T < A N o S R AT W L VIR A E e
Division de Relacionamienio con el Ciudadane.
Linea gratuita 018000910315
Carrera 5 No. 15 - 60 Pisc 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.

www.procuraduria.gov.co




CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'STBOR', hoy jueves 15 de
enero de 2026, a las 15:26:53, el mimero de identificacion, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Cédula de Ciudadania
No. Identificacion 5828931
Codigo de Verificacion 5828931260115152655

Esta Certificacion es vélida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y mimero consignados en el
respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui regisirados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucién 220 del 5 de octubre de 2004, 1a firma mecénica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

F 2

/ -
g .
A ——— e e =

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

Generd: WEB

B e o 1 R

Con el Cédigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado. L
D Carrera 69 No. 44.35 Piso 1. Cédigo Postal 111071, PRX 5187000 - Rogotd D.C Pagina | de |
L s Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.




15/1/26, 15:32 Palicia Nacional de Colombia

POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consuita en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 03:32:21 PM horas del 15/01/20286, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N°® 5828831
Apellidos y Nombres: SANCHEZ FORERO HAYVER ANDRES

e NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucién Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran

— antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincién de la
condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de identificacién y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaci la Policia Nacional mas cercanas.

Wrecaian: Avenida el Dorado # (4
— 25 barrio Modelia, Bogotd DC
Alencion administrativa’ Lunes a
Viernes 200 ama 1200 pmy
200 pm a 5:00 pm

Linea de atencion al ciudadano:
5150700 ext. 30552 (Bugota)
Resto del pai=: 018000910 112
E-mail dijin araic-
atc@policia.gov.co

https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/formAntecedentes. xhtml 172




15/1/26, 15:37 Consulta RNMC

@ Policia Nacional de Colombia

() (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

2 Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 15/01/2026 03:37:31 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania NO. 5828931 y Nombre:

HAYVER ANDRES SANCHEZ FORERO.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 "Por la cual se expide el Codigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacién No. 132649090 . La persona interesada podré
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consuita medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicion del mismo. Esta consulta es vélida siempre y cuando el niimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busqueda ” B Imprimir

515 5000

Pelicia Nacional de Colombla C(;‘ILDM?IA
Direction General - Cra 59 N° 26 - 21 (. POTENCIA DE LA
Centro Admirestralveo Nacional CA #wabDC VlDA

: ; -' ’ Linea de atencion 018000-910112
e

hitps://srvenpe.policia.gov.co/PSCHrm_cnp_consulta.aspx

n



‘faran, 12:33 Consalia de ishablidades

CGNSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
- DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS'

La Policta Nacional de. Colombia informa:

e s:mdo Jas 423337 haras det 1940142026, & ciudathana fdentificate con cédila de cuidadanid No. 5828931,
= Apetlidas y Nombres SANCHEZ FORERO HAYVER ANDRES

NO REGISTRA INHABILIDAD

- prercme consufta se terided en Consideracidn por 13 emidad o empress ALCALDfA DE EL ESP{NAL con M
890702027-0 ¥ sy wtifizacton es exdusivamente dentro del process de seleecion 3l cargo, ofido o pmfe*\ion, Brt
tump!{mienro de ta Loy 1818 del 124072018 bor mediv de-la cual se esranrece &l régimen de mhcmfr’rdades a gifenes
“hayian srda candenados por delitos sexuales comerigog cantra menares.se crea ef sagistro de fﬂ?:ab{!xd;de’; i 5€ dietarn
otras d;~;wu;,fcrmes ¥ 5u Decreto Reglamertario 753 del 30/04/2018 ‘por medit del cual se raglamenta 2 tay 1518 de

AG18% coh dbsetvantia delas Leyes 1587 de! 17/10/2012, 1712 dal 06’03/20145( dernds normarividad rectora frente sl
{mtdmlenm gé daros.

nttps//inhabllidades.polica.gov.co:B0B0/onsLIt:

A g T f1v% Cen B DT

i
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MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM, el(la) ciudadano{a) con nimero de
Eergiﬁcaci(‘)n CC 5828931 NO SE ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS
OROS0S

Esta certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y numero consignados en el
respectivo documento de identificacion, coincidan con los agui registrados.

Se expide en Bogota el 15/01/2026 03:47 PM

Codigo Verificacion; QYS6ELJNT1
Valida hasta: 15/04/2026

Direccion de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC




REPUBLICA DE COLOMBIA

COPNIA

Consgjo P:ralésinnal Nacional de Ingenieria

Certificado de vigencia y antecedentes disciplinarios
CVAD-2026-4225323

CONSEJO PROFESIONAL NACIONAL DE INGENIERIA
COPNIA

EL DIRECTOR GENERAL

CERTIFICA:

1. Que HAYVER ANDRES SANCHEZ FORERO, identificado(a) con CEDULA DE CIUDADANIA
5828931, se encuentra inscrito(a) en el Registro Profesional Nacional que lleva esta entidad, en la
profesion de INGENIERIA AGROINDUSTRIAL con MATRICULA PROFESIONAL 70261-176701 desde
el 22 de Octubre de 2009, otorgado(a) mediante Resolucion Nacional 1168.

2. Que el(la) MATRICULA PROFESIONAL es la autorizacién que expide el Estado para que el titular
ejerza su profesion en todo el territorio de la Republica de Colombia, de conformidad con lo
dispuesto en la Ley 842 de 2003.

3. Que el(la) referido(a) MATRICULA PROFESIONAL se encuentra VIGENTE
4. Que el profesional no tiene antecedentes disciplinarios ético-profesionales.

5. Que la presente certificacién se expide en Bogotd, D.C., a los quince (15) dias del mes de Enero
del afio dos mil veintiseis (2026).

g C}J&Aj

Rubén Dario Ochoa Arbeldez

-, Firma #ular (*) ©
{*)Eon ul fin de verificar gue o tiular autorizy = participacion sn procesos eetatalee de ssluccidn de o i o Tasfta die firma del titular

no invalida el Certificado

El presente es un documento piiblico expedido electrdnicamente con firma digital que garantiza su plena validez juridica y probatoria segun lo
establecido en la Ley 527 de 1999. Parz verificar la firma digital, consuite las propiedades del documento original en fermato .pdf.

Para  verificar la  integridad e  inalterabilidad del presente documento  consulte en e sitie web
https: //tramites.copnia.gov,co/Copnia_Microsite/CertificateOfGoodStanding/CertificateOfGoodStandingStart indicado el nimero del certificado
que se encuentra en la esquina superior derecha de este documento,

CONSEJO PROFESIONAL NACIONAL DE INGENIERIA - COPNIA
Calle 7B N® 9 - 57 - Telefono: 322 0191 - Bogota D.C.

e-mail: contactenos@copnia.gov.co

www. copria.gov.co




AUTORIZACIﬁN PARA EL TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES
CONTRATAC[()N DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE
APOYO A LA GESTION

Yo, HAYVER ANDRES SANCHEZ FORERO identificado con cédula de ciudadanfa No. 5.828.931
de Ibagué Tolima, por medio del presente y de conformidad con lo dispuesto en las normas
vigentes sobre proteccién de datos personales, en especial la Ley 1581 de 2012 y el Decreto
1074 de 2015, autorizo libre, expresa e inequivocamente a la Alcaldia Municipal de El Espinal,
para que realice la recoleccién y tratamiento de mis datos personales que suministro de manera
veraz.y completa, los cuales seran utilizados para los diferentes aspectos relacionados.con la
contratacién de prestacion de servicios de la Entidad.

lgualmente, manifiesto que de conformidad con el articulo- 56 del Cédigo de Procedimiento
Administrativo y de lo Contencioso Administrativo - Ley 1437 de 2011 modificado por el
artfculo 10 dela Ley 2080 de 2021, autorizo expresamente a la Alcaldia Municipal del Espirial a
remitir notlflcacmnes electronicas al correo electrénico institucional que se me llegare asignar
ina vezinicié la ejecucién contractual o al registrado por el suscrito en la herramienta SECOP
1L '

Por lo anterior, autorizo y acepto recibir notificaciones a través de medios electrénicos. De igual
manera manifiesto que la presente autorizacion me fue solicitada y puesta de presente antes de
entregarmis datos y que la suscribo de forma libre y voluntaria una vez leida en su totalidad.

C.C. 5‘.‘8'2'j Y31 de lbague Tollma
TELEFONO 3123653226




BEC?ARAC!@N JURAMENTADA SOBRE AUSENCIA DE INHABILIDADES,
INCOMPATIBILIDADES £ IMPEDIMENTOS PARA SUSCRIBIR CONTRATOS DE
FRESTACHBN DE SERVICIOS PROFESIONALES ¥/0 APOYO A LA GESTIONCON LA
ALCALDIA DE EL ESPINAL -TOLIMA

Yo, HAYVER ANDRES SANCHEZ FORERO con C.C. 5:828.931 expedida en la ciudad de
thagué, dedlaro que:

Congzco las causales de inhabilidad e incompatibilidad para contratar con las
Bnudades Estatales de conformidad con losarticulos 8o. y siguientes de la Ley 80 de
1993 y sus decratos reg]amenbar;ﬂs, de las sanciones establecidas por transgresién a
lIas mismas en losarticulos 26 ntim. 7o, v 52 dela citada ley, asf vomo los efectos fegales
cansagrados en o Art: 44 nim. 10. de Ia misma norma yias demis normas legales que
regiamehtan las inhabilldades, incompatibilidades ¢ impedimos para suscribir
contratos con Estado Colombiano, por ende, DECLARO BAJO LA GRAVEDAD DEL
.IURAMEN_TO QUESI_NO _X__MEENCUENTRO INCURSO ENNINGUNA DEELLAS,
para. celebrar contratos con la Alcaldfa De El Espinal con Nit 890.702.027-0 y
puntualmente fo siguiente:

FUENTE INHABILIDAD. §i | No |
Ley Bl de 1993 | ;Estt inhablilitado para mntmtar con ¢ estado de t
art. 8° Num. 1° | conformidad con las -causales establecidas en la X

i literala) 1 constitucién o la ley? '
Ley 80 de 1993

i oart. 8 Num.1° | sEsservidor piiblice? X |
 fHreralf) |
;ggfg 3_ :::92% -¢Fue servidor publico de esta entidad desempefiando X E
ﬁtei?a'l _.é] "4 funclones en los niveles directivo en el dltdmo afio? :

' - (Tiene vinculo de parenteseo hasta €l segundo grado de ;

| Ley80ide 1993 | consanguinidad, segunda de afinidad o primera civil, con
art.8°Num. 2° | algin funcionario de esta entidad que se desempefie en X |
titeral b) i los niveles directivo, o de guien ejerza contyo! interno o |

; fiscal de la misma?

: } (Es c¢onyuge ¢ compafiero permanente de algin | |
:iy ;Oﬁdg ;9923,} fundionario de esta entidad que se desempefie en los X %
literal ¢ niveles directivo, o de quien ejerza funciones de control - T

S interno o control fiscal de la misma? ;

_ ¢Dentro de la persona jurfdica tlene participacién u

n ocupa cargos de direccién 0 manejo algiin funcionario de i

;;iy BBGOKdz ;]9923, _esta entidad que se desempeiie enlos niveles directiva? %
fiteral 4 0 quesea conyuge o campaﬁew permanente o pariente . i
hasta el segundo grado de consanguinidad, segundo de

' afinidad o civil de dicho funcionario?




Ley 80 de 1993
art. 8% Num. 2°
literal f}

* adiciopado por
el artfculo 4° de
lakey 1474 de

2011

Ustad o las personias a través de las cuales prestaré el
-servicio ocuparon en lgs Gltimos dos afios un cargo
directivo e n esta entidad, jcuyo sector tenga relaciéncon
el objeto del fituro contrato? ;Tiene parentesco hasta el
primer grado de consanguinidad, primero de afinidad, 0
primere civil con un exempleado phblico, con el que se
cumpla las condiciones antes mencionadas? ;La sociedad.
tiene vinculado 2 cualquier ttudo a3 un exempleado
publico, con el que se tumpla las condiciones antes

Inciso tercero,
ATL 49 Ley 17
de 2000
- modificado.por

el articulo 1°de
| laley 1148 de
1 2007,yporla

“mencionadas?

¢Es céﬁyug_e_, compafiero permanente, o tiene parentesco

hasta e} cuarto grado de consanguinidad, segundo de |

afinidad, o primero civil con el alecalde de esta entidad?

;Tiene vinculado o prevé vincular para la ejecucion del

respective contrato a una persoma gue Ienga irles

Ley1206de calidades?
2009 :
' ?:;ég ; tgf;, g;t $Es ebnyuge, compafiero permanente, o pariente hasta el
2000 ' segundo grado de consanguinidad, primero deafinidad o |
modificado or finico civil de algin concejal del municipio? Tiene |
ol articulo 1? de vincalado o prevé vincular para la ejecucion del i
s Ley 1148 de respectivo contrato a una persona que tenga tales.
2.'00;; o calidades?
aer an e 1 amq | 2Ha SId0 ObjEto de imposicion de multas o deslaratotias |
AN, gg ;‘E{ g 474 de incumplimiento? Nota: En caso afirmative indigue el i
i tpo de sancion, Ia entidad que lai impuso
Laley 4de ¢Es Edil {miembro de una junta adm:mstratwa local)? %

1992

La presente declaracién sesuscribe con ¢l fin de acreditar los documentos para
tramite de contratacién con la Alcaldia de El Espinal-Tolima con Nit 890.702.027-0

CC.582 331 de ihagué

Dado en El Espinal el 20 de enero de 2026

TELEEONO: 3123653226
CORREQ EWCPRONICD handresanchez@gmail.com




