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ESTUDIOS PREVIOS

1. SUCINTA DESCRIPCION DE LA NECESIDAD |

i
| NV

La Institucion Educativa Antonia Santos en cumplimiento de la Ley 115 de 1994 (Ley General
de Educacion), de conformidad con el articulo 67 de la Constitucion Politica, define y desarrolla
la organizacion y la prestacion de la educacion formal en sus niveles de preescolar, basica
(primaria y secundaria) y media, no formal e informal.

En cumplimiento de las diversas actividades y obligaciones de llevar registros contables y
presupuestales, ademas de presentar y rendir informes a los diferentes entes de Control
(Contaduria General de la Nacion, Contraloria, Ministerio de Educacién Nacional), a la entidad
certificada en educacion, Direccién de Impuestos y Aduanas Nacionales, Rentas Municipio de
Yumbo y a toda la comunidad educativa, y ademas del cumplimiento de los articulos:
I Articulo 16 del Decreto 4791 del 2008, CONTABILIDAD. Los fondos de servicios
educativos estatales deben llevar contabilidad de acuerdo con las normas vigentes
expedidas por el Contador General de la Nacion.

£ Articulo 10 del Decreto 4791 del 2008, EJECUCION DEL PRESUPUESTO. La ejecucion
del presupuesto del Fondo de Servicios Educativos debe realizarse con sujecion a lo
determinado en la Ley 715 de 2001, el presente decreto y las disposiciones territoriales
expedidas en materia presupuestal. En todo caso, deben observarse las normas
vigentes en materia de austeridad del gasto y las que en adelante las modifiquen.

Adicional a lo anterior el Rector debe otorgar un correcto manejo a los recursos que conforman
el Presupuesto de Ingresos y Gastos y la importancia que tiene para la Institucion Educativa,
poner en practica los mecanismos necesarios para el seguimiento y control de los recursos
publicos de los Fondos de Servicios Educativos, estas actuaciones requieren el apoyo de un
profesional con idoneidad y experiencia quien debe tener titulo profesional de contador y
conocimientos especificos en Contabilidad Publica y Presupuestal de tal forma que su trabajo
brinde seguridad juridica.

Asi las cosas, no se puede desconocer la importancia de la contabilidad y del manejo
presupuestal con el entendido de que es una técnica que se ocupa de registrar, clasificar y
resumir las operaciones contables de la Institucién Educativa con el fin de interpretar sus
resultados. Por consiguiente, los Rectores a través de la contabilidad podréan orientarse sobre la
situacién financiera y contable, mediante datos contables.
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El objetivo de la contabilidad es proporcionar informacién sobre los recursos existentes conforme
a las diferentes fuentes, se puede dividir en objetivo administrativo y financiero.

El objetivo administrativo es proporcionar informacién a los administradores para que ellos
planifiquen, tomen las decisiones y de las operaciones y el objetivo financiero es cumplir con la
normatividad vigente que exigen la entrega de informes a estos entes de control.

La contabilidad publica se encarga de registrar, clasificar, controlar, analizar e interpretar todas
las operaciones de las entidades y a la vez permite tomar decisiones presupuestaria,
administrativa, econémica y financiera.

Corresponde al estado en todos sus niveles organizar, dirigir y reglamentar el desarrollo de la
Administracién Publica, mediante una organizacién de todas sus dependencias, las cuales
deben tener claro las funciones que van a ejecutar, los procedimientos que deben seguir, para
que articulados en un mismo propésito cumplan los postulados que rigen la Administracion
Publica como son la Eficiencia, la Eficacia, la Transparencia en el manejo de los recursos.

Con lo anterior la Institucién Educativa determina la importancia y necesidad de adelantar el
proceso para la contratacion de Contador Publico y por ende contratar a persona natural o
juridica que cumpla con las condiciones técnicas y juridicas capaz de desarrollar esta actividad.

Los Fondos de Servicios Educativos permiten mediante el numeral 11 del articulo 11 del Decreto
4791 del 2008, La Contratacion de: Contratacién de servicios técnicos y profesionales prestados
para una gestion especifica y temporal en desarrollo de actividades diferentes a las educativas,
cuando no sean atendidas por personal de planta.

Estos contratos requerirén la autorizacién del consejo directivo del establecimiento educativo y
se rigen por las normas y principios de la contratacién estatal. En ningtn caso podrén celebrarse
contratos de trabajo, ni estipularse obligaciones propias de las relaciones laborales tales como
subordinacién, cumplimiento de jornada laboral o pago de salarios. En todo caso, los recursos
del Fondo de Servicios Educativos no podrén destinarse al pago de acreencias laborales de
ningdn orden.

De la normatividad precedentemente citada se desprende que es imperativo el gasto y esta
permitido cubrirse de la entidad.

{ 2. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR |

2.1 Objeto.: EI CONTRATISTA en su calidad de trabajador independiente, se obliga para con El
CONTRATANTE a ejecutar los trabajos y demés actividades propias del servicio profesional
contratado como Contador Publico en la Institucién Educativa Antonia Santos.
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2.2 Actividades Especificas:

a) Revision registros contables elaborados, certificando la adecuada contabilizacién tales como
causacién, comprobante de egreso, recibos de caja, certificado de disponibilidad,
compromiso presupuestal, modificaciones presupuestales y ajustes contables que refleje los
hechos econdémicos, bajo las NICSP.

b) Revision de la factura y/o documentos equivalentes entregados por terceros a la Institucién
educativa.

¢) Elaboracion y liquidacion de retenciones de acuerdo a la fuente de financiacién.

o) Rewision y certificacion de ejecucién presupuestal por fuentes de financiacion.

e) Revision y certificacion de conciliaciones bancarias.

f) Proyectar, presentar, sustentar y certificar mediante firma o medios magnéticos segin
correspondan los Informes financieros contables y presupuestales para las entidades
publicas y de control. (Informes mensuales, trimestrales, SIFSE, F31, medios magnéticos
DIAN, ICA, entre otros).

¢) Conciliaciéon contable Vs presupuesto mensual.

h) Presentar y firmar los Estados financieros y revelaciones, conforme a las politicas contables
de la Institucion Educativa.

) Verificacién de los bienes adquiridos que ingresan al médulo de inventario del software Vrs
registro contable.

;) Revision y control de las depreciaciones de la Propiedad Planta y Equipo.

k) Las demas actividades inherentes al cabal cumplimiento del objeto del contrato.

2.3 Clasificacion UNSPSC.: El objeto contractual se enmarca en el siguiente cédigo de
ciasificador de bienes y servicios:

Clasificacion sk Clase
UNSPSC. Segmento. Familia a
84111500 Servicios Financieros y de | Servicios de Contabilidad | Servicios
’ Seguros y Auditorias. Contables

2.4 Plazo Para ejecucion del Objeto.:

£! plazo para la ejecucion del contrato sera contado a partir de la suscripcion del Acta de inicio
previa la legalizacién de este y hasta el treinta (30) de agosto de 2026.

2 5 Lugar de Ejecucion.: Como lugar de ejecucién del contrato se sefiala el Municipio de Yumbo,
que sera el domicilio contractual.
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[ 3. OBLIGACIONES CONTRATISTA - CONTRATANTE. l

3.1 OBLIGACIONES DEL CONTRATANTE: EL CONTRATANTE se comprometera con el

contratista a:

a) Facilitar acceso a la informacion y elementos que sean necesarios, de manera oportuna,
para la debida ejecucion del objeto del contrato.

b) Efectuar las recomendaciones que estime pertinentes para la correcta ejecucioén del contrato
a través del funcionario designado para ejercer el control y vigilancia de la ejecucién del
contrato.

c) Revisar la ejecucién del contrato a través del supervisor asignado y expedir la constancia de
recibido a satisfaccion del servicio requerido.

d) Designar el supervisor del contrato.

e) Suscribir el Acta de inicio y de terminacién del contrato dentro del término estipulado para el
efecto.

f) Pagar las facturas y/o cuentas de cobro presentadas por el Contratista dentro del plazo
pactado.

3.2 OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: El Contratista se obligara con EL CONTRATANTE

a:

a) Cumplir en forma eficiente y oportuna los trabajos encomendados.

b) Desarrollar las actividades especificas contempladas en el presente proceso contractual.

c) Dar cumplimiento al objeto del contrato con la mejor calidad posible, y a responder por el
mismo.

d) Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones u
obstrucciones que puedan presentarse.

e) Mantener la reserva sobre la informacién que le sea suministrada para la ejecucion del objeto
del contrato.

f) Suscribir el acta de inicio y de terminacién del contrato.

g) Responder por sus actos u omisiones en ejercicio del contrato, cuando con ello cause
perjuicios a la administracion o a terceros.

h) No acceder a peticiones 0 amenazas de quienes actuen por fuera de la ley con el fin de
obligarle a hacer u omitir algin acto o hecho. Cuando se presenten tales peticiones o
amenazas, debera informar inmediatamente de su ocurrencia al supervisor del contrato y a
las demas autoridades competentes para que ellas adopten las medidas y correctivos que
fueren necesarios.

i) Acatar las instrucciones que durante el desarrollo del contrato se le impartan por parte del
contratante a través del supervisor del contrato.

j) Elaborary responder por aquellas obligaciones que se generen de acuerdo con la naturaleza
del servicio profesional contratado.

k) Cancelar dentro de los plazos normativos establecidos de cada mes el pago de los aportes

al Sistema General de Seguridad Social integrada (salud, pensiones y ARL) y presentar los
documentos que asi lo acrediten, conforme a lo establecido en el Decreto 1703 de 2002,
Decreto 510 de 2003, Ley 789 de 2002, Ley 828 de 2003, articulo 23 de la Ley 1150 de
2007, y demas normas que lo adicionen, complementes o modifiquen.
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4. MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA.

La seleccién del contratista es por la modalidad de contratacion directa, segin lo establece la
iguiente normatividad:

El numeral 3° del articulo 32 de la Ley 80 de 1993, dispone que son Contratos de Prestacién de
Servicios los que celebren las entidades para desarrollar actividades relacionadas con la
Adgministracion y funcionamiento de la entidad, por su parte el literal h) del numeral 4 del articulo
2 de la ley 1150 de 2007 establece el contrato de prestacion de servicios profesionales y de
apoyo a la gestion, es una de las causales de contratacion directa.

El anticulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015 permite contratar servicios profesionales o de
apoyo a la gestion de la entidad en forma directa con la persona natural o juridica que este en
capacidad de ejecutar el objeto del contrato y que haya demostrado la idoneidad y experiencia
arrectamente relacionada con el area de que se trate, sin que sea necesario que haya obtenido
previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto deja |a presente constancia escrita.

Se contrata directamente con la persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el
objeto del contrato y cuente con la idoneidad y experiencia directamente relacionada con el
sbjeto del presente proceso contractual, entendiendo como tales los servicios de naturaleza
intelectual diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de
la entidad, asi como los relacionados con actividades operativas, logisticas, o asistenciales.

Finaimente, en la planta de personal de la Institucién Educativa Antonia Santos no existe
personz! con las funciones establecidas para el desarrollo del objeto que se contrata.

5. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO.

5.1 Analisis del Sector — Estudio del Mercado.

Con €l proposito de observar lo dispuesto en el articulo 15 del Decreto 1510 de 2013, cumplir
con la Guia para la elaboracién de Estudios de Sector publicada por Colombia Eficiente, y
materializar los principios de planeacion, responsabilidad, y transparencia, esta entidad identifico
que el sector relativo al objeto del presente proceso de contratacién esta integrado por el
conjunto de profesionales en Contaduria Puablica.

La contratacién de estos servicios no esta sujeta a requisitos particulares de indole legal, salvo
las propias del ejercicio mismo de la profesion u oficio, y es diversa en cada entidad estatal de
acuerdo con sus necesidades.

La determinacion del perfil del posible contratista y de quien lo cumple esta relacionada con el
conocamiento previo de las condiciones académicas, profesionales.
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La Institucion Educativa Antonia Santos, ha requerido (y seguird requiriendo) servicios
profesionales de un Contador Publico, debido a que en la planta de personal no existe
funcionario con el cargo y funciones de profesional en Contaduria Publica por lo que se requiere
contratar un profesional. En consecuencia, las aptitudes que debe tener el sujeto objeto de la
contratacion se corroboraran verificando el titulo de idoneidad y los soportes laborales
respectivos. Esto permite establecer que el sujeto cuenta con las condiciones necesarias para
asumir la responsabilidad que implica la ejecucién del contrato.

5.2 Relacién de contratos SECOP, La Institucién Educativa analizé procesos de contratacién
similares a los del presente documento, y en la siguiente tabla se resumen los contratos

identificados:
Afio N°'E":t’i§:: - Detalle - Objeto. Valor Contrato.
estar los servicios profesionales como
:lDSJ (&L#?\I/?\'j OSE contador publico, brindando asesoria | $10.377.568,00
2026 MARIA VIVAS contable, financiera y tributaria y apoyando | cuatro cuotas
BALCAZAR los procesos de la Institucion Educativa José | $2.594.392,00
Maria Vivas Balcazar
IE POLITECNICO | Prestacién de servicios profesionales como | $4.200.000,00
2026 | MUNICIPAL DE contador publico, Plazo: 38 dias a febrero 28 dos cuotas
CALI 2025 $2.100.000,00
INSTITUCION Prestacion Qe .serwcms profesionales como
SuCATVA | S b P sboer e S | s tcmnoo
2026 | SAGRADA g e ol e dos cuotas de
FAMILIA ocumental in proceso financiero $1.550.000,00
POTRERILLO y contable durante los meses de enero 15 a
febrero 28 2026
LA CONTRATISTA, se obliga de manera
autébnoma e independiente a prestar sus
servicios profesionales de CONTADOR
INSTITUCION PUBLICO para apoyar la gestion financiera, | $6.800.000,00
2026 EDUCATIVA SAN contable y presupuestal de la Institucion dos cuotas
VICENTE. Educativa Alfredo Garrido Tovar, | trimestrales por
garantizando el cumplimiento de Ila $3.400.000
normativa contable publica vigente y la
rendicién de cuentas ante los entes de
control Plazo: 21 de enero a junio 30 2025.
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Institucion
Educativa Alberto
l Mendoza Mayor

_Municipio de Yumbo (V.)
!

| 2025

|

Prestacion de servicios como contador
publico para apoyar la Gestion financiera de
la institucion educativa en el &rea de
Presupuesto y contabilidad periodo de abril a
diciembre afio 2025, Plazo: abril 11 al 31 de
diciembre de 2025

$14.430.000,00
diez cuotas
$1.443.000,00

Institucion
2025 | Educativa Alberto
‘ | Mendoza Mayor

prestaciéon de servicios como contador
publico para apoyar la gestion financiera de
la institucién educativa en el area de
presupuesto y contabilidad, Plazo: enero 28
a febrero 28 2025

$2.600.000,00
dos cuotas
$1.300.000,00

|

1

| Institucion

| Educativa José
| Maria Cordoba
|

|

Prestacion de servicios como contador
publico para apoyar la gestion financiera de
la institucion educativa en el area de
presupuesto y contabilidad del segundo al
cuarto trimestre del periodo fiscal 2025

$12.500.000,00
pactado pago
tres cuotas
35%,35% 30%,
Valor por 9
meses abr a dic

$1.388.000,00

Contratos vigencias anteriores I.E.

ANO DETALLE VALOR
El CONTRATISTA, se obliga a prestar por sus propios medios y
' autonomia administrativa los servicios personales de apoyo en como
.~ | contador pablico para revision y certificacion de los procesos contables
2013 ; 2 : $3.600.000
| ¥ presupuestales, preparacién y firma de los informes, libros contables
| y estados financieros de la Institucién Educativa Antonia Santos de la
_ | vigencia 2013
| EI CONTRATISTA, se obliga a prestar por sus propios medios y
autonomla administrativa los servicios personales de apoyo en como
2014 i contador publico para revision y certificacion de los procesos contables $3.960.000
- | y presupuestales, preparacion y firma de los informes, libros contables
] y estados financieros de la Institucién Educativa Antonia Santos de la
| vigencia 2014
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2015

Prestar por sus propios medios y autonomia administrativa los servicios
profesionales de apoyo como contador publico para revisién y
certificaciéon de los procesos contables y presupuestales, preparacion y
firma de los informes, libros contables y estados financieros de la
Institucion Educativa Antonia Santos de la vigencia 2015.

$4.800.000

2016

Prestar por sus propios medios y autonomia administrativa los servicios
profesionales de apoyo como contador publico para revision y
certificacion de los procesos contables y presupuestales, preparacion y
firma de los informes, libros contables y estados financieros de la
Institucion Educativa Antonia Santos de la vigencia 2016.

$5.760.000

2017

EI CONTRATISTA en su calidad de trabajador independiente, se obliga
para con EI CONTRATANTE a ejecutar los trabajos y demas
actividades propias del servicio contratado como Contador Publico en
la Institucion Educativa Antonia Santos, en la vigencia del afio 2017.

$6.163.200

2018

EI CONTRATISTA en su calidad de trabajador independiente, se obliga
para con El CONTRATANTE a ejecutar los trabajos y demas
actividades propias del servicio contratado como Contador Publico en
la Institucion Educativa Antonia Santos, en la vigencia del afio 2018.

$8.400.000

2019

El CONTRATISTA en su calidad de trabajador independiente, se obliga
para con EI CONTRATANTE a ejecutar los trabajos y demas
actividades propias del servicio contratado como Contador Publico en
la Institucion Educativa Antonia Santos, en la vigencia del afio 2019.

$10,800,000

2020

EI CONTRATISTA en su calidad de trabajador independiente, se obliga
para con EI CONTRATANTE a ejecutar los trabajos y demas
actividades propias del servicio contratado como Contador Publico en
la Instituciéon Educativa Antonia Santos.

$11,400.000

2021

El CONTRATISTA en su calidad de trabajador independiente, se obliga
para con EI CONTRATANTE a ejecutar los trabajos y demas
actividades propias del servicio contratado como Contador Publico en
la Institucién Educativa Antonia Santos durante el periodo enero a abril
2021

$3,270,000
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. 'EI CONTRATISTA en su calidad de trabajador independiente, se obliga
~para con EI CONTRATANTE a ejecutar los trabajos y demas
2021 | actividades propias del servicio contratado como Contador Publico en | $8,720,000

| la Institucién Educativa Antonia Santos durante el periodo mayo a
; diciembre 2021

ﬁ EI CONTRATISTA en su calidad de trabajador independiente, se obliga

' para con EI CONTRATANTE a ejecutar los trabajos y demas
| 2022 | actividades propias del servicio contratado como Contador Publico en | $8,200,000
| | la Institucién Educativa Antonia Santos durante el periodo enero a
‘;A | agosto 25 del 2022.

| EI CONTRATISTA en su calidad de trabajador independiente, se obliga
| para con ElI CONTRATANTE a ejecutar los trabajos y demas

2022 : actividades propias del servicio contratado como Contador Publico en | $5,000,000
| la Institucion Educativa Antonia Santos durante el periodo septiembre
'a y hasta el veintiocho (28) de diciembre de 2022.

EI CONTRATISTA en su calidad de trabajador independiente, se obliga
para con El CONTRATANTE a ejecutar los trabajos y demaés
actividades propias del servicio contratado como Contador Publico en
! la Institucion Educativa Antonia Santos a diciembre del 2023.

El CONTRATISTA en su calidad de trabajador independiente, se obliga
para con El CONTRATANTE a ejecutar los trabajos y demas
| actividades propias del servicio contratado como Contador Publico en
la Institucion Educativa Antonia Santos

EI CONTRATISTA en su calidad de trabajador independiente, se obliga
para con EI CONTRATANTE a ejecutar los trabajos y demas
actividades propias del servicio contratado como Contador Publico en
' la Institucion Educativa Antonia Santos

. 2023 $14,399,000

| 2024 $15,730,000

2025 $16,555,000

Para la determinacion del valor del presente proceso contractual se realiz6 sondeo en el SECOP
i centrandose en ofras Instituciones Educativas con vigencias anteriores de colegio del
Municipio de Yumbo debido que hasta la fecha en esta vigencia 2026 no se evidencia contratos
similares y de la actual vigencia del Municipio vecino de Cali. De igual manera se puede concluir
que la determinacién de la cuantia de los contratos de prestacion de servicios profesionales se
basa en la cantidad de actividades a realizar y la cantidad de hechos economicos que la
Institucién desarrolle durante la vigencia del contrato, a mayor valor de presupuesto mayor
cantidad de hechos econdémicos a revisar, certificar e informar.
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Igualmente se revis6 los contratos anteriores realizados por esta Institucién Educativa, en el cual
se observa un incremento del afio 2013 hasta el afio 2019 debido a que la cantidad de
actividades a realizar, revisar y certificar han aumentado por la implementacién de las NICSP,
aumento de informes que ademas de los trimestrales, se deben igualmente realizar y presentar
informes mensuales, de manera manual, informes a la Contraloria Municipal de Yumbo
(rendicion de cuenta), informe exégenas nacionales (DIAN) la cual afio a afio puede incrementar
la cantidad de formatos, exdégenas al Municipio de Yumbo que ha aumentado complejidad de
archivo en Excel a plataforma virtual, informe al Ministerio de Educacién a través de plataforma
SIFSE implementado desde el afio 2021, en resumen afio a afio se van incrementando las
actividades y la necesidad de seguir mejorando del control contable y de inventarios, ademéas
del cumplimiento de la cambiante normatividad colombiana, del afio 2020 a 2022 se incrementé
por debajo del IPC, el afio 2025 se realiza ajuste del poder adquisitivo incrementando el valor
del IPC del afio 2024, para la determinacién del valor a contratar en esta vigencia 2026 se tuvo
en cuenta el componente inflacionario cuya variacién anual en Colombia al cierre afio 2025 se
ubicé en 5.1%.

De acuerdo a lo anterior el contrato de prestacién de servicios para la vigencia 2026 seria de
DIECISIETE MILLONES CUATROCIENTOS MIL PESOS M/Cte. ($17.400.000,00) a la fecha el
Ministerio de Educacion Nacional no ha realizado transferencias de recursos de la presente
vigencia, por lo que la Institucién Educativa cuenta solo con los recursos del balance para cubrir
las principales necesidades mientras se transfieren los recursos y el valor presupuestado por
esta fuente de financiacién es insuficiente para financiar la totalidad del contrato, por lo que se
realizarg este contrato por el valor de los recursos del balance disponibles a la fecha.

5.3. Valor.: El valor del contrato a celebrarse es por la suma de ONCE MILLONES
SEISCIENTOS MIL PESOS M/Cte. ($11.600.000,00), incluidos todos los impuestos a que haya
lugar.

Forma de Pago: EL CONTRATANTE cancelaré el valor del contrato en cuatro (4) cuotas iguales
de DOS MILLONES NOVECIENTOS MIL PESOS M/Cte. ($2.900.000,00), dentro de los cinco
(5) dias habiles siguientes a la presentacion de la factura y/o Cuenta de Cobro, entregadas por
el Proveedor previa presentacién del informe de actividades realizadas adjuntando cuando
existan evidencias, certificacién de cumplimiento a satisfaccion expedida por el por el Supervisor
(a) del contrato y documento que acredite estar al dia en el pago de aportes parafiscales y
aportes a la Seguridad Social (Ley 789 de 2002, ley 828 de 2002 y ley 1150 de 2007).
PARAGRAFO: El pago anteriormente citado se hara en el Municipio de Yumbo.

5.4. Determinacion de la concordancia del objeto del contrato con el rubro presupuestal a través
del cual se financia.: Certificado de Disponibilidad presupuestal No. 0000000002 del 22 de enero
de 2026.

Cuenta. Descripcioén. Fuente. Proyecto. Valor.
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. Recursos del .
Honorarios Balance N/A (Gestion

4 $11.600.000,00
profesionales Superavit SGP Anual Escolar).

2.1.2.02.02.008.01

6. GARANTIA PARA EL PROCESO DE CONTRATACION.

6 1 Estimacion, tipificaciéon y asignacion de riesgos posibles que puedan afectar el equilibrio
econdmico del contrato:

De conformidad con lo establecido en el articulo 4 de la Ley 1150 de 2007, y en cumplimiento
oe lo ordenado en el articulo 2.2.1.1.1.6.3 del Decreto 1082 del 2015 dentro de la ejecucion del
futuro contrato de servicios, en su orden se Tipificaran, Estimaran y Asignaran los siguientes
riesgos previsibles por la Administracion.
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6.2 Andlisis que sustentan la exigencia de los mecanismos de cobertura:
Garantias:
Por tratarse de contratacién directa, no se exige garantia de conformidad al articulo 2.2.1.2.1.5.4

del Decreto Reglamentario 1082 de 2015.

En cumplimiento de lo anterior, la Institucién Educativa Antonia Santos, ha considerado NO
exigir al contratista la constitucién de garantia alguna, considerando los riesgos previsibles son
asumidos por el contratista y que el pago de las cuotas pactadas es posterior a la prestacion del
servicio, lo que eliminan riesgo por incumplimiento. No obstante, la Institucién Educativa podra
establecer la aplicacién de clausulas exorbitantes en el contrato a celebrar, que también redunda
en el cumplimiento del objeto contractual.
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L 7. INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES. ]

Bajo la gravedad del juramento que se entiende prestado por la suscripcién del contrato, EL
CONTRATISTA afirmard no hallarse incurso dentro de las causales de inhabilidad e
incompatibilidad que consagra la Ley 80 de 1993, Articulo 8°, la Ley 1148 de 2007, la Ley 1296
de 2.009, y la Ley 1474 de 2011.

8. SUPERVISION:

EL CONTRATANTE supervisara el cumplimiento cabal de las obligaciones del contrato a traves
del Rector de la Institucién Educativa.

8.1 FUNCIONES DEL SUPERVISOR:
a) Velar por la correcta ejecucién del objeto del contrato por parte del contratista.

b) Informar oportunamente el incumplimiento de las obligaciones contractuales contraidas
por el contratista.

c) Recibir y aprobar las certificaciones que debe presentar el contratista, y expedir el
informe de supervisiéon que evidencie el recibido a satisfaccion del servicio prestado.

d) Verificar mensualmente que el contratista efectué el pago de los aportes al sistema de
seguridad social.

e) Suscribir con el contratista el Acta de inicio del contrato previo el cumplimiento de los
requisitos de ejecucion del mismo.

f) Suscribir el Acta de terminacién y liquidacién del contrato.

g) Autorizar los pagos derivados de la ejecucién contractual, previa el recibido a satisfaccion
del servicio.

h) Las demas contenidas en los articulos 83 y siguientes de la Ley 1474 de 2011.

9. INDEMNIDAD:

EL CONTRATISTA mantendra indemne al CONTRATANTE contra todo reclamo, demanda,
accion legal, y costos que puedan causarse o surgir por dafios o lesiones a personas o bienes,
scasionados por el CONTRATISTA, durante la ejecucion del objeto y obligaciones del contrato.
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10. NORMAS APLICABLES, RESPONSABILIDAD Y AUSENCIA DE RELACION
LABORAL.

El contrato que se celebre como fruto del procedimiento de seleccion, se regira por las
disposiciones de la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2.007, Articulo 94 de la Ley 1474 de 2.011,
Decreto 2516 de 2.011 y demas normas reglamentarias y complementarias aplicables de
conformidad con el Estatuto General De Contratacién Estatal de la Republica de Colombia. Los
Contratantes estan sujetos al régimen de responsabilidades civiles, disciplinarias, fiscales,
sociales y penales sefialados por la Ley. Ni la celebracién, ni la ejecucién de este contrato
generan relacion laboral ni derecho a prestaciones sociales.

l 11. DECLARATORIA DE INCUMPLIMIENTO. J

En caso de incumplimiento a las obligaciones del Contratista derivadas del presente Contrato,
La Institucion Educativa Antonia Santos de Yumbo (Valle), adelantara el procedimiento
establecido en la ley para la imposicion de multas, sanciones y declaratorias de incumplimiento.

12. DOCUMENTOS DEL CONTRATO: J

Haréan parte del contrato los siguientes documentos:

12.1 Por parte del CONTRATANTE:
a) Certificado de disponibilidad presupuestal.
b) Estudio previo.
c) Certificado no hay personal para realizar la actividad objeto de contrato.
d) Certificado de Idoneidad.
e) Solicitud de propuesta.

a. Por parte del CONTRATISTA:
PERSONA NATURAL

DOCUMENTOS (REQUISITOS)
a. | Fotocopia del documento de identidad.
b. | Tarjeta profesional de contador.
c. | Certificado de antecedentes disciplinarios del ejercicio de la profesion.
d. | Fotocopia del Registro Unico Tributario —-RUT- expedido por la DIAN.
& Formato Unico de Hoja de Vida del departamento administrativo de la funcién publica,
" | para persona natural.
f. | Copias de Actas de grados o diploma
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0. | Copla de certificadon y/o contratos de experiencia laboral.

M Formato Declaracion Juramentada de Blenes y Rentas y conflictos de Interéds, del
| departamento adminiatrativo de la funclon publica,

\ Certificacion de pago de los aportes a la proteccion soclal segun ley 769 de 2002, Planilla

" | de Seguridad Soclal, ‘ _ .

Certificado de salud ocupacional,

.| Certificad
k. | Certificacion bancaria.
Certificado del Registro de Deudores Alimentarios Morosos REDAM del representante

_ '{ Legal con fecha de expedicién NO superlor a un (1) mes anterior al clerre del proceso,

La persona natural o Persona Jurldica y el representante Legal no deberan tener antecedentes
disclplinarios, fiscales, Judiciales, medidas_correctivas y_ delitos sexuales cometidos._contra

La Institucidn Educativa verificara los antecedentes en
las paginas web de la Procuraduria, Contraloria y Pollcla Naclonal,

Yumbo-Valle, veintitrés (23) dias del mes de enero del 2026,

(2 t((—‘ a/./g/rggw'y/ C)‘/
JORGE EL| MAYORQUIN CHALACAN.
C.C. 16.765.472 de Call (Valle).

Rector.
N\ WA
Elabord. Lily kz?boballos.
Técnico Operativo.
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