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5. Número de Identificación Tributaria (NIT) 
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6. DV 
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12. Dirección secciona' 

1""s'"d"edellin 1.... 
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1 	/Buzón electrónico 

IDENTIFICACIÓN 

24. Tipo de contribuyente 

Persona natural o sucesión ¡liquida 2 

25. Tipo de documento 

Cédula de Ciudadanía 	1 	3 

26. Número de Identificac 

7 1 1 9 5 

2 Lugar de expedición 	28. Pais 

COLOMBIA 1 	6 	9 

29. Departamento cipio 

Antioquia 	 0 	5~... 7 erto B rrlo 5 7 9 

31. Primer apellido 

CEBALLOS 

32. Segundo 

ARDILA 

apellido 33. Primer nombre 

GUSTAVO 

nombres 

DRES 

35. Razón social 

36. Nombre comercial 

AC 

38. País 

COLOMBIA 1 	6 9 

39. Departamento 

Antioquia 	 0 	5 

40. Ciudad/Municipio 

Santafé de Antioquia 0 4 2 

41. Dirección principal 

CR 4 18A 56 TO 3 AP 404 

42, Correo electrónico 	gustavoceballos79@hotmail.com  

43. Código postal 44. Telefon. 1 	 2 	1 	7 	1 	3 	3 4 	1 	0 45. Teléfono 2 3 0 4 6 1 2 2 3 3 0 

SI ICACIÓN 

Activ 	onómica 	̂cti Ocupación 
Activ' 	d principal 

46. Código 	47. Fecha inicio actividad 
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48. Cód 
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Otras actividades 

50. Código 	1 	 2 51. Código 
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05- Impío. 

22- Obligado 

49 - No responsable 
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aduaneros Exportadores 

54. Código 
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55. Forma 	56. Tipo 	Servicio 1 	 2 	 3 

157. Modo 

 

11 	12 	13 14 	15 	16 	17 	18 	19 	20  

1 1 	1 

58. CPC 

IMPORTANTE: Sin perj lelo de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripción en el Registro Onico Tributario -RUT• tendrá vigencia indefinid y en consecuencia no se exigirá su renovación 

- 	 Para uso exclusivo de la DIAN 

59. Menos 	Si NO X 60. No. de Folios: o 
La 'nforrnació, 	•• • - 	... 	- 	- 	- - - - 	tal de inscripción. actualización, suspensión 
y cancelación del Registro único Tributario (RUT), deberá ser exacta y veraz: en caso de constatar 
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantarán los procedimientos administrativos 
sancionatorios o de suspensión, según el caso, Parágrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625 
del 2016. De igual manera al formalizar el trámite el usuario fue informado y acepta la política de 
tratamiento de datos ley 1581 de 2012. 
Firma del solicitante: 

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice. 	 \O. 
Firma autorizada: 

\ 'fié, Pl-"' 

l'''- (<0 
984. Nombre 	CEBALLOS 

	n,..., 
ARDILA GUSTAVO ANDRES 

o \\ 985. Cargo 	CONTRIBUYENTE 	
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MUNICIPIO DE GIRARDOTA 

NIT 890.980.807-1 

SECRETARÍA DE HACIENDA Y DESARROLLO ECONÓMICO 

CERTIFICADO DE PAZ Y SALVO 

No. 213 

El suscrito TESORERO certifica que el (la) SEÑOR: GUSTAVO ANDRES CEBALLO ARDILA con Ceo:" \lit 
71195256, se encuentra a PAZ Y SALVO con la Tesorería Municipal de la Secretaría de Hacienda del municipio 
de GIRARDOTA por concepto de: 

Impuesto Predial y sus 

X complementarios X Fondo de Vivienda de Interés social 

Industria y Comercio y sus 

X complementarios X Multas de Policía 

X Tránsito y Transporte Municipal X Licencias de Construcción y otros 

X Convenios Industria y CCio y predial X Arriendos 

NOTA: Los funcionarios que expiden este certificado no son responsables de las sumas que adeuda los 

respectivos interesados sin perjuicio de la sanción por el delito en que incurren de conformidad con as 

disposiciones del código penal CONTRATAC1ON. 

FECHA DE EXPEDICIÓN 05/01/2026 FECHA DE VENCIMIENTO 30/01/2026 

ALBEIRO MAZO CARMONA 

(Tesorero) 

Realizó: MARIA PATRICIA GALLEGO VANEGAS 	 Re\iilt71ESSER 

• 
ALCALDÍA DE 

GIRARDOTA 

1:6041 322 .,'12 	020 
cOntactenos@girardota.,3Dv.c:0 

Centro Administrativo Sin-,O5n 	(7,› 
Cra. 15 N°6 35 Código Postal 051030 Girardota Ant oquin 

girar dota.gov.c:o le 
MINE /111"111111~ 	 *11~11111111111111~11• 

!I O P: alcaldiagirardota 



nuelIT 
CERTIFICA QUE: 

El(La) Señor(a) GUSTAVO ANDRES CEBALLOS ARDILA identificado(a) con CC 
71195256 se encuentra afiliado a la EPS en condición de 1° COTIZANTE. 

Fecha de Activación de 	 01/10/2018 

Estado de la Afiliación: 	 ACTIVO 

IPS: 	 E.S.E. HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS SANTAFE DE 
ANTIOQUIA 

Categoría: 

La presente certificación se expide a solicitud del(de la) interesado(a) en Bogotá para 
QUIEN INTERESE, a los 8 días del mes de enero del año 2026. 

La certificación tiene validez de un mes con respecto a la fecha de generación. 

Observaciones: 

110 	
ESTA CERTIFICACIÓN NO APLICA PARA SERVICIOS MÉDICOS. 

NO VÁLIDO PARA TRASLADO A OTRA EPS. 

Cordialmente, 

`Íf 
Geren'cia de Afiliaciones 

Nueva EPS S.A 



YCOLpensiones 

1A ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES 

CERTIFICA QUE 

Verificada la base de datos de afiliados, el/la señor/a GUSTAVO ANDRES CEBALLOS ARDILA identificado/a con 

documento de identidad Cédula de Ciudadanía número 71195256, se encuentra afiliado/a desde 01/11/2012 al 

Régimen de Prima Media con Prestación Definida (RPM) administrado por la Administradora Colombiana de 

Pensiones COLPENSIONES. 

La presente certificación se expide en Bogotá, el día 05 de enero de 2026. 

Rosa Mercedes Nino Amaya 
Dirección de Afiliaciones 

Nota: Certificado generado desde la página Web. Este documento no es válido para el reconocimiento de 

prestaciones económicas, está sujeto a verificación y no tiene costo alguno. 

ColpecISiOrleS 
SMe 
	

Ulrecci,in correspondencia: Carrera 9 No. 59- 43 0221 02. Urban 00200202a.º,á 
C0012.24dor 11-571 601 488 090 	Cw 040421. 

	
Ji 4,7 0300 linea Gratuita: 01 aor,o 410909 linea Cretui. 05,5: 011 amo 412777 

rmm.calpens,On..9.v.. 



Código: A-CO-F-039 

SOLICITUD DE AFILIACIÓN CON ARL Versión: 01 

Fecha: 20-08-2024 liaraKiajd 

Girardota,  03  c& 	c 7a°2' 

Yo, 	)5 	/41--dif25 crulak 	 ?)<.  , 

identificado (a) como aparece al pie de mi firma, solicito al encargado (a) en el área 

de Talento Humano, que se me realice la afiliación a la ARL, de conformidad con la 

normatividad vigente (Decreto 1563 de 2016). 

A través de la presente solicitud manifiesto que soy conocedor que la entidad 

municipal hace directamente la afiliación con la Administradora de Riesgos 

Laborales POSITIVA, al respecto ¿doy mi autorización de que se me afilie la 

misma?: Sí  x 	No 	 

(En caso de haber respondido que no a la pregunta anterior) Informo que no deseo 

ser afiliado a la Administradora de Riesgos Laborales POSITIVA, ya que me 

encuentro afiliado a 	  por lo cual 

aporto mi certificado de afiliación vigente a la misma. 

Para constancia, firma: 

(+57) 4 3224299 
contactenos, girardota gov.co 

Centro Administrativo Simón Boliv,-If 
Cra. 15 N"6-35 Codigo Postal 051030 Girardota- Antinquic, 



CERTIFICADO DE ANTECEDENTES 

CERTIFICADO ORDINARIO 
No. 286268502 

1:1 

13 
PIB 

22:15:12 

Hoja 1 de 01 PROCURADURIA 
GENERAL DE LA WICION 

Bogotá DC, 15 de diciembre del 2025 

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACIÓN certifica que una vez consultado el Sistema de Información de Registro de Sanciones e Inhabilidades 

(SIRI), el(la) señor(a) GUSTAVOANDRES CEBALLOS ARDILA identificado(a) con Cédula de ciudadanía número 71195256: 

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES 

ADVERTENCIA: La certificación de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se 
trate de nombramiento o posesión en cargos que exijan para su desempeño ausencia de antecedentes, se certificarán todas las anotaciones que 
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 3o. y 4o. del artículo 238 Ley 1952 de 2019. 

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales, 
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de 
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores públicos y particulares que desempeñen funciones públicas en 
ejercicio de la acción de repetición o llamamiento en garantía. Este documento tiene efectos para acceder al sector público, en los términos que 
establezca la Constitución Politica y la ley particular o demás disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las 
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripción de contratos con el 
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la información de antecedentes del aspirante en la página web: 
https://www.procuraduria.gov.co/Pageskertificado-antecedentes.aspx  

Carlos William Rodríguez Millán 

Jefe División de Relacionamiento Con El Ciudadano (C) 

ATENCIÓN : 
ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN 
TODAS LAS HOJAS. 

División de Relacionamiento con el Ciudadano. 

Línea gratuita 018000910315 

Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogotá D.C. 

www.procuraduria.gov.co  



CONTRALORÍA 
GENERAL DE LA REPÚEUCA 

LA CONTRALORÍA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL , 

INTERVENCIÓN JUDICIAL Y COBRO COACTIVO 

CERTIFICA: 

Que una vez consultado el Sistema de Información del Boletín de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy lunes 15 de 

diciembre de 2025, a las 22:17:46, el número de identificación, relacionado a continuación, NO SE ENCUENTRA 

REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL. 

Tipo Documento Cédula de Ciudadanía 
No. Identificación 71195256 
Código de Verificación 71195256251215221746 

ero consignados en el Esta Certificación es válida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo yn 

respectivo documento de identificación, coincidan conios aquí registrados. 

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolución 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecánica aquí 

plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales, 

HERNÁN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ 
Contralor Delegado 

Generó: WEB 
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POLICÍA NACIONAL 
DE COLOMBIA 

Consulta en línea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales 

La Policía Nacional de Colombia informa: 
Que siendo las 10:09:50 PM horas del 15/12/2025, el ciudadano identificado con: 

Cédula de Ciudadanía N° 71195256 
Apellidos y Nombres: ARDILA GUSTAVO ANDRES 

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES 

de conformidad con lo establecido en el artículo 248 de la Constitución Política de Colombia. 

• En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable 
Corte Constitucional, la leyenda "NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS 
AUTORIDADES JUDICIALES" aplica para todas aquellas personas que no registran 
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extinción de la 
condena o la prescripción de la pena. 

Esta consulta es válida siempre y cuando el número de identificación y nombres, correspondan 
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo 

a lo establecido en el ordenamiento constitucional. 

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes  o acérquese a las 
instalaciones de la Policía Nacional  más cercanas. 

Dirección: Avenida El Dorado # 75 
— 25 barrio Modelia, Bogotá D.C. 
Atención administrativa: Lunes a 
Viernes 8:00 am a 12:00 pm y 
2:00 pm a 5:00 pm 
Línea de atención al ciudadano: 
5159700 ext. 30552 (Bogotá) 
Resto del país: 018000 910 112 
E-mail: dijin.areic-
atc@policia.gov.co  
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515 9DD0 

IIGOV.00 

COLOMBIA 
POTWC3A DE LA 

Policia Nacional de Colombia 
Dirección General - Cra. 59 No,  26 - 21 

Centro Administrativo Nacional CAN, Bogotá D.C. 
linea de aienciOtt 018000-910112 

• 
VIDA 

Policía Nacional de Colombia 

(Default.aspx) 

Portal de Servicios al Ciudadano PSC 

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas 
RNMC 

1 Consulta Ciudadano 

• La Policía Nacional de Colombia informa: 
Que a la fecha, 29/12/2025 01:04:56 a. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadanía N°. 71195256 y Nombre: 

GUSTAVO ANDRES CEBALLOS ARDILA. 

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR. 
De conformidad con la Ley 1801 de 2016 "Por la cual se expide el Código Nacional de Seguridad y 

Convivencia Ciudadana". Registro interno de validación No. 131296101 . La persona interesada podrá 
verificar la autenticidad del presente documento a través de la página web institucional digitando 

https://www.policia.gov.co, menú ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de 

identidad y la fecha de expedición del mismo. Esta consulta es válida siempre y cuando el número de 

cédula corresponda con el documento de identidad suministrado. 

O. Nueva Busqueda li Imprimir 

 



CONSULTA EN LÍNEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR 
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 AÑOS 

La Policía Nacional de Colombia informa: 

Que siendo las 01:08:21 horas del 29/12/2025, el ciudadano identificado con cédula de ciudadanía No. 71195256, 

Apellidos y Nombres ARDILA GUSTAVO ANDRES 

NO REGISTRA INHABILIDAD 

La presente consulta se tendrá en consideración por la entidad o empresa Municipio de Girardota, con NIT 

890980807-1 y su utilización es exclusivamente dentro del proceso de selección al cargo, oficio o profesión, en 

cumplimiento de la Ley  1918 del 12/07/2018  'por medio de la cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes 

hayan sido condenados por delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades y se dictan 

otras disposiciones"y su Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 'por medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de 
2018' con observancia de las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demás normatividad rectora frente al 

tratamiento de datos. 

https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta  
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TIC 

MINISTERIO DE TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LAS 
COMUNICACIONES - MINTIC 

CERTIFICA QUE 

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM, 
el(la) ciudadano(a) con número de identificación CC 71195256 NO SE 
ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS 
MOROSOS 

Esta certificación es válida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y 
número consignados en el respectivo documento de identificación, coincidan con los 
aquí registrados. 

Se expide en Bogotá el 15/12/2025 10:26 PM 

Código Verificación: WUKZCN97HL 

Válida hasta: 16/03/2026 

Dirección de Gobierno Digital 

MINISTERIO DE TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LAS 
COMUNICACIONES - MINTIC 



I REPIlil I 

y en su nombre 

EL COLEGIO LA INMACULADA 
PUERTO BERRIO 

APROBADO POR IA SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA DEL DEPARTA AfENTO DI.: yr loQu A, sEczfir RF:soLtrcioN  No.  005095 DEL 0 DE 
NOVIE.5111RE DE 1900 Y AUTORIZADO POR LAS RESOLUCIONES No. 0014'32  DEL 23  DE OCTIIHRE DE 1997 Y A. 008965 DEL 21 DE JUNIO DE 1991 
DE CONFORMIDAD CON El. T17.17L0 2 ARTICULO 11 DECRETO 1860 1 1991  

CONFIERE A 

El T O DE 

BACHILLER COMERCIAL 
CON PROFUNDIZACION EN CONTABILIDAD 

Por Haber Cursado y Logrado los Objetivos 
Correspondientes al Nivel de Educación Media Técnica. 
Según ley General de Educación 115 del 8 de Febrero 

de 1994. Decreto 1860/94 y Proyecto Educativo 
Institucional PEI. 

IDENTIFICADO No. 850907- 50904 

E 
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NATALIE ANG 
Secretaria e eneral 

M RPORACION 11 	ARIA 
IIIERICANA 

Personería Jurídica Resolución N° 6341 de Octubre 17 de 2006 Ministerio de Educación Nacional.  
NIT. 900.114.439.4 

ACTA INDIVIDUAL DE GRADO No. 32 

0039,002-2o-09-2ot 9 

En el Acta No. 003 del libro 'de Actas de Grado No. 002 de la Corporación 
Universitaria Americana, consta que, en la ciudad de Medellín a los veinte (20) días 
del mes de septiembre de 2019, siendo las`cinco y treinta de la tarde (5:30 p.m.) se 
llevó a cabo la ceremonia de grados, precedida por el Rector y las' autoridades 
académicas, debidamente autorizados mediante el Acuerdo No. 008 - 065 del 21 de 
agosto de 2019 del Consejo Directivo, avalado por Ministerio de Educación 
Nacional, mediante Registró Calificado Res. 3105 del 18 de febrero del 2016, código 
SNIES 54669, y previo cumplimiento de los requisitos' académicos legales y 
reglamentarios otorga el titulo de: 

ASOCIADO 

SLISTAVO ANDRÉS CfSBALLOS ARDILA 

Identificado (a) con cédula de ciudadanía No. 71195256 de Puerto Berrio. 

En fe de lo anterior, se firma la presente Acta de Grado en la ciudad de Medellín, a 
los 20 días del mes de septiembre de 2019. 

Es fiel copia tomada del original, en lo pertinente. 

ARTURO HERNÁN ARENAS FERNÁNDEZ 	ALBA LUCÍA C • RREDOR GÓMEZ 
Vicerrector Académico 

ALBERT CORREDOR GÓMEZ 
Rector Sede Medellín 

Rectora Nacional 



Secretario 
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REPÚBLICA DE COLOMBIA 
Y EN SU NOMBRE LA 

UNIVERSIDAD AUTÓNOMA 
LATINOAMERICANA 

INNSOOOdi Juritiode Decrete Neciond N' 1259. del 27 de Nio de 1970 

En consideración a que 

GUSTAVO ANDRÉS CEBALLOS ARDILA 
C C 71 . 195. 256 

ha cumplido con los requisitos exigidos por el 
reglamento académico de la Universidad, le confiere el título de 

ESPECIALISTA EN DERECHO MINERO Y AMBIENTAL 

Medell X23 d* agosto de 2019 



ESCUELA DE POSGRADOS 

ÁCTA DE GRADO NÚMERO-. CIENTO CUARENTA Y SEIS (146) 

TÍTULO: ESPECIALISTA EN DERECHO MINERO Y AMBIENTA 

A: 	GUSTAVO ANDRÉS CEBALLOS ARMA 
cédula de ciudadanía N° 71195.256 

En la ciudad de Medellín, a las 10:00 Lin, del día veintitrés (23) de agosto de dos mil 
diecinueve (2019), se reunieron en el auditorio Rafael Uribe Uribe, aula máxima de la 
UNIVERSIDAD AUTÓNOMA LATINOAMERICANA -UNAULA-, los doctores: . JOSÉ 
RODRIGO FLÓREZ RUIZ, Rector de la Universidad, GLORIA YANETH VÉLEZ PEREZ, 
Decana de la Escuela de Posgrados y CARLOS ALBERTO MEJÍA ÁLVAREZ, Secretario 
General, con el objeto de otorgar a GUSTAVO ANDRÉS CEBALLOS ARDILA el título de 
ESPECIALISTA EN DERECHO MINERO Y AMBIENTAL 

La Especialización en DERECHO MINERO Y AMBIENTAL, fue aprobada por el Consejo 
Superior de la Universidad, según Acuerdo N° 052 del 29 de agosto de 2013 y está 
debidamente reconocida por El Ministerio de Educación Nacional, mediante Resolución 
No 961 del 24 de enero de 2014 y el Sistema Nacional de Información de la Educación 
Superior -SNIES- código No.103066. 

En nombre y representación de la República de Colombia, la Universidad confiere el 
presente titulo a GUSTAVO ANDRÉS CEBALLOS ARDILA, quien cursó y aprobó todas 
las asignaturas propias de la Especialización y ha cumplido con los demás requisitos 
académicos, administrativos y económicos dispuestos por la Institución. 

La solemnidad fue presidida por el señor Rector, 	dispuso que el Secretario General 
leyera el Acta de Grado, luego de lo cual, exigió juramento de rigor: 

,JURÁIS A DIOS Y PROMETÉLS A LA PA7RIA ACATAR Y CUMPLIR LA coNsuroadv LAS LEITS 
DE LA REPÚBLICA, SOSTENER SU INDEPENDENCIA Y I IBERTADES, PRACTICAR VUESTRA 
ESPECIALIZACIÓN DE ACUERDO CON LAS NORMAS DE LA ÉTICA Y TRAILVAR POR EL 
ADELANTO Y PROGRF-SO DE L4 UNIVERSIDAD AUTONOMA LATINOAMERICANA/ 

Prestado el juramento, el Señor Rector hizo entrega al graduado del diploma 
correspondiente que lo acredita como Especialista en DERECHO MINERO Y 
AMBIENTAL. 

din, el día veintitrés (23) de agosto de dos mil 
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'... Rama judicial 
Consejo Superior de la Judicatura 

RepúblIca de Colombia 

Consejo Superior de la judicatura 
Unidad Registro Nacional 
de Abogados (URNA) 

CERTIFICADO N.°:1628290 

EL DIRECTOR DE LA UNIDAD DE REGISTRO NACIONAL DE ABOGADOS Y 

AUXILIARES DE LA JUSTICIA DEL CONSEJO SUPERIOR DE LA JUDICATURA 

CERTIFICA 

Que de conformidad con las normas vigentes, le corresponde al Consejo Superior de la Judicatura 

regular, organizar y llevar el Registro Nacional de Abogados y expedir la correspondiente Tarjeta 

Profesional de Abogado, duplicados y cambios, previa verificación del cumplimiento de requisitos. 

Además, le corresponde anotar las sanciones disciplinarias impuestas en el ejercicio de la profesión de 

abogado, así como de las penas accesorias y demás novedades. 

Una vez revisados los registros que contienen la base de datos de esta Unidad, se constató que el(la) 

señor(a) GUSTAVO ANDRES CEBALLOS ARDILA, quien se identifica con CÉDULA DE CIUDADANÍA N.° 

71195256, registra la siguiente información: 

VIGENCIA RNA 1 

CALIDAD FECHA DE INSCRIPCIÓN RNA 1  ESTADO DE INSCRIPCIÓN RNA 

ABOGADO(A) INSCRITO(A) 11/02/2020  VIGENTE 

OBSERVACIONES 

VIGENCIA TPA 

CALIDAD 

ABOGADO(A) CON TPA 

N.° DE TARJETA 

PROFESIONAL 
FECHA DE EXPEDICIÓN ESTADO 2  

VIGENTE 342112 11/02/2020 

OBSERVACIONES 

NO REGISTRA 

La presente certificación se expide a los 15 días del mes de diciembre de 2025. 

1  RNA: Registro Nacional de Abogados. 
2  Conforme las normas vigentes, para ejercer la representación de terceros es necesario contar con Tarjeta 

Profesional de Abogado vigente, para los demás escenarios de ejercicio de la abogacía únicamente se requiere 
estar inscrito en Registro Nacional de Abogados. 

tg6 https://sirnácatpajudidatgov.co  

Carrera 8 No. 128 - 62 Piso 4 (Bogotá) 

1601) 381 7200 Ext 7517 - 7519 

Ja reereneendorramaiudidal.eolco 

alD www.rarnaludkialgozeo 

x Ibludiesturanl 
o Consejo Superior de la Judicatura 

• Coosolosuperloriudkaturo 
a Rema Judicial- Consejo Superior de la Judicatura 
as adminktra.noln s,twia Ond• - net 
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CERTIFICADO No. 
20251215-1915141 

COMISIÓN NACIONAL DE 

Disciplina 
Judicial 

página 1 de 1 

CERTIFICADO DE SANCIONES VIGENTES 
PARA ABOGADOS 

EL SUSCRITO SECRETARIO JUDICIAL DE 
LA COMISION NACIONAL DE DISCIPLINA JUDICIAL 

CERTIFICA 

Que revisados los archivos de antecedentes de esta corporación, el(la) doctor(a) GUSTAVO ANDRES 
CEBALLOS ARDILA , identificado(a) con número de documento 71195256 y tarjeta profesional No. 
342112, NO registra sanciones vigentes. 

Este certificado no acredita la calidad de abogado 

ADVERTENCIA: Esta certificación se expide de conformidad con lo dispuesto en el inciso 
tercero del artículo 238 de la Ley 1952 del año 2019, que cita «La certificación de 
antecedentes deberá contener las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se 
encuentren vigentes». 

De conformidad con el inciso cuarto ibidem, cuando se trate de nombramiento o posesión 
en cargos que'exijan para su desempeño ausencia de antecedentes, se certificarán todas las 
anotaciones que figuren en el registro. 

Por lo que, para esos efectos, se hace necesario informar que los certificados de sanciones 
vigentes y el de antecedentes disciplinarios en donde se registran aquellas sanciones que el 
abogado haya presentando durante el ejercicio profesional, se encuentra regulado por 
medio del Acuerdo PCSJA25-12286 del 13 de marzo de 2025, proferido por el Consejo 
Superior de la Judicatura, "Por medio del cual se reglamenta la expedición de los certificados 
de sanciones vigentes y de antecedentes disciplinarios de abogados reportados por la 
Comisión Nacional de Disciplina Judicial". 

NOTA: Si el número de cédula, el de la tarjeta profesional o los nombres y/ o apellidos, presentan 
errores, favor dirigirse a la Unidad de Registro Nacional de Abogados (URNA). 

DADO EN BOGOTÁ D.C., EL DÍA LUNES 15 DE DICIEMBRE DE 2025. 

Firmado Por: 

William Moreno Moreno 
Secretario 

Comisión Nacional 

De Disciplina Judicial 

Bogotá, D.C. - Bogotá D.C., 

Este documento fue generado con firma electrónica y cuenta con plena validez jurídica, 

conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12 

Código de verificación: a55d79t7fcf0978fa4ce8b40132a9ba4d729454102c8f483a8e4377bcac,8058c1 

Documento generado en 15/12/2025 10:02:34 PM 

Descargue el archivo y valide éste documento electrónico en la siguiente URL: 
https://firmaelectronicaramajudicialgov.co/FirmaElectronica  
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ALCALDÍA DE 
SANTA FE DE ANTIOQUIA 

LA JEFE DE OFICINA DE CONTRATACION DEL MUNICIPIO DE SANTA FE DE ANTIOQUIA 

HACE CONSTAR: 

Que el señor GUSTAVO ANDRÉS CEBALLOS ARDILA, identificado con C.C. N° 71.195.256, desarrollo procesos 
de contratación con la administración municipal de Santa Fe de Antioquia, bajo el modelo de contrato de prestación 
de servicios cuyo objeto Fueron: "PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA ASESORIA EN 
EL COMPONENTE MINERO AMBIENTAL Y DESARROLLO ECONOMICO DEL MUNICIPIO DE SANTA FE DE 
ANTIOQUIA" Su duración entre el día seis (06) de febrero de 2024 hasta el cinco (05) de agosto de 2024.Esta 
información es verificada de acuerdo con el contrato N° PS-016-2024 ID del Secop II C01.PCCNTR.5863354, 
"PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA APOYO EN LA GESTIÓN DEL COMPONENTE 
JURÍDICO EN LOS PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS DE LAS LICENCIAS URBANÍSTICAS EN CADA UNA 
DE SUS MODALIDADES Y DEMÁS ACTUACIONES TÉCNICAS DEL DEPARTAMENTO DE PLANEACIÓN 
MUNICIPAL, ASÍ MISMO, BRINDAR SOPORTE JURÍDICO EN PROYECTOS ESTRATÉGICOS DE LA 
SECRETARÍA DE DESARROLLO ECONÓMICO" Su duración entre el día seis (06) de septiembre de 2024 hasta 
el treinta y uno (31) de diciembre de 2024.Esta información es verificada de acuerdo con el contrato N° PS-167-
2024 ID del Secop II C01.PCCNTR.6730643, "PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA APOYO 
EN LA GESTIÓN DEL COMPONENTE JURÍDICO EN LOS PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS DE LAS 
LICENCIAS URBANÍSTICAS EN CADA UNA DE SUS MODALIDADES Y DEMÁS ACTUACIONES TÉCNICAS 
DEL DEPARTAMENTO DE PLANEACIÓN MUNICIPAL" Su duración entre el día veintidós (22) de enero de 2025 
hasta el veintiuno (21) de julio de 2025.Esta información es verificada de acuerdo con el contrato N° PS-016-2025 
ID del Secop II C01.PCCNTR.7291927 y actualmente se encuentra ejecutando un contrato de prestación de 
servicio, cuyo objeto es: "PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA APOYO EN LA GESTIÓN DEL 
COMPONENTE JURÍDICO EN LOS PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS DE LAS LICENCIAS URBANÍSTICAS 
EN CADA UNA DE SUS MODALIDADES Y DEMÁS ACTUACIONES TÉCNICAS DEL DEPARTAMENTO DE 
PLANEACIÓN MUNICIPAL" Su duración entre el día seis (06) de agosto de 2025 hasta el treinta y uno (31) de 
diciembre de 2025.Esta información es verificada de acuerdo con el contrato N° PS-150-2025 ID del Secop II 
C01.PCCNTR.8164402. 

Se expide a solicitud del interesado, a los diez (10) días del mes de diciembre de dos mil veinticinco (2025). 

atonci GNI-ro e 
RIA JULIANA CASTRO RIVERA 

CC. No. 1.022.096 383 de Antioquia 
Proyectó NOMBRE FIRMA FECHA 

Adriana Marcela Rodríguez Madrid Plchvc.s1,,, V41, ta,1.1t 4-5...1,,á 10/12/2025 

Palacio Consistorial Juan Antonio Mon y Velarde, 
	 Página 1 I 

Carrera 9 # 9 - 221 Código Postal 057050. 
Línea de Atención: (604) 853 11 36. 
https://www.santafedeantioquia-antioquia.gov.co/ 
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ALCALDÍA DE 
SANTA FE DE ANTIOQUIA 

LA JEFE DE OFICINA DE CONTRATACION DEL MUNICIPIO DE SANTA FE DE ANTIOQUIA 

HACE CONSTAR: 

Que el señor GUSTAVO ANDRÉS CEBALLO ARDILLA identificado con cedula de ciudadanía No. 71.195.256 celebro 
contrato con EL MUNICIPIO DE SANTA FE DE ANTIOQUIA — ANTIOQUIA el siguiente contrato de prestación de 
servicios regulado por la Ley 80 de 1993 (Estatuto General de Contratación de la Administración Pública), modificado 
por la Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015 y sus demás Decretos o normas reglamentarias, como se describe a 
continuación: 

Número y Fecha del Contrato: 	CONTRATO PS 167 del 06 de septiembre de 2024 

Objeto: 
PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA APOYO EN LA 
GESTIÓN DEL COMPONENTE JURÍDICO EN LOS PROCESOS Y 
PROCEDIMIENTOS DE LAS LICENCIAS URBANÍSTICAS EN CADA 
UNA DE SUS MODALIDADES Y DEMÁS ACTUACIONES TÉCNICAS 
DEL DEPARTAMENTO DE PLANEACIÓN MUNICIPAL, ASÍ MISMO, 
BRINDAR SOPORTE JURÍDICO EN PROYECTOS ESTRATÉGICOS DE 
LA SECRETARÍA DE DESARROLLO ECONÓMICO 

Valor del Contrato: 	VEINTISEIS MILLONES OCHOCIENTOS TREINTA Y TRES MIL 
TRESCIENTOSTREINTA Y TRES PESOS M/L ($26.833.333) Iva Incluido 

Plazo de Ejecución: 	 TRES (03) MESES Y VEINTICINCO (25) DIAS 

Fecha de suscripción: 	 06 de septiembre de 2024 

Fecha de terminación: 	 31 de diciembre de 2024 

Término de Ejecución: 	 TRES (03) MESES Y VEINTICINCO (25) DIAS 

Obligaciones Específicas del Contrato: 

> 	Revisar el componente jurídico y los requisitos de legalidad de las solicitudes de licencias complejas. 
> Proyectar los actos administrativos de licencias de urbanización, licencias de parcelación, subdivisión, 

licencias de construcción, intervención y ocupación de espacio público, reconocimiento de existencia y 
otras actuaciones de licencias de conformidad con la normatividad vigente. 

➢ Proyectar los autos de trámite para impulsar los procesos de solicitud Licencias de Urbanización, 
Licencias de Parcelación, Licencias de Subdivisión, Licencias de Construcción, Intervención y Ocupación 

Palacio Consistorial Juan Antonio Mon y Velarde, 
Carrera 9 # 9 - 221 Código Postal 057050. 
Línea de Atención: (604) 853 11 36. 
https://www.santafedeantioquia-antioquia.gov.co/ 

Páginall 
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ALCALDÍA DE 
SANTA FE DE ANTIOQUIA 

LA JEFE DE OFICINA DE CONTRATACION DEL MUNICIPIO DE SANTA FE DE ANTIOQUIA 

HACE CONSTAR: 

Que el señor GUSTAVO ANDRÉS CEBALLO ARDILLA identificado con cedula de ciudadanía No. 71.195.256 celebro 
contrato con EL MUNICIPIO DE SANTA FE DE ANTIOQUIA — ANTIOQUIA el siguiente contrato de prestación de 
servicios regulado por la Ley 80 de 1993 (Estatuto General de Contratación de la Administración Pública), modificado 
por la Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015 y sus demás Decretos o normas reglamentarias, como se describe a 
continuación: 

Número y Fecha del Contrato CONTRATO PS-016 del 06 de febrero de 2024 

Objeto PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA 
ASESORIA EN EL COMPONENTE MINERO AMBIENTAL Y 
DESARROLLO ECONOMICO DEL MUNICIPIO DE SANTA 
FE DE ANTIOQUIA 

Valor del Contrato TREINTA Y SEIS MILLONES DE PESOS M/L ($36.000.000) 

Plazo de Ejecución SEIS (06) MESES 

Fecha de suscripción 06 de febrero de 2024 
Fecha de terminación 05 de agosto de 2024 
Estado Terminado 

Obligaciones Específicas del Contrato: 

o Asesorar en aspectos jurídicos relevantes en materia minera a la Administración Municipal de Santa Fe De 
Antioquia. 

o Asesoramiento en la inclusión en el PBOT la información minera, igualmente, las funciones de apoyo a la 
autoridad minera o concedente en el territorio del municipio de Santa Fe De Antioquia. 

o Asesorar en las labores de prospección de minas en la jurisdicción que comprende el Municipio de Santa Fe 
De Antioquia, con la finalidad de atender las consultas de las comunidades y particulares cuando sea 
pertinente. 

o Asesorar y apoyar a la autoridad competente en la formulación de la política gubernamental y en la elaboración 
de programas sectoriales en materia de minería, que incluya al municipio de Santa Fe De Antioquia dentro del 
marco de sostenibilidad económica, social y ambiental. 

o Verificar el catastro minero, el registro minero nacional, la plataforma digital de AnnA Minería con el fin de 
cruzar información actualizada con la ubicación de títulos en sistema de información de catastro municipal, 
pertinente a la actividad minera presente en la jurisdicción de Santa Fe De Antioquia. 

o Asesorar y proyectar actos administrativos que comprenda estrategias de acompañamiento, asistencia técnica, 
programas de formalización y fomento a los titulares mineros, mineros de subsistencia con base en la política 
definida para el sector yen coordinación con las autoridades competentes. 

o Asesorar, evaluar los procedimientos de medidas de control ejecutados por la inspección de policía en lo 
correspondiente al decomiso de minerales de procedencia ilícita con el acompañamiento de la fuerza pública. 

o Asesorar y atender las consultas provenientes del ejecutivo en la atención de los denuncios de explotación 
ilícita o aprovechamiento ilícito de minerales. Asimismo, velar por el impedimento de trabajo de menores de 
	 edad en labores mineras dentro de la jurisdicción del Municipio de Santa Fe De Antioquia. 
o Asistir con soporte técnico en la gestión de la autorización temporal para la explotación de gravas y arenas, 

como materia prima para proveer los proyectos de obra relacionados con la pavimentación, placa huella de la 
red vial de tercer orden del municipio de Santa Fe De Antioquia. Así mismo, servir de órgano consultivo en la 
imposición de servidumbres mineras y proyección de actos administrativos que suspendan la minería sin título, 
exceptuando la minería de subsistencia. 

Palacio Consistorial Juan Antonio Mon y Velarde, 
Campa Q # Q - 99 1 Cévlion Pnctal (15705(1 
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Burincá, 
	hacia la grandez 

Buriticá (ANT), 30 de diciembre de 2023. 
EL SECRETARIO DE GOBIERNO Y DESARROLLO ADMINISTRATIVO DEL 

MUNICIPIO DE BURITICÁ CERTIFICA: 

Que el señor GUSTAVO ANDRÉS CEBALLOS ARDILA, mayor de edad, identificado con cedula 
de ciudadanía número 71.195.256, el día 13 de noviembre de 2020, fue nombrado mediante decreto 
número 120 de la misma fecha en el empleo de DIRECTOR MUNICIPAL DE ASUNTOS 
MINEROSA-Dirección con código 009, grado 03, cargo de libre nombramiento y remoción de la 
planta de cargos del municipio de Buriticá (Ant), posesionado el día 17 de noviembre de 2020, con 
efectos legales a partir de la fecha de posesión, y fungió en el cargo por un periodo de tres (3) años 
con cuarenta y tres (43) días. Desempeñó con dedicación, decoro y compromiso las siguientes 
funciones: Principal: formular las políticas institucionales y la adopción de planes, programas y 
proyectos en todo lo referente a la política minera, así como la aplicación de estas en todo el territorio 
municipal, ajustando al municipio a todos los requerimientos que en estos sentidos formule las 
autoridades mineras y otras, apoyando la caracterización y estimulando la formalización y 
legalización de esta importante actividad de nuestro desarrollo económico y social. 

Funciones esenciales: 1. Dirigir la dependencia a su cargo en coordinación con el superior inmediato 
(alcalde) en el cumplimiento de metas y programas establecidos. 2. Formular, dirigir y desarrollar la 
política del municipio en materia de desarrollo sostenible del sector minero y administración del 
recurso minero, de conformidad con lo establecido en las normas legales y estatutarias vigentes. 3. 
Asesorar al alcalde en la formulación de estrategias para la administración de los recursos mineros y 
el fomento y desarrollo del sector en el municipio. 4. Adoptar planes, programas y proyectos del 
sector minero, en concordancia con los planes de Desarrollo Nacional, Departamental y Municipal. 
5. Vigilar el cumplimiento de las disposiciones constitucionales, legales y reglamentarias 
relacionarlas con la exploración, explotación, transformación, beneficio y transporte de los recursos 
naturales no renovables del municipio. 5. Diseñar las estrategias que permitan los dineros que se 
generan por la actividad minera sean realmente recibidos e invertidos en la solución a la problemática 
minera existente. 6. Las políticas de conservación de los bosques nativo, la reforestación de áreas 
degradadas desarrolladas de acuerdo a las programaciones existentes y a las herramientas jurídicas 
establecidas. 7. Promover la realización de estudios, investigaciones y actualizaciones de información 
sobre los yacimientos mineros en el municipio. 8. Coordinar el desarrollo de proyectos de 
investigación orientados a modelar el subsuelo del municipio. 9. Conformar la base de datos que 
consolide la información acerca de los fenómenos geológicos, identificación y monitoreo de zonas 
sujetas a amenazas geológicas. 10. Diseñar estrategias que permitan fortalecer la formación del 
talento humano requerido para atender la demanda de mano de obra de la minería en el municipio. 
11. Coordinar actividades y proyectos tendientes a fortalecer las Mi-pymes orientadas a satisfacer las 
demandas de la minería en el municipio. 12.1Coonlinar, dirigir y ejecutar actividades de carácter 
técnico, legal, financiero y minero-ambiental, inherentes IN la gestión de los recursos mineros 
concedidos y potenciales. 13. Confrontar la informaclon de \ las contraprestaciones económicas 
generadas por los recursos naturales no renovables del departamento con respecto a la declaración de 
la producción en el periodo. 14. Emitir y aprobar, según sea el caso, los actos administrativos propios 
de la administración de los recursos mineros del departamento. 15. Conocer las labores de 

Municipio de Buriticá - Antioquía 
NIT.1390.983.808-0 

Dirección: Calle 7 No. 6 -15 Teléfono: 852 7015 
E-mail: alcaldia©buritica-antioquia.gov.co  

V.4tmaStog.  

Alcalde 20 
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Alcaldía 
de Remedios 

Antioquia 

ALCALDIA MUNICIPAL DE R 
	

90.984.312-4 

Remedios, 21 de enero de 2025 

EL ALCALDE DEL MUNICIPIO DE REMEDIOS, DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA 

CERTIFICA QUE: 

De acuerdo con la información que reposa en esta entidad, el señor GUSTAVO ANDRES 
CEBALLOS ARDILA, identificado con la cédula 15.537766, presto servicios personales a la 
entidad municipal, bajo la modalidad de contratos por prestación de servicios, de apoyo a la 
Administración con la asesoría profesional especializada en el componente Minero-Ambiental del 
Municipio de Remedios. 

Para realizar los servicios descritos firmó los siguientes contratos 

# Contrato Duración Vigencia Valor 

SMMA-028-2020 6 meses 16 de enero - 15 julio 31.800.000 
SMMA-247-2020 5 meses y 15 días 15 de julio - 30 de diciembre 29.150.000 

Se expide para los fines pertinentes, a solicitud de la interesado 

Alcalde Municipal 

Dirección: KR 11 # 5-96/126, Coliseo Municipal, Calle El Retiro - Código Postal: 052820 
Teléfono: +57 (604) 8303130 - Correo Institucional: alcaldia@remedios-antioquia.gov.co  

www.remedios-antioquia.gov.co  
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ADMINISTRACIÓN MUNICIPAL  
SANTA FE DE ANTIOQUIA (ANTIOQUIA) 

&ware/aria cgionerdp 	erga~oimal 
NIT 890.907.569-1 

mismos propietarios, en obras y reparaciones de sus viviendas e instalaciones 
previa autorización del dueño del predio. 

6. Promover las buenas prácticas mineras orientadas al mejoramiento de la actividad 
de la pequeña y mediana minería de conformidad con la normatividad vigente y las 
políticas institucionales. 

7. Tramitar los asuntos sometidos a su consideración dentro de los términos 
establecidos, procurando el mejoramiento continuo en cuanto a oportunidad y 
calidad. 

8. Proyectar los actos administrativos, las respuestas para los derechos de petición, 
demás solicitudes y comunicaciones que le sean asignadas, atendiendo los 
procedimientos establecidos en la Entidad y las normas relativas al tema. 

9. Elaborar y presentar los informes sobre las actividades desarrolladas con la 
oportunidad y periodicidad requeridas, con el fin de facilitar la toma de decisiones y 
atender los requerimientos efectuados por organismos de control, entidades 
gubernamentales, particulares y en general por quien demande la prestación del 
servicio. 

10. Atender a usuarios internos y externos de acuerdo con la naturaleza de las funciones 
asignadas y según las políticas y parámetros de servicio establecidos. 

11. Participar en los planes, programas y proyectos que se adelanten en la 
dependencia, así como en las reuniones o comités en los cuales sea designado, de 
acuerdo con las instrucciones del jefe inmediato. 

12. Realizar la supervisión de los contratos que le sean asignados, conforme a las 
normas legales vigentes y cumpliendo los procedimientos adoptados en el Sistema 
de Gestión de la Calidad. 

13. Contribuir con el mantenimiento y mejoramiento continuo del Sistema Integrado de 
Gestión de la Calidad, a través de la participación en la elaboración y actualización 
de manuales de procesos, procedimientos e indicadores de la dependencia; así 

"SANTA FE DE ANTIOQUIA SOMOS TODOS Y TODAS" 
http://santafedeantioquia-antioquia.gov.co  

Palacio Consistorial Carrera 9 No. 9-22 Telefax 853 30 73 
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de 

MUNICIPIO DE SANTA FE DE ANTIOQUIA  
CERTIFICADO LABORAL 
CONTRATACION 

.. 
, 

Alcaldía 
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Municipal 
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EL SECRETARIO GENERAL Y GESTIÓN ORGANIZACIONAL 

CERTIFICA 

Que el señor GUSTAVO ANDRES CEBALLOS ARDILA , identificado con C.C. N° 

71.195.256, desarrollo procesoS de contratación con la administración municipal de Santa 

Fe de Antioquia, bajo el modelo de contratos de prestación de servicios cuyos objetos 

Fueron: "EJECUCIÓN DEL PROYECTO PE ASISTENCIA TÉCNICA ACUÍCOLA A LOS 

CAMPESINOS DEL MUNICIPIO DE SANTA FE DE ANTIOQUIA" ".Su duración es entre 

el día dos (02) de Febrero de 2016 hasta el treinta (30) de Junio 2016. Donde cumplió con 

las siguientes obligaciones 1) Fomentar el mercado campesino y centro acopio 2) 

Fortalecer a las unidades productivas piscícolas del municipio de Santa fe de Antioquía, 

mediante acompañamiento y asistencia técnica 3) Fomento de sala de sacrificio para 

darle valor agregado a los productos piscícolas 4) Promoción de la creación de empresa 

agropecuaria y fondo rotatorio , mediante la implementación de cultura empresarial 5) 

Establecimiento de vivero para el mejoramiento y conservación de especies nativas 

frutales 6) Fortalecimiento y reactivación del consejo municipal de Desarrollo Rural 7) 

Encadenamiento y gestión de proyectos productivos de los sectores económicos del 

municipio de Santa Fe de Antioquia 8) Formación de organizaciones agropecuarias para 

el mejoramiento dl canal de distribución de sus productos para mejorar la economía 

campesina 9) Huertas para la seguridad alimentaria 10) Establecimiento de galpones de 

aves de postura y de engorde para el mejoramiento de los ingresos de las madres cabeza 

de hogar 10) Cancelar por su cuenta y riesgo los aportes al sistema general de seguridad 

social en salud, pensiones y riesgos laborales por el 40% del valor de los honorarios 

mensuales, sin que el IBC sea inferior a 1 SMLMV 11) Entregar a la supervisión del 

contrato informes mensuales y un informe Final de la ejecución y cumplimiento de las 

obligaciones 12) Las demás que se relacionen con el cumplimiento del objeto del contrato 

Esta información es verificada de acuerdo con el contrato N° PS 021-

2016,"DESARROLLO DE PROGRAMAS, PLANES Y POLÍTICAS DE CONTROL DE LA 

MINERÍA ILEGAL Y ACOMPAÑAMIENTO A LOS MINEROS ORGANIZADOS Y A LOS 

MINEROS ARTESANALES DEL MUNICIPIO DE SANTA FE DE ANTIOQUIA" .Su 

duración es entre el día siete (07) de Julio de 2016 hasta el treinta (30) de Diciembre 

2016. Donde cumplió con las siguientes obligaciones 1) Definir el inventario de entables y 

quemadores que opera en santa fe de Antioquia 2) Coordinar las actas de la mesa de 

trabajo sobre la minería 3) Hacer la publicidad radial de educación y cuidado del medio 

ambiente 4)Definir con la autoridad ambiental las zonas de protección y no autorizadas 

para el ejercicio de la minería 5) Tramitar quejas denuncias y reclamos de la actividad 

r.nr 	cturrof urjo HP rinhigartVI V la insnección de policía 6) Adelantar los 
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inferior a 1 SMLMV 7) Entregar a la supervisión del contrato informes mensuales y un 

informe Final de la ejecución y cumplimiento de las obligaciones 8) Las demás que se 

relacionen con el cumplimiento del objeto del contrato o cualquier otra tarea afín que le 

sea asignado por el ordenador del gasto o supervisor del contrato Esta información es 

verificada de acuerdo con el contrato N° PS 151-2017. 

Expedido en la Alcaldía de Santa Fe de Antioquia, a los seis (06) días del mes de 

Septiembre de dos mil dieciocho 2018) 
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REPUBLICA DE COLOMBIA 
DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA 

MUNICIPIO DE MUTATÁ 
NIT: 890980950-5. 

HECTÁREAS SEMBRADAS CON SEMILLA CERTIFICADA EN EL 
MUNICIPIO. 

MIRS; 	(Manejo 	Integral 	De 	Residuos 	Sólidos), 	DISENO 	DE 
ESTRATEGIAS PARA EL MANEJO DE LOS RESIDUOS SOLIDOS DEL 
MUNICIPIO. ELABORAR E IMPLEMNTAR EL MIRS EN EL MUNICIPIO. 

DESARROLLO 	Y 	FORTALECIMIENTO 	PISCICOLA. 	GENERAR 
ENCADENAMIENTOS Y LA AGREGACIÓN EN LA PRODUCCIÓN 
PISCÍCOLA DEL MUNICIPIO. PROMOVER 20 FAMILIAS PARA EL 
DESARROLLO PISCICOLA DEL MUNICIPIO. 

FOMENTO 	DEL 	TURISMO 	EN 	EL 	MUNICIPIO 	DE 	MUTATA. 
FORTALECER EL TURISMO EN EL MUNICIPIO. REALIZAR 4 
ACTIVIDADES 	ENCAMINADAS 	AL 	FORTALECIMIENTO 	DEL 
TURISMO EN MUTATA. 

FORTALECIMIENTO 	Y 	ADQUISICIÓN 	DE 	INSUMOS 
AGROPECUARIOS; 	FOMENTO 	DEL 	SECTOR 	LECHERO; 
FORTALECIMIENTO A LA PORCICULTURA Y AVICULTURA PARA 
SEGURIDAD ALIMENTARIA E IMPLEMENTACIÓN DE PARCELAS 
SILVOPASTORILES. FORTALECER EL SECTOR AGROPECUARIO 
MEDIANTE LA REALIZACIÓN DE ASISTENCIA TÉCNICA EN EL 
MUNICIPIO. 	REALIZAR 	1.000 	ASISTENCIA 	TÉCNICA 	A 	LOS 
PEQUEÑOS PRODUCTORES DE LOS SECTORES LECHERO, 
PORCICULTURA, AVICULTURA, EN ARAS DE MEJORAR LA 
SEGURIDAD ALIMENTARIA Y LA IMPLEMENTACIÓN DE PARCELAS 
SILVOPASTORILES. 

COMPRAS DE TIERRAS DE PROTECCIÓN. ADELANTAR ACCIONES 
PARA EVALUAR EL RIESGO CLIMÁTICO EN EL TERRITORIO. 
COMPRA DE 1 HECTÁREA DE TIERRA PARA LA PROTECCIÓN DE 
ACUEDUCTOS. 	• 

PROMOCION DE CAMPANAS DE CONTROL EPIDEMIOLÓGICO DE 
EQUINOS, CANINOS Y FELINOS. PROMOVER EN EL MUNICIPIO 
CAMPAÑAS DE CONTROL EPIDEMIOLOGICO DE EQUIMNOS, 
CANINOS Y FELINOS. GESTIONAR 350 VACUNAS PARA EL 
CONTROL EPIDEMIOLÓGICO DE EQUINOS, CANINOS Y FELINOS 
EN EL MUNICIPIO. 

CARACTERIZACIÓN 	DE 	CUENCAS 	Y 	MICROCUENCAS. 
CARACTERIZAR 	LAS 	CUENCAS 	Y 	MICROCUENCAS 	DEL 
MUNICIPIO. CARACTERIZAR 4 CUENCAS DEL MUNICIPIO. 

FORTALECIMIENTO DE LA SAMA (SECRETARIA DE AGRICULTURA 
Y 	MEDIO 	AMBIENTE). 	FORTALECER 	LA 	SAMA 	MEDIANTE 
DOTACIÓN EQUIPOS TECNOLOGICOS Y EQUIPOS DE OFICINA. 
REALIZAR 4 DOTACIONES A LA SAMA DEL MUNICIPIO. 

PROMOCIÓN Y CONSERVACIÓN DE VIVERO. MEJORAR LA 
CALIDAD DE VIDA DE LOS MUTATENSES, MEDIANTE LA CREACIÓN 
DE VIVEROS PARA LA REFORESTACIÓN DE LAS CUENCAS Y 
MICROCUENCAS EN EL MUNICIPIO. ELABORAR E IMPLEMENTAR 
EL PROYECTO DE CONSERVACIÓN DE VIVEROS. 

FORTALECIMIENTO DEL CONSEJO DE DESARROLLO RURAL. 
FORTALECER EL CONSEJO DE DESARROLLO RURAL MEDIANTE 
LA REALIZACIÓN DE ACTIVIDADES EN PRO DE FORTALECER EL 
CMDR. REALIZAR 8 ACTIVIDADES EN ARAS DE MEJORAR EL 
CMDR. 

ORNATO URBANO. MEJORAR EL DESARROLLO PAISAJÍSTICO DEL 
MUNICIPIO, 	REALIZAR 	20 	ACTIVIDADES 	ENCAMINADAS 	A 
MEJORAR EL DESARROLLO PAISAJÍSTICO DEL MUNICIPIO. 

PROMOVER EL FONDO ROTATORIO. FORTALECER EL FONDO 
ROTATORIO MEDIANTE LA REALIZACIÓN DE ASISTENCIA TECNICA 
EN 	EL MANEJO FINANCIERO. 	EDUCAR A 200 PEQUEÑOS 
PRODUCTORES EN PROCESOS FINANCIEROS EN EL MUNICIPIO. 

FOMENTAR LA CREACIÓN DE LA EMPRESA AGROPECUARIA EN EL 
MUNICIPIO DE MUTATA. REALIZAR CAPACITACIONES EN CUANTO 
AL 	EMPRENDIMIENTO 	Y 	EMPRESARISMO. 	REALIZAR 	4 
CAPACITACIONES 	SOBRE 	EL 	EMPRENDIMIENTO 	Y 
EMPRESARISMO. 

HATO GANADERO. MEJORAR EL HATO GANADERO MEDIANTE 
ASISTENCIA 	TÉCNICA 	EN 	EL 	MUNICIPIO. 	REALIZAR 	200 
INSEMINACIONES ARTIFICIALES A 200 BOVINOS EN EL MUNICIPIO. 

ESTABLECIMIENTO DE HUERTAS. FORTALECER EL SECTOR 
AGROPECUARIO MEDIANTE LA CREACIÓN DE HUERTAS CASERAS 
EN EL MUNICIPIO. ESTABLECER 200 HUERTAS EN ARAS DE 
MEJORAR LA CALIDAD DE VIDA DE LOS HABITANTES DEL 

Carrera 10 N' 10 — 15 / Tels.: (57)(4) 857 8812 — (57)(4) 857 8639 / E-mail : contactenos@mutata-antioquia.gov.co  

Mutatá - Colombia 
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• 
ALCALDÍA DE 

GIRARDOTA 

LA SECRETARÍA AMBIENTAL Y DESARROLLO SOSTENIBLE 

HACE CONSTAR: 

Que el Señor GUSTAVO ANDRÉS CEBALLOS ARDILA con cédula de ciudadanía número 71195256 suscribió el 

siguiente contrato de prestación de servicios en la secretaría de Ambiente y Sostenibilidad del Municipio de 

Girardota, como se detalla a continuación: 

CONTRATO N' PS 200 

OBJETO Prestación 	de 	servicios 	profesionales 	como 	profesional 

especializado, para la asesoría jurídica y asistencia técnica de 

los programas, y ejecución de la política minera del Municipio 

de Girardota con enfoque ambiental hacia la protección y 

conservación de la biodiversidad del territorio 

FECHA DE INICIO 03 DE MARZO DE 2025 

FECHA DE TERMINACIÓN 19 DE DICIEMBRE DE 2025 

VALOR TOTAL DEL CON RATO $50.483.136 

FUNCIONES: 

1. Asesorar en aspectos jurídicos relevantes en materia minera a la Administración Municipal de 

Girardota. Asesorar al ejecutivo en la inclusión en el Plan de Ordenamiento Territorial -POT-

la información minera, igualmente, las funciones de apoyo a la autoridad minera o concedente 

en el territorio del municipio de Girardota. 

2. Asesorar al Ejecutivo de las labores de prospección de minas en la jurisdicción que comprende 

el Municipio de Girardota, con la finalidad de atender las consultas de las comunidades y 

particulares cuando sea pertinente. 

3. Asesorar y apoyar a la autoridad competente en la formulación de la política gubernamental 

y en la elaboración de programas sectoriales en materia de minería, que incluya al municipio 

de Girardota dentro del marco de sostenibilidad económica, social y ambiental. 

4. Verificar el catastro minero, el registro minero nacional, la plataforma digital de AnnA Minería 

con el fin de cruzar información actualizada con la ubicación de títulos en sistema de 

información de catastro municipal, pertinente a las fases del ciclo minero presente en la 

jurisdicción de Girardota. 

5. Asesorar y proyectar actos administrativos que comprenda estrategias de acompañamiento, 

asistencia técnica, programas de formalización y fomento a los titulares mineros, mineros de 
subsistencia 	con 	base en la política definida para el sector y en coordinación con 	las 
autoridades competentes. 

6. Asesorar, evaluar los procedimientos de medidas de control ejecutados por la inspección de 

policía en lo correspondiente a la aplicación de medidas correctivas establecidas en ley 1801 

de 2016, sancionatorias como el decomiso de minerales de procedencia 	ilícita con el 
acompañamiento de la fuerza pública. 

7. Asesorar y atender las consultas provenientes del ejecutivo en la atención de los denuncios 

de explotación ilícita y/o aprovechamiento ilícito de minerales. Asimismo, velar por el 

impedimento de trabajo de menores de edad en labores mineras dentro de la jurisdicción del 

Municipio de Girardota. 

8. Asistir con soporte jurídico en la gestión de la autorización temporal para la explotación de 

gravas y arenas, como materia prima para proveer los proyectos de obra relacionados con la 

pavimentación, placa huella de la red vial de tercer orden del municipio de Girardota. 	Así 
mismo, servir de órgano consultivo en la imposición de servidumbres mineras y proyección de 

actos administrativos que suspendan 	la minería sin título, exceptuando la 	minería 	de 
subsistencia. 

9. Asistir jurídicamente a la inspección de policía en las actuaciones de coordinación con la 

autoridad ambiental y minera, en la implementación de mecanismos de seguimiento y control 

a las obligaciones de los titulares mineros pactadas en los comités minero-ambientales del 

municipio de Girardota. 

10. Proyectar la defensa jurídica del Municipio de Girardota en materia minero-ambiental . 

11. Asistir jurídicamente a la inspección de policía en las actuaciones de coordinación con la 

autoridad ambiental y minera, en la implementación de mecanismos de seguimiento y control 

a las obligaciones de los titulares mineros pactadas en los comités minero-ambientales del 
municipio de Girardota. 

(+57) 4 3224:99 
contactenos@girardota gov.co 

Centro Administrativo Simón Bolívar 
Cra. 15 N't6-35 Código Postal 051030 Cirardota- Antioquía 



ALCALDÍA DE 
GIRARDOTA 

12. Proyectar la defensa jurídica del Municipio de Girardota en materia minero-

ambiental. Igualmente, en trámites de acciones de tutela, acciones de cumplimiento, 

acciones populares, acciones de grupo, derechos de petición, entre otras. 

13. Asistir y servir de órgano consultivo en los procedimientos relacionados con solicitudes de 

amparos administrativos contempladas en el Código de Minas, radicados por titulares mineros 

en territorio que comprende jurisdicción de Girardota. En efecto, proyectar los autos y actos 

correspondientes al procedimiento. 

14. Asistir y apoyar como órgano consultivo en los procedimientos de establecimiento de las 

medidas de control administrativas por incumplimiento de las normas de Código Nacional de 

Seguridad y Convivencia Ciudadana, incluyendo la imposición de sanciones y multas, de 

conformidad con la ley en materia minero ambiental. 

15. Asistir y apoyar como órgano consultivo las respuestas de los recursos de vía gubernativa en 

materia minero-ambiental. Igualmente, establecer los plazos perentorios. con una persona 

natural o jurídica, que pueda realizar las actividades descritas en este estudio de oportunidad 

y conveniencia. 

16. Entrega trimestral de informes de avance de acuerdo al cumplimiento de indicadores 

establecidos en el Plan de Desarrollo Decencia en lo Público 2024-2027 

17. Realizar mensualmente los trámites correspondientes en las plataformas institucionales con 
el fin de tener toda la documentación actualizada para la gestión administrativa. 

Apoyar otras actividades que la secretaría de Ambiente recomiende, en armonía con las 

acciones contempladas en el Plan de Acción.  

La presente se emite a solicitud del interesado, dado a los 30 días del mes DICIEMBRE de 2025 

Atentame e, 

ELIANA C RDONA ARBOLEDA 

Secretaria de Despacho 

Secretaría Ambiental y Desarrollo Sostenible 

(4-57) 4 3224299 
contactenogirardoto.gov.co  

Centro Administrativo Simón Etolivar 
Cra. 15 N"6-35 Código Postal 051030 Girardota- Antioquía 



ENTIDAD RECEPTORA 

FORMATO ÚNICO 

HOJA DE VIDA 
Persona Natural 

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998) 

DATOS PERSONALES 

libertad y Orden 

PRIMER APELLIDO 

CEBALLOS 

SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) 

ARDILA 

NOMBRES 

GUSTAVO ANDRES 

DOCUMENTO DE IDENTIFICACIÓN 

C.C. 	C.E.GI 	O PAS 	O No. 71195256 

GENERO 

E 
 O M 0 NB O 

NACIONALIDAD 	 PAÍS 
COL. 0 EXTRANJERO 	O 	COLOMBIA 

LIBRETA MILITAR 
PRIMERA CLASE 

O 	
SEGUNDA CLASE 0 	 NÚMERO 	71195255 	 D.M. 55 

FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCIÓN DE CORRESPONDENCIA 

CARRERA 4 18A 56 TORRE 3. APARTAMENTO 404. FECHA 
DIA H MES 09 AÑO 1985 

PAIS 	 COLOMBIA 	 DEPTO 	ANTIOQUIA PAIS 	 COLOMBIA 

MUNICIPIO 	SANTA FE DE ANTIOQUIA DEPTO 	 ANTIOQUIA 

TELÉFONO 	2384639 	 EMAIL 	gustavoceballos79©hotmail.com  MUNICIPIO 	PUERTO TRIUNFO 

EDUCACIÓN BÁSICA Y MEDIA 

MARQUE CON UNA X EL ÚLTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 1o. A 6o. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 6o. A 110. DE EDUCACIÓN BASIC 
SECUNDARIA Y MEDIA) 

EDUCACIÓN BÁSICA TITULO OBTENIDO 	BASICA SECUNDARIA 

PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO 

1° 	2° 	3° 	4° 	5°  60 	70 	80 	9° 10° 	1X° MES 	12 	AÑO 	 2001 

EDUCACIÓN SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO) 

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLÓGICO, EN MODALIDAD ACADÉMICA ESCRIBA: 

TC (TÉCNICA) 	 TL (TECNOLÓGICA) 	 TE (TECNÓLOGICA ESPECIALIZADA) 	UN 

ES (ESPECIALIZACIÓN) 	MG (MAESTRÍA O MAGISTER) 	DOC (DOCTORADO O PHD) 

RELACIONE AL FRENTE EL NÚMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (SI ÉSTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY). 

(UNIVERSITARIA) 

MODALIDAD 
ACADÉMICA 

-- Na SEMESTRES 
APROBADOS 

GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TITULO 
 OBTENIDO 

TERMINACIÓN Na DE TARJETA 
PROFESIONAL 

SI NO MES AÑO 

POSTGRADO 2 X ESPECIALIZACION EN DERECHO 
MINERO Y AMBIENTAL 08 2019 

PREGRADO 10 X DERECHO 09 2019 

PREGRADO 10 X 06 2008 

PREGRADO 10 X INGENIERIA ACUICOLA 06 2007 05961157595 

3 	EDUCACIÓN PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO 

EDUCACIÓN PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO 

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLÓGICO; EN LA MODALIDAD, ESCRIBA: 

INF (EDUCACIÓN INFORMAL) 	' 	TR_DES (EDUCACIÓN PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO) 

4 
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FORMATO ÚNICO 

HOJA DE VIDA 
Persona Natural 

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998) 

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR 

EMPRESA O ENTIDAD 
ALCALDIA DE SANTAFE DE ANTIOQUIA 

PÚBLICA 
X 

PRIVADA PAI 
&OLOMBIA 

DEPARTAMENTO 
ANTIOQUIA 

MUNICIPIO 
SANTA FÉ DE ANTIOQUIA 

CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD 

TELÉFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO 
8531136 

Día 06 Mes 09 Año 2024 Día 31 Mes 12 Año 2024 
CARGO O CONTRATO ACTUAL 
580 CONTRATISTA PROFESIONAL ES 

DEPENDENCIA 
4132. DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE 

DIRECCIÓN 
CARRERA 9 9 22 

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR 

EMPRESA O ENTIDAD 
ALCALDIA DE SANTAFE DE ANTIOQUIA 

PÚBLICA 
X 

PRIVADA PA! 
(§OLOMBIA 

DEPARTAMENTO 
ANTIOQUIA 

MUNICIPIO 
SANTA FÉ DE ANTIOQUIA 

CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD 

TELÉFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO 
5785311 

I 
Día 06 Mes 02 Año 2024 Día 05 Mes 08 l 	Año 2024 

CARGO O CONTRATO ACTUAL 
ABOGADO - ASESOR AMBIETAL 

DEPENDENCIA 
4171. SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO 

DIRECCIÓN 
CARRERA 9 9 22 

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR 

EMPRESA O ENTIDAD 
ALCALDIA DE BURITICA 

PÚBLICA 
X 

PRIVADA PAI 
(§OLOMBIA 

DEPARTAMENTO 
ANTIOQUIA 

MUNICIPIO 
BURITICA 

CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD 

TELÉFONOS 
8527015 

FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO 

Día 17 Mes 11 Año 2020 Día 31 Mes 12 Año 2023 
CARGO O CONTRATO ACTUAL 
DIRECTOR DE MINAS 

DEPENDENCIA 
DIRECCION DE MINAS 

DIRECCIÓN 
CALLE 7 6 15 

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR 

EMPRESA O ENTIDAD 
ALCALDIA DE REMEDIOS 

PÚBLICA 
X 

PRIVADA PA! 
IfOLOMBIA 

DEPARTAMENTO 
ANTIOQUIA 

MUNICIPIO 
REMEDIOS 

CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD 

TELÉFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO 
8303130 

Día 15 Mes 07 Año 2020 Día 15 Mes 11 Año 2020 
CARGO O CONTRATO ACTUAL 
CONTRATISTA ASESOR SECRETARIA 

DEPENDENCIA 
SECRETARIA DE MINAS Y MEDIO AMBIENTE 

DIRECCIÓN 
CALLE 9 6 62 PISO 3. OF. 308. 

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR 

EMPRESA O ENTIDAD 
ALCALDIA DE REMEDIOS 

PÚBLICA 
X 

PRIVADA PA! 
CIDLOMBIA 

DEPARTAMENTO 
ANTIOQUIA 

MUNICIPIO 
REMEDIOS 

CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD 

TELÉFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO 
8303130 

Día 16 Mes 01 Año 2020 Día 14 Mes 07 Año 2020 
CARGO O CONTRATO ACTUAL 
CONTRATISTA ASESOR SECRETARIA 

DEPENDENCIA 
SECRETARIA DE MINAS Y MEDIO AMBIENTE 

DIRECCIÓN 
CALLE 10 9 62 Piso 03 oficina 308 
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FORMATO ÚNICO 

HOJA DE VIDA 
Persona Natural 

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998) 

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR 

PÚBLICA 
X 

PRIVADA PAI 
ffiLOMBIA 

EMPRESA O ENTIDAD 
MUTATA 

DEPARTAMENTO 
ANTIOQUIA 

MUNICIPIO 
MUTATA, 

CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD 

TELÉFONOS 
8578812 

FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO 

Día 	10 Mes 	09 Año 	2013 Día 	31 	Mes 	12 	Año 	2015 

CARGO O CONTRATO ACTUAL 
SECRETARIO DE DESPACHO 

DEPENDENCIA 
SECRETARIA DE AGRICULTURA Y MEDIO AMBIENTE 

DIRECCIÓN 
CALLE 10 10 15 

 

EXPERIENCIA LABORAL DOCENTE 

 

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE 

INSTITUCIÓN EDUCATIVA PÚBLICA PRIVADA PAIS 

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO 

TELÉFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO 

Día: 	Mes: Año: Día: 	 Mes: 	 Año: 

AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCIÓN 

TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA 

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NÚMERO DE AÑOS Y MESES 

OCUPACIÓN 
TIEMPO DE EXPERIENCIA 

AÑOS MESES 

SERVIDOR PÚBLICO 11 4 

EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO O O 

TRABAJADOR INDEPENDIENTE 0 4 

EXPERIENCIA DOCENTE O O 
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FORMATO 
PROPUESTA ECONOMICA CONTRATO 

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES O 
DE APOYO A LA GESTION 

 

Código: A-CO-F-040 

  

 

Versión: 01 

  

 

Fecha: 02/01/2024 

 

Girardota con 

calidad 

     

      

Girardota, 03 de enero 2026. 

Señores 
Municipio de Girardota 
Secretaría Ambiental y de Desarrollo Sostenible. 

Ref.: Propuesta Económica. 

Respetados Señores: 

De la manera más atenta presento propuesta económica con el fin de suscribir un contrato de apoyo a la secretaria 
ambiental y sostenibilidad de Girardota como vigía ambiental El valor a cancelar por concepto de prestación de 
servicios es la suma cincuenta y tres millones seiscientos noventa mil pesos ($53.690.000). 

Incluidos los impuestos y demás costos directos e indirectos a que haya lugar. 

• Plazo de ejecución: diez (10) meses. 

Forma de Pago: Por medio de actas parciales de acuerdo con el avance del servicio; preferiblemente 10 
mensualidades iguales vencidas, cada una por valor cinco millones trescientos sesenta y nueve mil pesos 
($5.369.000). 

Igualmente declaro bajo la gravedad del juramento que: 

1. Que no me encuentro en causal de inhabilidad e incompatibilidad alguna, consagradas en la Ley 80 de 1993 y 
demás normas vigentes que me impiden celebrar y ejecutar contratos con el departamento. 

2. Que no adeudo ninguna multa al Estado, que me impida contratar (Ley 1801 de 2016. Artículo 183). 

Cordialmente, 

.1 
agora 

'Cr-0~11111 
Gustavo Andrés Ceballos Ardila. 
C.C. N ° 71.195.256. 
Carrera 4. No.18a-56. Unidad Residencial Urb. 
Mirador del Cauca. Torre 3, apto.404. 
Santa Fe De Antioquia. 
Cel. 3217133410 
gustavoceballosjuridico@gmail.com  

(+57) 4 3224299 
contactenos6ii)girardota gov.co 

Centro Administrativo Simón Bolivar 
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Nombre del proponente: GUSTAVO ANDRÉS CEBALLOS ARDILA. 
Dependencia a la cual se presenta la propuesta: Secretaría Ambiental y de 
Desarrollo Sostenible. 

Fecha: 03 de enero de 2026. 

PRODUCTOS ESPERADOS: Las siguientes son las funciones que se realizaran a 
través del contrato de prestación de servicios que estaría suscribiendo con la 
Administración Municipal de Girardota: 

1. Acompañar en la elaboración y revisión de normativas ambientales, tales como 
protocolos, reglamentos, acuerdos municipales, decretos y políticas públicas, para 
garantizar su conformidad con los principios legales y la legislación vigente en temas 
ambientales, especialmente en materia minera. 

2. Apoyar en la formalización a los mineros de subsistencia en el municipio, 
garantizando el cumplimiento de la normatividad ambiental vigente y la minimización 
de impactos negativos en los ecosistemas del municipio. 

3. Proporcionar asesoramiento legal sobre cuestiones ambientales y mineras a la 

• 
administración municipal incluyendo derechos de petición, tutelas, demandas entre 
otros, así como acompañar legalmente el cumplimiento de la Sentencia N.° 05001-
23-33-000-2016-1304-01 del veintiocho (28) de septiembre de dos mil veintitrés 
2023, garantizando la atención oportuna a los requerimientos realizados por el 
magistrado. 

4. Brindar respuesta oportuna a las PQRS asignadas por la secretaría Ambiental y de 
Desarrollo sostenible, respondiendo con prontitud y eficiencia a las solicitudes de la 
comunidad. 

5. Realizar el seguimiento técnico y oportuno a los expedientes mineros existentes en 
el territorio municipal, garantizando el cumplimiento de la normatividad legal vigente, 
los compromisos ambientales establecidos y las obligaciones derivadas a través de 
los títulos, licencias y permisos correspondientes. 

6. Apoyar otras actividades que la secretaría Ambiental y de Desarrollo Sostenible 
recomiende en armonía con las acciones contempladas en el Plan de Acción, como 
delegación a reuniones, trabajo articulado con otras dependencias y apoyo a otras 
actividades propias de la secretaría. 

7. Presentar los informes ordinarios y extraordinarios que le sean requeridos por el 

119 	supervisor del contrato, con las evidencias y soportes a que haya lugar, realizando 
mensualmente los trámites correspondientes en las plataformas institucionales, 
incluyendo la respectiva planilla y colilla de pago de seguridad social. Otras 
actividades que la secretaría Ambiental y de Desarrollo Sostenible recomiende en 
armonía con las acciones contempladas en el Plan de Acción. 

8. Asumir, bajo su exclusiva responsabilidad, la adquisición y uso de los elementos de 
protección personal necesarios para la adecuada ejecución del objeto contractual, 
de conformidad con la normatividad vigente y los riesgos propios de la actividad 
desarrollada. 

La propuesta contempla que por la prestación de mis lervicios se recibirá unos 
honorarios mensuales por valor de cinco millones trescientos sesenta y nueve mil 
pesos ($5.369.000). 

GUSTAVO A DRES CEBALLOS ARDILA 
Abogado. Esp. Derecho Minero y Ambiental. 
C.C: 71.195.256. 
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[Número del Proceso de Contratación] 

ANEXO 
COMPROMISO ANTICORRUPCIÓN 

Con la carta de presentación de la propuesta el oferente se compromete a: 

Cumplir estrictamente la Ley aplicable. 

ii. Interpretar de buena fe las normas aplicables a los procesos de contratación de manera que siempre 

411 	
produzcan los efectos buscados por las mismas. 

iii. No incurrir en faltas a la verdad o adulteración en los documentos o requisitos exigidos en el proceso de 
contratación. 

iv. Igualmente se acepta que, durante la evaluación de las propuestas del proceso de contratación, primen los 
aspectos de fondo por encima de la forma, buscando siempre favorecer la libre competencia. 

v. Hacer un estudio completo del proyecto y de los documentos del proceso de contratación, así como realizar 
estudios y análisis propios, bajo mi responsabilidad y con la debida diligencia, a fin de contar con los 
elementos de juicio e información económica, comercial, jurídica y técnica relevante y necesaria para tomar 
una decisión sustentada para presentar la propuesta. Lo anterior, con el propósito de que la misma sea seria 
y honesta, de tal manera que me permita participar en el Proceso de Contratación y en caso de resultar 
adjudicatario me permita ejecutar todas las obligaciones contenidas en el Contrato, así como asumir los 
riesgos a mi cargo asociados a la ejecución de este. 

vi. No hacer arreglos previos, concomitantes o posteriores al proceso de contratación, con los encargados de 
planear el Proceso para tratar de conocer, influenciar o manipular la información del proyecto y presentar la 
respectiva propuesta. 

vii. No hacer arreglos previos, concomitantes o posteriores al proceso de contratación, con otros Proponentes 
para tratar de influenciar o manipular los resultados de la adjudicación. 

viii. Enviar por escrito a la entidad todas las preguntas o inquietudes que surjan durante el proceso de contratación 
y no hacerlo de manera oral por ningún medio, salvo que se realicen dentro de las audiencias públicas. 

ix. Actuar con lealtad hacia los demás proponentes, así como frente a la entidad y abstenemos de utilizar 
herramientas para dilatar o sabotear el proceso de contratación. Igualmente, las observaciones al proceso de 
contratación o a las propuestas de los otros interesados, serán presentadas oportunamente, en los plazos y 
términos fijados estrictamente en las reglas de la selección. 
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x. Abstenemos de hacer manifestaciones orales o escritas en contra de los demás proponentes y sus 

propuestas sin contar con evidencia, material probatorio o indicios sólidos, que razonablemente permitan 

considerar que existe un acto irregular, de competencia desleal o de corrupción por parte de ellos. En caso 

de tener las pruebas, material probatorio o indicios, estos se dejarán a inmediata disposición de la Entidad 

para corroborar tales afirmaciones. 

xi. No utilizar en la etapa de verificación y evaluación de las propuestas, argumentos carentes de sustento 

probatorio para efectos de buscar la descalificación de competidores o la dilación del Proceso de selección. 

xii. En las audiencias guardar compostura, no levantar la voz y hacer uso de la palabra únicamente cuando sea 

concedida y por el tiempo que sea concedida; y acatar las decisiones de la entidad. En caso de desacuerdo 

interponer los recursos o acciones que se consideren pertinentes en los términos de la Ley Aplicable. 

xiii. En las audiencias, abstenemos de proferir juicios de valor contra personas naturales o jurídicas, ni referirnos 	010 

a asuntos personales de otros proponentes. Por lo tanto, en las audiencias solamente debatiremos asuntos 

relacionados con el proceso de contratación 

xiv. Solicitar o remitir a la Entidad, o a sus funcionarios y contratistas, cualquier información utilizando solamente 

los procesos y canales previstos en el Proceso de Contratación. 

xv. No ofrecer trabajo, contratos o algún tipo de beneficio económico o de cualquier otra naturaleza a ningún 

funcionario público, contratista o estructurador, vinculado a la entidad ni a sus familiares en primer grado de 

consanguinidad, segundo de afinidad o primero civil, a partir de la adjudicación o con ocasión de la misma, y 

hasta dos (2) años siguientes a la suscripción del Contrato, sin perjuicio del régimen de conflictos de intereses 

y de inhabilidades e incompatibilidades previsto en la Constitución yen la Ley. 

xvi. Exigir a nuestros empleados, proveedores y subcontratistas relacionados con el proyecto, suscribir un pacto 

ético de conducta que garantice la probidad y transparencia de las actuaciones de todos los involucrados en 

la preparación de la propuesta y en la ejecución del contrato. 

xvii. No ofrecer gratificaciones o atenciones en dinero o en especie, ni financiar, patrocinar, auspiciar o promover 

directa —o- indirectamente 	fiestas, recepciones, homenajes o cualquier— tipo de atenciones sociales—a 

funcionarios públicos o contratistas del Estado, durante el Proceso de Contratación ni durante la ejecución o 

liquidación del contrato. 

xviii. No contratar, ni ofrecer dádivas, regalos o gratificaciones a personas con alta capacidad de influencia política 

o mediática, con el objeto de obtener citas o influir o presionar las decisiones que la Entidad tome respecto 

de Procesos de contratación estatal, bien sea en su adjudicación, supervisión o terminación. 

xix. La Entidad siempre se manifestará sobre las inquietudes relacionadas con el Proceso de selección por los 

canales definidos en los documentos del Proceso. 

xx. No contratar ni ofrecer dádivas, regalos, gratificaciones, contratos o cualquier tipo de beneficio económico o 

de cualquier naturaleza, a servidores de la Entidad o sus asesores, o del equipo estructurador, con el fin de 

tener asesoramiento o acceso a información privilegiada, relacionada con el Proceso de selección. 
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xxi. Dar conocimiento a la entidad, a la Secretaría de Transparencia del Departamento Administrativo de la 
Presidencia de la República y a las autoridades competentes en caso de presentarse alguna queja o denuncia 
sobre la ocurrencia de un acto de corrupción durante el Proceso de Contratación o con cargo al Contrato, y 
del conocimiento que tenga sobre posibles pagos o beneficios ofrecidos u otorgados. 

xxii. Denunciar de manera inmediata ante las autoridades competentes, con copia a la Secretaría de 
Transparencia del Departamento Administrativo de la Presidencia de la República, cualquier solicitud, 
ofrecimiento, favor, dádiva, prerrogativa, recompensa, gratificación o atención social, efectuada por 
Proponentes o cualquiera de sus empleados, administradores, consultores o contratistas, a funcionarios 
públicos o a sus asesores que estén directa o indirectamente involucrados en la estructuración, manejo y 
decisiones del Proceso de selección, de manera previa, concomitante o posterior al mismo, que tengan la 
intención de inducir o direccionar alguna decisión relacionada con la adjudicación. 
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Nombre de la entidad/organismo/institución/persona 
jurídica pública o privada que presten función pública o 
servicios públicos o que administren, celebren contratos y 
ejecuten bienes o recursos públicos/Notarías/Curadurías/ u 
otra donde trabaje 

Lugar de sede 

ALCALDIA DE GIRARDOTA 

País Municipio Departamento COLOMBIA ANTIOQUIA GIRARDOTA 

Dirección ['Carrera 15 No. 6-35 Palacio Municipal"] 

Cargo o función que cumple CONTRATISTA 

País Municipio Departamento COLOMBIA ANTIOQUIA SANTA FÉ DE ANTIOQUIA 

Tipo Número 71195256 CEDULA DE CIUDADANIA 

País Municipio Departamento COLOMBIA ANTIOQUIA PUERTO TRIUNFO 

Documento de identificación 

Lugar de nacimiento 

Lugar de domicilio 

Función Pública 

PUBLICACIÓN PROACTIVA DECLARACIÓN DE BIENES Y 
RENTAS Y REGISTRO DE CONFLICTOS DE INTERÉS 

(Ley 2013 de 2019, Ley 1437 de 2011, 734 de 2002 y 2003 de 2019) 

Tipo de declaración PERIÓDICO Fecha de publicación 2026-01-09 10:41 

Nombres y apellidos completos 

Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido 

GUSTAVO ANDRÉS CEBALLOS ARDILA 

Tipo de sujeto obligado de acuerdo con el artículo 2 de la Ley 2013 de 2019: Persona natural y jurídica, pública o privada, que 
presten función pública, que presten servicios públicos respecto de la información directamente relacionada con la prestación 
del servicio público. 

1. DECLARACIÓN JURAMENTADA DE BIENES Y RENTAS 

De acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuación procedo a publicar y divulgar proactivamente mi 
declaración de bienes y rentas y manifiesto que los únicos bienes y rentas que poseo a la fecha, en forma personal o por 
interpuesta persona, son los que relaciono a continuación. 

1.1. DE INGRESOS, BIENES Y ACREENCIAS 

Los ingresos y rentas que obtuve en el año gravable 2025 fueron: 
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Nombre entidad o institución Órgano Calidad de miembro País 

CONCEPTO VALOR 

Salarios y demás ingresos laborales $0,00 

Cesantías e intereses de cesantías $0,00 

Gastos de representación $0,00 

Arriendos $0,00 

Honorarios $126.549203,00 

Otros ingresos y rentas $26.505.013,00 

TOTAL $153.054.216,00 

Las cuentas bancarias de las que soy titular en Colombia yen el exterior son: 

Tipo de cuenta Sede de la cuenta (País) 
Saldo total de la cuenta a diciembre 31 del año 

inmediatamente anterior 

CUENTA DE AHORROS COLOMBIA $4.940.636,00 

Mis bienes patrimoniales son los siguientes: 

Tipo de bien País Departamento Municipio Valor 

INMUEBLE COLOMBIA ANTIOQUIA 
SANTA FÉ DE 
ANTIOQUIA 

$250.000.000,00 

MUEBLE COLOMBIA ANTIOQUIA 
SANTA FÉ DE 
ANTIOQUIA 

$42.000.000,00 

Mis acreencias y obligaciones vigentes a la fecha son: 

Concepto 
	

Saldo 

CREDITO 
	

$110.000.000,00 

1.2. PARTICIPACIÓN EN JUNTAS, CONSEJOS, CORPORACIONES, SOCIEDADES Y/0 ASOCIACIONES 

X Tengo participación en juntas, consejos o directivos: 	Sí 	No 

En la actualidad participo como miembro de las siguientes Juntas o Consejos Directivos: 

Tengo participación en corporaciones, sociedades y asociaciones: 	Sí X 	No 

A la fecha soy socio de las siguientes corporaciones, sociedades y/o asociaciones: 

Nombre corporación, 
sociedad o asociación 

Tipo Calidad de socio País 

ENERCO SOCIEDAD 
CON DERECHOS Y 

OBLIGACIONES 
COLOMBIA 

	ECLARACIÓN-DE—LAS-ACTIVIDADES 	ECONÓMICA 	 TER 	PRIVADO 
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Tengo actividades económicas privadas: 	Sí X 	No 

Las actividades económicas de carácter privado, adicionales a las declaradas anteriormente, que he venido desarrollando de 
forma ocasional o permanente son las siguientes: 

Detalle de las actividades 
	

Forma participación 

CIIU 6910, CIIU 7490 
	

INDEPENDIENTE 

2. CONFLICTOS DE INTERÉS 

De acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuación procedo a publicar y divulgar proactivamente el registro 
de la información que puede ser susceptible de generarme un conflicto de interés, así como aquella relacionada con los 
intereses de mi cónyuge o compañero(a) permanente, parientes y socios de hecho o de derecho. 

2.1. INFORMACIÓN DE CÓNYUGE O COMPAÑERO(A) PERMANENTE 

Tengo cónyuge o compañero(a) permanente: 	Sí X 	No 

Los intereses personales de mi cónyuge o compañero o compañera permanente son susceptibles de 
generar una posible situación de conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempeño: 

Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido 

MARIA CAMILA MEJÍA SARRAZOLA 

   

1022097707 Tipo documento CEDULA DE CIUDADANIA Número 

Descripción del potencial conflicto de interés con su cónyuge o compañero(a) permanente: 

2.2. INFORMACIÓN DE PARIENTES POR CONSANGUINIDAD, AFINIDAD Y CIVIL 

Tengo parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad o primero civil con 
Intereses personales que son susceptibles de generar una posible situación de conflicto de interés 	Sí 

frente a la labor o actividad que desempeño: 

A continuación presento la información de los parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad y 
primero civil que son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempeño. 

De acuerdo con la Ley 2003 de 2019, los congresistas deben registrar sus parientes hasta el segundo grado de 
consanguinidad, segundo de afinidad y primero civil si son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o 

actividad que desempeñan. 

Parentesco Pariente 
Tipo de 

documento de 
identidad 

Documento de 
identidad 

Descripción del potencial conflicto de interés 

     

Sí 

  

No X 

     

 

No X 

Versión 4.3 - Agosto 2024 
	

Página 3 de 5 



2.3. INTERÉS DIRECTO O ACTUACIONES DENTRO DEL AÑO ANTERIOR 

Tuve intereses directos o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de 
junta directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociación, grupo social u organización con 
ánimo o sin ánimo de lucro y esto puede influir en mis decisiones y acciones en el desempeño de mi 
cargo actual: 

Dentro del año anterior tuve interés directo o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miemb o de junta 
directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociación, grupo social u organización con ánimo o sin ánimo de lucro 
(nacional o extranjera), y a continuación describo cómo puede influir en las decisiones y acciones de mi cargo actual: 

2.4. OTRAS INVERSIONES 

Sí 

  

No X 

    

X Tengo fideicomisos en Colombia o en el exterior: 	Sí 
	

No 

Los fideicomisos y encargos fiduciarios de los cuales soy constituyente o beneficiario en Colombia yen el exterior son: 

País Valor Nombre del fideicomiso o 
encargo fiduciario 

Calidad 

X Tengo inversiones en Colombia o en el exterior: 	Sí 
	

No 

Las inversiones en bonos, fondos de inversión, fondos de ahorro voluntario y otras que tengo en Colombia yen el exterior son: 

Tipo de inversión 
	

Valor 

2.5. DONACIONES QUE REPRESENTARON REDUCCIONES EN LA DECLARACIÓN DE RENTA 

     

Realicé donaciones: 	Sí X 

 

No 

 

     

Las donaciones que me representaron reducciones en la declaración de renta del último año gravable son: 

País 

Nombre 	entida Valor 

$2.500.000,00 CONSEJO COMUNITARIO VEREDA LA ESMERALDA 

2.6. POTENCIALES CONFLICTOS DE INTERÉS 

Tengo potenciales conflictos personales de interés: 	Sí 
	

No X 
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Los conflictos de interés pueden generarse a partir de, por ejemplo: 
> Actividades y negocios que realiza o tiene con socio o socios de hecho o de derecho. 
> Establecimientos que posee. 
> Litigio o controversia ante autoridades administrativas o jurisdiccionales. 
> Haber hecho parte de listas de candidatos a cuerpos colegiados de elección popular. 

Los potenciales conflictos personales de interés que tengo son: 

GUSTAVO CEBALLOS 
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Mediante la suscripción de la presente acta, el supervisor del contrato deja constancia del cierre del expediente. 

Esta información es transcrita tal cual como figura en los respectivos documentos contractuales de los que se refiere 

ACTA DE CIERRE DEL EXPEDIENTE DEL PROCESO DE CONTRATACIÓN 

CONTRATO 

CONVENIO 

X NÚMERO: PS200 

E FECHA DE SUSCRIPCION: 28 DE FEBRERO DE 2025 

FECHA DE INICIO DEL CONTRATO: 30 DE MARZO DE 2025 

DEPENDENCIA CONTRATANTE: 
ALCALDIA DE GIRARDOTA — SECRETARIA DE AMBIENTAL Y DESARROLLO 

SOSTENIBLE 

CONTRATISTA 

NOMBRE: GUSTAVO ANDRÉS CEBALLOS ARDILA 

NIT/ C.0 71195256 

VALOR (Incluyendo Adiciones) [$]: $50.483.136 

PLAZO (Incluyendo Prórrogas): 366 DÍAS 

FECHA DE TERMINACION DEL CONTRATO: 19 DE DICIEMBRE DE 2025 

FECHA DE LIQUIDACION DEL CONTRATO: 23 DE NOVIEMBRE DE 2025 

IDENTIFICACION DEL PROCESO EN SECOP: C01.PCCNTR.7571506 

GARANTIA 

No. N/A 

FECHA EXPEDICION: N/A 

ASEGURADORA: N/A 

AMPAROS VENCIMIENTO 

DIA MES AÑO 

Buen manejo y correcta inversión del anticipo 

Pago anticipado 

Cumplimiento 

Calidad del servicio 

Pago de salarios, prestaciones sociales e indemnizaciones laborales 

Estabilidad y calidad de la obra 

Calidad y correcto funcionamiento de los bienes y equipos suministrados 

Responsabilidad civil extracontractual 

Dando cumplimiento a la normatividad vigente, se procede a realizar el cierre del expediente del proceso de 

contratación. 

Para co stancia, se firma la presente acta el 23 de diciembre de 2025 

ELIANA ARDONA ARBOLEDA 

Secretaria de Despacho 

Secretaria de Ambiental de Desarrollo Sostenible 

KEVIN BERNAL MORALES 

Alcalde 
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CERTIFICACIÓN 

yo,  6u-5-1. AvicLZ: 0„,,,os A--)TILL 	, identificado (a) como 

aparece al pie de mi firma, declaro bajo la gravedad de juramento, que no me encuentro incurso (a) dentro de 

causal de inhabilidad o incompatibilidad alguna para contratar con el municipio de Girardota, de conformidad 

con lo establecido en la Constitución Nacional, así como en el artículo 8 de la Ley 80 de 1993, adicionado por 

el artículo 18 de la Ley 1150 de 2007, los artículos 1, 2 y 4 de la Ley 1474 de 2011, las contenidas en los 

artículos 40 a 45, capítulo IV, de la Ley 1952 de 2019, modificada por la Ley 2094 de 2021; de las sanciones 

por trasgresión a las mismas establecidas en los artículos 26 numeral 7 y 52 de la Ley 80 de 1993, así como 

los efectos legales consagrados en el artículo 44 numeral 1 de la norma precitada y demás normas 

concordantes que reglamentan la materia. 

Por lo tanto, declaro asimismo que: 

• No soy cónyuge o compañero (a) permanente 

• No soy el padre o la madre. 

• No soy hijo (a). 

• No soy abuelo (a) 

• No soy hermano (a) 

• No soy nieto (a). 

• No soy sobrino (a) ni tío (a). 

• No soy primo (a) hermano (a). 

• No soy suegro (a) 

• No soy cuñado (a). 

• No soy el yerno o la nuera. 

Del Alcalde Municipal ni de ningún otro concejal del Municipio de Girardota, electo para el periodo 

	 2024-2027 

Y que, en caso contrario, soy conocedor (a) que no puedo ser contratista del Municipio de Girardota o de sus 

entidades descentralizadas ni directa, ni indirectamente. 
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Lo anterior en virtud de la ley 1148 de 2007, modificada por la ley 1296 de 2009. 

Declaro de la misma forma, que, a la fecha, no desempeño simultáneamente más de un empleo público, ni 

recibo más de una asignación que provenga del Erario Público, o de empresas o de instituciones en las que 

tenga parte mayoritaria el Estado. 

Para constancia, firma: 

• C.0 N° t?- 1-1 1-4/ 5".2 5-6--  

7/ Teléfonos de contacto:  52 1- 	334 JO  

Dirección completa (detallar: nomenclatura, mupicipio, barrio, vereda, entre otros) 

CcA44,Q_Avi— '1 No,  II 	13 pe-f0101  r-GucLy ccul c 

'jc,--4tk ~Fa e& 	 • 

czlIcalieS 1t1 i(Lt`£t Correo electrónico:  94  waiL•Cou1 
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UTC -5 15:20:34 

GUSTAVO ANDRES CE... 

Búsqueda 	Mis procesos 	I Menú 	I Ir a 

sisas Configuraciones de Perfil 

Buscar... 

 

   

1.1,alo,  1(0 

Noticias SECOP 

Mis registros 

Accesasdel usuario  

Términos y condiciones de uso 

Información del usuario 

Cargo 

Título 

Nombre GUSTAVO ANDRES 

Apellidos CEBALLOS ARDILA 

Fecha de Nacimiento 7/09/1985 ((UTC-05.00 Bogotá, Lima, Curto) 

Nivel Educativo Posgrado 

Género 

¿Tiene alguna 

discapacidad? Sí No 

Nombre y apellido GUSTAVO ANDRES CEBALLOS ARDILA 

Tipo de documento 

Número de 

documento 

Dirección 

Código postal 

Estrato 

Ubicación 

País COLOMBIA 

Correo electrónico gustavoceballosjuridico@gmail.com  

Teléfono 

Celular 3217133410 

Configuración 

Zona horaria (UTC-05:00) Bogotá, Lima, Quito 

Idioma Español (Colombia) 

Configuración regional Spanish (Colombia) 

Seguridad de la información 

Pregunta de seguridad ¿Cuál es tu apodo? 

Respuesta TAVO 

SMS para recuperar la 
3217133410 

contraseña 

VoRTAL 2019 Términos de uso Normative Soporte Remoto Ayuda Español (Colombia v 	018000-52-0808 wwtertolornbiacomprabloymorsoporte Lunes a Viernes 7;00 a.m. a 7:00 p.m. 



• 

Girardota, 20 de enero de 2026. 

Señores: 
OFICINA JURÍDICA 
Municipio de Girardota. 

Asunto: certificación de no contar con personal a cargo. 

Yo Gustavo Andrés Ceballos Ardila, identificado con cedula de ciudadanía 
No.71.195.256 de Puerto Berrío. Me permito certificar bajo la gravedad de 
juramento que no tengo personal a cargo ni ejerzo funciones de direccionamiento 
en la Administración Municipal de Girardota. 

Atentamente, 

Gustavo Andrés Ceballos Ardila. 
C.C. 71.195.256. 

• 



i 

e 


	Page 4
	Page 5
	Page 6
	Page 7
	Page 8
	Page 9
	Page 10
	Page 11
	Page 12
	Page 13
	Page 14
	Page 15
	Page 16
	Page 17
	Page 18
	Page 19
	Page 20
	Page 21
	Page 22
	Page 23
	Page 24
	Page 25
	Page 26
	Page 27
	Page 28
	Page 29
	Page 30
	Page 31
	Page 32
	Page 33
	Page 34
	Page 35
	Page 36
	Page 37
	Page 38
	Page 39
	Page 40
	Page 41
	Page 42
	Page 43
	Page 44
	Page 45
	Page 46
	Page 47
	Page 48
	Page 49
	Page 50
	Page 51
	Page 52
	Page 53
	Page 54
	Page 55
	Page 56
	Page 57
	Page 58
	Page 59
	Page 60
	Page 61
	Page 62
	Page 63
	Page 64
	Page 65
	Page 66
	Page 67
	Page 68
	Page 69
	Page 70
	Page 71
	Page 72
	Page 73
	Page 74
	Page 75
	Page 76

