AN

Formulario del Registro Unico Tributario

001

2, Concepta [0 (2 | Actualizacién

4. Numero de formulario

']llls !’I?()J || II'I ”Imm"

89984(8020) 000

14971253924

3

001497125392 4

5. NOmero de Identificacion Tributaria (NIT)
7 11

95258

6. DV
3 Impuesios de Medallin

12. Direccidn seccional

1
N

Y
J}“ /Buzén electrénico

IDENTIFICACION

24. Tipa de contribuyente

Persona natural o sucesion iliquida

25. Tipo de documento
2 |Cédula de Ciudadania 13

26. Namero de Identifica (;ﬁﬁ
71195 @

Lugar de expedicion 28. Pais 29, Departamento ?éqlﬁmcnpm
COLOMBIA 1 6 9 |Antiogquia @Bﬁrrro 5789
31, Primer apeliido 32. Segundo apeiido 33. Primer nombre <{/’ \} (C 3‘5‘*@'«5’&’ nombres
CEBALLOS ARDILA GUSTAVO A&DRES
35. Razdn social %
WL Q\
. 36. Nombre comercial w ;\\@SJ

NN

MBIGACISN, 7> )
38. Pais 39. Departamento N \\;’ k\:""g) 40, Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Antioguia /{;}\i**«? 0 5 | Santafé de Antioquia 0 4 2

41, Direccidn principal
CR4 18A 55 TO 3 AP 404

42, Carreo electrénico

gustavoceballos79@hotmail.com

A®
ﬁ

L

43. Codigo postai

[44. Taléfonci1\ J’) {/\\\; 21713341 0|45 Teidtono 2

3046122330

\h@sfﬁc;\cmn

Actlv onomic: Ccupacion
Activigad principal Agl v}m Otras actividades 52. Nimero
46.Codigo /47, Fecha inicio sctividad 48. Céd g Fech 50. Codigo 1 2 51. Codigo establecimientos
16910{20200115”79/"\9 01\ 09] | | | - | [ |
ponsabilidades, Calidades y Atributos
1 2 m Q\Q? 2 13 14 15 16 17 16 1% 20 21 22 23 24 25 2%
el |2 2ls ol &) R R R R e
05- Impto. renta y compl. rég|men
22- Obligado a cumplir deberes for) es a
49 - No responsable de IVA \JO
Ust}émio/s aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 [ 7 8 ) 10
L I I ' l l | | ‘ ‘ 1 55. Forma 58, Tipa Servicio 1 2 3
54. Codigo |57. Modo |
1 12 13 14 15 16 17 18 19 20
I R R R = ‘

|MP0RTAN]’EV ' Sin perjuicio de las actualizaciones a gue haya lugar, la inscripcion en el Regtstro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovscién

Farauso exclusive de 1a DIAN

58. Anexos D NO m 60. No. de Falios:

-] La informacid ial de inscripcidn, actuatizacion, suspensién Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice. \O'
y cancelacién de) Registro Unico Trbutatio ( RUT) deberd ser exacta y veraz: en caso cie constata’ | Firma autorizada: O’O/
inexactitud en aiguno de 105 datas suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos \>a
sancionatorios o de suspension, segun el caso, Pardgrafo del articulo 1.6.1.2.6 dei Decreto 1625 ’]rb
del 2016. De igual manera ai formalizar el trémite el usuario fue informado ¥ acepta Ia politica de Toe O
tratamiento de datos ley 1581 de 2012. 984, Nombre CEBALLOS ARDILA GUSTAVO ANDRES \\,)/

Firma del solicitante: O
985.Cargo CONTRIBUYENTE \

\\J\C’b‘ 0%

Fecha generacién documento PDF: 05-01-2026 12:21:45PM

/



D I A\ N Formutaric del Registra Unico Tributario .
Establecimientos

Pagina 2 Hoja 6

Espacio reservado para la DIAN . 4. Nimero de formulario 14971253924

(415)7707212489984(8020\ 0000&1497125392 4

5. Namer de Identificacian Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccioal /\ ﬁ% yﬁuzbn slectrénico

7119¢502546l3 Impusstos de Medeltin

Establecimientos, agencias, sucursales, oficinas, sedss o nego ‘roa—e(n‘u‘-‘a orros//

160. Tipo de establecimisnto 161, Actividad econémica < \\j \,y
Establecimiento de comerci g 2 [Expendio ala mesa de comidas preparadas, en restaurantes ¢
162. Nombre del establecimiento - \ \//“/ {\ \_/)
SABOR Y SAZON DE LA 80 / fr)
163, Departamento 164, Ciudad/Municipio p \\:ﬂy \1 ,!/E
) Antioguia 0 5 | Medellin o N 00
1685. Direccion y 7 C’/,;, \\\
AV 80 19 A 39 N <\\\>
166. NGmere de matricula mercantil 167. Fecha/g/fa nm:;mula\merc«u,m \\/
0049089402 l)2;’f>oﬂ\1§0,03191
168, Teléforio 168. Feehalde c‘ér*g:’
3417610 xa\,’”av /(20328[
160, Tipo de establecimiento 181, Actividad sconsmica //}- N D /‘;/m “\'
R v
A‘/\“'/\‘? Ry l
162. Nombre del establecimienta _/,) \\/ »/{‘\ S
{ i /-"-af <:/\\"\\
163, Departamento 164, CiudatiMunicipio “‘\\.\
2 7 A K ‘u\-—w__,“_‘w/
165. Diraceion . \.\\‘;’f*"// Vs \’\?
ST EES (i,-»x
AW AAN
166. Nimero de matrlcula mercantil ///,,) \,\;) N 163 Facha de la matricula mercanti
{ -
) LI I e
168. Teléfono AN 169. Fecha de cierre
( i -\ —\\\\/ | [
X VA AN N
160. Tipo de establecimiento yy ”fs}immd'?;go}éw
U 2 |
182. Nombre del establecimiento: R /,\\\\\::”
e
i N }
163, Departamento ; 164. Ciudad/Municipio
_.u/'
3 / /"“'\\
185. Direccién \ \1/
166. Nimero de matricula mercantil 167. Fecha de la matricula mercanti!
i _ Il L I “ N T
168, Teléfono 169. Fecha de cierte
i |

Fecha generacion documento PDF: 05-01-2026 12:21:45PM



ALCALDIA DE
GIRARDOTA

MUNICIPIO DE GIRARDOTA
NIT 890.980.807-1
SECRETARIA DE HACIENDA Y DESARROLLO ECONMICO
CERTIFICADO DE PAZ Y SALVO
No. 213

E! suscrito TESORERO certifica gue el (la) SENOR: GUSTAVO ANDRES CEBALLO ARDILA con Cen /Nit
71195256, se encuentra a PAZ Y SALVO con la Tesoreria Municipal de la Secretaria de Hacienda da! muricipio
d= GIRARDOTA por cencepto de:

Impuesto Predial y sus
X | complementarios X | Fondo de Vivienda de Interés sacial

Industria y Comercio y sus

X complementarios X { Multas de Policia
X | Transito y Transporte Municipal X Licencias de Construccién y otros
X | Convenics Industria y CCio y predial X | Arriendos

el

NOTA: Los funcionarios que expiden este certificado no son responsables de las sumas que adzuda los
respectivos interesados sin perjuicio de la sancién por el delito en gue incurren de conformidad con as
disposiziones del cédigo penal CONTRATACION.

FECHA DE EXPEDICION 05/01/2026 FECHA DE VENCIMIENTO 30/011/2026
ALBEIRO MAZO CARMONA

( ) =y

Tesorero g
Loy

Razalizé: IARIA PATRICIA GALLEGO VANEGAS Revigs~TESORER

(604)] 322 42 9% (¥

I

girardota.gov.co . contactenos@girardota.gov.co &
TS N LI | LI 2 RN e X M . . " . - .
f ' X @ Dalcaidiagirardota Centro Administrativo Simén Boliva-

Cra. 16 N°6-35  Codigo Postal 051030 Girardota Ant'oquia




nueva

eps
CERTIFICA QUE:

El(La) Sefor(a) GUSTAVO ANDRES CEBALLOS ARDILA identificado{a) con CC
71195256 se encuentra afiliado a la EPS en condicion de 1° COTIZANTE.

Fecha de Activacién de 01/10/2018

Estado de la Afiliacién: ACTIVO

IPS: E.S.E. HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS SANTAFE DE
ANTIOQUIA

Categoria: B

La presente certificacion se expide a solicitud del(de la) interesado(a) en Bogota para
QUIEN INTERESE, a los 8 dias del mes de enero del afio 2026.

La certificacion tiene validez de un mes con respecto a la fecha de generacion.

Observaciones:

ESTA CERTIFICACION NO APLICA PARA SERVICIOS MEDICOS.
NO VALIDO PARA TRASLADO A OTRA EPS.

Cordialmente,

Wi
e
Gerentia de Afiliaciones

Nueva EPS S A




Cj?COl.pensiones

LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES
CERTIFICA QUE

Verificada la base de datos de afiliados, el/la sefior/a GUSTAVO ANDRES CEBALLOS ARDILA identificado/a con
documento de identidad Cédula de Ciudadanfa nimero 71195256, se encuentra afiliado/a desde 01/11/2012 al
Régimen de Prima Media con Prestacién Definida (RPM)} administrade por la Administradora Colombiana de
Pensiones COLPENSIONES.

La presente certificacion se expide en Bogotg, el dia 05 de enero de 2026.

j < ——
w |- ;S
deud

Rosa Mercedes Nino Amaya
Direccién de Afiliaciones

Nota: Certificado generado desde |la pagina Web. Este documente no es valido para el reconocimiento de
prestaciones econdmicas, estd sujeto a verificacién y no tiene costo alguno.

Coipeasiones

Sede Priccipai: Catrers 7 Mo, 7421, Bogots D.C., Colomtns Direroon coirespontenca; Carreva 5 No. 59- 43 Led Ed. Urban Essenet {Bogots D.C,, Colombia
Cormutadar: {#57) 601 489 0509  Carmuiadur BEAS: {457) 601 467 0300 Linea Gratuita: 01 G00) 41090% Linea Gratuits BEPS: 01 000 410777

e <0lpensiones.gov.ca




Codigo: A-CO-F-039

SOLICITUD DE AFILIACION CON ARL Version: 01

44

Mo ~reg

. Girardota con
Fecha: 20-08-2024 calidad

Girardota, 03 Gév. oo oo 2028,

vo. bidmo Fhocht Ghals frokl <« x x5t s o

identificado (a) como aparece al pie de mi firma, solicito al encargado (a) en el area

de Talento Humano, que se me realice la afiliacion a la ARL, de conformidad con la
normatividad vigente (Decreto 1563 de 2016).

A través de la presente solicitud manifiesto que soy conocedor que la entidad
municipal hace directamente ia afiliacion con la Administradora de Riesgos

Laborales POSITIVA, al respecto ;doy mi autorizacion de que se me afilie la

misma?: Si Z No )

(En caso de haber respondido que no a la pregunta anterior) Informo que no deseo

ser afiliado a la Administradora de Riesgos Laborales POSITIVA, ya que me

encuentro afiliado a , por lo cual

aporto mi certificado de afiliacidon vigente a la misma.

Para constancia, firma:

{(+57) 4 3224294

contactenos@girardoia gov.co

Centro Administrativo Simon Bolivar

Cra. 15 N¥6-35 Codigo Postal 051030 Girardota~ Antioquia

“y
SR
LR



CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO o 1 80 01
GENERAL DE LA NACION No. 286268502

Bogoté DC, 15 de diciembre del 2025

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacion de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(fa) sefior(a) GUSTAVO ANDRES CEBALLOS ARDILA identificado(a) con Cédula de ciudadania niimero 71195258:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHARILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se

frate de nombramiento o posesién en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotagiones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 4o. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de invesfidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores pablicos y particulares que desempeiien funciones publicas en
ejercicio de la accidn de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector piblico, en los términos que
establezca la Constitucién Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el
Estado, es responsabiflidad de la Entidad, validar la informacién de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

Carlos William Rodriguez Millan
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano (C)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS. ’

Division de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co




CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy iunes 15 de

diciembre de 2025, a las 22:17:46, el nlimero de identificacion, relacionado a continuacién, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMOC RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Cédula de Ciudadania™ ~
No. Identificacion 71195256

Cédigo de Verificacion 71 195256251 215221 746

Esta Certificacion es vélida en todo el Territorio Nacional, Slempre y cuando el tipoy,

respectivo documento de identificacidn, coincidan con'fosaﬁﬁi;ifégiéﬁ'ados,

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resoiucién 220 dei 5 de oci’ubre de
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales L

4, la firma mecdnica aqui

4"‘“ Lo

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

Gener6: WEB






POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 10:09:50 PM horas del 15/12/2025, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 71195256
Apellidos y Nombres: ARDILA GUSTAVO ANDRES

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincion de la
condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es vélida siempre y cuando el numero de identificacion y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccidn: Avenida El Dorado # 75

[ — — 25 barrio Modelia, Bogotd D.C.

. Atencien administrativa: Lunes a

Viernes 8:00 am a 12:00 pmy
2:00 pm a 5:00 pm
linea de atencidn al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogota)
Resto del pafs: 018000 910 112
E-mail: dijin araic-
ate@policia.gov.co
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{7 (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

A Consulta Ciudadano

® La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 29/12/2025 01:04:56 a. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 71195256 y Nombre:
GUSTAVO ANDRES CEBALLOS ARDILA.

‘NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Codigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacion No. 131296101 . La persona interesada podréa
verificar la autenticidad del presente documento a través de ia pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, menl ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicidn del mismo. Esta consulta es vélida siempre y cuando el nimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busqueda H B Imprimir 1

- - T - T~ 2 L E 515 9000
Policia Nacional de Cofombia COLOMBIA
Direccion: General - Lra. BO NG 268 - 21 POYENCIA DE LA
Centro Administrativo Nacional GAN, Bogot D.G. * Vl DA

Linea de afencitn: 018000-910112 }

o _
A e




CONSULTA EN LiNEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENCRES DE 18 ANOS

La Policfa Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 01:08:21 horas del 29/12/2025, el ciudadano identificado con cédula de ciudadania No, 71195256,
Apellidos y Nombres ARDILA GUSTAVO ANDRES

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendra en consideracién por la entidad o empresa Municipio de Girardota, con NIT
890980807-1 v su utilizacién es exclusivamente dentro del proceso de seleccidn al cargo, oficio o profesién, en
curmplimiento de la Ley 1918 del 12/07/2018 “por medio de la cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes
hayan sido condenados por delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades y se dictan
otras disposiciones”y su Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 “por medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de
2018, con observancia de las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demés normatividad rectora frente al
tratamiento de datos.

https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta






e

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM,
el(la) ciudadano(a) con nUmero de identificacion CC 71195256 NO SE
ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS
MOROSQOS

Esta certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo vy
numero consignados en el respectivo documento de identificacion, coincidan con los
aqui registradoes.

Se expide en Bogota el 15/12/2025 10:26 PM

Cadigo Verificacion: WUKZCNI7HL
Valida hasta: 16/03/2026

Direccion de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC




L REPUBLIC.A D cwxzii{?}}f'f -

Y en su nombre

PUERTO BERRIO

EL COLEGIO LA INMAGULADA

G BORADO POR LA SECRETARIA DE EDUCACION v GULTURA DEL
DERARTAMENTO DE ANTIGQUIA, SEGUN RESOLUCION. No. 05095 DEL 20 B

NOVILMBRE DE 1990 ¥ AUTORIZADO POR 145 RESOLUCIONES No. 001432

PR QCTUBRIE DE 1997 ¥ No. 008965 DEL 21 DE JUNIO DE. 1994

DE CONFORMIDAD CON EL TITULO 2 ARTICULO 11 DECRETO 1860 DE 199%

CONFIERE A

ustave (ndués Gudila,

. IDENTIFICADO {4y CON TL . No. 850207 - 50904 DE PUERTO "kaifé

 EL TITULO DE

BACHILLER COMERCIAL

CON PROFUNDIZACION EN CONTABILIDAD

| Por Haber Cursado y Logrado los: Objetivos

- Correspondientes al Nivel de Educacién Media Técnica.

Segin ley General de Educacién 115 del 8 de Febrero

~de 19%. Decreto 1860/94 y Proyecto Educativo
Institucional PEL |

T Mol trev,
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E CZ IVERSIDAD DE ANTIOQUIA

- PE szZﬂE.} 3G wzu—ﬁb LEY 71 U—. 1878 DEL ESTADC SOBERANO DE ANTIOQUIA Y LEY 153 DE 1887

 EN >.§zn~oz A QUE

QGMHUPA\O PZUWHm OmwmrFHOm ARDILA

= ﬁvﬁamﬁuﬁbﬁﬁ CON CEDULA DE O~ gbmu.?z; 71195256

E OOZHFH‘FPUO .HOUOw ﬁOm mﬂmcﬁbmmu&um OGH HOm Mmﬂ>ﬁd%0mczﬁ<m-mmﬁ>a0m
| . mﬂvﬂﬁhz my}mﬂ} Ouj_ﬁrw AL ﬂuﬂdﬁ@ DE

wZ QHZ m—wwﬂo >OSOOH§P

o Euw Hunuu-uuﬁ Hm; m.gmmwz.ﬁm ﬁu%ﬁog.k EN ,HMW.H.ESOZMO DE ELLO, SE FIRMA EN EHUHFMNZ

B N I R mwmmvﬁﬁwm;mﬁ.b mum COLOMBIA, EL 19 DE JUNIO DE 2008

SR ?&» e W @z.,. e swzm:&
A .me.ﬁd URIBE CORREA- >z> LUCIA HER 'RA GOMEZ . " SARA MARIA RQU Nn:az

~. RECTOR Lt e | SECRETARIA ‘ ~ DECANA -



Corporacion Aniversitaria Americana

Peegoneeiy Yuridica No. 6341 be 17 e Octubre e 2006 Ministreio be Ehucacitn Narional

®
Teniendo en cuenta que;

Gustabo Andres Ceballos Ardila
£.c. 71195256 €xpediva en: Puerto Werrio

ba cumplido con log vequisites acadénitos exigidos por [a Institucidn, en nombee de [a
Repithlica de Colontbia p por autorizatidn del Alinigterio de Educacibn Nacional, Ie otovga ¢l titulo de:

Abogado

En congtancia ge fivma el pregente Diploma en Medellin,

a log 20 bias del mes be septiembre de 2019

g,%fm %w (e /\ L @ \wwﬂ\w}“‘(a
Bectorn Narional Rector sebe fledellin Becano Facultad #rrcetania en{\:ul \
. Begaaro Ofiial
Taotada al (olie flo. 12 Libirn 002
Hcta B¢ grade 9. 003 I be Diploma; 6039 Mevellln, Vepiiblica de € olombia

Hegistre 0. 32

D20 Moo Aio 2019




CCIPORACKON UNIVERSITARIA
MERICANA

Personerla Jurfdaca Resclucion N°® 6341 de Octubre 17 de 2006 Ministerio de Educacidn Nacnonat
. NIT. 900.114.430-4

ACTA INDIVIDUAL DE mno No. 82

0089-002-20-09—20‘[ 9

En el Acta No. 003 del libro de Actas de Grado No 002 de la Corporacion
Universitaria Americana, consta que,en la cuudad de Medellin a los veinte (20) dias
del mes de septiembre de 2019, siendo las cinco y treinta de la tarde (5 30 p.m.) se
llevé a cabo la ceremonia de grados, precedida por el Rector y las” autoridades
académicas, debidamente autorizados mediante el Acuerdo No. 008 - 065 del 21 de
agosto de 2019 'del Consejo Directivo, avalado por Ministerio de Educacién
Nacional, mediante Registro Calificado Res. 3105 del 18 de febrero del 2016, codigo
SNIES 54669, y previo cumplimiento de Ios requ:sxtos académicos legales y
reglamentarios oforga el titulo de: -

ABOGADO
~ GUSTAVO ANDRES CEBALLOS ARDILA
!dentif'bédo (a):con cédala de ciudadania No. 71195256 de Pherto Berrio.

i
.

‘Enfedelo antenor se firma la presente Acta de Grado en ia cludad de Medellin, a
los 20 dias del mes de septiembre de 2019,

Es fiel copia tomada del ongmal enlo pertmente

NS /»

ARTURO HERNAN ARENAS FERNANDEZ ' ALBA LUCIA CORREDOR GOMEZ
\fcenector Acadérmoo ' _ Rectora Nacional
) . M\ 5 . . w .
ALBERT CORREDOR GOMEZ - NATALIE ANGARITA MARTINEZ

____Rector Sede Medellin : Secretaria General



REPUBLICA DE COLOMBIA
Y EN SU NOMBRE LA
' _ UNIVERSIDAD AUTONOMA
UNAULA" LATINOAMERICANA

Pecyoneria Juridica Decreto Nacional N* 1259, del 27 de i de 1970

En consideracién a que

GUSTAVO ANDRES CEBALLOS ARDILA

€L 7 . 195 . 256

ha cumplido con los requisitos exigidos por el
reglamento académico de la Universidad, le confiere el titulo de

ESPECIALISTA EN DERECHO MINERO Y AMBIENTAL

Medellin,23 de agosto de 2019
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ESCUELA DE POSGRADOS |
ACTA DE GRADO NUMERO: CIENTO CUARENTA Y SEIS (146)

TITULO:  ESPECIALISTA EN DERECHO MINEROQ Y AMBIENTAL

A GUSTAVO ANDRES CEBALLOS ARDILA
cédula de cindadanta N2 71.195.258

En la cmdad de Medellin, a ias 10:00 am, del dia veintiteés (23) de agosto de dos mil

diecinueve (2019), se reunieron en el auditorio Rafael Uribe Uribe, aulz mixima de la

UNIVERSIDAD AUTONOMA LATINOAMERICANA -UNAULA-, los doctores: jOSE

RODRIGO FLOREZ RUIZ, Rector de la Universidad, GLORIA YANETH VELEZ PEREZ,

Decana de {a Escuela de Posgrados y CARLOS ALBERTO MEJIA ALVAREZ, Secretario

General, con el objeto de otorgar a GUSTAVO ANDRES CEBALLOS ARDILA el titulo de
. K ESPECMHST A EN DERECHO MINERO Y AMBIENTAL.

La Especializacion en DERECHO MINERO Y AMBIENTAL, fue aprobada por el Conscjo
Superior de la Universidad, segun Acuerdo N® 052 del 29 de agosto de 2013 y estd
debidamente reconocida por Fl Ministerio de Fducacion Nacional, mediante Resolucién
No 961 del 24 de enero de 2014 y el Sistema Nacional de Informacion de la Educacion
Superior -SNIES- codigo No. 103066, oy

En nombre y representacion de la chtxblica_ de Colombia, la Universidad confiere el
presente titulo a GUSTAVO ANDRES CEBALLOS ARDILA, quien curs6 y aprobé todas
las asignaturas propias de la Especializacion y ha cumplido con los demas requisitos
académicos, administrativos y economicos dlspucsms por la Institucion.

La solemnidad fue presidida por c] sefior Rector, qmen dispuso que el Secretario General
leyera el Acta de Grado, Juego de lo cual, exigi6 e juramento de rigor:

“HURAIS A PIOS Y PROMETEIS A LA PATRIA ACATAR Y CUMPLIR LA CONSTITUCION YEAS L FYES
DE LA REPUBLICA, SOSTENER SU INDEPENDENCIA V [IBERTADES, PRACTICAR VUESTRA
BSPECIALIZACION DE ACUERDO CON LAS NORMAS DE LA FTICA Y TRABAJAR POR FL
- ADELANTOQ Y PROGRFSO) DE LA UNIVERSIDAD AUTONOMA LATINCAMERICANA?

Prestado el juramento, el Sehor Rector hizo entrega al graduads del diploma
correspondiente que lo acreditsa come Especialista en DERECHO MINERO Y
' AMBIENTAL.










Conseje Superior de la fudicatura

Unidad Registro Nacional

% Rama Judicial g:‘»‘ v;;‘,ﬁ"
; Consejo Superior de Ia Judicatura i p
y de Abogados (URNA)

Repiblica de Colombia u

CERTIFICADO N.°: 1628290

EL DIRECTOR DE LA UNIDAD DE REGISTRO NACIONAL DE ABOGADOS Y
AUXILIARES DE LA JUSTICIA DEL CONSEJO SUPERIOR DE LA JUDICATURA

CERTIFICA

Que de conformidad con las normas vigentes, le corresponde al Consejo Superior de la Judicatura
regular, organizar y llevar el Registro Nacional de Abogados y expedir la correspondiente Tarjeta
Profesional de Abogado, duplicados y cambios, previa verificacién del cumplimiento de requisitos.
Ademas, le corresponde anotar las sanciones disciplinarias impuestas en el gjercicio de la profesion de
abogado, asi como de las penas accesorias y demds novedades.

Una vez revisados los registros gue contienen fa base de datos de esta Unidad, se constaté que el(la)
sefior(a) GUSTAVO ANDRES CEBALLOS ARDILA, quien se identifica con CEDULA DE CIUDADANIA N.°
TN95256, registra la sigulente informacion:

VIGENCIA RNA
CALIDAD FECHA DE INSCRIPCION RNA' | ESTADO DE INSCRIPCION RNA
ABOGADO[A) INSCRITO(A) 11/02/2020 VIGENTE
- - 'OBSERVACIONES
VIGENCIA TRA
N.° DE TARJETA
IDAD DE EXP| 16 ESTADO 2
CALIDA PROFESIONAL FECHA DE EXPEDICION Do
ABOGADO(A) CON TPA 34212 11/02/2020 VIGENTE
: ' o OBSERVACIONES
NO REGISTRA

La presente certificacion se expide 2 los 15 dias del mes de diciembre de 2025.

1RNA: Registro Nacional de Abogados,
2 Conforme las normas vigentes, para ejercer la representacion de terceros es necesario contar con Tarjeta

Profesional de Abogado vigente, para los demas escenarios de gjercicio de la abogacia Unicamente se requiere
estar inscrito en Registro Nacional de Abogados.

e e ———————

@ www.ramajudicial goveo
X ([@ludicaturals)

1/7sitna ramajudiclal gov.
& hpsi/isicnaramajudicial govco & Conosio Sipetior det Judicatira

© Carrera8 Na. 128 - 82 Piso 4 {Bogotd) @ Consejosuperorjudicatira

€4 {601) 381 7200 Ext 7517 - 7513 @ Rama judiclal - Consejo Superiar de 1a Judicatura
& 1 endoi iudicial pov.co & Adminicteandn hrtiria Onrdrack
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Disciplina
Judicial

CERTIFICADO DE SANCIONES VIGENTES
PARA ABOGADOS

EL SUSCRITO SECRETARIO JUDICIAL DE
LA COMISION NACIONAL DE DISCIPLINA JUDICIAL

CERTIFICADO No.
20251215-1915141

paginaldel

CERTIFICA

Que revisados los archivos de antecedentes de esta corporacidn, el(la) doctor(a) GUSTAVO ANDRES
CEBALLOS ARDILA, identificado(a) con ndmero de documento 71195256 y tarjeta profesional No.
342112, NO registra sanciones vigentes.

Este certificado no acredita la calidad de abogado

ADVERTENCIA: Esta certificacién se expide de conformidad con lo disEuesto en el inciso
tercero del articulo 238 de la Ley 1952 del afo 2019, que cita «lLa certificacion de
antecedentes deberd contener las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se
encuentren vigentes»,

De conformidad con el inciso cuarto ibidem, cuando se trate de nombramiento o posesién
€n cargos que'ex%an para su desempefo ausencia de antecedentes, se certificaran todas las
anotaciones que figuren en el registro.

Por lo que, para esos efectos, se hace necesario informar que los certificados de sanciones
vigentes y el de antecedentes disciplinarios en donde se registran aquellas sanciones que el
abogado haya presentando durante el ejercicio profesional, se encuentra regulado por
medio del Acuerdo PCSJA25-12286 del 13 de marzo de 2025, proferido por el Consejo
Superior de la Judicatura, “Por medio del cual se reglamenta la expedicion de los certificados
de sanciones vigentes y de antecedentes disciplinarios de abogados reportados por la
Comision Nacional de Disciplina Judicial”.

NOTA: Si el nimero de cédula, el de la tarjeta profesional o los nombres y/ o apellidos, presentan
errares, favor dirigirse a la Unidad de Registro Nacional de Abogados (URNA).

DADO EN BOGCTA D.C., EL DIA LUNES 15 DE DICIEMBRE DE 2025.

Firmado Por:
William Moreno Moreno
Secretario
Comisidn Nacional
De Disciplina Judiclal
Bogotd, D.C. - Bogotd D.C.,

Este documento fue generado con firma eiectrénica y cuenta con plena validez juridica,

conforme a lo dispuesto en la Ley 527/39 y el decreto reglamentario 2364/12

Cédigo de verificacién: a55d70f7fcf0978fadce8b40132a9baddT29454102c8f483a8e437 7Thoacs58d
Documento generade en 15/12/2025 10:02:34 PM

Descargue el archivo y valide éste documento electrénico en la sigulents URL:
https:/firmaelectronica.ramajudiclai.gov.co/FirmaElectronica






SANTA FE DE ANTIOQUIA

LA JEFE DE OFICINA DE CONTRATACION DEL MUNICIPIO DE SANTA FE DE ANTIOQUIA

HACE CONSTAR:

Que el sefior GUSTAVO ANDRES CEBALLOS ARDILA, identificado con C.C. N° 71,195.256, desarrollo procesos
de contratacion con la administracién municipal de Santa Fe de Antioguia, bajo el modelo de contrato de prestacion
de servicios cuyo objeto Fueron: “PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA ASESORIA EN
EL COMPONENTE MINERO AMBIENTAL Y DESARROLLO ECONOMICO DEL MUNICIPIO DE SANTA FE DE
ANTIOQUIA" Su duracién entre el dia seis (06) de febrero de 2024 hasta el cinco (05) de agosto de 2024.Esta
informacion es verificada de acuerdo con el contrato N° PS-016-2024 D del Secop || CO1.PCCNTR.5863354,
“PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA APOYO EN LA GESTION DEL COMPONENTE
JURIDICO EN LOS PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS DE LAS LICENCIAS URBANISTICAS EN CADA UNA
DE SUS MODALIDADES Y DEMAS ACTUACIONES TECNICAS DEL DEPARTAMENTO DE PLANEACION
MUNICIPAL, ASl MISMO, BRINDAR SOPORTE JURIDICO EN PROYECTOS ESTRATEGICOS DE LA
SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO” Su duracion entre el dia seis (06} de septiembre de 2024 hasta
el treinta y uno (31) de diciembre de 2024.Esta informacion es verificada de acuerdo con el contrato N° PS-167-
2024 1D del Secop Il CO1.PCCNTR.6730643, “PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA APOYOQ
EN LA GESTION DEL COMPONENTE JURIDICO EN LOS PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS DE LAS
LICENCIAS URBANISTICAS EN CADA UNA DE SUS MODALIDADES Y DEMAS ACTUACIONES TECNICAS
DEL DEPARTAMENTO DE PLANEACION MUNICIPAL” Su duracion entre el dia veintidos (22) de enero de 2025
hasta e veintiuno (21) de julio de 2025.Esta informacion es verificada de acuerdo con el contrato N° PS-016-2025
ID del Secop Il CO1.PCCNTR.7291927 y actualmente se encuentra ejecutando un contrato de prestacion de
servicio, cuyo objeto es: “PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA APOYO EN LA GESTION DEL
COMPONENTE JURIDICO EN LOS PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS DE LAS LICENCIAS URBANISTICAS
EN CADA UNA DE SUS MODALIDADES Y DEMAS ACTUACIONES TECNICAS DEL DEPARTAMENTO DE
PLANEACION MUNICIPAL” Su duracion entre el dia seis {08) de agosto de 2025 hasta el treinta y uno (31) de
diciembre de 2025.Esta informacién es verificada de acuerdo con el contrato N° PS-150-2025 1D del Secop If
CO1.PCCNTR.8164402.

Se expide a solicitud del inferesado, a los diez (10} dias del mes de diciembre de dos mil veinticinco (2025).

c)\wnc\ Gﬁ'&lrc» %

RIA JULIANA CASTRO RIVERA
CC. No. 1.022.096.383 de Antioquia
Proyect6 NOMBRE FIRMA FECHA
Adriana Marcela Rodriguez Madrid Movacia Yodigper Piadnd 10/12/2025

! e . Pégina | 1
Palacio Counsistorial Juan Antonio Mon y Velarde,
Catrera 9 # 9 - 22 | Codigo Postal 057050,
Linea de Atencién: (604) 853 11 36.

https://www.santafedeantioquia-antioquia.gov.co/
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ALCALDIA DE
SANTA FE DE ANTIOQUIA

LA JEFE DE OFICINA DE CONTRATACION DEL MUNICIPIO DE SANTA FE DE ANTIOQUIA

HACE CONSTAR:

Que el sefior GUSTAVO ANDRES CEBALLO ARDILLA identificado con cedula de ciudadania No. 71.195.256 celebro
contrato con EL MUNICIPIO DE SANTA FE DE ANTIOQUIA - ANTIOQUIA el siguiente contrate de prestacion de
servicios regulado por la Ley 80 de 1993 (Estatuto General de Contratacién de la Administracion PUblica), modificado
por la Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015 y sus demés Decretos o normas reglamentarias, como se describe a
continuacion:

Namero y Fecha del Contrato: ~ CONTRATO PS 167 del 06 de septiembre de 2024

Objeto:
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA APOYO EN LA
GESTION DEL COMPONENTE JURIDICO EN LOS PROCESQS Y
PROCEDIMIENTOS DE LAS LICENCIAS URBANISTICAS EN CADA
UNA DE SUS MODALIDADES Y DEMAS ACTUACIONES TECNICAS
DEL DEPARTAMENTO DE PLANEACION MUNICIPAL, AS[ MISMO,
BRINDAR SOPORTE JURIDICO EN PROYECTOS ESTRATEGICOS DE
LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO
Valor del Contrato: VEINTISEIS MILLONES OCHOCIENTOS TREINTA Y TRES MIL
TRESCIENTOSTREINTA 'Y TRES PESOS M/L ($26.833.333) Iva Incluido
Plazo de Ejecucién: TRES (03) MESES Y VEINTICINCO (25) DIAS
Fecha de suscripcién: 06 de septiembre de 2024
Fecha de terminacion: 31 de diciembre de 2024
Término de Ejecucién: TRES (03) MESES Y VEINTICINCO (25) DIAS

Obligaciones Especificas del Contrato:

> Revisar el compenente jurfdico y los requisitos de legalidad de las solicitudes de licencias complejas.

» Proyectar los actos administrativos de licencias de urbanizacion, licencias de parcelacion, subdivisién,

—licencias de construccian, intervencién y ocupacién de espacio publico, reconocimiento de existencia y
ofras aciuaciones de licencias de conformidad con la normatividad vigente.

» Proyectar los autos de tramite para impulsar los procesos de solicitud Licencias de Urbanizacion,
Licencias de Parcelacidn, Licencias de Subdivisién, Licencias de Construccién, Intervencién y Ocupacion

Pagi
Palacio Consistorial Juan Antonio Mon y Velarde, dgina] 1
Carrera 9 # 9 - 22 | Cédigo Postal 057050.
Linea de Atencion: (604) 853 11 36.

https:/fwww.santafedeantioquia-antioquia.gov.co/



/o:)'Aoﬁ'embouue-v}nbopueepa;mues'MmM//:sdnq
‘9¢ 11 €68 ($09) ‘UYIOUAY 3P BAU[]
"0S0L50 TeIsod 031D | 77 - 6 # 6 BI2LIE))
‘OpIB[OA A UOJA OIUOIUY UEN[ [RLIOISISBO)) 0192]8d
7 | euideg .

‘euy) gJed g)ussa.d es pepijgesuodsa) ap aldioupd |8 ofeq ‘ojug) o] Jod

‘gajuabiA Sojeboj seuoiisodsip A seulou Se| & opejsnle BIUSNOUS 85 A 0JUBWINIOP (8 OPESIASI UBY 8N UBIEIP SajUBLLY BQUIE SOT
SZ0Z/L0v ) pupbiyy  wrchipen LrImeesy plpep zanbupoy eledIel BuelpY

VHJ3d L ELE] JHAWON ooahold

einbojuy ap £8¢'960°220°L "ON "0

VU3AR OMLSYD YNVIINT VIV

'@ mt&@ QUU"!\D

(§Z0Z) OOUIDNUIBA [IW SOP Bp 0JOUS S SO [op SBIP (17}) 8210180 SOf & ‘opesalaul [8p PNYOHOS € 8pidXs 85

£4905/9° 4 LN 10D d009g 01e1U0S 9P ] [0 LY OPIBNI. 5P BIYLSA A 8UBHQO 9S ‘sjiwa as anb ugloewiojul 87

[enjou0 018[GO |ap ojjouESSp 003102 2 eied uelainbal 8s onb sepepiAloe Sewep se7 <
"0Jeljuo2 19p

UgION98[a B| SUBIND SOPE|[OLESAP SOJUSLINIOP A SOAJase SO SOpo} Sopeziueblio sjusluepigap Jebaqug <
“OJUSILIBIOLAYI B BUSIEW U3 SapEpIAjoe

sej 0qed e Jeas)| eied slodos owod ‘oidiunjy 18 Jod sopebaiue sojuawWnocp $0| JaAjoARp A IepoIsSn) <
‘elouspuadap

B| 9P 09IUD9) [EU0SISd B SOPEPIAOR SBUSISJD 9P SPABJ) B ‘SjusBiA pepiajeuLoU BrBIqos Jejusl) ¢ - —
‘einbonuy 8 94 eJUES Sp O/CIdIUNW [SP OLICHLSY [@ US SJUSPSoLoD O BISLIW pepLOInE g

e ofode ap ssuoioun) se| ‘ajuswiendi ‘essuiw ugBWLOW 8] | OAd [@ US UQISNoU) €] US OJUSILeI0sasY <«
- - : ‘ginbonuy 8q

a4 Bueg 9p [eddlunjy UgDBSIUIWDY B B BiSUIU BLBJEL U S8IUBASIDI SOJIPHNS S010adse UB IBI0SesY  «
‘OUBIWIEIOUSIN 9p ajuauodwos ja us A euspusdsp
el op obieo e uglse enb (uainbyuod as enb seno ajue ‘sasgndod ssuolooe ‘sepuelisp ‘Blen}
9p S8UOROE) 0olpUN[iuE OUEP |9 ONqWER |9 US seysandsas se Jeledasd owiod ‘jse ‘souepepnio sof 8p
G610z 9p 65/ | A8 .| UB OPIOBIGEIS O B SULIOJUO ‘sowejoal A sefanb ‘ugioed ap soyovIep ‘0o)s|uegin

oyoasep us so|ebe| sepmpyos Japuodsar ered UQESUEl] 8P OAlRASIUIIPY ojuswepedaq (e Jefody <
‘ugInesUR|d 9p CARBASILIWPY ojualiepedeq

|o ajue sojsandisy; ‘edls|ueqin BUSjeW us Ugisodos op sosInosl So| B sejsandses sejosfold <
- o "eonis|uegsn ugioesyiued B] Jejnbas sp 038[qo |8 U0d seols|Ueqin

sepuad| op uoipadxa g BnBel onb sgeL ap 88 48| BT B Bwiojucd SoopuNl s0jdecuod sebenuy <«

"|ejuozuoy pepaidoid ap ojuswie|ba; esed soueld ap ugioeqoide ap SspnioIjOs Se| JBSIASY <
“UoiDEaUEl4 9p CAjRASIUIURY Ojuswepedaq |9

Jod SOPIHLIS SOARZASIUILPE SOJ0B A SOJUBIWEIOUSYY| 81908 SOIPLN( S01d80U0D 8p ssuoiorieloe Jebaiug <
"ojusbia peplAlewlou g| ueo pepgu.ub;uos ap
BIOUSDY 8P SSUOIJBNIOR SELO A UQIBIYIPS BUN B BIOUS]SIXS B| P OJUSIWIDOU0D9Y ‘00ijqnd ojoeds3 jap

VINOOLLNY 3d 4 VINVS
o Ad VITTVOTV o * s




ALCALDIA DE
SANTA FE DE ANTIOQUIA

LA JEFE DE OFICINA DE CONTRATACION DEL MUNICIPIO DE SANTA FE DE ANTIOQUIA

HACE CONSTAR:

Que el sefior GUSTAVO ANDRES CEBALLO ARDILLA identificadc con cedula de ciudadania No. 74.195.256 celebro
contrato con EL MUNICIPIO DE SANTA FE DE ANTIOQUIA — ANTIOQUIA e siguiente contrato de prestacion de
servicios regulado por la Ley 80 de 1993 (Estatuto General de Contratacion de la Administracian Piblica), modificado
por la Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015 y sus demas Decretos o normas reglamentarias, como se describe a

continuacioén;

NUmero y Fecha del Contrato CONTRATO PS-016 del 06 de febrero de 2024

Objeto PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA
ASESORIA EN £L COMPONENTE MINERQ AMBIENTAL Y
DESARROLLO ECONOMICO DEL MUNICIPIO DE SANTA
FE DE ANTICQUIA

Valor del Contrato TREINTA'Y SEIS MILLONES DE PESOS M/L ($36.000.000)

Plazo de Ejecucion SEIS (06) MESES

Fecha de suscripcion 06 de febrero de 2024

Fecha de terminacion 05 de agosto de 2024

Estado Terminado

Obligaciones Especificas del Contrato:

o Asesorar en aspectos juridicos relevantes en materia minera a la Administracion Municipal de Santa Fe De
Antioguia.

o Asesoramiento en la inclusion en el PBOT la informacién minera, igualmente, las funciones de apoyo a la
autoridad minera o concedente en el territoria del municipio de Santa Fe De Antioguia.

o Asesorar en las labores de prospeccién de minas en la jurisdiccién que comprende el Municipio de Santa Fe

De Antioguia, con la finalidad de atender las consuitas de las comunidades y particulares cuando sea

pertinente.

Asesorary apoyar a la autoridad competente en la formulacion de la politica gubemamental y en la elaboracion

de programas sectoriales en materia de mineria, que incluya al municipio de Santa Fe De Antioquia dentro del

marco de sostenibilidad econémica, social y ambiental.

o Verificar ¢l catastro minero, el registro minero nacional, la plataforma digital de AnnA Mineria con ¢l fin de

cruzar informacion actualizada con la ubicacion de titulos en sisterna de informacion de catastro municipal,

pertinente a la actividad minera presente en a jurisdiccion de Santa Fe De Antioguia.

Asesorary proyectar actos administrativos que comprenda estrategias de acompafiamiento, asistencia técnica,

programas de formalizacion y fomenio a los titulares mineros, mineros de subsistencia con base en la politica

definida para el sector y en coordinacién con las autoridades competentes.
o Asesorar, evaluar los procedimientos de medidas de control gjecutados por la inspeccién de policia en lo
cermespondiente al decomiso de minerales de procedencia ilicita con el acomparfiamiento de la fuerza pablica.

o " Asesorar y atender las consultas provenientes del ejecutivo en fa atencién de los denuncios de explotacion

flicita o aprovechamiento licito de minerales. Asimismo, velar por el impedimento de trabajo de menores de

- edad en labores mineras dentro de la jurisdiccién del Municipio de Santa Fe De Antioguia.

o Asistir con soporte técnico en la gestin de la autorizacién temporal para la explotacion de gravas y arenas,
como materia prima para proveer fos proyectos de obra relacionados con [a pavimentacion, placa huella de la
red vial de tercer orden del municipio de Santa Fe De Antioguia. Asf mismo, servir de 6rgano consultivo en la
imposicion de servidumbres mineras y proyeccion de actos administrativos que suspendan la mineria sin titulo,
exceptuando ia minetia de subsistencia.
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Buriticd
__haciala grawudle

Buriticd (ANT), 30 de diciembre de 2023,
EL SECRETARIO DE GOBIERNO Y DESARROLLO ADMINISTRATIVO DEL
MUNICIPIO DE BURITICA CERTIFICA:

Que el sefior GUSTAVO ANDRES CEBALLOS ARDILA, mayor de edad, identificado con cedula
de ciudadania ndmero 71.195.256, el dia 13 de noviembre de 2020, fue nombrado mediante decreto
ntmero 120 de la misma fecha en el empleo de DIRECTOR MUNICIPAL DE ASUNTOS
MINEROSA-Direccién con cédigo 009, grado 03, cargo de libre nombramiento y remocién de Ia
planta de cargos del municipio de Buriticd (Ant), posesionado ¢l dia 17 de noviembre de 2020, con
efectos legales a partir de la fecha de posesion, y fungi6 en el cargo por un periodo de tres (3) afios
con cuarenta y tres (43) dias. Desempefié con dedicacién, decoro y compromiso las siguientes
funciones: Principal: formular las politicas institucionales y la adopcién de planes, programas y
proyectos en todo lo referente a la politica minera, asf como la aplicacion de estas en todo el territorio
municipal, ajustando al municipio a todos los requerimientos que en estos sentidos formule las
autoridades mineras y. otras, apoyando la caracterizacién y estimulando la formalizacién y
] . legalizacién de esta importante actividad de nuestro desarrollo econdmico y social.

Funciones esenciales: 1. Dirigir la dependencia a su cargo en coordinacién con el superior inmediato
(alcalde) en el cumplimiento de metas y programas establecidos. 2. Formular, dirigir y desarrollar la
politica del municipio en materia de desarrollo sostenible del sector minero y administracién del
recurso minero, de conformidad con lo establecido en las normas legales y estatutarias vigentes. 3.
Asesorar al alcalde en la formulacién de estrategias para la administracién de los recursos mineros y
el fomento y desarrollo del sector en el municipio. 4.. Adoptar planes, programas y proyectos del
sector minero, en concordancia con los planes de Desarrollo Nacional, Departamental y Municipal.
5. Vigilar el cumplimiento de las :disposiciones constitucionales, legales y reglamentarias
relacionadas con la exploracién, explotacion, transformacion, beneficio y transporte de los recursos
naturales no renovables del municipic. 5. Disefiar las estrategias que permitan los dineros que se
generan por la actividad minera sean realmente recibidos e invertidos en la solucion a la problemética
minera existente. 6. Las politicas de conservacién de los bosques nativo, la reforestacién de areas
degradadas desarrolladas de acuerdo a las programaciones existentes y a las herramientas juridicas
establecidas. 7. Promover la realizacion de estudios, investigaciones y actualizaciones de informacién
sobre los yacimientos minercs en el municipio. 8. Coordinar el desarrollo de proyectos de
investigacion orientados a modelar el subsuelo del mmicipio. 9. Conformar la base de datos que
consolide la informacién acerca de los fendmenos geoldgicos, identificacién y monitoreo de zonas
. sujetas a amenazas geolbgicas. 10. Diseflar estrategias que permitan fortalecer la formacién del
. talento humano requerido para atender la demanda de mano de obra de la mineria en el municipio.
11, Coordinar actividades y proyectos tendientes a fortalecer las Mi-pymes orientadas a satisfacer las
demandas de la minerfa en el municipio. 12., Coordinar, dirigir y ejecutar actividades de cardcter
técnico, legal, financiero y minero-ambiental, inherentes }z {a gestién de los recursos mineros
concedidos y potenciales. 13. Confroritar la ‘informacién’ de\ las contraprestaciones econ6micas
generadas por los recursos naturales no rénovables del departamento con respecto a la declaracion de
la produccién en el periodo, 14, Emitir y aprobar, segiin sea el caso, los actos administrativos propios
de la administracién de los recursos mineros del dep'artame‘gto. 15. Conocer las labores de

H

Municiplo de Buritic - Antioquia 2, \ g 7 . ?
~NIT. 890.983.808-0 ﬂ M qu 57/% e

Direccién;: Calle 7 No. 6 -15 Teléfono: 852 7015 Alcalde 2020 -2023
E-mail: alcaldia@buritica-antioquia.gov.co
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Alcaldia

de Remedios

Antioquia

 ALCALDIA MUNICIPAL DE REMEDIOS . MIT: 890.984.312-4

Remedios, 21 de enero de 2025

EL ALCALDE DEL MUNICIPIO DE REMEDIOS, DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA

CERTIFICA QUE:

De acuerdo con la informacion que reposa en esta entidad, el sefior GUSTAVO ANDRES
CEBALLOS ARDILA, identificado con la cédula 15.537766, presto servicios personales a la
entidad municipal, bajo la modalidad de contratos por prestacion de servicios, de apoyo a la
Administracion con la asesoria profesional especializada en el componente Minero-Ambiental del
Municipio de Remedios.

Para realizar los servicios descritos fimé los siguientes contratos

# Contrato Duracién Vigencia Valor
SMMA-028-2020 6 meses 16 de enero - 15 julio 31.800.000
SMMA-247-2020 | 5meses y 15 dias 15 de julio — 30 de diciembre 29.1560.000

Se expide para los fines pertinentes, a solicitud de la interesado

//

e ———EEET

L

ALBEIRO S MOLINA
Alcalde Municipal

Direccién: KR 11 # 5-96/126, Coliseo Municipal, Calle El Retiro — Cédigo Postal: 052820
Teléfono: +57 (604) 8303130 - Correo Institucional: alcaldia@remedios-antioguia.gov.co
www. remedios-antiogquia.gov,co




£, 0 €58 XeJS|31 ¢¢-6 'ON 6 BIelE] [BLOISISUOD OloBled
02" A0B enbojue-einbonuespajejues//:diy

«SVYAOL A SOQOL SONOS VINDOILNY 3Q 34 VLNYS..

SO| 9p OWNSUGI |8 OuISap owod uebus) ‘sajenuewl sojpawl Jod A pepipunjold eood
e A seuyanbad sapepyued ua soiadns e} op souejoidold soj usdleas anb ousige
Of219 B S3|BUISNPUl SB|BJBUILW SD BlIOJISURI] A [BUOISBIO UQIDOERJIXD B| 8nb JeSIAY G

‘'ugIoBWIoUI BNJNW 8P olnj) 0jaidwos A sjusueuliad un A sepebajep ssuoiouny
se| ap oyadwasap sjusidoye un usodnuesed anb opow ep sauoiduny ap uoehajap
e| opesado eAey opuend ‘BIBUIL PEPLOINE B| UOD SEPEPICIR UQIDEJIUNWIOD
ap ugioesado ap Sedudg] sepnAe A sewdlsis ap uopiodope B] uco Jdwhd g

‘pepnua B| US SOPIDB[qR)SD
so| A ewuou e| us sojsirald sojusiwipadold so| opuedlde ‘euoideu csaulw oJisIBa.
|2 U2 OJuOsUl OjnY} UIS S3JEIBUIW Bp ugloelo|dxd B Bp uQIsuadsns e| JejIdk0ld g

"BLI9)BW B| 81¢0S S8JUabiA SelLoU SB[ Ud OpIosjqe]Isa sjualaaid A
olewNS ‘aAalq ojuauipadold |9 ajueIpaWw ‘OjN)j) ap 0)alqo Bale |9 us 9Jleal Bj ahb
S019219) 8p olodsap o ugideqinuad ‘uopednoo | sjuswlelEIpaWU epuadsns s anb
eled ossuiw o)} un ep oueIdyduaq @ Jod opesadun euoisinold ciedwe @ Jejuwiel) 'z

‘ordiounpy [9p [B190s A 021WQUOIS OJUBIWIDID |9 eled ellaUIW 3p uopowo.d
op sewelboid A sojoohoid ap uopndald A ugideloge|d | SUBWEIIUID] ISISY |

— Jeqes e ‘ofied-ns op seidosd- -
SOpEpIAIDE ellouesap oueuoduny |3 (DTN (0099 L2 '28) SOSAd SIAS A VINISIAS
SOLNIIOCHLYND TN ADHOLVYO SOLINIIDILIS SINOTIW SOJ ep [ensusw oleles
un efuaAap sjusw|enidoe (opluyapu|) PEPIEUOISIAOI] US ‘1 0Z 8P SIGWSIAON 9P 20 |19P ¥1.2
0}0108( SjueIpsiu BIBIIY 3| 3 anb uoeubisap ‘OIYVYLISHIAINN TYNOISIIONHd owod
uQIdN}ISUI B)SS US OpUBIOge| BJUDNIUS 3S ‘Binbonuy - 0j1leg oland 8p 9GZ°'GE|" | 2 oJawnu
B|Npd €| U0d opedyiusp! ‘vIQYy SOTTVEID STUANV OAV.LSND [euoisajold |8 and

VOIldILY3D

TVNOIDVZINVOUO NOILSIO A TVHINID ORV13y03s 13

Z6% "CIN opedis)
1-695°2,06°068 1IN
prawrenelic) wuwpd 4 pund meriagy

(VINDOLLNY) YINDOILNY 3d 34 VINYS
IvdIDINNW NQIDVHLSININGY




— ADMINISTRACIO

10.

11.

12.

13.

ADMINISTRACION MUNICIPAL
SANTA FE DE ANTIOQUIA (ANTIOQUIA)

Qarataria Goneral y Gestion Crganizavionad
NIT 890.907.569-1

mismos propietarios, en obras y reparaciones de sus viviendas e instalaciones
previa autorizacion del duefio del predio.

Promover las buenas practicas mineras orientadas al mejoramiento de la actividad
de la pequefia y mediana mineria de conformidad con la normatividad vigente y ias
politicas institucionales.

Tramitar los asuntos sometidos a su consideracion dentro de los términos
establecidos, procurando el mejoramiento continio en cuanto a oportunidad y
calidad.

Proyectar los actos administrativos, las respuestas para los derechos de peticién,
demas solicitudes y comunicaciones que le sean asignadas, atendiendo los
procedimientos establecidos en la Entidad y las normas relativas al tema.

Elaborar y presentar los informes sobre las actividades desarrolladas con la
oportunidad y periodicidad requeridas, con el fin de facilitar la toma de decisiones y
atender los requerimientos efectuados por organismos de control, entidades
gubernamentales, particulares y en general por quien demande la prestacion del
servicio.

Atender a usuarios internos y externos de acuerdo con la naturaleza de las funciones
asignadas y segun las politicas y parametros de servicio establecidos.

Participar en los planes, programas y proyectos que se adelanten en la
dependencia, asi como en las reuniones o comités en los cuales sea designado, de
acuerdo con las instrucciones del jefe inmediato.

Realizar la supervisién de los contratos que le sean asignados, conforme a las
normas legales vigentes y cumpliendo los procedimientos adoptados en el Sistema
de Gestién de la Calidad.

Contribuir con el mantenimiento y mejoramiento continuo del Sistema Integrado de
Gestién de la Calidad, a través de la participacion en la elaboracién y actualizacion
de manuales de procesos, procedimientos € indicadores de la dependencia; asi

““SANTA FE DE ANTIOQUIA SOMOS TODOS Y TODAS”

http://santafedeantioquia-antioquia.gov.co
Palacio Consistorial Carrera 9 No. 9-22 Telefax 853 30 73
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MUNICIPIO DE SANTA FE DE ANTIOQUIA
CERTIFICADO LABORAL
CONTRATACION

Alcaldia Municipal de
Sama Fe de Antloqula -
Nit H‘N'?(F?SG‘)-I
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CERTIFICADDS LABORALES

icddlgo: I Fecha; 05/09/2018 Versién: 1 I Pag. 1 de 1 Rad:

“EL SECRETARIO GENERAL Y GESTION ORGANIZACIONAL
CERTIFICA

Que el sefior GUSTAVO ANDRES CEBALLOS ARDILA , identificado con C.C. N°
71.195.256, desarrollo procesos de contratacion con la administracion municipal de Santa
Fe de Antioquia, bajo el modelo de contratos de prestacidn de servicios cuyos objetos
Fueron: “EJECUCION DEL PROYECTO DE ASISTENCIA TECNICA ACUICOLA A LOS
CAMPESINOS DEL. MUNICIPIO DE SANTA FE DE ANTIOQUIA” " .Su duracion es entre
el dia dos (02) de Febrero de 2016 hasta el treinta (30) de Junio 2016. Donde cumplic con
las siguientes obligaciones 1) Fomentar el mercado campesino y centro acopio 2)
Fortalecer a las unidades productivas piscicolas del municipio de Santa fe de Antioguia,
mediante acompafamiento y asistencia técnica 3) Fomento de sala de sacrificio para
darle valor agregado a los productes piscicolas 4) Promocién de la creacion de empresa
agropecuaria y fondo rotatorio , mediante la implementacion de cuitura empresarial 5)
Establecimiento de vivero para el mejoramiento y conservacion de especies nativas
frutales 6) Fortalecimiento y reactivacion del consejo municipal de Desarrollo Rural 7)
Encadenarﬁiento y gestién de proyectes productivos de los sectores economicos del
municipio de Santa Fe de Antioguia 8) Formacién de organizaciones agropecuarias para
el mejoramiento dl canal de distribucién de sus productos para mejorar la economia
campesina 9) Huertas para la seguridad alimentaria 10) Establecimiento de galpones de
aves de postura y de engorde para el mejoramiento de los ingresos de las madres cabeza
de hogar 10) Cancelar por su cuenta y riesgo los aportes al sistema general de seguridad
social en salud, pensiones y riesgos laborales por el 40% del valor de los honorarios
mensuales, sin que & IBC sea inferior a 1 SMLMV 11) Entregar a la supervision del
contrato informes mensuales y un informe Final de ia ejecucion y cumplimiento de las
obligaciones 12) Las demés que se relacionen con el cumplimiento de! objeto del contrato
Esta informacién es verificada de acuerdo con el contrato N° PS D21-
2016 “DESARROLLO DE PROGRAMAS, PLANES Y POLITICAS DE CONTROL DE LA
MINERIA ILEGAL Y ACOMPARAMIENTO A LOS MINEROS ORGANIZADOS Y A LOS -
MINEROS ARTESANALES DEL MUNICIPIO DE SANTA FE DE ANTIOQUIA” .Su
duracion es entre el dia siete (07) de Julio de 2016 hasta el treinta (30) de Diciembre
2016. Donde cumplié con las siguientes obligaciones 1) Definir el inventario de entables y
quemadores que opera en santa fe de Antioquia 2) Coordinar las actas de la mesa de
trabajo sobre la mineria 3) Hacer la publicidad radial de educacién y cuidado del medio

ambiente 4)Definir con la autoridad ambiental |as zonas de protecciéon y no autorizadas
para el ejercicio de la mineria 5) Tramitar quejas denuncias y reclamos de la actividad

O I-:iefa.nrninrin Aa Aanhiarnn v la inspeccion de DOIECia 6) AdEIBntar ios
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inferior a 1 SMLMV 7) Entregar a la supervision del contrato informes mensuales y un
informe Final de la ejecucion y cumplimiento de las obligaciones 8) Las demas que se
relacionen cbn el cumplimiento del objeto del contrato o cualquier otra tarea afin que le
sea asignado por el ordenador del gasto o supervisor del contrato Esta informacion es

verificada de acuerdo con el contrato N° PS 151-2017.

Expedido en la Alcaldia de Santa Fe de Antioquia, a los seis (06) dias del mes de
tiembre de dos mil dieciocho {2018)

lo General y Gestion Orga izacional

AR R T TS/ (T
ACRIANA MARCELA RODRICUEZ MABRA WILDER ALES) CHROONR




elquofo) - Blenm

0 nof-einbojjue-ejeInu@soualaeiuod @ lew-3 / 6£98 £58 (F){£S) ~ 2188 £58 (b)(£S) "staL / ST - 0T N OT =a2ME)

¥ Y3IN3LSOS 'OIIDINNW 73 N3 SvilWvd 30 SvZ3avd
STHIAMNIW NOD SYI0OMOY SOLOFACHd 30 aVarTIgINILSOS
A OQVAIALONAOHd W1 dVINIWNY VWY 30 vZ38vo
SIHIAMNW NOD SYI0DIHOY SOL03A0Md 30 OLINIINIDTIEVLST

"ALNIIGWY OI03W 130 SYOILIT0d NI SILNVIANLSI 021 ¥
¥YLIOYdYD "IVLNTIGNY NQILSIO 30 YWALSIS 13 WvININTTdN
‘STN8INTLIS0S _ SITVINIIGWY S0S300Md 30 NQIOND3r3

"OIdISINW 13 N3 ZIYIN A ZOYWHY 30 OAILIND 13 Vdvd
SYIMVYNO3dOHOY SYAILINAOHd SANCIOVIOOSY O/A SVZNVITY
¥ VZIIY3d COMISINAW 13 N3 OWNSNOJOLNY 13 vyvd
‘ZIYW A ZO¥YY T30 VHEWEIS ¥ N3 NOIJJNA0Hd 30 SO1S02
SOT H12NA34 A QvQIAILONACHd Y1 UYINIWNY ‘OWNSNODJOLNY
3 wdvd ‘ZIVW A ZOWMY 30 OALLIND T13Q OINIINIDIIaYLST

"$318IN3LSOS S3N0VS08 30 SYIHYLOTH 08 HYLSIHOLAIH A
HYAYISNOS "STIVHNLYN YAY3SIH OWOD SOTHINLILSOD vdvd
CIdIZINAW 73 NI NOISON3 30 SOOILMD SOILIS SOT A ¥NOY 30
SOLNIIWIOVYN SOT ¥393108d 30 Svdy N3 SVAILYN $3103d4S3

"ONVLY1d '0vovd 33
VYEWIIS V1 Yivd SYIHYLO3H 06 UvHEWIS ONVLY1d ‘OvovD
7130 vHaW3IS YT N3 NQIDONA0Yd 30 SOLS0D SOT HIoNA3H
A GYGIAILONG0Y VT YYINIWNY ONYLY1d ‘'OV3vD 30 OALLIND
130 OINIWYHOrIW A NOIO3NAOMd W1 H3IDTVLHUOS

NOD MV.IS3HOA3Y "SF1RINILSOS S3NDS0Y 3G Oranvi

‘OIdIDINAW
7B N3 STWISIHOJ0HOY SY1AJHYd 03 HVINIWIdWI
SIVISIHOLOMOY  SY1E3OMvd 30 OINIIWIOFNEvLS3
72 3INVIGIW SISNALVINW 807 30 vAA 30 avdITvd v
HYHOrIW "SHTVISIHOA0HOY SYI13Mvd 30 OINIIWIDIIaYLST

"OIdIQINAW 73 N3 VNI ¥1 30 vHEn3Is
V1 Vivd TW93INI YOINOZL VIONILSISY NOJ SORIVNII40uOY
S3d0LINA0Ud  SOT v SVOINJZIL  SYIONALSISY  00F
HYZINYIY "YIVINN 30 OIdIJINAIN T3 N3 YNId V1 30 vHEW3IS Y1
N3 NGIDONGCOHd 30 SO1S00 SO HIONG3Y A avdlAILONGOYd
V1 MVINSWNY 'YNId 30 NOIDONAOWd V1 ¥3DITVIHO4

"OldiOINNIN T30 TVINTIEWY YOIOILYELST VIONYIHODWE
30 SVYNOZ SY1 Y3IOJLOWd A HVHNVYISIY “WYAM3SNOD
30 Nid 73 NOD SOALLNIONI 004 MYTIWINT “TVINIIGWY
VOI0ILVHLST VIONVIMOdWI 30 SYNOZ 30 NQIO03.10Hd
A NOIVHNVISIM  'NOIQVAMESNOD V¥1 ¥ SOQVNILS3d
SOWNSNI 30 VOIWIONT 3G SOAIINIONI ¥32378vis3
“OHINYD 30 OALLING 130 OLNFININT INYIN A CINIINIZI19vEST

"CIdiDINAW 713 N3 YONA 30 SYIUYLOIH
001 MvHENIS "OIdIDINNKW 12 NI YINA ¥1 30 vHaWIIS v1 N3
NQIJONAOHd 30 SOLSOD SO7 HISNAIY A AvAIAILONGOY¥d V1
HYININNY “OldIJINNW 130 0HINDNA HOLD3S 13 ¥303 TV .LHO0S

"OlIDINAW T30 VHO LONA0Hd A VHOLJ3L0Hd NQIOVLISIHOLIN
V1 vdYd SYH10 A VANOY 30 SYNOZ ‘VNnov 3d soduand
30 SYY303gvY0 NI SYHM3IL 30 Sv3uYL03H 06 HYLSIHO4TY
TIYNY3ANI Y10 Y1 40d SOAYLI3dY SYWZLSISOOZ ¥vydadnday
30 Nid T3 NOD SOIdFMd 30 VHdWOD V1 Yavd NOISHIANI
Y1 MYZIHOR "YHO13NA0¥d- YHO.133108d NOIOVISIHO4TY

OOINQNOD3
QINITWIOFES A 0T 1AL JU NOIOYHINIS ‘OIHVNITJOHDY 2

IVINIENY-01Q05 OTIOHYSIa T = —

:5010940.d sajuainfis so| J0d OPBLIIOILOD 0IILIQUODS OJURILINRIO A oajdwa ap ugIoeIaUSB ‘OLENISdOIBY 2
‘[BIUBIqUIB-0100G CfloMBSa(] | SSIUaUOdWOI SOp Jad opeulouos ‘obsall [ap A [RlUsigUe uQnsal coILoU0ds
ojjo1esep :Z eaul] ‘ soweibo o] sojunp eleiny Jod, ‘5102-21L02 [ediojurny ojloLIesaq ap Uelq [ep sojehkod
$0] ugIovalip ns ofeq opueulPIo0d ‘G10Z/Z1/LE-€L0Z/60/0L ‘SEIP (0L 1) Zalp GWsid A SOue (z) sop ap opolad
un sjueinp ‘spusiquiy olpsiy A einynouby ep ouejseg op oAoaup 0BIed |8 Ue ‘UQIDOWS A OjusiLEIqWOL
8Iq)| °p 0leAUOY BJUBPSW Elelnjy Sp BIP[EOly B| UOD OPEINOUIA OAMISS ‘OlUeg ouand ep 9SZ'SeL L.
"ON EIUBPEDPNID 8D BNP80 U0 OpedyRUsDl ‘YIQMY SOTIVEID STHANV OAVLSND ‘oseiusbus |9 anp)

VOldIL 3D

~ VIV1NWN 30 OIdIJINNIN 130 3aTVITV 0L1¥ISNS 13

£0-LINV

'5-0S6086068 ‘1IN
YLV1NA 33 OIdIDINNIA
VINDOILNY 3d OLNINVIHVdIa
VIdNO102 34 vDITdNd3y




ALLALINE I - PR

REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
MUNICIPIO DE MUTATA
NIT: 830980950-5.

HECTAREAS SEMBRADAS CON SEMILLA ERTFF]CDA EN EL
MUNICIPIO.

MIRS; (Manejo Integral De Residuos Sélidos), DISENC DE
ESTRATEGIAS PARA EL MANEJO DE LOS RESIDUOS SOLIDOS DEL
MUNICIPIO. ELABORAR E IMPLEMNTAR EL MIRS EN EL MUNICIPIO.

DESARRCLLO Y FORTALECIMIENTO PISCICOLA. GENERAR
ENCADENAMIENTOS Y LA AGREGACION EN LA PRODUGCION
PISCICOLA DEL MUNICIPIO. PROMOVER 20 FAMILIAS PARA EL
DESARROLLO PISCICOLA DEL MUNICIPIO.

FOMENTO DEL TURISMC EN EL MUNICIPIO DE MUTATA.
FORTALECER EL TURISMC EN EL MUNICIPIO, REALIZAR 4
ACTIVIDADES ENCAMINADAS AL FORTALECIMIENTO DEL
TURISMO EN MUTATA.

FORTALECIMIENTO Y ADQUISICION DE INSUMCS
AGROPECUARIOS; FOMENTC DEL  SECTOR  LECHERO;
FORTALECIMIENTO A LA PORCICULTURA Y AVICULTURA PARA
SEGURIDAD ALIMENTARIA E IMPLEMENTACION DE PARCELAS
SILVOPASTORILES. FORTALECER EL SECTOR AGROPECUARIO
MEDIANTE LA REALIZACION DE ASISTENCIA TECNICA EN EL
MUNICIPIO. REALIZAR 1.000 ASISTENCIA TECNICA A LOS
PEQUEROS PRODUCTORES DE LOS SECTORES LECHERO,
PORCICULTURA, AVICULTURA, EN ARAS DE MEJCRAR LA
SEGURIDAD ALIMENTARIA Y LA IMPLEMENTACION DE PARCELAS
SILVOPASTORILES.

COMPRAS DE TIERRAS DE PROTECCION. ADELANTAR ACCIONES
PARA EVALUAR EL RIESGO CLIMATICO EN EL TERRITORIO.
COMPRA DE 1 HECTAREA DE TIERRA PARA LA PROTECCION DE
ACUEBUCTOCS.

FROMQCION DE CAMPANAS DE CONTROL EPIDEMIOLGGICC DE
EQUINOS, CANINOS Y FELINGS. PROMOVER EN EL MUNICIPIO
CAMPANAS DE CONTROL EPIDEMIOLOGICO DE EQUIMNOS,
CANINCS Y FELINOS. GESTIONAR 350 VACUNAS PARA EL
CONTROL EPIDEMIOLOGICO DE EQUINOS, CANINOS Y FELINOS
EN EL MUNICIPIO.

CARACTERIZACION ~DE CUENCAS Y  MICROCUENCAS,
CARACTERIZAR LAS CUENCAS Y MICROCUENCAS DEL
MUNICIPIO. CARACTERIZAR 4 CUENCAS DEL MUNICIPIO.

FORTALECIMIENTO DE LA SAMA (SECRETARIA DE AGRICULTURA
Y MEDIO AMBIENTE). FORTALECER LA SAMA MEDIANTE
DOTACION EQUIPOS TECNOLOGICOS ¥ EQUIPOS DE OFICINA.
REALIZAR 4 DOTACIONES A LA SAMA DEL MUNICIPIO,

PROMOCION Y CONSERVACION DE VIVERD. MEJORAR [A
GALIDAD DE VIDA DE LOS MUTATENSES, MEDIANTE LA CREACION
DE VIVEROS PARA LA REFORESTACION DE LAS CUENCAS Y
MICROCUENCAS EN EL MUNICIPIO. ELABORAR E IMPLEMENTAR
EL PROYECTC DE CONSERVACION DE VIVEROS.

FORTALECIMIENTC DEL CONSEJO DE DESARRCLLO RURAL.
FORTALECER EL CONSEJC DE DESARROLLO RURAL MEDIANTE
LA REALIZACION DE ACTWIDADES EN PRO DE FORTALECER EL
CMDR. REALIZAR 8 ACTIVIDADES EN ARAS DE MEJORAR EL
CMDR.

ORNATO URBANO. MEJORAR EL DESARROLLC PAISAJISTICO DEL
MUNICIPIO. REALIZAR 20 ACTIVIDADES ENCAMINADAS A
MEJORAR EL DESARROCLLGC PAISAJISTICO DEL MUNICIPIO.

PROMOVER EL FCNDO ROTATORIO. FORTALECER EL FONDO
ROTATORIO MEDIANTE LA REALIZACION DE ASISTENCIA TECNICA
EN EL MANEJC FINANCIERQ. EDUCAR A 200 PEQUENOS
PRODUCTORES EN PROCESOS FINANCIEROS EN EL MUNICIPIO.

FOMENTAR LA CREACION DE LAEMPRESA AGROPECUARIA EN EL
MUNICIPIO DE MUTATA. REALIZAR CAPACITACIONES EN CUANTO
AL EMPRENDIMIENTO Y EMPRESARISMO. REALIZAR 4
CAPACITACIONES ~ SOBRE  EL  EMPRENDIMIENTO Y
EMPRESARISMO.

HATC GANADERO. MEJORAR EL HATC GANADERO MEDIANTE
ASISTENCIA TECNICA EN EL MUNICIPIO, REALIZAR 200
INSEMINACIONES ARTIFICIALES A 200 BOVINOS EN EL MUNICIPIO.

ESTABLECIMIENTO DE HUERTAS. FORTALECER EL SECTOR
AGROPECUARIC MEDIANTE LA CREACION DE HUERTAS CASERAS
EN EL MUNICIPIO. ESTABLECER 200 HUERTAS EN ARAS DE
MEJORAR LA CALIDAD DE VIDA DE LOS HABITANTES DEL

Carrera 10 N° 10 - 15 / Tels.: (57)(4) 857 8812 - (57){4) 857 8639 / E-mail ; contactenos@mutata-antioquia.gov.co.

Mutata - Colombia
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ALCALDIA DE
GIRARDOTA

LA SECRETARIA AMBIENTAL Y DESARROLLO SOSTENIBLE

HACE CONSTAR:

Que el Sefior GUSTAVO ANDRES CEBALLOS ARDILA con cédula de ciudadania nimero 71195256 suscribid el
siguiente contrato de prestacion de servicios en la secretarfa de Ambiente y Sostenibilidad del Municipio de
Girardota, como se detalla a continuacidn;

CONTRATO N° PS 200

OBIETO Prestacién  de servicios profesionales coma profesional
especializado, para la asesoria juridica y asistencia técnica de
los programas, y ejecucion de la politica minera del Municipio
de Girardota con enfoque ambiental hacia la proteccidn y
conservacion de la biodiversidad del territorio

FECHA DE INICIO 03 DE MARZO DE 2025
FECHA DE TERMINACION 19 DE DICIEMBRE DE 2025
VALOR TOTAL DEL CONRATO $50.483.136

FUNCIONES:

1. Asesorar en aspectos juridicos relevantes en materia minera a la Administracién Municipal de
Girardota. Asesorar al ejecutivo en la inclusion en el Plan de Ordenamiento Territorial -POT-
lainformacidon minera, igualmente, las funciones de apoyo ala autoridad minera o concedente
en el territorio del municipio de Girardota.

2. Asesoraral Ejecutivo de las labores de prospeccién de minas en la jurisdiccién que comprende
el Municipio de Girardota, con la finalidad de atender las consultas de las comunidades y
particulares cuando sea pertinente.

3. Asesorar y apovar a la autoridad competente en la formulacién de la politica gubernamental
y en la elaboracian de programas sectoriales en materia de mineria, que incluya al municipio
de Girardota dentro del marco de sostenibilidad econdémica, social y ambiental.

4. Verificar el catastro minero, el registro minero nacional, la plataforma digital de AnnA Mineria
con el fin de cruzar informacién actualizada con la ubicacion de titulos en sistema de
informacién de catastro municipal, pertinente a las fases del ciclo minero presente en la
jurisdiccion de Girardota.

5. Asesorar y proyectar actos administrativos que comprenda estrategias de acompafiamiento,
asistencia técnica, programas de formalizacidon y fomento a los titulares mineros, mineros de
subsistencia con base en la politica definida para el sector y en coordinacién con las
autoridades competentes.

6. Asesorar, evaluar ios procedimientos de medidas de control ejecutados por la inspeccién de
policfa en lo correspondiente a la aplicacién de medidas correctivas establecidas en ley 1801
de 2016, sancionatorias como el decomiso de minerales de procedencia ilicita con el
acompafamiento de la fuerza publica.

7. Asesorar y atender las consultas provenientes del ejecutivo en la atencidn de los denuncios
de explotacién ilicita y/o aprovechamiento ilicito de minerales. Asimismo, velar por el
impedimento de trabajo de menores de edad en labores mineras dentro de la jurisdiccion del
Municipio de Girardota.

8. Asistir con soporte juridico en la gestidn de la autorizacidn temporal para la explotacidén de
gravas y arenas, como materia prima para proveer los proyectos de obra relacionados con la
pavimentacién, placa huella de la red vial de tercer orden del municipio de Girardota. Asi
mismo, servir de érgano consultivo en la imposicion de servidumbres mineras y proyeccidn de
actos administrativos gque suspendan la minerfa sin titulo, exceptuando la minerja de
subsistencia.

9. Asistir juridicamente a la inspeccién de policia en las actuaciones de coordinacién con la
autoridad ambiental y minera, en laimplementacién de mecanismos de seguimiento y control
a las obligaciones de los titulares mineros pactadas en los comités minero-ambientales del
municipio de Girardota.

10. Proyectar la defensa juridica del Municipio de Girardota en materia minero-ambiental .

11. Asistir juridicamente a la inspeccion de policia en las actuaciones de coordinacién con la
autoridad ambiental y minera, en la implementacién de mecanismos de seguimiento y control
a las obligaciones de los titutares mineros pactadas en los comités minero-ambientales del
municipio de Girardota.

(+57) 4 5224793
s - . contactenosgirardota gov.co
g:g‘ e (C:J} ‘r;? Centro Administrativo Siméan Bolivar
Cra. 15 N¥6-35 Codigo Postat 051030 Girardota- antioguia
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12. Proyectar la defensa juridica del Municipio de Girardota en materta minero-
ambiental. Igualmente, en tramites de acciones de tutela, acciones de cumplimiento,
acciones populares, acciones de grupo, derechos de peticidn, entre otras.

13. Asistir v servir de drgano consultivo en los procedimientos relacionados con solicitudes de
amparos administrativos contempladas en el Cédigo de Minas, radicados por titulares mineros
en territorio que comprende jurisdiccidn de Girardota. En efecto, proyectar los autos y actos
correspondientes al procedimiento.

14. Asistir y apoyar como 6rgano consultivo en los procedimientos de establecimiento de las
medidas de control administrativas por incumpiimiento de las normas de Codigo Nacional de
Seguridad y Convivencia Ciudadana, incluyendo la imposicién de sanciones y multas, de
conformidad con la ley en materia minero ambiental.

15. Asistir y apoyar como 6rganc consultivo las respuestas de los recursos de via gubernativa en
materia minero-ambiental. Igualmente, establecer los plazcs perentorios. con una persona
natural o juridica, que pueda realizar las actividades descritas en este estudio de oportunidad
y conveniencia.

16. Entrega trimestral de informes de avance de acuerdo al cumplimiento de indicadores
establecidos en el Plan de Desarrollo Decencia en lo Publico 2024-2027

17. Realizar mensualmente los tramites correspondientes en las plataformas institucionales con
el fin de tener toda la documentacion actualizada para la gestién administrativa.

Apoyar otras actividades que la secretaria de Ambiente recomiende, en armonia con las
acciones contempladas en el Plan de Accidn.

La presente se emite a solicitud del interesado, dado a los 30 dfas del mes DICIEMBRE de 2025

Atentamefite,
F /Qmu OCLAL)»U

ELIANA C RDONA ARBOLEDA
Secretaria de Despacho
Secretaria Ambiental y Desarrolio Sostenible

(+57Y 4 3224299
contactenosshgirardota.gov.co

% {3 @ ,% # Centro Administrativo Simén Bolivar
Cra. 15 N"6-35 Codigo Postal 051030 Girardota- Antiogquia
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FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural

ENTIDAD RECEPTORA

A

lihenu& y Orden

(Leyes 180 de 1995, 489 y 443 de 1998)
i DATOS PERSONALES
PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) NOMBRES
CEBALLOS ARDILA } . GUSTAVO ANDRES
DOCUMENTO DE IDENT!F!C/'\CION GENERO NACIONALIDAD PAlS

c.C. ® C.E. O PAS O No. 71195258 FO M X NBO COL. (R) EXTRANJERO O COLOMBIA
LIBRETA MILITAR

PRIMERA CLASE O SEGUNDA CLASE ® NUMERQ 71195256 D.M. 85
FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA
FECHA CARRERA 4 18A 56 TORRE 3. APARTAMENTO 404.
DIA 07 | MES G9 [ARO I 1985 [
PAlS COLOMBIA PAlS COLOMBIA DEPTO  ANTIOQUIA
DEPTC ANTIOQUIA MUNICIPIO SANTA FE DE ANTIOQUIA
MUNICIPIO PUERTO TREUN?O TELEFONO 2384639 EMAIL gustavoceballos79@hotmail.com

2 FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 1o. A 60. DE BACHILLERATQ EQUIVALEN A LOS GRADOS 60. A 110. DE EDUCAGION BASIC
SECUNDARIAY MEDIA ) :

. EDUCACION BASICA ‘ : TITULO OBTENIDO | BASICA SECUNDARIA
" PRIMARIA SECUNDARIA s MEDIA - FECHA DE GRADO
1 I 2 | 30 | 4 I 5° 6° I 7 ] g | g 10° o0 MES | 12 | ANO l 2001

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADd Y POSTGRADO) ]
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA;

TC (TECNICA) TL (TEGNOLOGICA) TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA) UN (UNIVERSITARIA)
ES (ESPECIALIZAGION) MG (MAESTRIA O MAGISTER) DOG (DOCTORADC C PHD)
RELACIONE AL FRENTE EL NOMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (S! ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).
MODALIDAD |- No.SEMESTRES |~ GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS-C TITULO TERMINACION No. DE TARJETA
ACADEM! : APROBAD : . : " OBTENIDO PROFESIONAL
cA OBADOS 31 NO i MES. ARO
ESPECIALIZAGION EN DERECHO
POSTGRADO 2 X MINERO Y AMBIENTAL 08 2019
PREGRADQ 10 X DERECHOQ 09 2019
PREGRADO 10 X 06 2008
PREGRADQ 10 X INGENIERIA ACUICOLA 06 2007 059611575985

3 EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO

EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANG

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO: EN LA MODALIDAD, ESCRIBA:

INF (EDUGACION INFORMAL) ' TR_DES (EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO)
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FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1898)

EMPLEQ O CONTRATO ANTERICR

EMPRESA O ENTIDAD . PUBLICA PRIVADA | PA/
ALCALDIA DE SANTAFE DE ANTIOQUIA X doLomBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA SANTA FE DE ANTIOQUIA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
8531136 oa | 06 | mes | 09 | Ao [ 2024 Dia [ 31 | Mes| 12 | Ano | 2024
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
580 CONTRATISTA PROFESIONAL ES 4132. DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE CARRERA 99 22
EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAl
ALCALDIA DE SANTAFE DE ANTIOQUIA X dOLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA SANTA FE DE ANTIOQUIA
TELEFONOCS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
5785311 Dia ] 06 | wes [ o | Ao | 2024 Dia | 05 | Mes [ o8 | a0 | 2024
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA _ DIRECCION
ABOGADO - ASESOR AMBIETAL 4171. SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO | CARRERA 8 9 22
EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PA/
ALCALDIA DE BURITICA X SoLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA BURITICA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FEGHA DE RETIRO
8527015 pia | 17 | mes| 11 | ano | 2020 oia | 31 | Mes [ 12 | ad | 2023
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
DIRECTOR DE MINAS DIRECCION DE MINAS CALLE7 615
EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAl
ALCALDIA DE REMEDIOS X GOLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA REMEDIOS
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
8308130 ois | 15 | wes | o7 | aso| 2020 ba| 15 | mes| 11 [ am | 2020
CARGC O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA ASESOR SECRETARIA SECRETARIA DE MINAS Y MEDIO AMBIENTE CALLE 9 6 62 PISO 3. OF. 308.
EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAl
ALCALDIA DE REMEDIOS X GOLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA REMEDIOS
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECH#A DE RETIRC
8303130 oie [ 16 | mes| o1 | Ao | 2020 Dl | 14 | Mes | o7 | ado | 2020
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA ASESOR SECRETARIA SECRETARIA DE MINAS Y MEDIO AMBIENTE CALLE 10 9 62 Piso 03 oficina 308
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FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR
—EMPRESA O ENTIDAD——— PUBLICA PRIVADA | PAl
ALCALDIABEMUTATA —————— X GOLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA MUTATA
TELEFONCS FECHA DE INGRESQ FECHA DE RETIRO
8578812 pfa{ 10 | Mes| 09 | am| 2013 Dia | 31 | Mes [ 12 ] ano | 2015
CARG(O O CONTRATO ACTUAL DEFENDENGIA DIRECCION
SECRETARIO DE DESPACHO SECRETARIA DE AGRICULTURA Y MEDIO AMBIENTE| CALLE 10 10 15
6 EXPERIENCIA LABORAL DOCENTE
EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA |PAlS
. DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQC ELECTRONICO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Pia: I }Mes.' l lAﬁo.' | Dia: I l Mes: I I Afio; I
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE AROS Y MESES
TIEMPO DE EXPERIENCIA
QCUPACION .
ANOS MESES
SERVIDOR PUBLICO 11 4
EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO 0 0
. TRABAJADOR INDEPENDIENTE 0 4
EXPERIENCIA DOCENTE 0 0
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FORMATO Cédigo: A-CO-F-040
PROPUESTA ECONOMICA CONTRATO Version: 01
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES O i
DE APOYO A LA GESTION Fecha: 02/01/2024

Girardota, 03 de enerc 2026.

Sefiores

Municipio de Girardota
Secretaria Ambientat y de Desarrollo Sostenible.

Ref.. Propuesta Econdmica.

Respetados Sefiores:

De la manera mas atenta presento propuesta econdémica con el fin de suscribir un contrato de apoyo a la secretaria
ambiental y sostenibilidad de Girardota como vigia ambiental E| valor a cancelar por concepto de prestacion de
servicios es la suma cincuenta y tres millones seiscientos noventa mil pesos ($53.690.000).

Incluidos los impuestos y demés costos directos e indirectos a que haya lugar.

Plazo de ejecucion: diez (10) meses.

Forma de Pago: Por medio de actas parciales de acuerdo con el avance del servicio; preferiblemente 10
mensualidades iguales vencidas, cada una por valor cinco millones trescientos sesenta y nueve mil pescs

($5.369.000).

lgualmente declaro bajo la gravedad del juramento que:

1. Que no me encuentro en causal de inhabilidad e incompatibilidad alguna, consagradas en la Ley 80 de 1993 y
demas normas vigentes que me impiden celebrar y ejecutar contratos con el departamento.

2. Que no adeudo ninguna multa al Estado, que me impida contratar (Ley 1801 de 2016. Articulo 183).

Cordialmente,

Gustavmrés('éeballos Ardila
C.C.N°71.195.256.

Carrera 4. No.18%-56. Unidad Residencial Urb.
Mirador del Cauca. Torre 3, apto.404.

Santa Fe De Antioquia.

Cel. 3217133410
gustavoceballosjuridico@gmail.com

SO0
Lo g

AN

B

{+57) a4 3uu4299

contactenos@yirardotla gov.eo

Centro Administrativo Siman Bonvar

Cra. 15 N®6-35 Codigo Postal 051030 Girardota- Antiogi




Nombre del proponente: GUSTAVO ANDRES CEBALLOS ARDILA.
Dependencia a la cual se presenta la propuesta: Secretaria Ambiental y de
Desarrollo Sostenible.

Fecha: 03 de enero de 2026. B
PRODUCTOS ESPERADOS: Las siguientes son las funciones que se realizaran a
través del contrato de prestacion de servicios que estaria suscribiendo con la
Administracion Municipal de Girardota:

. Acompafar en ia elaboracién y revisidon de normativas ambientales, tales como
protocolos, reglamentos, acuerdos municipales, decretos y politicas publicas, para
garantizar su conformidad con los principios legales y la legislacion vigente en temas
ambientales, especialmente en materia minera.

. Apoyar en la formalizacion a los mineros de subsistencia en el municipio,
garantizando el cumplimiento de la normatividad ambiental vigente y la minimizacién
de impactos negativos en [0s ecosistemas del municipio.

. Proporcionar asesoramiento legal sobre cuestiones ambientales y mineras a la
administracion municipal incluyendo derechos de peticion, tutelas, demandas entre
otros, asl como acompanar legalmente el cumplimiento de la Sentencia N.° 05001-
23-33-000-2016-1304-01 del veintiocho (28) de septiembre de dos mil veintitrés
2023, garantizando la atencién oportuna a los requerimientos realizados por el
magistrado.

. Brindar respuesta oportuna a las PQRS asignadas por la secretaria Ambiental y de
Desarrollo sostenible, respondiendo con prontitud y eficiencia a las solicitudes de Ia
comunidad.

. Realizar el seguimiento técnico y oportuno a los expedientes mineros existentes en
el territorio municipal, garantizando el cumplimiento de la normatividad legal vigente,
los compromisos ambientales establecidos y las obligaciones derivadas a través de
los fitulos, licencias y permisos correspondientes.

. Apoyar otras actividades que la secretaria Ambiental y de Desarrollo Sostenible
recomiende en armonia con las acciones contempladas en el Plan de Accidon, como
delegacion a reuniones, trabajo articulado con otras dependencias y apoyo a otras
actividades propias de la secretaria.

. Presentar los informes ordinarios y extraordinarios que le sean requeridos por el
supervisor del contrato, con las evidencias y soportes a que haya lugar, realizando
mensualmente los tramites correspondientes en las plataformas institucionales,
incluyendo la respectiva planilla y colilla de pago de seguridad social. Otras
actividades que la secretaria Ambiental y de Desarrollo Sostenible recomiende en
armonia con las acciones contempladas en el Plan de Accidn.

. Asumir, bajo su exclusiva responsabilidad, la adquisicién y uso de los elementos de
proteccidén personal necesarios para la adecuada ejecucion del objeto contractual,
de conformidad con la normatividad vigente y los riesgos propios de la actividad
desarrollada.

La propuesta contempla que por la prestacion de mis $ervicios se recibira unos
honorarios mensuales por valor de cinco millones trescientos sesenta y nueve mil
pesos ($5.369.000). o SR

’ ., e RN
ke - T P T

i
GUSTAVO ANDRES CEBALLOS ARDILA
Abogado. Esp. Derecho Minero y Ambiental.
C.C:71.195.2586.




Cadigo: A-CO-F-032

FORMATO

COMPROMISO ANTICORRUPACION Versién: 02

Fecha: 27- 12-2024

[NUmero del Proceso de Contratacion]

ANEXO
COMPROMISO ANTICORRUPCION

Con la carta de presentacion de la propuesta el oferente se compromete a:

Cumplir estrictamente la Ley aplicable.

i,  Interpretar de buena fe las normas aplicables a los procesos de contratacion de manera que siempre
produzcan los efectos buscados por las mismas.

i.  Noincurrir en faltas a la verdad o adulteracion en los documentos o requisitos exigidos en el proceso de
contratacion.

iv.  lgualmente se acepta que, durante la evaluacién de las propuestas del proceso de contratacion, primen los
aspectos de fondo por encima de la forma, buscando siempre favorecer la libre competencia.

v.  Hacer un estudio completo del proyecto y de los documentos del proceso de contratacion, asi como realizar
estudios y analisis propios, bajo mi responsabilidad y con la debida diligencia, a fin de contar con los
elementos de juicio e informacién econdmica, comercial, juridica y técnica relevante y necesaria para tomar
una decision sustentada para presentar la propuesta. Lo anterior, con el prop6sito de que la misma sea seria
y honesta, de tal manera que me permita participar en el Proceso de Contratacion y en caso de resultar
adjudicatario me permita ejecutar todas las obligaciones contenidas en el Contrato, asi como asumir los
riesgos a mi cargo asociados a la ejecucion de este.

vi.  No hacer arreglos prevics, concomitantes o posteriores al proceso de contratacién, con los encargados de
planear el Proceso para tratar de conocer, influenciar o manipular la informacion del proyecto y presentar la
respectiva propuesta.

vi.  No hacer arreglos previos, concomitantes o posteriores al proceso de contratacion, con otros Proponentes
para tratar de influenciar o manipular los resultados de la adjudicacion.

vili.  Enviar por escrito a la entidad todas las preguntas o inquietudes que surjan durante &l proceso de contratacion
y no hacerlo de manera oral por ninglin medio, salvo que se realicen dentro de las audiencias piblicas.

ix.  Actuar con lealtad hacia los demas proponentes, asi como frente a la entidad y abstenernos de utilizar
herramientas para dilatar o sabotear €l proceso de contratacion. Igualmente, las observaciones al proceso de
contratacion o a las propuestas de los otros interesados, seran presentadas oportunamente, en los plazos y
términos fijados estrictamente en |as reglas de fa seleccion.

(+57) 4 3224299
contactenosEgirardotd.gov.co
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x.  Abstenernos de hacer manifestaciones orales o escritas en contra de los demas proponentes y sus
propuestas sin contar con evidencia, material probatorio o indicios slidos, que razonablemente permitan
considerar que existe un acto irregular, de competencia desleal o de corrupcion por parte de ellos. En caso
de tener fas pruebas, material probatorio o indicios, estos se dejaran a inmediata disposicion de la Entidad
para corroborar tales afirmaciones.

xi.  No utilizar en la etapa de verificacion y evaluacion de las propuestas, argumentos carentes de sustento
probatorio para efectos de buscar la descalificacion de competidores o la dilacion del Proceso de seleccion.

xi.  Enlas audiencias guardar compostura, no levantar la voz y hacer uso de la palabra tnicamente cuando sea
concedida y por el tiempo que sea concedida; y acatar las decisiones de la entidad. En caso de desacuerdo
interponer los recursas o acciones que se consideren pertinentes en los términos de la Ley Aplicable.

xili.  En las audiencias, abstenernos de proferir juicios de valor contra personas naturales o juridicas, ni referirnos
a asuntos personales de otros proponentes. Por lo tanto, en las audiencias solamente debatiremos asuntos
relacionados con el proceso de contratacion

xiv.  Solicitar o remitir a la Entidad, o a sus funcionarios y contratistas, cualquier informacion utilizando solamente
los procesos y canales previstos en el Proceso de Contratacion.

xv.  No ofrecer trabajo, contratos o alglin tipo de beneficio econémico o de cualquier ofra naturaleza a ningun
funcionario pablico, contratista o estructurador, vinculado a la entidad ni a sus familiares en primer grado de
consanguinidad, segundo de afinidad o primero civil, a partir de la adjudicacién o con ocasion de la misma, y
hasta dos (2) afios siguientes a la suscripcion del Contrato, sin perjuicio de! régimen de conflictos de intereses
y de inhabilidades e incompatibilidades previsto en la Constitucion y en la Ley.

xvi.  Exigir a nuestros empleados, proveedores y subcontratistas relacionados con el proyecto, suscribir un pacto
ético de conducta que garantice la probidad y transparencia de las actuaciones de todos los involucrados en
la preparacion de la propuesta y en la ejecucion del contrato.

xviil.  No ofrecer grafificaciones o atenciones en dinero o en especie, ni financiar, patrocinar, auspiciar 0 promover
- directa o indirectamente fiestas, recepciones, homenajes o cualquier-tipo de atenciones sociales—a -
funcionarios plblicos o contratistas del Estado, durante el Proceso de Contratacion ni durante la ejecucion o
liquidacién del contrato.

xvi.  No contratar, ni ofrecer dadivas, regalos o gratificaciones a personas con alta capacidad de influencia politica
o mediatica, con el objeto de obtener citas o influir o presionar las decisiones que la Entidad tome respecto
de Procesos de contratacion estatal, bien sea en su adjudicacion, supervision o terminacion.

xix.  LaEntidad siempre se manifestara sobre las inquietudes relacionadas con el Proceso de seleccion por los
canales definidos en los documentos del Proceso.

xx.  No contratar ni ofrecer dadivas, regalos, gratificaciones, contratos o cualquier tipo de beneficio economico o
de cualquier naturaleza, a servidores de la Entidad o sus asesores, o del equipo estructurador, con el fin de
tener asesoramiento 0 acceso a informacion privilegiada, relacionada con el Proceso de seleccion.

(+57) 4 32247299
contactenos@girardota.gov.coe
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xxi.  Dar conocimiento a la enfidad, a la Secretaria de Transparencia del Departamento Administrativo de la
Presidencia de la RepUblica y a fas autoridades competentes en caso de presentarse alguna queja o denuncia
sobre la ocurrencia de un acto de corrupcion durante el Proceso de Contratacidn o con cargo al Contrato, y
del conocimiento que tenga sobre posibles pagos o beneficios ofrecidos u otorgados.

XXil.

Denunciar de manera inmediata ante las autoridades competentes, con copia a la Secretaria de
Transparencia del Departamento Administrativo de la Presidencia de la Republica, cualquier solicitud,
ofrecimiento, favor, dadiva, prerrogativa, recompensa, grafificacion o atencion social, efectuada por
Proponentes o cualquiera de sus empleados, administradores, consultores o contratistas, a funcionarios
plblicos o a sus asesores que estén directa o indirectamente involucrados en la estructuracion, manejo y
decisiones del Proceso de seleccion, de manera previa, concomitante o posterior al mismo, que tengan la

intencién de inducir o direccionar alguna decisién relacionada con la adjudicacion.

~ 41 195256 A Pio.Bewb,

(+57) a4 3224049

contuctenosggirordota.gov.co
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Funcién Publica

PUBLICACION PROACTIVA DECLARACION DE BIENES Y

Tipo de declaracidn

PERIODICO

Fecha de publicacién

RENTAS Y REGISTRO DE CONFLICTOS DE INTERES
(Ley 2013 de 2019, Ley 1437 de 2011, 734 de 2002 y 2003 de 2019)

2026-01-09 10:41

Nombres y apellidos completos

Primer nombre

Segundo nombre

Primer apellido

Segundo apellido

GUSTAVO ANDRES CEBALLOS ARDILA
Documento de identificacién
Tipo CEDULA DE CIUDADANIA Nimero 71195256
Lugar de nacimiento
Pais COLOMBIA Departamento ANTIOQUIA Municipio PUERTO TRIUNFO
Lugar de domicilio
Pais COLOMBIA Departamento ANTIOQUIA Municipio SANTA FE DE ANTIOQUIA

Nombre de la entidad/organismo/institucién/persona
juridica publica o privada que presten funcién publica o
servicios publicos o que administren, celebren contratos y
gjecuten bienes o recursos publicos/Notarias/Curadurias/ u
otra donde trabaje

ALCALDIA DE GIRARDOTA

Lugar de sede

Pals COLOMBIA Departamento ANTIOQUIA Municipio GIRARDOTA
Direccion ['Carrera 15 No. 6-35 Palacio Municipal']
Cargo o funcién que cumple CONTRATISTA

Tipo de sujetc obligado de acuerdo con el articulo 2 de la Ley 2013 de 2019: Persona natural y juridica, publica o privada, que
presten funcidn publica, que presten servicios publicos respecto de la informacidn directamente relacionada con la prestacion
del servicio publico.

1. DECLARACION JURAMENTADA DE BIENES Y RENTAS

De acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuaciéon procedo a publicar y divulgar proactivamente mi
declaracién de bienes y rentas y manifiesto que los Unicos bienes y rentas que poseo a la fecha, en forma personal o por
interpuesta persona, son los que relaciono a continuacion.

1.1. DE INGRESOS, BIENES Y ACREENCIAS

Los ingresos y rentas que obtuve en el afio gravable 2025 fueron:
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CONCEPTO VALOR
Salarios y demaés ingresos laborales $0,00
Cesantias e intereses de cesantias 50,00
Gastos de representacion $0,00
Arriendos $0,00
Honorarios $126.549.203,00

Otros ingresos y rentas

$26.505.013,00

TOTAL

$153.054.216,00

Las cuentas hancarias de [as que soy titular en Colombia y en el exterior son:

Tipo de cuenta

Sede de la cuenta (Pafs)

Saldo total de la cuenta a diciembre 31 del afio
inmediatamente anterior

CUENTA DE AHORROS COLOMBIA $4.940.636,00
Mis bienes patrimoniales son los siguientes:
Tipo de bien Pals Departamento Municipio Valor
SANTA FE DE
INMUEBLE COLOMBIA ANTIOQUIA ANTIOQUIA $250.000.000,00
SANTA FE DE
MUEBLE COLOMBIA ANTIOQUIA ANTIOQUIA $42.000.000,00

Mis acreencias y obligaciones vigentes a la fecha son:

Concepto

Saldo

CREDITO

$110.000.000,00

1.2. PARTICIPACION EN JUNTAS,-CONSEJOS, CORPORACIONES, SOClEDADES Y/0 ASOCIACIONES

Tengo participacidn en juntas, consejos o directivas: St

No | X

En la actualidad participo como miembro de las siguientes Juntas o Consejos Directivos:

Nombre entidad o instituciéon Organo Calidad de miembro Pafs
Tengo participacién en corporaciones, sociedades y asociaciones: Si| X No
A la fecha soy socio de las siguientes corporaciones, sociedades y/o asociaciones:

Nombre corporgcic.)r’l, Tipo Calidad de socio Pais

sociedad o asociacion

CON DERECHOS Y
ENERCO SOCIEDAD OBLIGACIONES COLOMBIA

1.3 DECLARACION DE LAS ACTIVIDADES ECONOMICAS DE CARACTER PRIVADO
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Tengo actividades econdmicas privadas: S| X No

Las actividades econémicas de cardcter privado, adicionales a las declaradas anteriormente, que he venido desarrollando de
forma ocasional 0 permanente son las siguientes:

Detalle de las actividades Forma participacion

CliU 6910, CliU 7490 INDEPENDIENTE

2. CONFLICTOS DE INTERES

De acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 20719, a continuacion procedo a publicar y divulgar proactivamente el registro
de la informacién que puede ser susceptible de generarme un conflicto de interés, asi como aquella relacionada con los
intereses de mi cényuge o compafero{a) permanente, parientes y socios de hecho o de derecho.

2.1. INFORMACION DE CONYUGE O COMPARNERO(A) PERMANENTE

Tengo conyuge o compafiero(a) permanente: St X No
Los intereses personales de mi cényuge o compariero o compariera permanente son susceptibles de .
; ; - > ) . . . Si No| X
generar una posible situacion de conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempefio:
Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido
MARIA CAMILA MEJIA SARRAZOLA
Tipo documento CEDULA DE CIUDADANIA Numero 1022097707

Descripcién del potencial conflicto de interés con su conyuge o compafiero(a) permanente:

2.2. INFORMACION DE PARIENTES POR CONSANGUINIDAD, AFINIDAD Y CIVIL

Tengo parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad o primero civil con
Intereses personales que son susceptibles de generar una posible situacion de conflicto de interés Si No | X
frente a la labor o actividad gue desempefic:

A continuacion presento la informacion de los parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad y
primero civil que son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempefio.

De acuerdo con la Ley 2003 de 2019, los congresistas deben registrar sus parientes hasta el segundo grado de
consanguinidad, segundo de afinidad y primero civil si son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o
actividad gue desempefian.

Tipo de
Parentesco Pariente documento de Do%umggt% de Descripcidn del potencial conflicto de interés
identidad identida
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2.3. INTERES DIRECTO O ACTUACIONES DENTRO DEL ANQ ANTERIOR

Tuve intereses directos o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de
junta directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacién, grupo social u organizacién con
animo o sin animo de lucro y esto puede influir en mis decisiones y acciones en el desempefio de mi
cargo actual:

S No | X

Dentro del afio anterior tuve interés directo o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de junta
directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacion, grupo social u organizacién con dnimo o sin animo de lucro
(nacional o extranjera), y a continuacion describo cémo puede influir en las decisiones y acciones de mi cargo actual:

2.4. OTRAS INVERSIONES

Tengo fideicomisos en Colombia o en el exterior: Si No | X

L os fideicomisos y encargos fiduciarios de los cuales soy constituyente o beneficiario en Colombia y en el exterior son:

Nombre del flfjelcpn)lso ° Calidad Valor Pais
encargo fiduciario
Tengo inversiones en Colombia o en el exterior: Si No | X

Las inversiones en bonos, fondos de inversion, fondos de ahorro voluntario y otras que tengo en Colombia y en el exterior son:

Tipo de inversién Valor Pais

2.5 DONACIONES QUE REPRESENTARON REDUCCIONES EN LA DECLARACION DE RENTA

Realicé donaciones: Si| X No

Las donaciones que me representaron reducciones en la declaracién de renta del Gltimo afio gravable son:

CONSEJO COMUNITARIC VEREDA LA ESMERALDA $2.500.000,00

2.6. POTENCIALES CONFLICTOS DE INTERES

Tengo potenciales conflictos personales de interés: Si No | X
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Los conflictos de interés pueden generarse a partir de, por ejemplo:

> Actividades y negocios que realiza ¢ tiene con socio o socios de hecho o de derecho.
> Establecimientos que posee.

> Litigio o controversia ante autoridades administrativas o jurisdiccionales.

> Haber hecho parte de listas de candidatos a cuerpos colegiados de eleccién popular.

Los potenciales conflictos personales de interés que tengo son:

GUSTAVO CEBALLOS
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Cédigo: A-CO-F-007

ACTA DE CIERRE Versioén: 01
EXPEDIENTE CONTRACTUAL

Fecha: 01-03-2021

Esta informacion es transcrita tal cual como figura en los respectivos u mentos contractuales de los que se refiere
ACTA DE CIERRE DEL EXPEDIENTE DEL PROCESO DE CONTRATACION

CONTRATO X NUMERO: PS200

CONVENIO O FECHA DE SUSCRIPCION: 28 DE FEBREROC DE 2025

FECHA DE INICIO DEL CONTRATO: 30 DE MARZO DE 2025

DEPENDENCIA CONTRATANTE: Qé(;?léﬁilgLéDE GIRARDOTA - SECRETARIA DE AMBIENTAL Y DESARROLLO
NOMBRE: GUSTAVO ANDRES CEBALLOS ARDILA

CONTRATISTA
NIT/ C.C 71195256

VALOR (Incluyendo Adiciones) [$]: $50.483.136

PLAZO (Incluyendo Prorrogas): 366 DIAS

FECHA DE TERMINACION DEL CONTRATO: 19 DE DICIEMBRE DE 2025

FECHA DE LIQUIDACION DEL CONTRATO: 23 DE NOVIEMBRE DE 2025

IDENTIFICACION DEL PROCESO EN SECOP: CO1.PCCNTR.7571506

No. N/A

GARANTIA FECHA EXPEDICION: N/A
ASEGURADORA: N/A
AMPAROS VENCIMIENTO

DIA MES ANO

Buen manejo y correcta inversidn del anticipo

Pago anticipado

Cumpiimiento

Calidad del servicio

Pago de salarios, prestaciones sociales e indemnizaciones laborales

Estabilidad y calidad de la cbra

Calidad y correcto funcionamiento de los bienes y equipos suministrados

Responsabilidad civil extracontractual

Dando cumplimiento a la normatividad vigente, se procede a realizar el cierre del expediente del proceso de
contratacion,

Para constancia, se firma [a presente acta el 23 de diciembre de 2025

ol arddirer AN

ELIANA [ARDONA ARBOLEDA
Secretaria de Despacho
Secretaria de Ambiental de Desarrollo Sostenible

KEVIN BERNAL MORALES
Alcalde




Cédigo: A-CO-F-021

CERTIFICADO DE INHABILIDADES E Version: 02 ;;;
INCOMPATIBILIDADES S

Girardota con

Fecha: 08-07-2024 calidad

" Girardota, 63 0(‘3 et & zoré

CERTIFICACION

Yo, 6"‘3)'0""0 AVLA’V%C G/Q)ﬁaf’g ML’L , identificado (a) como

aparece al pie de mi firma, declaro bajo la gravedad de juramento, que no me encuentro incurso (a) dentro de

causal de inhabilidad o incompatibilidad alguna para contratar con el municipio de Girardota, de conformidad
con lo establecido en la Constitucion Nacional, asi como en el articulo 8 de la Ley 80 de 1993, adicionado por
el articulo 18 de la Ley 1150 de 2007, los articulos 1, 2y 4 de la Ley 1474 de 2011, las contenidas en los
articulos 40 a 45, capitulo 1V, de la Ley 1952 de 2019, modificada por la Ley 2094 de 2021; de las sanciones
por frasgresion a las mismas establecidas en los articulos 26 numeral 7 y 52 de la Ley 80 de 1993, asi como
los efectos legales consagrados en el articulo 44 numeral 1 de la norma precitada y demas nomas

concordantes que reglamentan la materia.

Por lo tanto, declaro asimismo que:

» No soy conyuge o compariero (a) permanente
* No soy el padre o la madre.

¢ No soy hijo (a).

* Nosoy abuelo (a)

e No soy hermano (a)

» Nosoy nieto (a).

* Nosoy sobrino (a) ni tio (a).

e No soy primo (a) hermano (a).

e Nosoy suegro (a)

¢ No soy cuiado (a).

e No soy el yerno o la nuera,

Del Aicalde Municipal ni de ningln otro concejal del Municipio de Girardota, electo para el periodo
2024-2027

Y que, en caso contrario, soy conocedor (a) que no puedo ser contratista del Municipio de Girardota o de sus

entidades descentralizadas ni directa, ni indirectamente.




Cédigo: A-CO-F-021

CERTIFICADO DE INHABILIDADES E
INCOMPATIBILIDADES

Versioén: 02

Fecha: 08-07-2024

Lo anterior en virtud de la ley 1148 de 2007, madificada por |a ley 1296 de 2009.
Declaro de la misma forma, que, a la fecha, no desempefio simultaneamente mas de un empleo publico, ni
recibc méas de una asignacion que provenga del Erario Plblico, o de empresas o de institucicnes en las que

tenga parte mayoritaria el Estado.

Para constancia, firma:

CCN0§1.16§'2547

221 71234 10

Teléfonos de contacto:

Direcciébn completa (detallar: nomenclatura icipio, barrio, vereda, entre otros)

C(W@V’U/‘q, No. lﬁa« 5’ i 3 JAd’ 4% TLW..(J&:\/ C/(L( Cavion
Sotu Fe oo A»«J-roc!i»wCL.

Correo electronico: QUS‘J‘M &Wé\m ﬁ&h“-ﬁ@,i) oy l Lo
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GUSTAVO ANDRES

CEBALLOS ARDILA

7/08/1985 ((LTC-05:00) Bogotd, Lima, Quito)

Posgrado

50 'No

GUSTAVO ANDRES CEBALLOS ARDILA

COLOMBIA

gustavoceballosjuridico@gmail.com
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Idioma

Configuracion regionaf

(UTC-05:00) Bogota, Lima, Quito
Espaniol {Colombia)

Spanish (Colombia)

Seguridad de |a informacién

Pregunta de seguridad
Respuesta

SMS para recuperar ia

contrasefta

Espariol {Colombia, v

¢, Cudl es tu apodo?

TAVO

3217133410
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Girardota, 20 de enero de 2026.

Sefiores:
OFICINA JURIDICA
Municipio de Girardota.

Asunto: certificacion de no contar con personal a cargo.

Yo Gustavo Andrés Ceballos Ardila, identificado con cedula de ciudadania
No.71.195.256 de Puerto Berrio. Me permito certificar bajo la gravedad de
juramento que no tengo personal a cargo ni ejerzo funciones de direccionamiento
en la Administracion Municipal de Girardota.

Atentamente,

Gustavo Andrés Ceballos Ardila.
C.C.71.195.258.
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