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PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA GESTION DE RECURSOS
DEL SISTEMA GENERAL DE REGALIAS MEDIANTE LA PREPARACION,
PROGRAMACION Y - VIABILIZACION DE PROYECTOS Y EL REPORTE DE
INFORMACION EN EL APLICATIVO GESPROY-SGR DEL MUNICIPIO DE SEGOVIA, EN

EL MARCO DE LA LEY 2056 DE 2020

JUSTIFICACION:

Que el articulo 360 Constitucional, sefiala que la explotacion de un recurso natural no renovable causard, a
favor del Estado, una contraprestacion econémica a titulo de regaifa, sin perjuicio de cualquier otro derecho o
compensacion que se pacte, asi como que una ley, a iniciativa del Gobierno, desarrollara el conjunto de
ingresos, asignaciones, 6rganos, procedimientos y regulaciones, lo cual constituye el Sistema General de

Regalias.

Que el Abto Legislativo 05 de 2011 constituyd el SGR, y modificé los articulas 360 y 361 de la Constitucion
Politica, dictando disposiciones sobre el régimen de regalias y compensaciones.

Que mediante el Acto Legislativo 05 de 2019 se modificé el articulo 361 de la Constitucién Politica y se prewo que
la vigencia de este nuevo régimen estarla sujeta a la eéxpedicion de una Ley que ajuste el Sistema General de

Regaifas a las disposiciones alli previstas.

Que, en desarrollo de lo anterior, se expidic la Ley 2056 de 2020 "por la cual se regula la organizacién y el
funcionamiento del Sistema General de Regalias", cuyo objeto consiste en determinar la distribucion, objetivos;
fines, administracion, ejecucion, control, el uso eficiente y la destinacion de los ingresos provenientes de la’
explotacion de los recursos naturales no renovables preC/sando las condiciones de participacion de sus

beneficiarios.

Que el articulo 27 de la Ley 2056 de 2020 indica que: "Los 6rganos y demas entidades designadas como
ejecutoras de recursos del Sistema General de Regaifas deberan hacer uso del Sistema de Presupuesto y Giro
de Regalias - SPGR para realizar la gestion de la ejecucion de estos recursos y ordenar el pago de las
obligaciones legalmente adquiridas, directamente desde la Cuenta Unica del Sistema General de Regalias a

las cuentas bancarias de los destinatarios finales"

Que teniendo en cuenta que el Sistema de Presupuesto y Giro de Regaifas - SPGR es la herramienta de gestion
financiera de los recursos del Sistema General de Regalias administrada por el Ministerio de Hacienda y Crédito
Pdblico, a través del cual las entidades ejecutoras realizan la ejecucion presupuestal del capitulo independiente
para el pago de las obligaciones legalmente adquiridas, se requiere reglamentar las actuaciones que deberan

surtir los usuarios ante dicha plataforma

Que el articulo 36 de la mencionada Ley 2056 de 2020 establecié que la priorizacion y aprobacién de los
proyectos de inversion financiados con recursos provenientes de la Asignacion para la Inversion Local y las
Asignaciones Directas estara a cargo de las entidades receptoras de dichos recursos.
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Que de acuerdo con el articulo 211 de la Ley 2056 de 2020, dicha norma entra en vigencia el 1 de enero de
2021, salvo los siguientes articulos; 4°,5°, literal A del r, 8°, 9°, 12,22,23,25, 26, 27, 40, 44, 45, 48. 49. 50, 51,

52, 53,60,61. 62 67 . T3 88 102 . 114,113, 122. 139 141,
142,143,145,146,151.152,157,167.182.183.194,195. 197. parégrafo 4° del 206, 207 y 208. que entraron en
vigencia con la promulgacioén de la mencionada Ley. por lo cual las disposiciones que reglamentan los articulos
anteriormente mencionados en el presente Decreto entraran a regir con la promulgacion del mismo. al igual
que. los articulos transitorios que requieren de gestiones a 31 de diciembre del presente afio para orientar los
procesos de transicion entre la vigencia de la Ley 1530 de 2012 y la Ley 2056 de 2020. Por lo tanto, el resto del

articulado entrara en vigencia el1 de enero de 2021.

Que, .con el propésito de lograr el cumplimiento de los objetivos y fines del Sistema General de Regalias,
asegurar su adecuada implementacion y garantizar el principio de seguridad juridica. se hace necesario
establecer los mecanismos y herramientas para la transicién normativa entre la Ley 1530 de 2012 y la Ley 2056
de 2020, de tal forma que se dé continuidad a los trémites que se vienen adelantando para el funcionamiento
del Sistema. el ciclo de los proyectos de inversién. el manejo presupuestal de los recursos y en general. la
resolucion de todos los tramites que se encuentren en curso en vigencia de la precitada Ley 1530 de 2012.

Que en aras de lograr el cumplimiento de los cometidos estatales definidos en la Ley 489 de 1998 y asegurar
el adecuado funcionamiento del Sistema General de Regalias. se hace necesario orientar los procesos de
transicion entre la vigencia de la Ley 1530 de 2012 y la Ley 2056 de 2020 ;

Por lo expuesto muy respetuosamente me permito ofrecer mis servicios, asi como. mi experiencia en este campo
para la asesoria y apoyo a la gestion mediante la PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
PARA LA GESTION DE RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE REGALIAS
MEDIANTE LA PREPARACION, PRQGRAMACION Y VIABILIZACION DE PROYECTOS
Y EL REPORTE DE INFORMACION EN EL APLICATIVO GESPROY-SGR DEL
MUNICIPIO DE SEGOVIA, EN EL MARCO DE LA LEY 2056 DE 2020; asi mismo dar
cumplimiento a los reportes de informacién de acuerdo a lo establecido en |a normativa del Sistema de
Seguimiento, Control y Evaluacién - SSCE - del Sistema General de Regalias - SGR. oy

OBJETO

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA GESTION DE RECURSOS
DEL SISTEMA GENERAL DE REGALIAS MEDIANTE LA PREPARACION,
PROGRAMACION Y VIABILIZACION DE PROYECTOS Y EL REPORTE DE
INFORMACION EN EL APLICATIVO GESPROY-SGR DEL MUNICIPIO DE SEGOVIA, EN

EL MARCO DE LA LEY 2056 DE 2020.
ACTIVIDADES A DESARROLLAR EN EJECUCION DE LA PROPUESTA

ACTIVIDADES ANTE LOS OCAD O QUIEN HAGA SU-FUNCION SEGUN LA FUENTE DE FINANCIACION

SGR - .
o Asesorar la entidad territorial sobre la disponibilidad de recursos para la presentacion de proyectos ante

los Organos Colegiados de Administracion y Decision — OCADS - que seran financiados con cargo a
los recursos de los Fondos de Compensacion Regional, de Desarrollo Regional, de Ciencia Tecnologia
e Innovacion, Ocad Paz con su1e0|on a las normas, requisitos y procedimientos que se definan para

estos efectos .
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e Acompariar a la entidad territorial en las mesas técnicas de revision de los proyectos presentados con
recursos del SGR. ;

e Realizar los cargues de la informacién soporte de los proyectos presentados ante el SGR a través de
la plataforma SUIFP. -

e Asesorar y acompaiar a la entidad territorial en las sesiones de OCAD.

o ' Realizar los procesos de revision, viabilizacion y priorizacion en la plataforma SUIFP de los procesos
financiados con recursos del SGR.

ACTIVIDADES CON SECRETARIA DE HACIENDA

e Asesorar la incorporacion y manejo presupuestal de los proyectos aprobados por los Organos
Colegiados de Administracion y Decision — OCADS - o quien haga su funcién segun la fuente de
financiacion SGR que seran financiados con cargo a los recursos de los Fondos de Compensacion
Regional, de Desarrollo Regional, de Ciencia Tecnologia e Innovacion y de las asignaciones directas.

e  Asesorar la incorporacion y uso de los recursos de funcionamiento del SGR.

e Realizar el cierre fiscal de presupuesto del SGR. _

e Asesorar la incorporacién y manejo de los recursos en la cuenta Unica autorizada y en la cuenta de
fondos del Sistema General de Regalias. ‘

e Acompafiar los procesos de consolidacion y devolucién de rendimientos financieros generados en-la
cuenta de fondos con sujecién a las normas, requisitos y procedimientos que se definan para estos
efectos. : _

o Consolidar y reportar la informacion que demande el Sistema de Seguimiento, Control y Evaluacion -
SSCE - del Sistema General de Regalias - SGR, en el marco de sus funciones dentro de los 15
primeros dias de cada mes y en las condiciones que definael DNP.

o - Cargue y reporte de informacion en los mddulos de CUENTAS - SGR, y los demas que establezca la Ley.

ACTIVIDADES CON SECRETARIA DE PLANEACION

e Cargue y reporte de informacion en los médulos de GESPROY y los demas que establezca la Ley.

o Elaborar y presentar los informes de rendicion de cuentas que establece la normativa de los proyectos
ejecutados con recursos del SGR. :

e Asesorar la entidad territorial en las sesiones de OCAD o quien haga su funcién segn |a fuente de
financiacion SGR para la aprobacion de los informes de rendiciones de cuentas de los proyectos

financiados con el SGR.
e Realizar €l cargue de los informes de rendicion de cuentas en la plataforma MAPAREGALIAS en las

‘fechas establecidas. : .
o Acompariar la entidad territorial en las visitas que realice el grupo de Sistema de Seguimiento Control
y Evaluacién SSCE del Departamento Nacional de Planeacion — DNP.
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o~ Asesorar la presentacion de los planes de mejora.

ACTIVIDADES SPGR

e Asesorar la entidad territorial en la configuracion de la plataforma SPGR segun las responsabilidadesde
“cada uno de los Roles Secretaria Técnica, Gestion presupuesto de gastos, Gestion contable y
Pagador central y asi identificar a través de la misma la disponibilidad de recursos para la presentacion
de proyectos ante los Organos Colegiados de Administracién y Decision - OCADS - o quien haga su
funcién segun la fuente de financiacién SGR, que seran financiados con cargo a los recursos de los
Fondos de Compensacion Regional, de las asignaciones directas; con sujecion a las normas, requisitos

y procedimientos que se definan para estos efectos.

o Asesor los cargues de la informacion soporte de los proyectos presentados ante el SGR-a través de la
plataforma SPGR segun las responsabilidades de cada uno de los Roles Secretaria Técnica, Gestion
presupuesto de gastos, Gestion contable y Pagador central.

e Asesorar la incorporacion y manejo presupuestal de los proyectos aprobados por los Organos
Colegiados de Administracion y Decision — OCADS - o quien haga su funcién segun la fuente de
financiacion SGR, a través de la plataforma SPGR segun las responsabilidades de cada uno de los
Roles Secretaria Técnica, Gestion presupuesto de gastos, Gestion contable y Pagador central; que
seran financiados con cargo a los recursos de los Fondos de Compensacion Regional, de Desarrollo
Regional, de Ciencia Tecnologla e Innovacion y de las asignaciones directas.

- o Asesorar la incorporacion y uso de los recursos de funcionamiento del SGR a través de la plataforma
'SPGR segun las responsabilidades de cada uno de los Roles Secretaria Técnica, Gestién presupuesto
de gastos, Gestion contable y Pagador central

e Realizar el cierre fiscal de presupuesto del SGR a través de la plataforma SPGR segunlas

: responsabilidades de cada uno de los Roles Secretaria Técnica, Gestion presupuesto de gastos,
Gestion contable y Pagador central

e Asesorar los procesos de pago a los contratistas finales que se realizan con los recursos de inversion
y funcionamiento del Sistema General de Regalias a través de plataforma SPGR segun las
responsabilidades de cada uno de los Roles Secretaria Técnica, Gestion presupuesto de gastos,
Gestion contable y Pagador central

e Acompafiar los procesos de consolidacion y devolucidn de las de retencioﬁes, impuestos y estampillas
a traves plataforma SPGR segun las responsabilidades de cada uno de los Roles Secretaria Técnica,
Gestion presupuesto de gastos, Gestion contable y Pagador central.

OTRAS ACTIVIDADES

e Dar respuesta a los diferentes procesos que se le aperturen en contra de la entidad territorial.
 Realizar los procesos de levantamiento de medidas de suspension de las cuales sea objeto la entidad

territorial. ,
e Asesorar la presentacion y suministro de la informacion requerida por los organismos de control internos
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y externos relacionada con la ejecucion de los recursos del Sistema General de Regalias; asi como

acompariar la visita de los mismos.
 Proyectar las comunicaciones que requiera la entidad territorial en los temas relacionados con el

Sistema General de Regalias.
e Mantener actualizada la informacion documental del manejo y ejecucion de los recursos del Sistema
General de Regalias necesaria de acuerdo a las tablas de retencion documental y a los procedimientos

en los que estén inmersas las obligaciones del contratista.

e Responder por los elementos, bienes, documentos, informacion, etc., que se pongan a su disposicion para
la ejecucion del contrato, propendiendo por su conservacion y uso adecuado suscribiendo de ser el caso
el inventario correspondiente, el cual debera entregar a satisfaccion como requisito para la
liquidacion final del contrato.

e Atender las instrucciones y requerimientos del supervisor del contrato.

e Las demas funciones que le sean asignadas por Ley acorde con la naturaleza del cargo y necesidades
del servicio, con sujecion a las normas, requisitos y procedimientos que se definan para estos efectos

VALOR DE LA PROPUESTA

El valor de la presente propuesta asciende a un valor total de mensual de CINCUENTA Y DOS MILLONES
CUATROCIENTOS SESENTA Y NUEVE MIL SEISCIENTOS CUARENTA Y CUATRO PESOS M/C con
CINCUENTA Cvos ($ 52.469.644,50), los cuales se cancelaran mediante pagos mensuales de SEIS
MILLONES NOVECIENTOS NOVENTA Y CINCO MIL NOVECIENTOS CINCUENTA Y DOS PESOS M/C con
CINCUENTA Cvos ($ 6.995.952,50), y/o fraccion de mes por concepto de honorarios, previapresentacion de
cuenta de cobro acompariada de los informes respectivos y de certificacion del supervisor del contrato de recibo

a satisfaccion : »
FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCION:

La regla general en los procesos de contratacién publica dentro de Colombia es la seleccién del contratista
mediante licitacion publica; sin embargo, en la legislacion colombiana se contemplan excepciones a dicha regla
general. La Ley 1150 de 2007, modificatoria de la Ley 80 de 1993 redefine las modalidades de contratacion al
interior del Estado Colombiano, que son licitacion publica, seleccion abreviada, concurso de méritos y

contratacion directa.

Dicha Ley 1150, en su articulo 2° enumera al detalle los tipos de contratacion y los casos en que proceden,
estableciendo en su numeral 4°, que la modalidad de seleccion de contratacion directa, solamente procede en los
casos puntuales ahi mismo previstos, dentro de los que se encuentra, en el literal h), la prestacién de

servicios profesionales y de apoyo a la gestion.

El 26 de mayo de 2015, se expidié el Decreto 1082 a través del cual se reglamenté en el articulo 2.2.1.2.1.4.9
lo relativo a los contratos de Contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, o para
la ejecucion de trabajos artisticos que solo pueden encomendarse a determinadas personas naturales asi:

“Las Entidades Estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacion directa la prestacion de servicios
profesionales y de-apoyo a la gestién con la persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el
objeto del contrato, siempre y cuando la Entidad Estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y
relacionada con el area de que se trate. En este caso, no es necesario que la Entidad Estatal haya obtenido
previaménte varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe dejar constancia escrita.
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Los servicios profes)'ona/es y de apoyo a la gestion corresponden a aquellos de naturaleza intelectual diferentes
a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de la Entidad Estatal, asi como los

relacionados con actividades operativas, logisticas, o asistenciales (...)"

Adicional a lo anterior el Departamento Nacional de Planeaciéon DNP, expide a través de Ia Comision rectora
del SGR los recursos destinados al fortalecimiento para el SGR

Los recursos desagregados por la comision rectora se utilizaran en la adquisicion de bienes o servicios, incluido
el suministro de tecnologia y la contratacion de personal de apoyo a la gestion, que coadyuven al fortalecimiento
y a la efectividad en el reporte de informacion requerida para el funcionamiento del SSCE. Estos recursos se
sujetan a las disposiciones presupuestales del Sistema General de Regalias y para su incorporacion al
presupuesto se asimilan a los recursos de fortalecimiento a las Secretarias Técnicas de los Organos Colegiados
de Administracion y Decision, Secretarias de Planeacion de las entidades territoriales y al cumplimiento de lo
dispuesto en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y sus Decretos reglamentarios”.

Lo anterior en cohcordancia con lo reguladd en el Decreto 1082 de 2015.

Por (ltimo, es importante resaltar, que el uso eficiente y eficaz de los recursos del Sistema General de Regalias;
asi como el cumplimiento de la obligacién de suministrar de forma veraz, oportuna e idénea la informacion para
realizar el seguimiento, control y evaluacion sera tenida en cuenta para los la medicion del indice de Gestion

de Proyectos de Regalias IGPR.L
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CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy lunes 05 de
enero de 2026, a-las 21:24:06, ¢l nimero de identificacion, relacionado a ‘continuaciéon, NO SE ENCUENTRA

REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Cédula de Ciudadania

“[No. Identificacion 75083706
Caodigo de Verificacion 75083706260105212406

Esta Certificacién es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo

ero consignados en el
respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados. B

“De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resdiucién 220del 5
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales. e

4, la firma mecénica aqui

" HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

_ Gener6: WEB



CERTIFICADO DE ANTECEDENTES PIB

20:19:26

PROCURADURIA " CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 e 01
GENERAL DE LA NACION No. 287670916

Bogota DC, 05 de enero del 2026

~

‘La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacion de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) JULIAN' ANDRES SANCHEZ YEPES identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 75083706:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacién de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se
trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el reglstro Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticién o llamamiento en garantia. Este documento-tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la Constitucion Politica y la ley particular o demés disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o stscripcion de contratos con el
_|Estado, es responsablhdad de la Entidad, validar la informacién de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

Carlos William Rodriguez Millan
Jefe Divisién de Relacionamiento Con El Ciudadano (C)

ATENCION :
ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN

TODAS LAS HOJAS.

Divisién de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co




5/1/26, 22:00

https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/formAntecedentes.xhtml

Policia Nacional de Colombia

POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

S~

~ Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa: ‘
Que siendo las 10:00:30 PM horas del 05/01/2026, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 75083706
Apellidos y Nombres: SANCHEZ YEPES JULIAN ANDRES

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia. ‘

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS

AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincion de la

condena o la prescripcién de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando. el nimero de identificacion y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas. ‘ '

Direccién: Avenida El Dorado # 75
— 25 barrio Modelia; Bogota D.C.
Atencion administrativa: Lunes a
Viernes 8:00 ama 12:00 pm y
2:00 pma 5:00 pm

Linea de atencién al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogota)
Resto del pais: 018000 910 112
E-mail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co

‘



5/1/26, 22:07 . Consulta RNMC

@ Policia Nacional de Colombia

Ay (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Regis'tro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

4 Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 05/01/2026 10:07:02 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 75083706 y Nombre:
JULIAN ANDRES SANCHEZ YEPES.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cédigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacion No. 131795483 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicion del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el nlimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

LQ Nueva Busqueda J[ B Imprimir j

r 515.9000
, : Rt S
Policia Nacional de Colombia : COLOMBIA
Direccién General - Cra. 59 N° 26 -21 | POTENCIA DELA
Centro Administralivo Nacional CAN, Bogota D.C. V| D A

‘ Linea de atencion: 018000-910112 (
i :
; : fies

https://srvenpc.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx 7 I /,;I"ﬁ

(U



6/1/26, 9:21 Consulta de Inhabilidades

I}

CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOQS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policfa Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 09:21:17 horas del 06/01/2026, el ciudadano identificado con cédula de ciudadania No. 75083706,
Apellidos y Nombres SANCHEZ YEPES JULIAN ANDRES

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendra en consideracion por la entidad o empresa municipio de segovia, con NIT 890981391-2
y su utilizacién es exclusivamente dentro del proceso de seleccién al cargo, oficio o profesion, en cumplimiento de la Ley,

1918 del 12/07/2018 “por medio de la cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes hayan sido condenados
por delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades y se dictan otras disposiciones”y su
Decreto Reglamentario. 753 del 30/04/2019 ‘por medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de 2018", con observancia de
las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demds normatividad rectora frente al tratamiento de datos.

https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta



- Segovia - Antioquia, ___ de enero de 2026

Senores
Municipio de Segovia — Antioquia
NIT. 890.981.391-2 :

ASUNTO:  AUTORIZACION PARA CONSULTAR EL REGISTRO DE INHABILIDADES
POR DELITOS CONTRA LA LIBERTAD, INTEGRIDAD Y FORMACION

SEXUALES CONTRA NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES.

JULIAN ANDRES SANCHEZ YEPES, identificado(a) con cédula de ciudadania N°
75.083.706, de manera libre, voluntaria, expresa e inequivoca, AUTORIZO a la
entidad estatal- para CONSULTAR en las etapas precontractual contractual y
poscontractual, el registro de inhabilidades por delitos contra la libertad,
integridad y formacién sexuales contra nifos, nifias y adolescentes.

Dicha autorizacion se concede, de conformidad con lo establecido en el Paragrafo 2
del Articulo 2 del Decreto 753 de 2019, “por medio del cual se reglamenta la Ley
79718 de 2078 |a cual a su vez “..establece el régimen de inhabilidades a quienes
hayan sido condenados por delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el
registro de inhabilidades y se dictan otras disposiciones”

- De igual manera, hago constar que acorde con lo dispuesto en el Paragrafo 3 del
Articulo 5 de la Ley 1918 de 2018, cualquier consulta que se realice respecto de
esta autorizacion no implica infraccion al régimen general de proteccion de
datos personales y en tal sentido no habra lugar a sanciones para la entidad estatal
por parte de la Superintendencia de Industria y Comercio, toda vez que no se violara
lo previsto en la ley estatutaria 1581 de 2012.

Atenta

JULIAN ANDRES SANCHEZ YEPES
C.C.: 75.083.706 ‘

Celular: 311 770 5403 ’
Correo electronico: juliansanchezyepes@hotmail.com



MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC .

‘CERTIFICA QUE

 Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM, el(la) ciudadano(a) con nimero de
identificacion CC 75083706 NO SE ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALlMENTARlOS

MOROSOS

Esta certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y ndmero consngnados en el
respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

Se expide en Bogota el 05/01/2026 10:23 PM

Cédigo Verificacion: F138L4N6GC
Valida hasta: 06/04/2026

Direccién de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC :






AN

Formulario del Registro Unico Tributario

001

2. Concepto I 02| Actualizacién

4. Numero de formulario

i

707212489

Jl

141135760644

NN

6.0V
1

12, Direcci6n seccional
Impuestos de Medellin

5. Numero de Identificacion Tributaria (NIT)
7:5-0 8 37 06

)jBuzén electrénico

IDENTIFICACION

/45,
\\J

NG
7NN

24. Tipo'de contribuyente 25. Tipo de documento

26. Numero de Identifica

%59)) @

Persona natural o sucesion iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 13 75083
. |Lugar de expedicién 28. Pals 29. Departamento ificipio
COLOMBIA 1 6 9 Caldas ' > nize 00 1
31. Primer apellido 32, Segundo apeliido 33. Primer nombre \) 3%-046S nombres
SANCHEZ YEPES JULIAN A&DRES
35. Razén social %
,& b Ng
36. Nombre comercial Q\ 3758l /s
/2 N
/Amcm/?/N
38. Pais 39. Departamento & bt 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Antioguia 0 5 [Medellin 001
41. Direccién principal w
CL33C 88A169BL4 AP 615 Q
42. Correo electrénico bluediscorock@gmail.com 0 \ Z
43. Cedigo postal [44. re'e10n<(1\ ))& \;; 04294056 2|45 Telstono 2 3117705403
: \‘c%s#’ ICACION
Activ}dadwémlca ‘ Ocupacién
Actividad principal Ac\l v}i;ﬂ Otras actividades 52: Nirmiero

46. Cédigo 47. Fecha inicio actividad 48. Céd o 9f Fech o cfidi 50. Cédigo 1 2 51. Codigo establecimientos

[7020[|2013,01,02] lsg/\g 01\ 02| [7 31 0] f |24 4 4} [ |
\VZ [t\iy?p&nsabmdades, Calidades y Atributos :
' 1- 2 - 3 .8 5@\7\7 W 10 12 13 14 15 16 17 18 19 - 20 21 22 23 24 25 26
ss.co00(5 |2 2[4 o5 2| ] A l 5 T O R 5 T 0 gt O O s e
05- Impto. renta y compl. régimen ordinar~___~ \\// / ;
22- Obligado a cumplir deberes formales a
49 - No responsable de IVA
52 - Facturador electrénico Q
Usﬁrlo/s' aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
I ' l I | I I I I l 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Cédigo I57. Modo l
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
R B B || = '

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la lnscrlpclén en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendré vigenci fi yen ia no se exigira su renovacion

Para uso exclusivo de fa DIAN

60. No. de Folios:

s [] wo[x]

59, Anexos

[ 9

La informacion suministrada a través del formulario oficial de inscripcidn, actualizacién, suspensién
y cancelacidn del Registro Unico Tributario (RUT), deberd ser exacta y veraz; en caso de constatar
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantarén los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspension, segun el caso, Pardgrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625

del 2016. De igual manera al formalizar el tramite el usuario fue informado y acepta la politica de.

tratamiento de datos ley 1581 de 2012.
Firma del solicitante:

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
Firma autorizada:

984. Nombre . SANCHEZ YEPES JULIAN ANDRES

985. Cargo CONTRIBUYENTE

Fecha generacion documento PDF: 17-01-2025 11:41:42AM

70)



CERTIFICADO DE LEGALIDAD Y VIGENCIA DEL RUT (REGISTRO UNICO
TRIBUTARIO)

JULIAN ANDRES SANCHEZ YEPES identificado con cédula de ciudadania N.°
75.083706 de Manizales domiciliado en la ciudad de Medellin con direcciéon de
residencia Calle 33 ¢ numero 88 a 169 bloque 4 apto 615 Conjunto Laureles
Campestre Aires, manifiesto bajo la gravedad del juramento que la informacién
suministrada en el RUT no presenta cambios ni actualizaciones, por lo tanto, la
documentacion alli registrada se encuentra wgente y es apta para contratar con el

municipio de SEGOVIA - Antloqwa

En el mismo sentido, autorizo a ser notificado en caso de requerirse al correo

electrénico o direccion fisica alli registrados.

Dado en el Municipio de Segovia Antioquia a los 5 dias, del mes enero de 2026.

e
ot
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Libenu;i y Orden

FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

ENTIDAD RECEPTORA

Persona Natural

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

1 DATOS PERSONALES

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) NOMBRES
SANCHEZ YEPES JULIAN ANDRES
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION. GENERO NACIONALIDAD PAIS
ce. @ce O eas No. 75083706 FOM @ N8 (]co (® EXTRavERO (O)  coLomBIA
LIBRETA MILITAR :
PRIMERA CLASE @ SEGUNDA CLASE O NUMERO 77022710403 D.M. 55
FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA :
FECHA i CALLE 33 C 88 A 169 bl4 apto 615 APTO Laureles Medellin
DA | 27 |mes [ 02 |afo | 1977 |
PAiS COLOMBIA PAIS COLOMBIA DEPTO . ANTIOQUIA
DEPTO CALDAS MUNICIPIO MEDELLIN
MUNICIPIO MANIZALES TELEFONO 3536055 EMAIL juliansanchezyepes@hotmail.com

2 FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA

BASICA SECUNDARIA Y MEDIA )

] MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO (LOS GRADOS DE 1o0. A 60. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 60. A 110. DE EDUCACION

EDUCACION BASICA TITULO OBTENIDO |  BASICA SECUNDARIA
PRIMARIA ' SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO
1 | 2° | 3° | 4° | 5° 6° f o | 9° 10° | e MES | 12 | ARO l 1993

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLQGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA) UN (UNIVERSITARIA)

TC (TECNICA) TL (TECNOLOGICA)
ES (ESPECIALIZACION) MG (MAESTRIA O MAGISTER) DOC (DOCTORADO O PHD)
RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (S| ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).
MODALIDAD No. SEMESTRES GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TITULO TERMINACION. No. DE TARJETA
ACADEMICA APROBADOS OBTENIDO - - PROFES/ONAL
st NO MES ANO
ESPECIALIZACION EN GERENCIA DE
POSTGRADO 3 X kot 03 2012
PREGRADO 10 CONTADURIA PUBLICA 11 2005 | 157283-T

3 EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO

EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO; EN LA MODALIDAD, ESCRIBA:
INF (EDUCACION INFORMAL)

TR_DES (EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO)



FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

INSTITUCION

. MODALIDAD

=7

GRADUADO

NOMBRE DE LOS ESTUDIOS TERMINACION

No. TOTAL HORAS
: , s/

G O TITULOS OBTENIDOS [~ 4iEs O

4 IDIOMAS

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA; REGULAR (R), BIEN.(B) O MUY, BIEN (MB)

- IDIOMA

LO HABLA LOLEE

LO ESCRIBE

R B MB

MB

R B | MB

5 EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

EMPLEO O CONTRATO VIGENTE
EMPRESA O ENTIDAD pUBLICA | PRIVADA | PAls
ALCALDIA DE CONCORDIA - ANTIOQUIA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA CONCORDIA ,
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia | 17 | mes| o1 | a0 | 2025 pia | [ mes| | a0 |
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
049/2013 CONTRATISTA SECRETARIA DE PLANEACION CARRERA 20 19 25 PARQUE PRINCIPAL
EMPLEO O CONTRATO VIGENTE
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAls
ALCALDIA DE CANASGORDAS X COLOMBIA _
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA CANASGORDAS '
TELEFONOS -~ FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
8564101 pia | 10 | mes| 05 | ‘amo| 2025 Dia | | wes | [ Ao |
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
123/2013 CONTRATISTA SECRETARIA DE PLANEACION CALLE 25 29A 3




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD. PUBLICA PRIVADA | PAIS
ALCALDIA DE HELICONIA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA HELICONIA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
8549635 Dia | 04 | Mes| 03 | amo| 2025 Dia [ 03 | Mes| o8 [ Ao | 2025
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
123/2013 CONTRATISTA SECRETARIA DE PLANEACION CALLE 20 20 31
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD pUBLICA | PRIVADA | PAls
ALCALDIA DE PUERTO BERRIO X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA PUERTO BERRIO :
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6048326175 pia | 18 | mes| 10 | amo| 2024 pa| 31 | mes| 12 | Ao | 2024
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION '
049/2013 CONTRATISTA SECRETARIA DE PLANEACION CARRERA 5511
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD puBLIcCA | Privaba | Pals
ALCALDIA DE CONCORDIA - ANTIOQUIA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA CONCORDIA
TELEFONOS B! FECHA DE INGRESO e FECHA DE RETIRO
48446101 pia| 05 | mes| o7 [ aio| 2024 | Dia| 31 | mes| 12 | Ao | 2024
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
04912013 CONTRATISTA SECRETARIA DE PLANANEACION CARRERA2019'1
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | Pails
ALCALDIA DE PUERTO BERRIO X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA -| PUERTO BERRIO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
8326175 Dia | 05 | mes| 03 | Ao | 2024 pia | 04 | mes| 10 | Ao | 2024
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA : DIRECCION -
049/2013 CONTRATISTA SECRETARIA DE PLANEACION CARRERA 5 50 11
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
"EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | Pals
ALCALDIA DE CONCORDIA - ANTIOQUIA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA CONCORDIA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
48446101 Dia | 23 | mes| o2 | amo| 2024 pia | 11 | mes| 06 [ Ao | 2024
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
4148.010.26.001 CONTRATISTA SECRETARIA DE PLANEACION CARRERA 20 19 1




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

~EMPRESA O:ENTIDAD

PUBLICA PRIVADA PAIS

ALCALDIA DE LIBORINA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELEGTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA LIBORINA : :
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
8561865 : . Dia| 06 | Mes| 02 | ano [ 2023 | pia| 30 [ mes| 12 | ano [ 2023
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA = = - DIRECCION
049/2013 CONTRATISTA SECRETARIA DE PLANEACION CARRERA 107 71
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
ALCALDIA DE MACEO X | coLomsia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA MACEO ; :
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
8640209 Dia | 27 | Mes | o6 | ano | 2023 | Dia ;7730 | wmes [z | Ao | 2023
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA : DIRECCION
CONTRTAISTA SECRETARIA DE PLANEACION CARRERA 303032
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA. | PAIS
ALCALDIA DE GIRALDO X COLOMBIA
'DEPARTAMENTO MUNICIPIO. CORREO ELECTRONIGO ENTIDAD
ANTIOQUIA GIRALDO : :
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
8571107 Dia | 29 | Mes [ o5 | ano | 2023 Dia | 28 [ Mes {42 [ 4o | 2023
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA : DIRECCION
049/2013 CONTRATISTA SECRETARIA DE PLANEACION CARRERA 910 36
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAIS
ALCALDIA DE VEGACHI X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA VEGACHI
TELEFONOS FECHA DE INGRESO. FECHA DE RETIRO
8305625 pia | 21 | wes | o3 [ Ao | 2023 Dia | 20 | mes |2 1 ano | 2023
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA - DIRECCION
049/2013 CONTRATISTA SECRETARIA DE PLANANEACION CARRERA 49 50A 14 PALACIO MUNICIPAL
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR -
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAIS
ALCALDIA DE EBEJICO X COLOMBIA :
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA EBEJICO
TELEFONOS . FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
8562016 Dia | - 01 [ mes [ o2 [ ano [ 202 pia | 30 | mos B | Ao | 2023
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA - DIRECCION
049/2013 CONTRATISTA SECRETARIA DE PLANEACION CARRERA 2020 11




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
ALCALDIA DE HELICONIA ; X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO | corrEO ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA HELICONIA ’
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
1| 8549635 Dia | 09 | mes| o6 | ano | 2023 Dia | 15 | mes| 10 | amo [ . 2023
DIRECCION

CARGO O CONTRATO ACTUAL

DEPENDENCIA

CARRERA 2120 39

049/2013 CONTRATISTA SECRETARIA DE PLANEACION
: EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD' PUBLICA | PRIVADA | PAls
ALCALDIA DE PUERTO BERRIO X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO: CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA PUERTO BERRIO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
8326175 Dia | 21 | Mes| 03 | amo| 2023 Dia | 09 | Mes| 06 | amo | 2023
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA - DIRECCION
049/2013 CONTRATISTA SECRETARIA DE PLANEACION CARRERA 5 50 11 BARRIO CENTRO PUERTO BERRIO

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD
ALCALDIA DE YALI

PUBLICA PRIVADA | ‘PAIS
X COLOM

BIA

CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO
ANTIOQUIA YALI
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
8675656 pia |- 06 [ mes| o2 | ado| « 2023 pia | 30 | mes| o4 | ano | 2023
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION :
049/2013 CONTRATISTA SECRETARIA DE PLANEACION CALLE 19 20A 13

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS

X

ALCALDIA DE HELICONIA

CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

DEPARTAMENTO MUNICIPIO

ANTIOQUIA HELICONIA

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

8549635 pia | 01 | mes| 03 | ano| 2023 | o[ 30 | mes| 04 | Ao | 2023
DIRECCION

CARGO O CONTRATO ACTUAL |
CONTRATISTA

DEPENDENCIA -
SECRETARIA DE PLANACION MPAL

CALLE 20 - 20 31

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | Pals

ALCALDIA DE VEGACHI X COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

ANTIOQUIA VEGACHI

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

8305625° a1 pia| 17 | mes| o1 | ano| 2022 pia | 31 | mes| 12 [ ano | 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION :

CONTRATISTA SECRETARIA DE PLANEACION CARRERA 49 - 50A 14




@

FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

. EMPRESA O ENTIDAD pUBLICA | PRIVADA | PAls
ALCALDIA DE YARUMAL X COLOMBIA
DEPARTAMENTO' MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA YARUMAL
TELEFONOS * FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
8537429 pia [ 13 | mes]| o7 | amo| 2022 pia| 31 | Mes| 12 | Ao | 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA SECRETARIA DE PLANEACION CALLE 20 - 20 205
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA - | PAIS
ALCALDIA DE EBEJICO X COLOMBIA
DEPARTAMENTO {municipio CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA EBEJICO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
8562016 pia | 01 [ Mes| 09 [ anmo]| 2022 pia | 30 | mes| 12| amo | 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA : DIRECCION .
CONTRATISTA SECRETARIA DE PLANEACION CARRERA 20~ 20 11
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | Pals
ALCALDIA DE HELICONIA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA HELICONIA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
8549635 pia | 28 [ mes| 09 | ano| 2022 pia | 30 | mes| 12 | ano | 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA SECRETARIA DE PLANEACION CALLE 20- 20 31
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD puBLICA | PRIvADA | Pals
ALCALDIA DE PUERTO BERRIO X : COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREOQ ELEGTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA - PUERTO BERRIO /
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
8332120 pia| 19 | mes| 09 | Amo| 2022 pia | 27 | mes| 12 | ano | 2022
CARGO.O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION o
CONTRATISTA SECRETARIA DE PLANEACION CARRERA5 - 50 11
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA . | PRIVADA | PAls
ALCALDIA DE GIRALDO X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA GIRALDO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
8571107 pia | 27 | mes| o1 | amo| - 2022 Dia | 26 | mes| 12 [ ano | 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA SECRETARIA DE PLANEACION CARRERA 9 - 10 36




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD
ALCALDIA DE YALI

PUBLICA PRIVADA | PAIS
X

COLOMBIA

CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

DEPARTAMENTO MUNICIPIO
ANTIOQUIA YALI
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
85£9650, .. pia| 12 | Mes| 08 | amo| 2022 | oia| 23 | mMes| 12 [ a0 | 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA : DIRECCION
CONTRATISTA SECRETARIA DE PLANEACION CALLE 19-20A 13
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | Pals
ALCALDIA DE LIBORINA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA LIBORINA : :
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
801800 _ pie | o1 | mes| 02 | ano| 2022 | Dia| 15 [ mes| 12 | a0 | 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA SECRETARIA DE PLANEACION CARRERA 10-7 71
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
ALCALDIA DE PUERTO BERRIO X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA PUERTO BERRIO
TELEFONOS FECHA DE INGRESQO FECHA DE RETIRO
8332120 pia | 19 | mes| o1 | amo| 2022 pia | 18 | mes| 09 | ano | 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA SECRETARIA DE PLANEACION CARRERA 5 -5 11
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | . PRIVADA | PAIS
ALCALDIA DE YALI X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA YALI
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
8675656 Dia | 08 | mes| o4 | amo| 2022 pia [ o7 | mes| 08 | Ao | 2022
| CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA : SECRETARIA DE PLANEACION CALLE 19 - 20A 13
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
ALCALDIA DE EBEJICO X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO . CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA EBEJICO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
8562016 Dia | 28 [ Mes| ot [ ano] 2022 | pia| 27 | mes| o7 | amo | 2022
| cArRGO 0 coNTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA SECRETARIA DE PLANEACION CARRERA 20 - 11 20




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD
ALCALDIA DE YARUMAL

PUBLICA PRIVADA PAIS
X

COLOMBIA

CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

DEPARTAMENTO MUNICIPIO
ANTIOQUIA YARUMAL
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
8537429 - Dia | o1 | Mes [ o2 [ ano| 202 pia [ 30 | mes| 08 | Ao | 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA SECRETARIA DE PLANEACION CALLE 20 - 205
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD pUBLICA | PRIVADA | Pals
ALCALDIA DE SAN ROQUE X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA SAN ROQUE 5
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
8656755 ia | 27 | Mes [ o1 [ a0 | 2022 pia | 27 | mes| 06 | ano [ 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA - SECRETARIA DE PLANEACION CARRERA 20 - 20 59 PALACIO MUNICIPAL
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
ALCALDIA DE HELICONIA X3 COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA HELICONIA . :
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
8549635 pia | 24 | mes| o1 [ ano| 2022 pia | 26 | mes| o6 | ano | 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA SECRETARIA DE PLANEACION CARRERA 21 - 20 01
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD . PUBLICA PRIVADA | PAIS
ALCALDIA DE ANGOSTURA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA ANGOSTURA
TELEFONOS " FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
8645161 pia | 13| mes| o8 | amo| 2021 pia | 30 | mes| 12 | ano | 2021
CARGO O CONTRATO.ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION g
CONTRATISTA SECRETARIA DE PLANEACION CALLE 11-9 38

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD

PUBLICA PRIVADA | PAIS
P

ALCALDIA DE PUERTO BERRIO COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

ANTIOQUIA PUERTO BERRIO, :

TELEFONOS FECHA DE INGRESO ~ FECHA DE RETIRO

8326175 pia | 10 [ mes| o6 | amo| 2021 pa| 28 | mes| 12| ano | 2021
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

CONTRATISTA

SECRETARIA DE PLANEACION E

CARRERA & - 50 11




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de

1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAlS
ALCALDIA DE YALI X : COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA YALI
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
8675656 Dia | 27 | mes| o9 | ano| 2021 pia | 26 | Mes| 12 | ano | 2021
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA SECRETARIA DE PLANEACION CALLE 19 - 20A13
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR ‘
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA - | - PRIVADA | Pals
ALCALDIA DE GIRALDO X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELEGTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA GIRALDO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
8371107 ia | 20 [ Mes| 12 | ano| 2020 [ pia] 20 [ mes[ o7 | ano ] 2021
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION , '
CONTRATISTA SECRETARIA DE PLANEACION CARRERA 9 - 10 36
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD pUBLICA | PRIVADA | Pals
ALCALDIA DE ANGOSTURA X . | coLomBia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA ANGOSTURA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
8645161 pia | 20 | Mes| o5 | amo] 2021 pia | 20 | mes| 06 | ano ] 2021

CARGO-O CONTRATO ACTUAL
CONTRATISTA :

DEPENDENCIA
SECRETARIA DE PLANEACION

DIRECCION
CALLE 11-938

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAIS

ALCALDIA DE PUERTO BERRIO X COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

ANTIOQUIA PUERTO BERRIO :

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

8326175 pia | 10 | mes| 02 | ano| 2021 Dia | 09 | mes| o6 | amo | 2021
DEPENDENCIA DIRECCION S

CARGO O CONTRATO ACTUAL
CONTRATISTA P

SECRETARIA DE PLANEACION E

CARRERA 5 - 50 11

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PalS

ALCALDIA DE ANGOSTURA X COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

ANTIOQUIA ANGOSTURA

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

8645161 Dia | 15 | mes| o2 | amo| 2021 pia [ 30 | mes| o4 | Ao | 2021

CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION '
CALLE 11-9 38

CONTRATISTA

SECRETARIA DE PLANANEACION




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
ALCALDIA DE EBEJICO X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELEGTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA EBEJICO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
8562190 pia | 30 [ Mes| 12 | amo| 2020 pia | 30 | mes| 03 | amo | 2021
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA SECRETARIA DE PLANEACION .CARRERA 20 - 20 21
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD pUBLICA | PRIVADA | PAIS
ALCALDIA DE ANGOSTURA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA ANGOSTURA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
8645161 pia| 16 | mes| 03 | amo| 2020 pia| 31 | mes| 12 | amo | 2020
"CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENGIA DIRECCION
CONTRATISTA SECRETARIA DE PLANEACION CALLE 11-938
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
ALCALDIA DE YALI X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA YALI :
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
8675656 pia | 03 | mes| o2 | amo| 2020 pia| 31 [ wmes| 12 | ano | 2020
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA ' DIRECCION
CONTRATISTA SECRETARIA DE PLANEACION CALLE 19- 20A 13
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | Pais
ALCALDIA DE EBEJICO - X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA EBEJICO :
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
8562015 Dia | 20 | mes| 05 | amo| 2020 pia| 30 | mes| 12 | amo | - 2020
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ASESOR SECRETARIA DE PLANEACION CARRERA 20 - 20 11
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA" | -Pais
ALCALDIA DE YARUMAL X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA YARUMAL -
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
8537675 pia | 10 | mes| 02 | ano| ‘2020 | pia| ‘30| Mes| 12 | Ao | 2020
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA : DIRECCION
‘| SECRETARIA DE PLANEACION CALLE 20 - 20 05 Palacio Municipal

CONTRATISTA

10



FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAIS -
ALCALDIA DE PUERTO BERRIO X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA PUERTO BERRIO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
8326175 Dia| 09 | mes| o9 | amo| 2020 pia | 23 | mes| 12 | ano | 2020
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA ~ DIRECCION
CONTRATISTA SECRETARIA DE PLANEACION E CARRERA 5 50 11
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAls
ALCALDIA DE PUERTO BERRIO X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA PUERTO BERRIO ,
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia | 09 [ mes| 03 [ amo| 2020 pia | 08 | mes| 09 | amo | 2020
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA SECRETARIA DE PLANEACION E CARRERA 5 - 50 11
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD. - - PUBLICA | PRIVADA | Pals
ALCALDIA DE ANGOSTURA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA ANGOSTURA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
8645161 pia| 18 | mes| 03 | amo| 2019 pia | 30 | mes| 12 | Ao | 2019
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA’ DIRECCION
CONTRATISTA SECRETARIA DE PLANEACION CALLE 11 - 9 38 Palacio Municipal
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR _
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA . | - PRIVADA | PAlS
ALCALDIA DE ANGOSTURA X | coLomBiA :
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA ANGOSTURA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO % FECHA DE RETIRO
il pia | 25 [ Mes| o7 | Ao | 2018 | bia| 31 | Mes| 12 | ano | 2018
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA ' DIRECCION =
CONTRATISTA SECRETARIA DE PLANEACION CALLE 11-9 38
~ EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | Pais.
ALCALDIA DE ANGOSTURA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA ANGOSTURA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO : FECHA DE RETIRO
8645161 pia | 16 | wes| o1/ | amo| 2018 | o | 15 [ mes| 07 | ano | 2018
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA SECRETARIA DE PLANEACION CALLE 11-9 38

11



- FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O'ENTIDAD puBLIcCA | PRivaDA | Pals
ALCALDIA DE ANGOSTURA' X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA ANGOSTURA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
8645161 pia | 27 | mes| o6 | ano| 2017 pia | 26 | Mes| 12 | ano ] 2017
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA : DIRECCION
CONTRATISTA SECRETARIA DE PLANEACION CALLE 11-938
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
ALCALDIA DE ANGOSTURA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA ANGOSTURA :
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
8645161 pia | 20 | mes| o2 | amo| 2017 pia | 19 | Mes| 05 | ano | 2017
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA SECRETARIA DE PLANEACION CALLE 11- 938

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | Pais
ALCALDIA DE YALI X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA YALI
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
8575023 pia | 04 | Mes| 11 | amo| 206 | Dia| 31 | mes| 12 | a0 | 2016
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA SECRETARIA DE PLANEACION CALLE 19 - 20A 13
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PrIvADA | Pais
ALCALDIA DE YALI X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA YALI : ;
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
8575023 Dia [ 11 | 'mes| 02 |'amo| 2016 pia | 10 | mes| 08 | ano | 2016
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA SECRETARIA DE PLANEACION CALLE 19 20A 13

6 EXPERIENCIA LABORAL DOCENTE

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA AlS
DEPARTAMENTO MUNICI!PIO CORREO ELECTRONICO
TELEFONOS j FECHA DE INGRESO. FECHA DE RETIRO
Dia: I P\Aes: I kﬁo: I Dia: I l Mes: l I Ano: L
DIRECCION

AREA DE CONOCIMIENTO

NIVEL EDUCATIVO

49



FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

7 TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES
TIEMPO DE EXPERIENCIA
OCUPACION =
ANOS MESES
SERVIDOR PUBLICO 3 0
EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO 0 0
TRABAJADOR INDEPENDIENTE 10 10
EXPERIENCIA DOCENTE ‘ 0 0.

1

8 FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI

LA ADMINISTRACION PUBLICA

.VERACES, (ARTICULO 50. DE LA LEY 190/95).

Ciudad y fecha de diligenciamiento Medellin, enero 5 de 2026 %

NO __ ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD DEL
ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON

Wy

FIRMA DEL SERV/D@ELICO

D

TRATISTA

) OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

SOPORTE 2

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO

Ciudad y fecha

NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000917770 PAGINA WEB: www.funcionpublica.gov.co



: . ENTIDAD RECEPTORA
FORMULARIO UNICO

o
mﬁ @ RGBS e DECLARACION JURAMENTADA DE BIENES Y RENTAS
; ‘ Y ACTIVIDAD ECONOMICA PRIVADA :
PERSONA NATURAL .
(LEY 190 DE 1995)

1 DECLARACION JURAMENTADA

YO JULIAN ANDRES SANCHEZ YEPES

IDENTIFICADO CON:  CC X C.E. - TiL N° 75.083.706 CON DOMICILIO PRINCIPAL EN:

Pais COLOMBIA Departamento ANTIOQUIA : Municipio. - MEDELL N

Direccién CALLE 33 C NUMERO 88 A 169 Teléfonos 3117705403

Y TENIENDO COMO PARIENTES DE PRIMER GRADO DE CONSANGUINIDAD A:

B & ~ NOMBRES Y APELLIDOS - ~ DOCUMENTODEIDENTIDAD [ PARENTESCO

JULIETA SANCHEZ COLMENARES 1.020.234.693 HIJA

CARLOS ARIEL SANCHEZ HERRERA 10.223.700 PADRE
24.325.770 MADRE

ANGELA INES YEPES TORRES 0

DECLARO, EN CUMPLIMIENTO DE LO DISPUESTO EN EL ARTICULO 122, INCISO 3°, DE LA CONSTITUCION POLITICA DE COLOMBIA Y EN LOS
ARTICULOS 13 Y 14 DE LA LEY- 190 DE 1995, PARA TOMAR POSESION PARA RETIRARME PARA ACTUALIZACION XX
PARA MODIFICAR LOS DATOS CONSIGNADOS PREVIAMENTE ,QUE LOS UNICOS BIENES Y RENTAS QUE POSEO A LA FECHA,

EN FORMA PERSONAL O POR INTERPUESTA PERSONA, SON LOS QUE RELACIONO A CONTINUACION:

a) Los ingresos y rentas que obtuve en el "tltimo" afio gravable fueron:

SALARIOS Y DEMAS INGRESOS LABORALES
CESANTIAS E INTERESES DE CESANTIAS
GASTOS DE REPRESENTACION '

ARRIENDOS ; : 7.000.000
HONORARIOS ; ' 86.000.000
OTROS INGRESOS Y RENTAS ¢ -

$ 93.000.000

TOTAL

b) Las cuentas corrientes y de ahorro que poseo en Colombia y en el exterior son:

2 869.854

MEDELLIN

BANCOLOMBIA » 23615365793

¢) Mis bienes patrimoniales son los siguientes:

R sl e
APARTAMENTO CALLE33CNB88A 169 APTO 615 400.000.000
VEHICULO TOYOTATXL INX409 $ 180.000.000

! EMPLEADOR O CONTRATANTE
-

]\N.)



d) Las acreencias y obhgacmnes vngentes a la fecha son:

:  ENTIDAD O PERSONA CONCEPTO il i il = D VALOR
DAVIVIENDA CREDITO ’ $ 248.000.000
COLPATRIA CREDITO $ 5.900.000
BANCO DE BOGOTA : : CREDITQ ' $ 100.000.000

i DE PARTICIPACION EN ,JUNT AS CONSEJOS CORPORACIONES SOCIEDADES Y ASOCIACIONES

a) En Ia actualldad pamcmo como mlembro de las siguientes juntas y consejos directivos:
SR : ENTIDAD o} INSTITUCION R S

CALIDAD DE MIEMBRO

NINGUNA

b) A la fecha soy socio de las sagwentes corporaciones, sociedades y/o asociaciones: ;
: CORPORACION SOCIEDAD o ASOCIACION . .|  CALIDAD DE Socio.

NINGUNA
c)En la actualidad: Si NO X tengo sociedad conyugal o de hecho vigente, con:
NOMBRES Y APELLIDOS DEL CONYUGE ! DOCUMENTO DE IDENTIFICACION | N°
C.C. CE Tl

\

2. ACTIVIDAD ECONOMICA PRIVADA

Las actividades econémicas de caracter privado, adicionales a las declaradas anteriormente, que he venido desarrollando de’
forma acasional o permanente son las siguientes: )
. DETALLE DE LAS ACTIVIDADES - : FORMA DE PARTICIPACION

T3 FIRMAT T ] e

Medellin 5 de enero de 2026

CIUDAD Y FECHA

DAFP-OAP

DEI-:’ARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE LA FUNCION PUBLICA
LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000-917770



PUBLICACION PROACTIVA DECLARACION DE BIENES'Y
@ ' RENTAS Y REGISTRO DE CONFLICTOS DE INTERES
(Ley 2013 de 2019, Ley 1437 de 2011, 734 de 2002 y 2003 de 2019)

Funcidn Publica
b 5 Fecha de publicacién 2025-01-05 02:57
Tipo de declaracién ‘ INGRESO : »
Nombres y apellidos completos
Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido
JULIAN ANDRES SANCHEZ YEPES
Documento de identificacion
Tipo _ CEDULA DE CIUDADANIA Numero 75083706
Lugar de nacimiento
Pais COLOMBIA ' Depértamento CALDAS _ Municipio ' MANIZALES
Lugar de domicilio )
Pais COLOMBIA Departamento ANTIOQUIA Municipio : MEDELLIN
Nombre de la entidad/organismo/institucion/persona juridica
publica o privada que presten funcién publica o servicios piblicos o | )
que administren, celebren contratos y ejecuten bienes o recursos ALCALDIA DE SEGOVIA
publicos/Notarias/Curadurias/ u otra donde trabaje
Lugar de sede .
Pais COLOMBIA Departamento ANTIOQUIA Municipio SEGOVIA
Direcci6n ["Cra 50 No 50-32 Segovia, Antioquia"]
Cargo o funcién que cumple CONTRATISTA

Tipo de sujeto obligado de acuerdo con el articulo 2 de la Ley 2013 de 2019: Persona natural y juridica, piblica o privada, que presten funcién
publica, que presten servicios piblicos respecto de la informacién directamente relacionada con la prestacién del servicio publico.

I. DECLARACION JURAMENTADA DE BIENES Y RENTAS

De acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuacion procedo a publicar y divulgar proactivamente mi declaracién de bienes
rentas que poseo a la fecha, en forma personal o por interpuesta persona, son los que relaciono

y rentas y manifiesto que los tnicos bienes y
a continuacion.

Los ingresos y rentas que obtuve en el ultimo afio gravable fueron:
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VALOR

~ CONCEPTO
Salarios y demas ingresos laborales
Cesantias e intereses de cesantias
Gastos de representacion »
Arriendos $8.500.000,00
Honorarios $89.000.000,00
Otros ingresos y rentas

TOTAL $97.500.000,00{ -

Las cuentas bancarias dé las que soy titular en Colombia y en el exterior son:

: Tibo i Sede fje e i Saldo total d.e la cusmta a dlClembrc? 31 del afio
. ; sy ; inmediatamente anterior
" CUENTA DE AHORROS COLOMBIA $3.286.900,00
Mis bienes patrimoniales son los siguientes:
~ Tipo de bien Pais Departamento Muricipio Valor
INMUEBLE COLOMBIA ANTIOQUIA MEDELLIN $420.000.000,00
MUEBLE COLOMBIA ANTIOQUIA MEDELLIN $160.000.000,00
Mis acreencias y obligaciones vigentes a la fecha son:
Concepto Saldo
PRESTAMO LIBRE INVERSION $380.000.000,00
PRESTAMO LIBRE INVERSION $200.000.000,00
1.2, PARTICIPACION EN JUNTAS, CONSEJOS, CORPORACIONES, SOCIEDADES Y/O ASOCIACIONES
Tengo participacion en juntas, consejos o directivos: Si No | X
En la actualidad participo como miembro de las siguientes Juntas o Consejos Directivos:
“Nombre entidad o institucién Organo Calidad de miembro Pais
Tengo participacién en corporaciones, sociedades y asociaciones: Si No | X
A la fecha soy socio de las siguientes corporaciones, sociedades y/o asociaciones:
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Nombre corporacion, : -8 he - : S
socwdadoasocxac:én Tipo Sl Calidad de socio : Pais

E LAS ACTIVIDADES ECONOMICAS DE CARACTER PRIVADO.

X

Tengo actividades econdémicas privadas: Si No
Las actividades econdmicas de carécter privado, adicionales a las declaradas anteriormente, que he venido desarrollando de forma ocasional

0 permanente son las sngulentes

- Detalle de las actividades Forma participécién

2. CONFLICTOS DE INTERES

De acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuacion procedo a publicar y divulgar proactivamente el registro de la
informacion que puede ser susceptible de generarme un conflicto de interés, asi como aquella relacionada con los intereses de mi cényuge o

comparfiero(a) permanente, parientes y socios de hecho o de derecho.

NFORMACION DE CONYUGE O COMPARERO(A) PERVAN

No | X

Tengo conyuge o compaiiero(a) permanente: -Si

Los intereses personales de mi conyuge o compaiiero o compafiera permanente son susceptibles de generar una Si N
posible situacién de conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempeiio:

Primer nombre Segundo nombre - Primer apellido g Segundo apellido

Numero

Tipo documento

Descripcion del potencial conflicto de interés con su conyuge o compaiiero(a) permanente:

22 INFORMACION DE PARIENTES POR CONSANGUINIDAD, AFINIDADY CIVIL

Tengo parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad o primero civil con Intereses
personales que son susceptibles de generar una posible situacion de conflicto de interés frente a la labor o actividad Si No | X

que desempeiio:
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A continuacion presento la informacion de los parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad y primero civil que
son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempefio.

De acuerdo con la Ley 2003 de 2019, los congresistas deben registrar sus parientes hasta el segundo grado de consanguinidad, segundo de
afinidad y primero civil si son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempeifian.

: : Tipo de , ¢ :
~ Parentesco. - Pariente - documentode 2 OCHeR D de Descripcion del potencial conflicto de interés
: ; identidad identidad : Y : :

2.3, INTERES DIRECTO O ACTUACIONES DENTRO DEL ANO ANTERIOR

Tuve intereses directos.o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de junta directiva
o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacion, grupo social u organizacién con animo o sin animo de lucro y S No | x
esto puede influir en mis decisiones y acciones en el desempeiio de mi cargo actual: .

NG
Dentro del aiio anterior tuve interés directo o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de junta directiva o
socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacién, grupo social u organizacién con animo o sin d4nimo de lucro (nacional o extranjera), y a
continuacién describo como puede influir en las decisiones y acciones de mi cargo actual: s

. 24 OTRASINVERSIONES

Tengo fideicomisos en Colombia o en el exterior: Si No | X

Los fideicomisos y encargos fiduciarios de los cuales soy constituyente o beneficiario en Colombia y en el exterior son:

Nombre del fideicomiso o . : : : 5
~ encargo fiduciario - - Calidad : ~ Valor ; Pais

X

Tengo inversiones en Colombia o en el exterior: Si No

Las inversiones en bonos, fondos de inversién, fondos de ahorro voluntario y otras que tengo en Colombia y en el exterior son:

Tipo de inversién Valor Pais

Version 4.2 - Noviembre 2023 Pagina4 de 5




Realicé donaciones: Si No | X

Las donaciones que me representaron reducciones en la declaracion de renta del ultimo afio gravable son:

Nombre entidad Valoy &

i

 26.POTENCIALES CONFLICTOS DEINTERES

No | X

Tengo potenciales conflictos personales de interés: Si

Los conflictos de interés pueden generarse a partir de, por ejemplo:
(> Actividades y negocios que realiza o tiene con socio o socios de hecho o de derecho.

> Establecimientos que posee.
> Litigio o controversia ante autoridades administrativas o jurisdiccionales.

> Haber hecho parte de listas de candidatos a cuerpos colegiados de eleccién popular.

Los potenciales conflictos personales de interés que tengo son:
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UND De
MANIZALES

Personeria Juridica Min. Ed. Nal No.0314
© N.LT 890.806.001-7

OFICINA DE ADMISIONES, REGISTRO Y CONTROL ACADEMICO' -.

EL SUSCRITO JEFE DE ADMISIONES, REGISTRO Y CONTROL ACADEMICO

CERT-IFFIC A
QUE JULIAN ANDRES SANCHEZ YEPES, IDENTIFICADO CON LA CEDULA
No.75.083.706, CURSO Y APROBO TODAS LAS ASIGNATURAS QUE INTEGRAN

EL PLAN DE ESTUDIOS DEL PROGRAMA DE CONTADURIA PUBLICA, DURANTE
EL PERIODO COMPRENDIDO ENTRE JULIO DE 1996 Y NOVIEMBRE DE 2005.

OBTUVO SU TITULO EL 28 DE JULIO DE 2006, SEGUN ACTA DE GRADO
No. 12225.

SE EXPIDE EN MANIZALES A LOS 14 DIAS DEL MES DE FEBRERO DE 2012,
CON DESTINO A DOCUMENTACION.

_ NOTA: EL MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL OTORGO A ESTA ENTIDA'D EL
RECONOCIMIENTO INSTITUCIONAL COMO UNIVERSIDAD POR MEDIO DE LA RESOLUCION NUMERO

2317 DEL 7 ABRIL DE 1992

ALENCIA

ALEJANDRO LONDON _
ro y Control Académico

Jefe de Admisi
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En nombre e [a Repiblica de Colowbia
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Ministerio de Educacion Nacional
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’ contfiere a:
Hulian Andrés Sanchep Pepes
Tentificadola) con CC.__75.083 . 7086 e Manizales
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“REPUBLICA DE COLOMBIA

-

Y por autorizacién del Ministerio de Educacion Nacional

LA UN IVERSIDAD AUTONOMA DE MAN IZALES

Resoluciones No. 154Y de lebrero 25 de 1981 y No. 3276 de junto 25 de 1993.

Confiere a

qulum Sndeds ﬁamlm Yepes

c.C 15.085-706
El titulo de

:;,«»pmaum o Gevescia d¢ ﬂmmm

En testimonio de ello se expide y firma el presente Diploma en la ciudad de

Manizales a los 15 dias del mes de 6elo/£em éce de 2012
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DA - JUNTA CENTRAI.

ADMINISTRATIVA

ESPECIAL DE CONTADORES

| | . | ~ Certificado No - b | | |
@@@.@@@@@@@@@@@@
LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMQ_"
| UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
~ JUNTA CENTRAL oE QONTA'bORES '

CERTIFICA A:
QL TERES

t

do con CE'DULA DE
157283-T Sl tiene

ANDRES SANCHEZ YEPE
VIANIZALES (CALDAS) Y Tarjeta Pri
nta Central de Contadores y desde la fecha

Que el contador publlc
~ CIUDADANIA No 750
vigente su inscripcion

Kkhkhkhkkkk
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a partir de Iz '

SANDRA MILEN

V AD CON LO
RETO UNICO
ALEY 962 DEL 2005

ESTE CERTIFICAI
ESTABLECIDO E}
'REGLAMENTARIO 10

Para confi rmar los datos y verac:da d ) Ce
- WWW.jcc.gov. co digitando el numero del certificado




T

FORMATO DE EXPERIENCIA RELACIONADA

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA FORMULACION,
EVALUACION, VIABILIZACION, . PRIORIZACION, APROBACION DE PROYECTOS
FINANCIADOS CON RECURSOS DEL SGR Y REPORTE Y MANEJO DE PLATAFORMAS DE
INFORMACION REQUERIDA POR EL SISTEMA DE 'SEGUIMIENTO, A CONTROL Y
EVALUACION-SSCE-, (SUIFP, GESPRO Y SPGR) A CARGO DEL MUNICIPIO.

cumplimiento de
las obligaciones
ante el SGR de
los proyectos
financiados con
regalias, ’
realizando el
cargue de la
informacion de
las diferentes
plataformas
estipuladas para
ello.

Numero Contratante No y fecha Objeto del Valor del % de
consecutivo Direccion de contrato contrato participa
queobraen | Teléfono Ciudad | suscripcion ' cion si

el RUP del Contacto por y de fue -
Nro reporte del | correo electrénico | iniciacion ejecutad
contrato del oen
relacionado contrato consorci |
para oo union
acre_ditar temporal |
experiencia.
1 N/A Municipio de CPS-048, | Prestacién de $  30.240.000 N/A
: Liborina, Suscripcion | servicios
Carrera 10 N® 7 — | del contrato: | profesionales de
, 71, 06/ 02,/ ,2023 asesoriaenla
Teléfono 856 18 65, | iniciacion del f laciGii
planeacion@liborina- | contrato: Al it
antioquia.gov.co . |-06/02/2023 | @Probaciony

}\D

~



N/A

Municipio de Giraldo,
Carrera 9 N°. 10 -
36,

Teléfono 857 1107,
planeacion@giraldo-

antioguia.gov.co

PS 125
Suscripcion
del contrato:
29/05/2023
iniciacion del
contrato:
29/05/2023

Asesoria en la
formulacion,
aprobaciony
cumplimiento de
las obligaciones
ante-el SGRde
los proyectos
financiados con
regaliasy la
transmision
todos los
informes
correspondientes
a regalias del
municipio de
Giraldo, dentro
del plan.de
desarrollo

municipal 2020-
12023 “Giraldo

avanza al cambio

$  36.000.000

N/A

N/A

Municipio de Ebéjico,
Carrera 20 N°. 20 -
11,
Teléfono 8562016,
planeacion@ebejico-
antioguia.gov.co

CPS34
Suscripcion
del contrato:
01/02/2023
iniciacion del.
contrato:
01/02/2023

Prestacion de

servicios

profesionales ala
secretaria de
desarrollo
estratégico para
la asesoria enla
formulacién,
aprobaciony

‘| cumplimiento de

las obligaciones
ante el SGR de
los proyectos
financiados con
regalias

$  35.000.000

N/A

N/A

Municipio de
Vegachi,
Carrera 49 N° 50A -
14,
Teléfono 8305625,
planeacion@vegachi-

- antioquia.gov.co

095-2023
- Suscripcion
del contrato:
21/03/2023
iniciacion del
contrato:
21/03/2023

Prestacion de
servicios
profesionales de
asesoriaenla
formulacion,
aprobaciony
cumplimiento de
las obligaciones
ante el SGR de
los proyectos
financiados con
regalias

$  41.400.000

N/A




N/A .

Municipio de San
Roque, Carrera 20
N° 20 -59,
Teléfono:8656755,
planeacion@sanroq
ue-antioquia.gov.co

PSP 014 2025 [Prestar por sus
Suscripcion propios medios’, con
del contrato: ‘zigisumnom'a
28/ 01_/ ,2025 administrativa los
iniciacion del [servicios
contrato: jprofesionales para la
29/01/2025 ([formulacion,
levaluacion, y
laprobacion de

proyectos
financiados con
recursos del sistema
general de regalias,
reporte y manejo de
plataformas de
informacién
requerida por el
sistema de
seguimiento control,
ly evaluaciéon -SSCE
(SUIFP, GESPROY,
y SPGR) en el
municipio de san
roque-Antioquia.

3

30.400.000

N/A

N/A

. Roque, Carrera 20

ue-antioguia.gov.co

Municipio de San

N°-20 -59,
Teléfono:8656755,
planeacion@sanroq

PSP 055 2025 |Prestar por sus
Suscripcion propios medios, corv
del contrato: plena autonomia

" [técnica,

21/10/ ,2025 administrativa los
iniciacion del |servicios

contrato: |profesionales para la
21/10/2025 [formulacion,

evaluacion, y
aprobacion de

proyectos
financiados con
recursos del sistema
general de regalias,
reporte y manejo de
plataformas de
informacién
requerida por el
sistema de
seguimiento control,
y.evaluacion -SSCE
(SUIFP, GESPROY,
y SPGR) en el
municipio de san
roque-Antioquia, en
cumplimiento del
plan de desarrollo
linea estratégica 4.
por un san roque
con mejor
Ffraestructura y

ficiencia
administrativa -
POAI 2025
(2024056700076)

$

8.46.667

N/A




ACEPTO QUE CON EL DILIGENCIAMIENTO DE ESTE ANEXO AUTORIZO LA VERIFICACION DE LA
INFORMACION EN EL CONTENIDA.

En.constancia de lo anterior firmo este documento a los 5 dias del mes de enero de 2026

ANDRES ANCHEZYEPES
Cargo ASES RE

Documento de Identidad: 75.083.706



PROSPERIDAD
UPARA TODOS

A QUIEN PUEDA INTERESAR:
La Suscrita Coordinadora Administrativa del Proyecto PNUD COL 73393, hace constar que:

De acuerdo con los archivos que reposan en esta Coordinacion, JULIAN ANDRES SANCHEZ YEPES identiﬁgado
con C.C. No. 75.083.706, suscribio contratos de prestacion de servicios con el Programa de las Naciones Unidas
. para el Desarrollo = PNUD, en el marco del Proyecto PNUD COL/99/030-11928, cuyo objeto es el slgu1gr3t_e:

“Implementacién de mecanismos de interventoria administrativa y financiera eficientes, para que la Comision
Nacional de Regalias ejerza el control adecuado de los proyectos que se ejecutan en lodo el pais, con recursos de
regalias ", y del Proyecto PNUD COL 73393, cuyo objeto es el siguiente: “Aunar esfuerzos entre el DNP y el PNUD
para fortalecer las capacidades de gestion plblica temitorial y nacional con el fin de controlar, vigilar y evaluar
impacto de las regalias en las diferentes regiones receptoras de regalias y/o beneficiarias de recursos provenientes

del Fondo Nacional de Regalias”, asi:

No. Contrato Qurecion - Valor mensual
Inicio Fin - .
1192880219 01 - Nov - 08 31-0ct-09 $3.000.000,00*
-11928900380 01-Nov-09 31 -Dic-09 $3.150.000,00*
73393100201 06 -Ene - 10 31 -Mar-10 $3.150.000,00*
73393100429 01-Abr-10 - 30-Jun-10 $3.150.000,00*
73393100685 01-Jul-10 31-Dic-10 $3.150.000,00*
73393110353 03 -Ene-11 ~30-Jun-11 $3.830.000,00*
73393110808 01 - Jul =11 29-Feb-12 $3.830.000,00*
73393120276 01-Mar-12 28 -Feb-13 $3.981.200,00*
73393130186 01-Mar-13 31-Dic-13 $4.138.448,00*

* Sobre los pagos de honorarios, el PNUD no efectud ningan tipo de retencion.

CONSULTOR INTERVENTOR ADMINISTRATIVO Y FINANCIERO DE REGALIAS DIRECTAS
Y COMPENSACIONES JUNIOR SEDE MEDELLIN ;

Objetivo:

Realizar la interventoria administrativa y financiera en las entidades teritoriales de la zona geografica asignada,
efectuando la recoleccion de informacion, seguimiento, asesoria, capacitacion, analisis y presentacion de resultados,
asi como la elaboracion de dictamenes e informes a REGALIAS DIRECTAS Y COMPENSACIONES,

Actividades Especificas:

e Apoyar al Jefe de Sede en la recoleccion de datos, analisis de informacion, dictamenes y reporte de
presuntas irregularidades como resultado de la evaluacion surgida de los procesos de control y vigilancia de
los recursos de regalias directas y compensaciones, aplicando las orientaciones generales y especificas de
trabajo, criterios y metodologia para garantizar el cumplimiento de los objetivos, tareas y alcance de Ia

interventoria. ;

Calle 26 # 13 - 19 Bogotd, D.C., Colombia  PBX 381 5000 Ext. 4072 www.dnp.gov.co



f PROSPERIDAD
UPARA TGDOS

e Programar _ las actividades de interventoria administrativa y financiera de regalias directas y
compensaciones acorde a los tiempos y requisitos establecidos en el Manual de Interventoria Administrativa
y Financiera.

* Responder por la adecuada interrelacion con los representantes legales de las entidades beneficiarias o los
funcionarios designados, supervisores y las Interventorias técnicas para identificar y conseguir la
informacion necesaria en cada uno de los procesos de IAF, aplicando los protocolos definidos para esta
actividad.

o Acudir a las fuentes de informacion, identificar, recopilar y reportar la informacién que le permita desarrollar
los procesos de Ia intervéntoria administrativa y financiera. .

e Realizar un diagndstico Inicial e identificar y hacer seguimiento a la situacion general de las entidades
territoriales ejecutoras de los recursos de regalias y compensaciones, asignadas para realizar la

-+ interventoria administrativa y financiera

e Realizar la compilacion, ‘analisis, seguimiento de los giros y manejo de cuenta unica por parte de las
entidades beneficiarias de regalias directas y compensaciones asignadas que son objeto de interventoria.

e Verificar si se presentan traslados o transferencias desde o hacia la cuenta Unica, sin que correspondan al
normal ejercicio de pagoe de compromisos adquiridos e informar oportunamente al Jefe de Sede.

o Realizar permanentemente el analisis de las inversiones temporales y el manejo de los excedentes de
liquidez provenientes de recursos de regalias y compensaciones durante la vigencia objeto de interventoria,
e informar oportunamente al Jefe de Sede a través de los mecanismos disefiados para el efecto.

o - Hacer seguimiento a las operaciones de crédito respaldadas con regalias o cuyo servicio sea atendido con

" estos recursos, asi como a la ejecucion de los proyectos o contratos que se deriven de estas operaciones.

o Analizar, verificar y dictaminar las estrategias, programas, subprogramas y proyectos del plan desarrollo,

financiados con regalias directas y compensaciones.

Analizar, verificar y dictaminar la existencia y funcionamiento de Bancos de Programas y Proyectos en las

* entidades beneficiarias; la evolucion anual de los indicadores de coberturas y la distribucion de los recursos

de regalias y compensaciones por sector.

Realizar el seguimiento’ permanente a los programas de saneamiento fiscal y a los acuerdos de

reestructuracion de pasivos de las entidades beneficiarias de regalias directas y compensaciones

asignadas. ,

Elabprar los dictamenes que demande el ejercicio de las labores de interventoria administrativa y financiera.

Realizar compilacién, analisis y seguimiento acerca del manejo presupuestal de regalias en las entidades

beneficiarias de regalias directas y compensaciones objeto de interventoria.-

Realizar el seguimiento administrativo y financiero a programas, proyectos, gastos y ofras inversiones

financiados con recursos de regalias directas y compensaciones, determinando en visitas la linea base de

interventoria de cada proyecto, el avance financiero y administrativo del proyecto y el cumplimiento
conforme a las normas y melodologias vigentes de las etapas pre contractual, contractual y post
contractual. y '

Realizar compilacion, analisis y seguimiento acerca de la conciliacion presupuestal de recursos de regalias

y compensaciones, ejecucion del presupuesto, manejo de libro de bancos y conciliacion de cuenta Unica.

Realizar y presentar los informes, dictamenes y productos de interventoria requeridos acorde al alcance y

los términos establecidos en el Manual de Interventoria Administrativa y Financiera. '

Realizar el seguimiento a'los Planes de Desempefio de las entidades teritoriales beneficiarias de regalias
directas y compensaciones, y los respectivos analisis de la ejecucion presupuestal objeto de la interventoria,

a fin de establecer el uso dado a los recursos por parte de las entidades teritoriales beneficiarias.

Identificar y hacer seguimiento en las entidades territcriales asignadas a las presuntas irregularidades

detectadas en el gjercicio de la interventoria.
Participar en las actividades relacionadas con los procesos de Auditorias Visibles, Participacion y Control

Ciudadano.
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PROSPERIDAD
¥ PARA TODOS

Preparar la informacion requerida por el Jefe de sede, de conformidad con lo estaplecido en eI.ManuaI de
Interventoria Administrativa y Financiera, asegurando el registro de la informacion en los sistemas de
informacion dispuestos por la Direccién de Regalias y verificar la informacion registrada por los digitadores
para asegurar la exactitud, fidelidad y calidad de los registros.

Asistir a las reuniones o mesas de trabajo programadas para la entrega de la informacion recolectada en las
entidades beneficiarias, de los productos derivados de los analisis a su cargo, para la presentacion de
resultados y la armonizacion de las actividades de interventoria administrativa y financiera realizadas por el
equipo de interventoria del que haga parte.

Atender las instrucciones y solicitudes de contro} de calidad de los productos que resulten de los analisis
realizados en desarrollo de las actividades de interventoria administrativa y financiera a su cargo.

Hacer entrega formal de la documentacion recolectada en las entidades beneficiarias, de los anélisis y
dictamenes de interventoria con sus respectivos soportes, conforme las instrucciones de gestion

documental fisica y electrénica impartidas.

Actividades Generales:

Dar apoyo y colaboracién al Jefe de Sede en las actividades requeridas para el logro de los objetivos y el
desarrollo de las labores de la interventoria en todos los niveles

Conocer y- aplicar el Manual de Interventoria Administrativa y Financiera en lo que se refiere al control y
vigilancia de las inversiones efectuadas por entidades teritoriales beneficiarias de regalias directas y

compensaciones.
Conocer y manejar los conceplos emitidos por la Direccién de Regalias y la normativa sobre el uso y el

manejo de los recursos de regalias.
Asegurar el correcto servicio que se presta por Ia interventoria a las entidades temitoriales, implementar los
mecanismos dispuestos para conocer la percepcion del servicio prestado y proponer cambios cuando se

eslime conveniente.
Cumplir las orientaciones generales y especificas de trabajo, el enfoque, criterios y lineamientos

- metodoldgicos en las actividades ordenadas por la Direccion'del Proyecto, el Lider General de Interventoria

y el Jefe de Sede y; asegurar el cumplimiento de la programacion, los objetivos, tareas asignadas y en
general lo contemplado en la organizacion. dispuesta para adelantar las labores de. Interventoria
administrativa y financiera.

Cumplir las actividades administrativas y reportes necesarios para el funcionamiento de la interventoria
administrativa y financiera en coordinacién con los niveles de coordinacion y apoyo.

Conocer y aplicar las normas de gestién de la calidad y plan de calidad disefiados para la ejecucion de las
actividades de Interventoria administrativa y financiera, -
Asegurar el cumplimiento de tiempos de respuesta en las actividades de su responsabilidad.

Proponer acciones preventivas o correctivas a las situaciones que afecten el buen desarrollo de los trabajos

-y lacalidad de los mismos, y el mejoramiento continuo de las labores de interventoria.

Participar, cuando sea requerido, en las labores de capacitacion a funcionarios del Departamento Nacional
de Planeacién, funcionarios de las entidades ejecutoras y personal el personal encargado de las labores de

interventoria.

Asistir a las labores de coordinacion en que sea requerido.

Observar los mas altos estandares de compromiso y ética profesional en el desempefio de su trabajo y no
difundir, comentar, copiar, enfregar o comunicar a terceros sin autorizacién de la alta direccion, la
informacion que conozca con ocasidn del desarrollo de las actividades propias de la interventoria y no

emitir conceptos sobre el uso de las regalias.
Presentar los informes que sean requeridos sobre el desarrollo de las actividades generales y especificas

de acuerdo con la naturaleza de los términos de referencia.

Calle 26 # 13 ~ 19 Bogotd, D.C., Colombia  PBX 381 5000 Ext. 4072  www.dnp.gov.co
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o Otras que se consideren acordes con la naturaleza de los términos de referencia.

' Esta certificacion se expide sobre contratos de consultoria de naturaleza civil y sin vinculo {aboral alguno.

Se expide en Bogot, a los 05 dias del mes de Agosto de 2013 a solicitud del interesado y previa verificacion de los
documentos que soportan la informacion aqui reportada.

Cordialmente,

i M)
© MILADY VARGAS GUI
Coordinadora Administrativa Proyecto COL 73393

Proyectt: S. Rojag
Revis6: D. Moreno %

Calle 26 # 13 ~ 19 Bogota, D.C., Colombia  PBX 381 5000 Exi. 4072 ' WWw.dnp.gov.co



CORPORACION AUTONOMA REGIONAL
DE CALDAS
NIT..880.803.005:2 _
WAL : CORPOCALDAS

_ EL SUSCRITO JEFE DE PERSONAL
DE LA CORPGRACION AUTONOMA REGIONAL. DE CALDAS

CORPOCALDAS

CERTIFICA

Que el Contador Publico JULIAN ANDRES SANCHEZ YEPES, identificado con
cédula de ciudadania No. 75.083.706 de Manizales, estuvo vinculado a la

- Corporacion mediante una relacién legal y reglamentaria desde el 1 de

septiembre de 2003 hasta el 19 de diciembre de 2008. Al momento de su retiro
| desempenaba en provisionalidad el cargo Codigo 3132 Grado 14

* Para constancia & firma én Manizales & los, 16 dias de gfigro de 2009.

OR : lTlCA AGUDELO
Prfesmnal Especializado
Jefe de Pérsonal
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MANUAL ESPECIFICO DE FUNCIONES Y DE COMPETENCIAS LABORALES

l. IDENTIFICACION
Nivel: - | Gentral
Denominacion del Empleo: .| Central
Codigo: 3132
Grado: 14
Numero de Cargas: 6
Dependencia: . | Donde se asigne -
Cargo del Jefe Inmediato: Quien gjerza supervision directa

ll. PROPOSITO PRINCIPAL

Administrar y controlar la cartera de la entidad y verificar el cumplxmtento de los |.
requisitos de las cuentas por pagar.

"~ 1il. DESCRIPCION DE FUNCIONES ESENCIALES

SUBDIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANC_IERA '

Son funciones ;

1. Revisar los diferentes requisitos que deben cumplirlas diferentes cuentas por
~ pagar que llegan a la entidad, con el fin de dar fiel cumphmtento a las normas
Iegalmente establecidas.

2. ngxtar cada tipo de pago de acuerdo a las dlferentes cuentas por pagar que
maneja la entidad. I

3. Clasificar y asociar los documentos de acuerdo a los tipos de pago, cuentas por
pagar o gastos de la entidad, para proceder a la liquidacion de los mismo.

4. Elaborar cuentas de cobro necesarias para la recuperacion de cartera

5. Devolver las cuentas a las diferentes dependencias en caso de presentar :
inconsistencias y faltantes en la documentacion.

6. Liquidar las ordenes de pago de acuerdo a las diferentes cuentas que maneja |
. a entidad,:para.su posterior tramite en las diferentes dependencias.

7. Elaborar diariamenfé las facturas de venta por los diferentes conceptos.

8. Llevar en coordinacion con la seccién de contabilidad un registro ordenado de
cuentas por cobrar a favor de la entidad, confrontando mensualmente su |

exactitud y validez.

9. Activar el cobro de cuentas por cobrar, coordinando su labor con las
dependencias que considere convenientes, espemalmente con la seccion de
Contabilidad y Secretarfa General. .

10. Informar .mensualmente a la seccién de Contabitidad y Tesoreria ‘sobre el
estado de la. cartera




favor de la entidad con el fin de efectuar su cobro en el momento apropiado.

12. Verificar permanéntemente los listados de facturacién con el fin de asegurarse
que los cobros se hagan en fonma conecta.

13. Preparar los informes solicitados propios de su dependencia.

14. Preparar trimestralmente en coordinacion con Secretana General y Contabilidad
informe de deudores morosos.

15.Realizar la interventoria o supervision a los contratos o convenios para los
cuales sea designado por el Director General,

1IV. CONTRIBUCIONES INDIVIDUALES (CRITERIOS DE DESEMPEI'QO)

v Las diferentes cuentas que se cancelan en la corporacién deben llevar anexos
los soportes correspondientes.

v La revision de los requisitos se hace con base en las normas legales vugentes

v" . Los cobros se realizan tenlendo en cuenta sus fechas de vencimiento.

'V. CONOCIMIENTOS BASICOS O ESENCIALES

- Cédigo Disciplinario Unico
Informatica Basica
Técnicas de Archivo
Conacimientos contables y tributarios




3 REPUBLICA DE COLOMBIA - MINISTERIO DE AMBIENTE, VIVIENDA ¥ DESARROLLO TERRITORIAL i&; 4
R CORPORACION AUTONOMA REGIONAL _ ég '55
: DE CALDAS I

NIT. 890.803.005-2 CORPOCALDAS

EL SUSCRITO PROFESIONAL ESPECIALIZADO DE RECURSOS HUMANOS
DE LA CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE CALDAS
-CORPOCALDAS-

CERTIFICA

Que el sefior JULIAN ANDRES SANCHEZ YEPES identificado con C.C. 75.083.706,
expedida en Manizales, se encuentra vinculado con esta éntidad desde el 19 de octubre
de 1999 hasta la fecha, lo que equivale a un tiempo de servicio de 8 afios y. 3 meses.

Que su vinculacién se ha realizado medlante contratos de prestacion de servicios y
ordenes de trabajo hasta el 31 de agosto de 2001. A partir de-esa fecha se vinculé por
medio de Cooperativa de Trabajo Asociado hasta el 31 de agosto de 2003. Desde la
- fecha de ingreso realizd actividades de tipo auxiliar en las.secciones de contabilidad y
presupuesto de la entidad, realizando entre ofras las siguientes actividades:

» Manejo del paquete contable HELISA en el desarrollo de los programas con
. recursos de los créditos Banco Internacional de Reconstruccion y Fomento —

BIRF- y Banco Interamericano de Desarrollo —BID-
Elaboracion y presentacion de los Estados Financieros de los Convenios

internacionales

Control contable de la informacion de. los recursos internacionales

Conciliaciones bancarias. de:dichas cuentas 2

Presentacion de informes a la Direccidon General, Ministerio. de Ambiente,
Vivienda y Desarrollo Territorial, entes de control y demas:.informes financieros’

\4

VYV

A partir del 1° de septiembre de 2003, fue vinculado en la planta de personal mediante
nombramiento provisional. Actualmente desemperia €l cargo Técnico Operatlvo

desarrollando las siguientes funciones:

1. Revisar los diferentes requisitos que deben cumplir las diferentes cUentas por
pagar que llegan a la entidad, con el fin de dar figl cumplimiento a las normas

legalmente establecidas.

2: Dlgltar cada tlpo de pago de acuerdo a !as difereéntes cuentas por: pagar que



REPUBLICA DE COLOMBIA - MINISTERIO DE AMBIENTE, VIVIENDA Y DESARROLLO TERRITORIAL . f@%
ks .

CORPORACION AUTONOMA REGIONAL ‘ %m
DE CALDAS |
NIT. 890.803.005-2 . c“o ey

3. Clasificar y asociar los documentos de acuerdo a los tipos de pago, cuentas por
pagar o gastos de la entidad, para proceder a Ia liquidacién de [os mismo.

4. Elaborar cuentas de cobro necesarias para la recuperacion de cartera

5. Devolver las cuentas a las diferentes dependencias en casc de presentar
inconsistencias y faltantes en la documentacion,

6. Liquidar las ordenes de pago de acuerdo a las diferentes cuentas que mane;a la
entidad, para su posterior tramite en las diferentes dependencias.

7. Elaborar diariamente las facturas de venta por los diferentes conceptos.

8. Llevar en coordinacién con la seccion de contabilidad un registro ordenado de
cuentas por cobrar a faver de la entidad, confrontando mensualmente su

exactitud y validez.

9. ‘Activar el cobro de cuentas por- cobrar, coordinando su labor con las
dependencias que considere convenientes, especialmente con la seccion de

Contabilidad y Secretaria General.

10. Informar mensualmente a la seccién de Contabilidad y Tesoreria sobre el estado
de la cartera.

-11.Llevar un control estricto de los vencimientos de todas las cuentas por cobrar a
favor de la entidad con el fin de efectuar su cobro en el momento apropiado.

12. Verificar permanentemente los listados de facturacion con el f in de asegurarse
que los cobros se hagan en forma correcta. :

13. Preparar los informes solicitados propios de su dependencia.

14.Preparar trimestralmente en coordinacién con Secretaria General y Contabilidad
informe de deudores morosos.

15. Realizar la interventoria o supervisién a los contratos o convenios para los cuales
sea designado por el Director General.

Que la Corporacién desarrolla sus actividades al publico en el horaric de 8:00 am — 12 -
m y de 2:00 pm -6 pm, de lunes a viernes. :



s ngpual,lc,a DECOLOMEIA - MINISTERIC OE AMBIENTE, VIVIENDA Y DESARACLLO TERRITORIAL
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NIT. 890.803.005-2 ; 1
GORPOCALOAS

La presente certificacion.se expide en Manizales, a solicitud del interesado con destino
a la Junta Central de Contadores con el fin de tramitar la tarjeta profesional.
Dado enM_Aahizales_ a los 21 dias del mes de eriero de 2008.

Ol O \awgon
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CESAR AUGUSTO VALENCIA MARIN -
Profesional Especializado Recursos Humanos
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'.$éaa,§ .-, COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO
G - : YAl Verde Vivo™ : -

o2 <3
e . Al - Nit. 810.004.373-9

LA SUSCRITA GERENTA DE LA COOPERATIVA DE TRABAJO
ASOCIADO “AL VERDE VIVO” LEGALMENTE CONSTITUIDA CON
REGISTRO DE CAMARA DE COMERCIO No. 000004049,
DEBIDAMENTE REGISTRADA ANTE EL MINTSTERIO DE TRABAJO.

HACE CONSTAR:;

Que JULIAN ANDRES SANCHEZ YEPES identificado con c.c. 75.083.706 de
Manizales, estuvo vinculado a esta Cooperativa desde el 3 de septiembre de 2001
hasta el 30 de agosto de 2003, desempefiandose como Auxiliar Administrativo en
la Subdireccion Administrativa y Financiera mediante Convenios de Asociacién en
desarrolio del contrato celebrado con la Corporacion Auténoma Regional de'
Caldas -CORPOCALDAS-.

Se expide en Manizdles a solicitud del interesado a los Veinticuatro (24) dias del
mes de septiembre de 2003.
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sovior Alberto Loper Garen - Aleolde - 2000 - 2023

EL SECRETARIO DE GOBIERNO Y SERVICIOS ADMINISTRATIVOS DEL
MUNICIPIO DE SAN ROQUE

CERTIFICA

Que ¢l sefior JULIAN ANDRES SANCHEZ YEPES, identificado con cédula de
ciudadania No. 75.083.706, labor6 al servicio de este Municipio con un contrato de
Prestacion de Servicios Profesionales No 015, cuyo objeto fue “prestacion de servicios

 profesionales para la asesoria'y apoyo a la gestion mediante la prestacion de servicios
~ profesionales de asesorfa en la formulacion, aprobacién y cumplimiento de las
- obligaciones ante el SGR de los proyectos financiados con regalias.; asi mismo dar

cumplimiento a los reportes de informacion de acuerdo a lo establecido en la
normativa del sistema de monitoreo, seguimiento, control y evaluacién = SMSCE - del

- sistema general de regallas — SGR", desde el 27 de enero de 2022 hasta el 27 de

junio de 2022; por un valor de $16.866.000.

Se expide a solicitud del interesado en San Roque, Antioquia a los 23 dias del mes
de febrero de 2023.

ROBINSON ANDRES MUNERA ROLDAN

Secretario de Gobierno y Servicios Administrativos

“UNIDOS CON VALORES SAN ROQUE SIGUE AVANZANDO”
Javier Alberto Lopez Garcia - Alcalde 2020 - 2023

Carrera 20 N° 2059 Palacio Municipal « Conmutador 8 65 67 55 Fax, Ext: 102
Email: alcaldia@sanroque-antioquia.gov.co » Nit:890980830-7 - Codigo Postal: 053030




' PUERTO BERRIO:

VIBRA CON EL PROGRESLO

22.04.09

Puerto Berrio, 15 de junio de 2021

EL SECRETARIO DE PLANEACION E INFRAESTRUCTURA
DEL MUNICIPIO DE PUERTO BERRIO-ANTIOQUIA

HACE CONSTAR:

Que JULIAN ANDRES SANCHEZ YEPES, identificado con la Cédula de Ciudadania
numero 75.083.706, ejecuté para el municipio de Puerto Berrio, el siguiente contrato de

Prestacion de Servicios Profesionales:

Contrato: No. 020 de 2021

Objeto: “PRESTACI()N DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA
ASESORIA Y APOYO EN LA FORMULACION, APROBACION Y
CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES REEQUERIDAS POR
LOS PROYECTOS FINANCIADOS CON RECURSSOS DEL SGR
EN EL MUNICIPIO DE PUERTO BERRIO”

"Fecha: 10 de febrero de 2021
Valor Inicial: $20.000.000
Plazo Inicial: Cuatro (04) meses

Fecha de Inicio: 10 de febrero de 2021
Fecha Terminacién: 09 de junio de 2021
Multa: Ninguna

Dado en el municipio de Puerto Berrio, a los quince (15) dias del mes de junio de 2021,
a solicitud del interesado. '

: ’7_\\ //

b
‘

GREYSON ORREGO MOSQUERA
|:

|
|

Palacio Municipal - Carrera 5 No. 50 - 11 Linea de abéncién Correo electidnico:
Barrio Centro Puerbo Berrio - Anbioguia (Colombia) 604 8326175 alcaldia@puerboberrio-anbioquia gov.co

@) wwwpuersoberio-antioquiagoveo P ) @ () @AIcaldiaDePuertoBerrio
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VIBRA CON EL"PROGRESO
P .

22.04.09

Puerto Berrio, 27 de enero de 2022

EL SECRETARIO DE PLANEACION E INFRAESTRUCTURA
DEL MUNICIPIO DE PUERTO BERRIO-ANTIOQUIA

-HACE CONSTAR:

Que JULIAN ANDRES SANCHEZ YEPES, identificado con la: Cédula de Ciudadania
numero 75.083.706, ejecutd para el municipio de Puerto Berrio, el siguiente contrato de

Prestacion de Servicios Profesionales:

Contrato: No. 034 de 2022

Objeto: “PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA
ASESORIA EN LA FORMULACION, APROBACION Y
CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES ANTE EL SGR DE LOS
PROYECTOS FINANCIADOS CON REGALIAS EN EL MUNICIPIO

DE PUERTO BERRIO-ANTIOQUIA”

Fecha: 19 de enero de 2022
Valor Inicial: $42.000.000
Plazo Inicial: Ocho (08) meses

Fecha de'lnicio: 19 de enero de 2022
Fecha Terminacion: 18 de septiembre de 2022

Multa: Ninguna

Dado en el municipio de Puerto Berrlo a los veintisiete (27) dlas del mes de enero de
ZWﬂud\del interesado.

L—......-.._«‘._..- —— ) ’ ‘. b] ,"v“
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GREYSON-ORREGO MOSQUERA
i
I
s b
® Palacio Municipal - Carrera 5 No. 59 - 11 ® Linéa de abencion Correo eleckrénico:
Barrio Cenbro Puerbo Berrio - Antipegiia (Colombia) 604 832 6175 alcaldia@puertoberrio-anbioquia.gov.co

@ wwwpuertoberrio-antioquia.gov.co o o o @AlcaldiaDePuertoBerrio
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22.04.09

Puerto Berrio, 22 de septiembre de 2020

EL SECRETARIO DE PLANEACION E INFRAESTRUCTURA
DEL MUNICIPIO DE PUERTO BERRIO-ANTIOQUIA

HACE CONSTAR:

Que JULIAN ANDRES SANCHEZ YEPES, identificado con la Cédula de Ciudadania
numero 75.083.706, ejecutd para el municipio de Puerto Berrio, el siguiente contrato de

Prestamon de Servicios Profesionales:

Contrato: No. 050 de 2020

Objeto: “PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA
ASESORIA Y APOYO EN LA FORMULACION, APROBACION Y
CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES REEQUERIDAS POR
LOS PROYECTOS FINANCIADOS CON RECURSSOS DEL SGR
EN EL MUNICIPIO DE PUERTO BERRIO”

Fecha: 09 de marzo de 2020
Valor Inicial: $27.000.000
Plazo Inicial: ~Seis (06) meses

Fecha de Inicio: 09 de marzo de 2020
Fecha Terminacion: 08 de septiembre de 2020

Multa: Ninguna

Dado en el municipio de Puerto Berrio, a los velntldos (22) dias del mes de septlembre

de 2020 a solicitud del interesado.

Palacic Municipal - Carrera 5 No. 50 - 11 ) Linea de abencion
0 i ¥ 604 8326175

Barrio Centro Puerbo Berrio - Antioggia (Colombia)

- @ www.puerboberrio-anbiogyia.gov.co oo 0 @AlcaldiaDePuertboBerrio

Correo electronico:
alcaldia@puerboberrio-antioquia.gov.co
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A CERTIFICACION , Fecha:  17-06-2021
= Pagina: 1de1

:
MUNICI

PIO DE YALI
LA SECRETARIA DE PLANEACION, OBRAS PUBLICAS Y DESARROLLO
RURAL DE LA ALCALDIA MUNICIPAL DE YALI

CERTIFICA QUE:

Que el sefior JULIAN -ANDRES SANCHEZ YEPES, identificado con cedula de ciudadania N°
75.083.706, presto sus servicios en el municipio de Yali en el afio 2022 en la ejecucion del
contrato de prestacién de servicios profesionales, el cual fue recibido a entera satisfaccién y se

relacionan a continuacion.
N° DE _ OBJETO DURACION VALOR
CONTRATO

PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES DE ASESORIA Y
APOYO A LA GESTION PARA LA
FORMULACION, EVALUACION,
VIABILIZACION, = PRIORIZACION Y
APROBACION DE TODOS LOS
- | PROYECTOS CUYOS RECURSOS Sl (04) DIECISEIS
SP-PSP-058 del | SON POR EL NUEVO SISTEMA MESES Y DocE | MILLONES

12 de agosto de | GENERAL DE REGALIAS, Y DE LA (12) DIAS SEISCIENTOS MIL
2022 EFECTIVIDAD EN EL REPORTE DE CALENDARIO PESOS M/L
INFORMACION REQUERIDA POR EL ' ($16.600.000)

SISTEMA DE MONITOREO,
SEGUIMIENTO, CONTROL Y
EVALUACION —SMSCE-, MODULO
GESPROY - EN EL MARCO DEL
SISTEMA GENERAL DE REGALIAS -

'SGR

Esta informacién se expide conforme a los archivos de gestién que reposan en la Entidad.

La presente se expide a solicitud del peticionario a los veinte (20) dias del mes de febrero de
2023.

Sl
Grionca /
MARIANA TAPIAS CHAVERRA

Secretaria De Planeacién, Obras Publicas Y Desarrollo Rural

Mas oportunidades para todos

TR

S
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CERTIFICADO LABORAL | Vigencia: 16/01/2023

; , Versién: 01
ALCALDIA DE VEGACHI -
Secretaria General y de Gobierno Pagina 1 de 1

EL SECRETARIO GENERAL Y DE GOBIERNO
DEL MUNICIPIO DE VEGACHI-ANTIOQUIA

' CERTIFICA

Que el sefior JULIAN ANDRES SANCHEZ YEPES, identificado con la cédula de
ciudadania N°75.083.706, prest6 sus servicios al Municipio de Vegachi identificado con
NIT.890.985.285-8, en calidad de contratista, ejecutando el contrato relacionado a
continuacion, el cual fue recibido a satisfaccion:

Contrato No. 081-2022
Objeto contractual: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE ASESORIA

EN LA FORMULACION, APROBACION Y CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES
ANTE EL SGR DE LO S PROYECTOS FINANCIADOS CON REGALIAS -
Duracion: Once (11) meses y quince (15) dias, desde el 17 de enero hasta el 31 de
diciembre de 2022. .
Valor contrato: $51.750.000

La presente certificacién se expide a solicitud del interesado a los veintitin (21) dias del -
mes de febrero de 2023.

JOH E PALACIO .
Secretario de Gobierno
Funcionario o contratista Fl(ma o3 Fecha'
Proyectd: | vyjima Andrea Parra Marin — Auxiliar Administrativa A 21-02-2023
Reviso: Johan David Uribe Palacio — Secretario General y de Gobierno 21:02-2023

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones
legales vigentes y, por lo tanto, bajo nuestra responsabmdad lo presentamos para la firma.

Palacio Municipal, Carrera 49a Nro. 50a - 14
NIT: 890.985.285-8 - Teléfono: (604) 8305625 - Cédigo postal 052830

www.vegachi-antioquia.gov.co




- ALCALDIA EBEJICO Codigo:

PROCESO: GESTION DOCUMENTAL Versién: 01

CERTIFICADO LABORAL Fecha: 05-01-2016

Péginaldel

LA SUSCRITA SECRETARIA DE DESARROLLO ESTRATEGICO DEL MUNICIPIO DE
EBEJICO, ANTIOQUIA

CERTIFICA:

Que JULIAN ANDRES SANCHEZ YEPES identificada con cédula de ciudadania nro.
75.083.706 de Manizales-Antioquia, ejecuté para el MUNICIPIO DE EBEJICO el siguiente

contrato:

CONTRATO: CPS N° 97 DE 2022

OBJETO: “PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE
ASESORIA EN LA FORMULACION, APROBACION Y
CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES ANTE EL
SGR DE LOS PROYECTOS FINANCIADOS CON
REGALIAS.”

CONTRATANTE: _ MUNICIPIO DE EBEJICO, ANTIOQUIA

NIT: 890.983.664-7

VALOR: CATORCE MILLONES DE PESOS M/L ($14.000.000)

FECHA DE INICIO: 01 DE SEPTIEMBRE DE 2022.

PLAZO DE EJECUCION: ~ CUATRO (04) MESES

FECHA DE FINALIZACION: 30 DE DICIEMBRE DE 2022.
ESTADO DEL CONTRATO:  TERMINADO

El presente certificado se expide a los veintitin (21) dias del mes de febrero de 2023.

: :

Aol S -
LINA M)(\RCE%GAS ESCOBAR
Secretaria de De lo estratégico

Municipio de Ebéjico-Antioquia

| CONSTIRITY ENDO E&— CRPIBIO §

Carrera 20 N° 20-11- Conmutador: 8562016- Fax: 8562190
Nit: 890.983.664-7- alcaldia@ebejico-antioquia.gov.co
Cadigo Postal: 055810




VIiIBRA CON EL PROGRESO

22.04.09

Puerto Berrio, 11 de enero de 2022

EL SECRETARIO DE PLANEACION E INFRAESTRUCTURA
DEL MUNICIPIO DE PUERTO BERRIO-ANTIOQUIA

HACE CONSTAR:

Que JULIAN ANDRES SANCHEZ YEPES, identificado con la Cédula de Ciudadania
numero 75.083.706, ejecutd para el municipio de Puerto Berrio, el siguiente contrato de

" Prestacion de Servicios Profesionales:

Contrato: No. 177 de 2021 -

Objeto: “PRESTACI()N DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA
ASESORIA Y APOYO EN LA FORMULACION, APROBACION Y
CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES REEQUERIDAS POR
LOS PROYECTOS FINANCIADOS CON RECURSOS DEL SGREN

EL MUNICIPIO DE PUERTO BERRIO”

Fecha: 10 de junio de 2021
Valor Inicial: $33.166.667
Plazo Inicial: Seis (06) meses y diecinueve (19) dias

Fecha de Inicio: 10 de junio de 2021
Fecha Terminacién: 28 de diciembre de 2021

Multa: Ninguna

Dado en el municipio de Puerto Berrlo a los once (11) dias del mes de enero de 2022 a
solicitud del interesado.

! '/.

GREYSON O \REGO MOSQUERA
|
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{
|

Palacio Municipal - Carrera 5 No. 50 - 11 @Lineadeabencién Correo electrdnico:
0 604 832 6175 alcaldia@puerboberrio-anbioqyiagov.co

Barrio Centro Puerto Berrio - Anbiogyia (Colombia)
www.puertoberrio-anbioquia.gov.co 0 o o @AlcaldiaDePuerboBerrio




 PUERTO BERRIO.

V | B:R.A"CO N :EL PROGRESO

22.04.09

Puerto Berrio, 13 de enero de 2021

'EL SECRETARIO DE PLANEACION E INFRAESTRUCTURA
DEL MUNICIPIO DE PUERTO BERRIO-ANTIOQUIA

HACE CONSTAR:

Que JULIAN ANDRES SANCHEZ YEPES, identificado con la Cédula de Ciudadania
numero 75.083.706, ejecuté para el municipio de Puerto Berrio, el siguiente contrato de

Prestamon de Servicios Profesionales:

Contrato: No. 203 de 2020

Objeto: “PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA
- ASESORIA Y APOYO EN LA FORMULACION, APROBACION Y
CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES REEQUERIDAS POR
LOS PROYECTOS FINANCIADOS CON RECURSSOS DEL SGR

EN EL MUNICIPIO DE PUERTO BERRIO” :

Fecha: 09 de septiembre de 2020 | ' :
Valor Inicial: $15.750.000 : ; !
Plazo Inicial: Tres (03) meses y quince (15) dias :

Fecha de Inicio: 09 de septiembre de 2020
Fecha Terminacion: 23 de diciembre de 2020

Multa: Ninguna

Dado en el municipio de Puerto Berfio, a los trece (13) dias del mes de enero de 2021, a
solicitud del interesado.

I
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GREYSON ORREGO MOSQUERA
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Linea de abencion i s Correo electrénico:
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PUERTO BERRIO

VIBRA CON EL PROGRESO

22.04.09

Puerto Berrio, 27 de enero de 2022

EL SECRETARIO DE PLANEACION E INFRAESTRUCTURA
DEL MUNICIPIO DE PUERTO BERRIO-ANTIOQUIA

" HACE CONSTAR:

Que JULIAN ANDRES SANCHEZ YEPES, identificado con la Cédula de Ciudadania
numero 75.083.706, ejecutd para el municipio de Puerto Berrio, el siguiente contrato de

Prestacion de Servicios Profesionales:

Contrato: No. 367 de 2022

Objeto: “PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA
: ASESORIA EN LA FORMULACION, APROBACION Y
CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES ANTE EL SGRDE LOS

PROYECTOS FINANCIADOS CON REGALIAS EN EL MUNICIPIO

- DE PUERTO BERRIO-ANTIOQUIA”

Fecha: + 19 de septiembre de 2022
Valor Inicial: = $18.810.000
Plazo Inicial: Tres (03) meses y Nueve (09) dias -

Fecha de Inicio: 19 de septiembre de 2022
\Fecha Terminacion: 27 de diciembre de 2022
Multa: Ninguna

Dado en el municipio de Puerto Berrio, a los veintisiete (27) dias del mes de enero de

/292 &solgtud del mteresad,or

- f’ '
GREYSON ORREGO MOSQUERA
i : :
?
Palacio Municipal - Carrera § No. 50 - 1 Linea de abencidn Correo electronico:
0 Barrio Cento Puertio Berrio - Anbioquia (Colombia) . 604 832 6175 7 alcaldia@puerboberrio-anbioquia.gov.co
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REPUBLICA DE COLOMBIA

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
MUNICIPIO DE HELICONIA

Nit. 890982494-7

LA SECRETARIA DE GOBIERNO Y GESTION ADMINISTRATIVA DEL MUNICIPIO
DE HELICONIA, ANTIOQUIA EN EJERCICIO DE SUS FUNCIONES COMO JEFE DE
PERSONAL DE LA ENTIDAD

CERTIFICA

Que el sefior JULIAN ANDRES YEPES SANCHEZ Identificado con cedula de
ciudadania nro. 75.083.706, laboro al servicio del municipio de Heliconia Antioquia, a
través de contratos de prestacién de servicios, con el objeto de “PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES DE ASESORIA EN LA FORMULACION,
APROBACION Y CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES SGR DE LOS

- PROYECTOS FINANCIADOS CON REGALIAS” los cuales se relacionan a
continuacion; )

No CONTRATO FECHA INICIO | FECHA FINAL VALOR
1000-10-01-037-2022 24/01/2022 26/06/2022 $20.000.000
1000-10-01-141-2022 28/09/2022 30/12/2022 $20.000.000

Para constancia de lo anterior se firma en el municipio de Heliconia a los veinte (20) dias
del mes de febrero del afio dos mil veintitres (2023).

OSCAR M. =SPINEL JARAMILLO

" Secretario de Gobierno y Gestién Administrativa

En Heliconia SoMoS MAS, UNIDPHS
JOHN FREDY ORTIZ TABARES
ALCALDE MUNICIPAL 2020-2023

Calle 20 Nro. 20-31 Heliconia — Antioquia, Teléfono (604) 854 96 35 Cddigo postal Nro. 055820 - 055827




Republica de Colombia @ ?&%‘Eﬁ!@ﬁ'@ i
Departamento de Antioquia  \=<t/ INFRAESTRUCTURA
Municipio de Giraldo
Nit. 890.983.786-7

N

EL SUSCRITO SECRETARIO DE PLANEACION E INFRAESTRUCTURA DEL
MUNICIPIO DE GIRALDO EN USO DE SUS ATRIBUCIONES LEGALES .

CERTIFICA

Que el sefior JULIAN ANDRES YEPES SANCHEZ identificado_con cedu]a de
ciudadania N° 75,083.706, presto sus servicios profesxonales al municipio de Giraldo -
Antioquia, a trayés de contratos de prestacion de servicios, los cuales se ejecutaron a

caballdad y se relaclonxn a eontmuaclén

PS 133 DE 2020

CPS0572022 | Asesarta en la § 34.800.000] 270172022 2671272022

Para constancia de lo anterior se firma en el municipio de Giraldo a los seis (06) dias del mes de

marzo del afio dos mil veiptitrgs (2023) R

..'.*“'I
585

Carrera 9 No. 10-36
Conmutador 8571107
Email: planeacion@giraldo-ant
www.giraldo-antioquia.gov.co

GIRALD | Aonil

P Axgae 2020 (‘-)




REPUBLICA DE COLOMBIA 3
- DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA =t
MUNICIPIO DE HELICONIA

HELILONII\

Nit. 890982494-7

LA SECRETARIA DE GOBIERNO Y GESTION ADMINISTRATIVA DEL MUNICIPIO DE
HELICONIA, ANTIOQUIA EN EJERCICIO DE SUS FUNCIONES COMO JEFE DE
PERSONAL DE LA ENTIDAD

CERTIFICA:

Que el sefior JULIAN ANDRES YEPES SANCHEZ identificado con cedula de ciudadania
N° 75.083.706, presto sus servicios profesionales al municipio de Heliconia - Antioquia, a
través de contratos de prestacion de servicios, los cuales se ejecutaron a cabalidad y se

relacionan a continuacion:

= - : - | VALORDEL | FECHADE | FECHA
HECONTRATO : OB..?ETO : CONTRATO INICIO - FINAL

1000-10-01-232 - 2014 | Prestacion de servicios | $ 13.687.500 [20/12/2014 |24/12/2014
profesionales para la
capacitacion en - el
monitoreo del Sistema
General de Regalias.

para la identificacion,

formulacion y
evaluacién de todos los
proyectos cuyos

recursos son por el
nuevo Sistema General
de Regalias SGR vy
realizar procesos de
registro, consolidacion,
validacién y reporte de
informacion.

1000-10-01-068-2016 | Servicios profesionales | $ 15.000.000 |13/04/2016 |13/10/2016 |-

SoMovS MA.S, UNIDPOS

En Hellconla JOHN FREDY ORTIZ TABARES

-ALCALDE MUNICIPAL 2020-2023
Calle 20 Nro. 20-31 Heliconia — Antioquia, Teléfono (604) 854 96 35 Cédigo postal Nro. 055820 - 055827

Paginalde4d



Nit. 890982494-7

REPUBLICA DE COLOMBIA

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
MUNICIPIO DE HELICONIA

1000-10-01-100-2017

" | Prestacién de servicios

profesionales para
fortalecer el manejo y
presentacion de
informes de la
ejecucion de los
recursos del Sistema
General de Regalias
SGR, segun lo
establecido en |la
normativa del sistema
de monitoreo,
seguimiento, control y
evaluaciéon —-SMSCE =
del sistema general de
regalias - SGR.

$ 21.000.000

21/06/2017

21/12/2017

1000-10-01-051-2018

Prestacion de servicios
profesionales para
fortalecer el manejo y
presentacién de
informes de la
ejecucion de los
recursos del Sistema
General de  Regalias
SGR, segun lo
establecido en la|.
normativa del sistema
de monitoreo,
seguimiento, control y
evaluaciéon —SMSCE -
del sistema general de
regalias - SGR.

$ 28.000.000

25/01/2018

24/09/2018

En Heliconia

. SoMosS MAS, UNIPoS

JOHN FREDY ORTIZ TABARES

ALCALDE MUNICIPAL 2020-2023
Calle 20 Nro. 20-31 Heliconia — Antioquia, Teléfono (604) 854 96 35 Cédigo postal Nro. 055820 - 055827

Pagina 2 de 4




REPUBLICA DE COLOMBIA

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
MUNICIPIO DE HELICONIA

i
HELICONIA

Nit. 890982494-7

1000-10-01-160-2018 Prestacion de servicios| $ 9.333.333 | 10/10/2018 |30/12/2018

profesionales para
fortalecer ‘el manejo y
presentacién de
informes de la
ejecucion de los
recursos del Sistema
General de Regalias
SGR, segln lo
establecido en la
normativa del sistema
de monitoreo,
seguimiento, control y
evaluaciéon -SMSCE -
del sistema general de
regalias - SGR.

1000-10-01-058-2019 Prestacion de servicios | $- 38.000.000 | 18/03/2019 |30/12/2019
profesionales de :

asesoria y apoyo a la
gestion .para fortalecer

el manejo y

.z 4
presentacion de
informes de la

ejecucion de los
recursos del Sistema|
General de Regalias
SGR; de acuerdo a lo
establecido en laf
normativa del sistema
de monitoreo,
seguimiento, control y
evaluaciéon —SMSCE -
del sistema general de
regalias:

En Heliconia ‘S”%ﬁﬁnmfé TgfsElS‘op 0

ALCALDE MUNICIPAL 2020-2023
Calle 20 Nro. 20-31 Heliconia — Antioquia, Teléfono (604) 854 96 35 Cédigo postal Nro. 055820 - 055827

Pégina 3 de 4




REPUBLICA DE COLOMBIA

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
- MUNICIPIO DE HELICONIA

Nit. 890982494-7

1000-10-01-045-2020 'Prestacién de servicios|' $ 21.000.000|03/04/2020 - | 03/09/2020

profesionales para la
asesoria y apoyo a la
gestion para fortalecer

el manejo y|
presentacion de
informes de la

ejecucion de los
recursos del Sistema
.General de Regalias
SGR, de acuerdo alo| -
establecido. en . Ila
normativa del sistema
de monitoreo,
seguimiento, control 'y
.| evaluacién —SMSCE -
del sistema general de
regalias. ’

1000-10-01-106-2021 Prestacion de servicios $ 16.000.000|15/07/2021 |15/11/2021

profesionales de
asesoria en la
formulacion,

aprobacion y

cumplimiento de las
obligaciones ante SGR
de los proyectos
financiados con

regalias. -

Para constancia delo anterior se firmaen elmunicipio de Heliconia a los seis (06) dias del
mes de marzo del afio dos mil veintitrés (2023).

5 4
A7 vy

OSCAR MAURICIO ESPINEL JARAMILLO
Secretario de Gobierno y Gestion Administrativa

En Heliconia SOWJ!)?I\:QFRMTIZ ngslsp /

ALCALDE MUNICIPAL 2020-2023
Calle 20 Nro. 20-31 Heliconia — Antioquia, Teléfono (604) 854 96 35 Cédigo postal Nro. 055820 - 055827

~ Paginadde4




ALCALDIA EBEJICO
" CONTRATO

Codigo:

Version: 01

Fecha: 05-01-2016

Pagina 1 de 2

LA SUSCRITA SECRETARIA DE DESARROLLO ESTRATEGICO DEL
MUNICIPIO DE EBEJICO, ANTIOQUIA S

CERTIFICA:

Que el sefior JULIAN ANDRES YEPES SANCHEZ identificado con cedula de
ciudadania N° 75.083.706 de Manizales, ejecuto para el MUNICIPIO DE EBEJICO,
a través de contratos de prestacion de servicios, los cuales se ejecutaron a
cabalidad y se relacionan a continuacion:

B e A R I S i S
CPSP-0047-
.| 2020

Prestacnon de

servicios
profesionales de
asesoriaenla
formulacion,
aprobacioén y
cumplimiento de las
obligaciones ante el
SGR de los
proyectos
financiados con
regalias

20/05/2020

30/12/2020

30/12/2020

30/03/2021

CPS -0100 DE
2020

Prestacion de
servicios
profesionales de -
asesoriaenla
formulacion,
aprobaciony
cumplimiento de las
obligaciones ante el
SGR de los
proyectos
financiados con
regalias

$ 10.500.000

i CONSTRIUYENDO EL- CAMBIO §
Carrera 20 N2 20-11- Conmutador: 8562016- Fax: 8562190

Nit: 890.983.664-7- alcaldia @ebejico-antioquia.qov.co

Codigo Postal: 055810




Cadigo:

CPS-050-2022

ALCALDIA EBEJICO Version: 01
CONTRATO Fecha: 05-01-2016
Pagina 2 de 2
$ 21.000.000 27/07/2022

Prestacion de
servicios
profesionales de
asesoria en la
formulacién,
aprobacion y
cumplimiento de las
obligaciones ante el
SGR de los
proyectos
financiados con
regalias

28/01/2022

Para constancia de loanterior se firma enelmunicipiode Ebéjicoa Ios seis(06) dias
del mes de marzo del ano dos mil veintitrés (2023)

(€4

LINAM

ELA'VAR S ESCOBAR

Secretaria de Desarrold Estratégico

§ CONSTRUYENDO EL. CARMBIO §

Carrera 20 N° 20-11- Conmutador: 8562016- Fax: 8562190

Nit: 890.983.664-7- alcaldia @ebejico-antioquia.qov.co
Cddigo Postal: 055810




/Un nuevo cam/enzo para el progreso!

LA SUSCRITA SECRETARIA GENERAL Y DE GOBIERNO EN USO DE SUS FACULTADES
OTORGADAS POR LA LEY, SE PERMITE

CERTIFICAR QUE:

Luego de revisados la documentacion que reposa en la oficina del archivo municipal se encontré que
el sefior JULIAN ANDRES SANCHEZ YEPES identificado con cedula de ciudadania numero
75.083.706 expedida en Manizales Caldas, presto sus servicios al Municipio de Angostura en los

contratos que a continuacién se relacionan:

CONTRATO: CPS- 222 2014. :
OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE ASESORIA Y APOYO A LA

GESTION PARA FORTALECER EL MANEJO Y PRESENTACION DE INFORMES DE LA
EJECUCION DE LOS RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE REGALIAS SGR, EN
COHERENCIA CON LA NORMATIVA DEL SISTEMA DE MONITOREO, SEGUIMIENTO, CONTROL
Y EVALUACION — SMSCE — DEL SISTEMA GENERAL DE REGALIAS - SGR.

PLAZO: 18 DE NOVIEMBRE DE 2014 AL 18 DE ENERO DE 2015.

VALOR: $10.500.000,00.

CONTRATO ;qut?‘s+040_;-2

PRESENTACION DE INFORMES DE LA EJECUCION DE LOS RECURSOS DEL SISTEMA
GENERAL DE REGALIAS SGR, DE ACUERDO A LO ESTABLECIDO EN LA NORMATIVA DEL
SISTEMA DE MON[TOREG] SEGUIMIENTO, G NTROLY EVALUACION ' SMSCE - DEL SISTEMA
GENERAL DE REGALIAS - SGR.

PLAZO: 20 DE FEBRERO AL 19 DE MAYO DE 2017.

VALOR: $9.000.000,00.

CONTRATO: CPS-095-2017.
OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE ASESORIA Y APOYO A LA

GESTION DE LA ADMINISTRACION MUNICIPAL PARA FORTALECER EL MANEJO Y LA
PRESENTACION DE INFORMES DE LA EJECUCION DE: LOS RECURSOS DEL SISTEMA
GENERAL DE REGALIAS SGR, DE ACUERDO A LO ESTABLECIDO EN LA NORMATIVA DEL
SISTEMA DE MONITOREO, SEGUIMIENTO, CONTROL Y EVALUACION —~ SMSCE - DEL'SISTEMA

GENERAL DE REGALIAS - SGR.
PLAZO: 27 DE JUNIO AL 26 DE DICIEMBRE DE 2017.

VALOR: $18.000.000,00.

CONTRATO: CPS-024-2018.
OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE ASESORIA Y APOYO A LA

GESTION, PARA FORTALECER EL MANEJO Y. LA PRESENTACION DE INFORMES DE LA
EJECUCION DE LOS RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE REGALIAS SGR, DE ACUERDO A
LO ESTABLECIDO EN LA NORMATIVA DEL SISTEMA DE MONITOREO, SEGUIMIENTO,

Direccién: Calle 11 Nro. 9 - 38 Cddigo Postal: 051810
Teléfono: (57) (4) 8645161 Fax: 8645161
. Email: alcaldia@angostura-antioquia.gov.co

Al tura, mienzo para el progreso \
b pocheie et ity Eadioc. Poth ; Gregorio Cut :errﬁz COY'!ZB!GZ



QZ\NGOS TURA
,Un nuevo comienzo para el progreso!
CONTROL Y EVALUACION — SMSCE - DEL SISTEMA GENERAL DE REGALIAS - SO
PLAZO: 16 DE ENERO AL 15 DE JULIO DE 2018. 4 ‘
VALOR: $18.000.000,00.

CONTRATO: CPS-072-2018.
OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE ASESORIA Y APOYO A LA

GESTION, PARA FORTALECER EL MANEJO Y LA PRESENTACION DE INFORMES DE LA
EJECUCION DE LOS RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE REGALIAS SGR, DE ACUERDO A
LO ESTABLECIDO EN LA NORMATIVA DEL SISTEMA DE MONITOREO, SEGUIMIENTO,
CONTROL Y EVALUACION - SMSCE - DEL SISTEMA GENERAL DE REGALfAS SGR.

PLAZO: 25 DE JULIO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2018.

VALOR: $15.600.000,00.

CONTRATO: CPS-056-2019. '
OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE ASESORIA EN TODO LO

RELACIONADO CON SISTEMA GENERAL DE REGALIAS, RENDICION DE INFORMES DE
ACUERDO A LO ESTABLECIDO EN LA NORMATIVA DEL SISTEMA DE MONITOREO,
SEGUIMIENTO, CONTROL Y EVALUACION — SMSCE — DEL SISTEMA GENERAL DE REGALIAS
— SGR. Y ACOMPANAMIENTO EN LOS PROYECTOS, A LA SECRETARIA DE PLANEACION Y

OBRAS PUBLICAS.
PLAZO: 18 DE MARZO AL 30 DE DICIEMBRE DE 2019.

: VALOR $34. 080 OOO OO

CI0S, PROFESIONALES . DE' ASESORIA: EN TODO LO
ENERAL DE REGALIAS, RENchfE’)N DE INFORMES DE

' ; i.-MA%GENERAL DE REGALIAS
- SGR. Y ACOMPANAMIENTO EN LOS PROYECTOS A LA SECRETARIA DE PLANEACION Y
OBRAS PUBLICAS. ‘

PLAZO: 16 DE MARZO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2020.

VALOR: $30.000.000,00.

CONTRATO: CPS-052-2021.
OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE ASESORIA EN TODO LO

RELACIONADO CON EL SISTEMA GENERAL DE REGALIAS», RENDICION DE INFORMES DE ,
ACUERDO A LO ESTABLECIDO EN LA NORMATIVA DEL SISTEMA DE MONITOREO,
SEGUIMIENTO, CONTROL Y EVALUACION - SMSCE — DEL SISTEMA GENERAL DE REGALIAS
— SGR. - Y ACOMPANAMIENTO EN LOS PROYECTOS DE MEJORAMIENTO DE VIVIENDA RURAL
'Y URBANA EN LOS MUNICIPIOS DE ANGOSTURA Y CAROLINA DEL PRINCIPE IDENTIFICADOS
CON CODIGOS BPIN 2019000040004 Y BPIN 2019000040004,

PLAZO: 15 DE FEBRERO AL 30 DE ABRIL DE 2021.

VALOR: $8.360.000,00.

Angostura, un nuevo comienzo para el progreso : ' p M %
Direccion: Calle 11 Nro. 9 - 38 Cédigo Postal: 051810 Gregorio Gutlerﬁl;z Gonzalez
(Z

Teléfono: (57) (4) 8645161 Fax: 8645161 3 _ ( .
Email: alcaldia@angostura-antioquia.gov.co ‘ glég(w___.
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.............

jUn nuevo comienzo para el progreso!

CONTRATO: CPS-086-2021. ‘ M :
OBJETO: PRESTACION. DE SERVICIOS PROFESIONALES DE ASESORIA EN TODO LO

RELACIONADO CON EL SISTEMA GENERAL DE REGALIAS, RENDICION DE INFORMES DE
ACUERDO A LO ESTABLECIDO EN LA NORMATIVA DEL SISTEMA DE MONITOREO,
SEGUIMIENTO, CONTROL Y EVALUACION — SMSCE — DEL SISTEMA GENERAL DE REGALIAS
— SGR. - Y ACOMPANAMIENTO EN LOS PROYECTOS DE MEJORAMIENTO DE VIVIENDA RURAL
Y URBANA EN LOS MUNICIPIOS DE ANGOSTURA Y CAROLINA DEL PRINCIPE IDENTIFICADOS
CON CODIGOS BPIN 2019000040003 Y BPIN 2019000040004.

PLAZO: 20 DE MAYO AL 20 DE JUNIO DE 2021.

VALOR: $3.000.000,00.

CONTRATO: CPS- 123-2021
OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE ASESORIA' EN TODO LO

RELACIONADO CON EL SISTEMA GENERAL DE REGALIAS, RENDICION DE INFORMES DE
ACUERDO A LO ESTABLECIDO EN LA NORMATIVA DEL SISTEMA DE MONITOREDO,
SEGUIMIENTO, CONTROL Y EVALUACION — SMSCE - DEL SISTEMA GENERAL DE REGALIAS
- SGR. . :
PLAZO: 13 DE AGOSTO AL 30 DE DICIEMBRE DE 2021.

VALOR: $18:000. OOO 00.- :

Esta certifi cacnon se explde a solicitud del interesado para constrwr historia Iaboral

Dado en Angostura

/KATHERINE GO} IEZ OCAMPO
Secretaria General y de Gobierno.

Angostura, un nuevo comienzo para el progreso
Dirgccién: Calle 11 Nro. 9 - 38 Cddigo Postal: 051810 Gregorio Gutiérrez GO nzalez

Teléfono: (57) (4) 8645161 Fax: 8645161
Email: alcaldia@angostura-antioquia.gov.co




CERTIFICADO

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
MUNICIPIO DE LIBORINA
ALCALDIA MUNICIPAL

Nit  890.983.672 -6 I

Secretaria de Planeacién y Desarrollo Territorial -

Paginaldel

LA SECRETARIA DE PLANEACION Y DESARROLLO TERRITORIAL
DEL MUNICIPIO DE LIBORINA -ANTIOQUIA

CERTIFICA:

Que el sefior JULIAN ANDRES YEPES SANCHEZ identificado con cedula de
ciudadania N° 75.083.706, presto sus servicios profesionales al municipio de Liborina - L
Antioquia, a través de contrato de prestacion de servicios, el cual se ejecutd a cabalidad y

se relaciona a continuacion:

o o D VATIOR: e ; e
N° CONTRATO | = OBJETO | DEL FROHADE « BECHS

e . coNiRAo) DGO 1 HhNal
CPS-042-2022 Prestacion de ' $ 26.250.000| 01/02/2022 15/12/2022
: servicios »

profesionales de
asesoria en la
formulacion,
aprobacion y
cumplimiento de las
obligaciones ante el
SGR de los proyectos
financiados con
regalias, realizando el
cargue de la :
informacion de las
diferentes plataformas
estipuladas para ello.

* Paraconstanciadeloanterior sefirmaen elmunicipio de Liborinaalosseis(06)dias del mes de
marzo del afio dos mil veintitrés (2023). : :

o \x;vver\qu‘h/ﬂCcuc(wb o

ASTRID LORENA M OYA CARDONA
Secretaria de Planeacion y Desarrollo Territorial

ADRIANA MARIA MAYA GALLEGO — ALCALDE 2020 - 2023.
Casa Consistorial. Carrera 10 Nro. 7 - 71. ,
Telefax 856 18 65 Ext 107 Codigo Postal 051460. Correo: planeacion@|liborina-antioquia.gov.co
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EL SECRETARIO GENERAL Y DE GOBIERNO
DEL MUNICIPIO DE VEGACHI- ANTIOQUIA

CERTIFICA:

Que el sefior JULIAN ANDRES YEPES SANCHEZ Identificado con cedula de ciudadania N°
75.083.706, presto sus servicios profesionales al- municipio de Vegachi - Antioquia, a través de contratos
de prestacién de servicios, los cuales se ejecutaron a cabalidad y se relacionan a continuacion:

VALORIDEL s EECH X DE S i nGHA RINAL

.: ° T " . 2 2 E

S e OBJETO. | CONTRATO |  INICIO

070- 2020 La prestacion de $  22.500.000 07/02/2020 07/07/2020
servicios

profesionales en la
realizacion de
procesos de
identificacion,
formulacion,
evaluacion,
viabilizacién,
priorizacién y
aprobacion de todos
los proyectos cuyos
recursos son por el
nuevo sistema general
de regalias —-SGR-
2020 del municipio de
Vegachi — Antioquia. ! ‘
213 -2020 Prestacion de $ 4.500.000 01/12/2020 31/12/2020
servicios : - :
profesionales en la
realizacion de
procesos de
identificacion,
formulacion,
evaluacion,
viabilizacion,
priorizacion y
aprobacion de todos
los proyectos cuyos
recursos son por el
nuevo sistema general
de regalias —SGR-
2020 del municipio de
Vegachi — Antioquia.

Palacio Municipal, Carrera 49a Nro. 50a - 14
NIT: 890.985.285-8 - Teléfono: (604) 8305625 - Codigo postal 052830
www.vegachi-antioguia.gov.co




Caodigo: F-ALC-135

Cadigo TRD: 100
OFICIO REMISORIO Vigencia: 16/01/2023
3 : : Version:02
ALCALDIA DE VEGACHI - =
Despacho del Alcalde . Pagina 2 de 2
060-2021 La prestacién de $ 9.000.000 18/01/2021 17/03/2021

servicios
profesionales en la
realizacion de
procesos de
identificacion,
formulacion,
evaluacién,
viabilizacion,
priorizacién y
aprobacion de
proyectos cuyos
recursos son
financiados por el
nuevo sistema general
de regalias —SGR-
2021 del municipio de
Vegachi — Antioquia.
230-2021 Prestacion de § 11.250.000 16/10/2021 30/12/2021
servicios
profesionales de
asesoriaenla
formulacion,
aprobacion, y
cumplimineto de las
obligaciones ante el
SGR de los proyectos
financiados con
regalias.

Para constanciadeloanterior sefirmaenelmunicipio de Vegachi a losseis(06)dias del mes de-marzo del afio.

dos mil veintitrés (2023) .

DEISON ULILO ACEVEDO
Alcalde Municipal Vegachi Antioquia

Palacio Municipal, Carrera 49a Nro. 50a - 14
NIT: 890.985.285-8 - Teléfono: (604) 8305625 - Cédigo. postal 052830
www.vegachi-antioquia.gov.co -




MUNICIPIO DE YARUMAL
SECRETARIA DE PLANEACION Y
'DESARROLLO TERRITORIAL

EL SECRETARIO DE PLANEACION Y DESARROLLO TERRITORIAL

DEL MUNICIPIO DE YARUMAL-ANTIOQUIA

CERTIFICA:

Que el sefior JULIAN ANDRES YEPES SANCHEZ identificado con cedula de
c1udadan|a N° 75.083.706, presto sus servicios profesionales al municpiode Yarumal
- Antioquia, a través de contratos de prestaciéon de servicios, los cuales se
ejecutaron a cabalidad y se relacionan a continuacion:

CONTRATO e

OBJETO

'VALOR DEL
CONTRATO

1 0/02/2020

FECHA DE'
INICIO

'FECHA
FINAL

30/1 2/2020

CPSA' 026020

servicios de apoyo a la
gestion de la secretaria de
Planeacion en el cargue de la
Informacién en los aplicativos
GESPROY, CUENTAS-
GESPROY, SUIPF, SGRy
apoyo al Banco de proyectos

*| de inversién Municipal

Contrato de prestacmn de % $ 33. 000 OOO

CPSP -SP- 022-
2022

Prestacion de servicios
profesionales para el cargue

.| de la informacién en los

aplicativos GESPROY,
CUENTAS-GESPROY,
SUIPF, SGRy apoyo al
Banco-de. proyectos de
inversion Municipal

$ 17.500.000

01/02/2022

30/06/2022

Palacio Municipal Calle 20 N° 20-05/ www. yarumal gov.co

Planeamon@yarumal gov.co/ Codlgo Postal: 052030 Teléfono (604) 8537744 |

|

—~Yarumal

j AV&mema% |
| begundad




MUNICIPIO DE YARUMAL
SECRETARIA DE PLANEACION Y»

de la informacion en los
aplicativos GESPROY, ’
CUENTAS-GESPROQY,
SUIPF, SGR y apoyo al
Banco de proyectos de
inversién Municipal

DESARROLLO TERRITORIAL
CPSP -SP-051- | Prestacion de servicios . $ 21.000.000 - 13/07/2022 | 31/12/2022
2022 profesionales para el cargue

o

Para constancia de lo anterior se firma enelmunicipio de Yarumal a los seis (06) dias
del mes de marzo del aio dos mil veintitrés (2023)

B

GLORIA HELENA PINEDA GUERRA

Secretaria de Planeacion y Desarrollo Territorial

Palacio Municipal Calle 20 N° 20-05/ www. yarumal gov.co

- COo
Planeacion@yarumal.gov.co / Cédigo Postal: 052030 Teléfono (604) 8537744 ! bceg uri d ad

TGS ~Yarumal -~

l

Avancemos |

e S ——
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MUNICIPIO DE YALI

LA SECRETARIA DE PLANEACION, OBRAS PUBLICAS Y DESARROLLO RURAL DE LA
ALCALDIA MUNICIPAL DE YALI

CERTIFICA QUE:

Que el sefior JULIAN ANDRES YEPES SANCHEZ identificado con cedula de ciudadania N°
75.083.706, presto sus servicios profesionales al municipio de Yali - Antioquia; a través de contratos
de prestacion de servicios, los cuales se ejecutaron a cabalidad y se relacionan a continuacién:

f{iFECHA
 FINAL

~10/08/2076

CPSP 11021636

Prestacion  de  servicios
profesionales de asesoria y
apoyo a la' gestiéon para
fortalecer el manejo vy
presentacién de informes de
la ejecucién de los recursos
del sistema general de
regalias SGR, en coherencia
con la normativa del sistema

de monitoreo, seguimiento, |

control ~ y evaluacion -
SMSCE del sistema general
de regalias - SGR.

1°$ 21,000,000

1102/2016 |

CPSP 41116102

" | seguimiento,

Prestacion de = servicios
profesionales de  asesoria -y
apoyo a la gestion para
fortalecer el manejo vy
presentacion de informes de
la ejecucién de los recursos
del sistema general de
regalias SGR, segun  lo
establecido ‘en la normativa
del sistema de monitoreo,
control 'y
evaluacion - SMSCE del
sistema general de regalias -
SGR.

$ 7.000.000

04/11/2016

31/12/2016

31/12/2020

SG-PSP-38

Prestacion - de servicios
profesionales de asesoria en

la formulacién, aprobacién vy |-

cumplimiento de las
obligaciones ante el SGR de
los proyectos financiados
con regalias.

$ 8.266.667

03/02/2020

ds oporfunidades para fodos
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SP-PS-099 Prestacion “de  servicios | $ 2.000.000 27/09/2021 | - 26/12/2021

profesionales de asesoria y
apoyo a la gestion para la
formulacion, evaluacion,
viabilizacién, priorizacion y
aprobacion de todos los
proyectos cuyos recursos
son por el nuevo sistema
general de regalias y de la
efectividad en el reporte de
informacién requerida por el
sistema’ de  monitoreo,
seguimiento, ' control y
evaluaciéon - - SMSCE,
moédulo GESPROY en el
marco del sistema general
de regalias SGR . S

MC-36‘ Prestaciéon de ~ servicios | $ 6.000.000 » '08/04/2022 07/08/2022

profesionales de asesoria y
gestion para la formulacion,
evaluacién, viabilizacion,
priorizacién y aprobacion de
todos los proyectos cuyos |
recursos son por el nuevo
sistema general de-regalias
y de la efectividad en el
reporte  de  informacion
requerida por el sistema de
seguimiento,  control y
evaluacion - SSCE, maédulo | -
GESPROY en el marco del
sistema general de regalias-
SGR. ' -

Esta informacion se expide conforme a los archivbs de gestion que reposan en la Entidad.

Para constancia deloanterior sefirmaenelmunicipio Yali alos seis (06) dias del mes de marzo del afio
dos mil veintitrés (2023) ¥ ' :

Greonct /

MARIANA TAPIAS CHAVERRA
Secretaria De Planeacion, Obras Publicas Y Desarrollo Rural

Mds oportunidades para fodos




PROSPERIDAD
UPARA TODOS

A OUIEN PUEDA INTERESAR:
La Suscrita Coordinadora Administrativa del Proyecto PNUD COL 73393, hace constar que:

De acuerdo con los archivos que reposan en esta Coordinacion, JULIAN ANDRES SANCHEZ YEPES identiﬁgado
con C.C. No. 75.083.706, suscribio contratos de prestacién de servicios con el Programa de las Naciones Unidas
para el Desarrollo - PNUD, en el marco del Proyecto PNUD COL/39/030-11928, cuyo objeto es el 3|gu|gqt'e:
“Implementacion de mecanismos de interventoria administrativa y financiera eficientes, para que la Comision
Nacional de Regalias ejerza el control adecuado de los proyectos que se ejecutan en todo el pais, con recursos de
regalias ", y del Proyecto PNUD COL 73393, cuyo objeto es e! siguiente: “Aunar esfuerzos entre el DNP y el PNUD
para fortalecer las capacidades de gestion publica teritorial y nacional con el fin de controlar, vigilar y evaluar
impacto de las regalias en las diferentes regiones receptoras de regalias y/o beneficiarias de recursos provenientes

del Fondo Nacional de Regalias”, asi:

No. Contrato — Sliacion 3 Valor mensual
Inicio Fin ~
1192880219 01 - Nov-08 31-0ct-09 $3.000.000,00*
11928900380 01 - Nov - 09 31 -Dic~09 $3.150.000,00*
73393100201 06 -Ene - 10 31 -Mar-10 $3.150.000,00*
73393100429 01 -Abr-10 30-Jun-10 $3.150.000,00*
73393100685 01-Jul-10 31-Dic-10 $3.150.000,00*
73393110353 03 -Ene-11 30 -Jun -11 $3.830.000,00*
73393110808 01-Juj-11 29-Feb-12 $3.830.000,00*
73393120276 01 -Mar-12 28 - Feb - 13 $3.981.200,00"
73393130186 01-Mar-13 31-Dic-13 $4.138.448,00*

* Sobre los pagos de honorarios, el PNUD no efectud ningan tipo de retencidn.

CONSULTOR INTERVENTOR ADMINISTRATIVO Y FINANCIERO DE REGALIAS DIRECTAS
Y COMPENSACIONES JUNIOR SEDE MEDELLIN i

Objetivo:

Realizar la interventoria administrativa y financiera en las entidades territoriales de la zona geografica asignada,
efectuando la recoleccion de informacion, seguimiento, asesoria, capacitacion, andlisis y presentacion de resultados,
asi como la elaboracion de dictamenes ¢ informes a REGALIAS DIRECTAS Y COMPENSACIONES.

Actividades Especificas:

e Apoyar al Jefe de Sede en la recoleccién de datos, analisis de informacion, dictamenes y reporte de
presuntas irregularidades como resultado de la evaluacion surgida de los procesos de control y vigilancia de
los recursos de regalias directas y compensaciones, aplicando las orientaciones generales y especificas de
trabajo, criterios'y metodologia para garantizar'el cumplimiento de los objetivos, tareas y alcance de la

interventoria.

Calle 26 # 13 - 19 Bogota, D.C., Colombia PBEX 381 5000 Ext. 4072 = www.dnp.gov.co



@ PROSPERIDAD
IPARA TGDOS

Programar las actividades de interventoria administrativa y financiera de regalias directas y
compensaciones acorde a los uempos y requisitos establecidos en el Manual de Interventoria Administrativa
y Financiera.

Respondgr por la adecuada interrelacion con los representantes legales de las entidades benéficiarias o los
funcuonanps designados, supervisores y las Interventorias técnicas para identificar y conseguir la
informacion necesaria en cada uno de los procesos de IAF, aplicando los protocolos definidos para esta
actividad.

Acudir a las fuentes de informacion, identificar, recopilar y reportar la mformacnon que le permita desarrollar
los procesos de la intervéntoria administrativa y financiera.

Redlizar 'un diagnéstico inicial e identificar y hacer seguimiento a la situacién general de las entidades
territoriales ejecutoras de los recursos de regalias y compensacwnes asignadas para realizar la
interventoria administrativa y financiera

Realizar la compilacion, ‘analisis, seguimiento de los giros y manejo de cuenta tnica por parte de las
entidades beneficiarias de regalias directas y compensaciones asignadas que son objeto de interventoria.
Verificar si se presentan traslados o transferencias desde ¢ hacia la cuenta Unica, sin que correspondan al
normal ejercicio de pago de compromisos adquiridos e informar oportunamente al Jefe de Sede.

Realizar permanentemente el analisis de las inversiones temporales y el manejo de los excedentes de
liquidez provenientes de recursos de regalias y compensaciones durante la vigencia objeto de interventoria,
e informar oportunamente al Jefe de Sede a través de los mecanismos disefiados para el efecto.

Hacer seguimiento a las operaciones de crédito respaldadas con regalias o cuyo servicio sea atendido con
estos recursos, asi como a la ejecucion de los proyectos o contratos que se deriveén de estas operaciones.
Analizar, verificar y dictaminar las estrategias, programas, subprogramas y proyectos del plan desarrollo,
financiados con regalias directas y compensaciones.

Analizar, verificar y dictaminar la existencia y funcionamiento de Bancos de Programas y Proyectos en las
entidades beneficiarias; la evolucion anual de los indicadores de coberturas y la distribucion de los recursos
de regalias y compensaciones por sector.

Realizar el seguimiento” permanente a los programas de saneamiento fiscal y a los acuerdos de
reestructuracion de pasivos de las entidades beneficiarias de regalias directas y compensaciones
asignadas.

Elaborar los dictamenes que demande el ejercicio de las labores de interventoria administrativa y financiera.
Realizar compilacion, analisis y seguimiento acerca del manejo presupuestal de regalias en las entidades
beneficiarias de regalias directas y compensaciones objeto de interventoria.

Realizar el seguimiento administrativo y financiero a programas, proyectos, gastos y otras inversiones
financiados con recursos de regalias directas y compensaciones, determinando en visitas la linea base de
interventoria de cada proyecto, el avance financiero y administrativo del proyecto y el cumplimiento
conforme a las normas y melodologias vigentes de las etapas pre contractual, contractual y post
contractual. y

Realizar compilacion, analisis y seguimiento acerca de la conciliacion presupuestal de recursos de regahas
y compensaciones, ejecucién del presupuesto, manejo de libro de bancos y conciliacion de cuenta Unica.
Realizar y presentar los informes, dictamenes y productos de interventoria requeridos acorde al alcance y
los términas establecidos en el Manual de Interventoria Administrativa y Financiera.

Realizar el seguimiento a los Planes de Desempeiio de las entidades territoriales beneficiarias de regalias
directas y compensaciones, y los respectivos analisis de la ejecucion presupuestal objeto de la interventoria,
a fin de establecer el uso dado a los recursos por parte de las entidades territoriales beneficiarias.

Identificar y hacer seguimiento en las entidades territoriales asignadas a las presuntas irregularidades

detectadas en el gjercicio de la interventoria.
Participar en las actividades relacionadas con los procesos de Auditorias Visibles, Par‘acnpacuon y Control

Ciudadane.

Calle 26 # 13 = 19 Bogota, D.C., Colombia:  PBX 381 5000 Ex!. 4072 = www.dnp.gov.co



PROSPERIDAD
EPARA TODOS

e Preparar la informacion requerida por el Jefe de sede, de conformidad con lo estapiecido en el'ManuaI de
Interventoria Administrativa y Financiera, asegurando el registro de la informacion en los sistemas de
informacion dispuestos por la Direccién de Regalias y verificar la informacion registrada por los digitadores
para asegurar la exactitud, fidelidad y calidad de los registros.

Asistir a las reuniones o mesas de trabajo programadas para la entrega de la informacion recolectada en las
entidades beneficiarias, de los productos derivados de los andlisis a su cargo, para la presentacion de
resultados y la armonizacion de las actividades de interventoria administrativa y financiera realizadas por el
equipo de interventoria del que haga parte.

Atender las instrucciones y solicitudes de control de calidad de los productos que resulten de los anélisis
realizados en desarrollo de las actividades de interventoria administrativa y financiera a su cargo.

Hacer entrega formal de la documentacion recolectada en las entidades beneficiarias, de los anélisis y
dictamenes de interventoria con sus respectivos soportes, conforme las instrucciones de gestion

documental fisica y electronica impartidas.

Actividades Generales:

e Dar apoyo y colaboracién al Jefe de Sede en las actividades requeridas para el logro de los objetivos y el
desarrollo de las labores de la interventoria en todos los niveles .

e Conocer y aplicar el Manual de Interventoria Administrativa y Financiera en lo que se refiere al control y
vigilancia de las inversiones efectuadas por entidades territoriales beneficiarias de regalias directas y

compensaciones. '
» Conocer y manejar los conceplos emitidos por la Direccion de Regalias y la normativa sobre el uso y el

manejo de los recursos de regalias.

» Asegurar el correcto servicio que se presta por la interventoria a las entidades temitoriales, implementar los
mecanismos dispuestos para conocer la percepcion del servicio prestado y proponer cambios cuando se
eslime conveniente, : ,

» Cumplir las orientaciones generales y especificas de trabajo, el enfoque, criterios y lineamientos
metodoldgicos en las actividades ordenadas por la Direccion del Proyecto, el Lider General de Interventoria
y el Jefe de Sede y; asegurar el cumplimiento de la programacion, los objetivos, tareas asignadas y en
general lo contemplado en la organizacién dispuesta para adelantar las labores de. Interventoria
administrativa y financiera.

e Cumplir las actividades administrativas y reportes necesarios para el funcionamiento de la interventoria
administrativa y financiera en coordinacién con los niveles de coordinacion y apoyo.

e Conocer y aplicar las normas de gestion de la calidad y plan de calidad disefiados para la ejecucion de las
actividades de Interventoria administrativa y financiera. ; :

Asegurar el cumplimiento de tiempos de respuesta en las actividades de su responsabilidad.
Proponer acciones preventivas o comectivas a las situaciones que afecten el buen desarrollo de los trabajos
y la calidad de los mismos, y el mejoramiento continuo de las labores de interventoria.

e Participar, cuando sea requerido, en las labores de capacitacion a funcionarios del Departamento Nacional
de Planeacién, funcionarios de las entidades ejecutoras y personal el personal encargado de las labores de
interventoria.

e Asistir alas labores de coordinacion en que sea requerido.

« Observar los mas altos estandares de compromiso y ética profesional en el desempefio de su trabajo y no

_ difundir, comentar, copiar, entregar o comunicar a terceros sin autorizacién de la alta direccion, la
informacion que conozca con ocasion del desamallo de las actividades propias de la interventoria y no

emitir conceptos sobre el uso de las regalias. :
Presentar los informes que sean requeridos sobre el desarrollo de las actividades generales y especificas

de acuerdo con la naturaleza de los términos de referencia.

Calle 26 # 13 - 19 Bogota, D.C., Colombia  PBX 381 5000 Ext. 4072 °~ www.dnp.gov.co
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« - Otras que se consideren acordes con la naturaleza de los términos de referencia.
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Esta certificacion se expide sobre contratos de consultoria de naturaleza civil y sin vinculo iaboral alguno.

Se expide en Bogota, a los 05 dias del mes de Agosto de 2013 a solicitud del interesado y previa verificacion de los
documentos que soportan la informacion aqui reportada.

Cordialmente,

ki)
MILADY VARGAS GUI Sk
Coordinadora Administrativa Proyecto COL 73393
Proyectt: S. Rojasst
Revis6: D. Moreno %

Calle 26 # 13 — 19 Bogotd, D.C., Colombia PBX 381 5000 Ext. 4072 www.dnp.gov.co



CORPORACION AUTONOMA REGIONAL
DE CALDAS
NIT..800.803.005:2
_ (AT A CORPOCALDAS

EL SUSCRITO JEFE DE PERSONAL
DE LA CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE CALDAS

CORPOCALDAS

CERTIFICA

Que e! Contador Publico JULIAN ANDRES SANCHEZ YEPES, identificado con
cédula de ciudadania No. 75.083.706 de Manizales, estuvo vinculado a la
Corporacién mediante una relacién legal y reglamentaria desde el 1 de
_septiembre de 2003 hasta el 19 de diciembre de 2008. Al momento de su retiro
desempenaba en prowsuonahdad el cargo Codigo 3132 Grado 14

Para constancia §& fira én Manizales a los, 16 dias de €riéro.de 2009,

———— % '".'

R ITICA AGUDELO

' Pffesmnal Especializado
- Jefe de Personal
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HEgaend Y

MANUAL ESPECIFICO DE FUNCIONES Y DE COMPETENCIAS LABORALES

l. IDENTIFICACION

Nivel: Central
Denominacién del Empleo .| Central
Codigo: . 3132
Grado: 14
Numero de Cargos: : 6
| Dependencia: - - |Donde se asighe
- |Cargo del Jefe Inmediato: Quien gjerza supervision directa

1. PROPOSITO PRINCIPAL

Administrar y controlar la cartera de la entidad y verificar el cumphmxento de los|

requisi

itos de las cuentas por pagar.

1. DESCRIPCION DE FUNCIONES ESENCIALES

SUBDIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA

Son fu
1.

nciones :

Revisar los diferentes requisitos que deben cumplir las diferentes cuentas por
pagar que llegan a la entidad, con el fin de dar fiel cumplimiento a las normas
legalmente establecidas.

Digitar cada tipo de pago de acuerdo a las diferentes cuentas por pagar que,
maneja la entidad.

Clasificar y asociar-los documentos de acuerdo a los tipos de page, cuentas por
pagar ¢ gastos de la entidad, para proceder a la liquidacion de los mismo.

Elaborar cuentas de cobro necesarias para la recuperacion de cartera

Devolver las cuentas a las diferentes dependencias en caso de presentar :
inconsistencias y faltantes en la documentacion.

Liquidar Ias ordenes de pago de acuerdo a las diferentes cuentas que maneja |

. a entidad,:para.su posterior tramite en las diferentes dependencias.

10.

Elaborar diariamente las facturas de venta por los diferentes conceptos.

Lievar en coordinacién con la seccién de contabilidad un registro ordenado de
cuentas por cobrar a favor de la entidad, confrontando -mensualmente su

exactitud y validez.

Activar el cobro de cuentas por cobrar, coordinando su labor con las
dependencias que considere convementes espemalmente con la seccion de
Contabilidad y Secretarfa General. :

Informar . mensualmente a la seccion de Contabilidad y Tesoreria ‘sobre el|

estado de la; canera




favor de la entidad con el fin de efecluar su cobro en el momento apropiado.

12. Verificar permanentemente los listados de facturaciéon con el fin de asegurarse
que los cobros se hagan en fonma cormrecta.

13. Preparar los informes solicitados propios de su dependencia.

14. Preparar trimestralmente en coordinaciéon con Secretaria Generai y Contabilidad
informe de deudores morosos.

15.Realizar la interventoria o supervision a los contratos o convenios para los
cuales sea designado por el Director General,

IV. CONTRIBUCIONES INDIVIDUALES (CRITERIOS DE DESEMPENO)

v Las diferentes cuentas que se cancelan en la corporacidn deben llevar anexos
los soportes correspondientes.

v La revision de los requisitos se hace con base en las normas legales vxgentes

v Los cobros se realizan tenlendo en cuenta sus fechas de vencimiento.

V. CONOCIMIENTOS BASICOS 0 ESENCIALES

- Cédigo Disciplinario Unico
informatica Basica
Técnicas de Archivo
Conocimientos contables y tributarios
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EL SUSCRITO PROFESIONAL ESPECIALIZADO DE RECURSOS HUMANOS
DE LA CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE CALDAS
-CORPOCALDAS-

CERTIFICA

Que el sefior JULIAN ANDRES SANCHEZ YEPES identificado con C.C. 75.083.706,
expedida en Manizales, se encuentra vinculado con esta éntidad desde el 19 de octubre
de 1999 hasta la fecha, lo que equivale a un tiempo de servicio de 8 afios y 3 meses.

Que su vinculacion se ha realizado mediante contratos de prestacnon de servicios y
ordenes de trabajo hasta el 31 de agosto de 2001. A partir de-esa fecha se vinculd por
‘medio de Cooperativa de Trabajo Asociado hasta el 31 de agosto de 2003. Desde la
fecha de ingreso realizd actividades de tipo auxiliar en las.secciones de contabilidad y
presupuesto de la entidad, realizando’entre otras las siguientes actividades:

» Manejo del paquete contable HELISA en el desarrollo de los programas con
recursos de los créditos Banco Internacional de Reconstruccion y Fomento —

 BIRF- y Banco Interamericano de Desarrollo —BID-
Elaboracion y presentacion de los Estados Financieros de los Convenios_

internacionales
Control contable de la lnformacu:m de los recursos internacionales

Conciliaciones bancarias.de:dichas cuentas _ |
Presentacion de .informes a [a Direccion General, Ministerio. de Ambiente,

Vivienda y Desarrollo Territorial, entes de control y demas.informes financieros

VYV ¥V

A partir del 1° de septiembre de 2003, fue vinculado en la plahta de personal mediante
nombramiento provisional.  Actuaimente desempera el cargo Técnico Operatwo»

desarrollando las siguientes funciones:

1. Revisar los diferentes requisitos que deben cumplir las diferentes cuentas por
pagar que llegan a la entidad, con el fin de dar fiél cumplimiento a las. normas

legalmente establecidas.

2. Dlgltar cada tlpo de pago de acuerdo a las diferentes cuentas por pagar que
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NIT. 890.803.005-2 0“0 RPOCALDAS

3. Clasificar y asociar los documentos de acuerdo a los tipos de pago, cuentas por
pagar o gastos de la entidad, para proceder a la liquidacion de los mismo.

4. Elaborar cuentas de cobro necesarias para la recuperacion de cartera

5. Devolver las cuentas a las diferentes dependencias en casc de presentar
inconsistencias y faltantes en la documentacion.

6. Liguidar las ordenes de pago de acuerdo a las diferentes cuentas que maneja | a
entidad; para su posterior tramite en las diferentes dependencias.

7. Elaborar diariamente las facturas de venta por los diferentes conceptos.

8. Llevar en coordinacion con la seccién de contabilidad un registro ordenado de
cuentas por cobrar a faver de la entidad, confrontando mensualmente su

exactitud y validez,

9. Activar el cobro de cuentas por cobrar, coordinando su labor con las
dependencias que considere convenientes, especxalmente con la seccion de

Contabilidad y Secretaria General.

10.Informar mensualmente a la seccién de Contabifidad y Tesoreria sobre el estado
de la cartera.

11.Llevar un control estricto de los vencimientos de todas las cuentas por cobrar a
favor de la entidad con el fin de efectuar su cobro en el momento apropiado.

12.Verificar permanentemente los listados de facturacion con el fin de asegurarse
que los cobros se hagan en forma correcta.

13. Preparar los informes solicitados bropios de su dependencia.

14. Preparar trimestraimente en coordinaciéon con Secretaria General y Contabilidad
informe de deudores morosos. '

15.Realizar la interventoria o supervision a los contratos o convenios para los cuales
sea designado por el Director General.

Que la Corporacion desarrolla sus actividades al publico en el horaric de 8:00 am ~ 12
m y de 2:00 pm - 6 pm, de lunes a viemnes.
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La presente certificacion se expide en Manizales, a solicitud del interesado con destino
a la Junta Central de Contadores con el fin de tramitar la tarjeta profesional.

Dado en‘Manizales a los 21 j'diaé del mes de eriero de 2008.

.

(o O \Q&m D -

CESAR AUGUSTO VALENCIA MARIN
Profesional Especializado Recursos Humanos
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COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO
“Al Verde Vivo” -
Nit. 810.004.373-9

LA SUSCRITA GERENTA DE LA COOPERATIVA DE TRABAJO
ASOCIADO “AL VERDE VIVO” LEGALMENTE CONSTITUIDA CON
REGISTRO DE CAMARA DE COMERCIO No. 000004049,
DEBIDAMENTE REGISTRADA ANTE EL MINISTERIO DE TRABAJO.,

HACE CONSTAR:

Que JULIAN ANDRES SANCHEZ YEPES identificado con c.c. 75.083.706 de
Manizales, estuvo vinculado a esta Cooperativa desde el 3 de septiembre de 2001
hasta el 30 de agosto de 2003, desempefiandose como Auxiliar Administrativo en
la Subdireccion Administrativa y Financiera mediante Convenios de Asociacién en
desarrollo del contrato celebrado con la Corporacion Auténoma Regional de-

Caldas -CORPOCALDAS-.

Se expide en Maniziles a solicitud del interesado a los Veinticuatro (24) dias del

mes de septlembre de 2003.

———,
/‘; G,
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CERTIFICADO EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL DE PRE INGRESO ,
.7 DIRECCION:Carrera 48C # 10 Sur-04, Aguacatala ® CIUDAD DE LA SEDE:MEDELLIN

& FECHA EXAMEN:2026-01-23

@ SEDE:CENDIATRA MEDELLIN AGUACATALA
S TELE'FONO:6044294516 . (7} EMAIL:citas.medellin2@cendiatra.com

Nombres y apellidos:JULIAN ANDRES SANCHEZ YEPES ~ C€C:0075083706
Fecha de nacimiento:27/02/1977 Edad:48 Sexo:MASCULINO
Empresa:PARTICULAR Fecha ingreso0:2026-01-23 / 11:46:58
Empresa usuaria: Fecha salida:2026-01-23 / 12:02:37

> Actividad Econémica:0010 - ASALARIADOS

Cargo:CONSULTOR
Departamento:ANTIOQUIA EPS:SUSALUD EPS - (SURAMERICANA)

ARL: 1 -
Fondo de Pensiones:COLPENSIONES

EXAMENES REALIZADOS

« EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL DE PRE INGRESO

CONCEPTO DE APTITUD: ~ APTO Y'SIN RESTRICCIONES PARA EL CARGO

RECOMENDACIONES: ' A ' :

NUTRICIONALES - CAMBIOS DE ESTILOS DE VIDA: . .
VALORACION OPTOMETRICA: : CORRECCION.VISUAL DE USO PERMANENTE PARA LABORAR
CXL CONTROL ANUAL POR OPTOMETRIA

La presente certificacién se expide CON base EN la historia clinica ocupacional del trabajador, la cual tiene caracter confidencial y su manejo estd
regulado por la Resolucién 1995 de 1999, Resolucién 1843 de 2025. Acepto las anteriores valoraciones Médicas realizadas, hago constar que la
informacién suministrada sobre mi condicién de salud es verdadera, y me comprometo a cumplir las recomendaciones y las restricciones a que
haya lugar. Cualquier omisién o falsedad sera causa justa de finalizacién del contrato. Articulo 62 CST. La firma de este documento no significa
aceptacién de los conceptos médicos expresados y de su contenido. Sirve PRINCIPALMENTE para constatar quien presento la valoracién. De acuerdo
con lo indicado por el empleador, se constata que al trabajador se le comunicaron los resultados de las evaluaciones médlcas ocupacionales, los
cuales quedarén registrados en su historia médica ocupacional, la cual se encuentra bajo custodia de esta ips.

(L l\mdwll
Packa Ancres Poaro Castro
Mo 5T
Peschucion No. 1452 de 18/10/2023

PAULA ANDREA PAJARO CASTRO
CC: 1143361911 . JULIAN ANDRES SANCHEZ YEPES
RM: 1143361911 y CC: 0075083706

- LIC-SST: 1452 . ) Firma del paciente

Firma y sello del médico

. Sedes Bogotd - "‘Sedes Nacionales
Principal - Centro - Connecta 26 - Connecta 26 VIP - Norte 106 - Barranqunlla Bucaramanga - Buenaventura - Cajica - Cali*Exito San Fernando - 5 Zq—r
Norte 83 - Norte 86 - Occidente 1 - Occud:n ©2-Surl-Sur2- Cali'La Flora - Cali Versalles - Cartagena - Ibagué - Manizales - Medellin Aguacatala
- Medellin Alpujarra - Madellin Bello - Montena Pereira - Rionegro - Santa Marta - -

Zonafranca - Fontit ;
Vi




& Cendiatra
RECOMENDACIONES MEDICAS OCUPACIONALES _
® SEDE:CENDIATRA MEDELLIN AGUACATALA |, DIRECCION:Carrera 48C # 10 Sur-04, Aguacatala @ CIUDAD DE LA SEDE:MEDELLIN
G TELEFONO:6044294516 G EMAIL:citas. medellin2@cendiatra.com ' . @ FECHA EXAMEN:2026-01-23

Nombres y apellidos:JULIAN ANDRES SANCHEZ YEPES
Fecha de nacimiento:27/02/1977
Empresa:PARTICULAR

Empresa usuaria:

Cargo:CONSULTOR - !

Departamento:ANTIOQUIA

ARL: .
Fondo de Pensiones:COLPENSIONES

"EPS:SUSALUD EPS - (SURAMERICANA)

CC:0075083706

Edad:48 Sexo:MASCULINO

Fecha ingreso0:2026-01-23 / 11:46:58
Fecha salida:2026-01-23 / 12:02:37
Actividad Econémica:0010 - ASALARIADOS

Las presentes recomendaciones se expiden con base a su historial clinico ocupacnonal
Recomendaciones generales, laborales y extralaborales:

1. NUTRICIONALES - CAMBIOS DE ESTILOS DE VIDA:

2. VALORACION OPTOMETRICA: CORRECCION VISUAL DE USO PERMANENTE PARA LABORAR CONTROL ANUAL POR OPTOMETRIA

A-d- j" (Lh
&e 14336a 1]
Pasia Anddiea Pajaro Catro
Mo 55T
Resolucidn No. 1052 de 3/10/2023

PAULA ANDREA PAJARO CASTRO
CC: 1143361911

RM: 1143361911 -

LIC-SST: 1452

Firma y sello del médico

iy

JULIAN ANDRES SANCHEZ YEPES
CC: 0075083706
Firma del paciente

Firma responsable del SG-SST de la empresa.

Sedes Bogota

Sedes Nacionales
Barranquilla - Bucaramanga - Buenaventura - Cajica - Call Exito San Femandn -

Principal - Centro - Connecta 26 - Connecta 26 VIP - Norte 106 -
Norte 83 - Norte 86 - Occidente 1 - Occidente 2 - Sur 1 - Sur 2- Cali La Flora - Cali Versalles - Cartagena - Ibagué - Manizales - Medellin Aguacatala )
Zona Franca Fontibén - Medellin Alpujarra’- Medellin Bello - Monteria - Pereira - Rionegro - Santa Marta-

Villavicancio
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CERTIFICADO DE AFILIACION AL PBS DE EPS SURA

EPS SURAMERICANA S.A. en desarrollo de su programa especial para la garantia del Plan de Beneficios en Salud denominado EPS
SURA

CERTIFICA

Que JULIAN ANDRES SANCHEZ YEPES identificado(a) con CEDULA DE CIUDADANIA niimero 75083706 esta registrado(a)‘en el
PBS EPS SURA con la siguiente informacion: :

TIPO Y NUMERO DE IDENTIFICACION - CC 75083706

NOMBRES Y APELLIDOS JULIAN ANDRES SANCHEZ YEPES

TIPO DE AFILIADO ' TITULAR

PARENTESCO TITULAR

ESTADO DE AFILIACION TIENE DERECHO A COBERTURA INTEGRAL
CAUSA ESTADO DE LA AFILIACION COBERTURA INTEGRAL '
FECHA DE INGRESO A EPS SURA 01/07/2021

FECHA RETIRO EPS SURA ACTIVO(A)

SEMANAS COTIZADAS EN EPS SURA 231 .

SEMANAS COTIZADAS ULTIMO ANO 52

DIRECCION DE AFILIACIONES
Fecha de generacion: 05/01/2026

ESTE DOCUMENTO NO ES VALIDO PARA LA PRESTACI(')N
DEL SERVICIO, NI PARA TRASLADOS

EPS SURAMERICANA S.A

Medellin, Antioquia, Colombia. Lineas de atencién: Barranquilla: 605 319 7901, Cali: 602 380 8941,
Medellin: 604 448 6115, Bogota: 601 448 7941 :

Linea Nacional: 018000 519 513

epssura.com



y  SUPERINTEMDENCIA FINANCIERA
0 COLOMBIA

YIGILADO

' ?Colpensiones

LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES
CERTIFICA QUE

Verificada la base de datos de afiliados, el/la sefior/a JULIAN ANDRES SANCHEZ YEPES identificado/a con
documento de identidad Cédula de Ciudadanfa nimero 75083706, se encuentra afiliado/a desde 01/07/2010 al
Régimen' de Prima Media con Prestacién Definida (RPM) administrado por la Administradora Colombiana de

Pensiones COLPENSIONES.

La-presente certificacidn se expide en Bogotd, el dia 05 de enero de 2026.

Rosa Mercedes Nino Amaya
Direccién de Afiliaciones

Nota: Certificado génerado desde la pagina Web. Este documento no es vélido para el reconocimiento de

prestaciones econdmicas, esta sujeto a verificacién y no tiene costo alguno.

Colpensiones

Sede Principal: Carrera 7 No. 74-21, Bogots D.C., Colombia Direccion correspondendia: Carrera 9 No. 59-43 Lod Ed. Urbsn Essence ] Bogatd D.C., Colombia
Conmutador: (+57) son 4350909  Conmutador BEPS: (+57) 601 487 0300 Linea Gratuita: 01 8000 410909 Linea Gratuita BEPS: 01 8000 410777
wew.colpensiones.gov.

o
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MUNICIPIO DE SEGOVIA e

PAZ Y SALVO IMPUESTO PREDIAL UNIFICADO (#: 183) UserARESTREPO
A}caldt‘a ' ' Documento #: 202600005765, por Valor de: $0.00

de Segov Destino del Documento: GENERAL - Vigencia Hasta: 25/Feb/2026

QUE UNA VEZ VERIFICADO EN LA BASE DE DATOS DEL MUNICIPIO DE SEGOVIA, SE CERTIFICA QUE EL CONTR[BUYENTE SE
ENCUENTRA A PAZ Y SALVO POR EL CONCEPTO DE IMPUESTO PREDIAL UNIFICADO CON LOS SIGUIENTES PREDIOS:

Cédula - NIT: 75083706 Nombre: SANGHEZ YEPES JULIAN ANDRES
~ CATASTRO, PREDIAL UNIFIC., CONCEPTOS Y OTROS CPTOS

EL NUMERO DE DOCUMENTO REGISTRADO NO POSEE PREDIOS tN CATASTRO

INDUSTRIA Y COMERCIO CONCEPTOS»_Y AOTROS CPTOS

EL NUMERO DE DOCUMENTO REGISTRADO NO POSEE ESTABLECIMIENTOS EN | YC.

CERTIF Y PAZ Y SALVOS - RESTRICC. DE LOS CLIENTES

EL NUMERO DE DOCUMENTO REGISTRADO NO POSEE RESTRICCIONES

~ ACUERDOS DE PAGO

A.T. Area de Terreno

EL NUMERO DE DOCUMENTO REGISTRADO NO POSEE ACUERDOS DE PAGO VIGENTES
A.T.C: Area de Terreno - Comun
! A.T.P: Area de Terreno -"Privada

Ill’ | III m I I’ II | II' ||| || | | A.C: Area Construida

(415)7709998070271(8020)202600005765(3900)0000000000(96)20260225 A.C.C:Area Construida - Comdn
V.T. Valor Terreno N
NOTA: Los funcionarios que expiden este documento, son responsables de las sumas ‘que adeudan los respectivos - v/ T c-valor Terreno - Comuin

contribuyentes interesados en el mismo; sin ‘perjuicio de la sancion penal por delito en que incurren de conformidad  \/.C: Valor Construccién

{

FIN ‘

con las disposiciones legales. b V.C.C: Valor Construccion - Comin- | | -

Areas en Metros Cuadrados. |
D.E: Destinos Economlcos |

Eirma.. ’
Cedula. -

5 .mmwm ) |

.

R Secretaria Uducndd ! %

5

555 e ey ek s b A v b m-*»«.MM

Nit: 890981391-2 Direccion: CRA 50 NO 50-32 Teléfono: 8315860 Fax:- E-Mail: alcaldia@segovia-antioquia.gov.co

30



Alcaldfa_»demSegovia
Segovia, 19 de enero de 2026.

Seior
JULIAN ANDRES SANCHEZ YEPES

C.C. 75.083.706

ASUNTO:  Aceptacion de propuesta para “PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES PARA LA GESTION DE RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL
DE REGALIAS MEDIANTE LA PREPARACION, PROGRAMACION Y
VIABILIZACION DE PROYECTOS Y EL REPORTE DE INFORMACION EN EL
APLICATIVO GESPROY-SGR DEL MUNICIPIO DE SEGOVIA, EN EL MARCO DE

LA LEY 2056 DE 2020".

Cordial saludo,

Revisada su propuesta y verificando los requisitos del orden legal, se procede a dar
concepto favorable para realizar un contrato de prestamon de servicios, cuyo objeto

es el consignado en el asunto.

VALOR APROBADO: CINCUENTA Y DOS MILLONES CUATROCIENTOS
SESENTA Y NUEVE MIL SEISCIENTOS CUARENTA Y CUATRO PESOS M.C.
con CINCUENTA Cvos ($ 52.469.644,5). honorarios que se reconoceran mediante
Pagos Mensuales de SEIS MILLONES NOVECIENTOS NOVENTA Y CINCO MIL
NOVECIENTOS CINCUENTA Y DOS PESOS M.C. con CINCUENTA Cvos
($ 6.995.952,5) y una primera cuota UN MILLON SEISCIENTOS CINCUENTA Y
UN MIL SEISCIENTOS CINCUENTA PESOS M.L ($ 1.651.650) totales o
proporcionales a los dias del mes cuyos servicios profesionales hayan sido
efectivamente prestados, llegando al valor total del contrato una vez cumpla y
culmine con la totalidad de las obligaciones que fueron establecidas por el municipio

de Segovia — Antioquia.
PLAZO: SIETE (07) MESES Y QUINCE (15) DIAS, contado desde la suscripcion
del acta de inicio.

Se aclara que este concepto no obliga ni vincula contractualmente al ente territorial,
solo opera como un concepto interno y administrativo de favorabilidad contractual.

My o [T
ONTE ODRIGUEZ
eacion.

Centro Administrativo Municipal (CAM)

CL 50 # 53 - 103 / Cédigo postal: 052810
Correo: alcaldia@segovia-antioquia.gov.co
Linea Unica de atencién a la ciudadania (604) 83158 60 ext. 3001

wseiidg siioqiggouce Conmutador (604) 831 58 60 /:Segovia — Antioquia
NIT: 890981391-2




